Tomas Sequeira

CARTORIO NOTARIAL DE MAFRA notania

sito na Rua Serpa Pinto, n° 91-C

a cargo do Notario Lic. Tomas Eugénio dos Santos Sequeira

“AGRUPAMENTO DE ASSOCIAGOES HUMANITARIAS DO CONCELHO DE
MAFRA”

CERTIFICO, para efeitos de publicagdo, que, por escritura de hoje, exarada a fls. 57 do
Livro 60 deste Cartério Notarial, foram alterados parcialmente os Estatutos da associagéo
em epigrafe, também designada por AAHCM, quanto ao seu orgdo social — Diregao,

relativamente ao seguinte:

a) - quanto a designacdo dos membros dos drqdos sociais, devendo as listas para a

Direccdo do AAHCM conter obrigatoriamente 3 (irés) representantes de cada

associado, num total de 9 (nove) elementos; e

b) quanto a4 composicdo e forma de obrigar da Direcdo, cujo orgdo passa a ser

constituido por um presidente, um vice-presidente, um tesoureiro, um 1.° secretario,
um 2° secretario e quatro vogais, estabelecendo-se como critério de designagao dos
elementos da Direcgéo, a antiguidade das respectivas Associagdes Humanitarias, ou

seja AHB Mafra, AHB Ericeira e AHB Malveira, sendo necessarias para obrigar o

AAHCM, as assinaturas de dois elementos da Diregao;

Mantém-se tudo o mais constante nos Estatutos, nomeadamente os 6rgéos que compdem a
Associagdo (Assembleia-Geral, Diregdo, Conselho Fiscal e Conselho Consultivo) e o seu
objeto.

Esta conforme.

Mafra, 09/02/2012 (}A_
O Notério, Z-\
(Lic. Tomas EugénliyéSantos Sequeira) CARTORIQJ:%ETSLA;%.’:?:? 2

2640-534 Malra

tel.: 261 81 99 46
fax: 261 81 99 47
g-mail: notario.lsequeira@sapo.pl



ESTATUTOS

ple)
AGRUPAMENTO DE ASSOCIACOES HUMANITARIAS DO CONCELHO DE
MAFRA

(AAHCM)

PREAMBULO

Nos termos do disposto no artigo 47.°, n.° 1 da Lei n.° 32/2007, de 13 de
Agosto, diploma legal que aprova o regime juridico das Associagoes
Humanitarias de Bombeiros, “Nos Concelhos onde exista mais de uma
associacdo podem ser criados agrupamentos de associagoes
humanitdrias para promoverem a gesido comum das associacoes e dos

corpos de bormbeiros que as detenham”.

O Concelho de Mafra alberga as Associagcbes Humanitdrios de

Bombeiros de Mafra, da Ericeira e da Malveira, gue hd décadas prestam

as populagdes servigos inestimaveis.

Neste contexto, constitui-se o© Agrupamento de Associagdes
Humanitarias do Concelho de Mafra com a finalidode de optimizar,
através da unidade de comando e da partilha de recursos, a
capacidade de resposta da actividade operacional dos associados que

o compodem.




A concretizagdo de tal desiderato permifird melhorar o servi¢o prestado
ao cidaddo, aumentar o grau de salisfagdo dos populagdes do
Concelho de Mafra e garantird o desenvolvimenio sustentado dos

associados.

Em face do exposto,

CAP{TULO |

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
[Denominag¢do e Duragdo)
E constituido, por tempo indeterminado, o Agrupamento de Associagdes
Humanitdrias do Concelho de Mafra, doravante abreviadamente

designado por "AAHCM".

Artigo 2.°
(Natureza e Area de Actuacao)
O AAHCM é uma associagdo de direito privado sem fins lucrativos que

desenvolve a sua actividade no Concelho de Mafra.

Artigo 3.°
{Objecto e Competéncias)
1.0 AAHCM tem por objecto “Promover a Gestdo Comum das

Associagdes e dos Corpos de Bombeiros que estas detenham”.



c"’.. e ."J

2.0 AAHCM tem também por escopo a gestdo, a organizagdo € a

coordena¢do operacional dos recursos humanos e materiais dos seus

Associados nas areas em que estes deliberarem.
3. SGo, designadamente, competéncias do AAHCM na prossecugdo do

seu objecto social e nas actividades que os Associodos tenham

deliberado partilhar no Agrupamento:

a) Efectuar a gestdo comum dos seus Associados;

b) Organizar, do ponio de vista logistico e operacional, os recursos dos

seus Associados;

c¢) Presidir @ colocagdo no tereno, em casos de emergéncia, dos meios

humanos e técnicos dos seus Associados;

d) Gerir o patrimoénio préprio do AAHCM;

e) Promover e zelar pelo prestigio dos seus Associados;

Artigo 4.°
(Sede)

1. O AAHCM tem a sua sede no Concelho de Mafra.

2. E proibida a alteracdo da sede social do AAHCM para fora do

Concelho de Mafra.

3. E permitida a alteracdo da sede social do AAHCM, dentro dos limites

do Concelho de Mafrq, sendo para tal suficiente deliberacdo da

Direc¢do.

Artigo 5.°

(Regime juridico)



1. A actividade do AAHCM rege-se pelos presentes Estatutos.

2. Poderdo ser aprovados regulamentos internos, que disciplinem

quaisquer aspectos da actividade do AAHCM.

3. Em tudo o que os Estatutos ou os regulamentos internos forem omissos,

aplicar-se-a a legislogdo em vigor.

CAPfTULO Il

Associados

Artigo 6.°
[Condigdes de AdmissGo)

1. Podem ser Associados do AAHCM as associagdes humanitdrias de

bombeiros com sede no Concelho de Mafra.

2. A admissGo de Associados do AAHCM depende de apresentagdo,

pelo interessado, de candidatura.
3. A candidatura referida no numero anterior serd apreciada pela

Direcgdo e apresentada por esta & Assembleia Geral, que deliberard

guanto & sua aceitagdo ou recusa.

Artigo 7.°

{Direitos)

1. Constituem, designadamente, direitos dos Associados:

a) Tomar parte na Assembleia Geral, apresentar propostas, discutir e

votar os pontos constantes da ordem de trabalhos;

b) Requerer a reqlizacto de Assembleias Gerais Extraordindrios, nos



termos dos presentes Esiatutos;
¢} Examinar as contas, documentos e outros elementos relativos as
actividades do AAHCM, desde que o regueiram por escritc com a

antecedéncia minima de 8 {oito) dias;

d) Propor a admissGo de novos Associados;

e) Integrar, de pleno direito, o Conselho Consultivo;

f) Desvincular-se do AAHCM, nos termos do artigo 10.° dos presentes

Estatutos.

g) Integrar as listas para a Direcgcdo, através da indicagdo dos seus

representantes para o efeito.
2. Por deliberagdo da Direcgcdo poderdo ser atribuidos ouiros direitos,
individual ou colectivamente, aos Associados, os quais poderdo ser a

todo o tempo revogados.

3. O exercicio de qualquer dos direitos acima referidos pressupbe o

cumprimenio pontual do dever de pagamento de quotas.

Artigo 8.°

(Deveres)

1. Constituem, designadamente, deveres dos Associados:
a) Cumprir e fazer cumprir as disposiches estatutarias e regulamentares,

bem como as deliberagdes dos érgdos sociais;

b) Liquidar, pontualmente, as quotizagdes periddicas:
c) Colaborar, de boa fé, na prossecugdo dos fins do AAHCM; -
d) Exercer com dedicagdo, zelo e eficiéncia os cargos para os quais

tenham sido designados;




Artigo 9.°

(Quotizagdes)

1.0 valor das quotizagdes é fixado anualmente, sob proposta da

Direcgdo e deliberado em Assembleia Geral.

2. Por deliberac@o da Direcgdo, poderd ser autorizado o pagamento

das quotizagdes em duodécimos.

Artigo 10.°
(Saida Voluntdria)
1. Qualguer Associado poderd desvincular-se do AAHCM, devendo, com

a maior antecedéncia possivel, manifestar tal intengdo por escrito &

Direcgdo.
2.0 Associado que pretenda desvincular-se deverd conceder ao

AAHCM um periodo minimo de seis meses, de modo a que a sua saida

ndo afecte a actividade do mesmo.

3. A desvinculacdo do Associado determina a perda, a favor do

AAHCM, das quotizagdes que haja pago.

CAPITULO Il

Orgdos sociais

Secgdol

Disposicdes gerqis



Artigo 11.°

(Exercicio de fungdes nos érgdos sociais)
1. O exercicio de fungdes nos érgdos sociais do AAHCM é assegurado

por representantes de cada Associado, que serdo indicados pelo seu

érgdo directivo.

2. No caso da Direcgto do AAHCM, a mesma € assegurada por um

maximo de trés representantes de cada Associado.
3. Sem prejuizo do disposto no nUmero anterior, o érgdo directivo de
cada Associado pode substituir os seus representantes junto da
Direcgdo, desde que previamente o comunique por escrito.

4.0 exercicio de fun¢gdes nos orgdos socicis do AAHCM ndo é

remunerado.

5. As despesas resultantes do exercicio das fungdes referidas no nimero
anterior sero suportadas pelo AAHCM, mediante apresentagdo de

documento comprovativo & Direc¢ao.

Artigo 12.°
(Elenco e Funcionamento)

1. Os 6rgdos sociais do AAHCM sao:

a) A Assembleia Geral;

b) A Direcgdo;

c) O Conselho Fiscal; e

d) O Conselho Consultivo.




Artigo 13.°

[Designagdo dos membros dos orgdos sociais)

1. Os membros da Mesa da Assembleia Geral, Direc¢do e do Conselho

Fiscal sdo eleitos em Assembleia Geral pelos Associados.
2. As listas para a Direcgdo do AAHCM devem conter obrigatoriaomente
trés representantes de cada associado, num total de nove elemenios —-

3. Os membros do Conselho Consultivo sdo designados nos termos do

artigo 25.° dos presentes Estatutos.

Artigo 14.°
(Mandato dos membros dos érgdos sociais)

1.0 mandato dos membros dos 6rgdos sociais referidos no artigo

anterior € de 2 (dois) anos.

2. Os membros dos o6rgdos sociais acima referidos mantém-se em

funcdes até ao acto de posse dos membros que Ihes sucederem.

3. Ndo sdo estabelecidos limites & reeleigdo.

Secgdo |l

Assembleia Geral

Artigo 15.°
(Composicao)
1. A Assembleia Geral é o 6rgdo deliberativo colegial do AAHCM e &

constituida por um representante designado para o efeito de cada um



dos Associados do AAHCM, em pleno gozo dos seus direitos.—

2. As reunides da Assembleia Geral s@o dirigidas pela sua Mesa, que é
composta por um presidente, um vice-presidente e um secretdrio,
exigindo-se, para o seu funcionamento, a presenga de pelo menos dois

dos mencionados elementos.

3. A Assembleia Geral reUne-se, pelo menos, uma vez por ano, e sempre

que for solicitada pela maioria dos Associados, por escritfo € com uma

antecedéncia de 15 dias Uteis.

Artigo 16.°
(Competéncias)

1. Compete, designadamente, & Assembleia Geral:

a) Eleger os membros da respectiva Mesa, da Direc¢do e do Conselho

Fiscal;

b} Deliberar sobre alteragdes aos presentes Estatutos;

c) Deliberar sobre regulamentos internos;

d) Fiscalizar a actuagdo dos demais érgdos sociais do AAHCM;

e) Deliberar sobre o relatdric e contas relativo ao exercicio findo, assim

como o parecer do Conselho Fiscal;

f) Quaisquer competéncias nGo atribuidas a ouiros drgdos;

g) Deliberar sobre qualquer outro assunto para que tenha sido

convocada.
2. As deliberagdes sdo tomadas por maioria de votos dos Associados

presentes ou representados na Assembleia Geral, sempre que a lei ou os

Estatutos ndo disponham de outro modo.



Seccdol lll

Direccdo

Artigo 17.°
(Composicto e forma de obrigar)
1. A Direcgdo é o drgdo executivo colegial do AAHCM e &€ composto por
um presidente, um vice-presidente, um tesoureiro, um 1.° secretdrio, um

2.° secretdrio e quatro vogais.

2. O Presidente terd voto de qualidade em caso de empate.
3. Faréd também parte da Direc¢do, por ineréncia do cargo, o
Comandante Operacional Municipal, mas sem direito a voto.
4, No caso de existir Administrador-delegado, © mesmo fard parte da

Direc¢ao, mas sem direito a voto.

5. A AAHCM obrigo-se mediante a assinatura conjunta de dois membros
da Direcgdo, sendo uma delas obrigatoriomente a do seu Presidente,
salvo quanto aos actos de mero expediente, em que basta a assinatura

de um titular da Direc¢do.

Artigo 18.°
{Competéncias)
Sem prejuizo de outras competéncias estabelecidas ou a delegar pela

Assembleia Geral, compete & Direcggo:

a} Assegurar a prossecucdo dos fins do AAHCM, através da prdtica de

actos de gest@o e disposi¢ao;




b} Assegurar a gestdo financeira do AAHCM,;

c) Representar o AAHCM em juizo e fora dele;

d) Executar as deliberacdes da Assembleia Geral;

e) Definir as missdes a desempenhar pelo AAHCM;

f) Definir planos e estratégias de actuacdo para 0 AAHCM; ———mmemmeeeeeeee
g) Assegurar a cooperagdo entre 0 AAHCM e outras entidades com

competéncias na protecg@o civil;

h) Efectuar a gestdo dos recursos humanos do AAHCM;
i) Efectuar a gestto dos bens do AAHCM e dos Associados,
designadamente, dos respectivos imoveis, veiculos e equipamentos; ----—-
j) Obrigar o AAHCM, sendo para tal necessdrias e bastantes as

assinaturas de dois elementos da Direcgdo;

k) Ser ouvida e dar parecer para a nomeacdo do Comandante
Operacional Municipal, apds consulta do Gabinete de Comando

Operacional;

) Aguelas que lhe se sejam atribuidas pela Assembleia Geral.

Artigo 19.°
(Gabinete de Comando Operacional)
1. Nos 30 (trinta) dias subsequentes & constituicGo do AAHCM, a
Direcgdo formard o Gabinete de Comando Operacional ("GCQ"), que,

desempenhard, nomeadamente, fungdes de comando e coordenacéo

operacional dos meios humanos e técnicos do AAHCM.

2. Sem prejuizo da legislagdo aplicavel, o GCO depende directamente



da Direcgdo do AAHCM, enquanto o6rgdo execulivo colegial do

AAHCM.

3.Fazem parte do GCO todos os Comandantes dos Corpos de

Bombeiros associados do AAHCM;

4.0 GCO serd diigido pelo Comandonte Operacional Municipal
("COM"), o qual serd designado nos termos da legislagdo em vigor &

data.

5. O GCO podera ser reforcado com outros colaboradores, a designar
pela Direcgdo, sob proposta deste, nGo sendo necessdria a existéncia
de qualquer relacdo juridica entre estes colaboradores e os Associados.-
6. Os vinculos a constituir com os colaboradores do GCO referidos no
numero anterior poderdo ser de natureza laboral ou de prestagdo de
servicos, devendo sempre ser dada pricridade ao recrutamento dentro

dos Associados.

Artigo 20.°
{Competéncias GCO)

1. S8o, designadamente, competéncias do GCO:

a) Acompanhar permanentemente a situagd@o com vista a garantir o

protecgdo e o socorro em todo o Concelho de Mafra;

b) Assumir a resposta e a coordenag¢do das operagdes de protecgdo e

socomo em todo o Concelho de Mafro;
c) Comparecer no local do sinistro sempre que os circunstGncias o

aconselhem:;

d) Promover a elaboracdo dos planos prévios de interveng¢do, com vista



a articulagdo de meios face a cendrios previsiveis;

e) Promover a formag¢do e o treino do pessoal afecto ao AAHCM;——--—--
f) Promover reunides de trabalho, com um intervalo maximo de um més,

sobre matérias de dmbito exclusivamente operacional com a Direccé@o

do AAHCM;
g) Dar parecer sobre o material mais adequado & intervengdo

operacional no Concelho de Mafra;

h) Constituir & activar o Centro Municipal de Operacdes de Socorro; ~—-
i) Garantir a interligagdo permanente com o Gabinete Municipal de
Protecg¢do Civil, mantendo-o informado das principais ocomréncias; --—-----
j) Garantir o interigagdo permanente com o Centro Distrital de
Operacdes de Socoro, mantendo-o informado das principaois

ocorréncias;

k) Todas as outras que a legislagcdo aplicavel e em vigor atribua ao COM,

Artigo 21.°
{Gabinete de Gestdo Geral)
1. Por delibera¢ao da Direcgdo, poderd ser constituido um Gabinete de
Gestdo Geral ("GGG"), o qual desempenhard fungdes de gestdo
administrativa e financeira dos diferentes recursos do AAHCM, —-—-—-——-—
2. O GGG depende directamente da Direccdo do AAHCM, enguanto

orgdio executivo colegial do AAHCM.

3. O GGG serd dirigido por um Administrador-delegado, designado para

o efeito pela Direcgdo.

4. O Administrador-delegado referido no nimero anterior, bem como



quaisquer elementos que o coadjuvem, poderdo ndo ter qualquer
relacdo juridica com os Associados, ndo sendo, igualmente, condigdo
da sua contratacdo experiéncia profissional em actividades de natureza

semelhante as que sdo desenvolvidas pelo AAHCM.

5. Os vinculos a constituir com os colaboradores do GGG referidos no
ndmero anterior poder&o ser de natureza laboral ou de prestagdo de

servicos, devendo sempre ser dada prioridade ao recruiamenio denfro

dos Associados.

Artigo 22.°
(Competéncias)
1. Se constituido nos termos do numero 1 do artigo anterior, serdo,

designadomente, compeiéncias do GGG

a) Em geral, a gestdo administrativa e financeira do AAHCM;
b) A pratica de actos de disposi¢do sobre o patrimdnio e activos do

AAHCM;

¢) Quaisquer outras competéncias que lhe sejam atribuidas pelos rgdios

sociais do AAHCM.

Secgdo IV

Conselho Fiscal

Arfigo 23.°



{Composicdo)
O Conselho Fiscal € o 6rgdo de fiscalizagdo do AAHCM e é composto
por um presidente e dois vogais, podendo ser substituidos por pessoa

colectiva que preste servigos nesta area.

Artigo 24.°
{Competéncias)
1. Sem prejuizo de outras competéncias estabelecidas ou a delegar pela

Assembleia Geral, compete ao Conselho Fiscal:

q} Fiscalizar a administragcdo do AAHCM;

b} Fiscalizar as contas e relatdrios do AAHCM;
c) Dar parecer, quando solicitado para o efeito, sobre actos que
impliqguem aumento da despesa ou redugdo da receita do AAHCM; —
d) Garantir que os instrumentos de planeamento e gestdo de contas do

AAHCM sdo elaborados e apresentados em conformidade com a

legislagdo aplicavel.

Sec¢do V

Conselho Consultivo

Artigo 25.°
{Composicdo)
O Conselho Consultivo € o érgdo consultivo do AAHCM e & composto
por todos 05 Associados, bem como por instituigbes ou individualidades

de reconhecido interesse ou mérito para o AAHCM, até ao nimero limite



de nove membros.

Artigo 26.°
(Competéncias)
1. Sem prejuizo de outras competéncias estabelecidas ou a delegar pela

Assembleia Geral, compete ao Conselho Consultivo:

a) Apoiar, através da elaboragdo de pareceres técnicos, a actuag¢do

dos demais érgdios sociais do AAHCM;

b) Apociar, através da apresenta¢o de propostos, a actuagdo dos

demais orgaos sociais do AAHCM;
c) Participar, sempre gue tal seja solicitado, nas reunides de quaisquer

outros drgdos sociais do AAHCM.

CAPITULO IV

Disciplina

Artigo 27.°
(Regime disciplinar}

Serd aprovado em Assembleia Geral o regime disciplinar do AAHCM, ——

CAPITULO V

Patrimdnio e Gestdo Financeira

Artigo 28.°

(Patrimdnio e Gestao Financeirq)



1. O patriménio social do AAHCM é constituido por todos os bens moveis

ou imoveis adguiridos a titulo oneroso ou gratuito e pelos direitos que

sobre os mesmos recaem.

2. Constituem, designadamente, receitas do AAHCM:

a) O produto das quotizagdes;

b) Os rendimentos dos bens proprios do AAHCM;

c) As receitas das actividades sociais;

d) As liberalidades aceites pelo AAHCM;

e) Os subsidios que sejam atribuidos ao AAHCM;

f) O produto das prestacdes de servicos;

g) Donativos varios.
3. Constituem, designadamente, despesas ordindrias do AAHCM: -

a) O arendamento de prédios para as instalagdes do AAHCM ou para a

satisfagdo dos seus fins;

b} Os vencimentos e respectivos encargos sociais dos trabalhadores do

AAHCM;
c) A conservagdo e manuten¢do de todos os bens de equipamento;—-
d) O expediente, seguros e restantes encargos do AAHCM,

4. Constituem, designadamente, despesas extraordindrias do AAHCM: —

a) A aquisigcdo de bens de equipamento para o AAHCM;

b) Os encargos n&o previstos no numero anterior.

CAPITULO VI
Disposi¢cées Finais

Artigo 29.°



(Integrag@o de lacunas)
Quaisquer lacunas dos presentes Estotutos serdo infegradas por

deliberogdo da Assembleia Geral, apds parecer do Conselho Consultivo.

Artigo 30.°
(Alteragdes estatutdrias)
Quaisquer alteracdes aos presentes Estatutos deverdo ser efectuadas
por deliberagdo da Assembleia Geral, convocada para o efeito,

tornada por maioria de trés quartos do numero de associados presentes.

Artigo 31.°

(Exting o)
1. O AAHCM extingue-se por deliberacdo da Assembleia Geral, tomada
por maioria de trés quartos do nimero de todos os associados, ouvido o

Conselho Consultivo.

2. O destino dos bens gque integrem o patriménio social do AAHCM, que
ndo estejam afectos a fim determinado e que ndo tenham sido doados
ou deixados com algum encargo, serd objecto de deliberagdo da

Assembleia Geral.

Artigo 32.°
(Entrada em vigor)

1. Os presentes Estatutos entram em vigor em 12 de Maio de 2009 (dois

mil e nove).

2. Para efeitos do descrito na alineaj} do art.® 18° dos presentes estatutos,



estabelece-se como critério de designacdo dos elementos da Direcgdo,
a antiguidade das respectivas Associacdes Humanitdrias, ou seja AHB

Mafra, AHB Ericeira e AHB Malveira.

3. Na data referida no nimero anterior, iniciam fungdes os membros dos

orgdos sociais.

Mafra, seis de Quiubro de 2011;

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral

(Armando José de Amorim Monteiro, Dr.)
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