[(7#

Livro

Folhas

ESCRITURA PUBLICA DE
ALTERAGAO TOTAL DE ESTATUTOS

COMPArECEIATTI —mmmm o= == o= = o r s e e e o o o
------ PAULO JOSE LOURO TRINDADE, casado, natural de Assungéo,
Arronches, residente no Bairro do Telheiro, lote 5, em Arronches; cartdo
de cidadao 08125933 6Z2Z0, emitido pela Republica Portuguesa e valido
AtE 16/11/2014 ; mm o o e e e e e e
------ VALENTIM ANTONIO MOURA PIRES, casado, natural de
Esperanca, Arronches, residente no Bairro Novo, lote 10, em Arronches;
B.I. 8055079, emitido em 03/01/2007 pelos S.1.C. em Portalegre; ------
—————— MARIA DULCE DOS REIS BIGARES, casada, natural de Assungao,
Arronches, residente na Caleja de Santo Antonio, lote 27, em
Arronches; cartdo de cidaddao 09879047 1225, emitido pela Republica
Portuguesa e valido até 14/07/2014; «-mmmmemmmmm e e
------ como presidente, vice presidente e tesoureira,
respectivamente, em representacao da----------=--m--soremmaaanaan
------ “ASSOCIACAO DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE
ARRONCHES", pessoa colectiva de utilidade publica administrativa,
com sede na freguesia de Assuncdo, concelho de Arronches, com o
numero unico de pessoa colectiva e de matricula no registo comercial
quinhentos milhdes novecentos e setenta e quatro mil duzentos e

cinquenta (500974250), ~===-mmmmmmmmmm e




------ Em execugido do deliberado na assembleia geral da sua
representada "ASSOCIACAO DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE
ARRONCHES” de oito de Abril de dois mil e catorze-----------------
—————— CONSIGNAM A ALTERACAO - que se optou por ser total -
DOS ESTATUTOS da referida associacdo, nos termos abaixo

CONSIGNAAOS : ~- === oo

------------- (DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA E SEDE) -=---==nn--~
—————— 1 - A "ASSOCIAC;EO HUMANITARIA DE BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE ARRONCHES" é uma pessoa colectiva de
utilidade publica administrativa, com personalidade juridica e
sem fins lucrativos, doravante aqui também designada por
ASSOCIAGE0,; === === e e e
------ 2 - Tem a sua sede na Rua do Movimento das Forgas
Armadas, em Arronches, freguesia de Assuncao, concelho de
Arronches (cédigo postal 7340 - 034 Arronches); ------=-=reummanaaouua-
------ 3 - A associacdo tem o numero unico de pessoa colectiva e

matricula 500974250, --~=---=mmmm s oo

—————— A Associacao tem ambito concelhio, é por natureza e tradicdo

apartidaria e nao confessional e durara por tempo indeterminado, so
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podendo dissolver-se nos termos e pela forma previsfds nestes

estatutos e na fei. ------=-===c-ommmmrro oo ommmo oo m oo oo

pessoas e bens, designadamente o socorro de feridos, doentes
ou naufragos, e a extincao de incéndios, detendo e mantendo em
actividade, para o efeito, um corpo de bombeiros voluntdrios ou
misto, com observancia do definido no regime juridico dos
corpos de bombeiros; ----------------mmmm oo
------ 2 - As actividades da Associa¢do, cuja estrutura principal
tera como base o regime de voluntariado social, desenvolver-se-
do, tanto quanto possivel, em articulagdo com as demais
organizagoes que integram os dispositivos regionais e nacionais
de prevencdo, de emergéncia e pronto socorro, de prestacdo de
cuidados de saude e outras de proteccdo a vida humana,
incluindo as de entreajuda a extractos da populagdo carecidos
de auxilio social; -------—---—---—— = e
—————— 3 - Com estrita observancia do seu fim nao lucrativo e sem
prejuizo do escopo principal, a Associacdo podera,
complémentarmente, desenvolver actividades no ambito da
cultura e recreio, do desporto e da saude, para desenvolvimento
e aperfeicoamento fisico, moral e intelectual, e prestacao de
assisténcia médica aos seus associados, bem como prosseguir

quaisquer outras actividades de reconhecido interesse




—————— A Associacdo tem um numero ilimitado de Associados que
concorrem para o patriménio social, através do pagamento de uma

quota, no valor minimo e periodicidade a fixar pela Assembleia-geral. --

------ a) Deter e manter em actividade um corpo de bombeiros
voluntarios ou misto, com observancia do definido no regime juridico
dos corpas de bombeires; ------r--=mmm-mmmmmm o

—————— b) Exercer os direitos e as funcbes que fhe sejém atribuidas por

—————— ¢} Manter e fomentar o relacionamento institucional com o0s
demais agentes de protecgdo civil, mormente associagbes humanitarias
e corpos de bombeijros, a nivel local, regional e nacional e com corpos
de bombeiros estrangeiros e respectivas entidades detentoras; ---------
------ d) Manter e fomentar o relacionamento institucional com as
organizacbes representativas das associagbes humanitarias de
bombeiros, designadamente, a nivel distrital, com a Federacdo Distrital
de Bombeiros e a nivel nacional com a Confederagdo Nacional - Liga dos
Bombeiros Portugueses; —--=---~====== o mm o
------ e) Manter e fomentar o relacionamento com 0S 0rganismos
oficiais locais, regionais e nacionais em especial com o0s de tutela do

sector da protecgao Civil e dos bombeiros; ----------=======mzmmocmmoooo-
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------ f) Representar os seus associados em todas as sidacGes de
interessé geral;—=-mmmmmmm e oo memmmen
------ g) Estabelecer relagbes e acordos com outras entidades, publicas
ou privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais e assegurar o seu
fiel cumprimento; ~====r==rmmom e e e oo
—————— h) Pronunciar-se sobre projectos de natureza legislativa e
normativa que versem sobre questées dos sectores associativo, da
proteccgdo civil e dos bombeiros, em particular, bem como sobre todas
as matérias que sejam submetidas a sua apreciacdo pelas entidades
COmMpetentes, ——---r-—m-=-mrrerara e e n e s eea s oo mm oo
------ i) Constituir, promover ou participar, por sua iniciativa ou em
colaboragdo com outras entidades, parcerias, sociedades, grupos de
trabalho, comissbes especializadas, ou integrar comissbes, ou 0rgdos
consultivos, de outras entidades, locais, regionais ou nacionais, bem
como promover, designadamente, a realizacdo de encontros,
conferéncias, viagens de estudo, concursos e outras acgbes tendentes a
dignificar, valorizar e divulgar a Associagdo bem como a fomentar a
formacgdo, preparacao, treino e intervencdo dos bombeiros; -=-----------
------ Jj) Promover o alargamento de acgbes, visando o beneficio dos
associados e de quantos participam das suas actividades especificas; ---
------ k) Promover a organizacédo de iniciativas baseadas no principio da
cooperagdo, tendentes a obter a autonomia econdémica e financeira da
ASSOCIACE0, === === mmmm o e o e e e e e
------ 1) Desenvolver, com estrita observancia do seu fim ndo lucrativo e

sem prejuizo do seu escopo principal, outras actividades, a tituio




gratuito ou remunerado, individualmente ou em associagao, parceria ou
por qualguer outra forma societaria legalmente prevista, com outras
pessoas singulares ou colectivas, desde que permitidas por deliberagio
da Assembleia Geral; ~--r~-==rm=mmmommmm oo e
------ m) Decidir os conflitos que sejam submetidos ao Conselho
Disciplinar; --=r=---=rm=mre e oo oo oc oo
------ n) Fomentar o espirito do associativismo e do voluntariado junto
da populagdo e das entidades publicas e privadas; ----r----r-rmarcrecnoa--
------ 0) Disponibilizar aos associados informagdes atempadas e

correctas, relativamente as matérias que sdo da sua competéncia e

—————— g) Cumprir e fazer cumprir a lei e os regulamentos em vigor, no

dmbito das suas competéneias, ~--==--===--===m=mmsmmsmm e

simultaneamente do Corpo de Bombeiros que dela faz parte integrante;
------ 2 - A Assembleia-geral s6 podera deliberar a utilizacdo de
qualquer outro simbolo que se venha a entender por conveniente para a
prossecu¢do dos fins e ou objectivos da Associagao, quando previsto na
respectiva ordem de trabalhos; -=----=~-==ssrmmre e
------ 3 - As deliberacbes relativas a introducdo ou alteracdo dos
simbolos existentes terdo que ser tomadas por trés quartos dos votos

dos ASSOCIados Presentes, ——=rr==rmr=mm o e
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que contribuem para a prossecucdo dos fins da Associacdo mediante
pagamento de uma quota sequndo valores, periodicidade e lugar fixados
pelos Regulamentos aprovados em Assembleia-geral; -=-=================
—————— 3 - S4o Associados Beneméritos as pessoas, singulares ou
colectivas, que por servicos ou dadivas importantes a Associacao
merecam da Assembleia-geral tal distingdo; -----~-=-=sr-mmmrmmmeeranooae
------ 4 - Sao Associados Honoradrios as pessoas, Ssingulares ou
colectivas, que pelo seu meérito social ou em recompensa de relevantes
servigoé prestados a Associacado merecam da Assembleia-geral tal
diStiNGA0, ~=~======mmmm o m e e
—————— 5 - S3o0 Associados Auxiliares os elementos do Corpo de
Bombeiros e ainda as pessoas que prestem ou tenham prestado

servigos efectivos nao remunerados a Associacdo e cujas condicbes




econdmicas nao lhes permijtam o pagamento da quota; -------=---==--=~=-
—————— 6 - A admissdo como Associado Auxiliar dos elementos do Corpo
de Bombeiros é feita por proposta do Comandante e os demais por

proposta de qualquer elemento da Direcgdo. «~--«-====-===ro=-ommomommoon-

pedido dOS Proprios; ~---—=====m=mm oo e
------ 2 - Tratando-se de menor ou incapaz, o pedido de admissao
devera ser feito pelos pais ou tutores, ficando o pagamento da quota e
o cumprimento dos estatutos a cargo daqueles; ~---=====wr=mmmmrommmemen
—————— 3 - Da rejeicdo de admissdo podera ser interposto recurso para a

Assembleia-geral no prazo de quinze dias a contar da notificagdo que se

—————— a) Participar nas reunibes da Assembleia-geral e ai propor,
discutir e votar os assuntos de interesse para a Associagdo; ------=~-=---

—————— b) Votar em actos eleitorais desde que no pleno gozo dos seus

QIr@IE0S, ~ == e e
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infraccées aos estatutos e regulamentos -internos, com saaguarda do
disposto no n.0 4 deste artigo; —~-~===========r--=-mm--mmo—oo——coecoocomes
------ e) Requerer a convocacdo de Assembleias-gerais extraordinarias
nos termos da alinea b) do n.° 5 do artigo 40.0; -=========-=----cmmoou-
------ f) Entrar livremente na sede ou em quaisquer outras instalagbes
da Associagdo, salvo tratando-se de zonas de acesso restrito definidas
Pela Direcga0,; —----=-==-===-m -
------ g) Utilizar os servicos previstos nos Estatutos da Associagao e que
esta venha a prestar ou disponibilizar por qualquer forma; ----~----------
------ h) Examinar livros, contas e demais documentos desde que o
requeiram por escrito a Direc¢do, com a antecedéncia minima de oito
dias e esta verifique existir um interesse pessoal directo e legitimo do
ASSOCIAAO; ========mm e e e e oo oo oo
------ i) Apresentar sugestoes de interesse colectivo para uma melhor
realizacdo dos fins prosseguidos pela Associagdo; ----------=-=========-=~-
------ J) Reclamar perante a Direcgdo de actos que considere lesivos dos
interesses da Associacdo e dos seus interesses de Associado, ----==------
------ k) Requerer, por escrito, certiddo de qualquer acta mediante

pagamento dos respectivos custos; -----~===========smsroomoooomooooooo oo

Associados Efectivos ndo podem ter o pagamento das quotas em atraso,
por um periodo superior @ doze Meses; ----=======rr-e==ss-oomosooooooooo
------ 3 - Os Associados Efectivos admitidos a menos de seis meses e

0s demais associados apenas gozam dos direitos consignados nas




alineas f), g), i), j), k) e I) do namero 1 e bem como do referido na
alinea a) do mesmo numero, mas sem direjto a voto; ----------=--===----
------ 4 - Os Associados que facam parte do Corpo de Bombeiros nao
poderdo discutir em Assembleia-geral assuntos respeitantes a

organizagdo e discipling do Corpo. ---=----==--mmmmemmm e e

------ a) Honrar a Associacdo em todas as circunstédncias e contribuir
quanto possivel para o seu prestigio; ------==--====r=mmmm o mm oo
------ b) Observar, cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais,
estatutarias e regulamentares,; =---=---====-===mm o —m e oo -
------ ¢) Acatar as deliberagées dos oOrgdos sociais legitimamente
EOMAadas; ==--- === e e e
------ d) Exercer com dedicagdo, zelo e eficiéncia os cargos sociais para
que foram eleitos ou nomeados, salvo pedido de escusa por doenca ou
outro motivo atendivel, apresentado ao Presidente da Mesa da
Assembleia-geral e por este considerado justificado; ---------------=-----
------ e) Ndo cessar a actividade nos cargos sociais sem prévia
participacdo fundamentada e por escrito ao Presidente da Mesa da
Assembleia-geral; ------------mmmmer o
------ f) Zelar pelos interesses da Associagdo, comunicando por escrito

a Direcgdo quaisquer irregularidades de que tenham conhecimento; ----
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------ h) Comparecer as Assembleias-gerais cuja convocagdo tenham
requerido; ~==----==m==mrmmmmm oo s mcmm oo mc oo mme e oo
------ i) Comunicar por escrito & Direcgdo o local de pagamento das
quotas e qualquer situacdo que altere 0s seus elementos de
identificacdo, designadamente a mudanca de residéncia; ----------------
—————— j) Tratar com respeito e urbanidade a Associagdo, as suas
Insignias, érgdos sociais, respectivos titulares, comando, bombeiros,
colaboradores da Associacdo e todos com quem, na qualidade de
associado, se relacione. -==-=---==========mmm-m-— s oe oo oo oo
------ k) Os demais associados estdo dispensados dos deveres das

alineas d), €), g), € i), ===mmmmmmmmrm oo

------ Constitui  infraccdo disciplinar, punivel com as sancgées

estabelecidas nos artigos seguintes, a violacdo, pelo associado, dos

------ 1- Os associados que incorrerem em responsabilidade disciplinar

ficam sujeitos, consoante a natureza e gravidade da infracgdo, as

SegUINtes SaNGOES. ===========rr= s o oo




—————— As decisbes de aplicacdo das penas de suspensdo e expulsdo
serdo sempre precedidas da instauragdo de processo disciplinar, com

audiéncia obrigatdria do associado. -----===--cremarrmarre s

------ 1 - Da decisdo que aplique pena de suspensdo cabe recurso para
a Assembleia Geral a interpor, pelo associado punido, no prazo de trinta
dias a contar da notificacdo da decisdo recorrida, devendo sobre o
mesmo ser tomada deliberagdo final, em Assembleia Geral
Extraordindria, até sessenta dias Uteis apds a interposicdo do recurso; -

------ 2 - Da decisdo da Assembleia-geral que apliqgue a pena de

sejam punidos com suspensao, nos termos do Regulamento Disciplinar
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do Corpo de Bombeiros, ficam impedidos de acesso as in acdes da

sejam punidos com demissdo nos termos do Regulamento Disciplinar do
Corpo de Bombeiros, perdem, automaticamente, a qualidade de socio,

POr €XPUISE0. ~======mm = oo oo oo oesmosooosoosos

ou colectividades e elementos do Corpo de Bombeiros que prestarem
servicos relevantes a Associacdo, merecedores de especial

reconhecimento, poderdo ser atribuidas as seguintes distingfes; --------

honorificas da Associacdo, proposto pela Direcgdo e aprovado em

Assembleia-geral, ---------==---mmme o oo




devidamente fundamentadas, solicitar a Direccdo a suspensdo da sua
qualidade de Associado, por um periodo maximo de um anog; ------------
—————— 2 - Do indeferimento cabera recurso para 0 Presidente da Mesa

da Assembleia-geral. -==---«=--cmmmemmm oo oo

------ a) Os que tiverem sido punidos com a pena de expulsdo, nos

termos do artigo 13.9, ou demitidos nos termos do Regulamento do

------ c) Os que ndo pagarem as quotas correspondentes a doze meses,
seguidos ou interpolados, se ndo satisfizerem o débito no prazo de
trinta dias a contar da notificagdo para regularizagdo da situacdo
CONLribuUtiva, —--====ms o m e o e e o
------ 2 - A perda da qualidade de Associado pelos motivos referidos na
afinea a) é da competéncia da Assembleia-geral. -----=-=--=r=c-mmmoccennn
------ 3 - A perda da qualidade de associado pelos motivos referidos nas
alineas b) e ¢), do numero anterior, é da competéncia da Direcgdo. -----
------ 4 — O Sdcio que por qualquer forma perder essa qualidade devera
obrigatoriamente devolver o documento de identificacdo e ndo tera
direito a reaver as quotas que haja pago, sem prejuizo da sua
responsabilidade por toda a actuagdao em que foi membro da

ASSOCIAGE0. ~—= - e e
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------ 4 - Quando o motivo da expulsdo tenha sido a falta de pagamento

de quotas é condicdo, para a readmissdo, o pagamento das quotizacbes
correspondentes ao periodo compreendido entre a decisdo de expulsdo
e a readmissdo, podendo a Direcgdo permitir que, neste caso, o0s

encargos sejam satisfeitos, a requerimentc do interessado, em

prestacbes mensais, até ao mdximo de doze, -----===msesmmmmnmnnaaaaaa-
-------------------------------- CAPITULO IIT - -mmmsmmmmme e
—————————————————————————— DOS ORGAOS SOCIAIS -=-==r====mz=mmzmmmmmmnmes
---------------------------------- SECGAQ I ~==-=mmmmmmmmmommm oo
---------------------------- PRINCIPIOS GERAIS---=======nnsmmmmmennnmamns
-------------------------------- ARTIGO 200 ~-====mmmmmmmm oo
---------------------------- (ORGAOS SOCIAIS) ~---n=rmmmmmmmmmmmm e
------ 1 - S0 Orgdos Sociais da ASSOCIaCE0; ~-=============mmmmmmmmmeeee-
------ a) Assembleia-geral; —-------=-mmmmm s mm e
------ D) DireCg80; =====mmmmmm e e e e
------ C) Conselho FiSCal; —-==-=rr-mmmm e e e
------ 2 - A Mesa da Assembleia-geral, a Direcgdo e o Conselho Fiscal,

sdo constituidos respectivamente por um numero impar de titulares, de




--- (DURACAO DO MANDATO DOS ELEITOS DOS ORGAOS SOCIAIS) ---
------ 1 - A duracdo do mandato dos eleitos para os drgdos sociais é de
trés anos, sem prejuizo de destituicdo, nos termos da lei, ndo podendo

ser reelejtos em mais de trés mandatos consecutivos. ~-------=--=-------

------ 1 - Aos titulares dos d6rgaos sociais ndo é permitido o
desempenho simultdneo de mais de um cargo na Associagdao bem como
ndo é permitido o desempenho de cargos em orgdos sociais de outras
Associagoes Humanitarias de Bombeirgs,-------=-=========zm=mmmocmommoo-

------ 2 - Os presidentes, da Mesa da Assembleia-geral e dos drgdos de
administracdo e fiscalizacao, estdo impedidos de exercer quaisquer

fungbes no quadro de comando, =-=-=--=mmm=csamrmaem e

------ 1 - Nao podem ser reeleitos ou novamente designados membros
dos érgdos sociais 0s associados que, mediante processo disciplinar ou
Judicial, tenham sido declarados responsdveis por irregularidades
cometidas no exercicio dessas fungfes ou removidos dos cargos que
desempenhavam, ——--—====--sm e e e
------ 2 - O disposto no numero anterior é extensivel a reeleicdo ou
nova designacdo para 0rgdos sociais da mesma ou de outra Associacdo

Humanitaria de Bombeiros; -====--«=rrmmmmam o e
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------ 3 - Os titulares dos Orgdos Sociais ndo podem votar emy8ssuntos
que directamente lhes digam respeito, ou nos quais sejam interessados
0s respectivos conjuges, ascendentes, descendentes e afins; ------------
------ 4 - E vedado & associacdo contratar directa ou indirectamente
com os titulares dos 0rgdos sociais, seus cOnjuges, ascendentes,
descendentes e afins ou com sociedades em que qualquer destes tenha

INtEIESSES, == mmmm = oo o e e e e e

Assembleia-geral, ou pelo seu substituto, em sessdo publica anunciada
para o efeito no prazo maximo de trinta dias a contar da data da
promulgacdo dos resultados do acto eleitoral; ----------======-mcmmmocman
------ 2 - Enquanto ndo se verificar a posse dos membros eleitos para
os 6rgdos sociais, 0s membros cessantes manter-se-do em funcdes com
meros poderes de gesti0, -------------rm e
------ 3 - Se o Presidente cessante da Mesa da Assembleia-geral ou o
seu substituto ndo conferir a posse no prazo estabelecido, os membros
dos 0rgdos sociais eleitos entrardo em exercicio, salvo se houver

impugnagao judicial do acto eleitoral. <----------------=---mmmmeemm -

todos os valores, documentos, inventarios e arquivos da Associacdo aos

6rgdos eleitos para novo mandato e até ao acto da posse destes. -------




---- (RESPONSABILIDADE DOS TITULARES DOS ORGAOS SOCIAIS) ----
------ 1 - Os titulares dos drgdos sociais ndo podem abster-se de votar
nas reunibes a que estiverem presentes e sdo responsdveis, civil e
criminaimente, pelas faltas ou irregularidades cometidas no exercicio do
MAandato; =-----=--—mrm oo e e e s
------ 2 - Os titulares dos 6rgdos sociais ficam exonerados de
responsabilidade s@: ~-------mmmt o m e e e
------ a) Ndo tiverem tomado parte na respectiva deliberacdo e a
reprovarem com declaracdo na acta da sessdo imediata em que se
encontrerm PreSentes, === - === === s e e
------ b) Tiverem votado contra essa deliberacdo e o fizerem consignar
Na acta respectiva,; ~=====--===== o e e o
------ 3 - A aprovacdo dada pela Assembleia Geral ao relatdrio e contas
de geréncia da Direccdo e ao parecer do Conselho Fiscal ndo iliba os
membros destes 0Orgdos sociais da responsabilidade para com a

ASSOCIBGA0. —=mmmm = o o o e e e e e s

Direcgdo ou a quem ela designar, sem prejuizo do disposto no artigo
SEQUINEE, === o e e e e e e e e
------ 2 - Perante as entidades publicas administrativas a quem
compete a fiscalizagdo, inspeccao e controlo da utilizacdo de fundos

publicos, responde, em nome da Associacdo, a Direc¢do. ----=-==--=-==--
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com a presenc¢a da maioria dos seus titulares; -«-«s====e-mmmemmrmrmmeecnn-

—————— 2 - As deliberacbes dos orgdos de administracdo e fiscalizacdo,
salvo diferente disposicdo estatutaria ou legal, sdo tomadas por maioria
dos titulares presentes, tendo o Presidente voto de qualidade em caso
de empate Na@ votaga0; =======r=rmmcmm e e e

------ 3 - As deliberagbes da Assembieia-geral, para as quais o0s
presentes estatutos ou a lei nao exijam maioria qualificada, serdo
tomadas por maioria simples dos votos dos associados presentes; ------

------ 4 - As deliberacbes respeitantes a eleicdes de érgdos sociais e a
assuntos de incidéncia pessoal dos seus titulares sdo realizadas por
ESCrutinio SECrety, ~=-=======mmmmmmm e e

------ 5 - Sdo sempre lavradas actas das reunibes de qualquer orgdo
social da Associagdo, as quais sdo obrigatoriamente assinadas por todos
0s membros presentes ou, quando respeitem a reunifes da Assembleia-

geral, pelos membros da respectiva Mesa. =---===r=mm==mmrmmremmm e an e

------- 1 - O exercicio de qualquer cargo nos Orgdos sociais da
associagdo é gratuito, mas pode justificar o pagamento de despesas
dele derivadas, =====r====m=mmm e o e s
—————— 2 - Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade

da administracdo da Associacdo exija a presenga proiongada de um ou




mais titulares do érgdo de administracdo podem estes ser remunerados,

sendo a remuneracdo determinada pela Assembleia-geral. -------=-------

—————— Para obrigar a Associacdo sdo necessdrias e bastantes
assinaturas de dois membros efectivos da Direccdo, uma das

guais sera obrigatoriamente a do Presidente, Vice-Presidente ou

T@SOUF@IIrD. - e e e e e e e e e
-------------------------------- ARTIGO 31.0---smmmmmmmammcsmccme e
------------------------ (RENUNCIA AQ MANDATQ) ===rrrmmmm=msmnrmsmnmae
—————— 1 - Os membros dos 06rgdos sociais da Associagdo podem

renunciar ao mandato devendo para o efeito comunica-io de imediato
ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral; --~-------==cammmunammummoen
—————— 2 - Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral, em
consequéncia da rentncia, declarar a vacatura do lugar, dando de

imediato conhecimento ao Presidente do respectivo 6rgao, ~--==---==---=

social a que pertenga, por trés vezes consecutivas ou sejs alternadas. --
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------ 1 - No caso de falta, impedimento ou vacatura de lugar de

PreSidente de qualquer 6rgdo, o mesmo sera preenchido pelo Vice-
PreSidente,; ——=——m==m= s o e e e
—————— 2 - No caso de vacatura do cargo de qualquer outro membro dos
6rgdos sociais, incluindo o do Vice-presidente que assuma a presidéncia,
competira ao respectivo 6rgdo social chamar o primeiro suplente pela
ordem constante da lista eleita, e deliberar sobre o preenchimento
desse lugar vago,; ------===r=mmmmm o e
------ 3 - No caso de se esgotar o numero de suplentes para o
preenchimento das vagas, e o orgdo ficar sem qudrum deliberativo,
proceder-se-a a nova eleicdo para esse 0rgao; -------------==--=smcm-mc—r=
------ 4 - Em qualquer das circunstancias indicadas nos numeros 2 e 3
deste artigo, os membros designados para preencher os cargos apenas

completam 0 Mandato, —--====-=-= === e e e e

pleno gozo dos seus direitos e, nela, reside o poder deliberativo da

ASSOCIACA0, == === == == o mm oo e oo




------ 2 - Consideram-se Associados Efectivos no pleno gozo dos seus
direitcs 0os que ndo tenham as quotas em atraso por periodo superior a

doze meses ou ndo se encontrem SUSPErSOS. ~===-=-nr====-=amooarmescoa -

------ 1 - A Assembleia-geral é dirigida pela respectiva Mesa, que se
compde de um Presidente, um Vice-presidente e um Secretario; --------
------ 2 - Na falta ou impedimento do Presidente e do Vice-presidente
cabe a Assembleia-geral designar de entre os Associados presentes
quem presidira @ MeSa; -=---==---=-mmmmm s e
------ 3 - Na falta ou impedimento do Secretario o Presidente da Mesa
designara de entre os Associados presentes quem deve secretariar a
FEUMIG0, === mm === m = e e e e e e e e e

—————— 4 - No caso de vacatura de lugar o mesmo sera preenchido tendo

------ 1 - Compete a Assembleia-geral deliberar scbre todas as matérias
ndc compreendidas nas atribuicGes e competéncias legais ou
estatutarias dos outros 6rgdas SOCiais; -----r-==rm-=m=rm=mmmemmre oo
------ 2 - S30, necessariamente, da competéncia da Assembleia-geral: -

------ a) Definir as linhas fundamentais de actuacdo da Assembleia-
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------ b) Acompanhar a actuagdo dos demais Orgdos sociaig#e zelar pelo
cumprimento da Lei, bem como, dos Estatutos e Regufamentos da
ASSOCIACED, ~~-—-== === e e e oo
------ d) Apreciar e votar as propostas de alteragdo aos Estatutos; -----
------ e) Apreciar e votar os Regulamentos, bem como, as alteragbes
que [he sejam propostas; ——-=====r===-mrmmm e s e o
------ f) Deliberar sobre a extingdo da Associacdo, bem como, eleger a
Comissdo Liquidataria e destino dos bens; -==-----=====r—mummmremeauearou
—————— g} Eleger e destituir, por votacdo secreta 0s membros dos 0rgdos
SOCIGIS,) = et e et e et e e e e — oo
------ h) Apreciar e votar o relatério e conta de geréncia do ano
anterior, bem como, o parecer do Conselho Fiscal; ----=---=--w=~~-mommaue-
------ i} Apreciar e votar o Plano de Actividades e Orgamento para 0 ano
seguinte, bem como, o parecer do Conselho Fiscal e ainda 0s
orgamentos suplementares propostos pela Direcgdo; -----===-========---~
------ J) Apreciar e deliberar sobre todos 0s requerimentos propostos e
recursos que lhe sejam apresentados pelos membros dos 6rgdos sociais
ou Associados, de acordo com os Estatutos e Regulamentos; --«------=-=-
------ k) Fixar, sob proposta da Direc¢do, os valores minimos da quota
dos Associados bem como a periodicidade e forma de pagamento; ------
------ I) Deliberar, sob proposta da Direc¢do, a nomeagdo de Associados
Benemeéritos @ HONOI8rios, ~-========ar-mmmmmmme o e e e
------ m) Atribuir Louvores e Condecoragfes nos termos dos Estatutos e
Regulamentos aprovados em Assembleia-geral; =--==--=====r--=cmmmr—uue-

------ n) Autorizar o Presidente da Direcgdo da Associagdo a demandar




judicialmente o0os membros dos Orgdos Sociais, por actos lesivos
praticados no exercicio das suas fungoes; ~---====--====-=n--cacmmomnooooo-
------ o) Autorizar a Direccdo a alienar ou onerar imdveis da Associagdo

bem como participacdes que a Associacdo detenha. --------=-=-=-=-=-----

------ a) Convocar e dirigir os trabalhos da Assembleia-geral e demaris
reunibes por si convocadas, nomeadamente as reunibes conjuntas dos
6rgdos sociais € do Conselho Disciplinar; ---==-=----======nncemmmooomoccoon

------ b) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar os

—————— e) Fixar o limite de tempo e o numero de intervengbes permitidas
a cada associado, na discussdo de cada assunto, exceptuando-s€ o0s
representantes dos Orgdos Sociais, na Sessdo da Assembleia em que a
INtervengdo OCOIMTEr; ==-=====m=r= === e oo oo oo oo oo oo

------ f) Presidir e tramitar todo o processo eleitoral dos érgdos sociais,
de acordo com a lei e 0s presentes estatutos, nomeadamente, verificar

a ilegibilidade dos candidatos bem como a regularidade das listas
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—————— Compete ao Vice-Presidente da Mesa da Assembleia-geral

coadjuvar o Presidente da Mesa no exercicio das suas fungbes e

substitui-lo nas suas faltas ou impedimentos. ---========-r=m---ccm--owcoo-

------ c) Fazer o registo dos associados presentes nas sessées da

Assembleia-geral e dos que durante a sessdo pedirem para intervir, pela




------ 1 - As sessdoes da Assembleia-Geral sdo ordindrias e
extraordindrias; —=----===-======mm o m e e s
------ 2 - A Assembleia-Geral tem anualmente uma sessdo ordinaria
durante os trés primeiros meses de cada ano por solicitagcdo da Direc¢do
gue, na ordem dos trabalhos, incluiré a apreciacao e votagdo do
relatdrio de actividades, conta de geréncia e parecer do Conselho Fiscal,
referentes ao ano anterior, devendo estes documentos estarem
patentes, para consulta dos Associados, nos oito dias anteriores a
realizacdo da Assembleia-Geral; ~---+---==-=-am-mcmmtam oo
------ 3 - Poderd existir uma outra sessdo até final do més de
Dezembro, de cada ano, por solicitagdo da Direccdo, que na agenda de
trabalhos incluird a apreciacdo e votacdo do plano de actividades e
orgcamento para o ano seguinte, salvo o disposto nas alineas seguintes;

------ 4 - No ano de eleigbes a assembleia geral referida no nimero 2
poderé incluir, na ordem de trabalhos, a eleigdo para os 0rgdos sociais,
ou, se assim se justificar, poderd esta ser desdobrada em duas
reunides, sendo a segunda, exclusivamente, para o acto eleitoral; ------
------ 5 - A Assembleia-Geral reunira extraordinariamente nas seguintes
CONAICOES . —— = o m m o o e e e o
—————— a) Sob convocagdo do Presidente da Mesa ou do seu substituto,
por iniciativa da Mesa, a pedido da Direccdo ou do Consetho Fiscal; -----

------ b) a requerimento fundamentado e escrito por um conjunto de
sécios, cujo namero ndo podera ser inferior & quinta parte da sua
totalidade; -----~---=-=mcrm e JSS

------ 6 - Se o orgdo competente ndo convocar a Assembleia-Geral, nos
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casos em que o deve fazer, a qualquer 6rgdo social ou asgétiado é licito
efectuar a ConVoCaga0,; ---------===-= === e

------ 7 - A reunido da Assembleia-geral que seja convocada ao abrigo
da alinea b) do numero 5 s6 podera efectuar-se se estiverem presentes,
pelo menos, trés quartos dos requerentes, -----------==---ss====c=cmorooo-

—————— 8 - Quando a reunido prevista no numero anterior ndo se realizar
por falta do numero minimo de associados requerentes, ficam, os que
faltarem, inibidos, pelo prazo de dois anos, de requerer a reunido
extraordinaria da Assembleia Geral sendo obrigados a pagar as
despesas decorrentes da convocagdo, salvo se justificarem a falta por

motivos de forga Maior. —---====== - m= ===

—————— a) por meio de aviso postal, expedido para cada um dos
associados com a antecedéncia minima de oito dias, Qu-=-==-=~==~=muuux
------ b) através aviso afixado na sede social e publicado num dos
jornais locais, com a antecedéncia minima de oito dias; ------------------
------ 2 - Deve indicar-se no mesmo aviso o dia, hora e local da reunido
e a respectiva ordem de trabalhos; ------------rrrrrrrmrr o
------ 3 - A comparéncia de todos os associados sanciona quaisquer
irregularidades da convocagdo, desde que nenhum deles se oponha a

realizacdo da Assembleia-geral, ----------====-=-mmmmmmmmme




------ 1 - O Presidente da Assembleia-geral ndo podera dar inicio a
reunido, em primeira convocacgo, sem a presenga de, pelo menos,
metade dos associados efectivos, podendo dar inicio a mesma, trinta
minutos depois da hora inicialmente marcada, em segunda convocagdo,

com gqualguer numero de presencas, desde que ndo inferior a trés

------------------ (REPRESENTACAO DOS ASSOCIADQS) =---==-===-===--=
------ 1 - E admitida a representacdo do Associado, no pleno gozo dos
seus direitos, mediante carta do proprio, com letra e assinatura
reconhecidas, através de fotocdpia de documento de identificagdo do
associado, dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral; -=-------
~~~~~~ 2 - A delegacdo de poderes s6 pode ser feita noutro Associado,
fambém no pleno gozo dos seus direitos; ------==---=--=ammmmmmomao o
------ 3 - Ndo poderd ser delegada mais que uma representacdo em

€ada asSOCiadO. ~----r===m=m o= e e em o

outrem, nas matérias em que haja conflito de interesses entre a
associacdo e o proprio, ou o representado, seus cénjuges, ascendentes

OU AeSCENAENEES. ~ === === == o e e
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seja pelo seu objectivo, seja por irregularidades havidas na convocagdo

dos associados ou no funcionamento da assembieia; ~=-----=-r-=---omm--=

------ a) Tomadas sobre matéria estranha a ordem de trabalhos, salvo
se todos os Associados comparecerem a reunido e concordarem com o
AditamMento, === =rmmm e e e s s o
------ b) Tomadas com infracgdo do disposto no artigo anterior destes

estatutos se o voto do Associado impedido for essencial a existéncia da

maioria necessdria, ----- e e e o e oo
-------------------------------- ARTIGO 46,0 ---mmmmmm e mmmmeecocee
—————————————————————————————————— (ACTAS) ~===mm oo
------ De todas as reunibes da Assembleia-geral serdo lavradas actas,

em livro préprio onde constardo o nimero de associados presentes e as

discussées e deliberacbes tomadas, as quais serdo assinadas por todos

0S Membros d@ Mesa, ---====-=m=m=mmsr oo oo
--------------------------------- SECGAQ [II =----==mmmmrmmmmmmmm e
------------- ORGAOS DE ADMINISTRACAO E FISCALIZAGAQ ----====-=---
------------------------------- SUBSECCAQ I ----rmmmmmmmmmmmm oo
---------------------------- PRINCIPIOS GERAIS--------===sanmnmmmmmmcanoee
-------------------------------- ARTIGO 47.0 - mmmmmmmmmm oo
------ (FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO E
FISCALIZAGAQ) -=-n=mnmm=mammnnn R R CEEEEEE EEP PP EEEEE PR R

~~~~~~ 1 - Os d6rgdos de administracdo e fiscalizacdo sdo convocados




pelos respectivos Presidentes e as respectivas deliberagbes tomadas em
observdncia com o disposto nos n.? 1 e 2 no artigo 28.° destes
eStatUut0s; === === e e e e e e
—————— 2 - A falta de qudrum deliberativo por impossibilidade de

preenchimento de lugares vagos em qualquer 6rgdo implica a

------ 1 - A Direccdo é composta por sete membros efectivos, sendo um
presidente, um vice-presidente, um tesoureiro, um primeiro secretario,
um segundo secretdrio e dois vOgais; --«--===-==r=-mma-mmrran oo

—————— 2 - Haverd trés suplentes que se tornarao efectivos a medida que

incumbindo-lhe, designadamente; --------~-=c=-c-romommemmem oo
------ a) Garantir a prossecucdo do fim social e efectivacdo dos direitos
d0s ASSOCIAUOS; === ==r-mm s e e e e e e
—————— b) Elaborar anualmente e submeter a parecer do Conselho Fiscal

0 relatdrio e contas de geréncia; ~--===--=r-r=-mmrrnm e

------ C) Remeter a Mesa da Assembleia-geral para aprovacdo, o
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Relatério e Conta de Geréncia do Ano anterior, acompahhados do
parecer do Conselho Fiscal; ---------======s=m=mmemmmmmemo oo mmoo oo
------ d) Assegurar a organizagdo e o funcionamento dos servigos, bem
como a escrituragdo dos fivros, nos termos da lei; -==-==-=======-=-=z-----
------ e) Contratar e gerir o0 pessoal dos quadros da Associagdo fixando
0s respectivos horarios de trabalho e vencimentos; -----==-=====r-====---
------ f) Representar a Associagdo em juizo e fora dele; ----------=------
------ g) Solicitar ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral, a
convocagdo das Assembleias-gerais para aprovacdo do Relatério e
Conta de Geréncia, sem prejuizo das demais convocatdrias daquele
6rgdo nas circunsténcias fixadas nos presentes estatutos; --------------~
------ h) Aprovar ou indeferir as propostas de admissdo de Associados
EfeCtiVOS, === === == oo -
------ i} Propor a Assembleia-geral a nomeagdo de Associados
Beneméritos e Honorarios bem como propor a atribuicdo de louvores da
competéncia deste 6rgdo social; =------==r=rmm o smmm e e
------ J)} Propor a Assembleia-geral a reforma ou alteragdo dos
estatultos, ———=-===—rm- = o e
------ k) Fixar ou modificar a estrutura dos servigos da Associagao,
elaborando os respectivos regulamentos; ------=-=--===r=mmmmmmmaommmooo-
------ I} Fornecer ao Consetho Fiscal os elementos que lhe forem
solicitados para 0 cumprimento das suas atribuicdes; -----=------====zc--
------ m) Manter sob a sua guarda e responsabilidade os bens e valores

da AsSOCiagdo,; ---==========---=-- e e

—————— n) Elaborar e manter actualizado o inventario do patrimdnio da




ASSOCIBEE0, ~==mmm == = o e o oo oo
------ 0) Ordenar & instauracdo de processos disciplinares aos
associados e aplicar sancoes nos termos dos presentes estatutos, em
matéria da sua Competéncia; --------======-====-s=mm oo
------ p) Submeter a apreciacdo e votagdo da Assembleia-geral os
assuntos que, pela sua importéncia, exijam deliberagdo daquele 6rgdo;

------ q) Propor & Assemblela-geral a alteracdo do valor de quota

no ambito da prevencdo e reaccdo a acidentes e designadamente
quanto a criacdo e o funcionamento de egquipas de intervengao
permanente, ou outras, legal ou protocolarmente previstas; ---=--=--==--
------ u) Nomear comissées ou grupos de trabalho que entenda
convenientes para uma melhor prossecucdo dos objectivos estatutarios;
------ v) Exercer todas as demais funcbes que lhe sejam atribuidas por
lei, pelos presentes estatutos e regufamentos e praticar todos os actos
necessarios a defesa dos interesses da Associagdo; ----~----=r=-===r--=n=
------ w) FElaborar regulamentos internos sobre matérias da sua
competéncia e zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos, dos
regulamentos internos e das deliberagbes dos drgdos da Associagdo, ---
—————— x) Nomear os elementos do Comando e remeter a Autoridade

Nacional de Proteccdo Civil, para homologacdo; ------====-r=ccrmresrana-
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—————— y) Atribuir distincdes honorificas de acordo com 0s Regtilamentos
INterNOs, -=--====-==mmmmmm s e e e s —sesSrooscoSosoooTTmSsoToo
------ z) Manter actualizada e apta a ser apresentada aos bérgdos
sociais, relagdo dos sécios no pleno gozo dos seus direitos; ------=====--~
—————— aa) Promover eventos desportivos, culturais e recreativos, bem
como iniciativas no ambito dos cuidados de saude e ainda outras
actividades, com ou sem fins lucrativos, previstas nos Regulamentos ou
autorizadas pela Assembleia-geral; --=----===-=-===ocmrmrommmmoosoommna oo
------ ab) Propor & Assembleia-geral a alienacdo ou oneragdo de

imoéveis da ASSOCIAgA0; ---=====mmmmmmmmmmmmmm oo n oo oo

geral, do Conselho Fiscal, da Direccao e do Conselho Disciplinar; --------
------ e) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar o
livro das actas da Direcgdo; -----------=======mmmmrmcococoococeear oo
—————— f) Integrar o Conselho Disciplinar; ==---=-===r=e===-=n=moszemmmnmnmn"
------ g) Exercer todas as demais fungdes que lhe sejam atribuidas pela

lei, pelos estatutos e regulamentos, bem como as que lhe forem

expressamente delegadas pela Direcgdo, desde que sejam legalmente




------ 1 - Compete ao Vice-Presidente substituir, o Presidente nas suas
faltas ou impedimentos e colaborar com a Direccdo e com o Presidente
no exercicio das respectivas competéncias, designadamente:-~~--=~--=-~
------ a) Na elaboragdo de resumo das actividades, o qual constituira

elemento para o relatério da Direccdo a apresentar em Assembleia-

------ b) Na elaboracdo das propostas dos orcamentos da Associacdo,
submetendo-0s a apreciag80 da Direcgdo; ----==-=~====~-cmmommmmeanmanann
------ c) Na observdncia dos preceitos orgamentais e na aplicagdo das
respectivas dotagies, ~~-=---=---mmmmmm s e e e
------ d) No cumprimento dos servicos de contabilidade e expediente
mantendo-os sempre organizados e actualizados; ---~---~~-=-===a==m-ann-
------ e) No cumprimento das disposicbes legais em relagdoc aos
trabalhadores; - ===~ e e e
------ f) No zelo pela conservagdo do patrimonio da Associagdo que lhe

€5£8 AfECH0, === === e e e e e

de acordo com as orientacbes do Presidente ou de quem o substitua; ---
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------ c) Assinar, todos os documentos em que legal e estatutariamente
a sua assinatura seja obrigatdria, designadamente nas operacdes
financeiras conjuntamente com o Presidente da Direccdo, ou, na sua
falta ou impedimento, com o Vice - Presidente ou qualquer outro
membro efectivo da DireCgao; ========--=-—==mmmmm == oo e
------ d) Verificar a emissdo e arquivo de todos os documentos de
dESPESA € reCeita; — == === = e
------ e) Depositar em qualquer instituicdo de crédito, a ordem da
Associagdo, as disponibilidades financeiras; S
------ f) A orientagdo e controlo da escrituragcdo de todos os livros de

receita e despesas, velando pela seguranca de todos os haveres e

conferindo o cofre pelo menos uma vez por més; ---------====-=-=----=---

r




------ g) A apresentagdo a Direccdo do balancete em que se
discriminem as receijtas e as despesas do més anterior, bem como a
prestacdo de contas, sempre que a Direc¢gdo o entenda; -----------------
—————— h) Efectuar o necessario provimento de fundos para que, nas

datas estabelecidas a Associacdo possa solver 0s seus cCoOmpromissos; --

------ 1 - Aos Vogais compete coadjuvar os restantes elementos do
elenco directivo e desempenhar as missdes que lhes forem atribuidas; -
—————— 2 - Os Suplentes podem participar nas reunibes de Direcgcdo, sem

direito @ voto. =---rrrmmmrm e e e e e e oo

------ 1 - A Direccdo reunira sempre que for julgado conveniente, sob
convocagao do Presidente, por iniciativa deste ou da maioria dos seus
membros ou a pedido do Conselho Fiscal ou da Assembleia-geral, mas,
obrigatoriamente, uma vVeZ por MEés; -=---===-mc-mrermmmr oo
------ 2 - As delibera¢bes serdo tomadas, tendo em conta o disposto
nos numeros 1 e 2 do artigo 28.9 e numero um do artigo 47.9, cabendo
ao Presidente, voto de qualidade em caso de empate; ------------=---=--
------ 3 - Das reunibes da Direccdo serdo lavradas actas em livro

préprio, que deverio ser assinadas pelos presentes, -----------======c---
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—————— 2 - Haverd simultaneamente dois suplentes, que se tornardo

efectivos a medida gque se derem vagas e pela ordem em que tiverem
sido eleitos, podendo, até entdo e sem prejuizo disso, assistirem as
reunides do Conselho Fiscal e tomarem parte na discussdo dos

assuntos, mas sem direito @ voto. ----r-mmmomommmm s oo

instituicdo, sempre que o julgue conveniente; ------+s==smmrrrorram————
—————— b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus titulares as
reunibes do érgdo de administragdao, sempre que o julgue conveniente;

------ ¢) Dar parecer sobre o relatorio, contas e orgamento e sobre
todos o0s assuntos que o orgdo de administragdo submeta a sua
GPrECIAGEQ, === =m === = e e e e

------ d) Solicitar a convocacdo da Assembleia-geral sempre que ©

julgar conveniente; ------=-----mmmmmmmmo oo




------ e) Solicitar a Direcgdo reunifes extraordindrias para discussdo
conjunta de assuntos cuja importancia o justifique; ---------==~-=c=soczu-
------ f) Emitir parecer aos outros 0rgaos sociais sobre quaisquer
assuntos para que seja consultado, designadamente sobre a aquisicao
oherosa e alienacdo de imdveis, reforma ou alteracdo dos Estatutos e
dissofucdo da ASSOCIAGE0, ~---=====w==mmr = e e
------ g) Exercer todas as outras competéncias que lhe sejam atribuidas

pelos estatutos e regulamentos, ~----=-=--~=--mmemmommmmme oo
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------ d) Emitir, no prazo de quinze dias, certidbes das s pedidas

pelos assocCiados. -------===-cm-smmmmmmememm oo ooossoosossocoosemosoooooes

trimestre, podendo reunir também extraordinariamente para apreciagdo
de assuntos de cardcter urgente, por convocacdo do Presidente, por
iniciativa da maioria dos seus membros ou, ainda, a pedido da Direccdo
ou da Assembleia Geral; --------=-----mmmmmm e

—————— 2 - As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria
simples de votos dos presentes, cabendo ao presidente o voto de
qualidade em caso de empate; ------=============mmromm-o——o—oeooamooo

------ 3 - Os assuntos, decisdes e deliberacoes constardo de livro

proprio de actas, as quais serdo assinadas pelos presentes. -------------

S ECTETEEREE (VINCULACAO COM ACTOS DA DIRECCAQ) «--=n===n=n===
------ O Conseltho Fiscal é solidariamente responsdvel, com a Direccédo,
pelos actos sobre os quais tenha emitido parecer favordvel ou quando,

tendo tido conhecimento de qualquer irregularidade, ndo lavre o seu

protesto ou ndo faca a devida comunicacdo a Mesa da Assembleia-geral.




—————— 1 - A eleicdo dos titulares dos orgaos sociais realiza-se, em
situacdo normal, em Assembleia-Geral até ao final do més de Margo do
ano seguinte em se que completem trés anos de actividade dos titulares
em exercicio dos Orgdos SOCIAIS; ~==n--==mrmmrromamam oo oo
------ 2 - Se por qualquer razdo o mandato dos titulares dos oOrgdos
sociais terminar antes de cumprido o periodo normal de duragdo, serdo

realizadas eleicées intercalares, parciais Ou Qerais, =-==----=mmm-smmerennnn

------ 1 - S3o0 elegiveis os Associados Efectivos que satisfacam,
cumulativamente 0s sequintes requisitQs: ~--===—-~--==co—smmmmmmeo
------ a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos sociais, de acordo com
0 estabelecido no artigo 9.° dos presentes estatutos, a data da
apresentacdo das candidaturas; ---=r---=r---- s m e e
—————— b) Sejam maiores de dezojto anos ou emancipados,; ------==---=--
------ ¢) Ndo facam parte dos Orgdos sociais de outras Associagdes

CONGENEIES, === o e e o e e e e e o o
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lista completa para a Mesa da Assembleia-geral, Direc¢do e Conselho

Fiscal, compostas por Associados Efectivos, no pleno gozo dos seus
direitos sociais, nas quais se especificardo a identificagdo completa dos
candidatos, respectivo numero de Associado, bem como a indicagdo do
orgdo e cargo para que sio propostos, incluindo os suplentes; ----------
------ 2 - As listas concorrentes aos orgdos sociais, a submeter a
sufrdgio, deverdo ser apresentadas ao Presidente da Mesa da

Assembleia-geral, na sede da Associagdo, até ao dia da assembleja

------ 3 - As listas de candidatura aos orgdos deverdo incluir um
numero de candidatos efectivos igual ao numero de membros do
respectivo Orgdo acrescido dos suplentes, ndo podendo qualquer
Associado subscrever nem integrar mais que uma lista, nem integrar
mais que um 0rgdo da AssoCiagdo; ---------------m=--ssemmmmemmceccecnooo
------ 4 - As listas sdo nominais devendo completar candidatos para

todos os 6rgdos, sendo estes votados conjuntamente; ---------=-===-----

listas candidatas e verifica da sua conformidade tendo em conta as

disposices estatutarias; ---------=--=====---===--sssooooesmmoememnoones




—————— 2 - As listas que ndo estejam de acordo com as disposigbes
estatutdrias serdo rejeitadas e comunicada a decisdo ao seu
mandatario, que podera corrigir ou rectificar no prazo de trinta minutos;
------ 3 - As listas admitidas a eleicdo serdo referenciadas de acordo
com a ordem de apresentacdo por letras maiusculas (ex. A, B, C, etc.) e

mandadas afixar no edificio sede da AssoCiagao. ~---==m----ssmomnaummauan

papel liso e ndo transparente, contendo impressas as letras maidsculas
atribuidas as listas concorrentes ao sufrdgio e um quadrado a frente de
cada uma dessas letras; ~—-===-—-==mm - e
—————— 2 - O voto é expresso através da inscrigdo de uma cruz no

interior do quadrado correspondente & lista em que o leitor pretende

—————— 3 - Q eleitor entregara ao Presidente da mesa o boletim de voto

dobrado em quatro partes, apés 0 que 0 mesmo serd arrecadado na

—————— 4 - Os boletins que contenham emendas, rasuras ou inscricbes
serdo considerados nuios e o0s boletins em branco serdo considerados

Brancos., ~==-rmmmm o e e e




letra e assinatura, através de fotocopia de documento“de identificagdo
do a550Ciad0] === m == e oo oo
------ 3 - Cada Associado ndo podera representar mais do que um outro
ASSOCIadO; ~----—---- oo cer oo
------ 4 - O disposto no n.° 2 devera ter em conta o previsto no artigo
44,0 dos Estatutos; ------==--==mmm oo
------ 5 -A Mesa de voto funcionard na sede da Associagdo, por um
periodo ndo inferior a um hora, sendo presidida pelo Presidente da Mesa
da Assembleia-geral e cada lista podera fazer-se representar junto da
mesa por um Delegado devidamente credenciado pefo respectivo
mandatario ou pelo candidato a Presidente da Direcgdo; --------=-======-
------ 6 - O escrutinio far-se-& na mesma Assembleia-geral,
imediatamente apds a conclusdo da votacdo, considerando-se
proclamados eleitos os elementos da lista mais votada, ------------------

-------------------------------- CAPITULO V ===rmmmmmmrmmm e

------ 1 - S3o receitas da ASSOCIACAQ: ---================m==mmmcoe oo ama
------ a) Os produtos das quotas dds associados efectivos; --------------
------ b} Os pagamentos dos associados e familiares pela utilizacdo dos
servigos prestados pela associagdo, --------==-=========-==-s=smmmacccooooo-
------ c) As retribuicbes de quaisquer servigos prestados, a titulo ndo

gratuito, pela associacao ou pefo Corpo de Bombeiros por ela detido; ---




------ d) Os subsidios, comparticipacbes e financiamentos publicos ou
PartiCul@res; -« e e o s e e
------ e) Donativos, legados e herancas feitos a favor da Associagdo; ---

------ f) Produtos e resultados de sociedades, parcerias ou outras

realizagBes, ~=--==-=-=-m==mmmm e oo
------ i) O produto da venda de bens imdveis ou mdveis pertencentes a
@S5S0CIGGAQ, === e e e
—————— J) O produto de subscrighes; ~--=-==rmrresmmmrmaromr oo oo
------ k) Quaisquer verbas que lhe seja atribuidas por lei ou por

ProtOCoJ0S. ~~-mmrmmmr oo o e e s

—————— e) Quaisquer outras resultantes do cumprimento dos fins da
Associacdo e das actividades por ela desenvolvidas, directa ou

indirectamente; —----r-=r=mmmmm e e e e
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obrigatoriamente depositados em conta da Associagdo aberta em

instituicdes de Crédito. —--=--=====mrmmmm o oo oo
-------------------------------- CAPITULO VI-=-==r=mmmmmmm oo o
------------------------- CONSELHO DISCIPLINAR ---===========r=mmammmmm=
-------------------------------- ARTIGO 72,0-<nmmmmmmmm oo
----------------------- (ESTATUTO E COMPOSICAQ) =-=-=========rmmmmcnm==
------ 1 - O Conselho Disciplinar é a instdncia de recurso hierdrquico

extraordindria da Assembleia-geral, convocada nos termos acima
PreVIiSEOS ) ~ === e e e e e e e e oo
------ 2 - Uma vez feita a convocatéria, as alteracoes estatutdrias
propostas deverdo ficar patentes aos associados na sede e em

quaisquer outras instalagbes da associacdo, com a antecedéncia minima

de oito dias em relagdo a data marcada para a reunido da Assembleia-




—————— 3 - As deliberagOes sobre alteracdes dos estatutos exigem o voto

favordvel de, pelo menos, trés quartos do numero de associados

PIESENEES. = mmm o e o e
------------------------------- CAPITULO VIII--=mmmmmmmmmmcm oo oo
------------------------------ DA DISSOLUGAQ ----n--mmmmnmmmmmmmmccceae
-------------------------------- ARTIGO 74.0---nemmmmmmmmmmmm o omoe oo
------------------------------- (DISSOLUGAQ) =-----=mmmmmmmmmmmmmcnc o e
—————— 1 - A Associagdo dissolve-se nos termos da Lei geral; ----=--------
------ 2 - A Assembleia-geral s6 pode deliberar sobre a dissolugdo da

Associacdo através de convocatoria expressamente efectuada para o
efeitc, nos termos previstos nos estatutos e aprovada por um numero
de votos ndo inferior a trés quartos da totalidade dos Associados
efectivos existentes & data da Assembleia-geral; ---~-~---=n===mmcrremmman
------ 3 - A Assembleia-geral que deliberar a dissolucdo nomeara os
liquidatarios de entre 0s Associados efectivos presentes; ---------=-=n----

—————— 4 - A liquidacdo e partitha de bens, uma vez dissolvida, serao
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------ O Corpo de Bombeiros criado e detido pela Assoclagdo, rege-se
pelo Regime Juridico dos Corpos de Bombeiros e Regime Juridico dos
Bombeijros, em vigor a data da publicacdo e ainda pelo Regulamento
Interno do Corpo de Bombeiros depois de homologado pela Autoridade

Nacional de Protecgdo CiVil, ----=--=-=-==mmmmmomooeo e oo

execugdo dos presentes Estatutos serdo resolvidos em reunido conjunta
da Mesa da Assembleia-Geral, Direcgao e Conselho Fiscal, solicitada
pela Direcgdo ou pelo Conselho Fiscal ao Presidente da Mesa da
Assembleia-Geral, o qual, por si s6, também podera promover, se assim
o entender, a sua efectivagdo, de acordo com o Regime Juridico das
Associagbes Humanitarias de Bombeiros, a Lei e os principios gerais de

Aireit0, M = mm o mm oo o s

------ da obrigatoriedade de, no prazo de dois meses a contar de hoje,

promoverem numa Conservatéria o registo comercial deste acto. -------

------ a identidade dos outorgantes por exibicao dos seus documentos
de identidade; os poderes necessarios para o acto por certiddo

permanente de registo comercial, pela referida acta da assembleia geral

de oito de Abril de dois mil e catorze onde foi deliberada a presente




alteragao de estatutos e pela acta da assembleia geral de vinte e nove
de Dezembro de dois mii e onze, contendo a eleigdo dos actuais orgaos
SOCIAIS. mm o= o = o o e e e e e e e
--------------------------------- ARQUIVO: ~-mmmmmmmm oo oo
------ a) copia de certiddo permanente de registo comercial a que acedi
hoje em www.portaldaempresa.pt, com o codigo 8234-6846-8314; -----
------ b) publica-forma da acta da mencionada assembleia geral de oito
de Abril de dois mil e catorze; ~------------r—mmmmm e
—————— c¢) publica-forma da acta da mencionada assembleia geral de vinte
e nove de Dezembro de dois mil e onze; --------------s-mmmmmmm oo
------ d) copia de certificado de admissibilidade de firma ou
denominagdo numero 2014021957, emitido em 26 de Maio de 2014 que

acedi hoje em www.portaldaempresa.pt,com o codigo 8805-3284-0737.

------ Li esta escritura e expliquei o s U:;I’?QL& Smmmmmmem e eace—aae-
m ‘fo/}e e

—MMM. @
M@ﬂ:@:

Conta registada sob o niumero #’(o/oe uzé%




