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NOTARIA
ANA SOFIA VALADA ROQUE

Eu, abaixo-assinada, Joana Filipa Rebanda Cardoso, devidamente
autorizado pela Notéria Ana Sofia Valada Roque, nos termos do art. 8.°
do Decreto-Lei 26/2004 de 4 de Fevereiro, certifico que a adjunta
fotocopia, frente e verso, de catorze folhas, por mim numeradas e
rubricadas, estd conforme o original exarado de folhas trinta e dois a
folhas trinta e trés do livro de escrituras diversas quarenta e dois deste
Cartério. Tem documento complementar.

Sintra, vinte de Dezembro de dois mil e dez

A Colaboradora
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ALTERACAO DE ESTATUTOS
___No dia vinte de Dezembro de dois mil e dez, no Cartorio
Notarial situado na Avenida Heliodoro Salgado, numero trinta € oito,
Sintra, perante mim, Ana Sofia Valada Roque, respectiva Notéria,
compareceram como outorgantes: |
___ANTONIO CAETANO DOMINGOS, casado, natural da

freguesia de S. Sebastido da Pedreira, concelho de Lisboa, residente

na Rua da Ribeira Valente numero 52, Penedo, freguesia de Colares,
concelho de Sintra, portador do Bilhete de Identidade numero
4732302 de 23/05/2006 emitido pelos SIC de Lisboa, na qualidade de
Presidente da Direcgio;
—_ EDUARDO SEQUEIRA DA SILVA, casado, natural da

freguesia de Colares, concelho de Sintra, residente no Largo do

Marcelino, Azenhas do Mar, freguesia de Colares, concelho de Sintra,
portador do Cartdo de Cidaddo numero 01032468 valido até |
13/07/2015 emitido pela Repuiblica Portuguesa, na qualidade de

Presidente da Assembleia-Geral; ' '
___JOAO ALFREDO DOS SANTOS, casado, natural da freguesia

de Colares, concelho de Sintra, residente em Rua dos Cagadores

numero 3, Bairro do Totobola, Sintra, portador do Bilhete de
Identidade niimero 2308635 de 07/07/2005 emitido pelos SIC de

Lisboa, na qualidade de Presidente do Conselho Fiscal;

que aqui outorgam em representa¢do da associa¢do denominada
“ASSOCIACAO DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE
COLARES?”, pessoa colectiva nimero 501 151 419, com sede na




Avenida dos Bombeiros Voluntarios, nimero 10, freguesia de
Colares, concelho de Sintra, constituida por alvara de vinte e dois de
Junho de mil oitocentos € noventa € um do Governo Civil de Lisboa,
qualidade e poderes que verifiquei pelos respectivos estatutos e por
uma cdpia certificada, a 17 de Dezembro de 2010 pela advogada
Fatima Jorge da Costa Dias, com a cédula profissional nimero
6153L, registada no respectivo site com o numero 61531./489, de acta
realizada em vinte e sete de Fevereiro de dois mil e nove, com o
niimero oitenta e dois, e pela copia certificada pela advogada acima
referida, com o nimero de registo 6153/1./490, do Auto de Posse
datado de oito de Margo de dois mil e dez, documentos que
ARQUIVO. _

Verifiquei a identidade dos outorgantes por exibi¢do dos seus

documentos de identificagdo acima mencionados
E PELOS OUTORGANTES, NA QUALIDADE EM QUE
OUTORGAM, FOI DITO:

Que a Assembleia-geral da associagdo que representam, na sua

reunido de vinte e sete de Fevereiro de dois mil e nove, deliberou
alterar os estatutos da mesma associagdo que passa a denominar-se
ASSOCIACAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE COLARES.

Que, dando execucio as deliberagoes tomadas na referida

Assembleia-geral, vém proceder a alteragdo dos respectivos estatutos.
Que a associagdo passa a reger-se pelos Estatutos constantes do

documento complementar anexo, elaborado nos termos do nimero dois
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do artigo sessenta e quatro do Cédigo do Notariado, que faz parte
integrante desta escritura, cujo contetido conhecem perfeitamente ao
que dispensam a sua leitura.
____ ASSIM O DISSERAM E OUTORGARAM.
__ _ARQUIVO:

Fotocopias certificadas das actas

___ Documento complementar.
___ Certificado de admissibilidade de denominagdo, disponibilizado
pelo site WWww.portaldaempresa.pt com o cddigo de acesso 1568-
2303-4565.
_ Exibiram:
_____ Bilhetes de Identidade.

Esta escritura foi lida aos outorgantes € aos mesmos feita a

explicagdo do seu contetido.
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ESTATUTOS DA %‘7
E

ASSOCIACAO HUMANITARIA D
BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE COLARES

PREAMBULO

Fundada em 9 de Margo de 1890, a Associacdo dos Bombeiros de Colares foi legalizada
por alvard do Governo Civil de Lisboa de 22 de Junho de 1891, alterados em

Assembleia Geral de 20 de Janeiro de 1990.
Esta Associagdo ja goza do Estatuto de Utilidade Publica, publicado no Diario da

Republica de 07/11/89 e passa a reger-se pelos seguintes estatutos:

CAPITULO1
Denominag3o, sede, natureza e fins

ARTIGO 1°

A Associagdio passa a designar-se por Associagdo Humanitiria de Bombeiros
Voluntirios de Colares, com sede na Av. Bombeiros Voluntirios, n.° 10, em Colares.

ARTIGO 2°

1 — A Associagio é uma institui¢io humanitaria, tendo como finalidade principal a
protec¢do desinteressada de vidas e bens, socorro de feridos e doentes e a extingdo de
incéndios.

2 - Para além do fim humanitério, seu objectivo principal, a Associagfio podera
desenvolver actividades no ambito da cultura e recreio, do desporto e da saude, para
aperfeicoamento cultural, moral e fisico © prestacdo de assisténcia médica aos seus
associados, bem como prosseguir quaisquer outras actividades de reconhecido interesse
comunitério no dominio da solidariedade social.

3-A capacidade da Associagdo abrange todos os direitos e obrigagdes necessarios ou
convenientes 4 prossecu¢do dos seus fins, com excepgdio dos vedados por lei ou que
sejam inseparéveis da personalidade singular.

ARTIGO 3°

1 — Para a prossecugdo da sua finalidade de protecgdo de vidas e bens, a Associagdo
max}teré um Corpo Voluntirio de Bombeiros, constituido por individuos



72 — As actividades nos sectores da cultura e recreio, do desporto, da sadde e da
solidariedade social ou noutros que eventualmente possam vir a criar-se serdo regidas
por regulamentos proprios, elaborados pela direcgdo e aprovados em reunido conjunta J |,
dos 6rgdos sociais.

CAPITULO II 9/@0 Y,
Sécios
SECCAO
Classificag¢do e admissdo

ARTIGO 4°

A Associagdo tem um nimero ilimitado de sécios, capital indeterminado e duragdo
indefinida.

ARTIGO 5°
1 — Os sécios da Associagdo dividem-se em trés categorias:
a) Efectivos;
b) Beneméritos;
¢) Honorérios.

2 — S#o sécios efectivos as pessoas, singulares ou colectivas, que contribuem para o
prosseguimento dos fins da Associagéo, com o pagamento de um quota — que podera ser
mensal, trimestral, semestral ou anual — ou fazendo parte de qualquer dos quadros do

seu corpo de bombeiros.
3 — Os sécios efectivos, enquanto fizerem parte de qualquer dos quadros do corpo de

bombeiros, estdo dispensados do pagamento da quota.

4 — S3o sécios beneméritos as pessoas, singulares ou colectivas que, por servigo ou
dédivas importantes, sejam como tal consideradas por deliberagdio da assembleia geral e
sob proposta da direcgdo.

S — Sd@o sbcios honorarios as pessoas, singulares ou colectivas que, por servigos
relevantes prestados a Associagdio, merecam essa distingdo por deliberagio da
assembleia geral e sob proposta da direcgdo.

ARTIGO 6°

1 — Podem ser socios efectivos os individuos ou pessoas colectivas legalmente
constituidas que como tal sejam admitidos pela direcgéio a pedido dos proprios € sob
proposta de um socio no pleno gozo dos seus direitos sociais.
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2 — Tratando-se de menor, o pedido de admissdo deve ser assinado por qualquer dos )/
pais ou, na falta ou incapacidade de ambos, do tutor, que tomara a responsabilidade pelo l/:’l
A

pagamento das quotas, se estas forem devidas, até ao sécio atingir a maioridade.
3 — Da rejei¢io da admissfio poderd o sécio proponente interpor recurso para a
assembleia geral no prazo de 20 dias a contar da notificagio. W
1 1
4
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SECCAOII

Direitos e deveres

ARTIGO 7°

1 - Os sécios efectivos, beneméritos e honorarios gozam dos seguintes direitos:
a) Usufruir, nas condigdes regulamentarmente estabelecidas, as regalias concedidas
pela Associagdo;
b) Participar nas reunides da assembleia geral, discutindo e votando todos os
assuntos que ai forem tratados;
¢) Requerer a convocagio extraordindria da assembleia geral, nos termos do
disposto na alinea c) do n.° 3 do art.° 355
d) Eleger e ser eleito para qualquer cargo social;
e) Examinar os livros, relatérios e contas ¢ demais documentos, desde que o
requeiram por escrito com a antecedéncia minima de 8 dias;
f) Reclamar perante a direc¢do de todos os actos que considerem contrarios 2 lei,
estatutos e regulamentos, com recurso para a assembleia geral;
g) Recorrer para tribunal competente das resolugdes da assembleia geral contrarias
a lei e aos estatutos;
h) Requerer, por escrito, certiddo de qualquer acta;
i) Propor a admissdo de novos sécios efectivos;
J) Receber os estatutos € o cartdio de sécio no acto da admissgo;
k) Desistir da qualidade de sécio, o que deve ser comunicado por escrito a
direcgio;
2 — Os associados s6 podem exercer os direitos referidos nas alineas a) a d) do nimero
anterior se tiverem em dia o pagamento das quotas a que estiverem obrigados.
3 - Os sécios efectivos que tenham sido admitidos h4 menos de 6 meses ndo gozam dos
direitos referidos no n.° 1, com excepgdo dos das alineas j) ¢ k).
4 - Aos s6cios menores sdo vedados, até atingirem a maioridade, os direitos referidos
nas alineas b), c), d), ¢), ), g),h)ei)don.° 1 deste artigo.
5 — Os conjuges e filhos menores dos socios poderdio fazer parte dos vérios sectores
existentes ou outros que eventualmente possam a vir a criar-se, bem como beneficiar
das regalias previstas na alinea a) do nimero um deste artigo, com exclusiio de
quaisquer outras.

ARTIGO 8°

Sao deveres dos sécios:
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a) Honrar a Associagdo em todas as circunstincias e contribuir quanto possivel
para o seu prestigio; f

b) Observar e fazer cumprir as disposigdes estatudrias e regulamentares; VI .

c) Acatar as deliberagdes dos 6rgdos sociais legitimamente tomadas, respeitando-
as, bem como as directrizes, transmitidas pelos funcionarios da Associag@io
quando no exercicio das suas fungdes [%&

d) Exercer com dedicagiio, zelo e eficiéncia os cargos sociais para que forem
eleitos ou nomeados, salvo pedido de escusa por doenga ou outro motivo
atendivel apresentado ao presidente da mesa da assembleia geral e por este
considerado justificado;

e) Ndo cessar a actividade nos cargos sociais sem prévia participagiio
fundamentada e por escrito ao presidente da mesa da assembleia geral;

f) Zelar pelos interesses da Associagdo, comunicando por escrito & direcgdo
quaisquer irregularidades de que tenham conhecimento;

g) Pagar de uma s6 vez a jéia de inscri¢do e demais encargos de admissdo, quando
exigidos;

h) Satisfazer com pontualidade a quota fixada, a que estiverem obrigados;

i) Comparecer nas assembleias gerais extraordinarias cuja convocagdo tenham
requerido;

j) Comunicar por escrito a direc¢do o local de cobranga das quotas e qualquer
situagdo que altere os seus elementos de identificagdo, designadamente a
mudanga de residéncia;

k) Defender por todos os meios ao seu alcance o patriménio € bom nome da
Associago;

1) Apresentar sugestdes de interesse colectivo para uma melhor realizagdo dos fins
da Associagéo.

SECCAO III
Sanc¢des e recompensas
SUBSECCAO I

ARTIGO 9°

Constitui infracgfio disciplinar, punivel com as sang¢fes estabelecidas nos artigos
seguintes, a violagdo dos deveres consignados no artigo 8°.

ARTIGO 10°

Os so6cios que incorrerem em responsabilidade disciplinar ficam sujeitos, consoante a
natureza e gravidade da infrac¢éio, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia verbal;

b) Censura por escrito;

¢) Suspensdo até 12 meses;

d) Expulsio.
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1 — A aplicagio das sangdes referidas a), b) e c) do artigo 10° é da competéncia da
direcgdo.

2 — A expulsdo é da competéncia da assembleia geral, sob proposta da direcgéio
fundamentada em processo disciplinar.

3 — Os sécios que sejam punidos com suspensdo nos termos do regulamento do corpo de
bombeiros ficam impedidos do acesso as instalagdes da Associagdio durante o periodo
da suspensio.

4 - O disposto no ntmero anterior é aplicdvel aos socios que sejam punidos com
demisséo do corpo de bombeiros, nos termos do respectivo Regulamento.

ARTIGO 11°

ARTIGO 12°

A adverténcia verbal e a censura por escrito sdo apliciveis a faltas leves,
designadamente aos casos de violagdo dos estatutos e regulamentos por mera
negligéncia e sem consequéncias importantes para a Associagdo.

ARTIGO 13°

1 — A suspensdo até 12 meses & aplicével aos casos de:
a) Violagdo dos estatutos e regulamentos, com consequéncias graves para a
Associagdo;
b) Reincidéncia em infrac¢do que tenha dado lugar a adverténcia ou censura;
c¢) Escusa injustificada de tomar posse de qualquer cargo para que tenham sido
eleitos ou nomeados ;
d) Em geral, quando, podendo ter lugar a expulsdo, o sécio reuna circunstincias
atenuantes especiais.
2 — A suspensdo envolve, enquanto perdurar, a perda dos direitos consignados no artigo
7°, mas nfo o desobriga do pagamento das quotas, que forem devidas.

ARTIGO 14°

1 — A expulsdo implica a eliminagio da qualidade de sécio e sers aplicavel, em geral,
quando a infracgio seja de tal forma grave que torne impossivel o vinculo associativo,
por afectar o bom nome da Associagdo.
2 - Ficam sujeitos, designadamente, a san¢do de expulsdo os sécios que:

a) Defraudarem dolosamente a Associagdo;

b) Agredirem, injuriarem ou desrespeitarem gravemente qualquer dos érgdos

sociais, por motivos relacionados com o exercicio do cargo.

3 — Os sécios expulsos ndo poderdio ser readmitidos, salvo se forem reabilitados, em
revisdo do processo, mediante factos novos que ndo tenham podido ser anteriormente
ponderados.
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ARTIGO 15° %%% /e '
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As sangdes de suspensdo e de expulsdo serdo sempre precedidas de processo disciplinar
com audiéncia obrigatéria do associado. /& c
/ o

ARTIGO 16° 3%

1 — Da sangéo de suspensdo cabe recurso para a assembleia geral, a interpor pelo socio
suspenso, no prazo de 30 dias a contar da notificagdo da sangdo, devendo ser apreciado
em assembleia geral extraordindria até 60 dias ap6s a interposigdo do recurso.

2 — Da sancdio de expulsio cabe recurso, nos termos da lei, para o tribunal do foro da

comarca de Sintra.

SUBSECCAO II

Recompensas

ARTIGO 17°

Aos socios que prestarem a Associago servigos relevantes poderdo ser atribuidas as
seguintes distingdes:
a) Louvor concedido pela Direcgdo;
b) Louvor concedido pela assembleia geral;
¢) Nomeaggo do socio benemérito ou honoririo;
d) Condecoragdo nos termos do respectivo Regulamento, aprovado em assembleia
geral;
¢) Nomeagdo de presidente honorario de qualquer dos 6rgdos sociais por decisdo
em assembleia geral.

SECCAO III
Elimina¢do /Readmissdo

ARTIGO 18°

1 — Perdem a qualidade de sécio:
a) Os que forem expulsos, nos termos do artigo 14°, ou demitidos nos termos do
regulamento do corpo de bombeiros;
b) Os que pedirem a exoneragio;
c¢) Os que ndo pagarem as quotas, a que estiverem obrigados, correspondentes a 12
meses e ndo satisfizeram o débito no prazo de 30 dias a contar da notificagéo;
2 — A eliminagdo pelos motivos referidos nas alineas b) e ¢) do numero anterior é da

competéncia da direcgdo.
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1 — Podem ser readmitidos, sem prejuizo da parte final do n.° 3 do artigo 14° os sécios

que tiverem sido:
a) Exonerados a seu pedido; /f%’ &
b) Eliminados por falta de pagamento de quotas. (e
2 - A readmissdo s6 se efectivara a pedido do préprio ex-sécio e desde que pague, além
do encargo referido na alinea g) do artigo 8°, as quotizagdes correspondentes ao periodo X
em que esteve afastado da Associaglio. Neste caso, os encargos poderdio ser satisfeitos

em prestagdes at€é a0 maximo de 12 meses.

ARTIGO 19°

‘/'lr"y

CAPITULO III
Orgios Sociais
SECCAO1

Disposi¢Ges gerais

ARTIGO 20°
Séo 6rgdos da Associagio:
a) A Assembleia Geral;
b) A Direcgido;
¢) O Conselho Fiscal.
ARTIGO 21°

1 ~ A duragio do mandato dos 6rgdos sociais ¢ de 2 anos, sem prejuizo de destituigio
mos termos da lei, podendo haver uma ou mais reeleigdes.

2 - A posse ser4 dada pelo presidente cessante da mesa da assembleia geral, ou pelo seu
Substituto, no prazo maximo de 30 dias a contar da data do acto eleitoral. Se o
Ppresidente ndo conferir a posse dentro desse prazo, os membros eleitos entrardo em

exercicio, salvo havendo impugnagio judicial do acto eleitoral.
3 - A posse devera ser assistida pelos érgdos sociais cessantes, que fardo entrega de

todos os valores, documentos, inventarios e arquivo da Associagdo.

ARTIGO 22°

Os membros dos érgdos sociais ndo poderdio votar em assuntos que directamente lhes
digam respeito ou nos quais sejam interessados os respectivos conjugues, ascendentes,
descendentes e equiparados.



ARTIGO 23° %yy 24 Q’%
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1 — O exercicio de qualquer cargo nos 0rgéos sociais ¢ gratuito, mas pode justificar o
pagamento de despesas dele derivadas.

2 — Sempre que o exercicio do cargo, pela complexidade das fungdes, exija a presencga
prolongada do seu titular, pode este ser remunerado por deliberagdo da assembleia geral, /ﬁ /&

sob proposta da direcgio. ‘ f

ARTIGO 24°

1-E vedado aos membros dos oOrgdos sociais tomar parte enquanto membros em

qualquer pleito judicial contra a Associagdo.
2 — A contraven¢do do disposto no numero anterior implica a revogabilidade do

mandato e suspensdo da capacidade eleitoral activa e passiva do faltoso para os orgéos
sociais pelo prazo de 5 anos, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal a que

houver lugar.
3. Os membros dos érgdos sociais sdo solidariamente responsaveis pela legalidade dos

actos, e, nomeadamente, 0s previstos no art® 43° da Lei 32/2007 de 13 de Agosto.
3 — Para a aplicagdo das sangdes previstas no numero anterior é competente a

assembleia geral.

ARTIGO 25°

1 — Os membros dos érgdos sociais ndo podem abster-se de votar nas reunides a que
estiverem presentes € s&0 responséaveis civil e criminalmente pelas irregularidades

cometidas no exercicio do mandato, salvo se:
a) Nio tiverem tomado parte na reuniio em que foi tomada a deliberagdo ¢
lavrarem o seu protesto na primeira reunidio a que assistirem, com declaragio

em acta;
b) Tiverem votado contra esta deliberagdo e o fizerem consignar na respectiva

acta.
2 — A aprovagdo dada pela assembleia geral ao relatorio e contas da geréncia da

direcgio e ao parecer do conselho fiscal iliba os membros dos érgdos sociais da
responsabilidade para com a Associagdo, salvo provando-se omissdes por ma fé ou

falsas indicagdes.

ARTIGO 26°

Nenhum sécio podera ser eleito para mais de um cargo social.

SECCAOII

Assembleia geral



.
e

1 — A assembleia geral € constituida por todos os sécios maiores ou emancipados no
pleno gozo dos seus direitos sociais e nela reside o poder supremo da Associagdo.

2- Consideram-se sécios no pleno gozo dos seus direitos para o fim de participarem na
Assembleia Geral os que, admitidos h4, pelos menos, 6 meses, tiverem em dia as quotas
a que estiverem obrigados e ndo se encontrarem suspensos.

A
.

1 — A assembleia geral é dirigida pela respectiva mesa, que se comple de um .
presidente, um vice-presidente, um 1° secretéario e um 2° secretério.

2 — Na falta ou impedimento do presidente, o vice-presidente desempenhara as suas

fungGes.

3 — Na falta ou impedimento dos secretarios, o presidente designara, de entre os socios
presentes, quem deve secretariar a reunido.

4 — Na falta ou impedimento de todos os membros da mesa da assembleia geral,
competird a esta eleger os membros substitutos de entre os socios presentes, aos quais
competird lavrar a respectiva acta e dar andamento ao eventual expediente, apos o que

cessardo as suas fungdes.

ARTIGO 28°

ARTIGO 29°

Compete 4 assembleia geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas
atribui¢des dos outros 6rgdos sociais e em especial:

a) Definir as linhas fundamentais da actuagdo da assembleia e zelar pelo
cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos;

b) Eleger e destituir, por votagdo secreta, os membros da mesa da assembleia geral,
da direcg8o e do conselho fiscal;

¢) Discutir e votar o balango, relatério e contas do ano anterior e correspondente
parecer do conselho fiscal e, bem assim, plano da acgdo e orcamento do ano em
curso, com o parecer do conselho fiscal;

d) Deliberar sobre reforma ou alterag@o dos estatutos;

e) Autorizar a Associagio a demandar judicialmente os membros dos 6rgios
sociais por actos praticados no exercicio das suas fungdes;

f) Deliberar sobre todos os recursos que lhe forem interpostos por qualquer dos
membros dos 6rgdos sociais, sécios ou trabalhadores da Associagdo;

g) Fixar, sob proposta da direcgdo, os montantes das joias e quotas;

h) Deliberar sobre a atribuigdo da categoria de sécio benemérito e de sécio
honoririo, nos termos dos n.° 4 ¢ S do artigo 5°

i) Deliberar sobre a aquisi¢o onerosa ou alienagio de bens imoéveis;

j) Vigiar a fidelidade do exercicio dos 6rgéos sociais aos objectivos estatutarios;

k) Fixar a retribuigéo prevista no n.° 2 do artigo 23°

) Deliberar sobre todas as outras fungdes que lhe sejam estatutariamente
atribuidas.

m) Deliberar sobre a extingdo ou dissolug8o da Associagio



ARTIGO 30°

Compete ao presidente da mesa:

a)Convocar as reunides da assembleia geral e as reunides conjuntas dos 6rgdos
sociais e dirigir os respectivos trabalhos; :
b)Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar os livros de actas; /& C s
c¢)Dar posse aos membros dos 6rgéos sociais eleitos;
d)Verificar a regularidade das listas concorrentes ao acto eleitoral ¢ a \
elegibilidade dos candidatos; %
e) Aceitar e dar andamento, nos prazos devidos, aos recursos interpostos para a

assembleia geral
f)Convocar os respectivos substitutos no caso de impedimento prolongado ou

pedido de escusa justificada de qualquer dos membros dos érgéos sociais;
g)Exercer as competéncias que lhe sejam conferidas pela lei, estatutos ou
deliberagdes da assembleia geral;

h)Fixar o limite de tempo e o numero de intervencSes permitidas a cada

associado na discussio de cada assunto, exceptuando-se os membros dos 6rgos

sociais, enquanto tais.

2.Em caso de empate nas deliberagdes o presidente tem voto de qualidade

ARTIGO 31°

Compete ao vice-presidente coadjuvar o presidente da mesa no exercicio das suas
funcdes e substitui-lo nas suas faltas ou impedimentos.

ARTIGO 32°

Compete aos secretarios:
a) Lavrar as actas e passar as certiddes respectivas no prazo de 15 dias a contar da

data em que forem requeridas;
b) Preparar todo o expediente da mesa e dar-lhe seguimento;
¢) Tomar nota dos socios presentes as reunides da assembleia geral e dos que,

durante a sessdo, pedirem a palavra, pela respectiva ordem;
d) Servir de escrutinadores no acto eleitoral;
e) Auxiliar-se mutuamente no desempenho das suas atribuigdes.

ARTIGO 33°

Os membros da mesa da assembleia geral poderdo, sempre que o entenderem
conveniente, assistir as reunides da direcgdo € do conselho fiscal, mas sem direito a

voto.
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ARTIGO 34°

1 — A assembleia geral ser4 convocada pelo presidente da mesa da assembleia ou por
seu substituto, através de edital afixado na sede social e em outros locais julgados de
interesse para o efeito, e publicado num dos jornais locais e num outro de tiragem
didria, com o minimo de 8 dias de antecedéncia, ou através de outra forma legal e
estatutariamente admissivel.

2 — Da convocatéria conterdio obrigatoriamente o dia, a hora e o local da reunido e a
respectiva ordem de trabalhos.

3 — A comparéncia de todos os associados sanciona quaisquer irregularidades da
convocatoria, desde que nenhum deles se oponha 2 realizagdo da assembleia geral.

ARTIGO 35°

1 — As reuniSes da assembleia geral sio ordinarias e extraordindria.
2 — A assembleia geral reunira ordinariamente:

a) Até 31 de Margo de cada ano para a discussdo e votagdo do balango, relatério e
contas do ano anterior e do parecer do conselho fiscal e do plano de acgdo e
orcamento do ano em curso. Estes documentos deveriio estar patentes a consulta
dos sécios nos oitos dias anteriores a realizacdo da assembleia geral;

b) Até 31 de Margo, de dois em dois anos, para eleig¢io dos d6rgdos sociais.

3 ~ A assembleia geral reunira extraordinariamente sob convocacdo do presidente da
mesa ou do seu substituto:

a) A pedido da direcgfio;

b) A pedido do conselho fiscal;

¢) A requerimento fundamentado e subscrito por 50 socios em pleno gozo dos seus
direitos sociais;

d) Em caso de recurso, a requerimento de qualquer sécio com interesse pessoal,
legitimo e no pleno gozo dos seus direitos sociais.

€) Se os érgdos competentes nfo convocarem as assembleias quando legalmente o
devam fazer, a qualquer sécio ¢ licito efectuar a convocagdo.

4 — A reunifio da assembleia geral que seja convocada a requerimento dos sécios s6
podera efectuar-se se estiverem presentes, pelo menos, trés quartos dos requerentes.
S - Quando a reunido prevista no niimero anterior ndo se realizar por falta do niimero
minimo de sécios, ficam os que faltarem inibidos, pelo prazo de 2 anos, de requerer a
reunido extraordiniria da assembleia geral e sdo obrigados a pagar as despesas
decorrentes da convocago, salvo se justificarem a falta por motivo de forga maior.

ARTIGO 36°

1 - A assembleia geral s6 poder4 reunir 4 hora marcada com a presenca de metade dos
sécios ou meia hora depois com qualquer niimero de presengas.

2 - A assembleia geral convocada para dissolugéio da Associagiio sé podera funcionar
estando presentes ou representados trés quartos de todos os associados com direito a
nela participarem.
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ARTIGO 37° U

1 — Salvo o disposto no numero seguinte, as deliberagdes da assembleia geral serfo
tomadas por maioria simples de votos, cabendo a0 presidente da mesa voto de qualidade

em caso de empate.
2 — As deliberagdes sobre a reforma ou alteragdio dos estatutos sé serdo validas se

merecerem a aprovagio de trés quartos dos socios presentes na reunido.

ARTIGO 38°

S#o anulaveis as deliberagdes contrérias a lei e aos estatutos, seja pelo seu objectivo,
seja por irregularidades havidas na convocagdo dos associados ou no funcionamento da
assembleia, salvo tratando-se de deliberagdes estranhas a ordem do dia em reunides em
que estejam presentes ou representados todos os socios efectivos e tiverem concordado

com o aditamento.

ARTIGO 39°

De todas as reunides da assembleia geral serdo lavradas actas, em livro préprio, onde
constariio o nimero de s6cios a elas presentes e as discussdes e deliberagdes tomadas, as
quais serfio assinadas por todos os membros da mesa.

ARTIGO 40°

Os sécios fornecedores ou empregados na Associagdo ndo poderdo tomar parte nas
votagOes sobre assuntos em que estejam directamente interessados.

ARTIGO 41°
1 — E admitida a representagdo do sécio mediante carta do proprio, com assinatura
reconhecida e dirigida ao presidente da mesa, delegando poderes noutro socio no pleno
gozo dos seus direitos, mas cada associado ndo podera representar mais de um sécio.
2 _ Ndo é admitido o voto por procura¢dio nas assembleias eleitorais ou quando haja

conflito de interesses entre a Associagio e o proprio, seu conjuge, ascendentes ou
descendentes até ao 2° grau, sob pena de anulabilidade da deliberagdo.

SECCAO III
Direcgdo

ARTIGO 42°
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1~ A direc¢do é composta por um presidente, 5 vice-presidentes( fet-presidente
operacional, que serd o comandante do corpo de bombeiros, um vice -presidente para os
recursos financeiros, um vice-presidente para as actividades, um vice-presidente para os
recursos materiais, um vice-presidente para os recursos humanos) um secretario, um
tesoureiro e trés vogais que ficam como suplentes.

2 — Com excepgdo do vice-presidente operacional, compete aos restantes vice-
presidentes substituirem, pela ordem indicada na lista eleita para a direcgdo, o
presidente nas suas faltas ou impedimentos.

3 — A vacatura de lugares, com excepglo do vice-presidente operacional, seré efectuada
em reunido de direcgdo com redistribui¢go dos lugares em fungdo das aptidSes dos que a
compdem, devendo as mesmas ser preenchidas por suplentes simultaneamente sécios
em condigdes de participar na assembleia geral, subsistindo o preenchimento da vaga
até fim do mandato.

4-A falta de quérum de forma permanente deve conduzir a convocagdo de novas

elei¢des.

ARTIGO 43°

Compete a direc¢iio administrar a Associag8o e designadamente:

a) Garantir a prossecugfio do fim social;

b) Garantir a efectivagdo dos direitos dos associados;

) Assegurar a organizagdo e funcionamento dos servigos;

d) Promover a escriturago dos livros nos termos da lei;

€) Organizar o quadro de pessoal e gerir os recursos humanos da Associagdo;

) Zelar pelo cumprimento de lei, dos estatutos e regulamentos, bem como as
deliberagées da assembleia geral;

g) Aprovar ou rejeitar as inscri¢Ses para admissfio de s6cios efectivos;

h) Elaborar o relatério e contas da geréncia com referéncia a 31 de Dezembro,
dando-lhes a devida publicidade, e submeté-los, com o parecer do conselho
fiscal, 4 apreciagfio da assembleia geral;

1) Elaborar o orgamento e programa de ac¢do para o ano seguinte;

J) Propor a assembleia geral a nomeagdo de s6cios beneméritos e honorérios;

k) Propor a assembleia geral a reforma ou alterac3o dos estatutos e dissolugdo da
Associagdo;

1) Fixar ou modificar a estrutura dos servicos da Associagfo, elaborando os
respectivos regulamentos;

m) Fornecer ao conselho fiscal os elementos que lhe forem solicitados para o
cumprimento das suas atribuigdes;

n) Solicitar a convocagio da assembleia geral extraordiniria sempre que o julgar
conveniente;

0) Manter sob a sua guarda e responsabilidade os bens e valores da Associagdo;

p) Elaborar e manter actualizado o inventarios do patriménio da Associagio;

q@) Ordenar a instauragdo de processos disciplinares e aplicar san¢les nos termos
dos presentes estatutos;

1) Submeter a apreciagdo e votagdo da assembleia geral os assuntos que, pela sua
importAncia, exijam uma tomada de posigdo de todos os s6cios;

s) Propor a assembleia geral a alteragdo do valor de j6ia e da quota minima;

t) Fixar as taxas eventualmente devidas pela utilizagio dos servigos da associagdio;

u) Admitir & Associagdo, fixando os vencimentos e horario de trabalho;
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v) Nomear as comissoes ou grupos de trabalho que entenda convenientes para uma
melhor prossecugéio dos objectivos estatudrios;

w) Exercer todas as demais fungdes que lhe sejam atribuidas pelos estatutos e
regulamentos e praticar todos os actos necessérios a defesa dos interesses morais
e patrimoniais da Associagdo.

ARTIGO 44°

Compete ao presidente da direcgdo:

a) Superintender na administrago da Associagdio € orientar e fiscalizar os
respectivos servigos;

b) Representar a Associagio em juizo e fora dele, podendo porém delegar,
casuisticamente, em qualquer membro da direcgdo;

¢) Convocar e presidir as reunides da direcgdo;

d) Velar pelo cumprimento dos estatutos, regulamentos ¢ normas da Associagdo e
deliberagdes de Assembleia Geral e de Direc¢éo;

e) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar 0 livro de actas da
direcgdo;

f) Exercer todas as demais fungdes que lhe sejam atribuidas pelos estatutos €
regulamentos;

g) Nomear o comandante do corpo de bombeiros, depois de ouvidos os 6rgdos € o
comando.

ARTIGO 45°

Compete ao vice-presidente operacional:

a) Gestdo e controlo dos equipamentos, viaturas operacionais ¢ meios humanos
operacionais afectados a0 Corpo de Bombeiros;

b) Colaborar com 0 presidente, nos termos com ele acordados;

c) Apresentar propostas que tenham implicagdes de ordem administrativa visando
uma maior eficacia no desenvolvimento da actividade operacional;

d) Colaborar na elaboragdo do plano de actividades, orcamentos, relatério de contas
e geréncia a apresentar a assembleia geral;

e) Coordenar as suas actividades com os outros membros da direcg&o.

ARTIGO 46°

Compete ao vice-presidente para oS recursos financeiros:
a) Planificar o emprego dos meios financeiros colocados a disposigdo da
Associac¢do;
b) Controlar o movimento financeiro da Associagéo;
¢) Elaborar o orgamento € as contas de geréncia para apresentagio em assembleia

geral;

-14 -

Gt

ﬁﬁe’



0¥
d) Colaborar na elaboraggo do plano de actividades, orgamentos, relat6rio de contas
e geréncia a apresentar 3 assembleia geral;

¢) Coordenar as actividades com os restantes membros da direcgdo e o comando do
Corpo de Bombeiros.

ARTIGO 47°

Compete ao vice-presidente para as actividades:
a) Gestéo e controlo de todo o servigo relativo as piscinas;
b) Planear e acompanhar as actividades desportivas a realizar pela Associagdo;
¢) Colaborar na elaboragio do plano de actividades, orgamento, relatério de contas
¢ geréncia a apresentar a assembleia geral;
d) Coordenar as suas actividades com os outros membros da direc¢do.

ARTIGO 48°

Compete ao vice-presidente para os recursos materiais:

a) Planear as necessidades em recursos materiais para realizagdo de todas as
actividades da Associaggo;

b) Programar e desenvolver projectos tendo em vista a melhoria e boa conservacio
das infra-estruturas;

¢) Propor normas de execu¢io visando uma gestdo eficaz dos meios materiais e
infra-estruturas da Associagdo;

d) Colaborar na elaboragsio do plano de actividades, orcamento, relatério de contas
€ geréncia a apresentar 4 assembleia geral;

¢) Coordenar as suas actividades com os outros membros da direcgio.

ARTIGO 49°

Compete ao vice-presidente para os recursos humanos:

a) Gestdo e controlo de todo o servigo relativo ao posto médico;

b) Planear as necessidades e o emprego dos meios humanos para o funcionamento
da Associagdo (exceptuam-se os voluntérios);

c¢) Controlo e gestio das actividades de ambito cultural;

d) Gestio e controlo de bens de consumo;

e¢) Colaborar na elaboragdo do plano de actividades, orcamento, relatério de contas
e geréncia a apresentar 3 assembleia geral;

) Coordenar as suas actividades com os outros membros da direcgdo.

ARTIGO 50°

Compete ao secretirio:
a) Organizar e orientar todo o servigo da secretaria;
b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides da direcgio;
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¢) Redigir o respectivo livro de actas, mantendo-o sempre em dia;

d) Prover atodoo expediente da Associagio;

e) Passar no prazo de 15 dias as certiddes das actas pedidas pelos associados;
f) Colaborar na elaboragdo do plano de actividades, orgamento, relatério de contas

g) Coordenar as suas actividades com os outros membros da direc¢do.

e geréncia a apresentar 4 assembleia geral; %% C
AR |

ARTIGO 51°

1 - Compete ao tesoureiro:
a) Acompanhar o servigo de tesouraria e contabilidade;
b) Analisar os livros de receita e despesas, o caixa e conferir o cofre regularmente;
¢) Acompanhar a cobranga de receitas;
d) Verificar, com regularidade, as contas de cobranga de quotizagdo;
e) Satisfazer as despesas autorizadas;
f) Depositar em qualquer institui¢do de crédito as disponibilidades que no sejam
de aplicagdo imediata;
g) Colaborar na elaboragdo do plano de actividades, orgamentos, relatdrio de contas
e geréncia e apresentar a assembleia geral;
h) Coordenar as suas actividades com os outros membros da direcg&o.
2 — Os levantamentos de fundos depositados s6 poderdo efectuar-se por meio de cheque.

ARTIGO 52°

Compete aos vogais:
a) Coadjuvar o vice-presidente do sector a que for distribuido;
 b) Desempenhar qualquer tarefa que the seja especificamente atribuida pelo
presidente da direcg@o;
c) Coordenar as suas actividades com os outros membros da direcgdo.

ARTIGO 53°

1 — A direcgéio reunira sempre que o julgar conveniente, sob convocagao do presidente,
por iniciativa deste ou da maioria dos seus membros ou a pedido do conselho fiscal e

obrigatoriamente uma vez por semana.
9 — As deliberages serdo tomadas por maioria dos votos, cabendo ao presidente voto de

qualidade em caso de empate.
3 — A direcg@io ndo poderd reunir sem a presenca da maioria dos seus membros eleitos.
4 — Das reunides da direcgdo serdo lavradas actas em livro proprio, que deverdo ser

assinadas pelos presentes.

ARTIGO 54°

1 — Para obrigar a Associag8o sdo necessérias e bastantes as assinaturas de 2 membros
efectivos da direcgdo, uma das quais seré a do presidente.
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2 — Nas operagées financeiras sdo obrigatérias as assinaturas conjuntas do presidente da

direcgéio ou, na sua falta ou impedimento, a de um vice-presidente e a do tesoureiro.
— Os actos de mero expediente poderdio ser assinados por qualquer membro da \[,

direc¢fo ou, por delegagdo desta, por um funcionario qualificado.

N Se

X

]

SECCAO IV /%

)é%

\2
Conselho Fiscal

ARTIGO 55° %
1 - O conselho fiscal é constituido por um presidente, um secretério e um relator.

2 — Havera simultaneamente dois suplentes, que se tornario efectivos medida que se
derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos. Os vogais suplentes poderdio
assistir as reunibes do conselho fiscal € tomar parte na discussio dos assuntos, mas sem

direito a voto.

ARTIGO 56°

Compete ao conselho fiscal inspeccionar e fiscalizar os actos de administragdo, zelando
pelo cumprimento da lei, dos estatutos e regulamentos e em especial:

a) Examinar a escrituragdo e demais documentos sempre que o julgar conveniente,
pelo menos, uma vez em cada trimestre;

b) Solicitar a convocacdo da assembleia geral sempre que o julgar conveniente;

¢) Dar parecer sobre o orgamento, relatério e contas da geréncia apresentados pela
direcgdo;

d) Fiscalizar a administragdo da direcgso, verificando o saldo em caixa e quaisquer
outros valores, o que fara constar das suas actas;

€) Solicitar a direc¢do reunides extraordindrias para discussiio conjunta de assuntos
cuja importincia o Justifique;

f) Assistir as reunides da direcgdo sempre que o julgue conveniente e tomar parte
na discussdo dos assuntos tratados, mas sem direito a voto;

g) Emitir parecer aos outros orgdos sociais sobre quaisquer assuntos para que seja
consultado, designadamente sobre a aquisi¢do onerosa e alienagio de iméveis,
reforma ou alteragdo dos estatutos e dissolugo da Associagio;

h) Exercer todas as outras fungdes que lhe sejam atribuidas pelos estatutos e
regulamentos.

ARTIGO 57°

Compete ao presidente do conselho fiscal:
a) Convocar e presidir as reunides do conselho fiscal;
b) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar o respectivo livro de
actas;
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¢) Exercer as demais fungdes que lhe sejam atribuidas pelos estatutos e
regulamentos.

ARTIGO 58°

Compete ao secretério:
a) Preparar as agendas de trabalho para as reunides do conselho fiscal;

b) Proveratodoo expediente;
c) Lavraro respectivo livro de actas;
d) Passar no prazo de 15 dias certiddes das actas pedidas pelos socios.

ARTIGO 59°

Compete ao relator coadjuvar o secretirio nas suas fungdes e relatar os pareceres do
conselho fiscal sobre os assuntos que lhe forem submetidos.

ARTIGO 60°

1 — O consetho fiscal retne ordinariamente uma vez em cada trimestre. Podera reunir
também extraordinariamente, para apreciagdo de assuntos de caracter urgente, a
convocagdo do presidente, por iniciativa deste ou da maioria dos seus membros €, ainda,
a pedido da direcg8o.

5 _ O conselho fiscal s6 podera reunir com a maioria dos seus membros.

3 — As deliberagBes sdo tomadas por maioria simples de votos, cabendo ao presidente,

em caso de empate, voto de qualidade.
4 — As deliberagdes constardio de livro proprio de actas, as quais serdio assinadas pelos

presentes.

CAPITULO IV
Elei¢cdes

ARTIGO 61°

1 — A eleigio dos 6rgdos sociais seré feita por votagdo secreta, tendo cada sécio direito a
um voto ¢ em lista ou listas separadas, nas quais se especificara a identificag@io completa
dos candidatos e a indicagdo do 6rgdo € cargo para que sd0 propostos.

9 — As listas serfio subscritas por um minimo de 25 sécios, sem prejuizo dos numeros
seguintes.

3 — A lista ou listas serdo entregues ao presidente da mesa da assembleia geral, até 48
horas antes da data em que houver eleigdes para 0s 6rgdos sociais, que as mandara
afixar de imediato.
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1 — A eleigdo dos membros dos Orgdos sociais realizar-se-4 em assembleia geral \/IV
ordiniria convocada para esse fim. Quando as eleicdes ndo sejam realizadas
atempadamente, considera-se prorrogado o mandato em curso até a posse dos novos y% C"
orgéos sociais. .

2 - E admitido o voto por correspondéncia desde que o sentido de voto seja
inequivocamente expresso em carta fechada, dirigida ao presidente da mesa e com \K
assinatura reconhecida.

3 ~ O escrutinio far-se-4 imediatamente apds concluida a votagfio, sendo proclamados \5
eleitos os componentes da lista mais votada,

ARTIGO 63°

1 — As mesas de voto funcionarfio na sede, podendo também, por decisdo do presidente
da mesa da assembleia geral, funcionar noutras instalagdes da Associagio quando tal se
justifique.

2 —Na sede a mesa de voto sers constituida pela mesa da assembleia geral e nos demais
Casos por mesas nomeadas pelo presidente da mesa da assembleia geral.

3 — Na constituicio das mesas de voto, cada lista far-se-4 representar por um seu
elemento.

ARTIGO 64°

1-Sdo elegiveis os sécios que satisfacam, cumulativamente, os seguintes requisitos:
a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos sociais;
b) Sejam maiores e emancipados;
¢) Sejam associados h4, pelo menos, 6 meses;
d) Nao fagam parte dos oOrgéos sociais de outra associagio congénere;
e) Nédo tenham sido destituidos dos 6rgios sociais da Associagdo por
irregularidades cometidas no exercicio das suas fungdes;
f) Nio sejam trabalhadores remunerados da Associagio ou venham a sé-lo no
., periodo em que desempenharem fungdes nos 6rgios sociais.
2-E possivel a reeleigdo, funcionando os mesmos requisitos don° 1.

CAPITULO V
Gestdo Financeira

ARTIGO 65°

1-S8o0 receitas da Associagdo:
a) O produto das j6ias e quotas efectivas;
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b) As comparticipacdes dos sécios e familiares pela utilizagdo dos servigos da
Associagdo;
¢) Os subsidios e comparticipagdes oficiais; / ’
d) Os donativos, legados e herangas feitos a favor da Associag#o;
e) Os rendimentos de bens proprios;
f) O produto liquido de quaisquer espectaculos, festas e diversdes;
g) O produto da venda de publicagdes;
h) O produto das subscri¢des; \&
i) Quaisquer outras receitas ndo especificadas.
2-A alienagiio ou arrendamento de iméveis da Associagdo deve ser feita por concurso
pablico, hasta publica, ou negociagdo directa, conforme deliberado em assembleia geral.

3. Os meios financeiros sdo obrigatoriamente depositados em conta aberta em
instituigdo de crédito.

Y.

C.

ARTIGO 66°

Constituem despesas da Associagdo as resultantes de:

a) Manter o Corpo de Bombeiros nas melhores condi¢des operacionais;

b) Prover o bom funcionamento das actividades de cultura e recreio, desportiva €
de acgdo médica;

c) Administragdo, designadamente com O0S vencimentos dos empregados da
Associagdo;

d) Encargos legais;

¢) Quaisquer outras resultantes dos fins estatuidos pela Associac#o.

CAPITULO VI

Reforma ou alteragio dos estatutos

ARTIGO 67°

1 — Os presentes estatutos sO podem ser reformados ou alterados por deliberacdo da
assembleia geral convocada, extraordinariamente, para esse fim, sob proposta da
direcgdo ou a requerimento fundamentado de, pelo menos, 50 sécios no pleno gozo dos
seus direitos.

2 _ O funcionamento da assembleia geral processar-se-4 de harmonia com 0 disposto no
artigo 35°.

3 — Uma vez feita a convocatoria, as alteragdes estatutarias propostas deverdo ficar
patentes aos sécios na sede e em quaisquer outras instalagdes da Associagdo, com a
antecedéncia minima de 8 dias em relagdo a data marcada para a reunido da assembleia
geral.

4 — As alteragdes estatutarias s6 poderdo ser deliberadas mediante os votos favoraveis

de trés quartos dos sicios presentes ou representados na reunido.
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CAPITULO VII

Exting¢do

A

ARTIGO 68° [% ‘ 0‘

1 — A Associagio extingue-se nos termos da lei geral, devendo ser observados os
procedimentos dos artigos 26° a 30° da Lei 32/2007 de 13 de Agosto, ou legislagdo que
lhe suceda, designadamente por absoluta caréncia de recursos para prosseguir os fins

estatutarios.
2 - A assembleia geral convocada para a dissolugio da Associagdo reunird em sessdo

extraordindria, em que terdo de estar presentes trés quartos de todos os sécios com
direito a nela participarem.

3 — A deliberagdo de dissolugfio s6 poderd ser tomada por maioria qualificada de trés
quartos dos s6cios presentes ou representados na sess#o.

ARTIGO 69°

1 — A liquidag&o e a partilha de bens da Associagdo, uma vez dissolvida, serdo feitas nos

termos da lei geral.
2 — A assembleia geral que deliberar a dissolugdo nomearé os liquidatérios de entre os

socios presentes.

CAPITULO VIII
Disposi¢des finais

ARTIGO 70°

A Associagdo, no exercicio das suas actividades, regular-se-4 de harmonia com a
legislagéio aplicavel as associagdes humanitdrias de bombeiros, € em casos omissos,
pelo regime juridico das associa¢des.

ARTIGO 71°

Os casos omissos e as dividas provenientes da interpretagdo e execugdo dos presentes
estatutos serdo resolvidos em reunifio conjunta dos érgos sociais, solicitada pela
direcgdo ou pelo conselho fiscal ao presidente da mesa da assembleia geral, o qual, por
si s6, também podera promover, se assim o entender, a sua efectivagio, de acordo com a
lei e os principios gerais de direito.
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ARTIGO 72°

Estes estatutos entram em vigor logo que cumpridas as formalidades legais de
publicagdio, sendo posteriormente eleitos novos érgdos sociais, de acordo com os
presentes estatutos.

Aprovados em Assembleia Geral Extraordinaria.

De 27 de Fevereiro de 2009

A Mesa da Assembleia Geral,

/
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