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Publica-se que em relagdo a entidade:

N° de Matricula/NIPC: 501145494

Firma: ASSOCIACAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS E CRUZ AMARELA DE MIRANDELA
Natureza Juridica: PCUP

Sede: R DA REPUBLICA

Distrito: Braganga Concelho: Mirandela Freguesia: Mirandela

5370 - 206 MIRANDELA

pela Apresentacdo AP. 1/20140609, referente & inscri¢cdo 3,
foi efectuado o seguinte acto de registo:

Insc. 3 - AP. 1/20140609 12:53:22 UTC - ALTERACAO DOS ESTATUTOS

DENOMINACA'O: ASSOCIACAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS E CRUZ AMARELA DE
MIRANDELA

SEDE: R DA REPUBLICA

Distrito: Braganca Concelho: Mirandela Freguesia: Mirandela

5370 - 206 MIRANDELA

Fins: 1. A Associagdo tem como escopo principal a protecdo de pessoas e bens, designadamente, o
socorro a feridos, doentes ou naufrdgos e a extingdo de incéndios, detendo e mantendo em
actividade, para o efeito, um corpo de bombeiros voluntarios, com observancia do definido no regime
juridico dos corpos de bombeiros e demais legisiacdo aplicdvel.2. Com estrita observincia ao seu fim
ndo lucrativo e sem prejuizo do seu escopo principal, a Associacdo pode desenvolver outras
atividades, individualmente ou em asssociacdo com outras pessoas singulares ou coletivas, desde
que permitidas por deliberagdo da Assembleia Geral, nomeadamente:a) Prestagdo de cuidados de
salde, atividades desportivas, cuiturais e recreativas, conducentes a uma melhor preparagdo fisica e
intelectua! dos seus associados;b) atividades de cardter social de apoio e protegdo & infancia, &
juventude, a deficiéncia e aos idosos, ou em qualquer situacdo de caréncia que justifique uma
atuagdo prd humanitéria.3. Pode ainda desenvolver outras atividades, a titulo gratuito ou
remunerado, com ou sem fins lucrativos, designadamente, a prestacdo de servicos comerciais ou
industriais, individualmente ou através de parceria, associagio ou por qualquer outra forma
legalmente prevista, desde que permitidas por deliberacio da Assembleia Geral e 0s lucros dessas
atividades revertam para os seus fins estatutarios.
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DOCUMENTO COMPLEMENTAR, elaborado nos termos do niimero dois do artigo sessenta e quatro do
Codigo do Notariado dos
ESTATUTOS DA ASSOCIACAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS E CRUZ

AMARELA DE MIRANDELA

CAPITULO 1
DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE E FINS
Artigo 1°
(Denominacido, natureza juridica e sede)
. A Associagdo Humanitdria de Bombeiros Voluntarios e Cruz Amarela de
Mirandela, fundada em quinze de Abril de mil oitocentos e oitenta e trés, é uma

pessoa colectiva de utilidade publica administrativa, com personalidade juridica e

sem fins Iucrativos.----------- e

2. A Associacdo Humanitaria de Bombeiros Voluntdrios e Cruz Amarela de
Mirandela. doravante aqui também designada por Associagdo tem a sua sede na
Avenida Bombeiros Voluntarios, nafreguesia e concelho de Mirandela.-----------------
Artigo 2°
(Ambito e duragio)
A Associagdo tem como area de atuagdo prépria o concelho de Mirandela,
cumprindo os limites da divisdo administrativa do Pais, podendo,
excecionalmente, em casos de emergéncia e por solicitacdo, atuar em todo o
territério nacional ou mesmo no estrangeiro, é por natureza e tradi¢do
apartidaria e ndo confessional e durard por tempo indeterminado, s6 podendo

dissolver-se nos termos e pela forma previstas nestes estatutos e na lei.----------------------



Artigo 3°
(Fins)
A Associacdo tem como escopo principal a protecdo de pessoas e bens, designadamente o socorro a
feridos, doentes ou naufragos e a extincdo de incéndios, d etendo e mantendo em atividade, para o
efeito um Corpo de Bombeiros Voluntarios, com observancia do definido no regime juridico dos
corpos de bombeiros e demais legislagdo aplicavel.--------==-mmmmmmm s
1. Com estrita observincia ao seu fim ndo lucrativo e sem prejuizo do seu escopo principal, a
Associagdo pode desenvolver outras atividades individualmente ou em associagdo com outras pessoas
singulares ou coletivas desde que permitidas por deliberacdo do Assembleia-Geral, nomeadamente:-------

a) Prestacdo de cuidados de saude, atividades desportivas, culturais e recreativas conducentes a uma

melhor preparacio fisica e intelectual dos seus Associados :
b) Atividades de caracter social de apoio e protecdo a infancia, a juventude, a deficiéncia e aos
idosos, ou em qualquer situacdo de caréncia que justifique uma atuacido pré humanitaria.----------------
3.Pode ainda desenvolver outras atividades, a titulo gratuito ou remunerado, com ou sem fins lucrativos,
designadamente, a prestacdo de servigos comerciais ou industriais, individualmente ou através de parceria,
associacdo ou por qualquer outra forma legalmente prevista, desde que permitidas por deliberacdo da

Assembleia Geral e os lucros dessas atividades revertam para os seus fins estatutarios.

Artigo 4°
(Patrimoénio social)

A Associacdo tem um numero ilimitado de Associados que concorrem para o patriménio social
através do pagamento de uma quota no valor minimo e periodicidade a fixar em Assembleia-geral.------

Artigo 5°
(Atribuic¢des)
Constituem atribuigdes normais do Associagao:------=---====-mmmmmm oo
a)Deter e manter em atividade um Corpo de Bombeiros Voluntarios com

observancia dodefinido noregimejuridico dos Corpos de Bombeiros:------------------




b) Exercer os direitos e as fun¢des que lhe sejam atribuidas por lei;-----------=-=-=-=------

c) Manter e fomentar o relacionamento institucional com os demais agentes de
protecdo civil, mormente associagcdes humanitarias e corpos de bombeiros, a nivel
local, regional e nacional e com corpos de bombeiros estrangeiros e respectivas

entidades detentoras;------------=-==-=-mmmmmmmmeo e e

c) Manter e fomentar o relacionamento institucional com as organizagdes
representativas das associacdes humanitarias de bombeiros, designadamente, a nivel
distrital com a Federacdo Distrital de Bombeiros e a nivel nacional com a
Confederacdo Nacional- Liga dos Bombeiros Portugueses:-------------=-==--=--omceuuuuv--

d) Manter e fomentar o relacionamento com os organismos oficiais locais, regionais

e nacionais, em especial com os de tutela do sector da protecdo civil e dos

bombeiros;------------===msmmm e
e) Representar os seus Associados em todas as situacdes de interesse geral;---------
f) Estabelecer relacdes e acordos com outras entidades, publicas ou privados,
nacionais estrangeiras ou internacionais e assegurar o seu fiel cumprimento;--------
g) Pronunciar-se sobre projetos de natureza legislativa e normativa que versem
sobre questdes dos sectores associativo, da protegdo civil e dos bombeiros em
particular, bem como sobre todas as matérias que sejam submetidas a sua apreciacao
pelas entidades competentes.----------=-mmmmmmm oo

Artigo 6°

(Simbolos)
1. O Estandarte é o simbolo representativo da Associacdo e simultaneamente do
Corpo de Bombeiros que dela faz parte integrante.--------------=- - oo oo
2. A Assembleia-geral poderd deliberar a utilizagdo de qualquer outro simbolo que

se venha a entender por conveniente para a prossecucdo dos fins e ou objectivos da

Associa¢do.------------ S ——

3. As deliberacgdes relativas a introducao ou alteragdo dos simbolos existentes




terdo que ser tomados por trés quartos dos votos dos Associados presentes.---------
CAPITULO II

DOS ASSOCIADOS
1° SECCAO

QUALIDADE, INSCRICAO, ADMISSAO E CLASSIFICACAO
Artigo 7°
(Qualidade de associado)

1. Podem ser AsSOCIad0S:------m-mn-mmmmmmmms oo oo o

a) As pessoas singulares maiores de 18 anos de idade:------------=-=----m-emmmmmmmm oo

b) As pessoas coletivas legalmente constituidas. ------------=-=--m-mmmmmmmmmann

2. Podem ainda ser admitidos como Associados os menores de 18 anos ou incapazes,
ficando a admissdo, no entanto, condicionada a autorizagdo por quem legalmente
exercer o poder de tutela que, como seus representantes, sdo responsaveis pelo
pagamento da quota e cumprimento destes estatutos.------------

Artigo 8°

(Classificagdo)

1. Os Associados classificam-se em: ---

a) Efetivos :

b) Benemeéritos:------------m-mommmm e e

€) HOMNOTATIOS: =-mmmmmmmmmm e e oo oo

d) Auxiliares.---=--=====smsmmsmmmm oo e memememnas

2. Sdo Associados Efetivos as pessoas, singulares ou coletivas, que contribuam para a
prossecucdo dos fins da Associagdo, mediante o pagamento de uma quota segundo

valores, periodicidade e lugar, fixados pelos Regulamentos aprovadosem Assembleia-

2. S3o Associados Beneméritos as pessoas, singulares ou coletivas, que por




servicos ou dadivas importantes a Associagdo merecam da Assembleia-geral tal
AiSTINGAQ. - === m oo oo oo e
3. Sdo Associados Honorarios as pessoas singulares ou coletivas. que pelo seu mérito
social ou em recompensa de relevantes servicos prestados a Associacdo mere¢am da
Assembleia-geral tal distingao.--------=-=-==mmmmmm o

4. Sao Associados Auxiliares os elementos do Corpo de Bombeiros e ainda as
pessoas que prestem ou tenham prestado servicos efetivos ndo remunerados a

Associacdo e cujas condi¢des econdémicas ndo lhes permitam o pagamento da quota

5. A admissdo (como Associado Auxiliar) dos elementos do Corpo de Bombeiros é

feita por proposta do Comandante e os demais por proposta de qualquer elemento

da Diregdo. -----=--=--=mmmmmemeaean e
Artigo 9°
(Admissio)
1. Os Associados Efetivos serdo admitidos pela Dire¢do, a pedido dos proéprios.----------
2. Tratando-se de menor ou incapaz, o pedido de admissdo devera ser feito pelos pais

ou tutores. ficando o pagamento da quota e o cumprimento dos estatutos a cargo

daqueles.-----m-mmmmm  RGETEEEEE R -

3. Da rejeicdo de admissao poderd ser interposto recurso para a Assembleia- geral
no prazo de quinze dias a contar da notificacdo que se fara em carta registada com o
AVISO A€ T@CEPGAD.~- == mmmm o o oo oo o e e
2°SECCAO
DIREITOS E DEVERES
Artigo 10.2
(Direitos)

1. Constituem direitos dos Associados efetivos: ------==-===mmmmmmmmm

a) Participar nas reunides da Assembleia-geral e ai propor, discutir e votar os




assuntos de interesse para a ASSOCIAGAQD:----=-===n=mnmmmmmm s oo

b) Votar em actos eleitorais desde que no pleno gozo dos seus direitos:----------------
) Ser eleitos para cargos sociais nos termos do artigo 70°:-------=-=====mmmmmmmmmmnenaanaan

d) Recorrer para a Assembleia-geral de todas as irregularidades e infragdes aos

estatutos e regulamentos internos. com salvaguarda do disposto no n.2 4 deste

artigo:-------

e) Requerer a convocagido de Assembleias-gerais extraordinarias nos termos da
alinea b) do n2 3 do artigo 460: ------mmmmmm oo s
f) Entrar livremente na Sede ou em quaisquer outras instalacées da Associagao.
salvo tratando se de zonas de acesso restrito definidas pela Dire¢do:------------------------

g) Utilizar os servicos que a Associacdo venha a prestar ou disponibilizar direta ou
indiretamente nas condi¢des definidas pelos regulamentos internos; -----------------------
h) Examinar livros, contas e demais documentos desde que o requeiram por escrito a
Direcdo, com a antecedéncia minima de oito dias e esta verifique existir uminteresse

pessoaldireto elegitimodo Associad0;--------=-=-===-=-mmmmmmm oo

i) Apresentar sugestoes de interesse coletivo para uma melhor realizacdo dos fins

prosseguidos pelaAssoCiagan;------=-=--m-mmmmmmmm ----

j) Reclamar perante a Direcdo de actos que considere lesivos dos interesses da

Associacdo e dos seus interesses de Associado;----------=-======mmmmmmmm oo

k) Requerer, por escrito, certiddo de qualquer acta mediante pagamento dos

res pectivos custos;------------- A
I) Desistir da qualidade de ASSOCIAd0.=============mmmmm e
3. Poro exercer os direitos referidos no namero anterior, os Associados Efectivos nio

podem ter o pagamento das quotas em atraso, por um periodo superior a doze (12)

4. Os Associados Efetivos admitidos hd menos de seis (6) meses e os demais associados

apenas gozam dos direitos consignados nas alineas f), g), i), ), k) e 1)




do niimero 1 e bem como do referido na alinea a) do mesmo nimero, mas sem

Direito a voto.-=--====m=-mmm e e e e e e eee

5. Os Associados que fagam parte do Corpo de Bombeiros nao poderdo discutir em
Assembleia-geral assuntos respeitantes a organizacio e disciplina do Corpo.---------
Artigo 11.2
(Deveres)
1. Sado deveres dos Associados Efetivos, detentores de plena capacidade de exercicio,
além deoutrosprevistos naleigeral:------------mmm oo o

a) Honrar a Associagdo em todas as circunstincias e contribuir quanto possivel para

0 SeU prestigio; --------=mmmmmm e .

b) Observar, cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais, estatutirias e
FegUIAME NEATES - e e

C) Acatar as deliberagdes dos Orgdos Sociais legitimamente tomadas:----------=---=-------
d) Exercer com dedicacdo, zelo e eficiéncia os cargos sociais para que foram eleitos
ou nomeados, salvo pedido de escusa por doenca ou outro motivo atendivel,

apresentado ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral e por esta considerado

justificado;-------- oo

e) Nio cessar a atividade nos cargos sociais sem prévia participacdo fundamentada e

por escrito ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral;------------

f) Zelar pelos interesses da Associagdo, comunicando por escrito a Direcdo

quaisquer irregularidades de que tenham conhecimento:-----------==--mmcmmmmommmmommmmeo

g) Pagarpontualmenteaquotafixada;-----------==-==mmmm oo

h) Comparecer as Assembleias-gerais cuja convoca¢do tenham requerido:---------

i) Comunicar por escrito a Direcdo o local de pagamento das quotas e qualquer
situacdo que altere os seus elementos de identificacdo, designadamente a

mudanga de residéncia;---------=-=--=-m =

Tratar com respeito e urbanidade a Associacdo, as suas Insignias, 6rgaos




sociais, respectivos titulares, comando, bombeiros, colaboradores da Associacao

e todos com quem na qualidade de associado, se relacione.-----------==------mmmcmmuuuev
2.0s demais associados estdo dispensados dos deveres das alineas d), e), g) ei).
3°SECCAO
SANCOES E RECOMPENSAS
SUBSECCAO 1
INFRACOES DISCIPLINARES E SANCOES
Artigo 12.°
(infracao disciplinar)

Constitui infragdo disciplinar, punivel com as sang¢des estabelecidas nos Artigos seguintes,a

o
violacao,pelo associado,dosdeveresconsignadosnoartigo11 -

Artigo 13.2
(Sancgoes disciplinares)

1. Os Associados que incorrerem em responsabilidade disciplinar ficam sujeitos, consoante a

natureza e gravidade da infragdo, as seguintes sangdes:-----------------m-mmomocmommomo oo

a) Adverténcia verbal;--------------m-mmmomemm oo L e e PR

b) Adverténcia poresCrito;------=-=--m-m-m-mmm oo

) Suspensdo até dOzZe MESES;-----=-===mm=mmmmmmmmm oo

d) Expulsdo-----------m--ommmmeme oo enetEES LR
Artigo14.2
(Competéncia disciplinar)
1. A aplicacdo das sangdes previstas nas alineas a), b) e c) do n2 1 do artigo

anterior é da exclusiva competéncia da Diregao.-----------===--==-smmmmmmmm e

2. A pena de Expulsdo é da competéncia da Assembleia-geral.-------------------=-------
Artigo 15.2
(Adverténcia)

A adverténcia verbal e por escrito sdo aplicaveis a faltas leves, designadamente




d)

no caso de violacdo de disposi¢cGes estatutarias e regulamentares por

negligéncia e sem consequéncias graves para a Associagao.-----------===--===cmmmommmmooooo

Artigo 16.2
(Suspensio)

1.A penade suspensio até doze meses éaplicavel nos casos de:---------======---=-=--

a) Violagdo dos Estatutos e regulamentos com consequéncias graves para a

Associagao;----------------------- e memmmmmmem e eeee
b) Reincidéncia do sécio em faltas por que haja sido advertido ou censurado;-----

c) Escusa injustificada a tomar posse de qualquer cargo nos Orgidos sociais da
Associagdo, para que tenha sido eleito ou nomeado;------------=--=--==--m-mmmommmm oo

Desobediéncia as deliberacdes tomadas pelos 6rgios sociais e, em geral, nos casos em

que, podendo ter lugar a sanc¢do de expulsdo, o sdcio beneficie de circunstancias

atenuantes especiais.---------==--=--m--mm-mommom oo O

2. A suspensao implica a perda do gozo dos direitos consignados no artigo 10.2,

mas nao desobriga do pagamento da quOta.------==---==m-mmm o

Artigo 172
(Expulsao)
1. A expulsdo implica a eliminacdo da qualidade de Associado e sera aplicavel, em

geral, quando a infracdo seja de tal modo grave que torne impossivel o vinculo

associativo.------ G e L L EELELEL R
2. Ficam sujeitos a aplicacdo da pena de expulsdo, nomeadamente, os Associados que:---
a) Defraudem dolosamente aassoCiagao;-----=--=-=======mmmmmmmm oo

Pratiquem agressdo, injuria e/ou desrespeito graves a qualquer membro dos érgdos
sociais, respectivos titulares, a Associacdo, as suas insignias, ao Comando, aos
Bombeiros, aos colaboradores da associacdo e a todos com quem, na qualidade de

associado, se relacionem e por motivos relacionados com o




10

€XerciCio O SEU CArg0. === -mmmmmm oo o o oo oo e
3. Os Associados que sejam punidos com a pena de expulsio ndo podem ser
readmitidos, salvo se forem reabilitados em revisdo do processo.--------=-=====-==nnzzn---
Artigo 182
(Processo disciplinar)
As decisdes de aplicacdo das penas de suspensdo e expulsdo serdo sempre

precedidas da instauracao de processo disciplinar, com audiéncia obrigatéria do

Artigo 19.2
(Recursos)
1. Da decisdo que aplique pena de suspensio cabe recurso para a Assembleia-
geral a interpor, pelo associado punido, no prazo de trinta dias a contar do
notificacdo da decisdo recorrida, devendo sobre o mesmo ser tomada deliberacido
final em Assembleia-geral Extraordinaria, até sessenta dias uteis apds a interposicdo

A0 FECUISO. == mmmmm oo oo e oo e e

2. Da decisdo da Assembleia-geral que aplique a pena de expulsdo cabe recurso

judicial.-------------- o
Artigo 20.2
(Consequéncias especiais)
1. Os Associados que fagam parte do Corpo de Bombeiros e que sejam punidos

com suspensdo, nos termos do Regulamento Disciplinar do Corpo de Bombeiros,

ficam impedidos de acesso as instalagdes da Associacdo durante o periodo de

SUSP ENSAQ ==mmmm=mmmmmmm e oo = e

2. Os Associados que fagam parte do Corpo de Bombeiros e que sejam punidos com
demissdo nos termos do Regulamento Disciplinar do Corpo de Bombeiros,
perdem, automaticamente, a qualidade de associado, por expulsao.------------------

SUBSECCAO II




RECOMPENSAS
Artigo 21.2

(Distingoes)

Aos Associados, pessoas singulares ou coletivas, entidades ou coletividades e

elementos do Corpo de Bombeiros que prestarem servigos relevantes a

Associacdo, merecedores de especial reconhecimento, poderdo ser atribuidas as

seguintes distingdes:-

a) Louvor concedido pela Direcéo:

b) Louvor concedido pela Assembleia-geral:

c) Nomeagdo como Sécio Benemérito ou Honorario;

d) Condecoragcdes de acordo com o Regulamento de distingdes honorificas da

Associacao, propostopelo Direciaoeaprovado em Assembleia-geral.
SECCAO IV
SUSPENSAO, PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO E READMISSAO

Artigo 22.2

(Suspensao da qualidade de Associado)

1. Os Associados Efetivos podem, por razdes ponderosas devidamente

fundamentadas, solicitar a Direcdo a suspensdo da sua qualidade de Associado, por

um periodo maximodeum (1) ano.

2. Do indeferimento cabera recurso para o Presidente da Mesa da Assembleia-
Artigo 232

(Perda da qualidade de Associado)

1. Perdem a qualidade de Associados:

a) Os que tiverem sido punidos com a pena de expulsdo, nos termos do artigo

172, oudemitidos nos termos do Regulamento do Corpo de Bombeiros:

b) Os que pedirem a exoneragio:

11




b) Os que ndo pagarem os quotas correspondentes o vinte e quatro (24) meses,
seguidos ou interpolados, se ndo satisfazerem o débito no prazo de trinta dias a

contar danotificagdo pararegularizacdo da situacdo contributiva--.---------------------

2. A perda do qualidade de Associado pelos motivos referidos na alinea a) é da

competéncia do Assem bleia-geral.------=-=-=---m-mmmmm o

3. A perda do qualidade de associado pelos motivos referidos nas alineas b) e c), do
numero anterior, é da competéncia da Dire¢ao.----------=-=====--mcmmmmmm o
4. O Associado que por qualquer forma perder essa qualidade devera
obrigatoriamente devolver o documento de identificagdo e nao tera direito o

reaver os quotas que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por toda a

atuacdo em que foi membro do Associagdo.----=----=--=-=--mm-mmmmmm oo
Artigo 24°

(Readmissdao de Associados)

1. Podem ser readmitidos, sem prejuizo do porte final do n9 3 do artigo 1]C, os que

tiverem sido :----------mm--meomm e

a) Exonerados a seu pedido;---------------

b) Eliminados porfaltadepagamento das quotas.-------==---======mmmmmmm e
2. A readmissdo s6 se efetivara o pedido do interessado.---------=----==-mmmmmmmmmmmmmm e
¢ Quando o motivo da expulsdo tenha sido a falta de pagamento de quotas é
condicdo, para a readmissdao, o pagamento das quotizacées correspondentes ao
periodo compreendido entre o decisdo de expulsdo e a readmissdo, podendo
a Direcdo permitir que, neste caso, os encargos sejam satisfeitos, o requerimento
do interessado, em presta¢cdes mensais, até ao maximo de doze.-----------------------

CAPITULO 111

DOS ORGAOS SOCIAIS
1° SECCAO

PRINCIiPIOS GERAIS




Artigo 25°

(Orgios sociais)
1.S30 Orgidos Sociais do ASSOCIAGAQ:--==-==nmmmmmmmmmmmmmmmomm oo

a) Assembleia-geral:-------------------nmnmnmeeen o

b) Diregao j----------m-m-mmmm e s

c) Conselho Fiscal.- s

2. A Mesa do Assembleia-geral, a Direcao e o Conselho Fiscal, sdo constituidos,
respetivamente, por um nuUmero impar de titulares, de entre os Associados
Efetivos, dos quais um serd o Presidente.------------ oo m oo oo
Artigo 262
(Efetividade dos cargos)
Os titulares da Mesa do Assembleia-geral da Dire¢do e do Conselho Fiscal, sdo
eleitos em Assembleia-geral eleitoral.----------=---==m-mmmmmmm o
Artigo 279
(Duragdo do mandato dos eleitos dos drgios sociais)
A duragio do mandato dos eleitos para os Orgdos Sociais é de trés (3) anos sem
prejuizo de destituicdo, nos termos do lei, podendo ser reeleitos. sem limitacdo de

mandatos. ====-=====mme e e e mmmmmmm—m -

Artigo 282
(Exclusividade e impedimentos)
1. Aos titulares dos 6rgaos sociais ndo é permitido o desempenho simultidneo de
mais de um cargo no Associagdo, bem como nio é permitido o desempenho de
cargosemOrgdossociaisde outras Associagcdes HumanitariosdeBombeiros.-------
2. Os Presidentes da Mesa da Assembleia-geral e dos Orgdos de administragio e
fiscalizacdo, estdo impedidos de exercer quaisquer fun¢ées no Quadro de

Comando e no Quadro Ativo do respectivo Corpo de Bombeiros.-----------==-=nnmno--

Artigo 292




(Inelegibilidade e incapacidades)
I. Ndo podem ser reeleitos ou novamente designados membros dos Orgidos Sociais os Associados
que, mediante processo disciplinar ou judicial, tenham sido declarados responsaveis por

irregularidades cometidos no exercicio dessas fun¢des ou removidos dos cargos que desempenhavam.--

3. Os titulares dos Orgdos Sociais ndo podem votar em assuntos que diretamente lhes digam
respeito, ou nos quais sejam interessados os respectivos conjuges, ascendentes, descendentes e a fins.-
E vedada a Associacdo contratar direta ou indiretamente com os titulares dos Orgios

Sociais, seus conjuges, ascendentes, descendentes e afins ou com sociedades em que qualquer destes

tenhainteresses.—---m---mm oo

Artigo 30.0
(Posse)
I. A posse sera conferida pelo Presidente cessante da Mesa da Assembleia-geral, ou pelo seu

substituto, no prazo maximo de trinta (30) dias a contar da data dos resultadosdo acto eleitoral.------

2. Enquanto ndo se verificar a posse dos membros eleitos para os Orgdos sociais, os membros
cessantes manter-se-do em fungdes com meros poderes de gestdo.-------------

3. Se o Presidente cessante da Mesa da Assembleia-geral ou o seu substituto nio
conferir a posse no prazo estabelecido, os membros dos O6rgios sociais eleitos entrardo em

exercicio, salvo se houver impugnacio judicial do acto eleitoral. -----------
Artigo 312
(Entrega de valores e documentos)

E obrigacdo legal dos 6rgios sociais cessantes fazer a entrega de todos os valores,
documentos, inventarios e arquivos da Associacdo aos drgdos eleitos para novo mandato

e até ao acto da PoSSe deStes.-m--mmmmmmm oo




Artigo 32¢
(Responsabilidade dos titulares dos drgaos sociais)

1. Os titulares dos 6rgdos sociais ndo podem abster-se de votar nas reunides a que
estiverem presentes e sdo responsaveis, civil e criminalmente, pelas faltas ou
irregularidades cometidas no exercicio do mandato.---------==-=== == oo oo
2. Os titulares dos Orgios Sociais ficam exonerados de responsabilidade se:---------------
a) Nao tiverem tomado parte na respectiva deliberacdo e a reprovarem com
declaracdo na acta da sessdo imediata em que se encontrem presentes;--------------

b) Tiverem votado contra essa deliberacdo e o fizerem consignar na acta

3. A aprovagio dada pela Assembleia-geral ao relatdrio e contas de geréncia da
Direcdo e ao parecer do Conselho Fiscal iliba os membros destes Orgdos Sociais da
responsabilidade para com a Associacdo, salvo provando-se omissdes por ma fé ou falsas
INAICAGO@S. === === e

Artigo 33.2

(Representacao)

1. A representagdo da Associagdo, em juizo ou fora dele, cabe a Dire¢do ou a
quem ela designar, sem prejuizo do disposto no artigo seguinte.-----------=----=--------m----—-
2. Perante as entidades publicas administrativas a quem compete a fiscalizagao,
inspecdo e controlo da utilizacdo de fundos publicos, responde, em nome da
Associacdo, a Direqao.—----m-mmmmmmm oo

Artigo 34¢

(Deliberacoes e actas dos orgios sociais)

1. Os 6rgaos de administracdo e fiscalizacdo s6 podem deliberar com a presenca da

maioria dos seus titulares.-------=-=-=mmmmm oo
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2. As deliberagoes dos o6rgaos de administracdo e fiscalizagdo, salvo diferente
disposicdo estatutaria ou legal, sdo tomadas por maioria dos titulares presentes,
tendo o Presidente voto de qualidade em caso de empate na votagdo.--------------------

3. As deliberagdes da Assembleia-geral, para as quais os presentes estatutos ou a lei
ndo exijam maioria qualificada, serdo tomadas por maioria simples dos votos dos
ASSOCIAA0S PreESENEES. === mmmmm oo oo o e
4. As deliberagdes respeitantes a eleicdes de Orgdos Sociais e a assuntos de
incidéncia pessoal dos seus titulares sio realizadas por escrutinio secreto.-----------------
5. S3o sempre lavradas actas das reunides de qualquer Orgio Social da Associacio,
as quais sdo obrigatoriamente assinadas por todos os membros presentes ou, quando
respeitem a reunides da Assembleia-geral, pelos membros da respectiva Mesa.-----------
Artigo 352
(Condicgoes de exercicio dos cargos)
1. O exercicio de qualquer cargo nos Orgdos Sociais da Associacido é gratuito, mas
podejustificar o pagamento de despesas dele derivadas.-----------=--==--=--mm-mmmmme e
2. Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da
administracido da Associacdo exija a presenca prolongada de um ou mais titulares
do 6rgao de administracdo podem estes ser remunerados, sendo a remuneracao
determinada pela Assembleia-geral.-------------------m-mm oo
Artigo 362
(Forma de obrigar)
1. Para obrigar a Associacdo sdo necessarias e bastantes as assinaturas conjuntas de
dois membros efetivos da Dire¢do, sendo uma delas, obrigatoriamente, a do Presidente
daDirecdo 0ua do TeSOUTreIr0.-=--==mn==mnmmm o oo oo o e e e e

2. Os actos de mero expediente poderao ser assinados por qualquer membro da




Artigo 372

(Rentincia ao mandato)
1. Os membros dos drgaos sociais da Associacdo podem renunciar ao mandato

devendo para o efeito comunicia-lo de imediato ao Presidente da Mesa da

Assembleia-geral.------- S -
2. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral em consequéncia da

renuncia, declarar a vacatura do lugar, dando de imediato conhecimento ao

Presidente do respectivo Orgao.------------=--==--m--mm--mmommmomoomm e oe

Artigo 382

(Causas para a perda de mandato)

1. Sdo causas para a perda de mandato dos elementos dos 6rgdos sociais:---------
a) A perda da qualidade de Associad0o;-------=--=-=-==-=mmmmmmmm -
b)AdestituicdodocargopelaAssembleia-geral;------------=---==-mmmmmmmm e
€) A condenagao POr CriMe GraVve;-------=-=n=mmmmmm oo oo o oo
d) A ndo comparéncia injustificada as reunides do respectivo 6rgdo social a que
pertenca, por trés vezes consecutivas, ou seis alternadas.-------------------=-=----m-m-mom---
2. Compete ao respectivo 6rgao apreciar e decidir sobre as faltas que impliquem a
perda de mandato e desta situagdo deve ser dado conhecimento ao Presidente da
Mesa da Assembleia.------------m-m-mrm oo
3. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia declarar a perda de mandato e a
partir da data que tal perda se tornou efetiva.---------=---=-=--m-mmmmmmm oo

Artigo 392

(Substituicio dos membros dos drgios sociais)

1. No caso de falta, impedimento ou vacatura de lugar de Presidente de qualquer
6rgao, o mesmo sera preenchido pelo Vice-presidente, segundo a ordem de

precedéncia da sua colocacdo na lista, no caso de haver mais que um Vice-

presidente.---------------=---mmoooooo- G T L L EE L e e
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"2. No caso de vacatura do cargo de qualquer outro membro dos drgdos sociais,
incluindo o do Vice-presidente que assuma a presidéncia, competirda ao respectivo
o6rgao social chamar o primeiro suplente pela ordem constante da lista eleita e

deliberar sobre o preenchimento desse lugar vago.---------=---===-==--mmmmmmmmm oo
3. No caso de se esgotar o numero de suplentes para o preenchimento das

vagas e o 6rgdo ficar sem quérum deliberativo, proceder-se-4 a nova eleicao

) Y0 e L e s
4. Em qualquer das circunstancias indicadas nos numeros 2 e 3 deste Artigo, os

membros designados para preencher os cargos apenas completam o mandato.--------

22 SECCAO
ASSEMBLEIA-GERAL

SUBSECCAO1
ESTATUTO E COMPOSICAO
Artigo 402
(Estatuto e composicao)
1. A Assembleia-geral é constituida pelos Associados Efetivos no pleno gozo dos
seus direitos e, nelareside o poder deliberativo da Associagao.-----------------=---oo-ccmmuuuun
2. Consideram-se Associados Efetivos no pleno gozo dos seus direitos os que nao

tenham as quotas em atraso por periodo superior a doze ( 12) meses ou ndo se

Artigo 412

(Mesa da assembleia-geral)
1. A Assembleia-geral é dirigida pela respectivo Mesa, que se compde de um
Presidente, um Vice-presidente e um Secretario.------------=-=-m-mmmmmmmommm oo
2.Haverd ainda dois suplentes.----------m-m oo oo oo
3. Na falta ou impedimento do Presidente e do Vice-presidente, cabe a

Assembleia-geral designar de entre os Associados presentes quem presidira a Mesa.----
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4. Na falta ou impedimento do Secretario, o Presidente do Mesa designara de

entre os Associados presentes quem deve secretariar o reunido.--------------------------
5. Na caso de vacatura de lugar, o mesmo serd preenchido tendo em conta o
disposto no artigo 39¢.

SUBSECCAO II

COMPETENCIAS
Artigo 42°
(Competéncia daassembleia-geral)

1. Compete a Assembleia-geral deliberar sobre todas as matérias nao

compreendidas nas atribui¢ées e competéncias legais ou estatutarias dos outros

O1gaons S 0CIaIS. -m-m-mmmm oo
2. Sao, necessariamente, da competéncia do Assembleia-geral:--------------=--ocommmmememnn
o) Definir as linhas fundamentais de atua¢do da Assembleia-geral;--------------------------
b) Acompanhar a atuacio dos demais Orgdos Sociais e zelar pelo
cumprimento da Lei bem como dos Estatutos e Regulamentos da Associa¢do;------------
C) Apreciar e votar as propostas de alteracdo dos Estatutos;----------=========mcmmrmmcmaemen
d) Apreciar e votar os Regulamentos bem como as alteragdes que lhe sejam propostas;

e) Deliberar sobre a extin¢do da Associagdo bem como eleger a Comissdo Liquidataria

e destino dos bens;----------=-mm-mmmmm o
f) Eleger e destituir, por votacdo secreta os membros dos Orgdos Sociais;--------=---------

g) Apreciar e votar o relatério e contas de Geréncia do ano anterior bem como o
parecer do Conselho Fiscal;-----------m-m-mmmmmmmm oo
h) Apreciar e votar o Plano de Atividades e Orcamento para o ano seguinte,

bem como o parecer do Conselho Fiscal e ainda os orgamentos suplementares

propostos pelo Dire¢do;----------------=-=-------- = oo




i) Apreciar e deliberar sobre todos os requerimentos propostas e recursos que lhe
sejam apresentados pelos membros dos Orgios Sociais ou Associados, de acordo com

os Estatutos e Regulamentos;------------n-mmmmmmmmmmm oo oo

j) Fixar, sob proposta da Dire¢do, os valores minimos da quota dos Associados bem

como a periodicidade e forma de pagamento;------------=-=-=-mmmm s oo

k) Deliberar, sob proposta da Direcdo, a nomeacdo de Associados Beneméritos e

Honorarios;----- R

) Atribuir Louvores e Condecoragdes nos termos dos Estatutos e Regulamentos
aprovados em Assembleia-geral;------------------m-mm s oo
m) Autorizar o Presidente da Direcdo da Associacdo a demandar judicialmente os

membros dos Orgdos Sociais, por actos lesivos praticados no exercicio das suas fungoes

n) Autorizar a Direcdo a contrair ou fazer empréstimos e aquisicées, desde que
excedam os actos de administracdo ordinaria, ap6s parecer do Conselho Fiscal;--------
0) Autorizar a Direcdo a arrendar ou alienar iméveis do Associacio bem como

participacdes ououtras queaAssociacdo detenha.----------=---=---mmmmmmmmm o

Artigo 43¢
(Competéncia do presidente da mesa da assembleia-geral)
CompeteaoPresidentedaMesadaAssembleia-geral:---------=======msmmmmmmmmmmmeaaeee
a) Convocar e dirigir os trabalhos da Assembleia-geral e demais reunides por si

convocadas, nomeadamente as reunides conjuntas dos Orgios Sociais e do Conselho

Disciplinar;---=-=====s=sesssoemmmeemn e e

b) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar os livros de actas da Assembleia-

d) Receber e submeter a Assembleia-geral, nos prazos legais, os requerimentos e

recursos cuja decisdo seja competéncia desta;--------m-m-=-=mmmmmmmmmmem s
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e) Fixar o limite de tempo e o numero de intervencdes permitidas a cada

associado, na discussdo de cada assunto, excetuando se os representantes dos Orgéos
Sociais, na Sessao da Assembleia em que a intervengdo ocorrer;------------=---==----o-o—-

f) Presidir e tramitar todo o processo eleitoral dos Orgios Sociais, de acordo com a
lei e os presentes estatutos, nomeadamente, verificar a ilegibilidade dos

candidatos bem como a regularidade das listas concorrentes;-----------=--====--nmoomuouuo

g) Integrar o Conselho Disciplinar;-------=--=-=mmmmm oo ---

h) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei, estatutos ou

deliberacdes da Assembleia-geral;--- R

i) Participar, sempre que o entenda por conveniente, nas reunides dos demais

Orgios Sociais, mas sem direito @ VOt0.------=======mxmmmmmmmmmmmmeemm oo
Artigo 442

(Competéncia do Vice-Presidente da mesa daassembleia-geral)

Compete ao Vice-Presidente da Mesa da Assembleia-geral coadjuvar o Presidente da Mesa no

exercicio das suas fungdes e substitui-lo nas suas faltas ou impedimentos.---- -
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Artigo 45°¢
(Competéncia do Secretario da mesa da assembleia-geral)

Compete ao Secretario da Mesa da Assembleia-geral:-------------------mmmmmmmmme oo

a) Lavrar as actas e emitir as certiddes respetivas no prazo de quinze dias a
contar da data em que foram requeridas;----------===-==== == mmmmm oo

b) Preparar e tramitar todo o expediente da Mesa;--------=--=-=--=-=--m-mmmmmmm oo

c) Fazer o registo dos associados presentes nas sessdes da Assembleia-geral e dos que
durante a sessdo pedirem para intervir, pela respectiva ordem;--------------------- d)
Escrutinar noacto eleitoral;--------========= =l

e) Praticar todos os demais actos e fungbes decorrentes da lei, estatutos e

regulamentos.--==m=nsmmme e e ----




SUBSECGCAO 11

FUNCIONAMENTO

Artigo 462

(Reunides)
1. As reunides da Assembleia-geral sdo ordindrias e extraordindrias.----------------=-=----=-----

2. A Assembleia-geral reunira ordinariamente:----------------- emmmmmmnoeeees

0) No final de cada mandato, no més de Dezembro, para a eleicdo dos 6rgaos;--------
b) Até ao final do més de Dezembro de cada ano, por solicitagio da Direcdo, para
aprovar o Plano e Or¢amento para o ano seguinte;----------=--==--==-oommmommmormo oo
C) Até trinta e um de Marco de cada ano, por solicitacido da Direcido, para a
discussdo e aprovacdo do Relatdrio e Conto de Geréncia do ano anterior e do parecer do
Conselho Fiscal, devendo estes documentos estarem patentes para consulta dos
Associados nos oito dias anteriores a realizacdo do Assembleia-geral.------------------------
3. A Assembleia-geral reunird extraordinariamente:---------------=-=-mmmmmomcmom oo
0) A pedidodo Direcdooudo Conselho Fiscal;--------==-==mmmmmmmm oo
b) A requerimento fundamentado e subscrito por um minimo de setenta e cinco
associados efetivos no pleno gozo dos seus direitos sociais;--------------==-=--=-=-o--o----

¢) A requerimento de qualquer associado, caso a Direcdo ndo convoque a

Assembleia-geral nos casos em que deve fazé-10.---------=-==-msmmm s mm

4. A reunido do Assembleia-geral que seja convocada ao obrigo do alinea b) do

numero anterior s6 podera efetuar-se se estiverem presentes, pelo menos, cinquenta

dos requerentes.---------- TR R R

5. Quando o reunido prevista no nimero anterior ndo se realizar por falta do
nimero minimo de associados requerentes, ficam, os que faltarem, inibidos, pelo
prazo de dois anos, de requerer a reunido extraordindria da Assembleia-geral

sendo obrigados o pagar os despesas decorrentes do convocacgdo, salvo se
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justificarem afalta por motivos de for¢a maior.-----------=-===-m o mm o
Artigo 47°
(Forma de convocagao)
1. A Assembleia-geral é convocada pelo Presidente da Mesa da Assembleia- geral,
através de edital afixado na sede social e outros locais julgados de interesse para
o efeito, com o minimo de quinze dias de antecedéncia indicando-se no mesmo
aviso o dia, hora e local da reunido e a respectiva ordemdetrabalhos.-------------------
2. A comparéncia de todos os associados sanciona quaisquer irregularidades da
convocacdo desde que nenhum deles se oponha a realizacdo da Assembleia- geral.------
Artigo 482
(Funcionamento)
. A Assembleia-geral ndo pode deliberar em primeira convocag¢do, sem a
presenc¢a de pelo menos metade dos associados podendo deliberar trinta minutos

depois da hora inicial, com qualquer niimero de presencas desde que ndo inferior

a cinco associados efetivos.--------=-=-=--m-m-mmomoeeeee- = e
2. As deliberacdes da Assembleia-geral sdo tomadas em observancia com o disposto
Nno N2 3 do artigo 349, =--m-mmemmmmme e e e e e
Artigo 492
(Representacdo dos associados)
1. E admitida a representacio do Associado no pleno gozo dos seus direitos,
mediante carta do préprio com letra e assinatura reconhecidas, dirigida ao
Presidente da Mesa da Assembleia-geral.-------=-======mmmmmmmmm oo
2. A delegacdo de poderes sé pode ser feita noutro Associado, também no pleno gozo
A0S SEUS T @it0S. - === m o mm oo oo

3. Ndo pode ser delegada mais que uma representacdo em cada associado.--------




Artigo 502
(Privacio do direito de voto)

O associado ndo pode votar, por si ou como representante de outrem nas
matérias em que haja conflito de interesses entre a Associacdo e o préprio, ou o
representado, seus conjuges, ascendentes ou descendentes.------------=---mmmomnmnmoam

Artigo 51¢

(Deliberag¢oes anulaveis)

1. Sdo anulaveis as deliberacdes contrarias a lei e aos estatutos, seja pelo seu
objetivo, seja por irregularidades havidos na convocacdo dos associados ou no
funcionamento da assembleia---------------------- -
2. Sdo0 ainda anulaveis as deliberages:-------------m-mmmm oo s
a) Tomadas sobre matéria estranha a ordem de trabalhos, salvo se todos os
Associados comparecerem a reunido e concordarem com o aditamento:-----------------
Tomadas com infracdo do disposto no artigo anterior destes estatutos se o voto do
Associado impedido for essencial a existéncia da maioria necessaria.------------

Artigo 52¢

(Actas)

De todas as reunides da Assembleia-geral serdo lavrados actas, em livro proprio,
onde constardo o nudmero de associados presentes e as discussdes e
delibera¢des tomadas, as quais serdo assinadas por todos os membros do Mesa.--------

3°SECCAO
ORGAOS DE ADMINISTRAGAO E FISCALIZAGAO
SUBSECCAO 1
PRINCIPIOS GERAIS
Artigo 53¢
(Funcionamento dos orgiaos de administracio e fiscalizacio)

1. Os 6rgaos de administracdo e fiscalizacdo sao convocados pelos respectivos
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Presidentes e as respectivas deliberacdes tomadas em observancia com o disposto
o
nosn?2s 1 e 2doartigo 34. destes estatutos.----------=-mmmmmmm s o

2. A falta de quérum deliberativo por impossibilidade de preenchimento de

lugares vagos em qualquer 6rgido implica a convocacdo extraordinaria de

eleicdes para €sSe MEeSMO OIGA0.-=-=-=-=====mmmmmmm oo oo
SUBSECCAO II
DA DIREGAO
Artigo 54°¢
(Composicao)
1. A Direcdo é composta por sete membros efetivos, sendo um Presidente, um
Vice-presidente, dois Secretarios, um Tesoureiro e dois vogais.-------=-=-=-=-=-=mmnmmmmmmmnen
2. O Comandante do Corpo de Bombeiros terd assento nas reunides de Direcio,
por sua iniciativa ou por convocacdo do Presidente da Dire¢do, podendo participar

apenas nos assuntos que digam respeito ao Corpo de Bombeiros, mas sem direito a

2. Haverd dois suplentes que se tornardo efetivos a medida que se derem as
vagasepelaordemquetiveremsido eleitos.-------=--===-m oo oo
Artigo 552
(Competéncias da Direcio)

1. A Diregdo é o0 6rgao de administracdo da Associagao.------------=--===-mmmmommmm oo

2. Compete a Direcdo gerir a Associacio e representa-la, incumbindo-lhe,

designadamente: -----=----=-=nmmm o s

a) Garantir a prossecu¢do do fim social;----=-=-====-=====mmmm o
b) Garantir a efetivacdo dos direitos dos associados:---------=-==-=-=mnmmmmmmmmmmme oo
c) Elaborar anualmente e submeter a parecer do Conselho Fiscal o relatério e

contas de geréncia, bem como o plano de atividades e Orgamento para o ano

seguinte;----------=----=-m-mmeunmo-




d) Remeter a Mesa da Assembleia-geral para aprovagdo, o plano de atividades
e Orcamento para o ano seguinte, bem como o Relatério e Conta de Geréncia do

ano anterior, acompanhados do parecer do Conselho Fiscal;----------------------nuuu--

e)Assegurar a organizagdo e o funcionamento dos servigos, bem como a escrituragio

dos livros, nos termos da lei:-------m-mmmm oo

f)Contratar e gerir o pessoal dos quadros da Associacdo fixando os respectivos horarios de

trabalho e vencimentos;---------=----====-mmmmmmmmm e e
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g)Representara Associa¢do emjuizo eforadele;--------------------m-mmommmmmm -

h) Solicitar ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral, a convocagdo das
Assembleias-gerais para aprovacdo do Relatorio e Conta de Geréncia e ainda do
Plano de Atividades e Org¢amento, sem prejuizo das demais convocatdrias daquele
Orgéo nas circunstancias fixadas nos presentes estatutos;---------==========mmmmmmmmmnmmmamaeoe

i) Aprovar ou indeferir as propostas de admissio de Associados efectivos;------------

j) Propor a Assembleia-geral a nomeac¢do de Associados Beneméritos e

Honorarios bem como propor a atribuicdo de louvores da competéncia deste

Orgao social;------=-===mm-mmmmmo e

k) Propor a Assembleia-geral a reforma ou alteragido dos estatutos;---------==============-=-

) Fixar ou modificar a estrutura dos servigos da Associagido, elaborando os respectivos

regulamentos;--- GG EEEEEE

m) Fornecer ao Conselho Fiscal os elementos que lhe forem solicitados para o
cumprimento das suas atribuiges;-----=--=-=-==mnmm o
n) Manter sob a sua guarda e responsabilidade os bens e valores da Associagdo;--------
o) Elaborar e manter atualizado o inventario do patriménio da Associa¢do;--------------
p) Ordenar a instauracdo de processos disciplinares aos associados e aplicar
san¢des nostermos dos presentes estatutos,em matéria dasua competéncia;---------

g) Submeter a apreciagdo votacdo da Assembleia-geral os assuntos que, pela

sua importancia, exijam deliberacio daquele Orgao;------------=--==-mmmmmmmmomemeeeeee
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r) Propor a Assembleia-geral a alteragdo do valor de quota minima;-------------------
s) Fixar as taxas eventualmente devidas pela utilizacdo dos servicos da
AsSsSOCiagao, por terceiras pess0as;---=============mm e oo

t) Aceitar herancas e donativos, nos termos dalei;-------------=mmmmmmmmmmmmm

u) Celebrar contratos de desenvolvimento em areas especificas, no ambito da
prevencido e reacido a acidentes e designadamente quanto a criacdo e o

funcionamento de equipas de intervencido permanente, ou outras, legal

OU protocolarmente Previstas:----------mmm oo
v) Nomear comissdes ou grupos de trabalho que entenda convenientes para
uma melhor prossecucdo dos objetivos estatutarios:------------====--mmmmmmm o

w) Deliberar sobre a aquisicio onerosa, alienacdo a qualquer titulo e
o arrendamento ou cedéncia a qualquer titulo, de bens méveis, ainda que
sujeitos a registo, pertencentes a Associacdo e respectivo processo de
concurso publico ou hasta publica, ou dispensa dos mesmos, em razdo do
procedimento julgado mais conveniente, fundamentado em acta, sendo que,
em qualquer caso, osprecos e valores aceites ndo podem ser inferiores aos

que vigorarem NO Mercado;----=-=-=m==mmmm oo

X) Exercer todas as demais fun¢des que lhe sejam atribuidas por lei, pelos
presentes estatutos e regulamentos e praticar todos os actos necessarios a defesa
dos interesses do ASSOCIAGAQ: ------==-mmmmmm oo

y) Elaborar regulamentos internos sobre matérias da sua competéncia e zelar pelo

cumprimento da lei, dos estatutos, dos regulamentos internos e das deliberacdes
dos Orgaos da ASSOCIAGAD: -==r=====r====mmrmmmmmmmmmmeme oo
Z)Nomear os elementos do Comando e remeter a Autoridade Nacional de
Proteccdo Civil, para homologagao;---------=--===--mmmm oo
aa) Atribuir distingdes honorificas de acordo com os Regulamentos Internos;-------

bb) Manter atualizada e apta a ser apresentada aos Orgdos sociais, relacido




dos sécios no pleno gozo dos seus direitos;--------==-=-==-m-mmm o
cc) Promover eventos desportivos, culturais e recreativos, bem com iniciativas no
ambito dos cuidados de saude e ainda outros atividades com ou sem fins lucrativos
previstos nos Regulamentos ou autorizada pela Assembleia-geral;---------------
dd)Propor a Assembleia-geral o arrendamento ou alienacdo de imoéveis da Associagdo ----
3 - A Direcdo pode delegar em profissionais qualificados ao servi¢o da instituicdo, ou
em mandatarios, alguns dos seus poderes, nos termos previstos nos estatutos ou aprovados pela
Assembleia-geral. bem como revogar os respectivos mandatos, podendo ainda, em alternativa, delegar
poderes de gestdo executiva, numa comissdo executiva, composta por trés elementos, sendo presidida pelo
Presidente ou, na sua auséncia pelo Vice-Presidente, e ainda por outro titular efetivo da Dire¢do , podendo o

terceiro elemento ser um funcionario do quadro do pessoal contratado do quadro de pessoal da Associacdo. --

Artigo 56°¢
(Competéncias do Presidente)
Compete ao Presidente da Diregao:---------m-mmmmmmmmmmm oo oo

a) Superintender na Administracio do Associagdo e orientar e fiscalizar os respectivos

SEIVigOS;-=-===n==mn=mmmmmmmmnmmnooeaee

b) Representar a Associagdo emjuizo e fora dele;-----------=-=-m-mmmmmmmmmm o

c) Convocar e presidir as reunides da Dire¢do;----------------- - -
d)Promover o cumprimento das deliberagbes da Assembleia-geral do Conselho Fiscal, da Diregao

e do Conselho Disciplinar:-------=-m--mmmm oo o

e) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro dos actos do Direc¢do;-------------

f) Integrar o Conselho Disciplinar;-=-=======n=mmmmm s
g) Exercer todas os demais fun¢des que lhe sejam atribuidas pela lei, pelos estatutos e
regulamentos, bem como os que lhe forem expressamente delegados pela Direcdo, desde que

sejam legalmente delegaveis.---------mmmmmm s

Artigo 572

(Competéncia do Vice-presidente)




Compete ao Vice-presidente substituir o Presidente nas suas faltas ou
impedimentos e colaborar com a Direcdo e com o Presidente no exercicio das

respectivos competéncias, designadamente:---------------mmmmmmmsm o

a) Na elaboracdo de resumo das actividades a qual constituira elemento para o

relatério da Direcao a apresentar em Assembleia-geral;-------------------ommmmmmemmmeneo

b) No elaborac¢do das propostas dos orcamentos do Associacdo, submetendo-os
a apreciacdo da DireCgan;-------mmmmmm oo o o
c) No observincia dos preceitos orcamentais e na aplicagdo das respectivas

AOTAGD S mm

d) No cumprimento dos servicos de contabilidade e expediente mantendo-os
sempre organizados eactualizados;--------=-=--=-m-mmmmm o
e) No cumprimento das disposi¢des legais em relagido aos trabalhadores;-----------------
f) No zelo pela conservagdo do patriménio da Associacdo que lhe esta afecto.------
Artigo 582
{Competéncias de Secretarios)

l.Compete a0 12 SeCretario:----m-m--m-mmmmmmm oo
0) Organizar e orientar todo o servico de secretario;------------=-=-==m-msommmmmmmm oo
b) Preparar a agenda de trabalho para as reunides da Dire¢do, de acordo com as
orientacdes doPresidente oude quem o substitua;-------=--====mmmm o m o
¢) Lavrar as actas no respectivo livro mantendo-o sempre em dia;----------=========-=-=----
d) Prover todo o expediente da ASSOCIAGA0:------===mmmmmmmm oo e

e) Passar, no prazo de quinze dias, as certiddes das actas pedidas pelos

2, Compete a0 2° SeCretario---------m--mmm-mmmmm oo

a) Coadjuvar o 192 secretdrio no exercido das suas fungbes e substitui-lo nos suas

faltas ou IMpPedimentos;-------=----mnmmm oo e --

b) Executar as tarefas que lhe forem delegadas.-----------=-=-=--=-m-mmmmomcmom oo



Artigo 59°¢

(Competéncias dotesoureiro)

1. Compete ao Tesoureiro:-- e EE R

0) A arrecadacgido de receitas;--------=-m-m-mmmm o

b) A satisfacio das despesas autorizadas:--------------=-=--=-----
C) Assinar, todos os documentos em que legal e estatutariamente a sua assinatura
seja obrigatéria, designadamente nas operac¢des financeiras conjuntamente com o
Presidente do Direcdo, ou, na sua falta ou impedimento, com o Vice-presidente;--------
d) Emitir as autorizagdes de pagamento e as guias de receita, arquivando todos os

documentos de despesa € receita;-----------=-=--m-mmmmmm s

e) Depositar em qualquer instituicio de crédito, a ordem da Associagdo, as

disponibilidades financeiras;----------=-=-===-===-=nzemmcmmmnmaeo-

f) A orientagdo e controlo da escrituragdo de todos os Livros de receitas e despesas,

velando pelo seguranca de todos os haveres e conferindo o cofre pelomenosumavez

pormeés; - e e

g) A apresentagdo a Diregdo do balancete em que se descriminem as receitas

e as despesas do més anterior, bem como a prestacio de contas, sempre que a

Direcdo o entenda;

h) A elaboracdo anual de um Orgamento em que se descriminem as receitas e

despesasprevistasparaoexerciciodoanoseguinte;-------------==---mmsmmmmm oo

i) Efetuar o necessario provimento de fundos para que, nas datas estabelecidos a

Associagao, possa solver 0s seus COmpPromiSS0s;---=---==-=======m=mmmmmmmmmmmmm oo
) A atualizacdo do inventario do patriménio associativo;---------===========mmremrmmmaeo-

) Em geral prestar todos os esclarecimentos sobre assuntos de contabilidade e

tesoUraria -------ssssssscccccccccccccccmmnommenmnan—-

Artigo 602
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(Competéncias dos Vogais e Suplentes da direcc¢io)
1. Aos vogais compete coadjuvar os restantes elementos do elenco diretivo e
desempenhar as missdes que lhes forem atribuidas.---------=--=-=-==mmmmm o
2. Os suplentes podem participar nas reunides da Direcdo, sem direito a voto,
competindo-lhes colaborar com a direcdo no exercicio das funcées de gestdo da

ASSOCIAgA0 #--n-mmmmmmmmm e e -

Artigo 612
(Funcionamento)

l. A Dire¢do reunird sempre que for julgado conveniente, sob convoca¢do do
Presidente, por iniciativa deste ou da maioria dos seus membros ou a pedido do

Conselho Fiscal ou da Assembleia-geral, mas, obrigatoriamente, uma vez por més.---

2 - As deliberacgoes serdo tomadas, tendo em conta o disposto nos numeros 1 e 2 do
artigo 34° e namero 1 do Artigo 532, cabendo ao Presidente, voto de qualidade em

€as0 de eMPate, = e

2. Das reunides da Direcdo serdo lavradas actas em livro préprio, que deverdo ser

assinadas pelos presentes,------------=--z=--m--mmmomommom oo mm-mmmmmmm e
SUBSECCAO I11
DO CONSELHO FISCAL
Artigo 622
(Composicao)
O Conselho Fiscal é constituido por um Presidente, um Vice-presidente e um

Secretario Relator.------ e e

Artigo 632

(Competéncias do Conselho Fiscal)
1. O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizagdo da Associagdo.----------=--==--=--mmcmmommmmmonmen

2. Ao Conselho Fiscal compete zelar pelo cumprimento da lei e dos estatutos,
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incumbindo-lhe, designadamente:-------------=--mmmm oo
a) Exercer a fiscalizagdo sobre a escrituracio e documentos da instituicio,
sempre que 0 julgue CONV e NIENtE;------m-mmnmmmm oo oo e e
b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus titulares as reunides do 6rgdo de
administracdo, sempre que ojulgue conveniente;-------------=--mmmm oo
c) Dar parecer sobre o relatério, contas e or¢camento e sobre todos os assuntos que
o 6rgdodeadministracdo submetaasuaapreciagio;---------------==-=---mmmmmomom o
d) Solicitar a convocagido da Assembleia-geral sempre que ojulgar conveniente;----------
e) Solicitar a Direc¢do reunides extraordinarias para discussio conjunta de
assuntos cuja importancia o justifique;---------=-=-=-m- s

f) Emitir parecer aos outros Orgdos Sociais sobre quaisquer assuntos para que seja

consultado, designadamente sobre a aquisi¢do onerosa e alienacdo de iméveis,

reforma ou alteragdo dos Estatutos e dissolucdo da Associagdo;--------------====---mmmmmuoummn

g) Exercer todas as outras competéncias que lhe sejam atribuidas pelos estatutos e

€ TEGUIAME NITOS, === ===
Artigo 642

(Competéncias do Presidente)

Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:----------------m-mmmmmmmm oo
a) Convocar e presidir asreunides do Conselho Fiscal;---------=-=-=-m-mmmmmmmmmm oo

b) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar o respectivo livro de

actas;----------- LT e
c) Integrar o Conselho Disciplinar;-----=-=-=-=====-mmmmmmm oo
d) Representar o Conselho Fiscal na Assembleia-geral;----------=----=-=mmmnmmmmmmmm oo

e) Exercer todas as demais fun¢des que lhe sejam atribuidas pela lei, pelos Estatutos e

Regulamentos.------------------- e memmemmmmeemememeemmeeeemeee e —————
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Artigo 652

(Competéncia do Vice-presidente)

Compete ao Vice-presidente do Conselho Fiscal coadjuvar o Presidente nas

funcdes que a este pertencem esubstitui-lo nasua auséncia ouimpedimento.-----

Artigo 662
(Competéncia do Secretario)

Compete a0 SeCretArio:---mm-mnmmmmmm oo oo o

a) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides do Conselho Fiscal;------------------

b) Prover todo 0 eXpediente;-------=----=nmnmmmm oo e
c) Lavrar as actas norespectivo livro;--------=-=-=--m-mmmmmmmmm oo
d) Emitir, no prazo de quinze dias certiddes das actas pedidas pelos associados;--------

e) Relatar os pareceres do Conselho Fiscal sobre os assuntos que lhe forem

submetidos.------ e -

Artigo 672
(Funcionamento)
1. O Conselho Fiscal reune, ordinariamente, uma vez por ano, podendo reunir
também extraordinariamente para apreciacdo de assuntos de caracter urgente por
convocagdo do Presidente, por iniciativa da maioria dos seus membros ou, ainda, a
pedido da Direcgdo ou da Assembleia-geral.------------m oo
2. As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples de votos dos
presentes, cabendo ao presidente o voto de qualidade em caso de empate. ------------
3. Os assuntos, decisdes e deliberagdes constardo de livro proéprio de actas, as quais

seraoassinadaspelospresentes.-------------- -

Artigo 68¢
(Vinculacdo com actos da Direcio)
O Conselho Fiscal é solidariamente responsavel com a Dire¢do, pelos actos sobre
os quais tenha emitido parecer favoravel ou quando, tendo tido conhecimento de

qualquer irregularidade, ndo lavre o seu protesto ou ndo faga adevida comunicagdo

aMesada Assembleia-geral.-----------mmmmmm o




CAPITULO IV
DAS ELEICOES
Artigo 69°
(Processo eleitoral)
1. No ano em que terminar o mandato dos titulares dos o6rgdos sociais, o
Presidente da Mesa da Assembleia-geral em exercicio anunciard até ao dia 31 de
Outubro, através de edital, a abertura do processo eleitoral e manda preparar os
cadernos eleitorais, que deverdo estar concluidos até ao subsequente dia 30 de
N OV I DT 0. === o oo o oo e s
2. A Assembleia-geral eleitoral a realizar no més de Dezembro desse ano em que
terminar o mandato, serd convocada pelo Presidente da Mesa em exercicio com a
antecedéncia minima de dez dias uteis, através de edital, onde sera designado o dia, a
hora e olocal da sua realizaga0.--=------===m= == oo e
3. Se por qualquer razdo o mandato dos titulares dos 6rgdos sociais terminar antes
de cumprido o periodo normal de duracdo, serdo realizadas eleicdes intercalares,
parciais ou gerais, cabendo a Assembleia-geral decidir sobre a forma da elei¢do.---------
Artigo 702
(Elegibilidade)
. Sdo elegiveis os Associados Efetivos que satisfagam, cumulativamente, os

seguintes requisitos: -------------- -

a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos sociais, de acordo com o estabelecido no

artigo 102 dos presentes estatutos, a data da apresentacdo das candidaturas;----------
b) Sejam maiores de dezoito anos ou emancipados;----------=-=-==-==-mcmmmmm oo
¢) Nio fagam parte dos 6rgdos sociais de outras Associacdes congéneres;----------

d) Nio tenham sido destituidos dos Orgdos Sociais da Associagio por




irregularidades cometidas no exercicio das suas fungdes;---------=-=-=-=--=-=-znmemmmmumme

€) Naosejam trabalhadores remunerados da Associagdo;-----------=========-=m-mmcmmenmo-

f) Nao tenham qualquer impedimento ou motivo de inelegibilidade nos

termos da  lei.--------mmmmm e

2. Os Associados Efetivos que facam parte de qualquer quadro do Corpo de
Bombeiros ndosio elegiveis para os Orgaos Sociais da Associagio.---------------------
Artigo 712
(Formalizacdo das candidaturas)
1. As candidaturas as elei¢des sdo feitas segundo o sistema de lista completa para a
Mesa da Assembleia-Geral, Direcdo e Conselho Fiscal composta por associados
Efetivos, no pleno gozo dos seus direitos sociais, nas quais se especificard a
identificacdo completa dos candidatos e a identificagdo do Orgdos e cargo para que

SA0 PropoStoS.---=-=====m=mmmmmmmmmmcm oo oo

2. As listas concorrentes aos 0rgios sociais a submeter a sufragio deverdo ser
entregues ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral, na Sede da Associacdo, até
quinze dias antes da realizagdo da Assembleia-geral eleitoral.-----------------------
3. ADirec¢do pode propor umalista as eleigdes.-----=--====mmmmm o
4. As listas de candidatura aos 6rgaos sociais deverdo incluir um niimero de candidatos
efetivos igual ao nimero de membros do respectivo 6rgao, nao podendo qualquer
associado integrar mais que uma lista, nem integrar mais que um o6rgiao da
ASSOCIACAD. - === oo
Artigo 722
(Apreciacao das candidaturas)
1. O Presidente da Mesa da Assembleia-geral, receciona as listas candidatas e, no
prazo de cinco dias, verifica da sua conformidade tendo em conta as disposi¢des

estatutarias.-------- e

2. Aslistas que ndo estejam de acordo com as disposicées estatutarias serdo
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rejeitadas e comunicado o decisdao ao seu mandatdrio, que podera corrigir ou

rectificar até ao ultimo dia do prazo de apresentagido de listas, ou recorrer do

decisdo para a Assembleia-geral, no prazo de cinco dias apés o conhecimento do

deCISAD =m-mmmmmmm oo o

3. A Assembleia-geral extraordindria convocada pelo Presidente do Mesa para
apreciacdo e decisdo do recurso, reunira no prazo maximo de dez dias.--------------------
4. As listas admitidas a eleicdo serdo referenciadas de acordo com a ordem de

apresentacdo por letras maidsculos (ex. A, B, C, etc.) e mondadas afixar no sede da

ASSOCIagA0 -----=m-mmmmmmmmem oo

Artigo 73¢
(Boletim de voto)

1. A cada eleitor é fornecido um boletim de voto elaborado em papel liso e nido
transparente, contendo impressas as letras maitsculas atribuidos as listas
concorrentes a sufragio e um quadrado a frente de cada uma dessas letras.--------------
2. Os boletins que contenham emendas, rasuras ou inscricdes serdo considerados
nulos e os boletins em branco serdo considerados absten¢do.---------------=--=-mmmnmmmnoeeo-

Artigo 74¢

(Forma de votacio)

1. A eleicdo dos 6rgdos sociais é feito através de votacdo secreto, tendo cada
Associado direito a Um VOt0.--=-========mmmmm oo
2. As pessoas colectivas podem exercer o seu direito pelo seu representante legal,

que se deve fazer acompanhar de uma credencial, com mandato para exercer esse

direito, -----==-=m-mmemmmemenean

3. E admitido o voto por procuragdo, com reconhecimento da assinatura, mas cada
Associado ndo podera representar mais do que um outro associado.--------------==--==---
4. E admitido o voto por correspondéncia, desde que o sentido de voto esteja

inequivocamente expresso em carta fechada, dirigida ao Presidente do Mesa e
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com a assinatura reconhecida
5-A Mesa de voto funcionard na sede da Associagdo, por um periodo ndo

inferior o quatro (4) horas, sendo presidida pelo Presidente da Mesa da

Assembleia-geral e cada lista podera fazer-se representar junto da mesa por um

Delegado, devidamente credenciado pelo respectivo mandatario ou pelo candidato a Presidente

da Direcao.

60 O escrutinio far-se-A na mesma Assembleia-geral, imediatamente apds

concluida a votacdo, sendo proclamados eleitos os componentes da lista mais

CAPITULO V
DA GESTAO FINANCEIRA
Artigo 752
(Das receitas)
Sdoreceitas da ASSOCIAGAD: —--=-m=mmmmmmm oo oo oo o e
0) Os produtos das quotas dos associados efetivos:--------=----m-mmmmmmmmmm oo

b) As comparticipagbes dos associados e familiares pela utilizagdo dos servicos da

Associacao;--- -- B
c) As retribuicdes de quaisquer servicos prestados, a titulo ndo gratuito, pelo
Associacdo ou pelo Corpo de Bombeiros por ela detido; ----------========-mmmmmmmmmm oo
d) Os subsidios, comparticipa¢des e financiamentos publicos ou particulares: -----------
e) Donativos, legados e herancas feitos a favor do Associagdo; -----------==--=--==mmcmmmuann-

f) Produtos e resultados de sociedades, parcerias ou outras comparticipacdes

devidos a Associagdo;---- oo e
g) Os rendimentos de bens Proprios;------=--=========smmm e
h) O produto liquido de quaisquer espectéculos, festas ou outras realizagdes;------------

i) O produto da venda de bens imdveis ou médveis pertencentes Associa¢io;------------

j) O produto de subscrigdes;-------=-=-=======mmmmmmmmm o m oo LS




]

k) Quaisquer verbas que lhe sejam atribuidas por lei ou por protocolos.--------------------
Artigo 762
(Das despesas)

Constituem despesas da Associagdo as resultantes de:------------=--=-mmmmmmmmmm oo

a) Administracdo ordindria e extraordindria da Associacdo e funcionamento dos

respectivos servigos;--------------- e e e e
b) Operacionalidade do Corpo de Bombeiros;------------------= -=--m-mmommmmm e

c) Encargos com o pessoal da AsSSOCIaqa0:---=-=--=-m-m-mmmmmmmmmm oo

d) Encargos legais;---------------- e s
€) Quaisquer outras resultantes do cumprimento dos fins da Associacio e das
atividades por ela desenvolvidas, direta ou indiretamente;------------=---===-o=-oooo
f) Manutencio e conservacio do patrimoénio social da Associacdo.----------====-=----
Artigo 77¢
(Dos meios financeiros)

Os meios financeiros na disposicdo da Associacio sdo obrigatoriamente
depositados em conta da Associacdo aberta em institui¢cdes de crédito.--------------
CAPITULO VI
CONSELHO DISCIPLINAR
Artigo 78¢
(Estatuto e composicao)

1. O Conselho Disciplinar é a instancia de recurso hierarquico dos decisdes, em
matéria disciplinar, do Comandante do Corpo de Bombeiros.------------=----=ccmmmcmmmmooo-

2. 0 Conselho Disciplinar é composto pelos Presidentes da Mesa da Assembleia-
geral da Dire¢do e do Conselho Fiscal.--------=-=----mmmmmmmm oo
Artigo 792
(Competéncias)

Ao Conselho Disciplinar compete, de acordo com a lei, os Estatutos e

38




Regulamentos e com base nos principios gerais do direito e da justica decidir os

recursos hierarquicos das decisdes do Comandante do Corpo de Bombeiros.------------
Artigo 80¢
(Reunides)
O Conselho Disciplinar reunird por iniciativa do Presidente da Mesa da
Assembleia-geral ou na sua falta ou impedimento, por iniciativa de qualquer um
dos seus outros membros, sempre que lhe seja dirigido recurso hierarquico cuja
decisdo seja da SUa COMPETENCIA. === mmmmmmm oo oo e
Artigo 812

{Decisbes)

2. Nao é permitida a abstenc¢do na votacdo de matérias da competéncia do Conselho

Disciplinar.------=-=--=mn-mmmm oo e R et
3. O Conselho Disciplinar deve proferir decisdo sobre os recursos que lhe sejam
submetidos no prazo de sessenta dias Uteis, ap0s a autuagdo dos mesmos.------------------
4. As decisdes do Conselho Disciplinar devem ser sempre fundamentadas, sendo
licito ao membro que vote vencido expressar, resumidamente, as razdes da sua
diSCOTAANCIA. ~-mmmmmmm e oo oo e e s
5. As decisdoes do Conselho Disciplinar constardo de Acérdao, assinado por todos os
seus membros, do qual constara o voto de vencido, se o houver. ----------------comcceemmmee-

6. O Acdérdiao serd notificado ao recorrido e ao recorrente por carta regista com

avisoderecegdo.---------=-=-=-=-mmsmommomoeooeeee S oo
Artigo 82¢
(Dever de colaboracao e cooperacio)

Sobre todos os associados, 6rgdos sociais, respectivos titulares e membros do

Corpo de Bombeiros, recai um dever especial de colaboragdo e cooperacgio




com o Conselho Disciplinar sempre que para tanto, por este, sejam notificados.-------

CAPITULO VII

DA REFORMA OU ALTERACAO DOS ESTATUTOS
Artigo 832
(Reforma ou alteracao dos estatutos)

1. Os presentes Estatutos s6 poderdao ser reformados ou alterados em reuniio
extraordinaria da Assembleia-geral convocada extraordinariamente para esse
efeito, sob proposta da Direcdo ou a requerimento fundamentado de, pelo
menos,cinquentaassociados efetivosnopleno gom dos seus direitos.---------------------
2. Uma vez feita a convocatoria, as alteracdes estatutarias propostas deverao
ficar patentes aos associados na sede e em quaisquer outras instalagdes da
Associacdo, com a antecedéncia minima de oito dias em relacdo a data

marcada paraareunido da Assembleia-geral.-----------------mmmomm o

3. As deliberagdes sobre alteracées dos estatutos exigem o voto favoravel de

pelo menos, trés quartos do numero de associados presentes, ndo podendo ser

inferior a trintaasso ciad0s.-=--=-=-======-mmmmm o

3

4. O disposto no numero anterior nao é aplicavel caso a exigéncia de alteracao

decorra da lei.----------------

CAPITULO VIII

DA EXTINCAO

Artigo 842

(Extin¢ao)

1. A Associagdo extingue-se quando ocorrer alguma das situagdes previstas no
artigo26°daLein? 32/2007 de 13deAg0St0.-=--==-==--=mmmmmmmm oo
2. A Assembleia-geral s6 pode deliberar sobre a extincdo da Associacdo através
de convocatéria expressamente efetuada para o efeito, nos termos previstos nos

estatutos e aprovada por um numero de votos ndo inferior a trés quartos da
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totalidade dos Associados efetivos existentes a data da Assembleia-geral.--------------
3. Extinta a Associagdo é eleita uma Comissdo Liquidataria pelo Assembleia-geral

oupelaentidade que decretou 0 eXtinga0.-----==-=== = m s m s

a

4. Os poderes da Comissdo liquidataria ficam limitados a pratica de actos

2

meramente conservatérios e necessdrios, quer a liquidacdo do patriménio social,
quer a ultimacdo dos negoécios pendentes, sendo que, pelos actos restantes e pelos
danos que deles advenham a Associagdo, respondem solidariamente os titulares dos

Orgaos SOCIalS qUE 0S PratiCarEIm. === -=nmmmm o o oo e o oo

5. A liquidagdo e o destino dos bens sociais, serdo efetuados nos termos da lei geral.----

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS
Artigo 852
(lei aplicavel)

A Associagdo, no exercicio das suas atividades, regular-se-4 de harmonia com a

legislacdo aplicavel.-----------m--mmmmmmmm oo
Artigo 862

(Corpo de Bombeiros)
1. O Corpo de Bombeiros criado e detido pela Associacdo, rege-se pelo Regime
Juridico dos Corpos dos Bombeiros e Regime Juridico dos Bombeiros, em vigor a data
da publicacdo e ainda pelo Regulamento Interno do Corpo de Bombeiros depois
de homologado pelo Autoridade Nacional de Protec¢do Civil.------------=---cmmmmmmmmann
2. A Dire¢do nao tem interferéncia nas tomadas de decisdes inerentes a assuntos

que digam exclusivamente respeito ao Comando do Corpo de Bombeiros .-----------------

3. O Comandante do Corpo de Bombeiros deve dar conhecimento a Dire¢do de

tais decisdes e, sempre que possivel previamente a sua execucao,
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Artigo 87¢

(Duvidas e casos omissos)

As duvidas e os casos omissos provenientes da interpretacdo e execucdo

dos presentes estatutos serdo resolvidos em reunido conjunta dos 6rgaos sociais,
solicitada pela Direccdo ou pelo Conselho Fiscal ao Presidente da Mesa da Assembleia-
geral, o qual, por si so, também podera promover, se assim o entender, a sua

efectivagdo, de acordo com a lei e os principios gerais do direito.------------=------zecmcmommemmmeen

Artigo 882

(Norma transitéria)
1. Os presentes estatutos entrardo em vigor imediatamente ap6s aprovagdo em
Assembleia-geral e cumprimento das formalidades exigidas por lei.-------------
2. Nas matérias relativas aos Orgdos Sociais, desighadamente quanto a sua
composicdo, as alteracdes constantes dos presentes estatutos
s6 entrardo em vigor no final do mandato em curso a data da
sua publicagan.-----mm-mmm oo

3 - Aprovados em Assembleia-geral de dois de junho de 2014.-----




