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ALTERACAQO DE ESTATUTOS
No dia vinte de Janeiro de dois mil e dez, no Cart6rio Notarial
sito na Avenida SA Carneiro, lote nimero um, Edificio Translande, loja

dois, rés-do-chiio, em Braganca, perante mim, Licenciado Manuel Jofio

Simfo Braz, respectivo Notrio, compareceram ¢omo ouiorgantes:

Fernande Jorge Louglio Lima, casado, natural de Franga,
residente na Praceta Rio Ave, n.® 260, 1° Esc®, freguesia de Modivas,
concelho de Vila do Conde; Jodio Félix Lima, divorciado, natural da
freguesia de Izeda, onde reside na Rua do Izedo, s/n, concelho de Eragaﬁga;
e Duarte Alberto Pires, casado, natural da freguesia de Serapicos, concelho
de Braganga, residenie na Rua da Manga, s/n, freguesia de Izeda, também
deste concelho de Braganga, os (nais, na qualidade, respectivamente de
Presidente, Vice-Presidente ¢ Primeiro-Secretario da . Direcgiio, ontorgam
“em representagdo da  associagdo Jenominada “ASSOCIACAO
HUMANITARIA BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE IZEDA”, com
sede na freguesia de Tzeda, 3 Rua Central, n.° 14, coneelho de Braganca,
viatriculada na Conservatdria do Registo Comercial de Braganga sob o
nimero wnico de matricula e de identificagho fiscal quinhentos € um

milhiies quinhentos e quarenta & cinco mil duzentos ¢ noventa e oito {(NIFC
501 545 298).

Verifiquei a identidade dos ouforgantes, bem como a gualidade
em que intervém e a suficiéncia de poderes para este acto pelo meu
conhecimento pessoal ¢ ainda em face de publica - forma da acta nimero
vinte e oito, da reunifio da assembleia geral exiraordiniria da associagio,

realizada em vinte e quatro de Julho de dois mil e nove.




E por eles foi dito:

Que a “Associagiic Humanitiria Bombeires Voluntdrios de
Izeda”, que representam, foi constitnida por escritura outorgads no entio
Cartério Notarial de Braganga, em trinta & um de Janeiro de mil novecentos
e oifenta ¢ quatro, lavrada de folhas sete a nove do respective livro nimero

cinquenta e um.

Que na referida reunifio da assembleia geral extraordinaria, de
vinie e quairo de Julho de dois mil e nove, embora mantendo a sede,
alterando-se a sua denominagiio para “Associagio Humanitria de
Bombeiros Voluntirics de Izeda” e o objecto da mesma, foi deliberado

proceder 4 alteragio dos estatutos da associagio,

Dando execugio a tal deliberagiio, pela presente escritura,
procedem 3 alteragiio dos estatutos da associacdo que passam a ter a
redacedo constante do documento complementar elaborado nos termos do
namero dois do artigo sessenta e quatro do Codigo do Notariade, da qual
fica a fazer parte integrante, o cyo contelido é do seu perfeito

conhecimento, pelo que foi dispensada a sua leitura.

Assim o disseram ¢ outorgaram.

Arquive:

a) publica - forma da acta da referida reunifo da assembieia geral
extraordindria da associagio, a qual contém os estatutos entiio aprovados; e
b) o mencionado documento complementar, contendo 08 novos

estatutos da associacio.

Exibiram o certificado de admissibilidade de fitma oy

denominacfic n.° 2009060634, com o CAE principal 84250 ¢ com a nova
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denominacio e objecto, emitido electronicamente pelo Registo Nacional de
Pessoas Colectivas em 11-12-2009, com o c¢ddigo de cerificado de
acessibilidade 0215-7145-6672, valido até 11-03-2010,

Esta escritura foi lida e explicado o sen contetdo.

(A

Liquidado neste acto o imposto do selo no montante de €25 - TGIS 15.1 %)

Conta registada sob o n.”. Z 8o %&
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DOCUMENTO COMPLEMENTAR, claborade nos termos do n.* 2 do
artigo 64° do Cddigo do Notariado, contendo a remodelaciio integral dos
estatntos  da  associagic com a  denominaglio “ASSOCIACAO
HUMANITARIA DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE IZEDA” e
que faz parte integrante da escrifura de alteragfio de estatutos outorgada em
vinte de Janeiro de dois mil e dez, no Cartdrio Notarial sito na Avenida Sa
Carneiro, lote nimero um, Edificio Translande, loja dois, rés-do-chdo, em
Braganga, do Notario Manuel Jo#o Sim#o Braz, lavrada de folhas noventa ¢
duas a noventa e trés do respective livro mimero cente e quarenta e oito.
CAPITULOI
DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE E FINS
Artigo 1.°
Denominagfo, Natureza Juridica e Sede

1. A Associagio Humanitiria de Bombeiros Voluntarios de

Jzeda, & uma pessoa colectiva de utilidade piblica administrativa, com

personslidade juridica e sem fins Iucrativos,

2, A Associagio Humanitiria de Bombeiros Voluntarios de
Izeda, doravanie aqui também designada por Associagiio, fem a sua sede na
freguesia de Izeda, 3 Rua Central, n.° 14, concelho de Braganga.

Artigo 2.°
Ambite e Duragfio

A Associagho tem #mbifo concelhio, ¢ por natureza e fradigio
apartidaria, e nio confessional, e durard por fempo indeterminado, 86
podendo dissolver-se nos termos e pela forma previstas nestes Estatutos e

na Lei.

S



Artigo 3.°
Fins
1. A Associagfio fem como escopo principal a protecciio de
pessoas e bens, designadamenie o socorro a feridos, deentes on naufragos e
a extinglio de incéndios, detendo ¢ mantendo em actividade, para o efeito,
um Corpo de Bombeiros Voluntirios, com observincia do definido no
Regime Juridico dos Corpos de Bombeiros e demais Iegislagdo aplicavel.
2, Com esirita observincia do sen fim nic lucrativo € sem
prejuizo de sen escopo principal, & Associagiio pode desenvolver outras
actividades, individualmente ou em associagiio, com outras pessoas
singulares ou colectivas, desde que permitidas por deliberagio da

Assembleia-Geral, nomeadamente;

a) Prestagio de cuidados de salde, actividades desportivas,
culturais & recreativas, conducentes a uwms melhor preparagfio fisica e

intelectual dos seus associados;

b) Actividades de cardcter social de apoio e protecgfio 4 infincia,
A juventude, a deficiéncia e aos idosos ou em qualquer sitvaciio de caréncia

que justifique uma actuagio pré humanitaria.

3. Pode ainda desenvolver outras actividades, a titulo gratuito ou
remunerado, nomeadamente 3 prestagio de servicos, comerciais ou
industriats, individualmente, ou awavés de parceria, associagio ou por
qualquer outra forma legalmente prevista, desde que permitidas por
deliberagiio da Assembleia-Geral, ¢ os lucros dessas actividades revertam

para os seus fins estafutdrios.

Artigo 4.°
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Patriménio Social
A Associacio tem nm capital indeterminado ¢ um nimero
ilimitado de Associados, que concorrem para o patrimdnio social, através
do pagamento de uma quota, no valor minimo e periodicidade a fixar pela

Assembleia-Geral.,

Artigo 5.°
Airibui¢bes

Constituem atribuigfes normais da Associagio:
a) Deter ¢ manter em actividade um Corpo de Bombeiros
Voluntirios ou Misto, com ohservéncia do definido no regime juridico dos

Corpos de Bombeiros; _

b) Exercer os direitos e as fungdes que lhe sejam atribuidas por

Lej;

¢) Manter ¢ fomeniar o relacionamento institucional com. os
demais agentes de Protecgiio Civil, mormente Associagbes Humanitrias e
Corpos de Bombeiros, a nivel local, regional ¢ nacional, e com Corpos de

Bombeiros estrangeiros e respectivas entidades detentoras;

d) Manter e fomentar o relacionamento mstifncicnal com as
organizagdes representativas das Associacdes Humanitarias de Bombeiros,
designadamente, a nivel distrital com a Federacdo Distrital de Bombeiros, e
a nivel nacional com a Confederagdo Nacional - Liga dos Bombeires

Portugueses;

e) Manter ¢ fomentar o relacionamento com oS Organismos
oficiais locais, regionais e nacionais, em especial com os de tutela do sector

da Protecciio Civil e dos Bombeiros;




f) Representar os seus Assoclades em todas as sithagBes de

interesse geral;

g) Estabelecer relagbes ¢ acordos com ouiras enfidades, pablicas
ou privadas, nacionais, estrangeiras ou intermacionais, e ssegurar o seu fiel

cumprimento

h) Pronunciar-se sobre projectos de natwreza legislativa e
normafiva que versem sobre quesibes dos sectores associativo, da Protecgio
Civil ¢ dos Bombeiros, em particular, bem como sobre todas as matérias
gue sejam submetidas a sua apreciagio pelas entidades competentes;

1) Constituir, promover ou participar, por sua iniciativa ou em
colaboragiic com outras entidades, parcerias, sociedades, grupos de
trabalho, comissfies especializadas, ou integrar comissdes, ou drgfos
consultivos, de outras entidades, locais, regionais o nacionais, bem como
promover, desipnadamente, a realizagdo de encontros, conferéncias, viagens
de estudo, concursos e outras acgbes tendentes a dignificar, valorizar e
divalgar a Associacdo, bem como a fomentar a formagiio, preparagio, treing

¢ intervengdo dos Bombeiros;

1) Fromover o alargamento de ac¢des, visando o beneficio dos
Associados e de quantos participam das suas actividades especificas;
k) Promover a organizagdo de iniciativas, baseadas no principio
da cooperagio, tendentes a obter a autonomia econdmica ¢ financeira da

Asgsociagio;

I) Desenvolver, com esirita observincia do sew fim nfio lucrativo
¢ sem prejuizo do seu escopo principal, outras actividades, a titulo gratuito
ou remunerado, individualmente ou em associagfo, parceria, ou por

4
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qualquer outra forma societiria legalmente prevista, com outras pessoas
singulares ou colectivas, desde que permitidas por deliberagio da

Assembleia Geral;

m) Decidir os conflitos que sejam submetidos ao Conselho

Disciplinar;

n} Fomentar o espirito do associativismo e do voluntariado, junto

da populagio e das entidades piiblicas e privadas;

o} Disponibilizar aos Associados informagBes atempadas e
correctas, relativamente ds matérias que sfio da sua competénein e

atribuigfo;

p) Promover a imagem dos Bombeiros junto dos meios de

comunicagio social;

¢} Cumprir, e fazer cumprir, a Lei e os Regulamentos em vigor,

no dmbito das suas competéncias.
Arfigo 6.°

Simbolos

1. O Estandarte € o sfmbolo representative da Associacio e,
simultaneamente, do Corpo de Bombeiros, que dela faz parte integrante.

2. A Assembleia Geral poderd deliberar a utilizagdio de qualquer
outro simbolo que se venha a entender por conveniente para a prossecucio

dos fins e ou ohjectivos da Associagio.

3. As deliberagdes relativas & introdugio ou alteraciio dos
simbolos existentes, terdio que ser tomadas por trés quartos dos votos dos

Associados presentes,

CAPITULO IO

i



DOS ASSOCIADOS
Seceiio I
QUALIDADE, INSCRICAO, ADMISSAO E CLASSIFICACAQO
Artige 71.°
Qualidade de Associado

1. Podem. ser Associados: ~

a) As pessoas singulares maiores de dezoito (18} anos;

b} As pessoas colectivas legalmente constituidas,

2. Podem ainda ser admitidos como Associados os menores de
dezoito (18) anos ou incapazes, ficando a admissdo, no entanto,
condicionada & autorizagio por quem legalmente exercer o poder de tutela
que, COmo seus representantes, sio responsaveis pelo pagamento da quota e

cumprimento destes Estatutos. B
Artigo 8.°

Inscrigiio
A inscricfio para Associado ¢ feita em impresso proprio, em
modelo aprovado pela Direcgdo, e assinado pelo candidato ou, tratando-se
de pessoa colectiva, menor ou incapaz, por quem O repiesentar.
Artigo 9.°
Admissio e Rejei¢iio
1. A admissiio ou rejeiciio de Assaciados Efectivos é tomada por

deliberagiio da Direcgho.
2. A rejeigiio s6 podera ser tomada por manifesia inconveni€éncia

para os interesses e prestigio da Associagdo, devendo ser devidamente

fundamentada, registada e comunicada, por escrito, ao interessado af¢ trinta
]
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{30) dias apds a recepedo da inscricio.

3. O candidato a Associado rejeitado poderd recorrer para o
Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, no prazo de dez (10) dias apds a
recepedo da comunicagfo, cabendo Aquele decidir quanto 4 oportunidade da

aprecia¢do do recurso em Assembleia-Geral,

4, A admissiio envolve plena adesdo aos Estatutos e

Regulamentos em vigor.

§ A admissiio (como Associado Auxiliar) dos elementos do
Corpo de Bombeiros ¢ fefta por proposta do Comandante, € os demais por

proposta de gualquer elemento da Direcgio.

Artigo 10.°

Classificagfio

1. Oz Associados classificam-se em:

a} Efectivos

b) Beneméritos

¢) Honoriérios
d} Auxiliares.

2. Siio Associados Efectivos, as pessoas singulares ou colectivas

que contribuem para a prossecucho dos fins da Associagio, mediante
pagamento de uma quota, segundo valores, periodicidade e lugar, fixados

pelos Regulamentos e aprovados em Assembleia-Geral,

3. S8o Associados Beneméritos, as pessoas, singulares ou colectivas, que,
por servigos ou dadivas importantes & Associac#o, merecam da Assembleia-

Geral tal distingio,

4, Sdo Associados Honordrios, as pessoas, singulares ou
7



colectivas, que, pelo sen mérifo social ou em recompensa de relevantes
servicos prestados 4 Associagfo, meregam da  Assembleia-Geral tal

distingfo.

5. Sdo Associados Awuxiliares, os elementos de Corpe de
Bombeiros e ainda as pessoas que prestem, ou tenham prestado, servigos
efectivos niio remunerados 4 Associagho, ¢ cujas condigdes econdmicas nio
Thes permitam o pagamento da guota,

Seccdio I1
DIRFEITOS E DEVERES
Artigo 11.°

Direitos

1. Constiteem direitos des Associados Efectivos:

a) Participar nas reunides da Assembleia-Geral e ai propor,

discutir e votar, os assuntos de interesse para a Associacio;

b} Votar em actos eleitorais, desde que no pleno gozo dos seus

direitos;

c} Ser eleitos para cargos sociais, nos termos do Arfigo 66.%;,
d) Recorrer para a Assembleia-Geral de todas as irregularidades
e infracefies aos Estatufos ¢ Regulamentos Internos, com salvaguarda do

disposto no n.” 4 deste Artigo;
e) Requerer a convocagio de  Assemblelas-Gerais
Extraordindiias, nos termos da alinea &), do n.° 3, do Arfigo 42.%;
fy Entrar livremente na Sede ou em quaisquer outras instalagoes
da Associacio, salvo tratando-se de zonas de acesso restrito, definidas pela

Diveceio;
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g) Utilizar os servicos que a Associacio venha a prestar ou
disponibilizar, direcia ou indirectamente, nas condi¢Bes definidas pelos

Regulamentos Internos;

h) Examinar livros, conias ¢ demais documentos, desde que o
requeiram, por escrito, & Direcgao, com a aniecedéncia minima de oito (8)
dias, e esta verifique existir um interesse pessoal directo e legitimo do

Associado;

i) Apresentar sugestes, de intercsse colectivo, para uma methor

realizagiio dos fins prosseguidos pela Associagio; _

j) Reclamar, perante a Direcgiio, de actos (ne considere lesivos
dos interesses da Associagho e dos seus inferesses de Associado;
k) Requerer, por escrito, certiddo de qualquer Acta, mediants

pagamento dos respectivos custos;

) Desistir da qualidade de Associado.

2. Para exercer as direitos referidos no mimero anterior, oS
Associados Efectivos niio podem ter o pagamento das quotas em awaso, por

um perfode superior a doze (12) meses.

- 3 Ds Associados Efectivos admitidos hé menos de seis {6)
meses e os demais associados, apenas gozam dos direitos consignados nas
alineas £, g, §, i) &) e § do nimero 1, bem como do referido na alinea a)

do mesmo niimero, mas sem direito a voto,

4. Os Associados que fagam parte do Corpo de Bombeiros néo
poderfio discutir em Assemhleia-Geral assuntos respeitantes 4 organizagio e
disciplina desse mesmo Corpo de Bombeiros,

Artigo 12.°




Deveres
S80 deveres dos Associados Efectivos, detentores de plena
capacidade de exercicio, além de outros previstos na Lei geral:
a) Henrar a Associagho em todas as circunstincias ¢ contribuir,

quanto possivel, para o seu prestigio;

b) Observar, cumprir e fazer cumprit, as disposigies legais,

-estatutirias e regnlamentares;

©) Acater as deliberagdes dos Orglios Sociais, legitimamente

tomadas;

d) Exercer, com dedicagio, zelo e eficiéncia, 0s cargos sociais
para que foram eleitos ou nomeados, salvo pedido de escusa por doenca on
outro motivo atendivel, apresentado ao Presidente da Mesa da Assembleia-

Geeral € por esta considerado justificado,

¢) Nio cessar g actividade nos cargos socials sem prévia
participagio, findamentada e por eserito, ao Presidente da Mesa da

Assembleia-Geral;

f) Zelar pelos interesses da Associagio, comunicando, por
escrito, & Direcgdo quaisquer irregularidades de que tenham conhecimento;

g) Pagar, pontualmente, a quota fixada;

h) Comparecer s Assembleias-Gerais, cuja convocagdo tenham

reguerido;

i) Comunicar, por escrito, & Direccdio o local de pPagamento das
quotas ¢ qualquer situacio que altere os seus clementos de identificaciio,

designadamente » mmdanca de residéncia;

J) Tratar com respeito e urbanidade a Associagdo, as suas

10
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insignias, {i'rgﬁﬁs Socilais, respectivos titulares, comando, bombeiros,
colaboradores da Associagdo e todos com quem, na qualidade de Associado,

se relacione.

k) Os demais associados estio dispensados dos deveres das

alineas d), &), g}, e i}

Seccfio IT1
SANCOES E RECOMPENSAS
Subseccfio I
INFRACCOES DISCIPLINARES E SANCOES
Artigo 13.°
Infrac¢do Disciplinar

Constitii  infracgio disciplinar, punivel com as sangies
esiabelecidas nos artipos geguintes, a violagiio, pelo Associado, dos deveres

consignados no Artigo 12.°,

Artige 14.°
Sangdes e Competéncia Disciplinares
1, Os Associados, que incorrerem e responsabilidade
disciplinar, ficam sujeitos, consoante a natureza e gravidade da infracgia, as

geguintes sangoes:

a) Adverténcia verbal;

b) Adverténcia por escrifo;

¢} Suspensdo até doze (12) meses;
d) Expulsio,

2. A graduacio das penas, bem como a competéncia para a sua

aplicagdo, constam de Regulamento préprio, aprovado pela Assembleia-
11
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Arfigo 15.°
Processa Disciplinar
As decisbes de aplicacio das penas de suspensfio e expulsio,

serdo sempre precedidas da instauragdo de processo disciplinar, com

audiéncia obrigatéria do Associado,
Artigo 16.°
Recursos
1, Da decisdio que aplique pena de suspensio, cabe recurso para a
Assembleia-Geral a interpor, pelo Associado punido, no prazo de trinta (30)
dias, a contar da notificagio da decisiio recorrida, devendo, sobre 0 mesmo,
ser tomada deliberagiio final, em Assembleia-Geral Extraordinfria, até

sessenta (60) dias teis apos a inferposi¢do do recurso.

2. Da decisio da Assembleia-Geral, que aplique a pena de

expulsio, cabe recurse judicial,

Artigo 17.°
Consequéncias Especiais
1, Os Associados gue fagam parte do Corpo de Bombeiros e que
sejam punidos com suspensdo, nos termos do Regulamento Disciplinar do
Corpo de Bombeiros, ficam impedidos de acesso s instalagdes da

Associacio durante o perfodo de suspensio,

2. Os stcios que fagam parte do Corpo de Bombeiros e que
sejam punidos com demissdc, nos termos do Regulamente Disciplinar do
Corpo de Bombeiros, perdem, antomaticamente, a qualidade de Socio, par

expulsio.

12
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Subsec¢io 11
RECOMPENSAS
Artigo 18.°
Distingdes
Aos Associados, pessoas singulares ou colectivas, entidades ou
colectividades € elementos do Corpo de Bombeiros, que prestarem servigos
relevantes 4 Associagio, merecedores de especial reconhecimento, poderio

ser atribuidas as seguintes distingdes:

a) Louvor, concedido pela Direcgiio;

b) Louver, concedido pela Assembleia-Geral,;

¢) Nomeagio como Socio Benemérite ou Honorario;
d) Condecoracies, de acordo com o Regulamento de distingdes
honorificas da Associacio, proposto pela Direcgdo e aprovado em

Assembleia-Geral.

Secgfio IV
SUEPEHC&D, PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO E
READMISSAO
Artige 19.°
Suspensao da Qualidade de Associado
I. Os Associados Efectivos podem, por razdes ponderosas
devidamente fundamentadas, solicitar &4 Direccio a suspensic da sua
qualidade de Associado, por um periodo maximo de um (1} ano.
2. Do indeferimento caberd recurso para o Presidente da Mesa da

Assembleig-Greral,

Artigo 20.°
13



~ Perda da Qualidade de Associado
I. Perdem a qualidade de Associados: _

a) Os guoe tiverem sido punidos com a pena de expulsfio, nos
termos do Artigo 15.%, ou demitidos nos termos do Regulamento do Corpo

de Bombeiros;

b) Os que pedirem a exoneragio;
¢) Os gue ndc pagarem as quotas correspondentes a vinie e
quatro (24) meses seguidos, e se ndo satisfizerem o débito no prazo de trinta
(30) dias a contar da notificagiio para regularizagio da situagio contributiva,
2. A perda da qualidade de Associado, pelos motivos referidos

na alinea 4), € da competéncia da Assemblera-Geral,

3. A perda da qualidade de Associado, pelos motivos referidos
nas alineas b) e ¢), do niimero anterior, € da competéncia da Direcgio.

4. O Soécio que, por qualquer forma, perder essa qualidade,
devers, obrigatoriamente, devolver o documento de identificacio € nfo tera
direito a reaver as quotas que haja pago, sem prejuizo da sua
responsabilidade por toda a actuagiio em que foi membro da Associagfio.

Artigo 21.°
Readmissdo de Assaciados

1. Podem ser readmitidos, os que tiverem sido:

a) Exonerados a seu pedido;

b) Eliminados por falta de pagamento das quotas.

2. Podem ainda ser readmitidos oz Associados reabilitados em

revisdo de processo de expuisio.

3. A readmissio 50 se efectivara a pedide do interessado,

14
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4. Quando o motive da expulsio tenha sido a falta de pagamento
de quotas, ¢ condigio, para a readmissfio, o pagamento das quotizagdes
correspondentes ao perfodo compreendido entre a decisio de expulsic e a
readmissiio, podendo a Direcgdo permitir que, neste caso, os encargos sejam _
satisfeitos, a requerimento do interessado, em prestagdes mensais, até ao

maximeo de doze.

CAPITULO HI
DOS ORGAOS SOCIAIS
Secedio I
PRINCIPIOS GERAIS
Artigo 22.°
Orgios Sociais
1. Sio Orpdos Sociais da AssociacHo:

a) Assembleia-Geral,

b} Direcgéo,
¢) Conselho Fiscal,
2. A Mesa da Assembleia-Geral, & Direcgio e o Conselhe Fiscal,

sac constituidos, respectivamente, por um ntmere impar de titulares, de
entre os Associados Efectivos, dos quais um serd o Presidente.
Artigo 23.°
Duragiio do Mandato dos Eleitos dos Orgios Sociais
A duragfio de mandato dos eleitos para os Orgios Sociais & de
trés (3) anos, sem prejuizo de destituigdc, nos termos da Lei, podendo ser
reeleitos sem limitaciio de mandatos.

Artigo 24.°
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Exclusividade e Impedimentos
1. Aos titlares dos Orgdos Sociais nfo & permitido o
desempenhe simultineo de mais de um caigo na Associagdo, bem como
nio € permitido o desempenho de cargos em Orpios Sociais de oufras

Associacfies Humanitirias de Bombeiros.

2. Os Presidentes (da Mesa da Assembleia-Geral e dos Orgiios
de administragic e fiscalizaciio, estio impedidos de exercer quaisquer
fimgdies no Quadro de Comando e no Quadro Activo do respectivo Corpo

de Bombeiros.

Artigo 25.°
Inelegibilidade e Incapacidades

1. N3o podem ser reeleitos, ou novamente designados membros
dos Orgfios Sociais, os Associados que, mediante processo disciplinar ou
judicial, tenham sido declarados responséveis por irregularidades cometidas
no exercicio dessas fun¢es ou removidos dos cargos que desempenhavarm,

2. O disposto no nimero anterior & extensivel 3 reeleigdo oun
nova designacio para Orgos Sociais da mesma ou de outra Associagiio

Humanitaria de Bombeiros.

3. Os titulares dos Orgfios Sociais nfio podem votar em assuntos
que directamente Ihes digam respeito, ou nos quais sgjam interessados os

respectivos cdnjuges, ascendentes, descendentes e afins.

4. B vedado 4 Associacio contratar directa ou indirectamente
com o¢ titulares dos Orgos Sociais, os seus conjuges, ascendentes,
descendentes e afins, ou com sociedades em que qualquer destes tenha
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interesses. _

Artigo 26.°

Posse

1. A posse serd conferida pelo Presidente cessante da Mesa da
Asgsembleia-Geral, ou pelo seu substituto, em sessiio piblica anunciada para
o ecfeilo, no prazo miximo de trinta (30) dias, a contar da data da
promulgagiic dos resultados do acto eleitoral.

2. Bnquanto nfio se verificar-a posse dos membros eleitos para os
Orghios Sociais, 0s membros cessantes manter-se-o em fungdes com meros

poderes de gestio.

3. Se o Presidente cessante da Mesa da Assembleia-Geral, ou o
seu substituto, ndo conferir a posse no prazo estabelecido, os membros dos

Orgﬁos Sociais eleitos entrarfo em exercicio, salve se houver impugnacio

judicial do acto eleitoral.
Artigo 27.°
Enirega de Valores e Documentos
B obrigagio legal dos Orgdios Sociais cessantes, fazer a entrega
de todos os valores, documentos, inventirios e arquivos da Associagio, aos
Orgdios eleitos para novo mandato, e até ao acto da posse destes.
Artigo 28.°
Responsabilidade dos Tifulares dos Orgfios Sociais
1, Os titulares dos Orgfios Sociais, nfio podem abster-se de votar
nas reunides a que estiverem presentes, ¢ sHo responsdveis, civil e
criminalmente, pelas faltas ou irregularidades cometidas no exercicio do

mandato,

17



2. Os ftitulares dos Orgfos Sociais, ficam exonerados de

responsabilidade se:
a) Nio tiverem tomade parte na respectiva deliberagdo, e a
reprovarem, com declaragio, na Acta da sessfio imediata em que se

enconfrem presentes;

b} Tiverem votado contra essa deliberagfio, € o fizerem consignar

na Acta respectiva.

3. A aprovagio dada pela Assembleia-Geral, ao Relatério e
Contas de Geréneia da Direcgiio e ac Parecer do Conselho Fiscal, iliba os
membros destes Orgfios Sociais da responsabilidade para com a
Associacdo, salvoe provando-se omissdes por ma f€ ou falsas indicagtes,

Artigo 29."
Representagiio

1. A representagiio da Associagio, em juizo ou fora dele, cabe a

Direcgio ou a quem ela designar, sem prejuizo do disposto no Artigo

seguinte.

2. Perante as entidades pablicas administrativas, a quem compete
a fiscalizaghio, inspec¢io e controlo da utilizagio de fundos piblicos,
responde, em nome da Associago, a Direcciio.

Artigo 30."

Deliberacies e Actas dos Orgaos Sociais
1. Os Orgdos de administragdo ¢ fiscalizaglio s6 podem deliberar

com a presenga da maioria dos seus titulares.

2. As deliberagBes dos Orgfos de administraciio e fiscalizagho,
salvo diferente disposigio estatutaria ou legal, sdo tomadas por maioria dos
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titulares presentes, tendo o Presidente voto de gualidade em caso de empate

na vofacio.

3. As deliberacles da Assembleia-Geral, para as quais os
presentes Estatntos on a Let ndo exijam maioria gualificada, serfio tomadas

por maioria simples dos votos dos Associados presentes.

4. As deliberacdes respeiiantes a eleictes de Orgos Sociais e a
assuntos de Incidéncia pessoal dos seus titulares, sio realizadas por

escrotinio secreto,

5. S0 sempre lavradas Actas das reunides de gualquer Orgiio
Social da Associagdo, as quais sfio, obrigatoriamente, assinadas por todos os
membros presentes ou, quando respeitem a reunides da Assembleia-Geral,

pelos membros da respectiva Mesa.

Artigo 31.°

Condicdes de Exercicio dos Cargos
. O exercicio de qualquer cargo nos Orgfos Socisis da
AssociacHo € gratuito, mas pode justificar o pagamento de despesas dele

| derivadas.

2, Quando o volume do movimento financeire, ou a
complexidade da administragciic da Associagfio, exija a presenga prolongada
de um ou mais titnlares do Orgo de administragiio, podem estes ser
remunerados, sendo a remuneragho determinada pela Assembleia-Geral.

Artigo 32.°
Forma de Obrigar

1. Para obrigar a Associacdo, $80 necessarias, ¢ bastantes,

assinaturas de dois membros Efectivos da Direcciio, uma das quais sera a do
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Presidente,

2. Nas operagbes financeiras sfc obrigatorias as assinaturas

conjuntas do Presidente da Direcgdo e a do Tesoureiro.

3. Os actos de mero expediente, poderfio ser assinados por

analquer membro da Direcgfo.

Artigo 33.°
Rentincia do Mandato
I, Os membros dos Orgﬁns Sociais da Associagdo podem
renunciar ao mandato, devendo, para o efeito, comunica-lo, de imediato, a0

Presidente da Mesa da Assembleia-Geral.

2. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, em
consequéncia da renmincia, declarar a vacatura do lugar, dando, de imediato,
conhecimento ac Presidente do respective Orgdo,

Artigo 34.°

Caunsas para a Perda de Mandato

1. Séo causas para a perda de mandato dos elementos dos Orglios

sociais;

a) A perda da qualidade de Associado;

b)A destituicdo do cargo pela Assembleia-Geral;

¢) A condenagdo como crime grave,
d) A nfio comparéncia injustificada s reunifes do respectivo
Orgio Social a que pertenga, por trés (3) vezes consecutivas ou seis {6)

altermadas.,

Artigo 35.°
Substitnicfio dos Membros dos Orgéies Sociais
20
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1. No caso de falta, impedimento ou vacatura, de lugar de
Presidente de qualquer Orgdo, o mesmo serd preenchido pelo Vice-
Presidente, segnndo a ordem de precedéncia da sua colocagHo na lista, no

caso de haver mais que uin Vice-Presidente.

2. No caso de vacatura do cargo de qualquer onirc membro dos
Orgios Sociais, incluindo o do Vice-Presidente, que assuma a presidéncia,
competird ao respectivo Orgfio Social chamar o primeiro suplente pela
ordem constante da lista eleita, e deliberar sobre o preenchimente desse

lugar vago.

3. No caso de se esgotar o mimero de suplentes para ©
pteenchimento das vagas, e o Orgiio ficar sem quérum deliberativo,

proceder-se-a a nova eleiglo para esse (jrgﬁn.

4. Em qualquer das circonstincias, indicadas nos nitmeros 2 e 3
deste Artigo, 0os membros designados para preencher os cargos, apenas

completam o mandato,

Seccdo I
ASSEMBLEIA-GERAL
Subsecgio I
ESTATUTO E COMPOSICAQ
Artigo 36,"
Estatuto ¢ Composigiio da Assembleia-Geral

1. A Assembleia-Geral é constituida pelos Associados Efectivos,
no pleno gozo dos sens direitos €, nela, reside o poder deliberativo da

Associagio,

2. Consideram-se Associados Efectivos, no pleno gozo dos seus
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direitos, as que nfio tenham as quotas em atraso por periodo superior a doze

(12) meses, ou nic $¢ encontrein suspensos.

Artigo 37.°

Mesa da Assembleia-Geral
1. A Assembleia-Geral é dirigida pela respectiva Mesa, que se

compde de um Presidente, um Vice-Presidente e um Secrefario,

2. Havera ainda dois suplentes.
3, Na falta ou impedimento do Presidente e do Vice-Presidente,
cabe & Assembleia-Geral designar, de entre 0s Associados presentes, quem

presidird a Mesa.

4, Na falta ou impedimento do Secretirio, o Presidente da Mesa
designari, de entre os Associados presentes, quem deve secretariar a

reunido.

5. No caso de vacatura de lugar, o mesmo serd preenchido tendo

em conta o disposto no Artigo 35.°

Subsecgao 11
COMPETENCIAS
Artigo 38.°
Competéneia da Assembleia-Geral
1. Compete & Assembleia-Geral deliberar sobre todas as matérias
nfo compreendidas nas afribuicdes e competéncias legals ou estatutarias

dos outros Orgfios Sociais.

2, 8#0, necessariamente, da competéncia da Assembleia-Geral:

a) Definir as linhas fundamentais de actuagfio da Assembleia-
Geral;
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b) Acompanhar a actuagdo dos demais Orgfios Sociais e zelar
pelo cumprimento da Lei, bem como dos Estatutos ¢ Regulamentos da

Associacio:

¢} Apreciar e votar as propostas de alteragfio aos Estatutos;
d) Apreciar e votar os Regulamento, bem como as alteragies que

lhe sejam propostas;

e) Deliberar sobre a extinglio da Associagiio, bem como eleger a

Comissiio Liguidatiria e destino dos hens;

1) Eleger ¢ destimuir, por votagio secreta, os membros dos Orgiios

Sociaig; _

g) Apteciar e votar o Relatério ¢ Conta de Geréncia do ano

anterior, bem como o Parecer do Conselhoe Fiscal;

h) Apreciar e votar o Plano de Actividades ¢ Orgamento para a
ano seguinte, bem como o Parecer do Conselho Fiscal, e ainda os

orgamentos suplementares propostas pela Direcefio;

i} Apreciar e deliberar sobre todos os requerimentos, propostas e
recursos, que lhe sejam apresentados pelos membros dos Orgiios Sociais ou

Associados, de acordo com os Estatutos e Regulamentos;

i) Fixar, sob proposta da Direc¢fio, os valores minimos da quots
dos Associados, bem como a periedicidade e forma de pagamento;
k) Deliberar, sob proposta da Direcgio, a nomeacio de

Assaciados Beneméritos e Honordrios;

1) Atribuir Louvores e Condecoraglies, nos termos dos Estatutos

¢ Regulamentos, aprovados em Agsembleia-Geral;

m) Autorizar o Presidente da Direcgio da Associagio a
23



demandar judicialmente os membros dos Orgdios Sociais, por actos lesivos

praticados no exercicio das suas funges; _
1) Autorizar a Direcgdio a contrair ou fazer empréstimos ¢
aquisigies, desde que excedam os actos de administragio ordindria, apds

Parecer do Conselho Fiscal;

o) Autorizar a Direcgiio a arrendar ou alienar iméveis da
Associagiio, bem como participagdes on outras que a Associagio detenha.
Artigo 39.°
Competéncia do Presidente da Mesa da Assembleia-Geral
Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral:
a} Convocar, por solicitagio da Direcghio, as Assembleias-Gerais

Ordinarias;

b) Convocar as Assembleias-Gerals Extraordinérias, bem. como
as reunides conjuntas dos Orgdos Sociais e do Conselho Disciplinar;
¢) Dirigir os trabalhos das reunides, referidas nas alineas aj e &)

deste Artigo;

d) Assinar os fermos de Abertura e Encerramento, ¢ rubricar os

livros de Actas da Assembleia-Geral,;

e) Dar posse aos membros eleitos dos Orgiios Sociais;

f) Receber e submeter 8 Assembleia-Geral, nos prazos legais, os
requerimentos e recursos, cuja decisio seja competéncia desta;

g) Fixar o limite de tempo ¢ o namero de intervengdes
permitidas a cada Associado, na discussio de cada assunto, exceptuando-se
os representantes dos Orglios Sociais, na Sessdc da Assembleia em que a

intervengiac OCorrer;
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h} Presidir e tramitar tode o processo eleitoral dos Orgios
Sociais, de acordo com a Lei e os presentes Estatutos, nomeadamente
verificar a ilegibilidade dos candidatos, bem como a regularidade das listas

concorrentes;

1) Integrar o Conselho Disciplinar;

) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela

Lei, Estatutos ou deliberagbes da Assembleia-Geral,

k} Participar, sempre que o entenda por conveniente, nas
reunites dos demais Orgfios Sociais, mas sem direito a voto.
Artigo 40,
Competéncia do Vice-Presidente da Mesa da Assembleia-Greral
Compete ao Vice-Presidente da Mesa da Assembleia-Geral
coadjuvar o Presidente da Mesa no exercicio das suas fungies e substitui-lo
nas suas faltas ou impedimentos.

Artigo 41.°

Competéncia do Secretirio da Mesa da Assembleia-Geral
Compete ao Secretirio da Mesa da Assembleia-Geral:
a) Lavrar as actas ¢ emitir as certiddes respectivas, no prazo de

quinze (15) dias a contar da data em que foram requeridas;

h) Preparar ¢ tramitar todo ¢ expedients da Mesa,

¢) Fazer o registo dos Associados presentes nas sessdes da
Assembleia-Geral e dos que durante a sessfio pedirem para intervir, pela

respectiva ordem,

d) Escrufinar no acto eleitoral;

- “g) Praticar todos os demais actos e fungfes decarrentes da Lei,
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Estatutos ¢ Regulamentos.

Subsecgdo I
FUNCIONAMENTO
Artigo 42.°
Reunides
I. As reunides da Assembleia-Geral sfio Ordindrias e

Extraordinirias,

2. A Assembleia-Geral reunird, ordinariamente:

a) No final de cada mandato, no més de Dezembro, para a

eleigio dos Orglios Sociais;

b) Até ao final do més de Dezembro de cada ano, por solicitagio
da Direcgéio, para aprovar o Plano e Or¢amento para o ano seguinte;

¢} Até trinta e um (31) de Margo de cada ano, por solicitagiio da
Direcgdo, para a discussiio e aprovagdo do Relatdrio ¢ Conta de Geréncia do
ano anterior e do Parecer do Conselhe Fiscal, devendo estes documentos
estarem patentes para consulta dos Assuciadns nos oite (8) dias anteriores a

realizacio da Assembleia-Geral,

3. A Assembleia-Geral reunird, extraordinariamente;

a) A pedido da Direc¢do cu do Conselho Fiscal;

b) A requerimento fundamentado e subscrito por um minime de
cinquenta (50) Associados Efectivos, no pleno gozo dos seus direitos

sOCIals,

¢) A requerimento de qualquer Associado, caso a Direcgio nfo

convoque a Assembleia-(Geral nos casos em que deve fazé-lo.
4, A reunifio da Assembleia-Geral, que seja convocada ao abrigo
26
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da alinea b), do mimero anterior, s6 poderd efectuar-se se estiverem

presentes, pelo menos, trés guartos dos regoerentes.

5, Quando a reunifio, prevista no mimero antexior, nfo se realizar
por falta do nimero minimo de Associados requerentes, ficam, os que
faltarem, inibidos, pele prazo de dois (2} anos, de requerer a reunifio
Extraordindria da Assembleia-Geral, sendo obrigados a pagar as despesas
decorrentes da convocaciio, salvo se justificarem a falta por motivos de

forca maior. __

Artigo 43.°
Forma de Convocagiio
1. A Assembleia-Geral é convocada, pelo Presidente da Mesa da
Assembleia-Geral, através de Edital afixado na Sede Social e outros locais
julgados de interesse para o efeito, € publicado num dos jornais locais ¢
nam outro de tiragem diiria, com o minimo de oito (8) dias de
antecedéncia, indicando-se, no mesmo aviso, o dia, a hora e o local da

reunidio, e a respectiva ordem de trabalhos.

2. A comparéncia de fodos os Associados sanciona quaisquer
irregularidades da convocagdo, desde que nenhum deles se oponha 3

realizagiio da Assembleia-Geral.

Artigo 44.°
Funcionamento
1. A Assembleia-Geral nfio pode deliberar, em primeira
convocagio, sem a presenga de, pelo menos, metade dos associados,
podendo deliberar trinta {30) minutos depois da hora inicial, com gualquer
nidmero de presencas, desde que ndo inferior a trés Associados Efectivos, _
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2. As deliberages da Assembleia-Geral sio tomadas em
observincia com o disposto no n.° 3, do Artigo 30.°,
Artigo 45.°

Representacio das Associados
1. £ admitida a representagéo do Associado, no pleno gozo dos
seus direitos, mediante carta do proprio, com letta e assinatora
reconhecidas, dirigida ao Presidente da Mesa da Assembileia-Geral, L
2. A delegagio de poderes sé pode ser feita noutro Associado,

também ne pleno goza dos seus direitos.

3. Ndo podera ser delegada mais do que uma representaciio em

cada Associado.

Artigo 46."
Privaghio do Direite de Voto
O Associado ndo pode votar, por si ou como representante de
outrem, nas matérias em que haja conflito de interesses entre a Associagio e
o prdprio, ou ¢ representado, seus conjuges, ascendentes ou descendentes,
Artigo 47.°
Deliberactes Anuliveis
1. Sdo anuldveis as deliberagdes contrarias i Let e aos Estatutos,
seja pelo seu objectivo, seja por irregularidades havidas na convocagao dos

Associados, ou no funcionamento da Assembleia,

2. Sdo ainda apuldveis as deliberages;

a) Tomadas sobre matéria estranha A ordem de trabalhos, salvo
se todos os Associados comparecerem i reunifio e concordarem com o

aditamento;
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b} Tomadas com infracg¢Eo do disposto no Artigo anterior destes
Estatutos, se o voto do Associade impedido for essencial 3 existéncia da

maiorla necessaria.

Ariigo 48,°
Actas
De todas as reunifes da Assembleia-Geral, serfio lavradas Actas,
em livro propric, onde constario o ndmero de Associados presentes e ay
discussdes e deliberagdes tomadas, as quais serfo assinadas por todos os

membros da Mesa,

Secedo 111
ORGAOS DE ADMINISTRACAO E FISCALIZACAQ
Subsecgiio I
PRINCIPIOS GERAIS
Artigo 49,°
Funcionamento dos
Orgfos de Administracio e Fiscalizagfio
1. Os (jrgﬁﬁs de administragio e fiscalizagio sfo convocados
pelos respectivos Presidentes, e as respectivas deliberagtes fomadas em
observincia com o disposto nos n.° 1 & 2, do Artigo 30.° destes Estatutos.
2, A falta de quorum deliberativo, por impossibilidade de

preenchimento de lugares vagos em qualquer Orgfo, mplica a convacagio

extraordiniria de cleighes para esse mesmo Ol'gﬁn.
Subsecciio 11
DA DIRECCAO
Artigo 50.°
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Composicio
1. A Direccio € composta por cinco {5) membros Efectivos,
sendo um Presidente, um Vice-Presidente, um Secretdrio, um Secretario

Adjunto e nm Tesoureiro.

2, Haverd trés (3) Suplentes que se tornarfio Efectivos 4 medida

que se derem as vagas e pela ordem que tiverem sido eleitos.
Artigo 51.°
Competéncias da Direcciio
1. A Direcgiio é o Orgiio de administragio da Associagiio. -

2. Compete 4 Direcgfo gerir a Associagdo ¢ representa-la,

incumbindo-lhe, designadamente:

a) Garantir a prossecugic do fim social e efectivagdo dos direitos

dos Associados,

b) Garantir a efectivagio dos direitos dos Associados;
¢) Elaborar, anualmente, e submeter a Patecer do Conselho
Fiscal, o Relatério e Contas de Geréncia, bem comeo o Plano de Actividades

e Or¢amento para o ano seguinte;

d) Remeter 4 Mesa da Assembleia-Geral para aprovagio, o Plano
de Actividades e Orgamento para o ano seguinte, bem como o Relatdrio e
Conta de Geréncia do ano anterior, acompanhados do Parecer do Conselho

Fiscal;

) Asseguiar a orpanizagiio ¢ o funcionamento dos servigos, bem

como a escrituragio dos livros, nos termos da Lei;

1) Contratar e gerir o pessecal dos quadros da Associago, fixando

os respectivos horarios de trabalho e vencimentos;
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g) Representar a Associagio em juizo e fora dele;

h) Solicitar ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, a
convocagiio das Assembleias-Gerais para aprovagio do Relatorio € Conta
de Geréneia, e ainda do Plano de Actividades e Orgamento, sem prejuizo
das demais convacatérias daguele Orgfio, nas circunstincias fixadas nos

presentes Estatutos,

1) Aprovar ou indeferir as propostas de admissfio de Associados

Efectivos;

i} Propor &4 Assembleia-Geral a nomeacdo de Associados
Beneméritos ¢ Honordrios, bem como propor a atribuigio de louvores da

competéneia deste Orgio social;

k) Propor 4 Assembleia-Geral a reforma ou alteragdo dos

Estatutos;

1) Fizar, ou modificar, a estrutura dos servigos da Associagiio,

elaborando os respectivos Regulamentos;

m) Fornecer ao Conselho Fiscal, os elementos que lhe forem

solicitados, para o cumprimento das suas atrtbuictes;

n) Manter, sob a sua guarda e responsabilidade, os bens e valores

da Associagfio;

o) Elaborar, e manter actualizado, o inventirio do patrimdnio da

Associagho;

p) Ordenar a instauragio de processos disciplinares aos
Associados e aplicar sangdes nos termos dos presentes Estatutos, em

matéria da sua competéncia;

¢) Submeter 4 apreciacio e votacio da Assembleia-Geral, os
31
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assuntos que, pela sua importincia, exijam deliberagio daquele Orgio;
r} Propor & Assemblein-Geral g alteracdo do valor de quota

minima; _

s) Fixar as taxas, eventualmente devidas pela utilizagio dos

servigos da Associaglo, por terceiras pessoas,
t) Aceifar herancas e donativos, nos termos da Lei;
1) Celebrar confratos de desenvolvimento em dreas especificas,
ne dmbito da prevencgio e reacgio a acidentes €, designadamente, quanto a
criagio ¢ ao funcionamento de Equipas de Intervencio Permanente, ou

ontrag, legal ou protocolarmente previstas;

v) Nomear comissdes, ou grupos de trabalho, que entenda
convenientes, para uma melhor prossecugiio dos objectivos estatntirios,

w) Deliberar sobre a aquisigdo onerosa, alienagiio a qualguer
titndo ¢ o arrendamento ou cedéncia a qualquer titule, de bens méveis, ainda
que sujeitos a registo, pertencentes 4 Associaco, ¢ respectivo processoe de
concurse pablice ou hasta pablica, ou dispensa dos mesmas, em razio do
procedimento julgado mais conveniente, fundamentado em Acta, sendo
que, em qualguer caso, 08 pregos e valores aceites n3o podem ser inferiores

408 gue vigorarem no mercado;

x) Exercer todas as demais fungdes que lhe sejam airibufdas por
Lei, pelos presentes Estatutos e Regulamentos, ¢ praticar todos os actos

necessirios a defesa dos interesses da Associaciio;

y) Elaborar Regulamentos Internos sobre matérias da sua
competéneia, e zelar pelo cumprimenio da Lei, dos Estatutos, dos
Regulamentos Internos e das deliberagfes dos (f}rgﬁﬂs da Associagio;
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7) Nomear os elementos do Comando ¢ remeter 4 Autoridade

Nacijonal de Protecgfio Civil, para homologagiio;

aa) Atribuir distingdes honorificas, de acordo com os

Regulamentos [nternos;

ab) Manter actualizada, e apla a ser apresentada aos Orgios

Socialg, a relacio dos sdcios no pleno gozo dos seus direitos;

ac) Promover eventos desportivos, culturais e recreativos, bem
como iniciativas no Ambito dos cuidados de saiide, ¢ ainda outras
actividades, com ou sem fins Jucrativos, previstas nos Regulamentos ou

autorizadas pela Assembleia-Geral,

ad) Propor a Assembleia-Geral, o arrendamento ou alienagdo de

iméveis da Associagio.

3. A Direcgio pode delegar em profissionais qualificados ao
servigo da Instituigio, ou em mandatirios, alguns dos seus poderes, nos
termos previstos nos Estatutos ou aprovados pela Assembleia-Geral, bem
come revogar os respectivos mandatos, podendo ainda, em alternativa,
delegar pederes de gestio executiva, numa comissdo executiva, composta
por trés elementos, sendo presidida pele Presidente ou, na sua anséncia ou
impedimento, pelo Vice-Presidente, e ainda por outro titular efective da
Direcgio, podendo o terceiro elemento ser um funciondric do Quadro do
Pessoal contratado, do Quadro de Pessoal da Associagio.

Artigo 52.°

Competéncias do Presidente

Compete ao Presidente da Direceio:

a) Superintender na administragio da Associacdo, orientar e
33



fiscalizar os respectivos servigos;

b) Representar a Associagiio em juizo e fora dele,

¢) Convocar ¢ presidir s reunides da Direcgiio;

d) Promover o cumprimento das deliberagdes da Assembleia-
Geral, do Conselho Fiscal, da Direcgéio ¢ do Conselho Disciplinar;
e} Assinar os termos de Abertura € Encerramento, e rubricar o

livra das Actas da Direcgfio;

f} Integrar o Conselho Disciplinar;

¢) Exercer todas as demais fungdes que The sejam atribuidas pela

Lei, pelos Estatutos e Regulamentos, bem como as que lbe forem

expressamente delegadas pela Direcglio, desde gre sejam legalmente

delegaveis. —
Artigo 53.°

Competéncias do Vice-Presidente

Compete ao Vice-Presidente substituir, pela ordem indicada na
lista eleita para a Direcgéo, o Presidente nas suas faltas ou impedimentos, e
colaborar com a Direccio e com ¢ Presidente no exercicio das respectivas

competéncias, designadamente:

a) Na elaboragio de resumo das actividades, o qual constituira
elemento para o Relatério da Direcgfio a apresentar em Assembleia-Geral;
b) Na elaboragfo das propostas dos orgamentos da Associacéo,

submetendo-os 4 apreciagio da Direcgdo;

¢) Na observincia dos preceitos orgamentais e na aplicagio das

respectivas dotagdes;

d) No cumprimento dos servigos de contabilidade e expediente,
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mantendo-o0s sempre organizados e actualizados;

e) No cumprimento das disposigles legais em relagho aos

trabathadores;

f) No zelo pela conservagio de pattimdnio da Associacdo que

lhe esté afecto.

Artigo 54.°
Competéncias do Secretario

1. Compete ao Secretario:

a) QOrganizar e orientar todo o servigo de Secretaria;
h) Preparar a agenda de trabatho para as rennides da Direcgiio, de
acordo com as orientagfes do Presidente ou de guem o substitua;

¢) Lavrar as Actas no respectivo livro, mantendo-o sempre em

dia;

d) Prover todo o expediente da Associagio;

e) Passar, no prazo de quinze (15) dias, as certiddes das Actas
pedidas pelos Associados,

2. Ao Secretario Adjunto compete:

a) Coadjuvar o Secretdrio no exercicio das suas fungbes ¢

substitui-lo nas suas faltas ou impedimentos;

b) Executar as tarefas gue lhe forem delegadas,
Artigo 55.°

Competéncias do Tesoureiro
Compete ac Tesoureiro:

a) A arrecadagio de receitas;

b) A satisfagio das despesas autorizadas,
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c) Assinar todos o3 documentos em gue, legal e estatutariamente,
a sua assinatura seja obrigatdria, designadamente nas operagies financeiras,
conjuniamente com o Presidente da Direcgio ou, na sua falta on

impedimento, com o Vice-Presidente;

d) Emitir as avtorizag@es de pagamento e as guias de receita,

arquivando todos os documentos de despesa ¢ receita;

€} Depositar em qualguer instituigo de crédito, 3 ordem da

Associagio, as disponibilidades financeiras;
f) A orientagic e controlo da escriturac@o de todos os livros de
receitas ¢ despesas, velando pela seguranca de todos os haveres, e

conferinde o cofre, pelo menos, uma vez por més;

g} A apresentagiio & Direc¢io do balancete em que se
descriminem as receitas e as despesas do més anterior, bem como a

prestagio de contas, sempre que a Direccio o enfenda;

h) A elaboragiio anual de um Orgamento, em. que se descriminem
as receitas e despesas previstas para o exercicio do ano seguinte;

i) Efectuar o necessario provimentoe de fundos, para ¢ue, nas
datas estabelecidas, a Associagiio possa solver os seus compromissos;

i} A actualizagfo do inventirio do patrimdnio associativo;

k} Em pgeral, prestar todos os esclarecimentos sobre assuntos de

contabilidade e tesouraria.
| Artigo 56."
Competéncias dos Yogais e Suplentes da Direcgéio
1. Aos Vopgais compete coadjuvar os restantes elementos do
elenco directivo e desempenhar as missdes que lhes forem atribuidas,
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2. Os Suplentes podem participar nas reuniies de Direcgdo, sem
direito a voto, competindo-thes colaborar com a Direcgéio no exercicio das
funcdes de gestioe da Assoclagio.

Artigo 57.°

Funcionamento
1. A Direcglio reunird serapre que for julgado conveniente, sob
convacacio do Presidente, por iniciativa deste ou da maioria dos seus
membros, & pedido do Conselho Fiscal ou da Assembleia-Geral, mas,

obrigatoriamente, uma vez por més. _

2. As deliberagdes serdio tomadas, tendo em conta o disposto nos
ntmeros 1 & 2 do Artigo 30°, ¢ nimero 1 do Artigo 49.°, cabendo ao

Presidente voio de qualidade em caso de empate.

3. Das reunides da Direcgio serfio lavradas Actas, em livro

préprio, que deverdo ser assinadas pelos presentes.
Subseccho 111
DO CONSELHO FISCAL
Artigo 58.°
Composicio
1. O Conselho Fiscal & constituido por um Presidente, um Vice-

Presidente e um Secretirio Relator,

2. Haverd simultaneamente dois {2) Suplentes, que se tornaréo
Efectivos 4 medida que se derem vagas € pela ordem em que fiverem. sido
eleitos, podendo, até entdio e sem prgjuiza disso, assistit s reunides do
Conselho Fiscal e tomar parts na discussiio dos assuntos, mas sem direito a

voto.
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Arfigo 59.°
Competéncias do Conselho Fiscal
1. O Conselho Fiscal € o Orgéo de fiscalizagio da Associagio. _
2. Ao Conselho Fiscal compete zelar pelo cumprimento da Lei e

dos Estatutos, incumbindo-lhe, designadamente:

a} Bxercer a fiscalizagio sobre a escrituragio e documentos da

Instituigdo, sempre que o julgue conveniente;

b) Assistir, ou fazer-se representar por um dos seus titulares, as
reunides do Orgio de administragio, sempre que o julgue colveniente;

¢) Dar parecer sobre o Relatério, Contas e Orgamento, ¢ sobre
todos oy assuntos que o (f]rgﬁﬂ de administragiio submeta 3 sua apreciacio;

d) Solicitar a convocagiio da Assembleia-Geral, sempre que o

Julgar conveniente;

e} Solicitar, & Direcgfio, reunides extraordinirias para discussio

conjunta de assuntos, cuja importincia o Justifique;

f) Emitir parccer aos outros Orgfios Sociais, sobre quaisquer
asstntos para que seja consultado, designadamente sobre a aquisicio
onerosa ¢ alienacio de imdéveis, reforma ou alteragdo dos Estatutos e

dissolugiio da Associagdio;

g) Exercer todas as outras competéncias gue lhe sejam atribuidas

pelos Estatutos e Regulamentos.

Artigo 60.°
Competéncias do Presidente

Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

a) Convacar e presidir 4s reunides do Conselho Fiscal;
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b) Assinar os termos de Abertura ¢ Enceramento, € rubricar ¢

respectivo Livro de Actas; __

¢} Integrar o Conselho Disciplinat;

d) Representar o Conselho Fiscal na Assembleia-Geral;
¢) Exercer todas as demais fungBes que lhe sejam airibuidas pela
Lei, pelos Estatutos e pelos Regulamentos.
Artigo 61.°

Competéncias do Vice-Presidente
Compete ao Vice-Presidente do Conselho Fiscal coadjuvar o
Presidente nas fungdes que a este pertencem ¢ substitui-lo na sua auséncia

ou impedimento,

Artigo 62.°
Competéncias do Secretario-Relator

Compete ao Secretdrio Relator:

a) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides do Conselho

Fiscal, _

b) Prover iodo o expediente;

¢) Lavrar as Actas no respectivo livro,

d) Emitir, no prazo de quinze (15} dias, certiddes das Actas
pedidas pelos Associados;

e) Relatar os Pareceres do Conselho Fiscal sobre os assuntos que

lhe forem submetidos.

Artigo 63.°
Funcionamento
1. O Conselho Fiscal redine, ordinariamente, uwa vez em cada
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trimestre, podendo reunir também, extraordinariamente, para apreciagio de
assuntos de carécter urgente, por convocagio do Presidente, por iniciativa
da maioria dos seus membros ou, ainda, a pedido da Direcgiio ou da
Assembleia-Geral.

2. As deliberagBes do Conselho Fiscal serdio tomadas por maioria

simples de votos dos presentes, cabendo ac Presidente o voto de qualidade,

em caso de empate,

3. Os assunfos, decisfies e deliberagfies constardo no livro

proprio de Actas, as quais serfo assinadas pelos presentes.
Artigo 64.°
Vinculagiio com Actos da Direcgdo
O Conselho Fiscal é solidariamente responsdvel, com a
Direcggio, pelos actos sobre os quais tenha emitido Parecer favordvel on
quando, tendo tido conhecimento de quaiquer irregularidade, ndo lavre o

seu protesto on néc faga a devida comunicaciio 3 Mesa da Assembleia-

Geral.

CAPITULO IV
DAS ELEICOES
Artigo 65.°

Processo Eleitoral
1. No ano em que terminar o mandato dos titulares dos Orgdos
Sociais, o Presidente da Mesa da Assembleia-Geral em exercicio, anunciard
até ao dia trinta ¢ um (31) de Outubro, através de Editzl, a abertura do
processo eleitoral € manda preparar os cadernos eleitorais, que deverfio

estar concluidos até ao dia dez (10) de Novembreo,
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2. A Assembleia-Geral eleitoral, a realizar ne més de Dezembro
desse ano em que terminar o mandato, serd convocada pelo Presidente da
Mesa em exercicio, com a antecedéncia minima de dez (10) dias através de
Edital, onde sera designado o dia, a hora e o local da sua realizagfio,

3. Se, por qualquer razdio, o mandato dos titulares dos Orgfios
Sociais terminar antes de cumprido o periode noimal de duraciio, serdo
realizadas eleigBes infercalares, parciais ou gerais, cabendo 3 Assembleia-
(yeral decidir sobre a forma da eleicio,

Artigo 66.°
Elegibilidade

Sd0 elegiveis os Associados Efectivos que satisfagam,

cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

a) Estgjam no pleno gozo dos seus direitos sociais, de acordo
com o estabelecido no Artigo 9.° dos presentes Estatutos, 3 data da

apresentagio das candidaturas;

b) Sejam matores de dezoito (18) anos ou emancipados;
¢) Nao facam parte dos Grgﬁﬂs Sociais de oufras Associa¢des

congéneres;

) Nio tenham sido destituidos dos Orgios Sociais da
Associacgio por irregnlaridades cometidas no exercicie das suas fungdes;
¢) No sgjam trabalhadores remunerados da Associacio;

) Nio tenham qualguer impedimento ou motive de
melegibilidade nos termos da Lei.
Artigo 67.°

Formaliza¢doe de Candidaturas
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1. As candidaturas as elei¢Bes sfio feitas segundo o sistema de
lista completa para a Mesa da Assembleia-Geral, Direcgfio e Conselho
Fiscal, compostas por Associados Efectivos, ne pleno gozo dos scus
direitos sociais, nas guais se especificarfio a identificagfio completa dos
candidatos, respective nimero de Associado, bem como a indicagiio do
Orgiio e cargo para que sfo propostos, incluindo os Suplentes.

2. As listas concorrentes aos Orgios Sociais, a submeter a
sufriagio, deverio ser apresentadas ao Presidente da Mesa da Assembleia-
Geral, na Sede da Associagio, até ao dia vinte {20) do més anterior ao da

realizaciio da Assembleia-Geral eleitoral.

3. A Direcghio pode propor uma lista 3s eleigdes.

4, As listas de candidatura aos OrgHos deverfio incluir um
niimero de candidatos efectivos igual ao ndmero de membros do respectivo
Orgdo, acrescido dos Svplentes, nfo podendo qualquer Associado
subscrever, nem integrar, mais que uma lista, nem integrar mais que um

Orgiio da Associagio,

5. As listas sdio nominais, devende completar candidatos para

todos os Orgios, sendo estes votados conjuntamente.

6, As listas a submeter a eleiglo, deverfio ser acompanhadas da
declaragiio dos candidatos, onde expressamente manifestam a sua aceitaglo,
e subscritas por um nimero minimo de vinte ¢ cinco (23) Associados
Efectives, no pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 68.°

Apreciacio das Candidaturas
1. O Pyesidente da Mesa da Assembleia-Geral, recepciona ay
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listas candidatas e, no prazo de cinco (5) dias, verifica da sua conformidade,

tendo em conta as disposi¢des estatutrias.

2. As listas, que niio estejam de acordo com as disposigles
estatutdrias, serfio rejeitadas e comunicada a decisio ao seu mandatério, que
poderd corrigir ou rectificar até ao dltimo dia do prazo de apresentagdo de
listas, ou recorrer da decisdio para a Assembleia-Geral no prazo de cinco (5}

dias apds o conhecimento da decisiio.

A, Assembleia-Geral Extraordindria, convocada pelo Presidente
da Mesa para apreciagdo ¢ decisfo do recurso, reunird no prazo méximo de
dez (10) dias.

2. As listas admitidas 2 eleiciio serfio referenciadas de acordo

com a ordem de apresentagdo por letras maitsculas (A, B, C, ¢fc), e
mandadas afixar no edificio Sede da Associagio.
Artigo 69.°
Boletim de Voto

1. A cada eleitar é fornecido um boletim de voto, elaborado em
papel liso e nfio transpatente, contendo impressas as lefras maitsculas
atribuidas as listas concorrentes ao sufragio ¢ um quadrado a frente de cada
uma dessas letras,

2. O voto é expresso através da inscrigdo de nma cruz no interior
do quadrado correspondente & lista em que o leitor pretende votar.

3, O eleitor entregard ao Presidente da Mesa o boletim de voto
dobrado em quatro partes, apds o que 0 mesmo serd arrecadado naurmna,

4. Os boleting que contenham emendas, rasuras ou inscrigOes
serdo considerados nulos, ¢ os boletins em branco serdo considerados
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abstengdo,

Artige 70.°
Forma de Yota¢fo
1. A eleigio dos Orgios Sociais ¢ feita através de votagio

secreta, tendo cada Associado direito a nm voto,

2. E permitido o voto por procuragiic, com reconhecimento da
letra e assinatura, mas cada Associado niio podera representar mais do que

umn outro Associado.

3. Néo € admitido o voto por correspondéncia.

4. A Mesa de voto fincionard na Sede da Associag#io, por um
periodo ndo inferior a quatro {4) horas, sendo presidida pelo Presidente da
Mesa da Assembleia-Geral, ¢ cada lista podera fazer-se representar junto da
Mesa por um Delegado, devidamente credenciado pelo respectivo

mandatéric ou pelo candidato a Presidente da Direcciio,

5. O escrutinic far-se-4 na mesma Assembleia-Geral,
imediatamente apés a conclusio da votagfio, considerando-se proclamados
eleitos os elementos da lista mais votada.

CAPITULO ¥
DA GESTAO FINANCEIRA
Artigo 71.°
Das Receitas

Sfo receitas da Associagio:

a) Os produtos das quotas dos Associados Efectivos;

b) As comparticipages dos Associados e familiares pela

utilizagfio dos servigos da Associagiio;
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¢} As retribuiges de quaisquer servigos prestados, a titulo ndo
gratuito, pela Associacio ou pelo Corpo de Bombeiros por ela detido;
d} Os subsidios, comparticipagdes e financiamentos piblicos ou

pariiculares;

e) Donativos, legados ¢ herangas, feitos a favor da Associagio;
f} Produtos e resultados de sociedades, parcerias ou oufras

comparticipagtes devidos a Associagdo;

g) Os rendimentos de bens proprios,

h) O produto liquido de quaisquer especticulos, festas ou outras

realizagdes;

i) O produto da venda de bens imédveis ou moveis, perfencentes a

Associacio;

j) O produto de subscrigiies;

k) Quaisquer verbas que lhe se¢jam atribuidas por Lei ou por

protocolos.

ﬁrﬁgo 72.°
Das Despesas
Constituem despesas da Associagiio, as resultantes de:
a) Administragio ordindria e extraordiniria da Associagio e

funcionamento dos respectivos servigos;

b) Operacionalidade do Corpo de Bombeiros;

¢) Encargos com o pessoal da Associagdo;

d) Encargos legais;

e) Quaisquer outras, resultantes do cumprimento dos fins da

Associagdo e das actividades por ela desenvolvidas, directa ou
| 45



indirectamente;

f) Mamutengio ¢ conservagio do pattiménio social da

Associacio.

Artigo 73.°
Dos Meios Financeiros
Os meios financeiros, na disposicio da Associaciio, sio,
obrigatoriamente, depositados em conta da Associacio, aberta em

instituigdes de crédito.

CAPITULO VI
CONSELHO DISCIPLINAR
Artigo 74.°
Estatuto e Composi¢iio
1. O Conselho Disciplinar € a instincia de recarse hierdrguico
das decisdes, em matéria disciplinar, do Comandante do Corpo de
Bombeiros.

2. O Conselho Disciplinar é composto pelos Presidentes da Mesa
da Assembleia-Geral, da Direcgiio e do Conselho Fiscal.
CAPITULO VII
DA REFORMA OU ALTERACAO DOS ESTATUTOS
Artige 75.°

Reforma ou Alteraciio dos Estatutos
1. Os presentes Estatutos s6 poderfio ser reformados ou alterados
em reunido Extraordindria da Assembleia-Geral, convocada expressamente
para esse efeito, sob praposta da Direcgfio ou a requerimento fundamentado
de, pelo menos, cinquenta {50) Asscciadas Efectivos, no pleno goze dos
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sens direitos.

2. Uma vez feita a convocatdria, as alteracdes estatutirias
propostas deverfio ficar patentes aos Associados, na Sede e em quaisquer
outras instala¢des da Associaciio, com a antecedéncia minima de oito (8)
digs em relagdo 4 data marcada para a reunifio da Assembleia-Geral.

3. As deliberagies sobre alteragdes dos Estatutos exigem o voto
favoravel de, pelo menos, trés quartos do nimero de Associados presentes.

4, O disposto no nimero anterior nfo & aplichvel, caso a
exagéncia de alteragio decorra da Lei.

CAPITULO Vil
DA DISSOLUCAO
Artigo 76.°

Dissolucdo

1. A Associagio dissolve-se, nos termos da Lei geral.

2. A Assembleia-Geral s6 pode deliberar sobre a dissolugio da
Associagio através de convocatdria, expressamente efectuada para o efeito,
nos termos previstos nos Estatutos e aprovada por um numero de votos nio
inferior a rés quartos da totalidade dos Associados Efectivos existentes

data dg Assembleia-Geral.

3. A Assembleia-Geral que deliberar a dissolugho, nomeari os

liquidatirios de entie os Associados Efectivos presentes.

4. A liquidagio e partilha de bens, uma vez dissolvida, serfio

feitas nos termos da Lei geral,
CAPITULO IX

DISPOSICOES FINAIS
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Artigo 77.°
Lei Aplicavel

A Associagdo, no exercicio das suas actividades, repular-se-d de

harmonia com a legislagio aplicavel.
‘ '-'“f:dde Artigo 78."
‘ Corpo de Bombeiros
O Corpo de Bombeiros criado e detido pela Associacio rege-se
pelo Repime Juridico dos Corpos de Bombeiros e Regime Juridico dos
Bombeiros, em vigor 4 data da publicagdio, e ainda pelo Regulamento
Interno do Corpe de Bombeiros, depois de homolopgado pela Autoridade

Nacional de Protecgio Civil.

Artigo 79.°
Dhividas ¢ Casos Omissos
Ag dividas e 08 casos omissos, provenientes da interpretacio e
execugiio dos presentes Estatutos, serfic resolvidos em reunifio conjunta dos
Orgdos Sactais, solicitada pela Direcgio ou peio Conselho Fiscal, a0
Presidente da Mesa da Assembleia--Geral, o qual, por si 88, também podera

promover, s¢ assim ¢ entender, a sua efectivacio, de acordo com a Lei e 05

principios gerais do Direito,
Artigo 80.°
Norma Transitoria
I, Os presentes Estatutos entrariio em vigor imediatamente apés

aprovagdo em Assembleia-Geral e cumprimento das formalidades exigidas

por Lei.
2. Nas matérias relativas aos Orgfios Sociais, designadamente
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quanto a sua composiciio, as alteracdes constantes dos presentes Estatutos
50 entrario em vigor no final do mandato em curso & data da sua

publicagio.
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