Mod 1-1 Esc. Div. A4 -ﬁé Pinto & Filhos - Viseu

ALTERACAO DE ESTATUTOS

---- No dia dezasseis de Julho de dois mil e dez, perante mim, Fernando
Manuel Cardoso de Sousa, Notario com Cartorio Notarial na Rua do

Columela, 28, rés-do-chiao em Lamego, compareceram como

outorgantes:

___Dr. Hélder Joao Pereira dos Santos, casado, natural da freguesia
da Ribeira Seca, concelho da Calheta de S. Jorge, Agores, residente na
Rua Dr. Francisco Laranjo, Edificio Boavista, Bloco C- 4° Esquerdo em
Lamego e José Manuel Alves da Silva Ribeiro, casado, natural da
freguesia da Sé, concelho de Lamego, cidade onde reside na Rua da
Preguica, na qualidade de respectivamente Presidente e Secretario da
direccdo da “ASSOCIAGAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE LAMEGO’, NIPC 501 242 210, com sede na Rua dos
Bombeiros Voluntarios em Lamego, no uso dos poderes que lhes foram
conferidos pela acta numero 40/2010 da respectiva direcgdo que
apresentaram e arquivo, por onde verifiquei a invocada qualidade e

poderes que legitimam a sua intervencgéo neste acto.

----- Verifiquei a identidade dos outorgantes por serem do meu

conhecimento pessoal.

---- E POR ELES na qualidade em que intervém FOI DITO:

--- Que na sequéncia do deliberado na Assembleia-Geral da associagao
que representam de vinte e nove de Margo do corrente ano, constante da
acta que arquivo, vém pela presente escritura, proceder a alteragao dos
estatutos da associagdo que representam, os quais passarao a ter a

redacgao constante do documento complementar elaborado nos termos
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do artigo sessenta e quatro do codigo do notariado anexo a esta escritura
que arquivo, cujo conteido declaram conhecer perfeitamente pelo que

dispensam a sua leitura.

---- ASSIM O OUTORGARAM

---- Esta escritura foi lida aos outorgantes e explicado o seu contetdo.
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ESTATUTOS R

\CAPITULO |

DENOMINAQAO NA UREZA, SEDE E FINS

demals leglslagao aphcével

Cony estrlta observancna do

a)

b)

A Associagdo tem um Capital ‘| determlnado e: ‘U Umero lhmltado de Associados que concorrem para o
patrimoénio social, através do pagamento de uma quota, de valor mlnlmo e penodnmdade a fixar pela Assembleia-
Geral. :

ARTIGO 5 )
. (ATRIBUICOES
1. Constituem atribuigées normais da Assomagao

a) Deter e manter em actividade um Corpo de Bonﬁ@éiros Voluntarios, ou Misto, com observancia do definido
no Regime Juridico dos Corpos de Bombeiros; '

b) Exercer os direitos e as fungdes que lhe sejam atribuidas por lei;



1.

A4% .

¢) Manter e fomentar o relacionamento institucional com as organizacées representativas das Associacbes b1

,f,

Humanitarias de Bombeiros, designadamente, a nivel distrital com a Federagé&o Distrital de Bombeiros e a

nivel nacional com a Confederag&o Nacional - Liga dos Bombeiros Portugueses e em especial com os dé ,

tutela do sector da Protecgéo Civil e dos Bombeiros: o fx
d) Representar os seus Associados em todas as situagdes dg interesse geral;

Estabelecer relagbes e acordos com o\i‘Jt' ntidades;  publicas ou privadas, nacionais, estrangeiras ou

faz part ntegrante

(QUALIDADE DE ASSOCIADO
Podem ser associado '

a) As pessoas singulares’ malo; s de48- anos

b) As pessoas colectivas Iegalme‘y e constltuadas

Podem ainda ser admitidos como Assocsados os menores de 18 anos ou incapazes, ficando a admiss&o, no

entanto, condicionada a autonzagao por quem Iegalmente!_' exerce, o poder de tutela que, como seus
representantes, sao responsavels pelo pagamento da uota bumpnm ‘

to[destes estatutos.

(ADMISSAO E REJEﬂ;AO)
A admiss&o ou rejei¢io de Associados Efectivos é tomada por deliberagao da Direcgao.
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2. A rejei¢dio so podera ser tomada por manifesta inconveniéncia para os interesses e prestigio da Associacao,
devendo ser devidamente fundamentada, registada e comunicada por escrito ao interessado até 30 dias apos '/7‘" p
a recepg¢ao da inscricio. /,%M«
3. O candidato a Associado rejeitado podera recorrer kparas0‘°PreS|dente da Mesa da Assembleia-Geral no prazo[ )

de 10 dias apds a recepgéo da comumcaq:ao abe

aquele decidir quanto a oportunidade da apreciagéo do
recurso em Assembleia-Geral. :

Bombeiros.

Associagao;

Votar em actos eleitorais, desde que na'’p

c) Ser eleitos para cargos sociais nos termos do artlgo 747

d) Recorrer para a Assembleia- Geral de todas as i regulandades e infracgdes aos estatutos e regulamentos

internos, com salvaguarda do disposto no n.° 4'fdeéte artigo;

e) Requerer a convocagéo de Assembleias-Gerais extraordinarias nos termos da alinea b) do n.° 3 do artigo
47.%

f)  Entrar livremente na Sede ou em quaisquer outras instalagdes da Associagdo, salvo tratando-se de zonas

de acesso restrito, definidas pela Direcgéo;



2.

g)

a)
b)
c)
d)

9)
h)

)

NS

Usufruir e utilizar os servigos e regalias que a Associagdo venha a prestar ou disponibilizar directa ou V
indirectamente nas condigdes definidas pelos regulamentos internos; ﬁ s
Examinar livros, contas e demais documentos, desde que o requeiram por escrito a Direcgao, com a/q'@/’“}”
antecedéncia minima de oito dias e esta verifique existir um interesse pessoal directo e legitimo do [/
Associado; T

Apresentar sugestdes de interesse colectlvo para uma melhor realizagdo dos fins prosseguidos pela
Associagéo; ] '

Reclamar perante a Direcgéo de actos qué“dor)SI ":re JeSI\fosados interesses da Associacédo e dos seus

interesses de Associado;

e doze meses beneflmam dos Servu;,os e

ao de qualsquer outras o
iscutir em Assemble|a~GeraI assuntos

tendi"vel‘,w

épreéeﬁtado ao Presidente da Mesa da

que tenham conhecimento;

Pagar pontualmente a quota fix ‘da;'}

Comparecer as Assembleias-G r“é‘f chja;,ﬁgqv,og;‘fqg”f £ ham reque‘ndo,
Comunicar por escrito & DII’GCQEO o I cal’ de paga i kqualquer situagdo que altere os seus

elementos de identificagéo, de5|gnadamente a mudanga de resadenma

Tratar com respeito e urbanidade a Assomag:ao as. suas signias, Orgaos Sociais, respectivos titulares,

Comando, Bombeiros, colaboradores da Assomagég odos com quem, na qualidade de Associado, se

relacione.

Os demais Associados estéo dispensados dos deveres das alineas d), e), g), e i)
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SECCAO IIl P Yas

SANGCOES E RECOMPENSAS

SUBSECGAO |
INFRACGOES DISCIPLINARES E SANCOES

ARTlGoda o | ey
(INFRACQAO DlSCI "I,N\A‘R)'-E‘ o
Constitui infrac¢ao dnscnplmar, pumvei com‘as sancoes estabelecxdas nos amgos seguintes, a violacao, pelo

Aséocnado dos -deveres con5|gnados no artngo k)
ARTIGO»M 0.
(SANQOES DISCIPLINARES)
responsabllldade disciplinar. f;cam SUjeltOS consoa

Os Associados'que-incotrerem: a‘natureza e gravidade da

infracgao, as seguintes sangdes:

b)
c)

9

Violag&o dos Estatutos e Regulamentos com consequénc& S, graves para a Assomagao
b) Reincidéncia do sécio em faltas por que haJa sndo advertldo ou censurado

¢) Escusa injustificada a tomar posse de qualque cargo nos Orgaos Socnals da Associagao para que tenha
sido eleito; - :

d) Desobediéncia as dellberagoes tomadasfpelos O gaos Socrals e em geral ao0s casos em que, podendo

ter lugar a expulséo, o Socno benef‘ cle de' wcunstanmas atenuantes ‘Bspeciais.

2. A suspenséo implica a perd)‘ bns:gnados no artlgo 11.°, mas nao desobriga do

pagamento da quota.

ARTIGO 180 7
(EXPULSAO)

1. A expulsdo implica a eliminagéo da quahdade de As omado é sera ’ap icavel, em geral, quando a infracg&o seja

de tal modo grave, que torne lmposswel 0. vmculo Assomatwo
2. Ficam sujeitos, a aplicagdo da pena de expulsao nomeadame te os Associados que:

a) Defraudarem dolosamente a Associagao;
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Agress&o, injuria e desrespeito grave a qualquer membro dos Orgéos Sociais, respectivos titulares, a J

Associacéo, &s suas insignias, ao Comando, aos Bombeiros, aos colaboradores da Associagdo e a todos /27 -

7

com quem, na qualidade de Associado, se relacionem e por motivos relacionados com o exercicio do séu {( W}"

cargo. L=
o e

3. Os Associados que sejam punidos com a pena de expulsdo ndo podem ser readmitidos, salvo se forem

reabilitados em revisfo do processo.

1. Da decisio que aphque
punido, no '

tomada deh,

1. Os Associados Efectivos podem, por razoes ponderosas,k

“ARTIGO 19
(PROCESSO DISCIPLINAR)

‘ >ARTIGO 20:°
(RECURSOS)

recursos-,

ejam punldos com suspensao nos termos do

‘ldOS de acesso as mstaiagoe ;da Assomagao

=”sejam punidos com: emlssao nos termos do

automatlcamente a qualndade de Soc:o por

Louvor concedido pela Dlrect;;aO'
Louvor concedido pela Assemblela Geral
Nomeacdo como Sécio Benemento ou Honorérlo

Condecoragbes de acordo com ° Regulamentol de dnstmgées hononflcas da Associagéo, proposto pela
Direccéo e aprovado em Assemble Geral : '

SECC}AO Vo S (0
SUSPENGAO, PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO E READMISSAO

ARTIGO 239

wdamente fundamentadas, solicitar & Direcgao a

suspenséo da sua qualidade de Associado, por um per;odo maximo de um ano.

2. Do indeferimento cabera recurso para o Presidente da Mesa da Assembleia-Geral



ARTIGO 24.° V//ﬁ}wﬁﬁ
(PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO) .

1. Perdem a qualidade de Associados:
a) Os que tiverem sido punidos com a pena de expulsdo, nos termos do artigo 18.°, ou demitidos nos termos
do Regulamento do Corpo de Bombeiras;

b) Os que pedirem a exoneragao;

¢) Os que ndo pagarem as quotas’”corres« dentes. a doze meses, seguidos ou interpolados, se nao

satisfizerem o débito no prazo;?:de trinta “dias a tar, da notlflcagao para regularizagéo da situagéo

contributiva;

fAPWULOHI
DOS ,GAOSSOCV;

SECQAOI

ARTIGO 26

1. S&o Orgdos Sociais da Associa‘géé;
a) Assembleia-Geral; ‘
b) Direcgao;
c) Conselho Fiscal;

2. A Mesa da Assembleia-Geral,

Os titulares da Mesa da Assembleia-Geral, da Dlrecgao Je,( C
eleitoral. *
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ARTIGO 28.° P }
(DURAQAO DO MANDATO DOS ELEITOS DOS ORGAOS SOCIAIS) )

da lei, podendo ser reeleitos sem limitagdo de mandatos.

ARTIGO 29 °

1. Aos titulares dos Orgdos Sociais nao €, permiudo ‘Edesempenho simultdneo de mais de um cargo na

Associacdo bem como néo é permltldo o desempenho de cargos em Orgaos Sociais de outras Associagdes
Humanitarias de Bombeiros;. ’ ‘

Os preS|dentes da Mes

de exercer qua

ARTIGO 31.°
(POSSE)

a) Nao tiverem tomado parte na respectlva dehber ‘Qa ea reprovarem com declaracado na acta da sessao
imediata em que se encontrem presentes;

b)  Tiverem votado contra essa deliberacéo e o fizerem consignar na acta respectiva.



A aprovagéo dada pela Assembleia-Geral ao relatorio e contas de geréncia da Direcc@o e ao parecer do

- e o S
provando-se omissdes por ma fé ou falsas indicacdes. <

N
ARTIGO 34.° }’W
(REPRESENTAQAO) o

I - T\
A representacdo da Associacdo, em jUIZO oy fora jele, cabe é Dlrecgao ou a quem ela designar, sem prejuizo

do disposto no artigo seguinte.

Conselho Fiscal iliba os membros destes Orgdos Sociais da responsabilidade para com a Associacao, salvo

Perante as entidades publlcas admlnlstratlvas a quem <0 Mpete a flscallzagao inspec¢do e controlo da

,dos seus titulares.

presenga prolonga

a remuneragéo detern

ARTIGO 39.°
(CAUSAS PARA A PERDA DE MANDATO)
Séo causas para a perda de mandato dos elementos dos Orgéos Sociais:



20
A perda da qualidade de Associado /@

)

b) A destituigdo do cargo pela Assembleia-Geral
) A condenag&do como crime grave - (}VH
) A n&o comparéncia injustificada as reunides do respectivo Orgdo Social a que pertenca, por trés vezes by -

consecutivas ou seis alternadas. -

Compete ao respectivo Orgéo apremar e decidir\sobre as faltas que impliquem a perda de mandato e, desta

situacéo deve ser dado conhecimento ao Pre5|dente da Vésa da Assembleia.

o
Compete ao Presidente da Mesa da Assemblela declara erda de mandato e a partir da data que tal perda

se tornou efectiva.

seus direitos e, nela, reside o poder

deliberativo da Assocxagao

Consideram-se Associados Efect|v03 no pleno “gozo dos seus dlrext S, 0s que néo tenham as quotas em

atraso por periodo superior a dO!S meses ou nao se encontrem suspensos

presentes quem deve secretariar a reumao

No caso de vacatura de lugar o mesmo S6rd pree'h’é"h'do»te@d{b ém conta o disposto no artigo 40.°.

10



SUBSECCAOQ II }
COMPETENCIAS //

ARTIGO 43.° e
e
(COMPETENCIA DA ASSEMBLEIA GERAL) - 7/"

Estatutos e/ Regulamentos da“'Assocnaoao

Apreciar e votar as propostas de alteragao aos

Assinar os termos de abertura e enc 1 ramento\e ‘ubﬂcar os hvros de actas da Assembleia-Geral;

Dar posse aos membros eleltos dos Orgaosk ociais;:

Receber e submeter a Assembfela Geral ‘nos prazos iegais, os requerlmentos e recursos cuja decisdo
seja competéncia desta; | U AN

Fixar o limite de tempo e o numero de mterven 5z permltldas a cada associado, na discusséo de cada
assunto, exceptuando-se os representantes dos Orgaos Somats na Sesséo da Assembleia em que a

mtervengao ocorrer;

Presidir e tramitar todo o processo eleitoral dos' Yéfgéos Sociais, de acordo com a lei e os presentes
estatutos, nomeadamente, verificar a ilegibilidade dos candidatos bem como a regularidade das listas

concorrentes;

11



Compete ao Vice-Presidente da Mesa da Assemblela-Ge

fungOes e substitui-lo nas suas faltas ou |mped|mentos

b)

c)

3. A Assembleia-geral reunira exfradrdinariarﬁente'

a)
b)

‘Z/C

Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei, estatutos ou deliberagbes da

Integrar o Conselho Disciplinar;

l

\

Assembleia-Geral.

S
Participar, sempre que o entenda por conveniente, nas reunides dos demais Orgéos Sociais mas serp/,%)
direito a voto. =

“\)

(COMPETENGIA DO VICE- PRESIDEN £ DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL)

djdvar o-Presidente da Mesa no exercicio das suas
AR B TSyt 4

ARTIGO 46 °

’-faltas ou 3mped:mentos

sus}sggc;QAo 1
FUNCIONAMENTO

No final de cada mandato l més de. Dezembro para a elelga dos ‘Orgaos SOCIaIS

Até ao final do més de Dezembro de’ cada dno,: por

hcﬂagao da Dlrecg:ao para aprovar ¢ Plano e

Orgamento para o ano segumte

Até trinta e um de Margo | cle cada ano, po k,‘sohcnaqao da Dlrecq:éo para a discusséo e aprovagdo do

Relatério e Contas de Gerénma do an ant‘\‘or' 3 do parecer do Conselho Fiscal, devendo estes

documentos estarem patentes para consulta Qs associados nos r0|to dias anteriores a realizagdo da

Assembleia-Geral.

A pedido da Direcgdo ou do ConSeIh F;scal ; ;
A requerimento fundamentado com um fim egmm ‘e subscrl “por um minimo de setenta e cinco

Associados Efectivos no pleno gozo dos: seus

reitos /sociais;:

A requerimento de qualquer Assoolado, caso a Direccéo, nao convoque a Assembleia-Geral nos casos em

que deve fazé-lo.

4. A reunido da Assembleia-Geral que seja convocada ag-abrigo da alinea b) do nimero anterior s6 podera

efectuar-se se estiverem presentes, pelo menos, cinquenta socios requerentes.

5. Quando a reunido prevista no nimero anterior néo se realizar por falta do nimero minimo de Associados

requerentes, ficam, os que faltarem, inibidos, pelo prazo de dois anos, de requerer a reunido extraordinaria da

12



2OM
Assembleia-Geral sendo obrigados a pagar as despesas decorrentes da convocacdo, salvo se justificarem a

falta por motivos de forga maior. ;
ARTIGO 48.°

(FORMA DE CONVOCAQAO)

ARTIGO 52.2
(ACTAS)

De todas as reunides da Assemblela'Geral seré :Iavrada actas ‘em hvro‘propno onde constardo o nimero de

Associados presentes e as dlscussoes dehberacoes tomadas as quais sérép assinadas por todos os membros da

Mesa.

ORGAOS DE‘ DM|N!STRACAO E tFISCALIZAQAO

(FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DE ADM IS RAGAO E FISCALIZACAO)
2. Os drgaos de administracdo e fiscalizagdo sé&o convocados pelos respectivos Presidentes e as respectivas
deliberagdes tomadas em observancia com o disposto nosn°1e2no artigo 35.° destes estatutos.

3. A falta de quérum deliberativo por impossibilidade de preenchimento de lugares vagos em qualquer 6rgao
implica a convocagéo extraordinaria de eleigbes para esse mesmo 6rgéo.

13
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SUBSECGAO Ii // Qf
DA DIRECGAO

Fixar ou modificar a estrutura 10s servlgo_n da As‘\ magao elabora do os respectivos regulamentos;

Fornecer ao Conselho F|scal os‘ Iementos gue- ihe forem s

icitados para o cumprimento das suas
atribuigdes;

Manter sob a sua guarda e responsabil'ida :0s bens im_;vi’alores da Associagéo;
Elaborar e manter actualizado o inventario do patriméhio da Associagao;

Ordenar a instauragdo de processos disciplinares aos associados e aplicar sances nos termos dos
presentes estatutos, em matéria da sua competéncia;

14



( &
pXe’a
q) Submeter & apreciacéo e votagdo da Assembleia-Geral os assuntos que, pela sua importancia, exijam
deliberagdo daquele orgéo; '“)
r)  Propor a Assembleia-Geral a alteragéo do valor de quota minima; ’ﬁ

s) Fixar as taxas eventualmente devidas pela utilizagdo dos servigos da Associagdo, por terceiras pessoas /

Aceitar herancas e donativos, nos termos: da Iel

respectivos mandatos.

Compete ao Presidente da Direcgéo

a) Superintender na Admnmstragao da Assocnagao e‘o ﬁiar € flscallzarvos [espectlvos servicos;

b) Representar a Associagdo em szo e fora. dele -

c) Convocar e presidir as reunloes da Dlrecga :

d) Promover o cumprimento das dehberacoes dai

\ssembleia-Geral do Conselho Fiscal, da Direcgao e do

Conselho Disciplinar;

e) Assinar os termos de abertura e encerramento € rubncar 0 das actas da Direcgdo;
f) Integrar o Conselho Disciplinar;
g) Exercer todas as demais fungdes que lhe sejam atribuidas pela lei, pelos estatutos e regulamentos, bem

como as que lhe forem expressamente delegadas pela Direcgo, desde que sejam legalmente delegaveis.

15



Compete ao Vice-Presidente substituir o Prestdente nas suas faltas ou impedimentos no exercicio das respectl

competéncias, demgnadamente

a)

b)
c)

d)

e)

)
k)

2@@
ARTIGO 57.° ) C)

(COMPETENCIA DO VICE-PRESIDENTE)

ou impedimento, com o Vacé

Emitir as autorizagdes de pga"ggémenib ‘

e receita;

Depositar em qualquer msfltuu;,ao dez redito a ordem da. Assomagao as disponibilidades financeiras;

A orientagéo e controlo da scnturag:ao de todo os I|vros e.receata e despesas, velando pela segurancga

de todos os haveres e confer “do o cofre pelo menos uma vez por| més

A apresentagéo & Direcggo o bal‘

te,em que s\ descrlmm m as receitas e as despesas do més

anterior, bem como a prestagao de contas, se que a Dlreccao 0 entenda;

A elaboragdo anual de um Orgamenio ‘em que se descrimnnem as receitas e despesas previstas para o
exercicio do ano seguinte; Py

Efectuar o necessario provimento de fundos para que, nas datas estabelecidas a Associagio, possa solver
0S Seus compromissos; "
A actualizagdo do inventario do patriménio associativo;

Em geral prestar todos os esclarecimentos sobre assuntos de contabilidade e tesouraria.

16

-



1. Aos Vogais compete coadjuvar os restantes elementos do elenco directivo e desempenhar as missdes q 7
Ihes forem atribuidas. /

0B
ARTIGO 60.° / 7

(COMPETENCIAS DOS VOGAIS E SUPLENTES DA DIRECGAO)

2. Os Suplentes podem participar nas reunloes de Dlrecgao sem direito a voto, competindo-lhes colaborar com a' )

0

Compete ao Presidente do Conselho FisCaI\'

a)

Direcgéo no exercicio das fungdes de gestao cfa

SUBSEGGAGHII
“DO CONSELHO FISC

ARTIGO 62.°
‘ CO‘;;POSIQAO) e .
Conselho Flscal é con ltuid' por um Presidenite, um Vice- Presuiente e um Secreténo Relator

Exercer 4 flscahzagé

Dar parecer &obre ¢

dissolugéo da Assocuagao i

Exercer todas as outras competen

Convocar e presidir as reunides do Conselho Flscal
Assinar os termos de abertura e enceramento er o respectivo livro de actas;
Integrar o Consetho Disciplinar;

Representar o Conselho Fiscal na Assembleia-Geral;

17



e) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus titulares as reunides do orgdo de administragdo, sempre

que o julgue conveniente, sem direito a voto;

f)  Exercer todas as demais fungdes que Ihe sejam atribuidas pela lei, pelos Estatutos e Regulamentos. /X/

ol
ARTIGQ i e @’M

(COMPETENCIA ole 2

,/(“"

,uma .vez em cada trlmestre podendo T umr tambem

onde sera designado o dia, a hora e o local da sua.realiyz\:a‘gég

3. Se por qualquer razdo o mandato dos titulares dos Orgiéos Sociais terminar antes de cumprido o periodo
normal de durag&o, serdo realizadas eleigdes intercalares, parciais ou gerais, cabendo & Assembleia-Geral
decidir sobre a forma da eleigéo.

18



ARTIGO 70.° o
(ELEGIBILIDADE) /9 /
Séo elegiveis os Associados Efectivos que satisfagam, cumulativamente os seguintes requisitos: 7‘$ (

a) Estejam no pleno gozo dos seus dlreitos socnals de acordo com o estabelecido no artigo 11.° d}a/

/7/

presentes estatutos, a data da apre{‘sentag as oandtdaturas

metidas no exercicio

mpleta para a Mesa da Assemblela Geral,

pleno gozo dos sgus. dlreltos somaus nas

bén}‘{adés d!a,\jtdeclaragéo dos candidatos, onde

(APREC!A(;AO DAS CANDIDA URAS)

O Presidente da Mesa da Assembleia-Geral; recepcmna as llstas candidatas e no prazo de cinco dias verifica

da sua conformidade tendo em conta as drsposn;oes estatu rias.
As listas que ndo estejam de acordo com as dlSpOSIQOGS estatutarias seréo rejeitadas e comunicada a decisdo
ao seu mandatario, que podera corrigir ou rectificar no prazo de dois dias ou recorrer da decisdo para a Mesa

da Assembleia-Geral no mesmo prazo apds o conhecimento da decisao.
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3. A Mesa da Assembleia-Geral sera convocada pelo Presidente da Mesa para aprecia¢&o e decisdo do recurso,
€ reunira no prazo maximo de cinco dias. ZQ

4. As listas admitidas & eleigdo serdo referenciadas de acordo com a ordem de apresentacdo por letras 75
maidsculas (ex. A, B, C, etc.) e mandadas, afixar no edificio Sede da Associagéo. 7

ARTIGO 73 0

1. A cada eleitor é fornecido um bolet

transparente, contendo lmpressas as Ietras malusculas at

quadrado a frente de cada uma: dessaslletras

S&o receitas da Associag&o:
a)
b)
c)

Bombeiros por ela detldo

d) Os subsidios, compamupagoes & f nancnamentos

e) Donativos, legados e herancas feltos a favor da Assoma(zao ‘
f)  Produtos e resultados de somedades parcerlas ou out s compartvmpagoes devidos a Associacao;

g) Os rendimentos de bens propnos,

h) O produto liquido de quaisquer esp)ectaculos festas ou, outras realizagoes;

i) O produto da venda de bens iméveis6u moy s perténcéntes & Associagio;
j) O produto de subscrigoes;

k) Quaisquer verbas que ihe seja atribuidas por lei ou por protocolos.
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ARTIGO 78.°
(QUOTIZAGAQ)
Cada Associado Efectivo, singular ou colectivo, pagard uma quota mensal,
modalidade a definir em Assembleia-Geral. ~ {»

Constituem despesas da Assocnagao as resultante .de

1.

2.

principios do Direito e da Justiga,\
Bombeiros.

Assembleia-Geral ou na sua falta ou

Smbros, slempre que lhe seja dirigido recurso

Nao é permitida a abstengéo na votagao de maténas da.competéncia do Conselho Disciplinar.

3. O Conselho Disciplinar deve proferir decisdo sobre osvrecursos que lhe sejam submetidos no prazo de trinta
dias Gteis, apds recep¢éo dos mesmos.
4. As decisdes do Conselho Disciplinar devem ser sempre fundamentadas, sendo licito ao membro que vote

vencido expressar, resumidamente, as razes da sua discordancia.

21



AD

5. As decisbes do Conselho Disciplinar constardo de Acérdao, assinado por todos os seus membros, do qual
constara o voto de vencido, se o houver. 4 <

6. O Acérdao sera notificado ao recorrido e ao recorrente por protocolo ou por carta registada com aviso de /Z/j
recepcao. ‘

- RTIGO 850 o ‘ 7
(DEVER DE’COLABO f\ Ao E COOPERA(;AO) 2

notificados.

os em reumao extraord' ’na da Assemblela—

a requerlmento fundamentad de pelo menos,

2. yostas deverao ﬂcar patentes aOS Assomados na
antecedéncia mln;ma de oﬂo*d‘as em relacdo a

3.

4,

1.

Associados recusem quotlzar-se extraordlnarlamen

2. A Assembleia-Geral so pode dehberar sobre a extmgao da Assoclagao at avés de convocatéria expressamente
efectuada para esse efeito e aprovad ;por um

§

mero-de’ votos nao mfenor a trés quartos da totalidade dos
Socios Efectivos existentes & data da Assembiel ‘

3. A convocatodria da Assemblela Geral deve ‘ser felta nos ter 0s prevnstos nos estatutos e na lei e deve ser

afixada na Sede e em quausquer o“ as mstalagoes da Assomacao com a antecedéncia minima de oito dias em
relagio a data marcada para a sua reahzagao

22



ARTIGO 86.° &t\k/\

-
g,

(DECLARAGAO DE EXTINGAO) ‘72 ﬁ

1. Nos casos previstos na alinea b) do n.° 1 do artigo 26.° da Lei 32/2007, a extincéo s6 se produz se, nos trinta . 2

15

dias subsequentes a data em que devra ‘Operar-se, a:Assembleia-Geral ndo decidir a prorrogag&o da!

-~
WY

7/
{«

Associagéo ou a modificagio dos seus: estatutos
A exting&o por declaragio de |nsolvenC|a d s-5e e

a extln(;,ao

Os poderes

egislagao aplicavel.

prossigam fins idénticos;

O exercicio da actividade de formaqé6 esenSIbt [l
incéndio e acidentes junto das populacgoes; ' .

8. Participar noutras acgbes para as quais esteja tecnicamente preparado e se enquadre nos seus fins
especificos;

9. A prestagéo de outros servigos previstos nos regulamentos internos e demais legislagao aplicavel.
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Paragrafo Primeiro: O Corpo de Bombeiros da Associagio exercera a sua acgdo, prioritariamente, em toda a area Z
territorial do concelho de Lamego; 7)(

1
Paragrafo Segundo: Poderd, quando solicitado por organismos da tutela, auxiliar em acgdes que se integrem der)tro/k?j},ﬂi/%
do seu ambito de intervengéo, sem contudo colocar em causa a mlssao na sua area de actuagéo.

Paragrafo Terceiro: O Corpo de Bombelros poder' int ﬂ.,\elementos profissionais, nos termos legalmente

previstos.
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