ALTERACAO DE ESTATUTOS

—— No dia dezanove de Novembro de dois mil e quinze, perante mim
Licenciada Rute Carla Valente da Encarnacido, Notaria com Cartéric
Notarial na Rua Sacadura Cabral, namero treze - A, freguesia e concelhd
de Vila Franca de Xira, compareceram como outorgantes: e S

a) ERNESTO HENRIQUE DOS SANTOS COSTA, solteiro, maior,
natural da freguesia de Pena, concelho de Lisboa, residente na Rua do
Picdo, numero catorze, unido de freguesias de Aldeia Galega da Merceana
e Aldeia Gavinha, concelho de Alenquer, portador do Cartdao de Cidadio

numero 08160182 4720, valido até 13/01/2020 ¢ emitido pela Reptblica

Portuguesa; _

__ b) JOSE CARLOS CRISPIM SEVERINO, casado, natural da
freguesia de Perciro de Palhacana, concelho de Alenquer, residente na
Rua das Flores, numero trés, Silveira do Pinto, uniao de freguesias de
Ribafria e Perciro de Palhacana, concelho de Alenquer, portador do Cartédo

de Cidadado namero 05535781 4ZY3, valido até 27/08/2020 e emitido

pela Republica Portuguesa

Os quais outorgam na qualidade de membros da Direccio
(respetivamente Presidente e Tesoureiro) e em representacio da
“ASSOCIACAO DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DA MERCEANA”, NIPC
501 123 911, com sede na Rua dos Bombeiros Voluntarios, numero
dezasscte, Merceana, Unido de freguesias de Aldeia Galega da Merceana
¢ Aldeia Gavinha, concelho de Alenquer, —

- qualidade e poderes quec verifiquei por puablicas forma das atas

numeros trinta e trinta e dois da assembleia geral, realizadas nos dias
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dezasseis de Outubro de dois mil e catorze e quatro de Agosto de dois mil
e quinze, donde consta a eleicdo dos corpos sociais e respetiva tomada de
posse dos corpos sociais eleitos e ata da Direcao numero treze, de treze de
Julho de dois mil e quinze e Diario da Republica, III Série, numero
trezentos ¢ um, de trinta ¢ um de Dezembro de mil novecentos e oitenta -

documentos que arquivo.

___ VERIFIQUEI a identidade dos outorgantes pela exibicao dos Cartocs

de Cidadao atras referidos.

__EPOR ELES FOI DITO: __

. Que, pecla presente escritura e em cumprimento da decliberacéo
tomada em Assembleia Geral da Associacdo por cles representada,
constante da acta numero trinta ¢ dois, alleram totalmente os estatutos
da dita Associacao, em conformidade com a Lei numero trinta e dois de
dois mil e sete — Regime Juridico das Associacoecs Humanitarias de
Bombeiros —, nomeadamente a sua denominacdo, a qual passa a ser
“Associacao Humanitaria de Bombeiros Voluntarios da Merceana” - os
quais constam do documento complementar, elaborado nos termos do
numero dois do artigo sessenta ¢ quatro do Cédigo do Notariado, quc faz
parte integrantie desta escritura, o qual os outorgantes declararam
conhecer perfeitamente e que aceitam, pelo que dispensam a sua leitura ¢

o qual ARQUIVO.

____ ASSIM O DISSERAM E OUTORGARAM. o

___ARQUIVO: ) o o

__ Impressao de certidao de admissibilidade com o codigo de acesso

6610-0138-5778, subscrito em 09/11/2015 ¢ valido até 18/02/2016;
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. Publicas formas de atas e termo de posse;

- Documento complementar. o

. Esta escritura foi lida aos outorgantes ¢ aos mesmos explicado o set

conteudo.
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ESTATUTOS DA ASSOCIACAO DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DA
MERCEANA

A Associagdo de Bombeiros Voluntdrios da Merceana, fundada em 20 de Novembro de 1980,
que passard a designar-se por “Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntdrios da
Merceana”, altera pelos presentes estatutos os que foram aprovados a quando da sua
fundagdo, cuja publicagdo foi efetuada na III Série do Didrio da Republica, n.° 301, de 31 de
Dezembro de 1980.

A alterac@o aos Estatutos que infra se consigna, foi elaborada em obediéncia ao disposto no
art.” 51.° da Lei n.° 32/2007, de 13 de Agosto, que estabelece o Regime Juridico das

Associagdes Humanitirias de Bombeiros.

A alteracdo aos Estatutos resulta no texto seguinte:

CAPITULO1
DENOMINACAO, SEDE, NATUREZA E FINS
ARTIGO 1.°
(Denominacio)
1 — A entidade associativa regulamentada nos presentes Estatutos denominar-se-a

“Associacdo Humanitaria de Bombeiros Voluntirios da Merceana”, em diante
abreviadamente designada por Associacdo, foi fundada na Merceana, freguesia de Aldeia
Galega da Merceana, Municipio de Alenquer, em vinte de Novembro de mil novecentos e

oitenta.

2 — Quando as circunstincias o aconselhem, ou por questdes de comodidade de designagio, a

Associagdo podera usar 0 nome abreviado de:

a) Associa¢do de Bombeiros Voluntarios da Merceana;
b) B.V.da Merceana;

ARTIGO 2.°
(Sede)
A Associacio tem a sua sede na Rua dos Bombeiros Voluntarios, n.° 17, Merceana, Unido de

Freguesias de Aldeia Galega da Merceana ¢ Aldeia Gavinha, Municipio de Alenquer.

ARTIGO 3.°
(Natureza Juridica)
1 - A Associagdo ¢ uma pessoa coletiva sem fins lucrativos, detendo o estatuto de pessoa
coletiva de utilidade publica administrativa, durara por tempo indeterminado, e apenas sera

dissolvida, ou extinta, nos termos e pela forma prevista nos presentes Estatutos e na lei.
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2 - O capital e os associados da Associagdo serdo em numero ilimitado, concorrendo os
mesmos para o patrimoénio social através do pagamento de quotas, nos termos previstos nestes

Estatutos.

3 — Sem prejuizo do que se consignara nestes Estatutos em matéria de gestdo financeira, para
0 patrimonio social poderd concorrer, também, as dadivas ou doagdes efetuadas por pessoas

singulares ou coletivas.

ARTIGO 4.°
(Fins)
1 — A Associacdo tem por fim principal a protecdo de pessoas e bens, nomeadamente o
socorro a feridos, doentes ou naufragos e a extingdo de incéndios, detendo e mantendo em
atividade, para o efeito, um corpo de bombeiros voluntirios, com observincia do que se
encontra legislado em matéria de associagdes de bombeiros voluntirios e corpos de

bombeiros.

2 — Podera também a Associagdo promover festas, convivios e eventos, de natureza solidéria,
recreativa, desportiva ou cultural, tendo como objetivo a recolha de fundos destinados a
mesma, podendo exercer qualquer outra atividade conducente a melhor preparagao fisica,

intelectual e civica dos seus associados.

3 — Para efeito do disposto no numero anterior a Associa¢éo podera estabelecer parcerias,
acordos ou protocolos, com quaisquer outras entidades, de natureza publica, privada, do
sector social ou cooperativo, com ou sem fins lucrativos, nos termos a definir pela

Assembleia Geral, sob proposta da Direcéo.

4 — Para prossecugdo dos seus fins, a Associacdo poderd tornar-se associada de entidades

publicas, privadas, do sector social ou cooperativo, nos termos a definir pelos érgdos sociais.

5 — Questdes de natureza politica, religiosa ou confessional sio completamente alheias a

atividade da Associacdo.

CAPITULO 11
ATRIBUICOES E PRINCIPIOS ORIENTADORES
ARTIGO 5.
(Atribuic¢des)

1 - Constituem atribui¢des da Associacio:

a) Fomentar o espirito associativo, voluntario e empreendedor junto da populagdo e das
entidades publicas ou privadas, tendo em vista o prestigio e bom nome da Associacio
e do seu corpo de bombeiros;

b) Manter a disciplina, ordem e eficacia da a¢do da Associacdo e do seu corpo de

bombeiros;
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¢) Manter devidamente organizada a gestdo, contabilidade e serﬁiig:os administrativos da

Associagdo;

d) Disponibilizar informagdo, de forma célere e fidedigna, a todos os associados,
voluntérios e trabalhadores ao servigo da Associagio;

e) Dirimir de forma justa e célere as questdes de natureza disciplinar:

f) Cumprir e fazer cumprir as leis e os regulamentos aplicaveis.

2 — A capacidade da Associacdo, para a prossecucdo dos seus fins e atribuigdes, abrange
todos os direitos e obrigagdes necessarias ou convenientes, com excecdo dos direitos e

obrigacdes vedados por lei, ou que sejam indissociaveis da personalidade singular.

ARTIGO 6.°
(Principios Orientadores)
Na prossecucdo dos seus fins e atribuicles estatutarias a Associacdo reger-se-a pelos

seguintes principios:

a) Pelos principios gerais da igualdade, imparcialidade e isenc¢@o, do humanismo, da
justica e da lealdade, que se caraterizam por um adequado tratamento dispensado a
todos os associados, trabalhadores, membros do corpo de bombeiros e colaboradores,
e nas relacdes entre os 6rgdos sociais da Associagio;

b) Pelo principio da cooperagdo institucional com a administragido central, regional e
local, bem como com as demais pessoas coletivas ptblicas e com as associagdes,
federagdes ou confederagdo representativa, com respeito pela liberdade associativa.

c) Pelo principio da partilha de responsabilidades, quer a nivel interno nas agdes
empreendidas pelos orgdos sociais da Associacdo no seu reciproco relacionamento,
quer externamente com as entidades competentes que facam parte de organizagdes de
protecdo civil, a nivel nacional, regional ou local:

d) Pelo principio da articulagdo e comunicacdo, consubstanciado na interagdo e
intercAmbio de informacdo, formacdo e aperfeicoamento técnico dos recursos
humanos, tanto a nivel institucional como técnico, com associacdes congéneres ou
com entidades publicas, contribuindo para uma melhor e mais eficaz agdo dos meios
de socorro e protecdo de pessoas e bens.

e) Pelo principio da potenciagdo e aplicagdo racional dos recursos e meios existentes.

CAPITULO 111
VINCULACAO E REPRESENTACAO DA ASSOCIACAO
ARTIGO 7.°
(Vinculacio)

I — A Associagdo obriga-se com as assinaturas conjuntas de dois membros efetivos da

Dire¢éo, sendo uma delas, obrigatoriamente, a do Presidente da Direcéo.
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2 — Nas faltas ou impedimentos do Presidente da Direcdo, a Associa¢do obriga-se com a

assinatura de trés membros efetivos da Direcdo, sendo um deles, obrigatoriamente, a do

Tesoureiro.

3 - Séo totalmente alheios a Associagdo quaisquer actos de gestdo, contratos, ou de um modo
geral a assungdo de quaisquer responsabilidades perante terceiros, quando tais negdcios
juridicos ndo tenham a intervengdo expressa da diregdo, nos termos dos poderes conferidos
nestes estatutos, ou as pessoas mandatadas ndo disponham de poderes de representagdo

outorgados por documento elaborado nos termos legais.

4 — Perante as entidades publicas administrativas a quem compete a fiscalizacdo, inspe¢io e

controlo da utilizag@o de fundos publicos, responde a Diregdo, em nome da Associagao.

ARTIGO 8.°
(Representacio)

1 — A representacdo da Associagdo em juizo, e fora dele, compete a Dire¢do, salvo quando

delibere conferir esses poderes ao Presidente da Diregdo.

2 — O Presidente da Dire¢do tem competéncia para a pratica dos actos de mero expediente,

podendo delegar essas tarefas em membro efetivo da Diregao.

CAPITULO IV
ASSOCIADOS E ACTIVIDADE ASSOCIATIVA
SECCAOI
ASSOCIADOS
Subsecio I
Da Admissio e Enquadramento dos Associados
ARTIGO 9.°
(Associados)

1 - A Associacdo pode ter como associados:

a) Os individuos maiores de 18 anos, que demonstrem possuir adequado comportamento
ético e civico;

b) As pessoas coletivas legalmente constituidas:

¢) Os menores de qualquer idade, desde que devidamente autorizados pelos seus legais

representantes, nomeadamente por quem exer¢a o poder paternal ou a tutela dos

mesmos.
2 — A qualidade de associado € pessoal e intransmissivel.
ARTIGO 10.°
(Inscricio)

1 — A qualidade de associado adquire-se por deliberacdo da Direcdo, dando lugar a inscrigdo.
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2 — O pedido tendente a obtenc¢io da qualidade de associado, serd feito em formulério proéprio,
aprovado pela Direcdo, dirigido ao Presidente da mesma, devendo conter a identificagdo e
assinatura do interessado, bem como a assinatura de um associado Efetivo, que serd

designado como associado proponente.

3 — Quando o interessado se trate de pessoa coletiva, o pedido serd subscrito pelo seu legal

representante.

4 — Estando em causa a inscri¢do de um associado menor de idade, o pedido é subscrito pelo

legal representante.

ARTIGO 11.°
(Pedido de Admissio)
1 - O pedido de admissdo como associado serd deliberado pela Diregdo, no prazo de trinta

dias a contar da data de entrega do requerimento na secretaria da Associagdo.

2 — O prazo previsto no nimero anterior sd corre apos a entrada formal e efetiva do
requerimento na secretaria, que validard o mesmo com a aposigdo da assinatura do

funciondrio, data e carimbo da Associagdo.

3 — O indeferimento de qualquer pedido de admissdo terd sempre de ser devidamente

fundamentado.

4 — Os pedidos de admissdo consideram-se tacitamente indeferidos, apds o decurso do prazo

de decisio previsto no nimero 1, sem que haja decisio por parte da diregéo.

5 — Do acto de indeferimento de pedidos de admissdo, ou do acto ticito de indeferimento, nos
termos do nGmero anterior, pode o interessado recorrer para o Presidente da Mesa da

Assembleia Geral, no prazo de quinze dias.

6 — O Presidente da Mesa da Assembleia Geral, agendara obrigatoriamente a decisdo do
recurso, para a reunido da Assembleia Geral imediatamente seguinte & apresentagdo do

mesmo, quer se trate de Assembleia Geral ordindria, ou extraordinaria.

7 — A deliberacdo da Assembleia Geral sobre os recursos de indeferimento de admissdo, sera

tomada por maioria associados presentes.

ARTIGO 12.°
(Classes de Associados)
1 - Os associados da Associa¢cdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios da Merceana serdo

enquadrados nas seguintes classes:

a) Associados Efetivos;
b) Associados Auxiliares;
¢) Associados Beneméritos;

d) Associados Honorarios;




2 — Cada classe de associado deverd possuir uma identificagdo auténoma, numerada

sequencialmente.

3 — O associado € identificado por um cartdo, a emitir pelos servigos administrativos da

Associagdo, em modelo aprovado pela Diregéo.

4 — Do cartdo referido no numero anterior constario os elementos de identificacio do

associado, designadamente, nome, classe de associado e nimero respetivo.

5 — A emissdo do cartdo podera dar lugar a um custo administrativo, desde que devidamente

aprovado em Assembleia Geral, sob proposta da Diregdo.

ARTIGO 13.°
(Associados Efetivos)
Sdo associados Efetivos as pessoas singulares ou coletivas que ficam vinculados &
generalidade de direitos e deveres inerentes a qualidade de associado e que, nomeadamente,

contribuam para a prossecugdo dos fins da Associagio com o pagamento de quotas.

ARTIGO 14.°
Associados Auxiliares)

1 — A qualidade de associado Auxiliar tem natureza excecional.

2 - Podera ser associado Auxiliar a pessoa singular, maior ou menor de idade que,
cumulativamente, preste servigo efetivo a Associagio, enquanto voluntario, e ndo disponha de

condi¢des econdmicas que lhe permita pagar as quotas.

3 — Considera-se que nio dispdem de condi¢des economicas, nomeadamente, aqueles que
tenham rendimentos mensais liquidos inferiores ao rendimento minimo mensal garantido a
generalidade dos trabalhadores, ou esteja em situagdo de desemprego sem receber o respetivo

subsidio ou, recebendo, 0 mesmo seja inferior ao referido rendimento.

4 — A qualidade de associado Auxiliar s0 podera ser adquirida de forma originaria, ou seja,

por aqueles que ndo detenham ja a qualidade de Associado.

5 — A proposta de associado Auxiliar estd dispensada de conter a assinatura de um associado
proponente, mas terd de ser subscrita pelo Comandante do Corpo de Bombeiros, ou por um

membro da Direcio.

6 — Por mera deliberagdo da Direcdo, o associado Auxiliar deixa de estar enquadrado dentro
desta classe quando os respetivos requisitos jd ndo se verificarem, passando a ficar
enquadrado como associado Efetivo, salvo se 0 mesmo manifestar que ndo tem interesse em

manter-se como associado.

7 — A dehberagio referida no nimero anterior, bem como a rejeicio da admissdo como
associado Auxiliar, aplica-se o disposto nos nimeros 4 a 7, do Artigo 11.°, dos presentes

Estatutos.
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ARTIGO 15.°
(Associados Benemeéritos)
Serdo considerados associados Beneméritos as pessoas singulares ou coletivas que, pelos
servigos prestados ou dadivas feitas a Associagdo, merecam da Assembleia Geral tal
deliberagdo, tomada nos termos do disposto no artigo 17.° destes Estatutos,

independentemente de pertencerem a outra classe de associado.

ARTIGO 16.°
(Associados Honoréarios)
Serdo considerados associados Honordrios as pessoas singulares ou coletivas que, como
recompensa de servigos relevantes prestados a Associagdo, meregam da Assembleia Geral tal
deliberagdo, tomada mnos termos do disposto no artigo 17.° destes Estatutos,

independentemente de pertencerem a outra classe de associado.

ARTIGO 17.°
(Distincdes a Associados Beneméritos ou Honorarios)
A distingdo de associado Benemérito ou Honorario, sera atribuida por deliberagdo da
Assembleia Geral, tomada por trés quartos dos associados presentes, sob proposta da Direcéo,
devidamente fundamentada.

Subsecio I1
Direitos e Deveres dos Associados
ARTIGO 18.°
(Direitos dos Associados Efetivos)

1 - Constituem direitos dos Associados Efetivos:

a) Participar nas assembleias gerais, discutindo e deliberando sobre todos os assuntos de
interesse para a associacao;

b) Eleger e ser eleito para quaisquer cargos nos orgios sociais da Associagdo.

c¢) Dispor de livre ingresso na sede da Associagdo.

d) Participar em todas as manifestagdes, festividades ou eventos de cardter solidério,
recreativo, desportivo ou cultural, promovidos pela associagdo, sem prejuizo do
pagamento de ingresso quando assim for determinado.

e) Fazer-se acompanhar pelos familiares, designadamente cénjuge e filhos menores, nas

manifestagdes referidas na alinea anterior.

cum

Usufruir de todos os beneficios e regalias que a Associagéo possa proporcionar.

Propor a admissdo de novos associados, nos termos constantes do n.° 2 do art.” 8.°

{(i=]
-

destes Estatutos.

g
=
e

Examinar livros, contas e demais documentos da Associacdo, desde gue o requeiram a
Direcdo, por escrito, com a antecedéncia de 15 dias, fundamentando de forma sumaria

o interesse pessoal e direto que legitima o exame e consulta de documentos.

N
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i) Requerer a Diregfo, por escrito, com a antecedéncia de 15 dias, certiddo da acta de
reunido, de qualquer 6rgdo da Associacdo, fundamentando de forma sumaria o motivo
que justifica o acesso a acta, pagando o custo administrativo que estiver deliberado
pela Assembleia Geral, sob proposta da Direcdo.
j) Requerer a convocagdo de Assembleias Gerais Extraordinarias, nos termos previstos
no n.” 5 do art.® 67.° dos presentes Estatutos.
k) A que lhe seja dispensado um procedimento disciplinar com integrais garantias de
isen¢do e imparcialidade.
1) Reclamar perante a Dire¢do de atos que considere lesivos dos interesses da
Associagdo e dos seus interesses enquanto Associado.
m) Recorrer para a Assembleia Geral das infragdes aos Estatutos.

n) Fazer cessar a qualidade de associado a todo o tempo, através de pedido de

exoneracdo, desde que comunique tal inten¢@o por escrito a Direg&o.

2 — O associado Efetivo considera-se no pleno gozo dos seus direitos, nomeadamente dos que
estdo consagrados no numero anterior, desde que tenha a quotizagdo regularizada nos termos

previstos no numero 7 do artigo 23.° destes Estatutos.

3 — Por deliberagdo da Assembleia Geral, sob proposta da Direcéo, podera ser estabelecido,
imediatamente apds a admissdo como associado, um periodo de caréncia relativamente ao

pleno gozo e usufruto dos beneficios concedidos pela Associacdo aos Associados.

ARTIGO 19.°
(Exclusdo de Direitos)
O associado que seja suspenso, ou ao qual seja aplicada a eliminag@o da inscrigdo, ndo terd os
correspondentes direitos enunciados no niimero anterior, ainda que nao esteja desobrigado do

pagamento da quotizagdo.

ARTIGO 20.°
(Direitos do Associados Auxiliares)
Os associados Auxiliares gozam dos direitos consignados nas alineas ¢), d), ¢), f), k) e n) do
n.° 1 do artigo 18.° destes Estatutos.

ARTIGO 21.°
(Direitos dos Associados Beneméritos e Honordrios)
Os associados Beneméritos e Honorarios, quando nédo sejam, simultaneamente, associados
Efetivos ou Auxiliares, gozam dos direitos consignados nas alineas c), d), €), f), e n) don.° 1

do artigo 18.° destes Estatutos.

ARTIGO 22.°
{(Deveres dos Associados)
1 - Constituem deveres gerais dos associados:
a) Honrar a Associacdo e, em todas as circunstincias, contribuir para o seu prestigio e

dignificacio;
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b) Pagar pontualmente as quotas e manter regularizada a quotizacio.
c) Observar estritamente as normas dos estatutos e regulamentos aplicaveis, bem como

acatar as deliberacdes dos 6rgdos sociais;
d) Desempenhar, de forma gratuita, com zelo, assiduidade e lealdade, os cargos nos p’, -r
orgdos sociais para que tenha sido eleito; /
e) Nao cessar, ou abandonar os cargos que desempenhe nos Orgaos sociais sem que ‘b

justifique por escrito a sua decisao;

f) Justificar as faltas s reunides dos 6rgdos sociais a que pertenga;

g) Tomar parte nas assembleias gerais, ou em quaisquer reuniées para que haja sido
convocado, ou que tenha convocado, devendo propor tudo o que entenda conveniente
e necessario ao desenvolvimento da Associagdo, ou para o mais perfeito
funcionamento dos seus servigos;

h) Manter atualizados os dados pessoais e de residéncia junto dos servi¢os
administrativos da Associagao.

1) Nao cessar a sua atividade associativa sem que seja dado prévio conhecimento &
Diregdo, nos termos previstos na alinea n) do n.° 1 do artigo 18.° dos presentes
Estatutos.

J) Respeitar os simbolos da Associagéo.

2 — Constitui dever especial, de qualquer associado, que faga parte do corpo de bombeiros,
ndo discutir em Assembleia Geral, ou em locais publicos, assuntos respeitantes a organizagao
e disciplina do corpo a que pertence.

3 — O dever de pagamento pontual das quotas, ndo cessa nem se suspende quando ao
associado seja aplicada uma sanc¢do disciplinar de suspensdo, seja qual for o tempo de

duracdo da sancdo.

4 — O pedido de cessag@o da atividade de associado, nos termos da alinea 1) do n.° 1, ndo
carece de aceitagdo por parte da Direcdo, considerando-se o associado exonerado a partir da

data em que a Dire¢io tome conhecimento do pedido.

5 — A exonerag¢do envolve a perda da qualidade de associado.

SECCAO II
ATIVIDADE ASSOCIATIVA
Subsecdo I
Quotizac¢do e Cobranca
ARTIGO 23.°
(Quotas)
1 - Os associados, cuja admissdo seja deliberada favoravelmente, ficam sujeitos ao pagamento

de uma joia e de quota.



2 — O montante da joia serd deliberado pela Assembleia Geral, sob proposta da Diregdo, a
qual devera ser acompanhada de parecer do Conselho Fiscal.

3 — O montante da quota a pagar pelos associados serd deliberado pela Assembleia Geral, sob
proposta da Direcdo, a qual deverd ser acompanhada de parecer do Conselho Fiscal

4 — A quota serd fixada em valor anual, o qual serd fracionado por doze meses.
5 — A quota anual sera devida a partir do dia 1 de Janeiro do ano correspondente.

6 — O associado podera pagar a quota anual de forma fracionada, em periodos de um més, trés

meses ou seis meses.

7 — O pagamento fracionado, por qualquer dos periodos previstos no ntimero anterior, é
devido no primeiro dia do periodo respetivo, considerando-se a quotizag¢do regularizada

quando o associado mostre ter paga a quota do més imediatamente anterior.

8 — No ano de admissdo, o associado pagara por inteiro a quota correspondente ao més em

que o facto se verificar.

9 — 0O associado que esteja em situagdo de comprovada caréncia econdmica, podera requerer a

Dire¢éo, por escrito, a suspensdo do pagamento de quotas.

10 — A suspensdo de quotas poderd ser deferida, desde que devidamente fundamentada e

comprovada, ndo podendo ter um prazo superior a 12 meses, seguidos ou interpolados.

ARTIGO 24.°
(Pagamento de Quotas)
1 — As quotas serdo liquidadas na secretaria da Associacéo.

2 - Por deliberacdo da Direc¢do, a Associacdo podera delegar, em voluntarios do Corpo de

Bombeiros, tarefas de cobran¢a de quotas.

3 - Por deliberac@o da Direco, a Associagdo podera estabelecer protocolos de cooperagdo
com oufras entidades, nomeadamente Juntas de Freguesia da sua area territorial, delegando

nas mesmas poderes de cobranga de quotas;

4 — Os protocolos de cooperagdo referidos no numero anterior, ndo poderdo envolver
diminui¢do da receita, nomeadamente por previsio de um percentual do valor das quotas
cobradas a favor da entidade em quem sdo delegados poderes, sem prejuizo dos protocolos

puderem prever qualquer outro tipo de contraprestagdo, que nao tenha natureza monetéria.

Subsecio I
Recompensas e Distin¢des
ARTIGO 25.°
(Distincdes)
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1 - Os individuos que prestem a Associa¢do quaisquer servigos que mere¢am testemunho
especial de reconhecimento, terdo direito as seguintes distingdes;

a) Louvor conferido pela Direcéo;
b) Louvor concedido pela Assembleia Geral;
c) Distingdo como sécio Benemérito ou Honorario;

2 — A Assembleia Geral, sob proposta da Direcéo, podera aprovar regulamento interno onde
defina normas e critérios gerais relativos a atribuigdo de louvores, ou a distincdo de
associados com a categoria de Beneméritos ou Honorérios, de acordo com o previsto no
artigo 17.° destes estatutos.

3 — Na ficha de associado serfio averbadas as distingdes concedidas individualmente, ou

coletivas em que seja nominalmente designado.

Subsecdo ITI
Infracdes, Sanc¢oes, Procedimento Disciplinar e Reabilitacdo
ARTIGO 26.°
(Responsabilidade Disciplinar)

Os associados que violem os estatutos ou quaisquer regulamentos aplicaveis, que pratiquem
qualquer ato difamatério ou injurioso para com qualquer membro dos 6rgdos sociais da
Associac¢do, ou para com qualquer associado, ou que, por qualquer meio ou forma, veiculem
factos ou noticias que prejudiquem a honorabilidade e consideracdo devidas a Associagio,
incorrem em responsabilidade disciplinar, dando lugar a instauragdo de procedimento
disciplinar.

ARTIGO 27.°
(Classificacio de Infracoes)

1 - As infracdes disciplinares serfio graduadas como leves, graves e muito graves.
2 — Constituem infra¢des disciplinares graves, designadamente:

a) O associado que ndo mantenha a quotizagio regularizada por periodo superior a doze
meses, seguidos ou interpolados;

b) Violagdo dos Estatutos com consequéncias graves para a Associagio;

¢) Reincidéncia do associado em faltas que tenham sido anteriormente punidas com
admoestacdo ou adverténcia;

d) Ofensas ou injurias a quaisquer pessoas, praticadas nas instalacdes da Associacdo, ao
em outro local ao servigo da mesma;

e) Desobediéncia as deliberacdes tomadas pelos 6rgdos sociais da Associagdo;

) Pratica dolosa de actos que violem os estatutos, havendo circunstdncias atenuantes

que diminuam sensivelmente o grau de culpa.

3 — Constituem infragdes disciplinares muito graves, nomeadamente:
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a) A violagdo ao estatuido no n.° 2 do artigo 22.° destes Estatutos;

b) Defraudar dolosamente os direitos e interesses da Associagio;

c) Praticar agressdo, injuria ou desrespeito grave a qualquer membro dos 6rgéos sociais
da Associacdo, ao Comando e aos Trabalhadores da Associagdo.

d) Abandonar ou deixar deserto o desempenho de qualquer cargo nos 6rgdos sociais,
sem que justifique o facto;

ARTIGO 28.°
(Sancdes)
1 — Aos Associados que incorrem em responsabilidade disciplinar, podem ser aplicaveis as

seguintes sangdes:

a) Admoestacio;

b) Adverténcia;

¢) Suspensio;

d) Elimina¢o de Inscrigdo;

e) Expulsio;

2 — Na decisfo sobre a sangio aplicavel ter-se-4 em conta a gravidade dos factos e da infragdo
cometida, bem como todas as circunstdncias atenuantes e agravantes, devendo a respetiva
aplicagdo respeitar os principios da proporcionalidade e adequagio ao caso concreto.

ARTIGO 29.°
(Contetido das Sancdes)

1 — A admoestagdo consistente numa censura verbal, aplicavel em reunido de direg&o.
2 — A adverténcia escrita consubstanciard uma censura solene a praticar por escrito.

3 — As sancdes referidas nos ntimeros anteriores, aplicam-se a infragdes disciplinares

graduadas como leves.

ARTIGO 30.°
(Sancio de Suspensio)
1 - A suspensdo caracteriza-se por um periodo em que o associado ficara inibido do exercicio
dos seus direitos e deveres, estando impedido de frequentar as instalagdes da Associagdo, bem

assim como todas e quaisquer atividades da mesma.
2 — A suspenséo terd a duragdo minima de 1 més e maxima de 12 meses.
3 — A sangdo de suspensdo s6 pode ser aplicavel a infra¢Ges graduadas como graves.

ARTIGO 31.°
(Sancio de Eliminacio de Inscri¢cido)
1 - A san¢do de Eliminacdo de Inscri¢do, aplica-se exclusivamente a de falta de pagamento
pontual de quotas, e consequente situa¢do de quotizacio ndo regularizada, classificada como

infrag@o disciplinar grave, nos termos destes Estatutos.
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2 — Quando se verifique a situacdo prevista no nimero anterior, fica dispensada a instauragdo
de procedimento disciplinar, devendo a dire¢do interpelar, por escrito, o associado faltoso,
conferindo-lhe o prazo de 15 dias para regularizar os pagamentos em falta.

3 — Findo o prazo previsto no niimero anterior sem que se mostre regularizada a situagdo da
quotizagdo, sera aplicada a san¢do referida no n.° 1, comunicando-se ao associado a decisdo, /
por escrito, através de carta registada com aviso de rece¢do para a morada constante da ?

inscri¢do de associado.
4 — A sang@o de Eliminagéo da Inscri¢do envolve a perda da qualidade de associado.

ARTIGO 32.°
(Sancao de Expulsio)
1 — A sancdo de expulsdo aplica-se a infragdes disciplinares graduadas como muito graves,
tendo na sua base comportamentos que tornem impossivel a manutengdo da qualidade de

associado.
2 — A aplicacdo da sangdo de expulsdo implica a perda da qualidade de associado.

ARTIGO 33.°
(Competéncia para o Procedimento Disciplinar)
1 — Compete & Diregdo a decisdo de instauracdo e instrugdo de procedimentos disciplinares.

2 — A Direglo podera designar como instrutor de processo disciplinar pessoa externa a

Associagdo, designadamente advogado, solicitador ou gestor de recursos humanos.

3 — O procedimento disciplinar iniciar-se-4 sempre através de uma comunicagao escrita, por

meio de carta registada com aviso de rece¢do, ou por notificagio pessoal com o visado.

4 — Da comunicag¢do escrita referida no nimero anterior, constara obrigatoriamente os factos
que sdo imputados ao associado como indiciadores do cometimento de infragdo disciplinar, o
prazo e o modo como pode apresentar a sua defesa, os meios de prova que pode apresentar,
bem como as demais diligéncias que possa requerer, devendo os factos que sdo imputados ser

claros e objetivos, para que o visado os compreenda.
5 — O prazo para a apresentacdo de defesa ndo pode ser inferior a 10 dias.

6 — Na proposta de decisdo de procedimentos disciplinares, a Dire¢@o poderd ser coadjuvada
por elementos do comando do corpo de bombeiros, ou pelos presidentes da Mesa da
Assembleia Geral ou do Conselho Fiscal, podendo estes delegar tais tarefas em outros

membros desses drgios sociais.

7 — O prazo para a conclusio do procedimento disciplinar ¢ de 60 dias, contados da data da

comunicagdo prevista no n.° 3, sob pena de caducidade do procedimento.

ARTIGO 34.°
(Aplicacdo de Sancdes)
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1 — Compete a Direcdo a aplicagdo de quaisquer sangdes disciplinares, com exce¢do da
san¢do de expulsdo, cuja competéncia pertence a Assembleia Geral, sob proposta da Diregéo.

2 — E nula ¢ de nenhum efeito qualquer sangdo aplicada sem que tenha decorrido o

procedimento disciplinar respetivo.

3 — As sangdes aplicadas pela Direcgo s@o passiveis de recurso para a Assembleia Geral, no

prazo de 30 dias a contar da data de notificagdo da decisdo.

4 — O recurso, a apresentar por escrito, ainda que de forma sucinta, deve conter de forma clara
e objetiva as razdes que o fundamentam, e dever ser entregue nos servicos administrativos da
Associagdo, contendo o duplicado do mesmo a assinatura de quem o recebe e o dia respetivo,
sob carimbo em uso pelos servicos, s6 podendo servir de prova de interposi¢do do recurso o

mencionado duplicado.

5 — Da decisdo final dos recursos interpostos em matéria disciplinar, ou da decisdo de

expulsdo, cabera recurso jurisdicional.

6 — As decisdes condenatorias aplicadas aos associados em matéria disciplinar, serfio

averbadas junto da inscri¢do do associado respetivo.

7 — Os associados a quem seja aplicada a san¢@o de expulsdo, podem pedir a sua reabilitagdo,
desde que se verifiquem factos novos, e quando essa reabilitacio seja votada favoravelmente

pela Assembleia Geral, por trés quartos dos presentes, através de escrutinio secreto.

ARTIGO 35.°
(Casos Especiais)
1 — A aplicagio de san¢bes disciplinares a associados que sejam trabalhadores da Associagio,
no quadro das relacdes associativas, ndo tera implicagdo nas relacdes laborais, ndo podendo

impedir o exercicio de fungdes.

2 — A aplicacdo de san¢des disciplinares a associados que sejam trabalhadores da Associagdo,
no quadro das relagdes laborais, ndo terd implicacdo nas relagdes associativas, ndo implicando

qualquer perda de direitos e deveres do associado.

3 — A aplicacdo das sangdes de suspensdo ou de expulsdo, ndo implicam que o visado ndo
possa permanecer nas instalagdes da Associagéo, quando estejam em causa ponderosas razdes

humanitarias ou de protecdo civil.

4 — Os associados que pertengam ao corpo ativo de bombeiros, em caso de suspensdo ou
expulsdo, nos termos do Regulamento Disciplinar do Corpo de Bombeiros, ficam,
respetivamente, impedidos de permanecer nas instalagdes da Associagdo enquanto durar a

suspensio, ou perdem imediatamente a qualidade de associados em decorréncia da expulsdo.

ARTIGO 36.°
(Perda da Qualidade de Associado)
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A perda da qualidade de associado, para além dos casos expressamente previstos nestes
Estatutos, da-se ainda quando:

a) Ocorra o falecimento do Associado;

b) Se verifique a dissolu¢do ou extingdo dos associados que sejam pessoas coletivas, ou

quando as mesmas entrem em processo de insolvéncia que conduza a sua liquidagao.

ARTIGO 37.°

(Readmissio)
1 — Podem ser readmitidos os associados:

a) Exonerados a seu pedido;

b) Cuja inscri¢do tenha sido eliminada por falta de pagamento de quotas;
¢) Reabilitados nos termos do n.® 7 do artigo 34.° dos presentes Estatutos;

2 — A readmiss@o dos antigos associados ocorrera a pedido dos proprios, desde que se sejam
cumpridas, cumulativamente, as seguintes condi¢des:

a) Pagamento integral de todas as quotas devidas entre a data da exoneragdo, eliminagdo
de inscrigdo ou expulsdo e a data de readmissdo;

b) Pagamento integral das quotas que se mostrem devidas até ao momento em que se
verificou qualquer dos factos referidos na alinea anterior;

3 — A readmissfio da-se ainda por decisdo jurisdicional que revogue a san¢do de expulsdo.

CAPITULO IV

DOS ORGAOS SOCIAIS DA ASSOCIACAO
SECCAO1
DOS ORGAO SOCIAIS - DISPOSICOES GERAIS
Subsecio 1
Mandato dos ()rgﬁos Sociais, Funcionamento e Responsabilidade dos Titulares
ARTIGO 38.°
(Orgios Sociais)
1 — A Associagio dispde dos seguintes 6rgdos sociais:

a) A Assembleia Geral que € o 6rgao deliberativo;
b) A Dire¢do que é o 6rgdo colegial de administragao;
¢) O Conselho Fiscal que € o 6rgdo de fiscalizacdo.

2 — A Mesa da Assembleia Geral ser4 constituida, de entre os associados Efetivos, por quatro
elementos, sendo um deles o Presidenie.
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3 — A Direcdo e o Conselho Fiscal sdo constituidos, respetivamente, pelos associados
Efetivos, tendo a sua composicdo um numero impar de membros, um dos quais serd o

Presidente.

4 — A Associagdo podera instituir um Conselho Consultivo, cujas fungdes, composi¢do
competéncias e mandato serdo previstas em regulamento préprio, a aprovar em Assembleia
Geral, sob proposta da Diregéo.

5 — O Conselho podera ter natureza genérica, ou especifica, quando o acompanhamento e
consulta sobre assunto relevante para a vida da Associagdo assim o justifique.

6 — Em circunstincia alguma o Conselho Consultivo podera deter qualquer competéncia

atribuida por estes Estatutos, lei ou regulamento, aos outros 6rgdos sociais da Associacgdo.

ARTIGO 39.°
(Mandato)
1 - Os titulares da Mesa da Assembleia Geral, da Direcdo e do Conselho Fiscal sdo eleitos em
Assembleia Geral eleitoral, expressamente convocada para o efeito.

2 - O mandato dos orgéos sociais tem a duragdo de trés anos, sem prejuizo de destitui¢do, nos

termos da lei e dos Estatutos.

3 — A eleigdo para novo mandato terd lugar no decurso dos dois ultimos meses do ano em que

que se verifique o seu termo.

4 - Independentemente da data concreta em que se tenha verificado a elei¢cdo para um novo

mandato, 0 mesmo considera-se terminado a trinta de Novembro do ano do seu termo.

5 — Quando o mandato, de todos os 6rgdos sociais, termine antes de decorrido o seu periodo
normal de dura¢do, por qualquer razio, nomeadamente por falta de quérum, em resultado de
rentncia ou deser¢do dos respetivos titulares, ou ainda por demissdo conjunta dos vérios

o6rgdos, havera lugar a elei¢do intercalar para conclusdo do mandato.

6 — Exceciona-se a situagdo prevista no numero anterior, quando o tempo para o fim do
mandato seja inferior a um ano, caso em que duragdo do novo mandato serd a do mandato

normal, acrescido do tempo que faltou para completar o mandato anterior.

ARTIGO 40.°
(Titularidade por Associados Coletivos)
1 -As pessoas coletivas, que sejam associados efetivos, podem ser titulares de cargos nos
6rgdos sociais, sendo o mandato exercido através dos seus administradores, gerentes ou legais

representantes.

2 — A extingdo da pessoa coletiva associada, por qualquer forma, determinada a perda de

titularidade do cargo, ficando este vago.

ARTIGO 41.°
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conferida posse aos novos titulares, em resultado do acto eleitoral, mantendo integralmente as K‘i
obrigacdes e deveres resultantes da titularidade do cargo. /

ARTIGO 42.° %

(Exercicio dos Cargos)

Terminado o mandato, os membros dos 6rgdos sociais mantém-se em fungdes, até que seja f

1 — O exercicio de qualquer cargo nos orgéos sociais da Associagdo € gratuito.

2 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o exercicio do cargo pode justificar o

pagamento de despesas.

3 — Quando o volume do movimento financeiro, ou a complexidade da gestdo e administracdo
da Associagdo exija a presenca prolongada de um titular do érgdo de administragdo, pode este
ser remunerado, desde que as condi¢des de exercicio e a remunera¢io sejam aprovados em

Assembleia Geral, sob proposta da Direcéo.

ARTIGO 43°
(Cargos Vagos)
1 — No caso de falta, impedimento ou vacatura de lugar do Presidente de qualquer 6rgdo, o
mesmo ¢ preenchido pelo Vice-Presidente, segundo a ordem de precedéncia da sua colocagio

na lista eleita.

2 — No caso previsto na alinea anterior, quando se trate da Dire¢do, compete a este 0rgdo
chamar o primeiro suplente da lista eleita, elegendo-se de entre os seus membros, com

exclusio do Tesoureiro, um novo Vice-Presidente.

3 — No caso de vacatura do cargo de qualquer membro dos érgios sociais, incluindo o do
Vice- Presidente que assuma a presidéncia, competira ao respetivo orgdo social chamar o
suplente pela ordem corresponde na lista eleita, e deliberar sobre o preenchimento do lugar

vago, havendo redistribuig¢do de cargos, parcial ou total.

4 — Caso se esgote o nimero de suplentes e o 6rgéo social respetivo fique sem quérum,

procede-se a nova elei¢do para esse 0rgao.

5 — Nos termos previstos nos nimeros anterior, a elei¢do de novos membros para o 6rgdo

respetivo, apenas se destina a completar o mandato.

ARTIGO 44°
(Impedimentos)
1 - Aos titulares dos érgdos sociais ndo é permitido o desempenho simultdneo de mais de um
cargo na Associagdo bem como ndo ¢ permitido o desempenho de cargos em 6rgdos sociais

de outras Associacdes Humanitarias de Bombeiros.
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2 - Os Presidentes, da Mesa da Assembleia Geral, da Dire¢do e do Conselho Fiscal, estdo
impedidos de exercer quaisquer fun¢des no quadro de comando e¢ no quadro ativo do
respetivo corpo de bombeiros.

ARTIGO 45"
(Reeleiciio e Inelegibilidades)

1 - N2o hd lugar a limitacido de mandatos para os 6rgios da Associagio.

2 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, ndo podem ser reeleitos ou novamente
designados membros dos 6rgdos sociais os associados que, mediante processo disciplinar ou
judicial, tenham sido declarados responsaveis por irregularidades cometidas no exercicio
dessas fungdes ou removidos dos cargos que desempenhavam.

2 - O disposto no nimero anterior é extensivel a reeleicdo ou nova designacdo para 6rgios
sociais desta Associagdo, ou de outra Associagdo Humanitdria de Bombeiros, nos termos
previstos na lei.

ARTIGO 46."
(Conflito de Interesses)
Sdo geradoras de situacdo de conflito de interesses, as situagdes previstas nas alineas infra

referidas, impedindo e conduzindo a que:

a) Os titulares dos érgdos sociais ndo podem votar em assuntos que diretamente lhes
diga respeito, ou nos quais sejam interessados os respetivos conjuges, ascendentes,
descendentes ou afins.

b) E vedado a Associacdo contratar direta ou indiretamente com os titulares dos 6rgdos
sociais, seus conjuges, ascendentes, descendentes e afins, ou com sociedades em que
qualquer destes tenha interesses.

¢) Os associados que fagam parte do quadro de pessoal remunerado da Associag¢do, ndo

podem, cumulativamente, desempenhar quaisquer cargos nos 6rgaos sociais.

ARTIGO 47.°
(Rentincia e Perda de Mandato)
1 — Os membros dos érgios sociais podem renunciar ao mandato, desde o que o fagam nos

termos previstos nos presentes Estatutos.

2 — Os titulares dos orgios sociais da Associa¢@o podem perder o mandato, quando se

verifique:

a) Perda da qualidade de associado;
b) Destituigdo do cargo pela Assembleia Geral;
¢) A ndo comparéncia injustificada, a trés reunides seguidas, ou seis interpoladas, caso

em que se considera deserto o cargo;

3 — A perda de mandato nos termos da alinea ¢) do nimero anterior ¢ declarada pelo

Presidente do orgdo social respetivo.
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ARTIGO 48.°
(Responsabilidade)
1 — A Associacdo responde civilmente pelos actos e omissdes dos seus representantes, agentes
ou mandatdrios, nos mesmos termos em que os comitentes respondem pelos actos ou
omissdes dos seus comissarios, sem prejuizo do que se encontra consagrado no n.° 3 do artigo

7.° destes Estatutos.
2 — A Diregdo € solidariamente responsavel pelos actos de gestdo e administragado.
3 — O Conselho Fiscal é solidariamente responsavel pelas suas deliberacdes.

4 - Os titulares dos 6rgdos sociais sdo civil e criminalmente responséveis pelas irregularidades

cometidas no exercicio do mandato.
5 — Os titulares dos 6rgéos ficam exonerados de responsabilidade quando:

a) Nao tiverem tomado parte na respetiva deliberagdo e a reprove, com declaragdo em
acta, na sessdo imediata em que se encontre presente;

b) Tiver votado contra e o fizer consignar na acta respetiva.

6 — A aprovagdo dada pela Assembleia Geral ao relatério e contas de geréncia da Direcdo, e
parecer do Conselho Fiscal, iliba os membros destes 6rgdos para com a Associagdo, salvo

provando-se situagdes de omiss@o dolosa.

ARTIGO 49.°
(Acesso a Informacgao)
Constitui responsabilidade e obriga¢do dos titulares dos érgdos cessantes facultar o acesso a
informacéo, designadamente contas, inventdrios e arquivos, e demais documenta¢do que se

mostre relevante, aos membros dos 6rgaos eleitos.

ARTIGO 50.°
(Regra Geral das Deliberagdes)
I — As deliberagdes sdo tomadas por maioria dos membros presentes, ou por maioria dos
associados no caso da assembleia geral, salvo as disposi¢des em conirario dos presentes

estatutos, tendo o Presidente do 6rgdo voto de qualidade em caso de empate.

2 — Exceciona-se do numero anterior as deliberagdes para as quais os presentes Estatutos, as

leis ou regulamentos aplicéveis, exijam deliberagdo por maioria reforcada ou qualificada.

3 — Para além da eleicdo dos titulares dos oOrgdos, quando os assuntos tratados tenham
incidéncia pessoal, que caregam de deliberagdo, as respetivas deliberagdes serdo tomadas por

voto secreto.

ARTIGO 51.°
(Actas)

1 — De teor das reunides de todos os 6rgdos da Associacdo sdo lavradas actas.
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2 — Os titulares dos d6rgos da Associag@o serdo responsaveis pela elabora¢do de actas das
respetivas reunides, de acordo com as suas competéncias proprias previstas nestes Estatutos,

ou resultantes da distribui¢go de tarefas realizada no seio do érgdo respetivo.

3 — As actas da Assembleia Geral serdo aprovadas no préprio dia, apds o encerramento da

reunido, ou na reunido subsequente.

4 — A acta da assembleia eleitoral é feita e aprovada no proprio dia.

Subsecao I
Processo Eleitoral
ARTIGO 52.°
(Iniciativa do Processo Eleitoral)
1 — Até trinta dias antes da data em que termine o mandato, o Presidente da Assembleia Geral

procede a convocacio da assembleia eleitoral.

2 — A convocatéria da assembleia geral eleitoral, aplicam-se os mesmos procedimentos

tendentes & convocagdo das assembleias gerais.

3 — Caso o Presidente da Assembleia Geral omita, sem justificacio devidamente
fundamentada, a obrigagdo de convocar a assembleia geral eleitoral, a mesma pode ser

convocada por um nimero minimo de vinte cinco associados.

4 — Logo que se mostre marcada a assembleia eleitoral, a Dire¢io emite caderno eleitoral com

os associados que tenham capacidade eleitoral ativa e passiva.

ARTIGO 53.°
(Capacidade Eleitoral)
1 - Dispdem de capacidade eleitoral para serem eleitos, os associados Efetivos que,

cumulativamente:

a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos de associado, nomeadamente que
demonstrem a quotizac¢do regularizada nos termos dos presentes Estatutos;

b) Tenham 18 anos completos até a data prevista para o termo de apresentacdo de
candidaturas;

¢) Naio sejam trabalhadores da Associacido, qualquer que seja a modalidade de contrato;

d) Ndo padecam de qualquer inelegibilidade, ou impedimento, previstos nestes

Estatutos;

2 - Dispdem de capacidade eleitoral para eleger, os associados Efetivos que estejam na
plenitude dos seus direitos, designadamente demonstrem a quotizag¢do regularizada nos

termos dos presentes Estatutos.

3 — Os Associados coletivos dispdem de capacidade para ser eleitos, sendo a titularidade dos

cargos exercida nos termos previstos no artigo 40.° destes Estatutos.
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ARTIGO 54.°

(Candidaturas)
1 — As candidaturas serdo formalizadas segundo o sistema de lista completa para todos os
drgdos sociais, compostas por associados Efetivos, no pleno gozo dos seus direitos, nas quais
se especificardo a identificagdo completa dos candidatos, respetivo ntimero de associado, bem

como a identificacdo do 6rgdo a que se candidata, incluindo-se na lista os suplentes.

2 — As listas a apresentar a sufragio, eventualmente acompanhadas de um programa de agéo,
devem ser dirigidas ao Presidente da Assembleia Geral, até trés dias antes da Eleigdo,
apresentadas na secretaria da Associagdo, contra recibo ou copia de entrega de onde conste a

data e assinatura de quem recebe a candidatura, sob carimbo da Associagdo.

3 — As listas de candidatura devem obrigatoriamente integrar candidatos suplentes, em
nimero ndo inferior a metade do nimero de candidatos efetivos, arredondando-se para a

unidade superior quando nio se trate de um ntimero inteiro.

4 — As listas sero nominais, devendo contemplar candidatos para todos os érgdos sociais,

sendo votados conjuntamente.

5 — Os associados que subscrevam ou integrem uma lista, nio podem subscrever ou integrar

qualquer outra lista, nem integrar a candidatura a mais que um 6rgéo da Associagdo.

6 — As listas devem ser acompanhadas de declaragdo do candidato, da qual resulte,

manifestamente, a aceitagio de integragdo na candidatura em questdo.

7 — O primeiro elemento da lista candidata & Direcdo serd o Mandatirio da candidatura

respetiva, representando-a para todos e quaisquer assuntos inerentes ao processo eleitoral.

8 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a lista podera ter outro Mandatario, desde
que tal seja indicado a quando da formalizacio da candidatura, e desde que a pessoa indicada
seja associado Efetivo no pleno gozo dos seus direitos sociais, ou ainda associado Benemérito

ou Honorario.

ARTIGO 55.°
(Aceitacao de Candidaturas)
1 — O Presidente da Mesa da Assembleia, validara, ou rejeitara, qualquer candidatura que lhe
seja apresentada, fazendo-o no prazo de vinte e quatro horas, apds a apresentacio,
considerando-se a mesma aceite em caso de aceitagdo expressa, o0 mesmo sucedendo quando

nao haja rejeicdo no prazo referido.

2 — No caso de irregularidade de qualquer candidatura, o Presidente da Mesa da Assembleia
Geral, convidard ao suprimento das irregularidades, por qualquer forma ou meio que se

mostre o mais célere, através do Mandatario de candidatura.

3 — As listas definitivamente aceites serfio identificadas, sequencialmente pela sua ordem de

apresentacgdo, por letras maiusculas, com inicio na letra A.
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ARTIGO 56.°
(Boletim de Voto)
I — O boletim de voto é elaborado em papel liso, ndo transparente, em formato A5, de onde
constard a denominagdo da Associagdo, o tipo de eleicdo em questio, tendo uma quadricula a
frente da identificacio de cada lista.

2 — A votacgdo sera efetuada através da aposi¢do do sinal X, colocado no interior da quadricula

relativa a lista escolhida.

ARTIGO 57.°
(Votacio)
1 — A votagdo € efetuada por escrutinio secreto, devendo a operagio de votagdo decorrer em

local apropriado de modo a preservar a confidencialidade da mesma.

2 — Cada associado tem direito a um voto, sendo 0 mesmo presencial, ndo podendo haver voto

por correspondéncia, nem voto por procuracdo, salvo o disposto no niimero seguinte.

3 — A representag@o dos associados coletivos na assembleia eleitoral faz-se através dos seus
legais representantes, por meio de credencial emitida para o efeito, devidamente assinada e

carimbada.

4 — A assembleia eleitoral funcionard durante trés horas, apos a hora marcada para o inicio da

mesma.

5 — O escrutinio ¢ efetuado imediatamente apds o encerramento do periodo de votagdo

referido no niimero anterior.
6 — Os resultados serdo imediatamente divulgados, elaborando-se acta da assembleia eleitoral.

ARTIGO 58.°
(Tomada de Posse)
1 — A posse dos novos titulares do érgios eleitos € conferida pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral cessante, em acto marcado para o efeito, no prazo maximo de 15 dias

subsequente ao ato eleitoral.

2 — Quando haja acordo dos novos titulares dos orgios eleitos e do Presidente da Assembleia
Geral cessante, a posse pode ser conferida em acto imediatamente subsequente ao ato

eleitoral.

3 - Do acto da tomada de posse ¢ lavrada a respetiva acta.

SECCAO 11
DOS ORGAOS SOCIAIS - DISPOSICOES ESPECIFICAS
Subsecio I

Assembleia Geral
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ARTIGO 59.°
(Natureza Juridica da Assembleia Geral)

17
e
T

1 - A Assembleia Geral € a reunido de todos os associados no pleno gozo de todos 0s seus {
{

direitos, residindo nela o poder supremo da Associagdo, concretamente o poder deliberativo.

2 — Apenas os associados que estejam na plena capacidade dos seus direitos associativos

poderdo participar nas assembleias gerais.

ARTIGO 60.°
(Mesa da Assembleia Geral)
1 - A Assembleia Geral é dirigida por uma Mesa, composta por um Presidente, um Vice-

presidente e dois Secretarios.
2 — Haver4d suplentes nos termos definidos nestes Estatutos.

ARTIGO 61.°
(Faltas e Impedimentos)
Sem prejuizo do que se dispde no artigo 44.° destes estatutos em matéria de impedimentos

dos titulares e vacatura dos cargos, observar-se-a ainda o seguinte:

a) Na falta ou impedimento do Presidente da Mesa e do Vice-Presidente, cabe a
Assembleia geral designar de entre os presentes quem presidira a reunido.
b) Na falta ou impedimento dos Secretarios, o Presidente da Mesa nomeara de entre os

presentes quem secretariard a Assembleia Geral.

ARTIGO 62.°
(Competéncias da Assembleia Geral)
I — Compete a Assembleia Geral tomar todas as deliberagbes ndo compreendidas nas

competéncias legais ou estatutarias de outros érgios da Associacio.
2 — Constituem, necessariamente, competéncias da Assembleia Geral:

a) Definir as linhas de orientac¢fo estratégica da Associagio;

b) Acompanhar a atuagdo dos demais orgios da Associagio;

¢) Eleger, ou proceder a destitui¢do dos titulares dos érgéos da Associacdo, através de
voto secreto, nos termos legais e estatutarios.

d) Deliberar sobre o relatério de contas anual e balanco;

e) Deliberar sobre o orgamento e plano de atividades;
Apreciar e votar propostas de alteracdo aos estatutos;

g) Aprovar regulamentos internos;

h) Deliberar sobre a extin¢io da Associagio;

T

O~

1) Deliberar a autorizacio

o
o
W2

ue a Associacio possa demandar os titulares dos

rgdos,
por factos praticados no exercicio do cargo;
1) Deliberar sobre a aquisicdo de bens imoveis, sobre proposta da Dire¢ao;

k) Deliberar sobre as demais competéncias previstas nestes estatutos;
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ARTIGO 63.°
(Competéncia do Presidente da Mesa)
Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral: S&/

a) Convocar as reunides e estabelecer a ordem de trabalhos;

b) Presidir, dirigir e superintender os trabalhos das sessdes, quais serd coadjuvado pelo
Vice-Presidente e os Secretarios;

c) Assinar e rubricar, conjuntamente com os restantes membros da Mesa presentes, 0s
livros, actas e demais documentagao;

d) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento do livro de actas.

e) Dar posse aos membros dos érgéos sociais eleitos, nos termos definidos nos presentes
Estatutos;

f) Receber e decidir os requerimentos e recursos que lhe sejam dirigidos;

g) Presidir ao processo eleitoral, dando execugdo as competéncias que lhe assistem no
termos destes Estatutos;

h) Exercer as demais competéncias que os Estatutos comtemplem

ARTIGO 64.°
(Competéncias do Vice-Presidente da Mesa)
Compete ao Vice-Presidente da Mesa da Assembleia Geral, coadjuvar o Presidente no

exercicio das suas competéncias, substituindo-o nas faltas e impedimentos do mesmo.

ARTIGO 65.°
(Competéncias dos Secretarios)

Compete aos Secretarios da Mesa:

a) Preparar e tramitar todo o expediente da Mesa;

b) Acompanhar o registo dos associados presentes nas sessoes;
c) Auxiliar o Presidente da Mesa nos actos do processo eleitoral;
d) Lavrar as actas e emitir certiddes;

¢) Ler as actas para efeito de sujei¢do a deliberagdo.

ARTIGO 66.°
(Participacio nas Reunides da Dire¢ao)
Os membros da Mesa da Assembleia Geral, a seu pedido, podem participar nas reunides da

Direcdo, sem direito a voto.
ARTIGO 67.°
(Reunides)
1 — As reunides da Assembleia Geral serdo ordinarias ou extraordinérias.
2 — A Assembleia retine-se ordinariamente no primeiro trimestre da cada ano, para apreciar e
votar o relatério de contas do ano anterior, acompanhado obrigatoriamente do parecer do

conselho fiscal.
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3 — A Assembleia reunird, também ordinariamente, por solicitagio da Dire¢do, no quarto
trimestre de cada ano, no sentido de aprovar o orcamento e plano de atividades para o ano

seguinte, podendo esta assembleia coincidir com a data de realizagdo da assembleia eleitoral.

4 — Extraordinariamente a Assembleia Geral reunira, sempre que o seu Presidente, a Dire¢do
ou o Conselho Fiscal o solicitem, e a mesma se mostre adequada aos interesses da
Associacdo.

5 — A Assembleia Geral reunird ainda, extraordinariamente, a pedido fundamentado de vinte e
cinco associados, desde que tenham a sua quotizagdo regularizada nos termos destes
Estatutos.

6 — A Assembleia, convocada nos termos do numero anterior, s6 poderd reunir e deliberar

com a presenca de, pelo menos, trés quartos dos associados requerentes.

7 — Sio anuldveis as deliberagdes tomadas, tanto em reunides ordindrias como
extraordinarias, sobre matérias estranhas & ordem de trabalhos, salvo se todos os associados
comparecerem e concordarem com o aditamento, sem prejuizo das deliberagdes sobre
recursos que nio estejam na ordem de trabalhos e devessem ser obrigatoriamente deliberados
em Assembleia Geral.

8 — A comparéncia de todos os associados sanciona qualquer irregularidade verificada na
convocatoéria, desde que nenhum deles se oponha a realizagdo da assembleia.

ARTIGO 68.°
(Convocatorias)
1 - As reunides sdo convocadas por meio de aviso ou Edital, afixado na sede da Associagdo

em local bem visivel, bem como através da publicagdo do Edital em jornal local ou regional.

2 — Podem ser afixados Editais em sedes de entidades publicas, nomeadamente Céamara
Municipal de Alenquer e Juntas de Freguesia da 4rea de abrangéncia da Associa¢do, ou ainda

em locais de grande afluéncia de pessoas, nomeadamente no comércio local.

3 - O Edital a ser publicado em jornal local ou regional, ndo poderé ser substituido por aviso
colocado em sitio eletrdonico oficial da Associagdo na internet, nem em outros meios

eletronicos, mas devera ser potenciada a sua divulgag@o através destes meios.

4 — A Convocatoria é efetuada com a antecedéncia minima de 15 dias em relagdo a data de

realizacdo da reunido.

5 — Da convocatdria constard obrigatoriamente o dia, hora e local da reunido, bem como a
respetiva ordem de trabalhos.
ARTIGO 69.°
(Funcionamento)

A Assembleia Geral ndo pode funcionar em primeira convocatdria sem a presenca de, pelo
menos, metade dos associados efetivos no pleno gozo dos seus direitos associativos, podendo
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funcionar trinta minutos depois, em segunda convocatéria, com qualquer nimero de

presengas, devendo a convocatdria assim o referir,

ARTIGO 70.°

(Deliberacoes)
1 — As deliberagdes da Assembleia Geral sdo tomadas de acordo com a regra expressa no n.°
1 do artigo 50.° destes Estatutos, salvo nas matérias que especificamente exijam uma maioria

refor¢ada ou qualificada.

2 — O Presidente da Mesa da Assembleia Geral, nos termos previstos nestes Estatutos, tem
voto de qualidade no caso de empate nas deliberagdes, salvo no caso de empate na eleigdo

para os 6rgdos sociais, caso em que se observara o disposto no niimero seguinte.

3 — Realizar-se-4 uma nova eleigdo, entre as duas listas mais votadas, oito dias depois, em

nova assembleia eleitoral, com dispensa das formalidades necessarias.

ARTIGO 71.°
(Privacdo do Direito de Voto)
1 — O associado néo pode votar, por si ou em representacdo de outrem, nas matérias em que
haja conflito de interesses ente a associagdo e o proprio, ou representado, cdnjuge, ascendente

ou descendente.

2 — As deliberagdes tomadas em violagdo do disposto no nfimero anterior sdo anuléveis, caso

o voto exercido em contravenc¢io seja essencial a deliberacio.

3 — Nenhuma associado presente, tanto em assembleia ordindrio como extraordinéria, podera

deixar de expressar o seu voto.

ARTIGO 72.°
(Representacio dos Associados)
1 — Sem prejuizo do que esta especificamente consagrado no artigo 57.° destes estatutos em
matéria de votagdo em assembleia eleitoral, é admitida a representacdo dos associados em
Assembleia Geral, mediante carta do proprio, com letra e assinatura reconhecidos nos termos

legais.

2 - A representagdo s pode ser delegada em outro associado, no pleno gozo dos seus direitos

associativos.
3 — Nao pode ser delegada mais de uma representa¢do em cada associado.

4 — A representag@o dos associados coletivos faz-se através dos seus legais representantes, por
meio de credencial emitida para o efeito, bem como através de procuragdo emitida a
mandatdrio constituido para o efeito, ou através de outro associado singular, nos termos do

namero 1.

5 — Cabe ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral verificar a legitimidade e regularidade

das representagdes previstas nos numeros antecedentes.
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Subseciio Seccio IT
Direcao
ARTIGO 73.°
(Natureza Juridica e Composi¢io da Direciio)

1 — A Direcdo € o érgdo de administragdo da Associagdo.

2 - A Diregdo € composta por sete titulares, que concretamente serdo:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Um Presidente;

Um Vice-Presidente;
Um 1.° Secretario;
Um 2.° Secretério;
Um Tesoureiro;

Dois Vogais;

3 — Havera lugar a indicagdo de suplentes nos termos previsto nestes Estatutos.

4 — Os suplentes, de acordo com a ordem com que fiquem posicionados na respetiva lista,

serdo chamados a ocupar os lugares vagos na Direcéo.

ARTIGO 74.°
(Competéncias da Direcio)

1 — Compete a Diregdo a gestdo da Associagdo, nomeadamente:

a)
b)

¢)

d)

g)

h)
1)

h)

Garantir a prossecu¢io dos fins sociais da Associacao;

Representar a Associagdo em juizo, e fora dele, salvo nos casos em que delibere
conferir tais poderes ao seu Presidente.

Cumprir e fazer cumprir os Estatutos, bem como a lei e os regulamentos aplicdveis,
garantindo e assegurando a realiza¢io dos direitos dos associados.

Dar execugdo as deliberagdes sociais que sejam da sua competéncia, fazendo-as
cumprir;

Elaborar e submeter anualmente a parecer do Conselho Fiscal o relatério e contas de
geréncia, bem como o plano de agdo e orgamento para o ano seguinte;

Assegurar a organizacio e o funcionamento dos servigos;

Organizar e gerir 0 quadro de pessoal, admitindo ou prescindindo de trabalhadores
nos termos legais aplicaveis, e segundo a melhor adequagdo as necessidades efetivas
da Associacdo.

Gerir os demais recursos humanos a disposi¢@o da Associagaio.

Exercer os poderes em matéria disciplinar que lhe sdo conferidos pelos presentes
Solicitar ao presidente da Mesa da Assembleia Geral a marcacdo de assembleias,

quando tal seja necessario, nomeadamente quando estejam em causa matérias cuja

proposta lhe compete;
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k) Deliberar sobre a aquisi¢éo onerosa de bens méveis, sujeitos ou nio a registo;

1) Deliberar sobre as demais matérias que sejam da sua competéncia;

2 — A Dire¢do pode delegar em profissionais qualificados, ou em mandatarios, alguns dos %

seus poderes, nos termos previstos nos Estatutos, bem como revogar os respetivos mandatos.

ARTIGO 75.°
(Competéncias do Presidente)

Compete ao Presidente da Direcdo:

a) Superintender a gestdo da Associac@o, orientar e coordenar os respetivos servigos;

b) Representar a Associagdo em juizo, e fora dele, quando a Direcéo assim o delibere;

c) Promover o cumprimento das deliberagdes dos 6rgdos sociais e que sejam da sua
competéncia;

d) Convocar e presidir as reunides, coordenando as mesmas;

e) Assinar os termos de abertura e encerramento do livro de actas da Direg3o;

f) Representar a diregéo nas reunides da Assembleia Geral;

g) Garantir uma correta articulagdo entre a dire¢do e o Comando do Corpo de
Bombeiros;

h) Praticar todos os actos de mero expediente, nos termos do n.° 2 do artigo 8.° destes
Estatutos;

1) Exercer as demais competéncias previstas nestes Estatutos, nas leis e regulamentos

aplicaveis, e as competéncias que lhe forem delegadas pela Diregao.

ARTIGO 76.°
(Competéncias do Vice-Presidente)

Compete ao Vice-Presidente da Diregio:

a) Auxiliar e coadjuvar o Presidente da Dire¢do na sua agio;

b) Substitui-lo nas suas faltas e impedimentos, nos termos previstos nestes Estatutos;

c) Exercer as competéncias que lhe forem delegadas pela Direcéo, ou subdelegadas pelo
Presidente da Diregdo.

ARTIGO 77.°
(Competéncias do 1.° Secretirio)

Compete ao 1.° Secretario da Diregio:

a) A elaboracio das actas;

b) Verificar e preparar todo o expediente destinado as reunides da Direcdo;

c) Verificar e preparar todo o expediente destinado a outros titulares da Direcéo;

d) Prover a emissio das certiddes que sejam da competéncia da Diregio;

d) Exercer as competéncias que lhe forem delegadas pela Direcédo, ou subdelegadas pelo

Presidente da Direcao.

ARTIGO 78.°
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(Competéncias do 2.° Secretario)
Compete ao 2.° Secretéario da Diregdo:

a) Coadjuvar o 1.° Secretario nas suas tarefas;
e) Exercer as competéncias que lhe forem delegadas pela Direcgéo, ou subdelegadas pelo
Presidente da Direcéo.

ARTIGO 79.°
(Competéncias do Tesoureiro)

Compete ao Tesoureiro da Diregéo:

a) Arrecadar as receitas e proceder ao seu depdsito em instituicdo de crédito autorizada;

b) Satisfazer as despesas autorizadas;

c) Assegurar atempadamente a cativacdo de fundos destinados ao cumprimento de
obrigacdes periddicas e certas da Associagdo, com cardcter legal ou contratual;

d) Verificar e elaborar relatorio sobre a situa¢io da quotizagdo;

e) Assinar recibos de quitagdo de receitas arrecadadas, nomeadamente com quotizagdo;

f) Verificar as aquisi¢des de bens ou servigos requisitados a fornecedores;

g) Orientar e controlar a contabilidade da Associacéo;

h) Elaborar relatério mensal, apresentar em reunido de Dire¢do, sobre a situagdo
financeira da Associagéo;

1) Providenciar a atualizagdo do inventdrio do patriménio da Associagéo;

j) Preparar e elaborar anualmente um orgamento das receitas e despesas para o exercicio

econdémico do ano seguinte;

ARTIGO 80.°
(Competéncias do Vogais e Suplentes)
1 — Aos Vogais da Direcio compete coadjuvar os restantes elementos da Dire¢do nas suas

tarefas, e a Direcfio no seu todo, desempenhando as missdes que lhes forem confiadas.

2 — Os suplentes da Diregfo participam nas reunides da mesma, sem direito de voto,

competindo-lhes colaborar com esta nas suas competéncias e tarefas.

ARTIGO 81.°
(Reunides)
1 — A Dire¢do reunira sempre que se mostre necessario, e que para tal seja convocada pelo

seu Presidente.

2 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a Dire¢do reunira duas vezes em cada més,

preferencialmente de forma quinzenal.

3 — As reumides da Diregdo ndo podem ter lu

(i

membros efetivos, sendo nulas as suas delibera¢des tomadas sem tal maioria.

4 — A falta de quérum deliberativo por impossibilidade de preenchimento de lugares vagos,

implica a realizacdo de elei¢do para a Direcdo, nos termos previstos nestes Estatutos.
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Subsecio I11
Conselho Fiscal

ARTIGO 82.° ){/

(Natureza Juridica e Composi¢do do Conselho Fiscal)
1 — O Conselho Fiscal é o 6rgdo de fiscaliza¢do da Associagdo.
2 - O Conselho Fiscal é constituido por trés titulares, que concretamente serdo:
a) Um presidente;
b) Um vice-presidente;
c) Um Secretario Relator.
3 - Haverd lugar a indicacdo de suplentes nos termos previstos nestes Estatutos.

4 — Os suplentes, de acordo com a ordem com que fiquem posicionados na respetiva lista,
serdo chamados a ocupar os lugares vagos no Conselho Fiscal.
5 — Os suplentes assistem as reunides sem direito a voto.
ARTIGO 83.°
(Competéncia do Conselho Fiscal)
I — Ao Conselho Fiscal compete-lhe zelar pelo cumprimento da lei, dos regulamento e dos
presentes Estatutos, competindo-lhe, designadamente;
a) Exercer a fiscalizagdo sobre a escritura¢do e documentos da Associa¢do, sempre que o
julgue necessario, e pelo menos uma vez em cada trimestre.
b) Fornecer parecer & Mesa da Assembleia Geral ou & Diregdo, sempre que tal lhe seja
solicitado;
¢) Dar parecer sobre o relatério e contas de geréncia de cada ano econdmico, por
referéncia a 31 de Dezembro de cada ano;
d) Dar parecer, se lhe for solicitado pela Diregdo, sobre o orcamento e plano de
atividades;
e) Assistir e fazer-se representar por um dos seus titulares nas reunides da Direcdo,
quando assim o entendam;
f) Solicitar a convocagdo de reunido da Assembleia Geral nos termos previstos nestes
Estatutos;
g) Solicitar a Diregdo reunido conjunta quando o assunto assim o justifique;
2 — Compete ainda ao Conselho Fiscal como 6rgfo sindicante e de fiscalizagio;
a) Emitir relatorios sobre a gestdo da Associagio, quando assim o entenda pertinente;
b) Dirigir a Dire¢do as recomendagdes que julgue oportunas e necessarias;
c) Prover pelo cumprimento dos Estatutos, das leis e regulamentos aplicéaveis.
ARTIGO 84.°

(Competéncias dos Titulares)
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1 - Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

a) Convocar, presidir e coordenar as reunides;

b) Assinar os termos de abertura e encerramento do livro de actas do Conselho Fiscal;

c) Representar o Conselho Fiscal na Assembleia Geral;

d) Exercer as demais fungdes que lhe sejam atribuidas por lei, ou pelos Estatutos;

2 — Compete ao Vice-Presidente do Conselho Fiscal:

a) Coadjuvar o Presidente nas suas tarefas;

b) Substitui-lo nas suas faltas e impedimentos;

3 — Compete ao Secretario Relator do Conselho Fiscal:

a) Preparar a agenda de trabalhos das reunides;

b) Prover e preparar todo o expediente;

c)
e)
f)

Lavrar as actas no respetivo livro;

Prover a emissio das certiddes que sejam da competéncia do Conselho Fiscal;

Relatar os pareceres do Conselho Fiscal sobre os assuntos que lhe foram submetidos;

ARTIGO 85.°

(Reunides)

1 — O Conselho Fiscal retne ordinariamente uma vez em cada trimestre, reunindo

extraordinariamente sempre e quando o seu Presidente, ou os seus titulares, por maioria, ou

ainda por iniciativa da Dire¢io ou da Mesa da Assembleia Geral o entendam conveniente.

2 — As reunides s0 podem ter lugar quando esteja presente a maioria dos seus membros.

3 - As deliberagdes sdo tomadas por voto favoravel da maioria dos seus titulares, de acordo

com os presentes Estatutos, sendo nulas as deliberagdes tomadas quando assim ndo acontega.

4 — A falta de quérum deliberativo por impossibilidade de preenchimento de lugares vagos,

implica a realizacdo de elei¢do para o Conselho Fiscal, nos termos previstos nestes Estatutos.

CAPITULOV

FUNDOS E GESTAO FINANCEIRA DA ASSOCIACAO
ARTIGO 86.°
(Receitas da Associaciio)

Constituem receitas da Associacdo:

a)
b)
c)

As quotizagdes e joias dos associados Efetivos;

Os subsidios, comparticipag¢des e financiamentos ptblicos ou particulares;

Os donativos, legados e herancas feitas a favor da Associacio, sendo que a aceitagio
de herangas de valor superior a vinte vezes a remunera¢ao minima garantida so pode

ser feita a beneficio de inventdrio.
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d) As retribuigdes de quaisquer servigos que sejam prestados pela Associagdo,
resultantes do cumprimento dos seus fins, de forma direta ou indireta.

e) O produto das parcerias ou comparticipa¢des que sejam devidas 4 Associacdo;

f) O produto liquido de quaisquer espetaculos, festas ou eventos;

g) O produto da alienagio de bens imdveis, ou bens moveis, sujeitos ou ndo a registo;

h) Os valores de reembolsos ou reposi¢des:

i) Os valores de rendimentos diversos e extraordinarios;

1) O produto de venda de material honorifico, livros e brochuras.

ARTIGO 87.°
(Despesas da Associacio)

Constituem despesas da Associagdo:

a) A administracdo ordindria e extraordindria decorrente dos respetivos servigos;

b) Encargos com pessoal;

c) Encargos legais;

d) Manuten¢éo e conservagdo do patriménio social da Associacio;

e) Quaisquer outras que resultem do cumprimento dos fins da Associacdo e das

atividades por ela desenvolvidas.

ARTIGO 88.°
(Depositos em Conta)
I - Os meios financeiros a disposi¢do da Associa¢do sfo obrigatoriamente depositados em
conta da Associagdo aberta em institui¢des de crédito.

2 — A movimentag¢do de fundos deve ser feita por meio de cheque nominativo ou transferéncia

bancdria, s6 excecionalmente sendo feita de outra forma, devendo comprovar-se o facto.

3 — Relativamente a forma de obrigar a Associagdo, no que concerne a movimentagdo
financeira de fundos, aplica-se o disposto no artigo 7.° destes Estatutos.

ARTIGO 89.°
(Alienaciio e Oneracio de Imaveis)
1 — No caso de alienacdo ou arrendamento de imdveis pertencentes a Associagdo, deve usar-

se preferencialmente por meio de hasta publica.

2 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, quando por decisdo devidamente
fundamentada se mostre benéfico para os interesses da Associa¢do, poderd adotar-se a

negociagdo direta, na alienac¢io ou arrendamento.

CAPITULO VI
CORPO DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS
ARTIGO 90.°
(Corpo de Bombeiros)
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1 - O Corpo de Bombeiros Voluntarios, mantido em atividade pela Associagdo para a
prossecucdo dos seus fins, rege-se pelos regimes juridicos, leis e regulamentos que lhe sejam
aplicaveis, cabendo o poder regulamentar interno, quando necesséario, a Assembleia Geral,
sob proposta da Direcao.

2 — A competéncia em sede de recurso, das decisdes do Comandante do Corpo de Bombeiros
em matéria disciplinar, em conjunto, pertence ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, ao

Presidente da Direg&o e ao Presidente do Conselho Fiscal.

3 — As deliberacdes sio tomadas por maioria, ndo podendo qualquer um dos enunciados
titulares abster-se de votar.

CAPITULO VII
SIMBOLOS E INSTALACOES DA ASSOCIACAO
ARTIGO 91.°
(Simbolos)
I - O estandarte é o simbolo representativo da Associagdo e simultaneamente do corpo de
bombeiros.

2 — A Associagdo possui Emblema e Bandeira, cujas definicdes sdo as que se encontram em
uso na Associacio.

ARTIGO 92.°
(Instalacdes)

1 - A Associagio dispde de instalagdes proprias.

2 — A construgdo de qualquer edificagdo da Associagdo, bem como qualquer alteragdo ou
modificagdo que necessitem de projeto urbanistico aprovado, sé poderdo ser executadas com

aprovagdo da Assembleia Geral, sob proposta da Diregdo.

3 - Exceciona-se do niimero anterior as situagdes de construgéo, alteragdo ou conservagao por

imposicdo legal.

4 — A atribuicdo, ainda que a titulo de homenagem, de nomes de pessoas a instalagdes
concretas, sdo da competéncia da Assembleia Geral, sob proposta da Direcéo.

5 — Excetua-se do nimero anterior a afixacdo de placas comemorativas da inauguracdo de
espagos com entidades oficiais, bem assim como placas simbolicas comemorativas de

qualquer aniversario ou evento relevante na vida da Associagao.

CAPITULO VIII
REFORMA OU ALTERACAO DOS ESTATUTOS
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ARTIGO 93.°
(Alteracgdo dos Estatutos)
I — Os presentes estatutos s6 poderdo ser reformados ou alterados em reunido extraordinéria

da Assembleia Geral, expressamente convocada para o efeito, sob proposta da Direcéo.

2 — Simultaneamente, com a convocatéria referida no nimero anterior, deve ficar acessivel a

todos os associados a proposta de alteragdo de Estatutos.

3 — As propostas de alteragdo de estatutos sdo aprovadas por trés quartos dos associados

presentes na reunido da Assembleia Geral.

4 — Sendo aprovada a alteracio dos Estatutos em reunifio da Assembleia Geral, a Direc¢do dara
cumprimento a todas as formalidades legais subsequentes & aprovagfio, no prazo de dois

meses.

5 — A alteracdo aos Estatutos ndo produz efeitos quanto a terceiros, enquanto nio for efetuada

a respetiva publicacio.

CAPITULO IX
EXTINCAO DA ASSOCIACAO
ARTIGO 94.°
(Causas de Extin¢io)

1 — A Associagdo extingue-se:

a) Por deliberacdo da Assembleia Geral;
b) Pela verifica¢do de qualquer causa prevista nestes estatutos;
c) Pelo falecimento ou desaparecimento de todos os seus associados;

d) Por declaragdo judicial que declare a sua insolvéncia;
2 — A Associagdo poderd ainda extinguir-se por decis@io judicial:

a) Quando o seu fim se tenha esgota ou tornado impossivel;
b) Quando os atos praticados nio estejam a respeitar os fins enunciados nestes estatutos,
ou quando os seus fins estejam a ser sistematicamente prosseguidos por meios ilicitos

ou imorais.

3 — Considera-se existir causa de extin¢do, nos termos da alinea b) do n.° 1, quando estejam
esgotados todos os recursos financeiros da Associagdo, e os associados se recusem a quotizar-

se extraordinariamente para a sua continuidade.

4 — Da convocatéria para reunido da Assembleia Geral, tendente a delibera¢io de extingiio,
ndo podera comter quaisquer outros assuntos, coi i

a
normal da deliberacio de extincéo.
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5 - A convocatéria para a reunido da Assembleia Geral, para efeitos de deliberacio da
extingdo, sera feita nos termos previstos nestes Estatutos e, adicionalmente, enviada uma
copia da convocaloria para a residéncia de todos os associados, através de carta postal

simples.

6 — A decisao de extingdo da Associagdo, so poderd ser tomada quando se verifique o voto

favordvel de trés quartos da totalidade dos associados Efetivos.

ARTIGO 95.°
(Situacdes Especiais)
I = No caso previsto na alinea b) do n.° 1, e n.° 3, ambos do artigo anterior, a extincio so se
produz, nos trinta dias subsequentes a data em que se deva considerar verificado o facto, se a

Assembleia Geral ndo decidir a prorrogagio da Associagiio.

2 - A extingdo por virtude da declaragdio de insolvéncia, da-se em consequéncia da propria

declaracao.

ARTIGO 96.°
(Comissdo Liquidataria)
I - Extinta a Associagdo ¢é eleita em Assembleia Geral uma comissdo liquidataria.

2 Os poderes, durag@o e extensio do mandato conferido 4 comissio liquidataria, serdo

tomados na Assembleia Geral.

3 - Sem prejuizo do disposto no numero anterior, os poderes da comissdo liquidataria ficam
limitados & préatica de actos meramente conservatérios e necessarios, quer a liquidacdo do
patrimonio social, quer a ultimagio dos negocios juridicos pendentes, sendo que, pelos actos
restantes e pelos danos que deles advenham a Associagdo, respondem solidariamente os

titulares dos o6rgdos sociais que os praticarem.

4 — Pelas obriga¢des que os titulares dos 6rgios socias contrairem, apos a deliberagiio ou
declaracdo de exting¢do, a Associagdo so responde perante terceiros, se 0s mesmos estiverem

de boa-fé, e ndo tenha sido dada publicidade ao facto.

5~ Uma vez extinta, ou dissolvida a Associagdo, mostrando-se liquidados os passivos, aos
bens ¢ ativos remanescentes serd dado o destino fixado na lei, salvo deliberagio em contrério

da Assembleia Geral.

CAPITULO X
l)ISPOSIC()ES FINAIS E TRANSITORIAS
ARTIGG 97.°
(Lei Aplicavel)

| - A Associagdo, na sua atividade, regula-se de harmonia com a legislagdo aplicavel.
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2 - Aos prazos previstos nestes Estatutos aplicam-se as regras da contagem dos prazos

previstos no artigo 279.° do Cadigo Civil.

ARTIGO 98.°
(Dhvidas e Omissdes)
I - As davidas e casos omissos decorrentes da interpretagdo e aplicagdo dos presentes
Estatutos, serdo resolvidos em reunido conjunta do Presidente da Mesa da Assembleia Geral,

do Presidente da Direco e do Presidente do Conselho Fiscal.

3 — As deliberagdes sdo tomadas por maioria, ndo podendo qualquer um dos enunciados

titulares abster-se de votar.

ARTIGO 99.°
(Norma Revogatdria)
I — Os Estatutos aprovados em 20 de Novembro de 1980, e publicados em 31 de Dezembro
de 1980, no Diario da Republica, IIT Série, n.° 301, sdo integralmente revogados na data de

entrada em vigor dos presentes Estatutos.

2 — Os presentes Estatutos entram em vigor no dia imediatamente subsequenic a sua
publicacio.
3 — Exceciona-se da revogacido prevista no niimero um, o que se dispde no artigo 54.° dos

Estatutos a revogar.

4 - A entrada em vigor dos presentes Estatutos nao afeta o mandato dos érgdos sociais em
curso, sem prejuizo das regras relativas ao processo eleitoral que sdo imediatamente

aplicaveis.
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