Mad 1-1 Esc, Div,

Livro

S50

ALTEH.AQAD DE ESTATUTOS
----- Mo dia vinte e sete de Maio de dois mil @ onze, no Cartério Notarial

de Vouzela, perante mim, Nuno Antonio Martins Correia, respectivo Notario,

compareceu como outorgante:

Dr. Ammando Ribeiro Bento, natural da freguesia de Ventosa,
concelho de Vouzela, e residente, na Rua Dr. Lino dos Santos, Edificio
Estagao, Ala B, seqgundo andar, freguesia e eoncelho de Oliveira de Frades,
que actua neste aclo na qualidade de Presidente da direcgdo da
ASSOCIACAD HUMANITARIA DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE
OLIVEIRA DE FRADES NIPC e matricula na Conservatdria do Registo
Comercial de Oliveira de Frades 501.220.143, com sede na Rua sete de

Outubro, dita freguesia de Oliveira de Frades, pessoa colectiva de utilidade

pliblica.
—--——A identidade do outorgante & do meu conhecimento pesscal; a
qualidade que se arroga & verificada em face da certiddo permanente do
registo comercial com o codigo 4176-3388-5443; e os poderes que se
arroga séo verificados por pablica forma da acta nimero cinquenta e cinco
de doze de Fevereiro de dois mil e onze, da Assembleia-Geral, -—————-s==me=-

—— E POR ELE FOI DITO:

—----Que em conformidade com o deliberado na dita acta de doze de
Fevereiro de dois mil e onze, altera a denominagio da Associagdo e todos
o5 artigos dos estatutos, alleragfes que constam de um documento
complementar elaborado nos termos do numero dois do artigo 64 do Codigo
do Notariado, que faz parte integrante desta escritura, cuja leitura foi

dispensada pelo outorgante, em virtude de conhecer perfeitamente o seu




conteddo.

—— ARQUIVO;

Documento complementar.
— EXIBIRAM E RESTITUI:

Certificado de admissibilidade de firma ou denominagdo numero
0747-8028-3273 que defere o novo objecte social e denominagao, emitido

em 22/3/82011 pelo Registo Nacional de Passoas Colectivas.

—-— Assim o disse e outorgou.

- Esta escritura foi lida ao outorgante & a0 mesmo explicado ¢ sey

mnteﬂdn
O Motario, {ﬂqg fi{d iJ;:k% i |! ék!ﬂfr {;, E iiim-

Conta registada sob o nimera 46 3 [@&%
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DOCUMENTO COMPLEMENTAR. elaborado nos termos do
nimero dois do artigo sessenta e quatro do cadige do
notariado, que constitui parte integrante da escritura pablica de
alteracio de estatutos, iniciada a folhas cinquenta e dois e

seguintes do Livro de Notas Para Escrituras Diversas nimero

Cinquenta e Cinco - N do Cantdrio Motarial de Vouzela.

ESTATUTOS DA ASSOMTIAL .:EH HEMANI |ﬁ‘ HI1A DE
BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE OLIVEIRA DE FRADES

DA ASSOCIACAD

ARTHGOD [
{DENOMINACAD, NATUREZA JURIDICA E SEDE)

A Associsdo Humanitiria de Bombeiros Voluntirios de Oliveira de Frades, fundada no dia vinte de
Crutubro de mil novecentos e vinte € nove, & uma pessoa colectiva de utilidade pidblica admimstrativa, com
personalidade juridica @ sem fins luerativos,

A Associaghe Humanitdria de Bombewros Voluntaros de Oliveira de Frades, doravante aqui também
designada por AssociagBo, tem a sua sede em edificio propro sito na Rua 7 de Outubro, n® 7, na vila de
[Hiverra de Frades.

ARTH 2"
fAMBITO E DURACAM

A Associagio tem ambito concelhio, é por natureza e tradigio obrigatoriamente apartidaria e nio confessional,
durard por tempo indelerminado, s6 podendo dissolver-se nos termos e pela forma previsios nestes Estatutos e na lei,

A}

B)

ARTIGO 3
(OBJECTO SOCIAL)

A Associagio tem por fins:
Manter um Corpo de Bombeiros, nos termos da lei, ¢ atraviés dele a prossecugiio dos seguintes objectivos:
Extingio de incéndios;
Socorro ¢ ransporte de fenidos ¢ doentes;
Prodecgdo, por qualguer oulea forma, de vidas humanas ¢ bens;
Sem prejuizo do sen fim ndo lucrativo ¢ do seu escopo principal, 2 Associagdo pode todavia desenvolver
outras actividades, por si ou em parcenia com oulras pessoas singulares ou colectivas, nomeadamente:

# actividades desportivas, culturais ¢ reercativas, conducentes a uma melhor prepargio fisica e

inntelectual dos seus Associados;
* actividades de cardcier social de apoio ¢ protecgio 4 infancia, 4 juventude, aos deficientes e aos
idosos ou em qualquer situagdo de caréneia gque justifique uma achmgio pro-humanitiria.

Pode ainda desenvolver putras actividades, a titulo gratuito ou remunerado, designadamenle a presiagiio de
SETVIOS Comerciais ou industriais, por si ou através de parceria, associagho ou por qualquer outra forma
legalmente prevista, revertendo os lucros dessas actividades para o sew objecto social.
Para os efcitos referidos a Associngio poderd criar ¢ manter em funcionamento, no seu imbito ¢ por
deliberagio de Assembleia-Geral, Secedes destinadas 4 melhor prossecugdo das mencionadas actividades,
que se regerin por Regulamento Intermo a aprovar pela Direcgio, de sua iniciativa, ou sob proposta do
Comando do Corpo de Bombeiros a Direcgdo, consoante a sum especificidode principal.

ARTICO 4.7



PATRIMONIO SOCIAL
A Associagio tem um capital indeterminado e um nimero ilimitado de Associados, gue concorrem para o
patriménio social através do pagamento de uma quota, de valor minimo e perindicidade a fixar pela Assembleia-
Geral, sob proposta da Direeglo,
ARTIGY 5
(SIMBOLOS)

L. O Estandarie ¢ o simbolo representative da Associagio e simultaneamente do Corpo de Bombeires que dela
oz parte integrante.

2. O Esiandadie ¢ constituido por uma Fénix, que scgura, ao centro, o Brasio da Vila de Oliveira de Frades,
teimdo, ia pacde inferior, uma laga com o lema “*Vida por Vida™.

& A Assembleia-Geral poderd deliberar a utibizagio de qualgquer outro simbolo que se venha a entender por
conveniente para a prossecugio dos fins e ou objeciivos da Associagio,

4. As deliberagtes relativas a introdugdo ou alteragio dos simbolos existentes lerio que ser tomadas por trés
quarios dos votos dos Associados presentes.

D05 ASSOCIADDS
SECCAD I
QUALIDADE, INSCRICAQ, ADMISSAOQ E CLASSIFICACAQ
ARTIGO 6.
QUALIDADE DE ASSOCIADO
1. Podem ser associdos:

a) As pessoas singulares mawores de 18 anos; e

b} As pessoas colectivas legalmente constituicas,

2. Podem ainda ser admitidos como Associados 08 menores de 18 anos ou incapazes, ficando a admissio, no
entanto, condicionada a autorizacdo por quem legalmente exercer as responsabilidades pareniais e, na sua
falia ou impedimientio legal, por quem seja o seu tutor.

3. As pessoas mencionadas no plmers aotenor sio responsivels pelo papamento da quota e pelo demais
cumprimento destes Estatutos, no que respeite a0 menor ou incapas,

ARTIGO 7.F
INSCRICAD
A inscrigho para Associado ¢ [eita em impresso proprio, em modelo aprovado pela Direcgiio o assinado pelo
candidato ou, tratando-se de pessoa colectiva, menor ou incapaz, por quem legalmente os represente.
ARTIGO 8.*
ADMISSAOQ E REJEICAD

L. A admissho ou rejersio de Associados Efectivos é iomada por deliberago da Direcglio,

I A rojeigho s6 poderd ser deliberada por manifesta inconveniéncia para os inferesses ¢ prestigio da
Associagio, devendo ser devidamente fundamentada, por eserilo, e comunicada, a0 interessado até 30 dias,
também por escrile, apds @ recepgiio da inscrigdo.

3. O candidato a Associado rejeitado poderd recorrer para o Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, no
prazo de 30 dias apés recepgdo da comunicaglo, cabendo dguele decudir quanto a oportunidade da
apreciagho do recurso em Assembleia-Geral,

4. A sdmissao envolve plena adesio aos Estatulos ¢ Regulamentos em vigor.

ARTIGO 9"
CLASSIFICACAD
1. U= Associados classificam-se em:
a) Efectivos;
by Beneméritos;
) Honorarios;
d} Auxiliares.

2. Sao Associados Efectivos as pessoas, singulares ou colectivas, que contribuam para a prossecudo dos fins
da Associagho mediante o pagamento de uma quota segundo valores, periodicidade ¢ lugar fixados por
deliberagio da Assembleia-Geral, mediante proposta da Direcgiio.



3. 5o Assotiados Beneméritos as pessoas, singulares ou colectivas, que por servigos ou didivas importantes
& Aszociacho merecam da Assembleia-Geral o reconhecimento Je fal disting o,
4. Sio Associados Homordrios as pessoas, singulares ou colectivas, que pelo sew mérito social ou em

recompensa  de  relevantes  servigos  prestados & Associagio meregam da Assembleia-Geral o
reconhecimenio de tal distingdo.

Sd0 Associados Auxiliares as pessoas que prestem ou tenham prestado servigos efectivos ndo remunerados
4 Asaociagio ¢ todas as que gozem de todas as regalias de associado e cujas condipies econdmicas nio lhes
permitam o pagamento da quota, desde que apresentem atestado comprovativo da insuficiéncia econdamica,
emitido pela Junta de Freguesia da drea de residéncia ou por outra entidade a que a lei confira competéncia
para fanto.

6. A admissio dos Associados Auxiliares terd de ser proposta por qualquer dos membros da Direcglio ou pelo
Comwndants do Corpo de Bombeiros, cabendo & Direegiio deliberar sobre tal sdmissio.
SECCAO I
DIREITOS E DEVERES
ARTIGO 107
MREITOS

in
¥

1. S&o direitos dos Associndos Efectivos:

a) Participar nas reunides da Assemblein-Geral e ai propor, discutir @ volar os assuntos de interesse para a
Associagdo;

b} Votar ¢ ser eleito para qualquer cargo dos Orgiios Sociais, desde que se encontrem no plene gozo dos sens
direitos ¢ de acordo com as regras dos presenies Estatuios;

¢) Recorrer para a Assembleia-Geral de todas as irregularidades e infracgdes aos Estatutos e Regulamentos
Internes, com salvaguarda do disposto no n.” 4 deste artigo;

d} Requerer a convocagdo de Assembledas-Gerais Extraordindrias, nos termos da alinea ) do n.” 3 do arligo
417

) Entrar livremente na Sede ou em quaisquer outras instalagdes da Associagio, salvo tratando-se de zonas de
ACCSA0 FESIFibo;

f) Utilizar os servigos gue a Associagdo venha a prestar ou disponibilizar, directa ou indirectamenie, nas
condigies definidas pelos Regulamenios Internos;

g) Examinar livros, contas ¢ demais documentos, desde que o requeiam por escrito a Direcgdo, com a
antecedéncia minma de dez dias aicis;

h) Apresentar sugesibes de inieresse colective para uma melhor realizagho dos fins prosseguidos pela
Associagio;

i} Reclamar perante a Direcgdo de actos que considere lesivos dos mteresses da Associacdo ¢ dos seus
interesses de Associado;

3} Requerer, por escrito, certidio de qualquer acta, mediante pagamenio dos respectivos cusios;

I} Benunciar & qualidade de Associado,

2. Para excrcer os direitos referidos no mimero anterior, s Associados Efectivos ndio podem ter o pagamento das
quotas em atraso superior a 12 ineses,

3. Os associados que fagam parte do Corpo de Bombeiros estio impedidos de fazer pante dos dreios sociais ¢ 50
poderdo discutir, em Assembleia-Geral, os assuntos respeitantes ao Corpo de Bombeiros se previamente autorizados
pelo seu Comandanie,

4. Acs associados menores de dezoito ancs apenas ¢ permitido o exercicio dos direitos consignados nas alineas ¢} e £)
do nimero anterior, podendo, no entanto, assistir 3s Assembleis-Gerais, sem direito a voto.

5. Os comjuges, os filhos menores ¢ os menores sob tutela de associados efectivos e humanitirios, poderiio cxercer os
direitos constantes nas alineas ¢ ¢ ) do somero 1,

B. Todos os associados que sejam pessoas singulares beneficiam de um desconto nos transportes em ambuldncia,
constanie de tabela a aprovar pela Direcgiio, cujo pagamento seja da sua responsabilidade, devendo, no acto da
prestagho do servigo ou do pagamento, apresentar o cartio de associado, com as quotas em dia.

ARTIGO 1L



DEVERES
1. 580 deveres dos Associados Efectivos, além de outros previstos na lei geral:
a) Homirar a Associagio em todas as circunstincias e contribuir, quanio possivel, par o seu prestigio;
b Observar, cumprir e farer cumprir as disposigiics legais, estatutinas e regulamentares;
c) Acatar as deliberaghes dos Orgios Sociais legitimamente tomadas;
d) Exercer com dedicagio, zelo e eficiéneia o8 cargos socias para que foram eleitos ou nomeados, salvo
pedido de escusa por doenga ou outro motivo atendivel, apreseniado ao Presidente da Mesa da Assembleia-
Geral e por esta considerado justificado;
€) Mao cessar a actividade nos cargos sociais sem prévia parlicipagio fundamentada ¢ por escrito ao
Presidente da Mesa da Assembleia-Geral;
[} Zelar pelos interesses da Associagio, comunicando, por escrito, & Dirceglo quaisquer irregularidades de
que ienham conbecimento;
) Pagar pontualmente as quotas fixadas, de acordo com o disposio no artipo antenior, bem como quaisquer
taxas, pregos ou oulros encargos financeiros eventualmente devidos pela utilizagio dos servigos da
Associagio;
h) Comparecer as Assembleias-Gerais cuja convocagio tenham requenido;
i) Comunicar por escrito d Direcgio o local de pagamento das quotas e qualquer sitvagio que allere o8 seus
elementos de identificagho, designadamente a mudanga de residéncin;
1) Defender a Associaglo, o seu Bom nome, 25 suas Insignins e o seu Patriménio.
1) Tratar com wrbanidade € respeito os Orgios Sociais e respectivos titulares, Comando, Bombeiros,
Colaboradores da Associagdo e todos com quem, na qualidade de associado, se relacione, sem prejuizo do
necessino & liberdade de expressio constitucionalments consagrada.
2. Os demais associados estio dispensados dos deveres consagrados nas alineas d), ), g, ¢ i) do nimero anterior.
SECCAOD LI
SUSPENCAD, PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO E READMISSAO
ARTIGO 12.*
FERDA DA QUALIDADE DE ASSCOCLA DO
1. Perdem a qualidade de associados:
a) O que tiverem sido punidos com a pena de expulsio, nos lermos do aripo 19.°, ou demitidos nos termos do
Regulamenio do Corpo de Bombeiros;
b) Os que pedirem a exoneragio;
) Us que ndo pagarem as quotas correspondentes a 24 meses, seguides ou interpolades, bem como aqueles que
devendo mais de um ano de quotas ndo satisfagam o débito no prazo de trinta dins a contar da notificagdo para
regularizacho da situagio contrbutiva,
2, A perda da qualidade de Associado pelos motivos referidos na alinea a) & da competéncia da Assembleia-Geral.
3. A penda da qualidade de associade pelos motivos refendos nas alineas b) e c), do nimero anterior, ¢ da
compeiéncia da Direcedo,
4. O associado que, por qualquer forma, perder essa qualidade deverd obrigatoriamente devolver o documento de
identificagdio e ndo terd direito a reaver a5 quotas que haja page, sem prejuizo da sua responsabilidade por toda a
actuagho em que foi membro da Associagio.
ARTIGO 13,7
READMISSAO DE ASSOCIADOS
1. Podem ser readmitidos, sem prejuizo da parte final do n.* 3 do arligo 19.%, 0s associados que tiverem sidao:
a] Exoncrados a seu pedido;
b) Os que nio pagarem as quolas comespondentes a 24 meses, seguidos ou interpolados, se satisfizerem
integralmente o débito mediante regularizagio da situagao contributiva;
2. A readmissdio 80 se efectivard o pedido do inleressaco,
SECCAD I
SANCOES E DISTINCOES
ARTIGO 147



¢

INFRACCOES DISCIPLINARES E SANCOES
Constitui infrscgho disciplinar, punivel com as sangdes cstabelecidas nos artigns seguintes, a violagdo, pelo
associado, dos deveres consignados mo artigo 11,7

ARTIGO 15
(SANCOES DISCIPLINARES)

Os associades que incorrerem em responsabilidade disciplinar Gcam sujeitos, consoante a natureza e pravidade da
infracglo, 48 sepuinles samgdes:
) — Adverténcia verbal;
b} - Adveriéncia por escrito;
€] - Suspensio abé doze meses;
dj — Expulsfn,

ARTIGO 16

(COMPETENCIA DISCIPLINAR)
1 — A aplicagdo das sangles previstas nas alineas a), b), e ¢) do artigo anterior & da exclusiva competéneia da
Dhreceio.
2 = A pena de expulsio é da competéncia da Assembleia-geral,
ARTIGOD 17,7
{(ADVERTENCIA)
A adverténcia verbal & por escrito s3o apliciveis a falias leves, desipnadamente no caso de violagio de disposicdes
eslatutings ¢ regulamentares por mera pegligéneia e sem consequéncias graves para 4 Associagio,
ARTIGO 18.°
{(SUSPENSAD)
1 = A pena de suspensio até doze meses & aplicivel nos casos de;
a) Violagio dos Estatutos ¢ Regulamentos com consequéncias graves para a Associagiio;
b} RBeincidéncia do socio em falias por que haja sido adverido ou censurado:
¢) Escusa injuslificada a tomar posse de qualquer cargo nos drgdos sociais da Associagio, para que tenha sido eleito
o momeado;
d) Desobediéneia ds deliberagles womadas pelos drgios sociais e, em geral, aos casos em que, podendo ter lugar a
expulsio, o socio beneficie de circunstincias atenuainies especiais,
2 = A suspensio implica a perda do gozo dos direitos consignados no artipo 10.%, mas ndo desobriga do pagamento
da quoda.
ARTIGO 19.°
{(EXPULSAD)
1 — A expulsio implica a eliminagio da qualidade de Associado ¢ serd aplicivel, em geral, quando a infracgdo seja
de tal modo grave que tome impossivel o vinoulo Associativo.
2 = Ficam sujeitos, a aplicagdo da pena de expulsdo, nomesdamente, os associados que:
a) Defravdarem dolosamentes a Associagio;
b} Agressio, injiria e desrespeilo graves a qualquer membro dos érgdos sociais, § Associagho, #s suas insignias, ao
Comando, aos Bombeiros, acs colaboradores da Associagio ¢ a todos com quem, na qualidade de associado, se
relacionem ¢ por motivos relacionados com o exercicio do seu cargo.
J — Os associados que sejam punidos com a pema de expulsio ndo podem ser resdmitidos, salve se forem
reabilitados em revisdo do processo,
ARTICGO 20.°
(PROCESS0 DISCIPLINAR)
As decises de aplicagdo das pemas de suspensio e expulsio serdo sempre precedidas da mstouragio de processo
disciplinar, com audiéncia obrigatéria do associado,
ARTHGO 21."
(RECURSQS)
1 - Da decisio que aplique pena de suspensiio cabe recurso para a Assembleia Geral a interpor, pelo associado
punido, no prazo de rinta diss a contar da notificagio da decisiio recorrida, devendo sobre o mesmo ser tomada
deliberagdo final, em Assembleia Geral Extraordindria, até sessenta dias dileis apds a interposigdo do recurso.



2 = Da decisio da Assembleia-geral que aplique a pena de expulsio cabe recurso judicial.

ARTIGD 22,7

(CONSEQUENCIAS ESPECIAIS)

1 — Os Associados que fagam parte do Corpo de Bombeiros ¢ que scjam punidos com suspensdio, nos lermos do
Regulamento Disciplinar do Corpo de Bombeiros, podem ainda ficar impedidos de acesso 4s instalaghes da
Associagio duranie o periodo de suspensiio,
2 — Os sdcios que fagam parte do Corpo de Bombeiros e que sejam punidos com demissio nos termos do
Regulamento Disciplinar do Corpo de Bombeiros, sem prejuizo da faculdade prevista no artigo 72° perdem
automaticamente, a qualidade de socio, por expulsio.

ARTIGE 23°

[PSTINGCOES)

1 - Aos Associados, elementos do Corpo de Bombeiros e a terceiros que prestarem servigos relevantes & Associacio,
merecedores de especial reconhecimento, poderdo se atribuidas as seguintes distingdes:
a) Louvor concedido pela Direcgdo;
b} Louvor concedido pela Assembleia-Geral, sob proposta da Dircegio;
¢} Momeagio como S6cio Beneménito ou Honorioo;
d} Condecoragdes de acordo com o Regulamento de Distingdes Honorificas da Associagio, proposto pela Direcglio
¢ aprovado em Assembleia-Geral,
2 - A Assembleia Geral pode ainda conceder louvores, de sun miciativa, aos outros drpios sociais da Associacho,

CAPITULO 11
DOS ORGADS SOCIALS
SECCAO T
PRINCIPIOS GERAIS
ARTIGO 247
(ORGACS SOCIAIS)

1. S0 Orglos Sociais da Associagio:

a) Assembleia-Geral;

b Dhrecedio;

¢} Consellwn Fiscal;
2. A Mesa da Assembleia-Geral, a Dircegio ¢ o Conselho Fiscal sio constituidos, respectivamente, por um nidmero
impar de membros, dos quals um serd o Presidente.

ARTIGO 258

(ELECTIFIDADE DS CARGOS)

1. Os membros dos Orgios Sociais sBo elcitos em reuntdo da Assembleia-Geral, em conformidade com os requisitos
¢ procedimentos definidos no artige 867 ¢ scguinbes.
2, Os membros dos Orglos Sociais poderio ser reeleitos, para 0§ Mesmos cargos ou oulros, sem limitagio do
nimero de mandatos.

ARTIGO 26"

{DURACAD POS MANDATOS)

1. A duragio dos mandatos dos eleitos para os Orgéios Sociais € de 3 (irés) anos, mas sem prejuizo dos casos de
destitui¢do, a efectivar nos termos da lei geral;
2. Enquanto ndo forem substituidos na sequéncia de processo eleitoral, os membros dos Orglos Sociais manter-se-3o
obrigatoriamente no pleno exercicio dos seus cargos e competéncias, com a ressalva apenas do estabelecido no o 2
do artigo seguinte,

ARTHGO 27

(PISSE)

1. A posse dos membros dos Orglos Sociais serd conferida pelo Presidente cessante da Mesa da Assembleia-Geral,
ou pelo seu substituto, no prazo maximeo de 8 {oito) dias a contar do momento da proclamacdo dos reseltados do
acto eleitoral,
2. Enquanto ndo ocorrer a posse dos membros eleitos para os Orgles Sociais, s membros cessantes manter-se-Bo
em fungdes com meros poderes de pestio corrente.
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ARTIGO 28°
(ENTREGA DE VALORES E DOCUMENTOS)

E obrigagio dos membros cessantes dos Orplios Sociais fazer a entrega de todes os valores, documentos, inventdrios
e arquivos da Associagdo aos membros eleilos para novo mandato, nos 2 {dois) dias seguintes ao acio da posse
destes,

ARTID 20°

(EXCLUSIVIDADE E IMPEDIMENTOS)

1. Avs membros dos Orglos Sociais ndio ¢ permitido o desempenho simultineo de mais de um cargo na Associagio,
nem o excrcicio de qualquer espécie de cargo ou fungio noutra Associagio de Bombeiros,
2. Os membros dos Orgdos Sociais ndo podem votar, decidir, nem contratar de forma alguma, em assuntos que
directamente lhes digam respeito ou nos quais sejam anteressados os respectivos conjuges, ascendentes,
descendentes, afins e socicdades em que eles ou qualquer destes scus parentes tenham participasio.

ARTIGO 367

(RESPONSABILIDADE DOS MEMBERGS DOS ORGAOS SOCIAIS)

1. O3 membros dos Orgios Sociais sio responsaveis, civil e criminalmente, pelas faltas ou irregularidades cometidas
oo exercicio dos seus mandaios e fungies,
2. Em especial, 0s membros da Direcgdio siio pessoal ¢ solidariamente responsiveis pela correcta e devida utilizagdo
dos fundos pablicos que sejam postos 4 disposigio da Associagio.
3. 05 membros dos Orgos Sociais ficam todavia exonerados de responsabilidade se;
a) Nio tiverem lomado parte na respectiva deliberag3o ou
b) Tiverem votado contra essa deliberagio ¢ o fizerem consignar na acta respectiva,
4. A aprovagio dada pela Assembleia-Geral a0 Relatorio e Contas de Geréneia da Direcclio e a0 parecer do
Conselbo Fiscal iliba os membros destes Orgios Sociais da responsabilidade para com a Associaglo, salvo
provando-s¢ omissies por ma {2 ou falsas informagdes ou declaragdes,

ARTIGO 31°

{PELIBERACOES E ACTAS DOS ORGAOS SOCIAIS)

1. Os Orgdos de administrago e fiscalizagio so podem deliberar com a presenga da maioria dos seus membros.
1. As deliberagies dos Orgios de administragio e fscalizgio, salvo diferente disposigio legal, slo tomadas por
maioria dos votos dos seus membros presentes, tendo o Presidente volo de qualidade.
). As deliberagbes da Assembleia-Geral, parn as quais os presentes Estalutos ou a lei ndo cxijam maioria
qualificada, serio tomadas por maioria simples dos volos dos Associados presentes,
d. As deliberagies respeitantes ds cleigbes dos Orgdos Sociis ¢ o assuntos com incidénacia pessoal pos seus
membros, s&o realizadas por escrutinio secreto.
5. Deverdo ser sempre lavradas actas das reunifes de qualquer Orglo Social da Associagio, as quais sio
obrigatoriamente assinadas por todos os membros presentes ou, quando respeitem a reunides da Assemblein-Geral,
pelos membros da respectiva Mesa,

ARTHG 32

(CONDICOES DE EXERCICIO DOS CARGOS)

O exercicio de qualquer cargo nos Orglos Sociais da Assocmgio ¢ gratuito, mas pode justificar o pagamento de
despesas dele derivadas,

ARTIGO 33°

(FORMA DE OBRIGAR)

I. Para obrigar a Associagho siio necessirias ¢ bastantes as assinaturas de 2 (dois) membros efectivos da Direcoiio,
uma das quais serd a do Presidente ou, nas fallas ¢ impedimentos deste, o Vice-Presidente.
I. Nas operagdes financeiras sdo obrigatérias & assinaturas conjunias do Presidenie da Direcsiio e a do Tesourciro,
ou, na falta de qualquer destes, as dos respectives substituios,
3. O actos de mero expediente poderio ser assinados por qualquer membro efectivo da Direcgdo por delegagio do
Presidente da Direcgdo,

ARTIGO 347

(RENUNCIA AQ MANDATO)

Jlo-
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1. Os membros dos Orglos Sociais da Associagio podem renunciar o mandato, devendo para o efeite comunica-la
por escrito ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral,
2, Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, na sequéncia da reniincia, declarar a vacatura do lugar,
dando imediato conhecimento ao Presidente do respectivo Orgio ou ao seu substitulo jfe o renunctante for aqrele),
para os cfeitos previstos no artigo 36,

ARTIGO 35°

{PERDA DE MANDATO)

S0 causas para a perda de mandato dos elementos dos Orgios Sociais:
a) A perda da qualidade de Associado;
b} A destituigio do cargo pela Assembleia-Geral;
e} A condenagdo por erime prave, com pena de prisio superior a 2 (dois] anos;
d} A ndo comparéncia injustificada as reunides do respectivo Orpdo Social a que pertenga, por 3 (ieds) vezes
consecutivas ou G (seis) injerpoladas.

ARTIGO 36°

(SUBSTITUICAD DOS MEMBROS DOS ORGADS SOCIAIS)

I. No caso de falta, impedimento ou vacatura do cargo de Presidente de qualquer Orgdo, o mesmo serd
desempenhado pelo ¥Vice-Presidente,
2. Mo caso de vacatura do cargo de qualgquer outro membro dos Orgies Sociais, inclinde o do Vice-Presidente que
assuma a Presidéncia, competiri ao respectivo Orgio Social chamar sucessivamente os suplentes pela ordem
constante da lista eleita, deliberar em seguida sobre o preenchimento desse cargo vago.
3. No caso de se esgotar o nimero de soplentes para o preenchimento das vagas ¢ o Orgio ficar sem quirum
deliberativo, proceder-se-d a nova eleigio para esse Orgio.
4. Em qualquer das circunstincias indicadas nos mimeros 2 e 3 deste artigo, os suplentes chamados para
preencherem os cargos vagos apenas completam o mandato em curso,

SECCAO N

ASSEMEBLETA-GERAL
ARTIGO 37
(EXTATUTO E COMPOSICAO)

A Assemblein-Geral é constituida pelos Associados Efectivos ¢ Operacionais que se encontrem no pleno pozo dos
seus direitos associativos (fal como esfes 1do definidos, may fambénr finitados ne artizo 107 - e nela reside o poder
deliberative da Associagiio.

ARTIG 18°

(MHESA DA ASYEMBLETA GERAL)

1. A Assembleia-Geral ¢ dirigida pela respectiva Mesa, que se compie de um Presidente, um Vice-Presidente e um
Sccretirio, devendo haver ainda dois suplentes.
2, MNa falta ou impedimento do Presidente ¢ do Vice-Presidente cabe & Assembleia-Geral designar, de entre os
Associados presentes, quem presidics & Mesa.
J. Na falta ou impedimento do Secretirio o Presidente do Mesa designard, em primeiro lugar entre os suplentes
presentes e, subsidiariamente, de entre os Associados presentes, quem deve secretariar 8 reunifio.
4. Mo caso de vacatura de qualquer lugar da Mesa, o mesma serd preenchido nas condigies definidas no artipo 36°.

ARTIGO 39°

fm.HPErE.N{TIISRA ASSEMELEIA GERAL)

I. Compete i Assembleia-Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas atribuigfies ¢ competéncias
legais ou estatutdrias dos outros Orglos Sociais,
2. Exclusiva e necessariamente compete § Assembleia-Geral:
a) Discutir e aprovar as orientagdes fundamentais da actuagiio da Associagio, na sequéncia de propostas gue, nesse
sentido, The sejam apresentadas pela Dircogdo;
b) Acompanhar a actussdo dos demais Crgios Sociais ¢ zelar pelo cumprimento da lei, bem come dos Estatutos ©
regulamenibos da Associagio;
€} Apreciar ¢ volar as propostas de alteragio aos Estatulos,
d) Apreciar e vodar os regulamentos e as alleragies destes que [he sejam propostas;
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&) Deliberar sobre a extingio da Associagho e, neste caso, também eleger a Comisslio Liquidatinia e definir o destino
do respectivo patrimonio;
f) Eleger e destituir o8 membros dos Orplos Sociais:
£) Deliberar sobre a expulsio de Associados por molivos disciplinares;
h) Apreciar e vodar os Relatorios ¢ Contas de Geréncia anuais, devendo tomar em consideragio os pareceres do
Conselho Fiscal;
i) Apreciar e votar os Planos de Actividades e Orgamentos anuais ¢ ainda os orgamentos suplementares propostos
pela Dircogdo;
1} Apreciar ¢ deliberar sobre 1odos os requerimentos, propostas e recursos que lhe sejam apresentados pelos
membros dos Orgios Sociais ou Associados, de acordo com os Estatutos e regulamentos:
k} Fixar, sob proposta da Direcglo, os valores minimos da quota dos Associados, bem como a periodicidade, lugar e
forma de pagamento;
I} Deliberar, sob proposta da Direcgdio, 4 nomeagho de Associados Beneméritos ¢ Honordrios:
m) Atribuir louvores ¢ condecoragdes nos termos dos Estatutos e repulamentos aprovados em Assembleia-Geral:
n} Autorizar o Preswdente da Direcgdo a demandar judicialmente os membros dos Orglos Sociais, por acios lesivos
para a Associagdo praficados no exercicio das suas fungdes;
0} Autonzar a Dirccgdo a conlriir empréstimos e o contratar aguisigdes que excedam os meros actos de
administragio ordindnia, apds parceer do Consello Fiscal;
P) Autorizar a Direcgido a amrendar ou alienar imiveis da Associagiio, bem como panticipagdes ou outros direitos
Painmoniais que a csia periengan,
3 A destilwigdo prevista na alinea f) do 0 antersor 0 poderd ocomrer desde que devidamente fundamentada e
fundada et actos ou factos altamente lesivos para a Associagho e s6 produzird efeitos caso uma maioria qualificada
de dois tergos vole favoravelmente a proposta, sem prejuizo dos direilos de defesa e de impupnagdo judicial
previstos na lei.

ARTICD 40°

f'fﬂa'l”‘.ﬁ'f&'ﬁ'ffd INY PRESIDENTE DA MESA DA ASSEMBLEIA-GERAL)

Coiipele em especial ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral:
a) Convocar as reunibes ordindrias ¢ extraordindrias da Assemblem-Geral;
b} Convocar reunides extraordinanias dos outros Orglos Seciais e aimla do Conselho Disciplinar, sempre que
entender haver motivos justificados para o fazer;
¢} Receber ¢ submeter 8 Assembleia-Geral, nos prazos legais, os requerimentos e recursos cuja decisio seja
competéncia desia;
d} Elaborar ¢ publicitar a "ordem de trabalhos” ¢ dirigir as reunides referidas nas alineas a) e b);
¢) Fixar o ordem, a quantidade e o tempo limite das inlervengides permitidas aos Associados na discussdo de cada
assunibo previsto na "ordem de trabalhos" de cada remiio, o que todavia ¢ parcialmentz ndo ¢ aplicivel aos
representantes dos demais Orgdos Sociais, os quais ido estio sujeitos &s mencionadas limitagdes de quantidade e de
tempo quanto &5 intervenedes que entendam dever fazer;
N Presidir a tramitagio de todo o processo eleitoral dos Orgaos Seciais, de acordo com a lei ¢ os presentes Estatutos,
nomcadamente verificar a elegibilidade dos candidatos, bem como a repularidade das listas concorrentes;
g} dar posse aos membros eleitos para os Orglos Sociais;
h) Assinar os termos de abertura ¢ encertamento e rubricar os livros de actas da Assembleia-Geral;
i} Integrar o Conselho Disciplinar ¢ presidir ao mesameo,;
iy Participar, sempre que convidado, nas reunides dos demais Orglos Socials, mas sem direito 2 voto;
k) Exercer as demais competéncias que The sejam conferidas pela lei, Estatutos ou deliberagies da Assembleia-
Cieral.

ARTIGG 41*

fCOMPETENCIA DO VICE-PRESIDENTE DA MESA DA ASSEMBLEIA-GERAL)

Compete a0 Vice-Presidente da Mesa da Assembleia-Geral coadjuvar o Presidenie da Mesa no exercicio das suas
fungoes e substitwi-lo was suas faltas ou impedimentos,

ARTIGE 42°

ffﬂﬂ-.FFETEWfM DO SECRETARIO DA MESA DA ASYEMBLEIA-GERAL)



Compete a0 Secretirio da Mesa da Assembleia-Geral:

a} Lavrar as acias ¢ emilic as certidies respectivas no proze de (15} quinze dias o contar da data em que forem
requendas;

b) Preparar ¢ tramitar todo o expediente da Mesa;

¢) Fazer o registo dos Associados presenies nas reunides da Assembleia-Geral e dos que nestas pedirem para
inleryir;

d} Escrutinar nos acios cleitorais;

c} Praticar todos o8 demais actos ¢ luwdes decorrentes da lei, Estatuios ¢ regulamenios,

SUBSECCAD ITf
FUNCIONAMENTO

ARTIGO 437

(REUNIGES)
1. As reunides da Assembleia-Geral sio ordindrias ¢ extraosdinirias,
I. A Assembleia-Geral reunird ordinariamentes:
a) No final de cada mandato, no més de Movembro, para a ebeigio dos Orgios Sociais;
b} Nos meses de Novembro ou Dezembro de cada ano, para apreciar e deliberar sobre o Plano de Actividodes e
Orgamenio par o Ak Seguinle;
e} Nos meses de Margo ou Abnil de cada ano, para discutir ¢ vodar o Relatirio e Conta de Geréncia do ano anlerior e
conheoer o respective parecer do Conselho Fiscal.
3 A Assembleia-Geral reunird extraordmanamente:;
#) Por miciativa do Presidente da Mesa;
b} Por solicitagdo da Direcio ou do Conselho Fiscal,
¢} Por requerimento subserito por, no minimo, 40 (quarenta) Associedos Efectivos efou Operacionais no pleno gozo
dos seus dircitos associativos,
4. A reuniio da Assemblein-Geral convocada ao abrigo do estaluido na al. ¢) anterior 5 podera realizar-se se
estiverem presenies, pelo menos, irés quarios dos requerenics,
5. Quando a rcunilo previstia oo ndmero anterior nie se realizar por falta do ndmero minimoe dos Associados
requercnies, o5 que fallarem ficam inibidos, durante o prazo de 2 (dois) aoos, de requerer movas reunides
extroordindrias da Assembleia-Geral, sendo ainda obrigados a pagar as despesas decorrentes da convocagio, salvo
s¢ Justificarem a sua falia por motivos de forga maior,
6. Em ano de eleigdes para os orgdos sociais o Plano de Actividades & Orgamento poderd ser aprovado até 31 de
Janeiro do ano seguinis

ARTIGO 44"

fFORMA DE CONVOCACAD)

1. A Assembleia-Geral & convocads pele Presidente da respectiva Mesa, através de edital a afixar na sede social e
noutros locais julgados com interesse para o efeito ¢ a publicar num dos jomas locais e noutro de timgem didria,
com o minimo de 10 (dez) dias de antecedéncia, indicando-se no micsmn o dia, hora e local da reunddio ¢ a sua
"ordem de irabalhos”,
2. A comparéncia de todes o5 Associados saneia qualgquer irregularidade da convocagho, desde que nenhum deles se
oponha d realizagio da Assembleia-Geral.

ARTIGE 45°

(FUNCIONAMEN T

l. As reunibes da Assembleia-Geral ndo podem iniciar-se, em primeira convocagho, sem a presenga de, pelo menos,
metade dos Associados existentes, podendo todavia ter micio e realizar-se validamente 30 (trinta)} minuios depois,
em segunda convocagio, entdo com qualquer ndmero de presencas, desde que ndo inferior ao dobro do ndmero de
membros efectivos da Direcglo,
2. As deliberngies da Assembleia-Geral sfio tomadas em conformidade com o disposto no artigo 317, 0° 3.

ARTIG 46°

(REPRESENTACAQ DOS ASSOCIADOS)



1. E admitida a representagio de qualquer Associado que se encontre no pleno gozo dos seus direilos associativos,
mediante carta do proprio, com assinatura reconhecida, dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral; - no
enianto,
2. Esta representacdo s pode ser delegada noutro Associado, também no pleno gozo dos seus direitos associativos e
cada Associado presente s6 poderd representar um Associado ausente/delegante.
3. O direito de representagio nfo & aplicivel ma votagio par eleigio dos érgdos sociais.
ARTIGO 47
(PRIVACAO DO DIREITO DE VOTO)
0 Associado ndo pode votar. por si ou como representanie d@ outrem. nas matérias em que haja conflito de
INIETES5CE COIFE & ASSOCiagio ¢ o proprio ou o seu representado, scus cdnjuges, ascendenies ou descendenies.
ARTIFO 487
(DELIBERACOES ANULAVELS)
l. Sdo anuldveis as deliberaghes contrinas a lei e aos Estatutos, scja pelo scu objectivo, seja por irregularidades
havidas na convocagdo dos Associados ou no Muncionamento da Assembleia.
2, Sio ainda anuliveis as deliberaches iomadas;
a) Sobre matéria estranha 4 ordem de trabalhos, no caso das reunides extreordindrias cu que ndo merccam o
reconhecimento de pelo menos dois tergos dos associados presentes de que o assunto é urgente, no caso das
reunides, sem prejuizo do disposto no n” 2 e 3 do an.™. 167 da Lei 3272007, de 13 de Agosio,
SECCAQ I
ORGAOS DE ADMINISTRACAD E FISCALIZACAQ
SUBSECCAO T
DA DIRECCAO
ARTHG 49°
FCOMPOSICAD
1. A Diircegdo € composta por 9 (nove) membros, aos quais compeic assumir a3 fupgdes de Presidente, Vice-
Presidente, Tesoureiro, Secretdrio, Secretario Adjunto e quatre Vogais cujas competéncias The serdo definidas pelo
Presidente.
2, Deverd haver ainda 3 (irés) suplentes, que se tornardo efeclivos nos casos e nos lermos previsios no artipo 36%, n°
2
ARTIGO 307
(COMPETENCIAS DA PIRECCAD)
L. A Diirecglio & o drgdo de administragiio da Associagio;
2. Compete-lhe pois geri-la @ representa-la e, designadamente:
#) Providenciar pela prossecugio do objecto ou finalidades sociais da Associagio;
b} Elaborar anualmente Planos de Actividades @ Orgamentos para o ano seguinte, bem como Relatdrios ¢ Contas de
Creréneia relativas ao ano anterion
¢} Fomecer ao Conselho Fiscal os elementos que este [he solicitar para o cumprimento das suas atdbuigdes e, em
especial, submeter a parccer desse Orgio os documentos mencionados na 2° parte da alinea anterior;
d} Remeter atempadamenie i Assembleia-Ceral, para discussio e deliberagiio final por este Ongio, os documentos a
que s¢ alude na anterior alinea b);
€) Submeter i apreciagio ¢ votagho da Assembleia-Geral os assuntos que, pela sun importancia, exijam deliberagiio
desse Orgdo, designadamente os que respeitem @ concessdo de autorizagies para a agquisicio onerosa de bens
itndiveis, para o arendamento ou alienagdio de bens imdveis que ji pertengam i Associaglio € para a contratagio de
CMpTEsLinmos,
fy Propor & Assemblein-Geral a reforma ou alteragho dos Estalutos, o nomeagio de Associades Benemérilos o
Honoririos e a atribuigio de louvores que scjam da competéncia desse Orgio:
g) Propor & Assembleia-Geral a fixagio ou a alteragio do valor de quota minima a pagar pelos Associados
Efectives;
h} Solicitar ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral a convocagio das reunides extraordindrias desse Orglio que
considerar necessdrias e urgentes para os efeitos previstos nas antenores alineas a), ). £ e g
i} Aprovar ou indeferir as propostas de admissio de Associados Efectivos ¢ Operacionais;



§) Manter actualizada e apla a ser apresentada aos Orgios Sociais, relagdo dos Associados no pleno gozo dos seus
direitos;
k) Garantir a efectivagio dos dircitos dos Associados, em especial o que lhes é reconhecido no artigo 107, 0° 1, al.
£
1y Promowver o mstauragio ¢ a tramitagdo dos procedimentos disciplisares, bem como tomar as decistes ou elaborar
as propostas relativas a sangdes a aplicar nos Associados na sequéncia dagueles, wdo em conformidade com o
estatuido nos artigos 12 a 18%
m} Fixar ou modificar a estrutura dos servigos da Associagio, assepurar 0 seu funcionamento ¢ elaborar os
regulamenios que conswlerar necessanios para esics efcitos;
n} Definir as taxas eventualmenie devidas pela utilizagio dos servipos da Associagdo;
o) Contratar e gerir o pessoal dos quadros da Associagdio, fixando os respectivos hordrios de trabalho e vencimentos;
P} Momear oz elementos do Comando do Corpo de Bombeiros da Associagho e remeter o processo relativo o essa
nomeagio & Autoridade Macional de Protecgio Civil, para homologagio;
q) Fromover eventos desporiivos, culturais ¢ recreativos, bem como iniciativas oo dmbils dos cudados de saide e
ainda putras actividades, com ou sem fins lucrativos, nas condigdes previstas no arigo 3%, n% 1, 2 e 3;
r} Deliberar sobre a aquisigdio ¢ a alienag@o, onerosas ou gratwitas, bem como sobre o aluguer ou cedineia a
qualquer titulo, de bens mdveis pertencenles & Associacio, mcluindo os sujeitos a regisio;
&) Aceitar herangas, doagies ¢ donativos, nos fermos da les;
i) Manter sob a sua guarda ¢ responsabilidade os bens ¢ valores da Associagho, elaborando um inventino do
patriminio desta, que deverd estar permaneniemente actualizado;
u) Celebrar contratos de desenvelvimento ou de cooperagio no dmbito da prevengiio e socormmo a sinistros e,
designidamente. relativos a criagio e ao funcionamento de Equipas de Intervengdio Permanente ou outras, legal ou
protocolarmente previsias,
¥) Atribuir distingdes honorificas, em conformidade com os repulamentos internos em vigor;
1) Criar comissdes ou grupas de trabalho que enlenda convenientes para uma melhor prossecugio dos objectivos
exlatutimos;
2) Zelar pelo cumprimento da lei, dos presentes Estatutos, dos regulamentos internos ¢ das deliberagdes dos Orgios
da Associagio, praficar 08 dclos necessinos i defesa dos interesses desta o exercer todas as demais fungoes que The
sejam atribuidas pelas vias referidas oo inicio desta alinea,
ARTIGO 51

(PELEGACAD DE COMPETENCIAS)
1. A Direcgido pode constituir no scu seio uma Comissiio Executiva ¢ delegar nesta, mas sempre com reserva, os
seus poderes especificos para a gestio didra ¢ comrente da Associagho,
2, Essa Comissio Executiva scrd composta por 3 (trés) elementos: o Presidente da Direcgdo ou, na auséneia e
impedimento deste, o seu Vice-Presidente, que presidird; owtro membro da Direcgiio; e, como terceiro elemento, ou
ainda outro membro da Direcgdio ou um trabalhador do quadro de pessoal da Associagho, a designar pelo conjunto
dos membros da mesma Dircegdo.
3. A Direcglo pode amda delegar alguns dos scus poderes em profissionas qualificados que prestem servigo &
Associagio ou em mandatirios especialmente nomeados, nos lermos previstos nestes Estatutos ou aprovados pela
Assembleia-Geral, bem como revopar essas delegactes de poderes ¢ mandatos,

ARTIGO 53¢

COMPE TENCIAS D0 PRESI DENTE)
Compete em especial ao Presidenic da Direcedio:
a) Superintender na administragio da Associaglo, atravis da onentagio, coordenagdo e fiscalizagdo dos respectivos
SETVIDDS,
b) Providenciar pelo cumprimento das deliberagies dao Assembleia-Geral, do Conselho Fiscal, da Direcciio ¢ do
Conselho Disciplinar;
¢} Conwvocar ¢ presidir &s reunides da Direcglio;
d) Representar a Associagio em juizo e fora dele;
) Autorizar o pagamento das despesas da Associagdio, desde que previamente aprovadas pela Direcgdio;
1) Assinar os termos de abertura ¢ encerramento e rubricar o liveo das actas da Direclio;



£} Integrar o Consello Disciplinar:
h) Exercer todas as demais fungdes que lhe sejam atribuidas pela lei, pelos Estatios e regulamentos, bem como as
que lhe forem expressamente delegadas pela Direcgdio, desde que szjom legalmente delegiveis.

ARTIG 537

{COMPETENCIAS BO VICE-PRESIDENTE)

Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos e colaborar com a Direcclio e
eom 0 Presidente no exercicio das respectivas competéneias, designadamente;
a) Na claboragho do resumo das actividades, o qual constituird clemento fundamental para o Relatdmio anual da
Direcgiio a apresentar & Assembleia-Geral;
b} Ma elaboragio das propostas dos orgamentos da Associacio;
) No respeito das previsdes orgamentais ¢ na aplicagiio das respectivas dolagies;
d) Na execugldo dos servigos de contabilidade e expediente, mantendo-os sempre organizados e actualizados;
¢} Mo cumprimento das disposighes legais em relagiio aos trabalhadores;
1) Ma conservawiio do patrimonio da Associsgdo que The esteja afecto.

ARTIAD 54°

(COMPETENCIAS DOS SECRETARIOR)

1. Compete oo Secretario:
a) Organizar ¢ orentar iodo o servigo de secretariag
b} Preparar a agenda de irabalhos para as reunides da Dirccgdo, de acordo com as orieniaches do Presidente ou de
quem o subsiitua;
¢} Lavrar as actas no respectivo livig, maniendo-o sempre em dia;
d} Prover a todo o expediente da Associagdo;
&) Emitir, o prazo de 15 (quinze) dias, as ceniddes das actas requeridas pelos Associados,
2. Ao Secretinio-Adjunto compele;
) Coadjuvar o Sccretirio no exercicio das suns fungdes e substitui-lo nas suas faltas ou impedimentos;
b} Execular as tarefos que lhe forem delegadas,

ARTIG 55

E{H'I'.‘FETENCL{S D TESQOUREIRO)

Compete ao Tesoureiro:
a) Elaborar anualmente um orgamento em que se descriminem as receitas ¢ despesas previsias para o exercicio do
AN sepuinle;
b)) Assinar todos o8 documentos em que legal ¢ estatutariamente a sua assinatura seja obrigatona, desipnodamente
nas operagbes financeiras, conjunlamente com o Presidente da Direcgio, ou, na falta ou impedimento deste, com o
Vice-Presidemte;
) Emitir a3 aulorizagdes de pagamento ¢ as goias de receita, arquivando todos os respectivos documentos;
d) Arrecadar as receiias,
) Depositar em qualquer instituigdo bancdria, & ordem da Associagdo, as disponibilidades financeiras;
fy Efectuar o necessino provimento de fundos para que, nas datas estabelecidas, a Associagio possa solver os scus
COMpPromissos;
g) Pagar as despesas aulorizadas;
h} Orientar ¢ controlar a escrituregdo de todos o8 liveos de receitas e despesas, velar pela seguranga de todos os
haveres e conferir o cofre pelo menos uma vez por més;
i} Apresentar mensalmente & Direcgiio balancetes em que se descriminem as receilas ¢ as despesas do més anterior,
bem como prestar contas, sempre que a Direcclio o enlenda;
i) Guardar ¢ actualizar o mventirio do patrimdnio associalivo; e
k) Em geral, prestar todos os esclarecimentos sobre assuntos de contabilidade e tesouraria,

ARTIGO 56"

{COMPETENCIAS DOS VOGAIS E SUPLENTES DA DIRECCAD)

1. Aos Vopais compete coadjuvar os restantes clementos do elenco directivo e desempenhar as missdes que lhes
forem atnbuidas.



2. 0s Suplentes podem participar nas reunides da Direcgdio, sempre que tal lhes seja requerido, sem direito a voto,
compelindo-lhes colaborar com esta no exercicio das fungies de gestiio da Associngdo.
ARTIGO 57°
{FUNCIONAMENTO)
A Direcgdo reunird sempre que for julgado conveniente, mediante convocagdo do Presidente, por iniciativa deste ou
da maioria dos seus membros ou a pedido do Conselho Fiscal ou da Mesa da Assembleia-Geral, mas,
obngatoriaments, uma vez por mds,

SUBSECCAO If
DO CONSELHO FISCAL
ARTIGO 38
[COMPOSICAD)

L. O Conselho Fiscal € constituido por um Presidente, um Vice-Presidente ¢ um Secretino Relator,
1. Devera haver ainda 2 (dois) suplentes, que se tornar@o efectivos nos casos ¢ N0s (EMMos previsios 1o arigo 36°,

ARTIGO 39

(COMPETENCIAS DO CONSELHO FISCAL)

1. O Conselho Fiscal € o drgio de fiscalizaclio da Associacio,
2. Ao Conselho Fiscal compete zelar pelo cumprimento da lei e dos Estatutos, competindo-lhe, desipnadamente:
a} Exercer fiscalizagdo sobre a escrifuragio e documentos da Associagio;
b} Dar parecer sobre os Belatdrios ¢ Condas de Geréncia anuais;
¢) Solicitar & Direc¢do reunites exiroordindrias para discuss3o conjunta de assuntos cuja imporidncia o justifique;
d) Assistir ou fazer-s¢ representar por um dos seus membros nas reunides da Direcgdo, sempre que tal The seja
requerido pelo Presidente da Direcglo, bem ¢omo naquelas que foram convocadas ao abrigo da alinea anterior;
¢} Solicitar a convocagio de reunido extraordindria da Assembleia-Geral quando esta se justifique;
M) Elaborar parcceres sobre quaisquer assunios que o8 outros Orpios Sociais submetam & sua apreciagao,
designadamente sobre a aquisigio onerosa ¢ alicnagdo de imdveis, reforma ou alieragio dos Estatutos e dissolugio
da Associagho;
g} Excreer todas as ouiras compeléncias que The sejam atribuidas pelos Estatutos ¢ regulamentos.

ARTIGE 60"

(COMPETENCIAS DO PRESIDENTE)

Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:
#) Convocar e presidir as reunides deste Orglio:
b} Representar o Conselho Fiscal na Assembleia-Greral;
e} Integrar o Conselho Disciplinar,
d} Assinar os termos de abertura ¢ encerramenio e rubricar o respectivo livro de actas;
¢) Exercer as demais fungdies que Ihe sejam atribuidas,

ARTIGE 61*

({COMPETENCIA DG VICE-PRESIDENTE)

Compete a0 Vice-Presidente do Conselho Fiscal coadjuvar o Presidente nas fungdes a este atribubdas e substitui-lo
nas suas faltas ou impedimentos.

ARTIGE 62°

{COMPETENCIA DO SECRETARIO RELA TOR)

Compele a0 Secretario Relator:
a} Preparar a agenda de traballos para as reunides do Conselho Fiscal,
b) Relatar os pareceres sobre o assunios submetidos i apreciagio deste Orglo;
¢} Prover a todo o expedicnte;
d} Lavrar as acias no respective liveo,

ARTIGE 63°

(FUNCIONAMENTO)

1. O Conselbo Fiscal redine, ordinariamente, uma vez em cada semestre.



2. Pode também reunir extraordinarinmente para apreciagho de assuntos de cardcler urgenle, por convocagio do
Presidente, por iniciativa Jda maiona dos seus membros ou, ainda, por solicitagio da Dircoglo ou da Mesa da
Assembleia-Creral.
A, Os suplentes poderdio assistir &s reunides, a solicitagio do Presidente, participando na discussio dos assuntos
tratados, mas sem direiio o voto,

ARTIGER 64"

fVINCULACAD COM ACTOS DA DIRECCAD)
Ok membros do Conselho Fiscal s3o solidariamente responsiveis, com os da Direcg@o, pelos actos sobre os quais
tentam emitido parecer favorivel ou quando, tendo tido conhecimento de qualquer iregulandade, ndo lavrem o seu
protesio o nde Bigam a devida comunicagio & Mesa da Assembleia-Cieral,
CAPITULO IV
DAS ELEICOES
ARTHG} 6 5*
(DESENCADEAMENTO DOS PROCESSOS ELEITORAIS)

1. No ano em que terminar 0 mandato dos membros dos Orglos Sociais, o Presidente da Mesa da Assemblein-Geral
anunciard, até 13 (quinze) de Ouiubro ¢ atraves de edital, a abertura do processo eleitoral ¢ mandard preparar os
cademos eleitorais, que deverdo estar concluidos até ao dia 20 {vinte) de Outubro.,
2 A Assemblein-Geral eleitoral deverd realizar-se até ao dia 15 {guinze) do més de Novembro ¢ sera convocada pelo
Presidente da respectiva Mesa, com a antecedéncia minima de 10 (dez) dias ¢ por ediial em que serio desipnados o
dia, a hora ¢ o local da sua realizago.
3. Sc, por qualquer razio, um ou dois Orgios Sociais deixar{em) de ter condigies para funcionar{cm) antes do termo
normal do mandato em curso, serdo realizadas eleipdes intercalares apenas para esse(s) Orgiols), subordinadas ao
preceiiusde no artigo 36%, n" 3 ¢ 4 ¢ cabendo ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral decidir sobre os
procedimentos € prazos a adopar para essa eleiges.
4. 5¢ todos o8 Orglos Sociais deixarem de ter condigies para funcionarem antes do termo normal do mandato em
curso, serido realizadas eleigdes gerais, iniciando-se depois novoe mandato normal e completo, que todavia s6
lerminard nos lermos ¢ prazos estabelecidos nos n's 1 e 2 deste artigo.

ARTIGE 66°

(ELEGIBILIDADE]

Sdo clegiveis para os Orglios Sociais somente os Associados Efectivos que satisfagam, cumulativamente, os
sepuinles requisilos:
a) i data da apresentagdo das candidaturas estejam no pleno gpozo dos seus direitos associativos, de acordo com o
estabelecido no artigo 107 dos presenies Estatulos;
b) Sejam maiores de 18 (dezoito) anos;
¢} Niio fagam parie dos Orgios Sociais de outras Associagies congéneres:
d} Nio tenham, em resultado de processo disciplinar ou judicial, sido considerados responsiveis por irregularidades
cometidas no exercicio das fungbes ou destilnidos dos carges que hajam desempenhado em qualquer dos Orgdos
Sociaig desia Associacio ou de qualquer outra Associacio de Bombeiros;
£) Mao scjam trabalbadores remunerados da Associagio ou membros do corpo activo,
M) Mo tenham gualguer impedimento ou moliva de inelegibilidade nos termos da lei.

ARTIG 67"

(FORMALIZACAD DE CANDIDATURAS)

l. As candidaturas s eleigdes sio apresentadas segundo o sistens de lista completa para a Mesa da Assembleia-
Geral, Direcgdo ¢ Conselho Fiscal, nas quais se especificarfio a identificaglo completa dos candidalos, respectivo
nimero de Associado, bem como a indicagio do Orgiio e cargo para que 530 propostos.
2. As listas de candidatura deverio incluir um nimero de candidatos efectivos ipual ao nimero de membros do
respective Orgio, acrescido dos suplentes, ndo podendo qualquer Associado subscrever, nem integrar mais que uma
lista, nem candidatar-se o mais que um Orgdo da Associacdio.
3. As listas a submeter & elewido deverio ser:
a) Apresentadas por wm mandatinio, devidamente identificado, o qual terd de ser um Associade Efectivo no pleno
e dos seus direitos associativos;



b) Propostas e subscritas por, pelo menos, 15 {quinze) Associsdos Efectivos no pleno pozo dos seus direilos
assccialivos; &
¢) Acompanhadas de declaragio dos candidatos na qual estes expressamente manifestem a aceilagdo das suas
candidaturas.
4. A Direcgio cessante pode propor uma lista 3s eleigdes, sem cstar sujeita 3 condigio prevista na al, b} do mimero
anierior.
5 Mo caso de impossibilidade, por qualquer motivo, da realizagdo do acto ebeiloral, serd afastada a exigéncia
prevista na alinea b) do nimero trés ¢ se mesimo assim ndo for possivel o realizagio de eleipbes, cabe ao Presidente
da Mesa da Assembleia-Geral decidir como a sifuagdo serd resolvida,

ARTIGE 68

FAPRECIACAD DAS CANDIDATURAS)

1. As listas concorrentes deverdo ser apresentadas pelo sew mandatanio ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral,
g Sede da Associagio, abé ao dia 31 (irinta ¢ um} de Ouiubso,
L. O Presidente da Mesa da Assemblein-Geral recepciona as listas candidatas ¢, no prazo de 2 (dois) dias apds o fim
do prazo para a sua apresentagio, apreciard a sua conformidade com as disposigdes estatutirias sobre a maténa,
). Se se verificar que alguma das listas padece de qualquer falta ou irrepularidade, o Presidente da Mesa da
Assembleia-Geral notificard o respectivo mandatirio para a corrgir no prazo de 48 (guarenta e oito) horas,
4. Findo este prazo, o Presidente da Mesa da Assembleia-Geral decidiri sobre a admissiio ou ndio ao sufrigio das
listas apresentadas ¢ fard afixar na Sede da Associagiio essa sua decisio, juntando copia de todas aquelas listas.
5. Para maus fhcil identificagio e para a posterior votagho, a cada vma das listas admidas serd entio e também
atribulda uma letea do allabeio, em consonancia com a ordem da sua apresceniagio.
6. Da decisdo do Presidente da Mesa da Assemblewn-Geral referida no anterior mimero 4 cabe recurso para a mesa
deste Orgdo Social, a interpor pelos mandatirios das listas recorrentes, motivadamente ¢ no prazo de 48 {quarenta ¢
oite) horms a contar da sua notificagio de tal decisdo,
7. Para apreciagdio e decisio desses eventuais recursos a mesa reunird no prazo de 48 horas,
8. Sc ndo surgirem reécursos ou apos a apreciacdo e decisdo dos que forem interpostos, o Presidente da Mesa da
Assembleia-Geral convoca a Assembleia-Geral ebeitoral, nos termos ¢ prazos previstos nos anligo 43 n.°2 alinea a ¢
arfapo 44,

ARTIGE 69*

(FORMA DE VOTACAO

1. A Assembleia-Geral eleitoral funcionard em reunifio permanente e continua na Sede da Associaglo, durante um
periodo de tempo a fixar pelo Presidente da sua Mesa no acio da respectiva convocaldnia, mas que nio poderd ser
infizrior a4 (quatro} horas,
2. Cada lista eoncorrente podera fazer-se representar junto da Mesa por um delegado devidamente eredenciado pelo
respectivo mandatiric.
3, Coda Associadoveleitor tem direito a um vodo, com respeito pelo estatuido no n® 3 do art® 46°,
4. O escrulinio far-se-a na mesma Assembleia-Geral, imediatamente apds o termo do periodo da sua duragdo, sendo
logo proclamados eleitos os elementos da lista mais votada.

CAPITULO V

DA GESTAD FINANCEIRA
ARTHG 70
(DAY RECEITAS)

580 receitas da Associagiio:
a) Os produtos das quotas dos Associados Efectivos;
b} As comparticipagdes dos Associados ¢ familiares pela utilizagio dos servigos da Associachio:
€) As reinbuigies de quaisquer servigos prestados, a titulo nio pratuito, pela Associagio ou pelo Corpo de
Bombeiros por ela detido:
d) Os subsidios, comparticipagdes ¢ financiamentos piblicos ou particulares;
¢) Donativos, legados ¢ herangas feilos ou deixados a favor da Associagiog
M O3 produtos e resultados de sociedades, parcerias ou outras comparticipagdies devidas 3 Associaglo;
£} Os rendimentos de bens proprios;

@{ﬁ'



h) O produtoe liquido de quaisquer especticulos, festas ou outras realizapies;
1) O produie da venda de bens imoveis ou méveis pericncentes & Associacio;
i¥ O produto de subscrigdes e peditorios;
k) Quaisguer verbas que e sejam atnbuidas por kel ou por protocolos.

ARTIGO 71*

(DAS DESPESAS)
Coasliuem despesas da Associagio as resulianies:
a) Da sua administragho ordindna ¢ extraordindria e funcionamento dos seus servigos,
b} Da operacionalidade do Corpo de Bombeiros,
e} Daos demans encargos com o pessoal;
d} Cros encargos legais;
e} De quansquer outras decorrentes do cumprimento dos seus fins e das actividades por ela desenvolvidas, directa ou
indirectamente;
) Da manutengio ¢ conservagdo do sen patrimdnio social,
CAPITULG VI
CONSELINO DISCIFLINAR
ARTIGE 72°
(ESTATUTO E COMPOSICAD)

1. O Conselho Disciplinar ¢ a instdncia de recurso hierdrquico das decistes, em matéria disciplinar, do Comandante
do Corpo de Bombeiros, competindo-lbe portanto julgar, de acordo com a lei, com os Estatutos, com o0s
regulamentos ¢ com base nos principios do Direito e da Justiga, o8 recursos sobre aquelas decisdes que para o
IMICRITHD SEJAM iberposios,
2. O Conselho Disciplinar é composto pelos Presidentes da Mesa da Assembleia-Geral, da Direcgdo ¢ do Conselho
Fiscal ou pelos respectivos substitutos begais em caso de auséncia ou impedimento de qualquer deles.

ARTHGE 73*

(REUNIOES)
O Conzelho Disciphoar reumird por imiciativa do Presidente da Mesa da Assembleia-Geral ou, na falia ou
impedimento deste, por iniciativa de qualquer outro dos seus membros, sempre que he seja dirgide recurso
hierirquico cuja deciso scja da sua compeiéncia,

ARTIGE 74*

{DECISOES)
1. O Conselho Disciplinar deve profenr decisio, sobre os recursos que The scjam dirigidos, no prazo de {300 irinta
dias Oleis apos a receprio dos mesmos na Secrefaria da Associacin,
1. As decisties do Conselho Disciplinar sio tomadas por maioria dos votos dos seus membros ¢ devem ser sempre
fundamentadas, sendo licito ao membro que vote vencido expressar, resumidamente, as razbes da sua discorddncia,
3. As decisbes do Conselho Disciplinar constardio de Acdrddo escrilo, assinado por todos os seus membros, do qual
constard o volo de vencido, se o houver,
4. O Acorddo serd notificado a0 recorrente e ao recomrido por protocolo ou por cana registada com aviso de
TeCEpro.

ARTIGD 757

(DEVER DE COLABORACAD E CONPERACAD)
Sobre todos 08 Associados, Orgios Sociais, respectivos membros e elementos do Corpo de Bombeiros recai o dever
especial de colaboragfio e cooperagiio com o Consclho Disciplinar, sempre que, para tanio € por esle, sejam
nedificados para o efeito.
CAPITULO ViY
DA REFORMA U ALTERACAD DOS ESTATUTOS
ARTIG 76*
(REFORMA OU ALTERACAOQ DOS ESTATUTOS)

1. Os presentes Estatutes 56 poderdio ser reformados ou alterados em reunido extraordiniria da Assembleia-Geral
comvocada com esta finalidade, sob proposta da Direcgdio ou a requerimento fundamentado de, pelo menos, 50
{cinguenta) Associados Efectivos no pleno gozo dos seus direitos.



2, As alteragtes estatutirias propostas deverdio ficar dispondvers para consulta na sede efou no sitio da Internet da
Associagio duranie os T (sete) dias que antecederem a realizacio da Assembleia-Geral,
3. Para serem vilidas, as deliberagdes sobre alteragies dos Estatutos terdo de ser tomadas com o voto favorivel de,
pelo menos, 344 {trés gquartos) do mamero de Associados presentes na reunido,
4. O disposto nos mimeros anteriores nio ¢ aplicivel no caso de a exigéncia de alteragBo decorrer da el
CAPITULO VIIT
DA EXTINCAQ

ARTIGD 77

(EXTINCAD)
. A Associagio extingue-se quando ocorrer alguma das situagtes previstas no artigo 26.° da Lei n.® 32/2007 ou
quando, esgotados os seus recursos financeires normais e encontrando-se em estado de insolvéncia, os Associados
recusem quotizar-se exiraordinariamente a fim de se ultrapassar esta sifuagdo.
2. A Assembleia-Geral s6 pode deliberar sobre a extingdo da AssociagBo através de convocatiria expressamente
efectuada para esse efeito e a deliberagio =6 serd valida se for aprovada por 3/4 (trés quartos) da totalidade dos
Aszociados Efectivos existentes 4 data da Assembleia,

ARTHG 78*

(PECLARACAD BE EXTINCAQ

1. Nos casos previstos na alinea b) do n.* | do arige 26.° da Lei 32/2007. a extingdo s6 se produz se, nos 30 (trinta)
dias subsequentes a data em que devia operar-se, a Assemblei-Geral nio decidir a prorogegdo da Associagio ou a
modificadio dos seus Estatutos.
2. A extinglio por declaragio de insolvéncia di-se em consequéncia dessa propria declaragio,

ARTIGO T8

(EFEITOS DA EXTINCAQ)

1. Exunta a Associag@o é eleita uma Comissiio Liquidatina pela Assembleia-Geral ou pela entidade que decretou a
extingio,
L O poderes da Comisssio Liquidataria ficam limitados & pritica dos acios meramente conservaldmios e necessinos,
quer i liquidagdo do patriménio social, quer & ultimagio dos negicios pendentes, sendo gue, pelos actos restantes @
pelos danos que deles eventualmente advenham & Associa¢io, respondem solidariamente os membros dos Orgios
Sociais que 08 liverem praticado.
3. Pelas obrigagdes que os membros dos Orgdos Sociais contrairem, a Associagio 50 responde perante terceiros se
aqueles estiverem de boa [ e 3 extingiio nio tver sido dada a devida publicidade.

ARTIGO 80°

{DESTING DOS BENS)
Sem prejuizo do estabelecido no artigo 29.* da Lei 322007 2 do artigo 166.° do Cadigo Civil, os bens da Associagio
extinta reveriem para uma oulra Associagdo Humanitiria de Bombeiros que por veniura exista ou se venha a
constitmir ou, na sua falta, para a Cmara Municipal de Oliveirn de Frades, com o dnus de esta o8 entregar
postericrmente a qualquer nova Associagio de Bombeiros com sede no concelho,
CAPSTULO IX
DISPOSICOES FINAIS
ARTIGER 81*
{LEF APLICAVEL)

A Associagiio, no exercicio das suas actividades, reper-se-a pela legislagio aplicivel.

ARTIGO 82"

(CORPC DE BOMBEIROS)

O Corpo de Bombeiros eriade e detido pela Associagio rege-se pelo Regime Juridico dos Corpos de Bombeiros ¢
Regime Juridico dos Bombeiros, em vigor em cada momento ¢ ainda pelo Regulamenio Intemno do Corpo de
Bombeiros, depois de homologado pela Autoridade Macional de Protecrio Civil.

ARTIGE 83°

(DUVIDAS E CASOS OMISSOS)

As dividas e os casos omissos emergentes da interpretacio e execugBo dos presentes Estatutos serdo resolvidos em
reanido conjunta dos Orglos Sociais, solicitada pela Direcglo ou pelo Conselho Fiscal ao Presidente da Mesa da
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Assembleia-Geral, o qual, por si s5, também poderd promover, se assim o entender, a sua efectivagio, de acordo
com a lei ¢ 08 principios pernis do direito.
ARTIGOD 34*

(NORMA TRANSITORIA)
1. Os presentes Estatulos entrardo em vigor apds aprovagio em Assembleia-Geral e depois de culorgada a adequada
escritura piblica e efeciuada a respectiva publicagio,
2. Mas malérias relativas aos Orglos Sociais, designadamente quanto 3 sua composicio, as alteragdes constantes dos
presentes Estafuios 56 gquitardo e vigor oo final do mandate em curso a data da sua publicaglo,

0 Naotirio,
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