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ALTERAGAO DE ESTATUTOS

-— No dia quatro de outubro de dois mil e dezasseis, perante mim, Notaria, Leonor da

Conceigdo Moura, com cartério sito na rua 25 de abril, 12-A, Refojos, Cabeceiras de

Basto, compareceu como outorgante:
- Jofo Avelino Noronha Rodrigues de Carvalho, casado, residente na rua Professor

Jodo Manuel Rodrigues Carvalho, n°® 3, Santa Marinha, Ribeira de Pena, o qual

outorga na qualidade de:

—Presidente da Dire¢do e em representagio da:
-- ASSOCIACAQ HUMANITARIA DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE RIBEIRA DE

PENA, com o N.I.P.C. 500.822.140., com sede na rua 25 de abril, n°® 14, na vila de

Ribeira de Pena.

—Verifiquei a identidade por conhecimento pessoal e a qualidade em que intervém, e

os poderes para o ato por publicas-formas de atas que arquivo.

-— E POR ELE FOI DITO:

- Que a entidade que representa foi constituida por escritura plblica lavrada em trés
de outubro de mil novecentos e setenta e oito, no cartério notarial de Vila Pouca de

Aguiar, a folhas oitenta e trés verso do livro para escrituras diversas nimero B- cento e

cinguenta e seis.
- Que em assembleia geral de vinte e oito de dezembro de dois mil e quinze, foi
deliberado a remodelagdo total, € a consequente alteragdo dos estatutos, a qual foi
aprovada por unanimidade, e nos termos constantes no documento complementar em
anexo, elahorado nos termos do numero dois do artigo sessenta e quatro do Cédigo
do Notariado, do qual declarou o cutorgante, estar inteirado do seu conteddo, pelo gue

dispensa a sua leitura, e que fica arquivada e a fazer parte integrante da presente

escritura.




-~ ASSIM OUTORGOU.

- Consultei na data de hoje o certificado de admissibilidade com o numero

2016064468, através do cadigo de acesso numero 1716-7112-4260, referente a

alteracéo do objeto social.

— DOCUMENTOS ARQUIVADOS:

--- Publicas-formas das atas da assembleia geral referentes a eleic@o dos 6rgéos

sociais e alteracdo dos estatutos.

- Q referido documento complementar.

~-NEsta escrithira foi lida e eWutorg

Fatura/Recibo n°, ;f’ +u/~l—7




DOCUMENTO  COMPLEMENTAR, REFERENTE AOS  ESTATUTOS
COMPLETOS, ELABORADO NOS TERMOS DO NUMERO DOIS DO ARTIGO
SESSENTA E QUATRO DO CODIGO DO NOTARIADO E QUE INSTRUI A
ESCRITURA DE ALTERACAQ DE ESTATUTOS DA ASSOCIACAOC
HUMANITARIA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE RIBEIRA DE PENA. ——--

ESTATUTOS

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE E FINS

ARTIGO 18
DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA E SEDE

1 - A Associagio Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Ribeira de Pena, fundada em 3

de outubro de 1978, é uma pessca coletiva de utilidade ptblica administrativa, com

- personalidade juridica e sem fins lucrativos, de carater humanitario.
2 - A Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Ribeira de Pena, adiante
designada por Associacdo, tem a sua sede social na vila de Salvador, Unido de Freguesias

de Ribeira de Pena (Salvador) e Santo Aleixo de Além Tamega, concelho de Ribeira de

Pena.

ARTIGO 2¢
AMBITO E DURACAD

A Associacio tem dmbito concelhio, é por natureza e tradicdo apartidaria e nao

confessional e durard por tempo indeterminado, so podendo dissolver - se nos termos e

pela forma previstos na lei e nos estatutos.

ARTIGO 3¢
FINS

1 - A Associagdo tem como escopo principal a protegdo de pessoas e bens,
designadamente o socorro as populacGes em situacbes de acidente, catdstrofe ou
calamidades, o socorro pré-hospitalar e o transporte de feridos, doentes ou naufragos, a
prevencdo e o combate a incéndios, a seguranga do patrimdnio e a defesa do ambiente,
bem como o cumprimento de outras atividades e missbes de protegdo civil, detendo e

mantendo em atividade, para o efeito, um Corpo de Bombeiros voluntérios ou miste, com




observancia do definido no Regime luridico dos Corpos de Bombeiros e demais legislacéo

aplicavel.
2 - Com estrita observancia do seu fim ndo lucrativo e sem prejuizo do seu escopo
principal, a Associacdo pode, individualmente ou em associagdo com outras pessoas

singulares ou coletivas, desenvolver outras atividades desde que permitidas por

deliberacdo da Assembleia - Geral, nomeadamente:

a) Prestacdo de cuidados de salde;

b) Atividades culturais, desportivas, recreativas ou de lazer conducentes a urma melhor

preparagio fisica e intelectual dos seus associados e da comunidade local;
c) Atividades de cardter social de apoio e protegao a infancia, a juventude, a deficiéncia
e aos [dosos ou a qualquer situacdo de caréncia que justifique uma atuagdo pro-
humanitaria, bem como quaisquer outras atividades de reconhecido interesse comunitario

no dominio da solidariedade social, podendo, para o efeito, criar, manter e administrar

instituicdes particulares de solidariedade social;
d) Atividades de promocdo da igualdade de género, da prevengdo e combate as
discriminaches em razao do sexo, da orientacdo sexual e da identidade de género, da pre-

vengdo e combate a violéncia doméstica e de género e da prevengdo e combate ao trafico

de seres humanos;

e) Atividades de fomento do desenvolvimento socioecondmico local.
3 - A Associagdo pode, ainda, desenvolver outras atividades a titulo gratuito ou
remunerado, com ou sem fins lucrativos, nomeadamente comerciais, industriais ou de
prestacdo de servicos, individualmente ou através de parceria, associagdo ou por qualquer

outra forma legalmente prevista, desde que permitidas por deliberagdo da Assembleia -

Geral e os lucros dessas atividades revertam para os seus fins estatutdrios.

ARTIGO 42
PATRIMONIO SOCIAL

A Associag3o tem um capital indeterminado e um nimero ilimitado de associados que

concorrem para o patrimdnio social, através do pagamento de uma quota anual de valor

minimo a fixar pela Assembleia - Geral.

ARTIGO 58
ATRIBUICOES

Constituem atribuicBes normais da Associagdo:
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a) Deter e manter em atividade um Corpo de Bombeiros, com observincia do definido

no Regime Juridico dos Corpos de Bombeiros;

b) Exercer os direitos e as funcdes que he sejam atribuidos por lej;
¢) Manter e fomentar o relacionamento institucional com os demais agentes de

protegdo civil, mormente entidades detenioras e corpos de bombeiros, a nivel local,

regional, nacional e internacional;

d) Manter e fomentar o relacionamento institucional com as organizacdes

representativas das entidades detentoras de corpos de bombeiros;

e) Manter e fomentar o relacionamento com os organismos oficiais locais, regionais e

nacionais de tutela do setor da protegdo civil e dos bombeiros;
f) Representar os seus associados em todas as situagdes de interesse geral;——-—rmmmmmm--

g) Estabelecer relactes e acordos com outras entidades, pablicas ou privadas, nacionais

ou internacionais, e assegurar o seu fiel cumprimento;
h)  Pronunciar — se sobre projetos de natureza legislativa e normativa que versem sobre
questdes dos setores associativo, da protecdo civil e dos bombeiros, em particular, bem

como sobre todas as matérias que sejam submetidas a sua apreciacido pelas entidades

competentes;

i}  Constituir, promover ou participar em parcerias, sociedades, grupos de trabalho e
comissdes especializadas, ou integrar drgdos consultivos de outras entidades;—-------——-
i} Promover a realizagdo de encontros, conferéncias, concursos e outras acdes
tendentes a dignificar, valorizar e divulgar a Associacdo e o Corpo de Bombeiros, bem
como a fomentar a formac&o, preparacido, treino e intervencio dos bombeiros;-—----—-------

k) Promaver o alargamento de acdes visando o beneficio dos associados e de guantos

participam das suas atividades especificas;

)  Promover a organizagdo de iniciativas baseadas no principio da cooperacdo,

tendentes a obter a autonomia econémica e financeira da Associacio;

m) Fomentar o espirito do associativismo e do voluntariado junto da populacgdo e de

entidades plblicas ou privadas;

n} Promover a imagem dos bombeiros junto da populacdo local e da cornunicagdo

social;

o) Cumprir e fazer cumprir a iei, os estatutos e os regulamentos.



ARTIGO 7¢
SiMBOLOS

1- O estandarte é o simbolo representativo da Associagdo e simultaneamente d o Corpo de

Bombeiros que dela faz parte integrante.
2 - A Assembleia - Geral pode deliberar a utilizagdo de qualquer outro simbolo que se
venha a entender par conveniente para a prossecugdo dos fins e objetivos da Associacdo.~-

3 - As deliberactes relativas a introducdo ou alteracdo dos simbolos existentes terdo que

ser tomadas por trés quartos dos votos dos associados presentes.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS
SECCAO|
CLASSIFICACAO E ADMISSAO

ARTIGO 82
QUALIDADE DE ASS50CIADO

1 - Podem ser associados da Associagdo todas as pessoas singlilares maiores de dezoito
anos ou emancipadas com plena capacidade de gozo e exercicio dos seus direitos que

tenham bom comportamento moral e civico e as pessoas coletivas legalmente

constituidas.
? - Podem, ainda, ser admitidos como associados os menores de dezoito anos e os
incapazes, ficando, nestes casos, a admissdo condicionada a autorizagdo dos seus

representantes legais, gue serdo responsdveis pelo cumprimento dos deveres de

associado.

ARTIGO 9¢
CLASSIFICACAO

1 - Os associados da Associagao dividem - se nas seguintes categorias, cumulaveis entre si,

sempre que a tal ndo se oponha a prépria natureza das categorias em causa:——-—-———

a) Efetivos;

b) Cooperantes;

¢) Humanitérios;

d} Beneméritos;

e) Consulares;

f) Honorarios.
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2 - S50 associados efetivos as pessoas singulares que contribuem para a prossecucdo dos

fins da Associacdo mediante o pagamento de uma quota anual minima, cujo montante

sera fixado em Assembleia - Geral, sob proposta da Direcdo.
3 - Sdo associados cooperantes as pessoas coletivas que contribuem para a prossecugio
dos fins da Associagdo mediante o pagamento de uma quota anual minima, cujo montante

correspondera ao quintuplo do valor da quota anual minima fixado para os associados

efetivos,

4 - S3o associados humanitarios todos os elementos que integram o Corpo de Bombeiros

da Associag@o.

5 - Sdo associados beneméritos as pessoas singulares ou coletivas que, por servigos ou

dadivas importantes feitos a Associagdo, meregam da Assembleia — Geral, sob proposta da

Direcdo, tal distingdo.
6 - Sdo associados consulares as pessoas singulares ou coletivas ndo residentes em
Portugal, que por agdes ou servigos relevantes em beneficio do patrimonio da Associacdo

ou em prol do seu prestigio social, meregam esse reconhecimento da Assembleia - Geral,

sob proposta da Diregdo.
7 - S3o associados honorarios as pessoas singulares ou coletivas que, pelo seu mérito

social ou em recompensa de relevantes servigos prestados a Associagdo, como tal sejam

proclamados pela Assembleia - Geral, sob proposta da Direcao.
8 - A Dire¢do pode, em casc de urgéncia ou de manifesto interesse para a Associacao,
deliberar, por unanimidade, atribuir, observados os requisitos referidos nos numeros
anteriores, a categoria de associado benemérito, consular ou honorério, competindo a

Assembleia - Geral, na sua reunido ordinaria seguinte, ratificar esse ato, sob pena de

inexisténcia do mesmo.
9 - A categoria de associado humanitario é isenta de pagamento de quota para os
elementos que integram os quadros de comando e ativo, em situagdo de atividade, ou
honra do Corpo de Bombeiros. Todos os outros associados humanitarios estdo ohrigados
ao pagamento de uma quota anual correspondente a metade do montante fixado para a
quota anual minima dos associados efetivos, salvo se ndo pretenderem usufruir dos
direitos e das regalias de que beneficiam os associados humanitarios que integram os

guadros de comando e ativo, em situagdo de atividade, ou honra do Corpo de Bo mbeiros.-



§ A saida de qualguer associade humanitirio do Corpo de Bombeiros,

independentemente dos motivos para a cessagio do vinculo, determina a perda

automatica da qualidade de associado humanitario.

ARTIGO 10¢
ADMISSAD

1 - A admissdao de associados efetivos e cooperantes é feita mediante proposta, em
impresso proprio aprovado pela Diregdo, assinada pelo proposto ou seu representante
legal e por dois sdcios proponentes, um dos quais terd que ser membro, em exercicio

efetivo de fungdes, de qualquer 6rgdo social da Associagio, sendo da competéncia da

Direcdo aprovar as propostas de admissdo.,
§ A admissdo dos associados efetivos e cooperantes esta sujeita ao prévio pagamento

de uma jdia de admissdo, de valor correspondente a um quinto da respetiva quota anual

minima.
2 - A admissdo de associados humanitarios é feita mediante proposta, em impresso
préprio aprovado pela Diregao, assinada pelo proposto ou seu representante legal e
subscrita pelo Comandante do Corpo de Bombeiros a submeter, previamente ao ingresso
desseé elementos no Corpo de Bombeiros, a apreciagdo e deliberacdo da Dire¢3o. Caso a

Diregdo delibere ndo aprovar determinada proposta de admiss3o de associado

humanitdrio, esse elemento ndo poderd ingressar no Corpo de Bombeiros.
3 - Em caso de rejeicdo da proposta de admissdo de qualguer associado, a Diregdo
comunicara a respetiva decisdo ao candidato, podendo este, no prazo de dez dias a contar

da notificacio da decisdo, por escrito e fundadamente, solicitar aquele 4rgdo a

reaprecia¢do da proposta da sua admissdo como associado.
4 - A Dire¢do, no prazo de vinte dias, reapreciara o pedido de admissdo. Caso a Direcio
confirme a decisdo de rejeicdo da proposta de admissdo, o proposto poderd, no prazo de
dez dias apos notificagdo da decisdo incidente sobre a reapreciacdo, recorrer para a

Assembleia —- Geral, que devera deliberar no prazo de sessenta dias apds a interposi¢do do

recurso.

5 - A admissdo envolve plena adesdo aos estatutos e regulamentos associativos.-—-—----—-

SECCAO Il
DIREITOS E DEVERES

ARTIGO 112
DIREITOS DOS ASS0CIADOS
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1 - Apenas os associados em pleno gozo dos seus direitos sociais tém direito a exercere a

beneficiar dos direitos e regalias previstos nos estatutos. Sem prejuizo de outras
disposigbes estatutdrias ou da propria natureza de determinada categoria de associado,
consideram-se em pleno gozo dos seus direitos socials os associados admitidos hd pelo

menos seis meses, com as quotas correspondentes ao ano que estiver em curso liquidadas

e que nao se encontrem suspensos.

2 - Os associados efetivos, cooperantes, humanitarios, beneméritos, consulares e

honorarios, salvo disposi¢do estatutdria em contrério, tém direito:

a} A participar nas reunides da Assembleia - Geral e af propor, discutir e votar todos os

assuntos de interesse para a Associagao;

b) A votar em atos eleitorais;

¢) A usufruir das regalias concedidas pela Associagdo, nas condigbes definidas pelos

regulamentos internos;

d) Ao livre ingresso na sede e demais instala¢des da Associagdo, salvo nas zonas de
acesso restrito definidas pela Direcdo e nas zonas de cariz operactonal ao dispor do Corpo

de Bambeiros, na companhia de guaisquer pessoas suas convidadas, salvo as que, pelo seu

comportamento, possam perturbar a ordem ou a disciplina estabelecidas;

e) A tomar parte nas festividades e eventos culturais, desportivos, recreativos ou de

lazer promovidos pela Associagdo;

f) A propor a admissao de associados efetivos e cooperantes;
g) A requerer a Direcdo, por escrito, certiddo de qualquer ata dos drgdos sociais,
invacando interesse legitimo e mediante o pagamento prévio da respetiva taxa;-——----------

h) A reclamar, perante a Diregdo, de todos os atos que considere contrarios a lei,

estatutos e regulamentos, com recurso para a Assembleia - Geral;

i) A recorrer para o tribunal competente das deliberagGes da Assembleia - Geral que

considerem contrarias a lei, estatutos e regulamentos;

i} Arequerer a convocagio de Assembleias - Gerais extraordinarias;

k) A utilizar os servigos que a Associagdo venha a prestar ou disponibilizar, direta ou

indiretamente, nas condicBes definidas pelos regulamentos internos;
l) A examinar livros, contas e demais documentos da Associagdo, desde que o solicite
por escrito a Diregdo em requerimento devidamente fundamentado, com a antecedéncia

minima de dez dias e esta verifique existir um interesse pessoal direto e legitimo do

associado;



m) A apresentar sugestBes de interesse coletivo para uma melhor realizacSo dos fins

prosseguidos pela Associagio;
n} A desistir da qualidade de associado, mediante comunicagio escrita a Dire¢ 50.---—-—-

§ Os associados humanitdrios apenas perdem essa categoria de associado se deixarem

de integrar o Corpo de Bombeiros.

3 - Os associados menores ou incapazes apenas gozam dos direitos previstos nas alfneas

c) k), m) e n) do nimero anterior, com exclusdo de quaisquer outros.
4 - Os conjuges, ascendentes, descendentes e afins que, comprovadamente, integrem o

agregado familiar dos associados efetivos ou humanitirios beneficiam das regalias

previstas nas alineas c) e k) do n2 2, com exclusio de quaisquer outras.
6 - Os assoclados que fagam parte do Corpo de Bombeiros ndo podem discutir nem

deliberar, em Assemblefa - Geral, assuntos respeitantes & organizagiio e disciplina do

Corpo de Bombeiros.

ARTIGO 12¢
DEVERES DOS ASS50CIADOS

1 - 580 deveres dos associados:

a) Honrar a Associagdo e o Corpo de Bombeiros em todas as circunstancias e contribuir

para o seu prestigio;

b) Satisfazer pontualmente o pagamento das suas quotas;
c) Observar e respeitar escrupulosamente os preceitos legais, estatutdrios e
regulamentares, bem como as deliberac@es dos 6rgdos sociais legitimamente tomadas;--—-—-
d) Desempenhar com lealdade, dedicagdo, zelo e eficiéncia os cargos sociais para que
forem eleitos, assim como as tarefas que lhes forem atribuidas, salvo pedido de escusa por

doen¢a ou outro motivo atendivel, apresentado ao Presidente da Mesa da Assembleia -

Geral e por este considerado justificado;

e} N3o cessar a atividade nos cargos sociais sem prévia comunicacdo fundamentada e

por escrito ao Presidente da Mesa da Assembleia - Geral;
f) Tomar parte nas Assembleias - Gerais ou em quaisquer reunides para que sejam

convocados, propondo tudo o que considerem vantajoso para o desenvolvimento da

Associacdo ou para o mais perfeito funcionamento dos seus servicos;

g) Comparecer as Assembleias - Gerais extraordindrias cuja convocacdo tenham

requerido;

h) Preservar e defender o patrimdnio moral e material da Associacdo;



) Zelar pelos interesses da Associacdo, comunicando por escrito a Direcdo quaisquer

irregularidades de que tenham conhecimento;
j} Comunicar por escrito a Diregdo qualguer situacdo que altere os seus elementos de

identificacdo, designadamente a mudanga de residéncia ou a alteragdo da constituicdo do

agregado familiar;
k) Tratar com respeito e urbanidade a Associagdo e suas insignias, drgdo sociais e

‘respetivos titulares, elementos do Corpo de Bombeiros, colaboradores da Associagdo e

todos com quem, na qualidade de associados, se relacionem;

)  Angariar novos associados.
2 - Os associados humanitérios, beneméritos, consulares e honorarios que ndo detenham,

em simultdneo, a categoria de associados efetivos, estdo dispensados dos deveres

previstos nas alineas b}, d} e e} do ndimero anterior.

SECCACN
SANGOES E RECOMPENSAS

SUBSECCAQ |
SANCOES
ARTIGO 132
INFRACAO DISCIPLINAR

Constitui infragdo disciplinar, punivel com as sangdes estabelecidas nos artigos seguintes,

a violagdo, pelo associado, dos deveres consignados no artigo anterior.

ARTIGO 142
SANCOES APLICAVEIS

1 - Os associados que incorrerem em responsabilidade disciplinar ficam sujeitos,

consoante a natureza e gravidade da infragio, apds competente processo comn direito a

defesa, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b} Suspensio;

) Expulsdo.
2 - Na aplicaggo de qualquer pena atender-se-a sempre ao grau da culpa, a intensidade da

dolo, aos antecedentes do associado e, ainda, a todas as circunstancias atenuantes ou

agravantes.

ARTIGO 152
ADVERTENCIA



A sangdo de adverténcia, a aplicar pela Direcdo por faltas leves, consiste numa repreensio
oral ou escrita ao associado pelo ato ou omissdo praticados em violaggo dos deveres a que

estd vinculado, dos quais ndo resultem consequéncias graves para a Associac30.--

ARTIGO 16¢
SUSPENSAO

1 - A sangdo de suspensdo, a aplicar pela Direcdo, consiste na perda temporaria de

direitos, sem prejuizo da manutengiio dos deveres inerentes & qualidade de associado,

nomeadamente o de pagamento pontual e integral da respetiva quota.
2 - A pena de suspensao, que ndo poderd exceder doze meses, é aplicavel nos casos de:—
a) Violagdo dos estatutos, regulamentos e deliberacdes dos drgdos sociais de que tenha

resultado prejuizos ou consequéncias patrimoniais ou nd3o patrimoniais graves para a

Associacdo;

b} Reincidéncia do associado em infracdes por que haja sido advertido;

¢} Escusa injustificada a tomar posse de qualquer cargo nos 6rgdos sociais da Associagdo

para que tenha sido eleito;
d) Desobediéncia as deliberagBes tomadas pelos érgdos sociais e, em geral, aos casos em

que, podendo ter lugar a expulsdo, o associado beneficie de circunstincias atenuantes

especiais.
ARTIGO 172
EXPULSAD

1 - A expulsdo, a aplicar pela Assembleia — Geral, sob proposta da Diregdo, consiste na

perda definitiva da qualidade de associado e serd aplicavel, em geral, quando a infragdo

seja de tal modo grave que torne impossivel o vinculo associativo.

2 - Ficam, designadamente, sujeitos a aplicagde da pena de expulsdo os associados qgue

praticarem, por agdo ou omissao, os seguintes comportamentos:

a} Defraudar dolosamente a Associacdo;
b) Agredir, injuriar ou desrespeitar gravemente a Associa¢io e suas insignias, qualquer
6rgdo social ou respetivos titulares, elementos do Corpo de Bombeiros, colaboradores da

Assoclagdo ou outrem com quem, na qualidade de associado e por causa dela, se

relacionem.

3 - Os associados que sejam punidos com a pena de expulsio ndo podem ser readmitidos,

salvo se forem reabilitados em revisdo do processo.

ARTIGO 182
PROCESSO DISCIPLINAR E GARANTIAS DE DEFESA
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1 - Nenhuma sangdo de suspensdo ou expulsdo sera aplicada sem que tenha havido a
promo¢do de um processo disciplinar no qual, obrigatoriamente, sera dado aG associado
visado direito de defesa e de apresentagdo de prova, mediante audigdo lavrada em auto
ou por escrito apresentado pelo proprio, seu representante legal ou mandatario.

2 - Apds participagdo ou decisdo de instauragdo do processo, 0 associado visado serd
notificado para, no prazo de dez dias, apresentar o que tiver por conveniente em sua

defesa, explicitando - se que a falta desta equivale a confissdo dos factos de que estiver

_acusado.

3 - Da decisdo que aplique pena de suspensdo cabe recurso, escrito e fundamentado, para
a Assembleia - Geral, a interpor pelo associado punido, no prazo de dez dias a contar da

notificagdo da decisdo, devendo sobre o mesmo ser tomada deliberacio final, em

Assembleia - Geral, até sessenta dias ap0s a interposicdo do recurso.

4 - Da deliberagdo da Assembleia - Geral que aplique a pena de expulsdo cabe recurso

judicial, nos termos gerais.

ARTIGO 192
CONSEQUENCIAS ESPECIAIS

1 - Os associados que fagam parte do Corpo de Bombeiros e que sejam punidos com
suspensdo nos termos do Regulamento Disciplinar do Corpo de Bombeiros ficam
impedidos de aceder as instalagSes da Associagdo durante o periodo de suspensio, para
além de todas as outras consequéncias aplicaveis 3 suspensao da qualidade de associado.-
2 - Os associados que fagam parte do Corpo de Bombeiros e que sejam punidos com

demissdo nos termos do Regulamento Disciplinar do Corpo de Bombeiros perdem,

automaticamente, a qualidade de associado, por expulsdo.
3 - No caso da infracdo disciplinar ter sido praticada por algum associado hum anitario, a
pena que eventualmente lhe venha a ser aplicada pela Associagdo ndo o isenta da sangdo
a que, pelos mesmos factos, |he possa ser imposta nos termos e para os efeitos previstos
nas disposicbes legais e regulamentares aplicaveis aos Corpos de Bombeiros,——=--=-===-—-

SUBSECCAQ Il
RECOMPENSAS

ARTIGO 209
DISTINGOES



Aos associados e a outras pessoas singulares ou coletivas que prestarern servicos

relevantes ou atos excecionais a Associagdo, merecedores de testemunho de especial

reconhecimento, poderdo ser agraciadas as seguintes distingdes:

a) Louvor concedido pela Diregdo;

b} Louvor concedido pela Assembleia - Geral;

¢) Louvor concedido pelo Comandante aos associados humanitérios;
d} Atribuicdo da categoria de associado benemérito, consular ou honorario;——----—=-er---

e) Condecoragbes, de acorde com o regulamento de distinges honorificas da

Associagdo.
SECCAQ IV

SUSPENSAO, PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO E READMISSAQ

ARTIGO 212
SUSPENSAO DA QUALIDADE DE ASSOCIADO

1 - Os associados efetivos podem, por razées ponderosas devidamente fundamentadas,

solicitar a Diregdo a suspensdo da sua qualidade de associado, pelo periodo maximo de

doze meses.
2 - Do indeferimento caberd recurso para a Mesa da Assembleia - Geral, a interpor pelo
interessado no prazo de dez dias a contar da notificagdo da decisdo de indeferimento da

Direcdo. A Mesa deve apreciar os fundamentos do recorrente e da Direcdo e decidir o

recurso no prazo de trinta dias.

ARTIGO 222
PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO

1 - Perdem a qualidade de associados:
a) Os que tiverem sido punidos, nos termos do artigo 172, com a pena de expulsdo, ou

demitidos do Corpo de Bombeiros, nos termos do Regulamento Disciplinar do Corpo de

Bombeiros;

b) Os que pedirem a exoneracao;
¢) Os que ndo pagarem as quotas correspondentes a dois anos, se ndo liquidarem o

débito no prazo de trinta dias a contar da notificagdo para regularizagdo da situa¢do

contributiva.

2 - A perda da qualidade de associado pelos motivos referidos nas alineas b) e c) do

nlimero anterior & da competéncia da Diregao.
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3 - O associado que, par qualquer forma, perder essa qualidade dever3, obrigat oriamente,
devolver o documento de identificagdo de associado e ndo tera direito a reaver as quotas

que haja pago, sem prejuizo da responsabilidade pela sua atuagdo enquanto foi membro

da Associagdo.

ARTIGO 232
READMISSAO DE ASSOCIADOS

1 - Podem ser readmitidos os associados que tiverem sido:

a) Exonerados a seu pedido;

b) Eliminados por falta de pagamento de quotas.
2 - Areadmissdo apenas se efetivara a pedido fundamentado do interessado.—-—-—-—--
3 - Quando o motivo da perda da qualidade de associado tenha sido a falta de pagamento
de quotas é condicdo, para a readmissdo, o pagamento das guotizacdes correspondentes
ao periodo compreendido entre a decisdo de perda da qualidade de associado e a de
readmisséo, podendo a Direcdo permitir que, neste caso, os encargos sejam satisfeitos, a
requerimento do inferessado, em prestacdes mensais, até ao maximo de doze,——-———
4 - Podem, ainda, ser readmitidos os associados reabilitados peia Assembleia - Geral em
revisdo de processo de expulsdo, decorridos, no minimo, cinco anos a contar da data da
expulsdo, sob proposta fundamentada da Direcdo, quando aquela delibere aceitar a
manifestagdo de arrependimento do assoclado pela infragdo cometida e considere estar a
Associagdo ressarcida dos danos patrimoniais e ndo patrimoniais causados por essa

infragdo e se verifique o prévio pagamento das quotizacdes correspondentes ao periodo

gue tiver durado a expulsio.
5 - Os elementos do Corpo de Bombeiros gue sejam readmitidos, mediante revisdo do

processo disciplinar, readquirem, automaticamente, a qualidade de associados

humanitarios,

CAPITULO 1l
DOS ORGAOS SOCIAIS
SECCAC
PRINCIPIOS GERAIS

ARTIGO 242
ORGAQS DA ASS0CIACAD

1 - Sao drgdos sociais da Associacdo:

a) A Assembleia - Geral;




b) A Direggo;

¢) O Conselho Fiscal.
2 - A Mesa da Assembleia - Geral, a Diregdo e o Conselho Fiscal sdo constituidos por um

nimero impar de titulares, de entre os associados efetivos, um dos quais sera o

presidente.

3 - Compete a cada orgdo social aprovar o respetivo regimento.

ARTIGO 252
DURAGCAQ DO MANDATO

A duragdo do mandato dos titulares dos drgdos sociais é de quatro anos, podendo os

mesmaos serem reeleitas sem limitagdo de mandatos.

ARTIGO 262
EXCLUSIVIDADE E IMPEDIMENTQS

1 - Aos titulares dos orgdos sociais ndo e permitido o desempenho de mais de um cargo na

Associacdo, bem como ndo é permitido o desempenho de cargos em dérgdos sociais de

outras entidades detentoras de corpos de bombeiros.
2 - Os presidentes da Mesa da Assembleia — Geral, da Diregdo e do Conselho Fiscal estdo

impedidos de exercer quaisquer fungdes nos quadros de comando e ative do Corpo de

Bombeiros.
ARTIGO 278
INELEGIBILIDADE E INCAPACIDADES

1 - N3o podem ser reeleitos membros de drgdos sociais os associados que, mediante
processo disciplinar ou judicial, tenham sido declarados responsaveis por irregularidades
cometidas no exercicio dessas funcdes ou removidos dos cargos que desempenhavam,——
2 - Os titulares dos érgdos sociais ndo podem votar por si ou como representantes de
outrem em assuntos que diretamente lhes digam respeito, ou nos quais haja conflitos de

interesses entre a Associagdo e o proprio, seu conjuge, ascendentes, descendentes e

afins.

3 - E vedado a Associagdo contratar direta ou indiretamente com os titulares dos érgdos

sociais, seus conjuges, ascendentes, descendentes e afins, ou com sociedades em que

qualquer destes tenha interesse,
4 - Os associados fornecedores ou prestadores de servicos, bem como agueles que

detiverem qualquer vinculo laboral a Associagdo ndo poderdoe tomar parte na apreciagdo e

votagio dos assuntos em que estejam diretamente interessados.

ARTIGO 282
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POSSE

1 - A posse serd conferida em ceriménia publica solene pelo Presidente da Mesa da

Assembleia - Geral cessante ou pelo seu substituto, no prazo maximo de quinze dias a

contar da data da proclamagdo dos resultados do ato eleijtoral.
2 - Enquanto ndo se verificar a posse dos membros eleitos para os drgdos socials, 0s

membros cessantes manter-se-do em fungbes, limitados a prdtica dos atos de gestdo

corrente.

3 - Se o Presidente da Mesa da Assembleia - Geral cessante ou o seu substituto nio

conferir a posse no prazo estabelecido, os membros dos orgdos sociais eleitos entrardo em

exercicio de fungdes, salvo de houver impugnacao judicial do ato eleitoral.

ARTIGO 292
ENTREGA DE VALORES E DOCUMENTOS

E obrigaco legal dos titulares dos drgdos sociais cessantes fazer a entrega de todos os

valores, documentos, senhas, inventarios e arquivos da Associacdo aos titulares dos drgaos

"eleitos para novo mandato até ao ato da posse destes.

ARTIGO 30°
RESPONSABILIDADE DOS TITULARES DOS GRGAOS SOCIAIS

1 - Os titulares da Mesa da Assembleia - Geral, da Diregdo e do Conselho Fiscal ndo podem
abster-se de votar nas reuniGes dos respetivos Orgdos a que estiverem presentes e sao

responsaveis, civil e criminalmente, pelas faltas ou irregularidades cometidas no exercicio

do respetivo mandato.

2 - Os titulares dos 6rgdos sociais ficam exonerados de responsabilidade se:

a) Nao tiverem tomado parte na respetiva deliberaco e a reprovarem com declaragio

na ata da sess3do imediata em que se encontrem presentes;
b} Tiverem votado contra essa deliberacdo e o fizerem consignar na ata respetiva.——-—
3 - A aprovagao dada pela Assembleia - Geral ao relatdrio e contas de geréncia da Diregdo
e ao parecer do Conselho Fiscal iliba os membros destes drgdos sociais da

responsabilidade para com a Associagdo, salvo provando-se omissdes por ma-fé ou falsas

declaragoes.

ARTIGO 312
REPRESENTAGAO

1 - A representacdo da Associacio, em juizo ou fora dele, cabe a Direcdo ou a quem ela

designar, sem prejuizo do disposto no ndmero seguinte.



2 - Perante as entidades publicas administrativas a quem compete a fiscalizagdo , inspegdo

e controlo da utilizagdo de fundos publicos, responde, em nome da Assaciacio, a Direcdo.-

ARTIGO 320
DELIBERAGOES E ATAS DOS ORGAOS 50CIAIS

1 - A Dire¢3o e o Conselho Fiscal s6 podem deliberar com a presenga da maioria dos seus

titulares.
2 - As deliberacdes da Dire¢do e do Conselho Fiscal, salvo diferente disposicio legal ou

estatuaria, sdo tomadas por maioria absoluta dos titulares presentes, tendo o presidente

voto de qualidade.
3 - As deliberagBes da Assembleia - Geral, sempre que a lel ou os estatutos ndo exijam
maioria qualificada, sdo tomadas por maioria dos votos dos associados presentes . -—-—----

4 - As deliberac@es respeitantes a eleicdes de orgdos sociais e a assuntos de incidéncia

pessoal dos seus titulares sdo realizadas por escrutinio secreto.
5 - Para que se proceda a votagdo nominal, que poderd ser requerida por qualguer

associado sobre qualquer assunto, é necessério que essa forma de votagdo sefa aprovada

por um terco dos associados presentes.
6 - Sdo sempre lavradas atas das reunides de qualquer drgdo social da Associagao, as guais

sdo, obrigatoriamente, assinadas por todos os membros presentes ou, quando respeitem

as reunides da Assembleia - Geral, pelos membras da respetiva Mesa.

ARTIGO 332
CONDIGOES DE EXERCICIO DOS CARGOS

1 - O exercicio de qualquer cargo nos Orgdos sociais da Associagdo é gratuito, mas pode

justificar o pagamento de despesas dele derivadas.
2 - Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da administracdo da
Associacdo exija a presenga prolongada de um ou mais titulares da Diregdo, pode esta

propor 4 Assembleia - Geral que tais titulares sejam remunerados, cabendo 3 Assembleia -

Geral determinar o0 montante da respetiva remuneragdo.

ARTIGO 342
FORMA DE OBRIGAR

1 - Para obrigar a Associag3o 530 necessdrias e bastantes as assinaturas de dois membros

efetivos da Direcdo, uma das quais serd a do Presidente.
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2 - Nas operagoes financeiras e demais atos geradores ou representativos de despesa (v.g.

'empreitadas, aquisicdo de bens ou servigos) sdo obrigatdrias as assinaturas conjuntas do

Presidente da Diregdo e do Tesoureiro.

§ Nos atos geradores ou representativos de despesa corrente até ao valor
correspondente a cinco vezes a retribuigdo minima mensal garantida, excluido o imposto

sobre o valor acrescentado, é suficiente a assinatura do Presidente da Diregdo ou do

Tesourejro,

3 - Os atos de mero expediente poderdo ser assinados por qualquer membro da Direco

ou, guando exista, pelo Secretario-Geral.

ARTIGO 352
RENUNCIA AO MANDATO

1 - Os membros dos érgdos sociais da Associagdo podem renunciar ao mandato, devendo,
para o efeito e salvo motivo de forga maior, comunicar de forma escrita e fundamentada,

com a antecedéncia minima de dez dias sobre a data de cessacdo efetiva de funcbes, os

motivos da rentncia ao Presidente da Mesa da Assembleia - Geral.
2 - Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia - Geral, em consequéncia da rentncia,

declarar a vacatura do lugar, dando de imediato conhecimento ao presidente do respetivo

orgdo.
ARTIGO 362
CAUSAS PARA A PERDA DE MANDATO

1 - 530 causas para a perda de mandato dos titulares dos 6rgdos sociais:

a) A perda da qualidade de associado;

b) A destituicdo do cargo pela Assembleia - Geral;

¢) A condenagdo por crime grave;

d} A ndo comparéncia injustificada as reunifes do respetivo érgdo social a que pertenga

por quatro vezes consecutivas ou oito alternadas.
2 - Compete ao respetivo 6rgdo apreciar e decidir sobre as faltas que impliquern a perda

de mandato e desta situagdo deve ser dado conhecimento ao Presidente da Mesa da

Assembleia - Geral.

3 - Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia - Geral declarar a perda de mandato e

determinar a data a partir da qual tal perda se tornou efetiva.

ARTIGO 372
SUBSTITUICAO DOS MEMBROS DOS ORGAQS SOCIAIS



1 - No caso de falta, impedimento ou vacatura de lugar de presidente de qualquer drgio

social, o mesmo sera preenchido pelos vice-presidentes, segundo a ordem de precedéncia

da sua colocacdo na lista eleita.
2 - No caso de vacatura do cargo de qualquer outro membro dos érgéos sociais, incluindo
o vice-presidente gue assuma a presidéncia, competira ao respetivo drgdo social chamar o

primeiro suplente pela ordem constante da lista eleita e deliberar sobre o preenchimento

desse lugar vago {redistribuigdo dos cargos).

3 - No caso de qualquer 6rgdo social ficar sem quorum deliberativo, competira ao

Presidente da Mesa da Assembleia - Geral convocar nova eleigdo para esse orgao.

4 - Em qualquer das circunstincias referidas nos ntUmeros anteriores, os membros

designados ou eleitos apenas completam o mandato quadrienal em curso.

SECCAOII
ASSEMBLEIA - GERAL

ARTIGO 382
ESTATUTO E COMPOSICAO

A Assembleia — Geral, 6rgdo deliberativo e de poder supremo da Associagdo, é constituida

por todos os associados no pleno gozo dos seus direitos sociais que, nos termos dos

estatutos, nela possam tomar parte e participar.

ARTIGO 392
MESA DA ASSEMBLEIA - GERAL

1 - A Assembleia - Geral é dirigida pela respetiva Mesa, composta por cinco membros

efetivos:

Presidente;

Dois Vice - Presidentes;

Dois Secretérios.

2 - Haverd ainda dois suplentes, que se tornardo efetivos a medida que se derem vagas e

pela ordem que tiverem sido eleitos.
3 - Na falta ou impedimento do Presidente e dos Vice - Presidentes cabe a Assembleia -
Geral designar, de entre os associados efetivos presentes, guem constituird e presidird a

Mesa, a fim de dirigir os trabalhos com as mesmas atribuicdes da Mesa eleita, cessando

tais funcBes no termo da respetiva reunido.
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4 - Na falta ou impedimento de qualquer dos Secretarios, o Presidente da Mesa designara

os suplentes para desempenharem as funcdes, e na auséncia destes designara, de entre os ¢

associados efetivos presentes, quem deve secretariar a reuniao.

ARTIGO 40¢
COMPETENCIAS DA ASSEMBLEIA - GERAL

1 - Compete & Assembleia - Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas

nas atribuicdes e competéncias legais, estatutdrias e regulamentares dos outros 6rgdos

sociais.

2 - S3o, necessariamente, da competéncia da Assembleia - Geral:

a) Apreciar e votar as propostas de estatutos e regulamentos;

b} Eleger e destituir os titulares dos orgdos sociais da Associacdo;

§ A deliberagdo de destituicdo carece, sob pena de invalidade, de aprovagdo por

maioria de dois tercos dos associados presentes.

c) Apreciar e votar o balango, o relatdrio e contas de geréncia, bem como o

correspondente parecer do Conselho Fiscal;

d) Apreciar e votar o plano de atividades e orcamento e respetivas revisdes, bem como

os correspondentes pareceres do Consetho Fiscal;

§ Considera-se revisao ao orgamento a inclusdo de novos projetos, de novas rubricas de
receitas ou de despesas, bem como o aumento global da despesa prevista, salvo se este
aumento for compensado pelo excesso de cobranga em relagdo a totalidade das receitas

previstas no orgamento ou resultar de receitas legalmente consignadas ou de

empréstimos contratados.
e) Apreciar e deliberar sobre todos os requerimentos, propostas e recursos gue lhe

sejam apresentados por membros dos 6rgdos sociais ou por associados, de acordo com a

lei, estatutos e regulamentos;

f} Fixar, sob proposta da Diregdo, o valor da quota anual minima dos associados efetivos

e cooperantes;

g) Deliberar, sob proposta da Direcdo, a nomeagdo de associados beneméritos,

consulares e honorérios;

h) Atribuir jouvores e condecoragdes;
i) Deliberar sobre a filiagho ou agrupamento da Associagio com outras associacdes

congéneres, unides, federacGes ou confederacdes, bem como sobre outras formas de

associacao ou de cooperagdo com outras pessoas singulares ou coletivas;



j)  Autorizar a Associagdo a demandar judicialmente os titulares dos 6rgéos saciais por

atos lesivos praticados no exercicio das suas fungdes;
k) Autorizar, mediante parecer prévio favordvel do Conselho Fiscal, a Dire¢do a contrair
ou fazer empréstimos e aquisicBes onerosas de bens méveis ou imoveis, desde que

excedam os atos de administragiio ordindria e ndo estejam previstos no respetivo plano de

atividades e orcamento;
§ Consideram-se atos de administragdo ordindria aqueles que ndo excedem o

montante correspondente a vinte e cinco vezes o valor da remuneragdo minima mensal

garantida, excluido o imposto scbre o valor acrescentado.
[} Autorizar, mediante parecer prévio favoravel do Conselho Fiscal, a Direcdo a alienar e

-a arrendar bens imdvels da Associacio, determinando, em razdo do procedimento julgado

mais conveniente, o recurso ao concurso publico ou hasta publica;
§ A Assembleia — Geral pode autorizar, mediante parecer prévio favoravel do
Conselho Fiscal, a Direcdo a celebrar arrendamentos por negociacdo direta, sempre que,

fundadamente, o recurso a tal procedimento se afigure mais vantajoso para os i nteresses

da Associagdo. :
m) Deliberar, sob proposta da Diregdo, a expulsdo e a readmissado de associados; ---==-=-----

n) Deliberar, nos termos da lei e dos estatutos, sobre a extingdo da Associagdo, bem

como eleger a Comissio Liquidatdria e determinar o destino dos bens;

o) Exercer todas as demais competéncias que decorram da lei, estatutos e regulamentos

da Associagdo.

ARTIGO 41¢
COMPETENCIAS DO PRESIDENTE DA MESA DA ASSEMBLEIA - GERAL

Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia - Geral:

a) Convocar e dirigir as reunides da Assembleia - Geral, fixando a respetiva ordem de

trabalhos;

b) Assinar, conjuntamente com os demais membros da Mesa, as atas das Asse mbleias -

Gerais a que presidir;

¢} Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar os livros de atas da

Assembleia - Geral;
d) Investir os associados eleitos na posse dos respetivos cargos, designando dia, hora e

local para a celebracio do ato, assinandg, juntamente com eles, o auto de posse;—-—-———



e} Receber e submeter a Assembleia - Geral os requerimentos e recursos cuja decisdo

seja competéncia desta;
f) Exercer o voto de qualidade em caso de votagdes ndo secretas empatadas;—

g} Fixar o limite de tempo e o nimero de interven¢Bes permitidas a cada associado na

discussdo de cada assunto, excetuando-se os fitulares dos 6rgaos sociais;
h) Apréciar, conjuntamente com os restantes membros da Mesa, da aceitagio ou
rejeicio de propostas, mogdes ou reclamac@es apresentadas no decorrer dos trabalhos;-—

§ Destas decisGes da Mesa pode haver recurso imediato para a Assembleia - Geral.-----
i) Suspender a reunido e agendar outra data para a sua continuacdo, ou dar por

encerrados os trabalhos guando considerar que circunstancias excecionais o justifiqguem,

mediante decisdo fundamentada a incluir na ata da reunido;

i} Presidir e tramitar todo o processo eleitoral dos érgdos sociais, nomeadamente

verificando a elegibilidade dos candidatos e a regularidade das listas concorrentes;——-—

k) Integrar o Conselho Disciplinar;

I} Participar, sempre que entenda conveniente mas sem direito a voto, nas reunites dos

demais drgdos saciais;

m) Exercer todas as demais competéncias que the sejam conferidas pela lei, estatutos,

regulamentos e deliberages da Assembleia - Geral.

ARTIGO 422
COMPETENCIAS DOS VICE - PPRESIDENTES DA MESA DA ASSEMBLEIA- GERAL

Aos Vice - Presidentes da Mesa da Assembleia — Geral compete coadjuvar o Presidente no

exercicio das suas funcdes e substitui-lo, pela ordem indicada na lista eleita para a Mesa

da Assembleia - Geral, nas suas faltas ou impedimentos.

ARTIGO 43°
COMPETENCIAS DOS SECRETARIOS DA MESA DA ASSEMBLEIA - GERAL

Aos Secretdrios da Mesa da Assembleia - Geral compete:

a) Prover ao expediente da Mesa;

b) Lavrar e assinar as atas das Assembleias - Gerais;

c) Passar certiddes que sejam requeridas a Mesa, no prazo maximo de dez dias a contar

da data em que foram requeridas;

d) Tomar nota dos associados presentes as reunies das Assembleias - Gerais e dos que

durante a sessdo pedirem para intervir, pela respetiva ordem;

e) Escrutinar votactes e atos eleitorais;



f)  Executar todos os demais atos e fungdes decorrentes da lei, estatutos, regulamentos

e do Presidente da Mesa.

ARTIGOD 442
REUNIOES

1 - As reunides da Assembleia - Geral sdo ordindrias e extraordindrias.

2 - A Assembleia - Geral reunira ordinariamente:

a) No final de cada mandato, no més de outubro para a eleigiio dos 6rgdos sociais para o

quadriénio seguinte;
b) Obrigatoriamente duas vezes por ano, por solicitagdo da Dire¢do, uma até trinta e um
de margo para apreciacio e aprovagdo do balango, relatério e contas de geréncia do ano
anterior, e outra até ao final do més de dezembro para apreciacdo e aprovagio do plano

de atividades e orcamento para o ano seguinte, assim como dos respetivos pareceres do

Conselho Fiscal.

3 - A Assembleia - Geral reunira extraordinariamente:

a) Por iniciativa da respetiva Mesa;

b) A solicitagdo da Diregdo ou do Conselho Fiscal;

¢} A requerimento fundamentado, com um fim legitimo, subscrito, no minimo, por vinte

por cento dos associados;

d) A requerimento de qualquer associado, caso a Direcdo nio solicite a convocacdo da

Assembleia-Geral nos casos em que deva fazé-lo;

e)] Em caso de recurso previsto nos estatutos, a requerimento do associado com

interesse pessoal, legftimo e direto no recurso.
4 - No caso de reunido convocada nos termos da alinea c) do nimero anterior, a

Assembleia - Geral s6 podera reunir desde que estejam presentes, pelo menas, trés

quartos dos associados requerentes.
'3 - Quando a reuni@o prevista no nlimero anterior ndo se realizar por falta do ndmero
minimo de associados requerentes necessarios, ficam, os que faltarem, inibidos, pelo
|prazo de dois anos, de requerer nova reunido extraordinaria da Assembleia - Geral, sendo

wobrigados a pagar as despesas decorrentes da convocacio, salvo se justificarem a falta por

motivos de forga maior e a Mesa aceite a justificagio apresentada.
% - Os pedidos de convocagdo de reunies extraordindrias da Assembleia - Geral deverdo
ser feitos por escrito, com indicagdo dos assuntos a apreciar e dirigidos ao Presidente da

Mesa. No caso previsto na alinea ¢) do n2 3, o Presidente deve, no prazo de cinco dias,



reunir a Mesa da Assembleia - Geral para apreciar os fundamentos invocados e deliberar

sobre a convocatoria. Se a Mesa deliberar convocar extraordinariamente a Assembleia -
Geral, o Presidente da Mesa deve proceder a respetiva convocacdo no prazo maximo de )
quinze dias a contar do recebimento do respetivo requerimento, devendo a reunido
realizar-se no prazo maximo de vinte dias sob a data do aviso convocatério.

7 - Se o Presidente da Mesa da Assembleia - Geral ndo convocar a Assembleia— Geral nos

casos em que o deve fazer, a qualquer associado é licito efetuar a convocagdo.—---——-—---

ARTIGO 452
FORMA DE CONVOCAGAO

1 - A Assembleia - Geral é convocada pelo Presidente da Mesa da Assembleia - Geral, com
a antecedéncia minima de dez dias, por meio de edital afixado na sede social e outros
locais publicos do costume e julgados de interesse para o efeito e por aviso publicado nos
meios de comunicagdo da Associagdo, sem prejuizo da possibilidade da Mesa da

Assembleia - Geral determinar que a convocatoria seja, de forma complementar, expedida

por meio de aviso postal ou eletrdnico para cada associado.

2 - Da convocatoria deve constar a data, hora e local da reunido e a respetiva ordem de

trabalhos.

3 - A comparéncia de todos os associados sanciona quaisquer irregularidades da

convocacao, desde que nenhum deles se oponha a realizacdo da Assembleia - Geral.

ARTIGO 462
QUORUM DE FUNCIONAMENTO

1 - As Assembleias - Gerais funcionardo a hora marcada, em primeira convocatoria, com a

presenca da maioria absoluta dos associados no pleno gozo dos seus direitos sociais.
2 - Se trinta minutos depois da hora marcada ndo se verificar esse quorum, funcionardo,

em segunda convocatdria, com a presenca de qualguer nimero de associados no pleno

gozo dos seus direitos sociais.
§ Na verificagdo do quorum de funcionamento e de deliberagdo nao relevam os

associados, legal ou estatutariamente, impedidos ou privados do direito de voto.-

ARTIGO 472
REPRESENTACAO DOS ASSOCIADOS

1 - E admitida a representagdo de associados no pleno gozo dos seus direitos socials
mediante carta do prdprio, com letra e assinatura reconhecidas, dirigida ao Presidente da

Mesa da Assembleia —~ Geral, desde que recebida ou entregue na Associagao até trés dias

antes da data da Assembleia - Geral.



2 - A delegacdo de poderes s6 pode ser feita noutro associado, também no plena gozo dos

seus direitos sociais, com exclusio das Assemblefas - Gerais eleitorais, estatutdrias e de

extingdo da Associagdo,

3 - Ndo podera ser delegada mais que uma representagio em cada associado.

ARTIGO 482
PRIVACAO DO DIREITOC DE VOTO

O associado ndo pode votar, por si ou como representante de outrem, nas matérias em

que haja conflito de interesses entre a Associacdo e o proprio, ou o representado, seus

cdnjuges, ascendentes ou descendentes e afins.

ARTIGO 49¢
DELIBERACOES ANULAVEIS

1 - S30 anuldveis as deliberagdes contrarias a lei, aos estatutos e aos regulamentos, seja

pelo seu objeto, seja por irregularidades havidas na convocacdo dos associados ou no

funcionamento da Assembleia - Geral.

2 - 530, ainda, anulaveis as deliberagBes:

a) Tomadas sobre matéria estranha & ordem de trabalhos, salvo se todos os associados

comparecerem a reunido e concordarem com o aditamento;

b) Tomadas com infragdo do disposto no artigo anterior se o voto do associado impedido

for essencial & existéncia da maioria necessaria.

ARTIGO 502
ATAS

De todas as reunides da Assembleia - Geral serdo lavradas atas, onde constario o niimero
e categorias de associados presentes, os assuntos apreciados, as discussBes havidas e as

deliberagbes tomadas, as quais serdo assinadas por todos os membros que integraram a

Mesa da respetiva reunido.

SECCAOIII
DIRECAO E CONSELHO FISCAL

SUBSECCAO
PRINCIPIOS GERAIS

ARTIGO 512
FUNCIONAMENTO DA DIRECAQ E DO CONSELHO FISCAL

1 - A Direcdo e o Conselho Fiscal sdo convocados pelos respetivos presidentes e as



2 - A falta de quorum deliberativo por impossibilidade de preenchimento de lugares vagos

em qualquer orgdo implica a convocacdo extraordindria de eleigdes para esse mesmo

_ orgdo, nos termos do n? 3 do artigo 372.
SUBSECCAQ I
DIRECAO

ARTIGO 522
COMPOSICAO DA DIRECAO

1 - A Direcdo, 6rgao de administracdo da Associacdo, é composta por nove membros

efetivos:

Presidente;

Dais Vice - Presidentes;

Um Tesoureiro;

Um Tesoureiro Adjunto;

Dois Secretarios;
Dois Vogais, sendo um, por ineréncia, o Comandante do Corpo de Bombeiros.————-
2 - Havera cinco suplentes, gue se tornardo efetivos a medida que se derem vagas e pela

ordem que tiverem sido eleitos. Os suplentes poderdc assistir as reunides da Direcao e

tomar parte na discussdo dos assuntos, mas sem direito a voto.

ARTIGO 532
COMPETENCIAS DA DIRECAD

Compete a Direg3o gerir a Associacdo e representa-la, incumbindo-lhe, designadamente:--
a) Garantir a prossecucdo do fim social e a efetivagdo dos direitos dos assaciados;---------

b) Zelar pelos interesses da Associagao, superintendendo a gestdo eficaz e econdmica de

~ todos os seus servigos, e promover o seu desenvolvimento e prosperidade;
t) Elaborar e submeter, anualmente, a parecer do Conselho Fiscal o balanco, o relatdrio

e contas de geréncia, bem como o plano de atividades e orgcamento e eventuais revisdes,

remetendo-os a Assembleia - Geral para apreciagdo e aprovacao;

d) Aprovar as alteracdes orcamentais;
§ Considera-se alteragdo ao orgamento o reforgo de dotacdes de despesas resultantes
da diminuicdo ou anulagdo de outras dotages, bem como o reforco ou inscricdo de

dotacBes de despesas por contrapartida do produto da contragdo de empréstimaos ou de

receitas legalmente consignadas.



e} Assegurar a organizagdo e funcionamento dos servigos da Associacdo, berm como a

escrituragdo dos livros, nos termos da lei;

f) Autorizar a realizagdo de despesas com dotagdo orcamental;

§ Consideram-se tacitamente autorizadas pela Dire¢o as despesas com dotacio
or¢amental referentes a remuneragfes ou equivalente, eletricidade, comunicagdes e
combustiveis, bem como todas as demais despesas suficientemente documentadas que

ndo excedam o montante correspondente a quinze vezes o valor da remuneragSo minima

mensal garantida, excluido o imposto sobre o valor acrescentado.
g} Organizar o quadro de pessoal, contratar e gerir os recursos humanaos da Associagio;—

h) Representar a Associagdo em jufzo e fora dele, perante os tribunais, reparticdes

publicas, autoridades administrativas e entidades particulares;

i) Zelar pelo cumprimento da lei, estatutos, regulamentos e deliberacdes dos drgdos

sociais da Associacdo;

i) . Alienar os bens méveis da Associacdo;

k} Prover a administragdo de todos os haveres com diligéncia e zelo;
I) Conferir ao seu Presidente, precedendo delibera¢do sobre o pleito, poderes para

canstituir advogados ou autorizagdo para, em sua representagio, outorgar perante

notarios;

m) Aprovar ou rejeitar as propostas para admissio de associados;

n}) Ordenar a instauragdo de processos disciplinares aos associados e aplicar sancdes da

:5Ua competéncia;

w0) Eliminar associados;

ip) Manter atualizada a listagem de todos os associados;
wj} Elaborar os regulamentos necessarios ao bom funcionamento dos servigos da
wAssociacdo, que serao submetidos a apreciacdo e aprovacdo da Assembleia - Geral;—-----

r}  Fornecer ao Conselho Fiscal todos os elementos que lhe forem solicitados para o

xcumprimento das suas competéncias;
s} Propor a Assembleia - Geral a nomeagio dos associados honorérios, consulares e

beneméritos, bem como propor a atribuigio de louvores da competéncia deste drgio

social;

) Propor a Assembleia - Geral a alteragfo dos estatutos da Associac3o;

W) Submeter a apreciagdo e aprovacdo da Assembleia - Geral os assuntos que, pela sua

iimporténcla, exijam deliberago daguele drgso;



v) Manter sob sua guarda e responsabilidade os bens e valores da Associagdo;—--------—--

w} Organizar e manter atualizado o inventério de todos os bens sociais e patrimoniais da

Associagdo e registar os imobilidrios nas conservatdrias prediais;

x) Promover as comemoracdes, festividades e diversGes que julgar convenientes,

determinando as condi¢es de assisténcia as mesmas;

y) Permitir a entrada de convidados nas festas da Associagdo, quando reconhega nio

haver inconveniente, fixando as condi¢es da sua admissdo;

z) Propor a Assembleia - Geral a alteragdo do valor da quota anual minima dos

associados efetivos e cooperantes;

aa) Fixar as taxas eventualmente devidas pela utilizagdo de servicos da Associagio ou

frequéncia das atividades por esta premovidas;

bb) Aceitar herancas, legados e donativos;
cc) Celebrar contratos de desenvolvimento em areas especificas, no dmbito da prevencio

e reacdo a acidentes e catdstrofes, designadamente, quanto a criagdo e funcionamento de

equipas de intervencdo permanente;
dd) Delegar em elementos da Diregdo competéncias para superintender servigos ou

setores de atividade da Associagdo, fixando na respetiva deliberagdo os termas e

condigGes do exercicio das competéncias e poderes que forem delegados;
ee) Promover eventos desportivos, culturais, recreativos ou de lazer, bem como
iniciativas no dmbito dos cuidados de satlde e ainda outras atividades, com ou sem fins
lucrativos, previstas nos estatutos, regulamentos ou autorizadas pela Assembleia - Geral;—

ff) Solicitar a convocagdo de Assembleias - Gerais extraordinarias sempre que o julgue

conveniente ou necessario;

' gg) Convocar os Presidentes da Mesa da Assembleia — Geral e do Conselho Fiscal para

sessdo conjunta dos érgaos sociais sempre que julgue conveniente consulta-los;-—-———

hh) Nomear os elementos do quadro de comando do Corpo de Bombeiros;

ii) Nomear, sob proposta do Presidente, o Secretario - Geral da Associacdo, fixando a sua

remuneracao;

i} Atribuir louvores e distingdes hondrl’ﬁcas;

kk) Nomear comissdes ou grupos de trabalho que entenda convenientes para uma

melhor prossecucdo dos objetivos estatutarios;




[} Delegar, nos termos dos estatutos, algumas das suas competéncias em profissionais

gualificados ao servigo da Associagdo ou em mandatdrios, bem como revogar os respetivos

mandatos;

mm) Exercer todas as demais competéncias que decorram da lei, estatutos e

regulamentos da Associagdo.

ARTIGO 54°
COMPETENCIAS DO PRESIDENTE DA DIRECAQ

Ao Presidente da Diregao compete:

a) Superintender na administragio da Associacdo e orientar e fiscalizar os respetivos

servicos;

b) Representar a Associagio em julzo e fora dele;

c) Convocar e dirigir as reunides da Diregdo;

d} Promover o cumprimento das deliberagBes dos drgdos sociais e do Conselho

Disciplinar;
e} Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro de atas da Direg3o,

bem como quaisquer outros documentos referentes a atividade da Direcio;

f) Integrar o Conselho Disciplinar;
g) Escolher o Secretario - Geral da Associacdo e propor a Diregao a sua nomea¢&i0;————-—
h) Exercer todas as demals competéncias que lhe sejam atribuidas pela lei, estatutos e
regulamentos, bem como as que the forem expressamente delegadas pela Dire¢d 0.---------—

ARTIGO 55°¢
COMPETENCIAS DOS VICE — PRESIDENTES DA DIRECAO

Compete aos Vice - Presidentes da Diregdo substituirem, pela ordem indicada na lista
eleita para a Direcdo, o Presidente nas suas faltas ou impedimentos e colaborarem com a
Diregdo e com o Presidente no exercicio das respetivas competéncias, designadamente:—

a) Na elaboragdo dos documentos previsionais e de prestagdo de contas a apresentar a

apreciacao e aprovacao da Assembleia - Geral;
h) Naobservancia dos preceitos orgamentais e na aplicacdo das respetivas dotacSes;---—-

c) No cumprimento dos servicos de contabilidade e expediente, mantendo-os sempre

-grganizados e atualizados;

'd} No cumprimento das disposicGes legais em relagdo aos trabalhadores da Associaggo;—

@} No zelo pela conservagdo do patriménio da Associagdo;

) Na manutencdo atualizada do inventario do patriménio da Associacio;



g) No planeamento das atividades a desenvolver pela Associagdo.

ARTIGO 562
COMPETENCIAS DO TESOUREIRO E DO TESOUREIRO ADJUNTO DA DIRECAO

1 - Compete ao Tesoureiro da Dire¢o:

a) A arrecadagdo de receitas;

b) A satisfacio das despesas autorizadas, ap6s conferéncia das respetivas faturas;

€} Assinar e emitir as autorizagtes de pagamento e as guias de receita, arquivando todos

os documentos de despesa e receita;
d) Depositar em qualquer instituicio de crédito definida pela Direciio, 3 ordem da
Associacdo, as disponibilidades financeiras que nio sejam de aplicacio imediata -

e) A orientacdo e controlo da escrituracio de todos os livros de receita e despesa,

velando pela seguranga de todos os haveres;
f)  Aapresentacdo a Diregio do balancete em que se discriminem as receitas e despesas

do més anterior, bem como a prestagdo de contas e registos contabilisticos sem pre gue a

Dire¢do o solicite;
g) A elaboragdo da proposta de orcamento, bem como das alteragbes e revisdes

orcamentais, discriminando as receitas e despesas previstas para o exercicio do ano

seguinte;

h) A organizagdo das contas de geréncia;

i)  Definir as normas a cumprir pelos setores de atividade da Associagdo no quie respeita

a contabilidade e movimentago de receitas e despesas;

i) Efetuar o necessério provimento de fundos para que, nas datas estabelecidas, a

Associacdo possa solver os seus compromissos;

k) Providenciar e fiscalizar a cobranga dos servigos prestados pela Associagio;-

) Aatualizacdo do inventario do patriménio da Associacgo;

m) Em geral, prestar todos os esclarecimentos sobre assuntos de contabilidade e

tesouraria.

2 - Compete ao Tesoureiro Adjunto da Direcdo substituir o Tesoureiro nas suas faltas ou

impedimentes, bem como coadjuvé-lo, sob sua orientagio e supervisdo, no exercicio das

respetivas competéncias,—

ARTIGO 572
COMPETENCIAS DOS SECRETARIOS DA DIRECAQ

Aos Secretarios da Diregdo compete:




a) Organizar e orientar todo o servigo de secretaria;

b) Preparar a agenda de trabalho para as reunides da Diregio, de acordo com as

orientacBes do Presidente;

c) Lavrar as atas no respetivo livro, mantendo-o sempre em dig;

d) Provertodo o expediente da Associacio;

e) Organizar e manter atualizado o ficheiro de associados;

f) Passar certidSes de atas que sejam requeridas a Direcdo, no prazo maximo de dez dias

a contar da data em que foram requeridas;

g) Executar as tarefas que lhes forem delegadas.

ARTIGO 582
COMPETENCIAS DOS VOGAIS DA DIRECAO

1 - Aos Vogais da Diregiio compete colaborar em todos os servigos respeitantes 3 gestdo

da Associagdo, desempenhando as tarefas que Ihes sejam cometidas pela Direc3o ou seu

Presidente.

2 - Ao Vogal inerente - Comandante do Corpo de Bombeiros - compete, em especial,

apresentar propostas no dominio da atividade do Corpo de Bombeiros, designadamente as

que tenham por fundamento:

a) A operacionalidade do Corpo de Bombeiros;

b) A manutencdo do Corpo de Bombeiros;

c) Ozelo pelas instalagBes, equipamentos e viaturas;

d) O registo e atualizagdo do inventdrio do equipamento operacional e administrativo

afeto ao Corpo de Bombeiros;
€) O estabelecimento e cumprimento de normas para os trabalhadores da Associacio

que desempenhem servico operacional de execugo da missdo do Corpo de Bombeiros;—-

f) Dignificar e prestigiar o Corpo de Bombeiros.

ARTIGO 59°
FUNCIONAMENTO DA DIRECAD

1 - A Diregdo reunird sempre que o julgue conveniente, sob convocacdo do Presidente, por

iniciativa deste ou da maioria dos seus membros, e, obrigatoriamente, com perio dicidade

mensal.
§ A Direcdio relne, extraordinaria e especificamente, no més de novembro para

elaborar o plano de atividades e orgamento, e no més de fevereiro para elaborar o

relatério e contas de geréncia.



2 - As deliberacdes serdao tomadas, nos termos do artigo 322, por maioria de votos,

cabendo ao Presidente voto de qualidade.
3 - Das reunides da Diregdo serdo lavradas atas em livro proprio, onde constardo os

membros presentes, os assuntos apreciados, as discussdes havidas e deliberacbes

tomadas, as quais serdo assinadas por todos os membros presentes.

SECCAO Il
CONSELHO FISCAL

ARTIGO 60¢
COMPOSICAO DO CONSELHO FISCAL

1 - O Conselho Fiscal, 6rgdo de fiscalizagdo da Associacdo, é constituido por cinco

membros efetivos:

Presidente;

Dois Vice - Presidentes;

Dois Secretarios - Relatores.
2 - Haverd dois suplentes, que se tornardo efetivos @ medida que se derem vagas e pela
ordem que tiverem sido eleitos. Os vogais suplentes poderdo assistir as reunides do
Consetho Fiscal e tomar parte né discussdo dos assuntos, mas sem direito a voto .-

ARTIGO §1¢
COMPETENCIAS DO CONSELHO FISCAL

Ao Conselho Fiscal compete zelar pelo cumprimento da lei, estatutos e regulamentos,

incumbindo-lhe, designadamente;

a) Exercer a fiscalizagdo sobre a escrituracdo e documentos da Associagdo, sermpre que o

julgue conveniente;

b) Verificar os balancetes de receita e despesa e conferir os documentos de despesa,

bem como a legalidade dos pagamentos efetuados;
c) Emitir parecer aos outros drgdos soclals sobre quaisquer assuntos para que seja

consultado, designadamente sobre a aquisicdo onerosa ou a alienagdo de imoveis, a

alteragdo dos estatutos ou a extingdo da Associagio;
d) Dar parecer sobre o balango, relatério e contas de geréncia e sobre o plano de
atividades e or¢amento e respetivas revisbes, a serem submetidos & apreciagdo e
aprovacao da Assembleia - Geral, conjuntamente com os referidos documentos;-————————

e) Assistir, ou fazer-se representar por um dos seus titulares, as reunides da Direcdo

sempre que o julgue conveniente;



f} Solicitar a Diregdo reunides para sessdo conjunta dos érgdos sociais sobre assuntos

cuja importancia o justifique;

g} Pedir a convocagio de Assembleias - Gerais extraordindrias sempre que o julgue

conveniente;

h) Exercer todas as demais competéncias que lhe sejam atribuidas pela lei, estatutos e

regulamentos da Associacdo.

ARTIGO 62
COMPETENCIAS DO PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL

Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

a) Convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal;

b) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar o respetivo livro de atas;—----

¢} Integrar o Conselho Disciplinar;

d) Representar o Conselho Fiscal nas Assembleias - Gerais;

e) Exercer todas as demais competéncias que lhe sejam atribuidas pela lei, estatutos e

regulamentos, bem como as que lhe forem delegadas pelo Conselho Fiscal.

ARTIGO 632
COMPETENCIAS DOS VICE - PRESIDENTES DO CONSELHO FISCAL

Compete aos Vice - Presidentes do Conselho Fiscal coadjuvar o Presidente nas furicdes que

a este pertencem e substitui-lo, pela ordem indicada na lista eleita para o Conselho Fiscal,

nas suas auséncias ou impedimentos.

ARTIGO 64°
COMPETENCIAS DOS SECRETARIOS - RELATORES DO CONSELHO FISCAL

Compete aos Secretarios - Relatores do Conselho Fiscal:

a) Preparar a agenda de trabalho para as reunides do Conselho Fiscal;

b) Prover todo o expediente do 6rgdo;

¢) Lavrar as atas no respetivo livro;

d) Passar certidGes que sejam requeridas ao Conselho Fiscal, no prazo maximo de dez

dias a contar da data em que foram requeridas;
e) Relatar os pareceres do Canselho Fiscal sobre os assuntos que lhe forem submetidos.-

ARTIGO 65 2
FUNCIONAMENTO DO CONSELHO FISCAL

1 - O Conselho Fiscal reunird sempre que o julgue conveniente, sob convocacio do

Presidente, por iniciativa deste ou da maioria dos seus membros, e sempre que deva

emitir parecer.



2 - O Conselho Fiscal reunira, ainda, por solicitagdo da Diregdo ou da Mesa da Assembleia -

Geral.

3 - As deliberacdes serdao tomadas, nos termos do artigo 322, por maioria de votos,

cabendo ao Presidente voto de qualidade.
4 - Das reunides do Conselho Fiscal serdo lavradas atas em livro proprio, onde constardo os

membros presentes, os assuntos apreciados, as discussées havidas e as deliberacbes

tomadas, as quais serdo assinadas por todos os membros presentes.

ARTIGO 662
VINCULACAO COM ATOS DA DIRECAD

O Conselho Fiscal é solidariamente responsavel com a Diregdo pelos atos sobre os quais
tenha emitido parecer favoravel ou quando, tendo tido conhecimento de qualguer

irregularidade, ndo lavre o seu protesto ou ndo faca a devida comunicacdo ao Presidente

da Mesa da Assembleia - Geral.
SECCAO IV
SECRETARIO - GERAL DA ASSOCIACE.D

ARTIGO 67¢
NOMEACAO DO SECRETARIO - GERAL

Junto da Dire¢do podera funcionar um Secretdrio - Geral da Associagdo, que por aquela

deverd ser nomeado sob proposta fundamentada do Presidente.

ARTIGO 68°
COMPETENCIAS DO SECRETARIO - GERAL

Serdo da competéncia do Secretério - Geral as competéncias dos membros da Diregdo que

este orgao delibere delegar-the, designadamente:

a) Proceder a gestdo dos assuntos correntes da Associagdo e executar as deliberagbes da

Direcdo, bem como os despachos dos titulares dos drgdos sociais;

b) Prestar contas a Diregdo de todos os seus atos de gestdo;

c} Assistir as reunides da Direcdo, sem direito a voto, para efeitos de informagdo e

consulta;

d) Apresentar propostas de deliberagdo tendentes & melhor gestdc da Associagio, em

ohediéncia aos seus interesses e ohjetivos;

e) Prestar contas aos titulares das competéncias delegadas.

CAPITULO V
" DAS ELEICOES

ARTIGO 692



PROCESSO ELEITORAL
1 - No ano em que terminar o0 mandato dos titulares dos érgdos sociais, o Presidente da
Mesa da Assembleia - Geral anunciar3, através de edital, durante a primeira quinzena de

setembro, a abertura e prazos do processo eleitoral e determinard, em simultaneo, a

afixacdo dos cadernos eleitorais.
§ A capacidade eleitoral ativa e passiva apenas é reconhecida aos associados efetivos
e afere-se por referéncia & data da afixacdo dos cadernos eleitorais, que permanecerio

inalteraveis até a data do ato eleitoral, exceto se sobrevier a inelegibilidade de qualguer

associado.
2 - A Assembleia - Geral eleitoral, a realizar na primeira guinzena de outubro, sera
convocada pelo Presidente da Mesa da Assembleia - Geral, com a antecedéncia minima de
dez dias através de convocatdria onde conste o dia, o periodo de votaco, que devera ter
uma duragao minima de trés e maxima de seis horas, e o local da sua realizagd0,-------———-

ARTIGO 702
ELEGIBILIDADE

1 - S3o elegiveis os associados admitidos hd pelo menos um ano que satisfacam,

cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Sejam maiores de dezoito anos ou emancipados;

b} N&o fagam parte dos orgdos sociais de outras associages cangéneres;

¢} Ndo tenham sido destituidos dos drgdos sociais da Associagio por irregularidades

cometidas no exercicio das suas fungBes;

d) NHo estejam abrangidos por qualquer outra causa de inelegibilidade, legal ou

estatutaria.

ARTIGO 718
FORMALIZAGCAO DE CANDIDATURAS

1 - As candidaturas as eleicGes sédo feitas segundo o sistema de lista completa e conjunta
para a Mesa da Assembleia - Geral, Direcdo e Conselho Fiscal, e devem conter a

identificacdo completa dos candidatos, respetivo nimero de associado, bem como a

indicagdo do orgdo e cargo a que se candidatam.
2 - As listas concorrentes aos orgdos sociais deverdo ser apresentadas pelo respetivo
mandatario, associado efetivo com capacidade eleitoral passiva, na sede da Associagdo,
em sobrescrito fechado dirigido ao Presidente da Mesa da Assembleia - Geral até as

dezoito haras do quinto dia posterior a afixacdo do edital referido no artigo 692.—————



3 - Cada lista devera ser subscrita, no minimo, por dez por cento dos associados efetivos e

conter declaracdo individual de aceitacdo dos candidatos (incluindo os suplentes), com

mengaao do drgdo e cargo para que sdo propostos.
4 - A Diregdo em exercicio é sempre reservado o direito de propor uma lista aos érgios

sociais, sem necessidade da respetiva lista ser subscrita por um nimero minimo de

associados.

5 - As listas de candidatura aos Orgdos sociais deverdo incluir um nimero de candidatos
efetivos e suplentes igual ao exigido nos estatutos, ndo podendo nenhum associado

subscrever ou integrar mais que uma lista, ou concorrer a mais que um d&rgio da

Associacad,
ARTIGO 722
APRECIACAQ DAS CANDIDATURAS

1 - O Presidente da Mesa da Assembleia - Geral verifica, no prazo maximo de dois dias

apos o término do perfodo de apresentacdo de candidaturas, a conformidade e

regularidade das listas apresentadas.

2 - Serdo liminarmente rejeitadas as candidaturas cujas listas:

a) Nao sejam subscritas pelo nimero minimo de associados;

b} N&o apresentem listas completas ou associados elegiveis, incluindo os suplentes, para

qualquer érgdo social;

¢) Ndo apresentem a declaragdo de aceitacdo de todos os membras da lista;———------—n-

d) NFo sejam apresentadas dentro do prazo estabelecido.
3 - As candidaturas que apresentem quaisquer irregularidades passiveis de sanacdo serdo
notificadas através dos respetivos mandatarios para, no prazo de dois dias, suprir ou

retificar as irregularidades ou recorrer da decisdo para a Mesa da Assembleia - Geral, que

deliberard no prazo de trés dias.
4 - As listas admitidas a eleicdo serdo referenciadas de acordo com a ordem de

apresentacdo por letras mailsculas e mandadas afixar na sede da Associagdo, onde

permanecerdo até a conclusio do processo eleitoral.

ARTIGO 732
BOLETIM DE VOTO

1 - A cada eleitor serd fornecido um boletim de voto contendo impressas as letras

mailsculas atribuidas as listas concorrentes ao sufrdgio, seguidas de um quadrado a frente

de cada uma dessas letras.




2 - O voto é expresso através da Inscricdo de uma cruz no interior do quadrado

correspondente a lista em que o associado pretende votar.
3 - O associado entregard ao Presidente da Mesa da Assembleia - Geral o boletim de voto
dobrado em quatro partes, sendo 0 mesmo seguidamente introduzido na respetiva urna.—-

4 - Os boletins que contenham emendas, rasuras ou inscrigdes serfo considerados nulos.—

ARTIGO 742
FORMA DE VOTACAO

1 - A eleicdo dos drgdos sociais sera feita segundo o sistema de lista completa e conjunta

para a Mesa da Assembleia - Geral, Dire¢do e Conselho Fiscal, por votacio secreta, tendo

cada associado direito a um voto.
2 - Ndo & permitido o voto por procuragdo, nem admitido o voto por correspondé&ncia.——
3 - A Assembleia - Geral eleitoral funcionard na sede da Associaciio por um periodo nio
inferior a trés nem superior a seis horas, sendo presidida pela Mesa da Assembleia - Geral,
podendo cada lista concorrente fazer-se representar junto da Mesa pelo candidato a
Presidente da Diregdo ou por um delegado, associado efetivo com capacidade eleitoral
passiva, devidamente credenciado pelo mandatério da respetiva candidatura,~——-————

4 - A Mesa da Assembleia - Geral terd plena competéncia para conhecer das reclamacdes

interpostas.

5 - Durante o perfodo de votagdo, para além da Mesa e dos delegados de cada lista

concorrente, apenas os associados com capacidade eleitoral ativa que estejam a aguardar

a sua vez de votar poderdo permanecer no local da elei¢io.
6 - Finda a votacdo, far-se-a, na mesma Assembleia - Geral, o escrutinio. A Mesa, na

presenca do delegado de cada lista a sufragio, procedera a contagem dos boletins de votas

entrados na urna e ac nimero de votos pertencentes a cada lista.
7 - Terminado o apuramento do resultado eleitaral, o Presidente da Mesa da Assembleia -

Geral proclamara eleitos os membros da lista mais votada e afixara, por edital, na sede da

Associacdo os resultados eleitorais,
8 - Os membros eleitos entrardo em exercicio de fungBes no prazo maximo de quinze dias
a contar da data da proclamagdo dos resultados do ato eleitoral, sendo-lhes dada posse

pelo Presidente da Mesa da Assembleia - Geral cessante ou pelo seu substituto, em

iceriménia publica solene,

ARTIGO 752
GESTAO CORRENTE



Quando as elei¢bes ndo possam ser realizadas atempadamente, os membros dos drgios

saciais em fungbes manterdo a gestdo corrente da Associagdo até a posse dos novos

titulares dos orgdos saciais.

CAPITULO VI
DA GESTAO FINANCEIRA

ARTIGO 762
RECEITAS

Sdo receitas da Associago:

a) O produto das quotas dos associados;

b) As comparticipagbes dos associados e de outras pessoas singulares ou coletivas pela

utilizagdo dos servigos da Associagao;

¢) As retribuicbes de quaisquer servicos prestados, a titulo ndo gratuito, pela

Associacdo;

d} Os subsidios, comparticipagdes e financiamentos publicos ou particulares;

e} As contrapartidas devidas pela aplicacio do Estatuto Social do Bombeirg;—-——————

f)  Os donativos, legados e herancas feitos a favor da Associagdo;

g) Produtos e resultados de sociedades, parcerias ou outras comparticipacdes devidos 2

Associacdo;

h} O rendimento de bens préprios;

i} O produto liquido de quaisquer espeticulos, festas ou outras realizagGes;

i) O produto da venda e locagio de bens méveis ou iméveis pertencentes a Associacdo;-

k) O produto de subscri¢Ges;

1) O produto da venda de publicacBes, emblemas, gathardetes ou outros;——-——-r—-

m) Quaisquer outras receitas ndo especificadas.

ARTIGO 772
DESPESAS

Constituem despesas da Associacdo as resultantes de:

a) Administracdo ordindria e extraordindria dos bens da Associacio e funcionamento dos

respetivos servicos;

b} Operacionalidade do Corpo de Bombeiros;

¢} Encargos com os trabalhadores da Associacao;

d} Encargos legais;




e) Da prossecugdo dos fins da Associagdo e das atividades por ela desenvolvidas, direta

ou indiretamente;

f}  Manutencdo e conservagdo do patriménio social da Associagio.

ARTIGO 782
D05 MEIOS FINANCEIROS

Os meios financeiros na disposico da Associag8o sdo obrigatoriamente depositados em

conta da Associagdo aberta em instituicio de crédito.

CAPITULO VII
DO CONSELHO DISCIPLINAR

ARTIGO 792
ESTATUTO E COMPOSICAQ

1 - O Conselho Disciplinar € uma instancia de recurso hierdrquico das decisdes, erm matéria

disciplinar, do Comandante do Corpo de Bombeiros.

2 - O Conselho Disciplinar é composto pelos Presidentes da Mesa da Assembleia - Geral, da

Direcdo e do Conselho Fiscal.

ARTIGO 80®
COMPETENCIA

Ao Conselho Disciplinar compete decidir, de acordo com a lei, estatutos e regulamentos,

0s recursos hierarquicos interpostos das decisées disciplinares do Comandante do Corpo

de Bombeiros.

ARTIGO 812
REUNIOES

0 Conselho Disciplinar reunira por iniciativa do Presidente da Mesa da Assembleia - Geral

ou, na sua falta ou impedimento, por iniciativa de qualguer dos outros membros, sempre

que [he seja dirigido recurso hierdrquico cuja decisdo seja da sua competéncia.——-

ARTIGOD 82¢
DECISOES

1- As decisdes do Concelho Disciplinar s3o tomadas por maioria dos seus membros.-——--—
2 - Ndo é permitida a abstengdo na votagdo de matérias da sua competéncia.———-—————
3 - As decisBes do Conselho Disciplinar constardo de acérddo assinado por todos os seus

membros e devem ser sempre fundamentadas, sendo licito a0 membro que vote vencido

expressar as razoes da sua discordancia.



4 - O acérddo sera notificado ao recorrido e ao recorrente por protocolo ou por oficio

registado com aviso de rece¢o.

ARTIGO 83°
DEVER DE COLABORAGAO E COOPERACAD

Sobre todos os associados recai um especial dever de colaboracio e cooperagdo com o

Conselho Disciplinar sempre que para tanto, por este, sejam notificados.

CAPITULO VIII
DA ALTERACAO DOS ESTATUTOS E EXTINGAO DA ASSOCIACAO

ARTIGO 842
ALTERACAO DOS ESTATUTOS

1 - Os estatutos so podem ser alterados em reunido extraordinaria da Assembleia - Geral,
convocada expressa e especificamente para esse fim, sob proposta da Diregdo ou a

requerimente fundamentado de, pele menos, vinte por cento dos associados da

Associagdo.

2 - Uma vez feita a convocatoria, as alteragbes estatutarias propostas deverdo ficar
patentes aos associados na sede e em quaisquer outras instalagbes da Associagdo, com a

antecedéncia minima de dez dias em relagio a data marcada para a reunido da Assembleia

- Geral.

3 - As alteragdes estatutarias so poderdo ser deliberadas mediante os votos favoraveis de

trés quartos dos associados presentes na reunido.

ARTIGO 852
EXTINCAC DA ASSOCIAGCAQ

1 - A Associagdo extingue-se nos termos previstos no Regime Juridico das Associagdes

Humanitdrias de Bombeiros.
2 - A Assembleia - Geral para deliberar sobre a extingdo da Associagdo reunird em sessio

extraordinaria, expressa e especificamente convocada para esse efeito, devendo constar

da convocatdria as razdes da extingdo.

3 - A deliberacdo da extingdo devera ser aprovada pelo voto favoravel de trés quartos da

totalidade dos associados da Associagdo.

ARTIGO 862
LIQUIDACAO DE BENS

1 - A liquidacdo e a partilha de bens da Associagio, uma vez extinta, serdo feitas nos

termos previstos no Regime Jurfdico das AssociagBes Humanitarias de Bombeiros, ------------
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2 - A Assembleia - Geral que deliberar a extin¢3o elegerd, entre os associados efetivos

presentes, uma Comiss3o Liquidataria de trés membros.
3 - Os poderes da Comissdo Liquidatdria ficam limitados a pratica dos atos meramente
conservatdrios e necessarios, quer  liquidagio do patrimdnio social, quer a ultimaggo dos
negécios pendentes, sendo que, pelos atos restantes e pelos danos que deles advenham a
Associagio respondem solidariamente os titulares dos drgaos sociais que os praticarem.—
4 - Pelas obrigacdes que os titulares dos érgdos sociais contrairem, a Associacdo 50

responde perante terceiros se estes estavam de boa-fé e a extingdo ndo tiver sido dada a

devida publicidade.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 872
CORPQ DE BOMBEIROS

O Corpo de Bombeiros criado e detido pela Associacao rege-se pelo Regime Juridico dos
Bombeiros Portugueses e pelo Regime Juridico dos Corpos de Bombeiros e respetiva
legislagio regulamentar, e ainda pelo Regulamento Interno do Corpo de Bombeiros, bem

como pelos demais regulamentos e normas complementares aprovados pelo Comandante

do Corpo de Bombeiros.

ARTIGO 882
RECURSOS DAS DELIBERACOES DOS ORGAQS SOCIAIS

Os recursos das deliberagBes dos érgios sociais da Associacdo tém efeitos meramente

devolutivos, exceto se forem ultrapassados os prazos previstos nos estatutos e

regulamentos associativos para a prolacdo das respetivas decisdes.

ARTIGO 89°
INTEGRACAD DE LACUNAS

Os casos omissos e as dividas provenientes da interpretacdo e execugdo dos estatutos e
regulamentos da Associagdo serdo resolvidos & luz das disposicoes legais aplicdveis ao tipo
de associagdo em causa, de acordo com a [ei e os principios gerais de direito, em reuniao
conjunta dos érgdos sociais, solicitada pela Diregdo ou pelo Conselho Fiscal ao Presidente
da Mesa da Assembleia - Geral, o qual por si, também podera promover a sua efetivacdo.—

ARTIGO 902
NORMAS FINAIS E TRANSITORIAS

1 - Os presentes estatutos, aprovados em reunido de Assembleia-Geral extraordinaria

realizada em vinte e oito de dezembro de dois mil e quinze, entram em vigor no dia um de



janeiro de dois mil e dezasseis, sem prejuizo de apenas serem oponiveis a terceiros de

boa-fé apés o cumprimento dos formalismos legais necessérios relativos a outorga de

escritura plblica e correspondentes publicagGes.

2 - No prazo maximo de um ano apos a entrada em vigor dos presentes estatutos, deverdo

realizar-se novas eleicdes para todos os drgdos sociais da Associacdo.
3 - Permite-se, a titulo excecional, que, durante o ano de dois mil e dezasseis, todos os
associados com o pagamento de quotas em atraso regularizem plenamente a sua condicio
de associados perante a Associagio mediante o pagamento do valor da quota

correspondente ac ano em curso, considerando-se liquidadas e saldadas todas as quotas

em divida desses assoclados relativas a anos anteriores.

— Cabeceiras de Basto, quatro de outubro de dois mil e dezasseis.
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