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ESTATUTOS
CAPITULO1
DENOMINACAO E FINS
Art.° 1°.

A Associacio Humanitaria dos Bombeiros Voluntirios de
Sabrosa é uma Associaciio de caricter Humanitario, com sede na
Vila de Sabrosa, constituida em 21 de Novembro de 1891 e
aprovada por alvara do Governo Civil de Vila Real, de 23 de
Dezembro de 1891, que se regera pelos presentes Estatutos e
Regulamentos Internos que vierem a ser aprovados em Assembleia

Geral.

Art.° 2°,

Além do fim humanitario, seu objectivo principal, a Associagdo,
isoladamente ou em colaboragdo, com outras entidades ou institui¢Ges
interessadas, podera desenvolver actividades, no 4mbito da cultura e
recreio, do desporto e da satide, para aperfeicoamento cultural, moral,
fisico e prestagdo de assisténcia médica aos seus associados, bem

como prosseguir quaisquer outras actividades de reconhecido interesse
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comunitario, no dominio da solidariedade social.

Art.° 3°,

Para a prossecugdo dos objectivos enunciados no nimero

anterior, a Associagio Humanitiria dos Bombeiros Voluntarios de

Sabrosa dispde de um Corpo de Bombeiros Voluntérios, a quem

compete, especialmente:

a)

b)

Combate a incéndios.

Socorro as populagdes em caso de incéndios, inundagées,
desabamentos, abalroamentos e em todos os acidentes,

catastrofes ou calamidades.
Socorro a ndufragos e buscas subaquaticas.

Socorro e transporte de sinistrados e doentes, incluindo a

urgéncia pré-hospitalar.

Preveng¢do contra incéndios em edificios publicos, casas de
espectaculos e de divertimento pliblico e outros recintos,
mediante solicitagdo e de acordo com as normas em vigor,
nomeadamente, durante a realizacdo de eventos com

aglomeragdo de publico.
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g)

h)
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Emissdo, nos termos da Lei, de pareceres técnicos em matéria
de prevengdo e seguranga contra riscos de incéndios € outros
sinistros, nos projectos de reconstrugdo e construg¢do de edificios

novos.

Vistoria prévia para verificacio da correc¢do da execugdo dos

projectos aprovados e da instalagdo dos meios nele definidos.

Colaboragdo em actividades de proteccéo civil, no ambito do

exercicio das fungdes especificas que lhes forem cometidas.

Participagdo noutras ac¢des para as quais esteja tecnicamente

preparado e se enquadrem nos seus fins especificos.
Exercicio de actividades de formagdo civica, com especial

incidéncia nos dominios da prevengdo contra os riscos de

incéndio e de acidentes domésticos.

Art.° 4°,

O Corpo de Bombeiros Voluntarios da Associagdo Humanitéria

dos Bombeiros Voluntarios de Sabrosa rege-se pelo Regulamento

Geral dos Corpos de Bombeiros, qualquer que seja o diploma legal que

0 suporte, em tudo quanto nio contrarie o estabelecido nos presentes
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Estatutos e Regulamentos Internos aprovados em Assembleia Geral.

Art.° 5°
As actividades nos sectores da cultura e recreio, do desporto, da
saude e da solidariedade social, ou noutros que, eventualmente,
possam vir a criar-se, serdo regidas por regulamentos proprios,
elaborados pela Direc¢do e aprovados em Assembleia Geral.

Art.° 6°.

A Associagdo tem um nimero ilimitado de sécios, capital

indeterminado e € de duracdo ilimitada.
CAPITULO I
DOS SOCIOS
SECCAO I

SUA CLASSIFICACAO E ADMISSAO
Art.° 7°,



Podem ser sdcios da Associagdo todos os individuos maiores oy
menores, estes devidamente representados por quem de direito, bem
como as sociedades e as pessoas colectivas legalmente constituidas.

Art.° 8°,
1. Os socios distribuem-se por quatro categorias:
a) Efectivos
b) Humanitdirios
¢) Beneméritos
d) Honorarios
2.S6cios efectivos s3o as pessoas singulares ou colectivas que
contribuem para a prossecugdo dos fins da Associacdo, mediante o
pagamento de uma quota fixada em Assembleia Geral, por proposta
da Direcgdo.

3.Socios humanitarios sdo todos os que fazem parte do Corpo de

Bombeiros Voluntarios da Associagio e que nio integrem qualquer

outra categoria de sdcio.
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4.S6cios beneméritos sio as pessoas singulares ou colectivas que, por
actividades ou beneficios relevantes sejam como tal considerados,

por deliberagdo da Assembleia Geral, sob proposta da Direcgio.

S.S6cios honorérios sdo as pessoas singulares ou colectivas que, por
relevantes e excepcionais servigos prestados & Associa¢do meregam
essa distingdo, por deliberacdo da Assembleia Geral, mediante
proposta da Direc¢do ou de um grupo de sécios de niimero ndo

inferior a trinta.
Art.° 9°,

A inscri¢go de sécios efectivos é feita em modelo adoptado pela
Direc¢do assinada pelo proposto ou por quem legalmente o represente
e, em todos os casos, assinada por um sécio efectivo, no pleno gozo
dos seus direitos, que figurard como proponente.

SECCAO II
DOS DIREITOS E DEVERES

Art.° 10°,

1. Os sdcios efectivos gozam dos seguintes direitos:



b)

d)

g)

£ oo 4

Participar nas Assembleias Gerais e nelas discutir todos os

assuntos de interesse para a Associacio.

Eleger e ser eleito para qualquer cargo da Associagdo, se
tiver atingido a maioridade legal. Qualquer elemento do
Corpo de Bombeiros, que for eleito para o desempenho de
fungdes nos Orgfos Sociais, tera, obrigatoriamente, de

interromper as suas fungdes naquele Corpo de Bombeiros.

Livre acesso as zonas no reservadas da sede da Associagdo e
do seu Quartel de Bombeiros, na companhia de quaisquer
pessoas suas convidadas, salvo as que, pelo seu comportamento,

possam perturbar a ordem e a disciplina estabelecidas.

Tomar parte nas festividades e eventos culturais, desportivos ou

de recreio, promovidos pela Associacio.

Propor a admissdo de novos sdcios.

Requerer a convocagio de Assembleias Gerais extraordinarias,

nos termos previstos nestes Estatutos.

Concessdo de um desconto, a deliberar anualmente pela

Direcgdo, sobre o valor da tabela dos servigos prestados pela
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Associagdo, apos cento e oitenta dias da data da sua admissdo e

verificadas as condi¢des previstas no artigo 13°,

h) Examinar livros, contas e demais documentos da Associagio,
desde que o solicitem, por escrito, a Direccdo em requerimento

devidamente fundamentado.

i) Requerer, por escrito, a Direc¢do certidio de qualquer acta dos
Corpos Sociais, mediante o pagamento prévio de uma taxa a

estipular, anualmente, pela Direcg3o.

2.0s Socios efectivos que fagam parte do Corpo de Bombeiros ndo
podem discutir, no ambito dos Orgdo da associacdo, nem deliberar
assuntos respeitantes a disciplina do Corpo de Bombeiros a que
pertencem, sem prejuizo de recorrerem, hierarquicamente, das

decisdes que refutem injustas ou lesivas do interesse da Associagdo.
Art.° 11°,

Aos socios honorédrios e aos benfeitores, ndo incluidos na
categoria de sdcios efectivos ou humanitdrios, sdo concedidos os
direitos consignados no artigo anterior, com excepcdo dos indicados

nas alineas a), b), f), h) e i),do artigo anterior.
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Art.° 12°,

Os sécios humanitérios gozam, apenas, dos direitos

consignados nas alineas c), d), e) e g) do artigo 10°.
Art.° 13°,

Para todos os efeitos, e salvo as excepgdes Estatutérias,
consideram-se no pleno gozo dos seus direitos os sécios que admitidos
h4 pelo menos seis meses, tenham em dia a quota a que estiverem

obrigados e ndo se encontrem suspensos.
Art.° 14°,
Sao deveres dos sdcios:

a) Respeitar a Associagdo em todas as circunstncias,
contribuindo, tanto quanto possivel, para o seu prestigio e

crescimento.

b) Satisfazer, pontualmente, o pagamento da quota fixada e
comunicar, por escrito, a Direc¢@o qualquer situagdo que altere
os seus elementos de identificagdo, nomeadamente a mudang¢a

de residéncia ou alteragio do local de cobranca.



d)

g)

h)

Observar as disposi¢des estatutdrias regulamentares e acatar as

deliberagdes dos Corpos gerentes, legitimamente tomadas.

Desempenhar, gratuitamente, com zelo e assiduidade, os cargos

para que forem eleitos.

Tomar parte nas Assembleias Gerais ou em quaisquer actos
publicos ou privados, para que sejam convocados, propondo
tudo quanto considerarem vantajoso para o desenvolvimento da
Associagdo e para o mais perfeito funcionamento das suas

actividades.

Defender, por todos os meios ao seu alcance, o patrimonio

material e moral da Associacio.

Néo cessar a sua actividade associativa sem prévia comunicagéo

escrita ou por qualquer outro meio inequivoco a Direcgéo.

Acatar as instru¢des dos funcionarios ou servidores da
Associagdo, quando no exercicio das suas funcges, sem prejuizo
dos recursos que possam caber, e prestar, com rigor e
atempadamente, os esclarecimentos legitimamente solicitados

pelos Orgdos Sociais, com interesse para a Associag3o.
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CAPITULO III
DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO
Art.° 15°,

Séo Orggios da Associagdo:

a) Assembleia Geral

b) Direccio

¢) Conselho Fiscal

d) Conselho disciplinar

Art.° 16°.

A Assembleia Geral ¢ a reunidio de socios efectivos, no pleno

gozo dos seus direitos, e nela reside o poder decisério da Associagdo.
Art.° 17°,

A Direcgdio administra, representa e obriga, para todos os

efeitos legais, a Associagdo, representando-a em juizo e fora dele,
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promovendo os actos de aquisi¢do ou de gestdo do patrimoénio que se

tornarem necessérios e convenientes, em conformidade com o artigo

37°. destes Estatutos.
Art.° 18°.

O Conselho Fiscal fiscaliza e verifica todos os actos
administrativos da Direccdo e vela pelo exacto cumprimento dos
Estatutos e Regulamentos da Associagdo, nos precisos termos que lhe
sdo conferidos pelos artigos 45° e 46° destes Estatutos.

Art.° 19°,

O Conselho Disciplinar ¢ o érgdo de recurso hierarquico que
decide dos recursos interpostos da competéncia disciplinar do

Comando do Corpo de Bombeiros da Associagio.
SECCAOT
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art.° 20°,

A Assembleia Geral funciona ordinéria e extraordinariamente.

12
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Art.° 21°,

1. A Assembleia Geral reune, em sessio ordinaria:
a) No Més de Marco de cada Ano, para apreciar e votar o Relatério
e Contas referentes a0 ano anterior e o respectivo parecer do
Conselho Fiscal. Estes documentos deveram estar patentes a
consulta dos sécios nos quinze dias anteriores a realizagdo da

Assembleia Geral.

b) No Més de Novembro de cada ano para analise, discussdo e

votagdo do Plano de Actividades e Orcamento para o ano seguinte.

2.Na sessdo ordinéria trienal de Margo, proceder-se-4 & eleicdo dos

Corpos Gerentes que hio - de funcionar no triénio seguinte.
Art.° 22°,

1. A Assembleia Geral retine, extraordinariamente, em qualquer altura,
a requerimento da Mesa da propria Assembleia Geral, da Direcc¢do
ou do Conselho Fiscal, ou, de, pelo menos, cem sdcios efectivos no

pleno gozo dos seus direitos.

2. A Assembleia Geral devera reunir em qualquer destes casos dentro

de quarenta e cinco dias apds a data do requerimento da sua

convocatoria.
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Art.° 23°,

1.As Assembleias Gerais serio convocadas por meio de aviso a
divulgar nos meios de comunicagdo local e afixado nos lugares
publicos e sede da Associagdo com antecedéncia minima de oito
dias; no aviso indicar-se-a o dia, hora e local da reunido e respectiva

ordem de trabalhos.

2.As Assembleias Gerais funcionario mediante uma unica
convocatoria com a presenca da maioria absoluta dos socios, e, ndo a
havendo, poderdo funcionar meia hora depois da hora designada

para o seu inicio, com qualquer nimero de sécios presentes.
Art.° 24°,

1. Nas reunides ordinarias, as Assembleias Gerais poderdo tratar todos
- 0s assuntos das suas atribui¢des e competéncias, desde que constem
da convocatéria, seguindo-se um periodo de meia hora para

discussdo de outros assuntos de interesse da Associacgdo.

2.Nas reunides extraordindrias, as Assembleias Gerais tratardo,

exclusivamente, os assuntos para que tenham sido expressamente

14
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convocadas.

Art.° 25°,

1. As resolugdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria

absoluta, nos casos especialmente previstos nestes Estatutos.

2.0 Presidente da Assembleia Geral tem voto de qualidade, em caso

de empate.

3.Para se proceder a votagdo nominal sobre qualquer assunto &
necessario que essa forma de votagio seja aprovada com 0s votos

favoraveis de, pelo menos, por um tergo dos votos presentes.

4.S40 tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes que envolvam
eleicdo ou a apreciagdo do comportamento ou das qualidades de
qualquer pessoa.

Art.° 26°.

1.A Mesa da Assembleia Geral ¢ composta por: Presidente, Vice-

Presidente e dois Secretarios, eleitos por periodos de trés anos.

2.Para efeitos de funcionamento a Mesa da Assembleia Geral
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considera-se constituida com, pelo menos, trés elementos, ainda que

com recurso ao disposto no artigo 32°.
Art.° 27°,

Compete & Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias

compreendidas nas atribuicdes dos Orgdos Sociais e em especial:

a)  Definir as linhas fundamentais de actuagdo da Associagdo e
zelar pelo cumprimento da Lei, dos Estatutos e dos

Regulamentos.

b) Eleger e destituir, por votagio secreta, a Mesa da Assembleia
Geral, a Direc¢fio, o Conselho Fiscal e o Conselho Geral, sendo
que para a destituigdo se exige a maioria de dois tercos dos

sOcios presentes.

) Discutir e votar os Relatério e Contas de Geréncia, bem como o

parecer do Conselho Fiscal.

d)  Deliberar sobre a reforma ou alteracdo dos Estatutos e

Regulamentos, bem como a extingdo da Associago.

e) Deliberar sobre a aquisi¢do onerosa ou aliena¢do de bens

imoveis, assunto esse que devera constar, obrigatoriamente, na

16



g)

h)

)

k)

D

g 19

Agenda de Trabalhos inserida na convocatéria da Assembleia
Geral.

Autorizar a Direc¢do a demandar, judicialmente, os membros
dos Corpos Gerentes, por actos praticados no exercicio das suas

fung¢des.

Deliberar sobre todos os recursos que forem interpostos pelos

sdcios ou por qualquer dos membros dos Corpos Gerentes.

Fixar, sob proposta da Direc¢do, os montantes das quotas

minimas.

Deliberar sobre a atribuigdo das categorias de sécio benemérito

e de sécio honorario, nos termos das alineas c) e d) do artigo 8°.

Verificar o cumprimento dos objectivos estatutarios pelos

restantes Orgdos Sociais.

Deliberar sobre todas as outras atribuicdes e competéncias que

lhe estejam estatutariamente atribuidas.

Deliberar sobre os casos omissos nestes Estatutos.
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Art.° 28°.
Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral:

Convocar as reunides e estabelecer a Ordem de trabalhos da

Assembleia Geral.
Presidir as sessdes, assistido de dois Secretérios.
Presidir as reunides do Conselho Disciplinar.

Assinar, conjuntamente, com os Secretarios, as actas das

Assembleias Gerais a que presidir.

Rubricar os respectivos livros, assinando os termos de abertura

e de encerramento.

Investir os sécios eleitos na posse dor respectivos cargos,

assinando, juntamente com eles, os autos de posse.

Receber a lista, ou listas, dos componentes dos Orgéos a eleger,

com a antecedéncia minima de dez dias uteis do acto eleitoral.

Art.° 29°,

18
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O Vice-Presidente substitui o Presidente na sua falta oy
impedimento €, N0 caso de demissio oy incapacidade permanente

deste, assume a presidéncia efectiva, assumindo o mais velho dos

Secretérios eleitos as fungdes de Vice-Presidente.

Art.° 30°.

Aos Secretérios compete assegurar o expediente da Mesa,

elaborar e assinar as actas das Assembleias Gerais e executar as tarefas
que lhes forem cometidas pelo Presidente.

Art.° 31°,

Na falta dos membros da Mesa, o Presidente da Mesa da
Assembleia Gera] designard, de entre 08 socios efectivos presentes, os
que forem necessarios para completar ou constituir a Mesa, a fim de
dirigir os trabalhos com as mesmas atribui¢es da Mesa eleita.

SECCAO 11
DA DIRECCAO

Art.° 32°,

1. A Direcgéo é composta por um Presidente, um Vice-Presidente, dois
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Secretarios, um Tesoureiro, dois suplentes.

2. Os suplentes tornar-se-3o efectivos 34 medida que se verificarem
vagas e assumirfio fungdes pela ordem por que tiverem sido eleitos,
podendo, neste caso, proceder-se a um reajustamento de fungdes,
que sera processado de acordo com as necessidades de

funcionamento interno da Direccdo.
Art.° 33°,

As reunides da Direccdo nio poderéo funcionar com menos de

trés elementos.
Art.° 34°,

A Direcgéo teré, pelo menos, uma reunido por més, e as suas
deliberagdes s6 terdio validade quando tomadas por maioria de votos
dos elementos presentes, cabendo ao Presidente voto de qualidade, em

caso de empate.
Art.° 35°,

Compete a Direcgdo administrar a actividade da Associagdo e,

designadamente:

20
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a)  Cumprir e fazer cumprir as Leis, os estatutos, os Regulamentos,

bem como as deliberagdes das Assembleias Gerais.

b)  Representar a Associagdo em juizo e fora dele ou em quaisquer

outras instincias.

¢) Assegurar a organizacdo dos servigos, modificando a sua
estrutura quando entenda conveniente, e promover a

escrituragdo dos livros, nos termos da Lei.

d)  Nomear e exonerar o Comandante do Corpo de Bombeiros, bem
como o 2° Comandante e Adjuntos, estes por proposta do
Comandante e, do mesmo modo, renovar ou nio, o periodo de

exercicio dos cargos referidos.

e) Fomentar e espirito do voluntariado na 4rea de influéncia da

Associagio.

f) Determinar ao Comandante do Corpo de Bombeiros a remessa

mensal de um relatorio detalhado das actividades prestadas.

g) Participar as entidades competentes os actos de conduta e
Procedimentos operacionais do Comandante e restantes
elementos do Quadro de Comando que ponham em causa os

interesses da Associa¢éo.
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h) Organizar o quadro de pessoal e gerir os recursos humanos da
Associagdo, admitir, despedir e readmitir, nos termos legais, o
pessoal remunerado pelo trabalho prestado & Associagdo,

fixando os vencimentos e horarios de trabalho.

i) Manter sob a sua guarda e responsabilidade os bens e valores da
Associag¢do, mantendo sempre actualizado o inventario do seu

patrimdnio.
i) Elaborar o or¢amento e programas de ac¢do anuais.

k)  Fornecer ao Conselho Fiscal os elementos que lhe forem

solicitados, para cumprimento das suas atribuigdes.

1) Elaborar o Relatério e Contas de Geréncia, com referéncia a 31
de Dezembro de cada Ano, dando-lhes a devida publicidade e
submeté-los, com parecer do Conselho Fiscal a apreciacdo da

Assembleia Geral.

m)  Submeter a apreciagdo e votacdo da Assembleia Geral os
assuntos que, pela sua importéncia, exijam tomada de posi¢do
da generalidade dos sécios e solicitar a convocagdo da
Assembleia  Geral Extraordinria, sempre que julgar

 conveniente.

22



p)

q)

t)

1 K

Propor & Assembleia Geral a reforma ou alteragdo dos Estatutos

ou Regulamentos, bem como a extingdo da Associacio.

Aprovar ou rejeitar as propostas das inscrigdes para admissdo de
socios efectivos, mantendo actualizado os respectivos registos,

devendo a sua numeragdo ser actualizada periodicamente.

Propor a Assembleia Geral a nomeagéo de sécios beneméritos e

honorérios.

Propor a Assembleia Geral a alteragdo do valor da quota

minima dos sécios efectivos.

Promover a instauragio de processos disciplinares a sécios

efectivos e aplicar san¢des nos termos dos presentes Estatutos.

Constituir e empossar, quando necessario, comissdes eventuais
formadas por sécios efectivos e/ou humanitarios, nas quais
podera delegar poderes para determinadas realizagdes ou
actividades duradouras. A duracdo destas Comissdes ndo
poderd, em caso algum, ultrapassar a da Direcg¢do que as

constituiu.

Negociar e firmar, em nome da Associagdo, contratos,

protocolos, acordos de cooperagio e outros instrumentos

Ve
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julgados indispensdveis a uma actuacdo eficiente, em
conformidade com o objectivo social e os programas e

orcamentos aprovados.

u)  Propor & Assembleia Geral os louvores e distingdes previstas no

artigo 56°.

V) Constituir uma Comissio Juridica eventual, de entre os sécios
com formagdo juridica, para apreciagdo de procedimentos
disciplinares e respectivos recursos, através de pareceres ndo

vinculativos.

Art.° 36°.

1. Os elementos efectivos da Direcgédo sfo solidariamente responsaveis

pelos actos da sua administra¢3o.

2. Para obrigar a Associagdo ¢ necessaria a intervengdo de, pelo menos,
dois elementos da Direc¢io, sendo um deles o Presidente ou Vice-

Presidente que possa substituir o Presidente.

3.Serdo excluidos da responsabilidade colectiva referente a qualquer

acto praticado pela Direccdo os membros que tiverem feito

4



declaragdo de voto de que o rejeitaram e conste na acta respectiva.
Art.° 37°,
Compete ao Presidente da Direcgo, especificamente:

a) Superintender na condugdo dos trabalhos da Direcgéo e orientar

e fiscalizar os respectivos Servigos.

b)  Representar a Associa¢do em juizo e fora dele ou em outras

instancias.
) Convocar e presidir as reunides da Direc¢io.

d)  Promover o cumprimento das delibera¢des da assembleia Geral

e da Direcgio.

€) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro

de actas da Direccio.

f) Propor ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral a realizagdo
de reunides conjuntas deste com os outros Orgédos Sociais,

sempre que repute necessario.

g) Exercer todas as demais funcoes que lhe sejam atribuidas pelos



estatutos e Regulamentos.

Art.° 38°,
1. Compete ao Vice — Presidente auxiliar o Presidente em uma oy mais
competéncias que lhe estejam cometidas, pelo tempo e modo que

este indicar.

2. Compete ao Vice — Presidente substituir o Presidente nas suas faltas

e impedimentos

Art.° 39°,

1. Compete aos Secretarios:

a) Organizar e orientar todo o servi¢o da secretaria.

b)  Preparar a Agenda de Trabalhos para as reunides da Direccio.

c) Redigir o respectivo livro de actas, mantendo-o sempre em dia.

d)  Provera todo o expediente da Associagio.

e) Passar, no prazo de quinze dias uteis, as certiddes das actas
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pedidas pelos sécios.

Art.° 40°,

1. Ao Tesoureiro compete arrecadar as receitas, satisfazer as despesas
autorizadas, assinar os recibos, fiscalizar a sua cobranga e depositar
em estabelecimentos bancérios todos os fundos que ndo tenham
imediata aplicagdo. Compete-lhe, também, manter actualizado 0
inventario do patriménio, elaborar os orcamentos a submeter a
aprovacio da Direcgdo. Incumbir — lhe -4, também, a organizagdo
das Contas de Geréncia a submeter & aprovagdo da Assembleia

Geral.

2.Serdo, também, da sua responsabilidade todos os registos
contabilisticos, de modo a apresentar, mensalmente, em reunifio da
Direcgdo, o balancete, devidamente instruido, com todo os

elementos, para efeitos de apreciagdo e votagéo.

3.0 movimento das contas bancarias efectuar-se-4 com as assinaturas
do Presidente e do tesoureiro, podendo cada um destes, por sua
iniciativa ou da direcgdo, ratificada por esta, no primeiro caso,

delegar tais poderes em outros elementos Directivos.
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SECCAO 111
DO CONSELHO FISCAL

Art.° 41°.

1.0 Conselho Fiscal é constituido por trés membros: Presidente, Vice-

Presidente e Secretario Relator.

2. Serdo eleitos dois membros suplentes que assumirdo as fungGes nas

condi¢des mencionadas no n°. 2 do artigo 32°.

3.0 Conselho Fiscal pode funcionar como comissio de sindicéncia ou
como Auditoria interna.

Art.° 42°,

O Conselho Fiscal ndo podera funcionar com menos de dois

membros, devendo proceder-se a eleicdo para os cargos vagos, logo

que, esgotada a lista dos suplentes, o seu nimero seja inferior ao
indicado.

Art.° 43°,
Compete ao Conselho fiscal:
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a) Verificar os balancetes da receita e despesa e conferir os
documentos da despesa, bem como a legalidade dos pagamentos

efectuados.

b)  Examinar, periodicamente, a escrita da Associagdo e verificar a

sua exactidio.

c) Fornecer a Direcgdo parecer escrito acerca de qualquer assunto

sobre o qual lhe seja dirigida consulta.

d)  Elaborar parecer sobre o Relatério e Contas da direc¢do para ser

presente a Assembleia Geral Ordinaria.
e) Assistir as reunides da Direcgdo, sempre que o queira fazer,
dando-lhe prévio conhecimento e sem direito de voto ou de

palavra, salvo se o Presidente o autorizar.

f) Solicitar a convocagio da Assembleia Geral Extraordinéria

quando o julgar necessario.
Art.° 44°,

1.Como Comisséo de Auditoria Interna ou de Sindicancia compete ao

Conselho Fiscal:
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a)  Informar, com o maior escripulo, as propostas que lhe forem

submetidas e dar parecer sobre elas, no prazo de oito dias.

b)  Inquirir do procedimento de qualquer sécio ou acerca de
quaisquer factos que os Corpos Gerentes julguem ser dignos de
averiguagdo especial estritamente quanto a actos relacionados

com a Associag¢io.

c) Relatar os recursos para a Assembleia Geral.

2.0 Conselho Fiscal pode agregar, por livre escolha, um ou mais

elementos com formagdo especifica na matéria a apreciar.
Art.° 45°,

Das sessdes do Conselho Fiscal serdo lavradas actas em livro

proprio.
SECCAO 1V
DO CONSELHO DISCIPLINAR

Art.° 46°.
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1.0 Conselho Disciplinar o orgdo de recurso hierarquico composto
pelos Presidentes da Assembleia Geral, da Direc¢éio e do Conselho

Fiscal, ou pelos seus legais substitutos.

2.Compete ao Conselho Disciplinar a apreciacdo dos recursos
hierdrquicos interpostos das penas disciplinares aplicadas pelo

Comandante do Corpo de Bombeiros.
CAPITULO 1V
ELEICAO E POSSE
Art.° 47°.

1. A eleigdo dos Orgdos da Associagdo ser4 feita na reunido ordinaria

que se realizard no més de Margo do tltimo ano de cada mandato.

2. As listas propostas a eleicdo devem conter a indica¢do dos nomes
dos candidatos efectivos e suplentes, bem como os nimeros de
associado, e serfo entregues na Secretaria da Direc¢do até as
dezassete horas do dia util anterior ao primeiro dia util do prazo

previsto na alinea g) do artigo 28°.

3. Os boletins de voto terdo a forma rectangular e as medidas de

20x15 cm/s, em papel igual, sem marcas ou sinais, e mandados
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imprimir pela Direcciio em exercicio.

Na convocatéria serd indicada a duragdo do tempo de votagdo, a

qual ndo podera ser inferior a uma hora, nem superior a trés horas.

Gozam de capacidade eleitoral os sécios de maior idade e no gozo

pleno dos seus direitos.

As listas serdo designadas pelas letras do alfabeto conforme a

ordem de entrada e registo na Secretaria da Direcg3o.

E licita a desisténcia das listas até quarenta e oito horas antes do dia

das eleig¢des.

Terminado o prazo para a apresentagdo das listas, o Presidente da
Assembleia Geral, depois de aceites, promovera a afixacdo de

copias nas instala¢des da Associacio.

E proibida a entrega de boletins de voto a menos de trinta metros

do local da eleigdo.

10. No local da elei¢do s6 poderio manter-se os socios eleitores, os

delegados de cada lista e os representantes ou agentes do orgdos da -

comunicagdo social.
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11. As listas serdo depositadas em urna ou caixa devidamente selada

ou fechada.

12.0 Presidente da Mesa mandara retirar da sala as pessoas que

perturbem, por qualquer modo, a ordem do acto eleitoral.

13.A elei¢do dos Orgios da Associagdo serd feita em boletins

proprios, por votagdo secreta, tendo cada sécio direito a um voto.
Art.° 48°,

Finda a votagiio, a Mesa proceders a contagem dos boletins
entrados e ao niimero de votos pertencentes a cada lista, na presenca

do representante credenciado de cada lista.

a) Terminado o apuramento do resultado eleitoral, o Presidente da
Assembleia Geral proclamara a lista mais votada e mandara
afixa-la, por edital, na Sede da Associagdo onde permanecera

pelo prazo de oito dias.

b)  Os membros eleitos entrardio em exercicio de fun¢des dentro dos
trinta dias imediatos ao da elei¢do, sendo-lhes dada posse pelo
Presidente da Assembleia Geral cessante, ou pelo legal

substituto deste, em ceriménia adequada.
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CAPITULO V
DAS SANCOES E RECOMPENSAS
Art.° 49°,

Os socios que ndo cumprirem as obriga¢des estabelecidas nos
Estatutos ou Regulamentos da Associagdo, néo acatarem as
determinagdes legitimas dos Corpos Gerentes, ofenderem, na Sede,
alguns dos seus membros ou qualquer outro sécio, ou membro do
Corpo de Bombeiros, proferindo expressdes ou praticando actos
impréprios de pessoa de boa educagio e, ainda, os que ndo pagarem as
suas quotas, ficardo sujeitos as seguintes penas:

a)  Adverténcia verbal ou escrita.
b)  Suspensdo até cento e oitenta dias.
c) Eliminagio.

d) Expulsio.

Art.° 50°.
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1. As penas das alineas a), b) e ¢) do artigo anterior sfo da competéncia

da Direc¢do, precedidas de parecer da Comissdo Juridica.

2. A pena de expulsfo é da competéncia da Assembleia Geral, apenas
podendo ser aplicada pela Direcgéo quando se verificar a hipotese

prevista no artigo seguinte.

3.Nenhuma pena pode ser aplicada sem precedéncia de procedimento
disciplinar que deve seguir, com as necessarias adaptagdes, as
normas previstas no Estatuto Disciplinar dos Funcionérios e Agentes
da Administragio Central, Regional e Local, bem como os

concomitantes dos presentes Estatutos.

4.0 sécio que for, simultaneamente, membro do Corpo de Bombeiros,
sO pode ser punido em reunido conjunta da Direcgdo e do
Comandante que acordaro a medida da pena a aplicar, conforme os

superiores interesses que a ambos cumpre salvaguardar.
Art.° 51°,

A suspensdo de qualquer sécio ndo o desobriga do pagamento
das quotas, mas inibi-o de frequentar as instalagdes da Associacdo, sob
pena de, ndo cumprindo, podendo ser expulso, sendo, neste caso, a

aplicagdo imediata da pena da competéncia da Direcgio.
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O socio que deixar de pagar trés quotas anuais e que, depois de
avisado para as liquidar, o ndo fizer no prazo de trinta dias, podera ser

eliminado, sem necessidade de procedimento disciplinar.
Art.° 53°,

Os elementos do Corpo de Bombeiros considerados, também,
socios efectivos, e que daquele sejam demitidos por virtude de
processo disciplinar, serfo automaticamente eliminados de socios,
desde que tal demissdo seja confirmada pelo Conselho Disciplinar da

Associagdo, previsto no Regulamento Interno do Corpo de Bombeiros.
Art.° 54°,

1.Das sangdes aplicadas pela Direccdo, havera recurso para a

Assembleia Geral.

2. O recurso s6 podera ser interposto no prazo de trinta dias a contar da
data em que o sécio punido tenha sido notificado da pena aplicada, e
apreciado e decidido em reunifio da Assembleia Geral extraordindria
convocada pelo respectivo Presidente para um dos sessenta dias

imediatamente a sua interposi¢do.
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Art.° 55°,

1.E estabelecido um Quadro de Honra para os elementos dirigentes de

qualquer Orgdo Social da Associagdo.

2.0 ingresso no Quadro de Honra de um dirigenté ¢ feito sob proposta
da Direcg¢do e ratificada na primeira Assembleia Geral que houver
de ser convocada para o efeito, desde que retna uma das seguintes

condi¢des:

a)  Tiver prestado servigo, na qualidade de dirigente da Associagdo,
durante mais de quinze anos, seguidos ou alterados, com

dedicagdo 4 causa humanitéria.

b)  Tiver prestado servico a causa da Associagdo classificado,
justificadamente, de caracter excepcional, independentemente

do tempo de servigo prestado.
Art.° 56°.
Os individuos que prestarem servicos a Associagdo que
meregam testemunho especial de reconhecimento terdo direito as

seguintes distin¢des:

a) Louvor concedido pela Direcgio.
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b)  Louvor concedido pela Assembleia Geral, por proposta da

Direcgdo.

c) Qualificagio de sécio benemérito ou honorério, por proposta da
Direcgdo, desde que tal qualificagdo seja aprovada em
Assembleia Geral.

d) Medalha de ouro, prata e cobre, ou comemorativa, que for
deliberado atribuir pela Direc¢io ou Assembleia Geral, sob
proposta da Direcg¢do, nos termos dos respectivos Estatutos.

§- Deve ser evitada a atribui¢do de qualquer destas distingdes a

individuos que exercam cargos politicos, nacionais ou locais, durante o

periodo em que tal exercicio se verificar.
CAPITULO VI
DOS FUNDOS DA ASSOCIACAO
Art.° 57°,
S&o receitas da Associagdo:

a) O produto das quotas dos sécios efectivos.
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b)

d)

1 \7@ : .
Os rendimentos de bens proprios.

Os subsidios e os donativos, legados e herangas feitos a favor da

Associagdo.
O produto liquido de quaisquer espectaculos, festas e diversdes,
da venda de publicacdes, bem como de comparticipagdes
recebidas pela utilizagdo dos servigos da Associago.
Os produtos de subscric;&és e angariag¢des de fundos.
Quaisquer outras receitas nio especificadas.
Art. ° 58°,
Constitui despesas da Associagio:
Manutengdo do Corpo de Bombeiros.

Encargos legais.

Administragdo, designadamente, com os salarios € encargos

sociais dos trabalhadores da Associagio.
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d) Quaisquer outras resultantes dos fins estatuidos pela

Associagio.
CAPITULO vII
DA READMISSAO DE SOCIOS
Art.° 59°,

1.Podem ser readmitidos como sécios as pessoas que tenham sido
eliminadas a seu pedido ou por falta de pagamento de quotas, e
aquelas que tendo sido expulsas, sejam reabilitadas em processo de

revisio.

2.0 sécio eliminado a seu pedido s6 poder4 readquirir a qualidade de
sécio, desde que observadas as condigdes previstas para a admissio

de novos sdcios.

3.0 sécio eliminado por falta de pagamento de quotas sé podera
readquirir a qualidade de sécio desde que tenha pago a importancia
das quotas em débito, no periodo de afastamento, no maximo de

cinco anos.

4.0 socio expulso s6 podera ser readmitido desde que conste na

Ordem de Trabalhos da Assembleia Geral, que assim o resolva, em
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escrutinio secreto, por maioria de trés quartos dos votantes.
S.Mediante revisdo do processo disciplinar, o elemento do Corpo de

Bombeiros que seja readmitido no seu cargo, podera readquirir a sua

qualidade de sécio.

CAPITULO vIII
DISPOSICOES GERAIS
Art.° 60°.

A Direc¢do poderd reunir, em situagbes excepcionais com

urgéncia e pelo tempo que os interesses da Associagdo o exijam.
Art. ° 61°.

1. A extingdo voluntéria da Associagdo s6 podera ter lugar quando
esgotados os seus recursos financeiros normais € 0S sOcios se

recusem a quotizar-se extraordinariamente.

2.A extingdo tera de ser deliberada em Assembleia Geral
expressamente convocada para esse fim, e aprovada por um numero

de votos ndo inferior a trés quartos da totalidade dos sdcios
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existentes.

Art. ° 62°.

1.A Assembleia Geral estabelecerd as normas para a extingdo e
nomeard, para tanto, uma Comissdo Liquidataria que actuara sob

fiscalizagdo da Autoridade Administrativa Local.

2.Liquidadas as dividas, ao remanescente dos haveres, serd dado o
destino consentineo com os objectivos Humanitarios da Associagio,

deliberados pela Assembleia Geral prevista no nimero anterior.
Art. ° 63°.

Os presentes Estatutos s6 poderdo ser alterados em Assembleia
Geral, expressamente convocada para esse fim, desde que a alteragdo
seja aprovada, pelo menos, por trés quartos do niimero de sécios

presentes e representados.
Art. ° 64°.

Estes Estatutos foram Aprovados por unanimidade em reunido de
Assembleia Geral efectuada no dia 3 de Agosto de 2007, e entram
imediatamente em vigor logo que cumpridas as formalidades legais,

mantendo-se os actuais 6rgos sociais em exercicio até ao final do
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mandato para que foram eleitos.
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