DOCUMENTO COMPLEMENTAR elaborado nos termos do nimero dois do /4/
Codigo do Notariado.

ESTATUTOS DA  “ASSOCIACAO HUMANITARIA BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE SANTO TIRSO”.

___Capitulo I
___ DA ASSOCIACAO
___Artigol®:

Denominacio, natureza, sede e duracio

A Associagio Humanitéria Bombeiros Voluntérios de Santo Tirso, doravante
designada por Associagdo, é uma pessoa colectiva sem fins lucrativos, apartidaria e
ndo confessional, de 4mbito concelhio, tem a sua sede na Praga Conde de S. Bento,

freguesia e concelho de Santo Tirso e durara por tempo indeterminado.

Artigo 2°:

Fins

I - A Associacdo tem como fim principal a proteccdo de pessoas e bens,

designadamente o socorro de feridos, doentes ou naufragos, ¢ a extingio de
incéndios, detendo e mantendo em actividade, para o efeito, um Corpo de
Bombeiros Voluntarios ou misto que se regerd por regulamento proprio.

2 - A Associagfio pode ainda desenvolver quaisquer outras actividades licitas,

individualmente oy em associacdo, parceria ou qualquer outra forma societaria
legalmente prevista com outras pessoas singulares ou colectivas, ¢ ainda que
lucrativas, desde que a Assembleia-Geral as aprove e os beneficios conseguidos se
destinem, em Ultima instincia, 3 prossecucdo do seu fim principal,
___Capitulo IT
___DOs SOcIos
___Artigo 3°;

Classes de sécios

Haverd quatro classes de sécios:
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a) - Actives: os membros do Corpo de Bombeiros;

b) - Protectores: as pessoas singulares ou colectivas que contribuam para o

cofre da Associagio com as quotas minimas que vierem a ser estabelecidas.

¢) - Beneméritos: as bessoas singulares ou colectivas que, por dadivas

relevantes 3 Associagdo, merecam tal distin¢do;

d) - Honorarios: as pessoas singulares ou colectivas que, por relevantes

servigos prestados 3 Associagdio e aos fins por esta prosseguidos, merecam tal

distingdo.

Artigo 4°:

Admissio

1 - Os sécios aetivos adquirem essa qualidade pelo ingresso no Corpo de

Bombeiros.

2 - Os sécios protectores sio admitidos pela Direcgdo a requerimento do

proprio.

3 - Os sécios beneméritos ¢ honoririos sio admitidos pela Assembleia-Geral
mediante proposta fundamentada da Direc¢io.

Artigo 5°:

Direitos

Séo direitos dos sécios, além de outros que decorram da lei, destes estatutos e

dos regulamentos internos:

a) - Eleger e ser eleito para os drgdos sociais;

b) - Participar e votar nas Assembleias-Gerais:

¢) - Participar nas actividades da Associagdo e utilizar as suas instalagdes e

servicos nos termos definidos nos regulamentos em vigor e de acordo com as

decisdes dos responsaveis.

§ Unico - Os sécios que sejam pessoas colectivas mandatario, em todas as

circunstincias, uma pessoa singular de maioridade que os represente.

Artigo 6° :

Deveres

A



580 deveres dos socios, além de outros que resultem da lei, destes estatutos e

dos regulamentos internos:

a) - Acatar e cumprir as disposi¢des destes estatutos e dos regulamentos em

vigor, as deliberagdes dos Orglos Sociais e as decisdes e orientacdes dos

responsaveis pelas diversas éreas, servigos ou instalacdes da Associagio;

b) - Aceitar os cargos para que forem eleitos ou as fungdes para que forem

nomeados e exercé-los com zelo e dedicagio;

¢) - Honrar a Associagio em todas as circunstancias, zelar pelos seus interesses
e, de acordo com as suas possibilidades, contribuir para o seu prestigio e

prosperidade e para a realizacdo dos seus fins;

d) - Comunicar & Direcgéo qualquer mudanga do seu domicilio ou dos seus

meios de contacto.

1° - Os socios protectores tém ainda o dever de pagar as uotizacdes que
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estiverem aprovadas.

Artigo 7°:

Sang¢des

I - A violagdo dos deveres por parte dos sécios dard lugar a aplicagdo das

seguintes sancgdes :

a) - adverténcia, que se destina a punir faltas leves, nomeadamente as
cometidas por negligéncia, de que ndo resulte prejuizo relevante para a Associagio;
b) - suspensdo, que se destina a punir faltas graves, podendo a sua duracgfo ir

até um ano; e

¢) - exclusiio, que se destina a punir faltas muito graves que tornem impossivel
o vinculo associativo, por afectarem o bom nome da Associagdo ou prejudicarem os

fins por ela prosseguidos.

2 - A aplicacdo das sancoes previstas nas alineas a) e b) do nimero anterior ¢
da competéneia da Direc¢do e a prevista na alinea ¢) € da competéncia da

Assembleia-Geral sob proposta da Direc¢io.
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3 - Os pressupostos e procedimento para aplicagdo das sangdes serdo objecto 42;

de regulamento disciplinar.

Artigo 8° :

Distin¢oes

Aos sdcios que prestarem & Associagdo servigos relevantes ou contribuirem de
maneira assinaldvel para o seu prestigio e para a realizacdo dos seus fins poderdo ser
concedidos louvores e condecoragdes nos termos de Regulamento a aprovar.

Artigo 9° :

Perda da qualidade de s6cio

Perde-se a qualidade de socio:

a) - Por morte ou extingdio da pessoa colectiva, se for o caso;

b} - Por exoneracio a pedido do préprio;

c) - Por falta de pagamento de quotas, no caso dos sdcios protectores, por

periodo superior a trés anos quando, interpelados por escrito, ndo regularizem a

situagdo no prazo de sessenta dias;

d) - Pela aplicacio da pena disciplinar de exclusdo;

¢} - Por ter deixado de fazer parte do Corpo de Bombeiros, caso se trate de
s0cios activos, excepto se a qualidade de associado se mantiver por ingresso ou
manutengao noutra categoria.

Artigo 10°:

___ Readmissdo
1 - Podero ser readmitidos como scios protectores, a sey pedido, os que
tenham perdido a qualidade de sécios nos termos das alineas b) e ¢) do artigo
anterior e paguem um valor correspondente ds quotas relativas ao periodo

compreendido entre o respeitante a tiltima quota paga e a readmisséo.

2 - Os sécios a quem tenha sido aplicada a pena disciplinar de exclusio apenas
poderdo ser readmitidos se forem reabilitados em processo de revisdo por factos
novos que ndo tenham podido ser anteriormente ponderados.

Capitulo ITI
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DOS ORGAOS SOCIAIS
Artigo 11°;

Governo da Associacio

O governo da Associagio ¢ confiado a uma Direc¢do e a um Conselho F iscal,
sujeitos as deliberacdes da Assembleia-Geral, que resolvera em tltima instancia,
dentro das disposicdes destes estatutos e das leis do pais.

Artigo 12°:

Gratuitidade dos €argos

O exercicio dos cargos nos Orgéos sociais & gratuito mas pode justificar o
pagamento das despesas delas derivadas, podendo ainda, quando o movimento
financeiro e a complexidade da administragdo exija a presenca prolongada de um
ou mais elementos da Direcgiio, a Assembleia-Geral estabelecer, para eles, uma

remuneracio.

Secciio [
ASSEMBLEIA GERAL
Artigo 13°;

Composiciio

A Assembleia-Geral ¢ a reunifio dos socios de maioridade e no gozo dos seus
direitos, sendo os trabalhos dirigidos por uma Mesa, composta de um Presidente, um

Vice-Presidente, um primeiro e um segundo Secretarios.

§ Umico - As convocagdes sdo feitas pelo Presidente da Mesa com pelo menos
oito dias de antecedéncia através de edital, donde conste o dia e hora e ordem de
trabalhos, afixado na sede e publicado num jornal da terra, podendo utilizar-se

também meios electrénicos.

Artigo 14°:

Reunides

1 - A Assembleia-Geral retne ordinariamente duas vezes em cada ano, e

extraordinariamente quando a Direc¢do ou Conselho Fiscal julgue necessario, ou
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seja requerida por um décimo dos s0cios activos e protectores no pleno gozo dos /ng

seus direitos.

2 - A primeira reunifo ordinsria deverd efectuar-se no més de Marco para
apreciar e votar as contas e o relatério de geréncia e o parecer do Conselho F iscal,
devendo a segunda efectuar-se no més de Dezembro para apreciar e votar o Plano de

Actividades e o0 Orgamento.

Artigo 15°

Quoérum

Quando, no dia primeiro designado, ndo retina a maioria dos socios que a
compdem, a Assembleia reuniri novamente no dia que para o efeito for marcado na
convocatoria, podendo entio deliberar com qualquer nimero de Associados

presentes.

Artigo 16°:

Competéncia

Compete & Assembleia-Geral:

a) - Eleger os corpos gerentes;

b) - Apreciar e votar o Planos de Actividades e Or¢camentos de Gestéo;

——

¢) - Apreciar e votar as contas e relatorios de geréncia;

d) - Aprovar os montantes das quotas a pagar pelos associados;

e) - Discutir e deliberar sobre og assuntos que lhe sejam submetidos pelos

drgdos sociais ou pelos sécios.

Seccdo IT
DIRECCAQ
Artigo 17°

Composicio

A Direccfio compée-se de:

Presidente

Vice-presidente

Dois Secretarios (1° ¢ o 2%)
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Tesoureiro

Dois Vogais

Artigo 18°

Competéncia da Direcco

Compete a Direcgdio fazer cumprir os presentes estatutos, as deliberagdes da

Assembleia-Geral e todos os necessérios regulamentos.

Artigo 19°;

Reunioes

A Direcgdo retne ordinariamente todos os meses em dia fixado na sua

-u_l -

primeira reunido, e extraordinariamente quando seja necessario.

2 - A convocagdo das reunides extraordindrias é feita pelo Presidente ou por

quem o substitua.

Artigo 20°:

Competéncia do Presidente e Vice-Presidente

Compete ao Presidente:

a) - Presidir & Direccdo, dirigindo os trabalhos;

b) - Representar a Associagdo em todos os actos de responsabilidade colectiva;
¢) - Assinar os papéis, diplomas, pedidos de material, mandatos e documentos

da Associagio;

d) - Superintender na administragio da Associagdio orientando e fiscalizando 0s

respectivos servicos;

§ tnico - O Vice-Presidente far4 as vezes do Presidente no seu impedimento. N

Artigo 21°;

Competéncia dos Secretarios

Ao primeiro Secretario compete:

a) - Manter um inventario completo de tudo quanto pertence a Associacio;

b) - Manter o cadastro dos sécios actualizado;

¢) - Lavrar as actas das reunifes da Direccéo.
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§ unico - O segundo Secretario coadjuvara o primeiro e substitui-lo-4 nos seus,A_j

impedimentos.

Artigo 22°:

Competéncia do Tesoureiro

Compete ao Tesoureiro a cobranga e guarda da receita da Associagio, o
pagamento da despesa devidamente autorizada, devendo manter as contas
devidamente escrituradas e apresentar mensalmente a Direc¢do um balancete.

Artigo 23°:

Competéncia dos Vogais

Os Vogais coadjuvarfio os restantes elementos da Direc¢do e governario os

pelouros que lhes forem atribuidos.

Seecio IT1
CONSELHO FISCAL
Artigo 24°;

Composi¢iio e competéncia

__O Conselho Fiscal é constituido por um Presidente e dois Vogais, e cumpre-lhe
examinar as contas apresentadas pela Direcgdo e respectivos documentos de suporte,
e dar o seu parecer sobre elas antes de serem submetidas 4 Assembleia-Geral.
__ Secgdo IV
____ELFICOES

Artigo 25°:

Forma das candidaturas

1 - Os membros da Mesa da Assembleia-Geral, da Direcgdo e do Conselho
Fiscal sdo eleitos por voto secreto em Assembleia-Geral eleitoral, constituida por

todos os sécios de maioridade e no pleno gozo dos seus direitos.

2 - As candidaturas serdo apresentadas em lista Unica para os trés orgdos,
contendo quatro nomes efectivos para a Mesa da Assembleia-Geral, sete para a
Direc¢do e trés para o Conselho F iscal, com a indica¢dio do niimero de sécio e dos

cargos a que se candidatam, bem como suplentes para cada érgdo até metade do
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namero de efectivos arredondada a unidade superior, devendo todos eles serem

s0cios hé, pelo menos, um ano e terem as quotizag¢des em dia.

3 - Da lista, subscrita por todos os candidatos, devera ainda constar a indicagdo

de um mandatirio.

Artigo 26°:

Processo eleitoral

____I'=No ano em que se efectuarem elei¢des o Presidente da Mesa da Assembleia-
Geral convocard a Assembleia Eleitoral para um dos dias do més de Dezembro com
uma antecedéncia ndo inferior a quinze dias, fazendo constar da convocatoria o
prazo até ao qual poderdo ser apresentadas listas de candidatos ¢ mandando afixar na

Secretaria o caderno eleitoral.

2 - As listas de candidatos serdo entregues na Secretaria da Associacdo e no

horério de expediente, a cada uma sendo atribuida, segundo a entrada, uma letra

maitscula na ordem alfabética, pela qual passara a ser designada.
3 - No quinto dia anterior ao designado para o acto eleitoral o Presidente da
Mesa mandard afixar na sede da Associacdo copia das listas admitidas a sufragio,

apds verificacdo da sua regularidade.

4 - No terceiro dia anterior ao do acto eleitoral o Presidente da Mesa reunira
com os mandatarios das listas admitidas para o preparar, indicando estes um
delegado para cada mesa de voto para fiscalizar as operacbes de votacdo e

apuramento.

5 - A Assembleia Eleitoral abrirg a hora des; gnada na convocatoria, encerrando
as operagdes de votago depois de decorridas duas horas e apos votar o ultimo dos

socios que nesse periodo se tenha apresentado para o fazer.

6 - A votagdo seguir-se-3o de imediato as operagbes de apuramento, sendo os

resultados publicados por edital a afixar na porta da Associacio.

Artigo 27°:

Posse

ER



A posse dos Corpos Sociais eleitos serd conferida pelo Presidente da Mesa da ¢

Assembleia-Geral cessante em dia e hora por este designados e na primeira quinzena

de Janeiro seguinte.

Artigo 28°:
Mandato

O mandato dos membros dos Orgios Sociais tem a duracdo de quatro anos.
§ Gnico — Os Presidentes dos Orgdo Sociais ndo poderdo ser eleitos para o

mesmo cargo por mais de trés mandatos consecutivos.

Artigo 29°;

Incompatibilidades e impedimentos

1 - Todos os cargos sociais sdo incompativeis entre si,

2 - Os presidentes dos Orgfios Sociais estio impedidos de exercer quaisquer

fun¢es no Quadro de Comando e no Quadro Activo do Corpo de Bombeiros.

__ 3 - Os titulares dos Orgdos Sociais estdo impedidos de, por si ou interpostas
pessoas, efectuar negdcios com a Associagdo, bem como de se constitufrem seus
garantes, fiadores ou avalistas ¢ também de votar em todos os assuntos que lhe
digam directamente respeito ou nos quais sejam interessados os seus conjuges,

ascendentes, descendentes ou afins.

Artigo 30°:

Responsabilidade

Os titulares dos Orgdos Sociais sfo civil e criminalmente responsaveis pelas
faltas e irregularidades cometidas no exercicio do mandato, excepto se ndo tomaram

parte nas decisdes ou, estando presentes, votaram contra.

CAPITULO IV

Conselho Disciplinar

Artigo 31°:

Composiciio

O Conselho Disciplinar é composto pelos Presidentes da Mesa da

Assembleia-Geral, da Direcgéio e do Conselho Fiscal.




Artigo 32°

Competéncia

Compete ao Conselho Disciplinar decidir os recursos interpostos das decistes
do Comandante do Corpo de Bombeiros em matéria disciplinar.
Artigo 33°:

Funcionamento

O Conselho Disciplinar reunira sempre que necessario, a convocagdo do
Presidente da Mesa da Assembleia-Geral.

CAPITULO V

Alteracées aos estatutos

Artigo 34°:

Procedimento

Os estatutos da Associago s6 podem ser alterados em reunido extraordinaria da
Assembleia-Geral convocada expressamente para o efeito ¢ com o voto favoravel de

trés quartos dos associados presentes.

CAPITULO VI

Normas Transitorias

Artigo 35°:

Entrada em vigor

I - Os presentes estatutos entram em vigor imediatamente.

2 - O disposto no artigo 28° s6 & aplicdvel a partir a partir das eleicoes que

vierem a ter lugar apés a aprovacio destas alteragdes.
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ALTERAGAO DE ESTATUTOS
______No dia oito de Maio de dois mil e nove, no Cartério sito na
Avenida de Sousa Cruz, Edificio do Centro Comercial Galaxia, terceiro
andar sala quinze, na freguesia e concelho de Santo Tirso, perante
mim, notaria Lic. Margarida Maria Nunes Correia Pinto Regueiro,

compareceram:

Asuil Dinis Linhares Carneiro, casado, natural da freguesia
de Agrela, concelho de Santo Tirso, residente na Av. de S. Rosendo,

n.° 128, 1.°, freguesia e concelho de Santo Tirso;

Anténio Jorge Pereira Ribeiro, casado, natural da freguesia e
concelho de Santo Tirso, onde é residente na Rua Luis de Camoes,

n.° 46, 5.° direito;

Manuel José Castro Neto, casado, natural da freguesia de
Burgaes, concelho de Santo Tirso, residente na Rua José Luis de
Andrade, n.° 137, 1° esquerdo, na referida freguesia e concelho de

Santo Tirso; e

__Agostinho Campos Ferreira, casado, natural da freguesia de
Calendario, concelho de Vila Nova de Famalicao, residente na Rua do
Tapado (Casa do Caneiro), freguesia e concelho de Santo Tirso;

Que na qualidade respectivamente de Presidente e Vice-
Presidente da Direc¢éo, Presidente da Assembleia-Geral e Presidente
do Conselho Fiscal, respectivamente, outorgam em representacao da
“ASSOCIAGAO HUMANITARIA BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE
SANTO TIRSO”, N.I.P.C. 501.325.700, com sede na Praca Conde S.




Bento, freguesia e concelho de Santo Tirso.

Verifiguei a identidade dos outorgantes por conhecimento
pessoal, e a qualidade em que outorgam e a suficiéncia dos seus
poderes pelas Actas das reunibes da Assembleia-Geral, realizadas em
trés de Janeiro de dois mil e oito, e em vinte e seis de Marco de dois
mil e nove, respectivamente, conforme fotocopias que

arguivo.

E por eles foi dito na qualidade em que outorgam, em
representacdo da “Associagdo Humanitaria Bombeiros Voluntarios de

Santo Tirso”:

Que na predita reunido de assembleia geral tomada aos vinte e
seis de Margo do ano em curso, foi deliberado que se procedesse a
alteracdo dos estatutos desta Associagéo a qual vai passar a reger-se
pelas clausulas constantes num documento complementar, anexo a
esta escritura e dela parte integrante, elaborado de harmonia com o
nimero dois do artigo sessenta e quatro do Cédigo do Notariado, que
se arquiva e cujo conteudo os outorgantes declaram conhecer e

aceitar pelo que dispensam a sua leitura.

Assim o disseram e outorgaram.

Esta escritura foi lida aos outorgantes e aos mesmos explicado

0 seu conteudo.
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DOCUMENTO COMPLEMENTAR elaborado nos termos do ntimero dois do A/
Codigo do Notariado.

ESTATUTOS DA “ASSOCIACAO HUMANITARIA BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE SANTO TIRSO”.

_ Capitulo I
___ DA ASSOCIACAO
__ Artigol®:

Denominacéo, natureza, sede e duracéo

___A Associagdo Humanitiria Bombeiros Voluntérios de Santo Tirso, doravante
designada por Associagdo, é uma pessoa colectiva sem fins lucrativos, apartidaria e
ndo confessional, de 4mbito concelhio, tem a sua sede na Praga Conde de S. Bento,
freguesia e concelho de Santo Tirso e durara por tempo indeterminado.

Artigo 2°:

Fins

1 - A Associa¢do tem como fim principal a protec¢do de pessoas e bens,
designadamente o socorro de feridos, doentes ou naufragos, e a extin¢do de
incéndios, detendo e mantendo em actividade, para o efeito, um Corpo de
Bombeiros Voluntarios ou misto que se regera por regulamento proprio.

__ 2 - A Associago pode ainda desenvolver quaisquer outras actividades licitas,
individualmente ou em associagfo, parceria ou qualquer outra forma societaria
legalmente prevista com outras pessoas singulares ou colectivas, e ainda que
lucrativas, desde que a Assembleia-Geral as aprove e os beneficios conseguidos se

destinem, em Ultima instincia, a prossecugdo do seu fim principal.

Capitulo II
DOS SOCIOS
Artigo 3°:

Classes de sécios

Haver4 quatro classes de socios:
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a) - Activos: os membros do Corpo de Bombeiros;

b) - Protectores: as pessoas singulares ou colectivas que contribuam para o
cofre da Associagfo com as quotas minimas que vierem a ser estabelecidas.
¢) - Beneméritos: as pessoas singulares ou colectivas que, por dadivas

relevantes a Associagdo, merecam tal distingéo;

d) - Honordrios: as pessoas singulares ou colectivas que, por relevantes
servigos prestados & Associacdo e aos fins por esta prosseguidos, merecam tal

distingdo.

Artigo 4°:

Admissio

1 - Os sécios activos adquirem essa qualidade pelo ingresso no Corpo de

Bombeiros.

2 - Os sécios protectores sio admitidos pela Direc¢do a requerimento do

proprio.

3 - Os s6cios beneméritos e honorarios sio admitidos pela Assembleia-Geral

mediante proposta fundamentada da Direcgio.

Artigo 5°:

Direitos

Séo direitos dos sécios, além de outros que decorram da lei, destes estatutos e

dos regulamentos internos:

a) - Eleger e ser eleito para os érgios sociais;

b) - Participar e votar nas Assembleias-Gerais;

¢) - Participar nas actividades da Associagfio e utilizar as suas instalacdes e
servicos nos termos definidos nos regulamentos em vigor e de acordo com as

decisGes dos responsaveis.

§ tnico - Os sécios que sejam pessoas colectivas mandatardo, em todas as

circunstancias, uma pessoa singular de maioridade que os represente.

Artigo 6°:

Deveres

A
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Sdo deveres dos sdcios, além de outros que resultem da lei, destes estatutos e

dos regulamentos internos:

___a) - Acatar e cumprir as disposi¢des destes estatutos e dos regulamentos em
vigor, as deliberagdes dos Orgdos Sociais e as decisdes e orienta¢des dos
responsaveis pelas diversas dreas, servigos ou instalagdes da Associagio;

___b) - Aceitar os cargos para que forem eleitos ou as fungdes para que forem

nomeados e exercé-los com zelo e dedicacio;

¢) - Honrar a Associagdo em todas as circunstancias, zelar pelos seus interesses
e, de acordo com as suas possibilidades, contribuir para o seu prestigio e

prosperidade e para a realizacdo dos seus fins;

d) - Comunicar & Direc¢do qualquer mudanca do seu domicilio ou dos seus

meios de contacto.

§1° - Os sdcios protectores tém ainda o dever de pagar as quotizagdes que

estiverem aprovadas.

Artigo 7°:

Sancdes

1 - A violagdo dos deveres por parte dos sdcios dard lugar a aplicacdo das

seguintes sangdes :

a) - adverténcia, que se destina a punir faltas leves, nomeadamente as
cometidas por negligéncia, de que néo resulte prejuizo relevante para a Associagio;
b) - suspensdo, que se destina a punir faltas graves, podendo a sua duragio ir

até um ano; e

c) - exclusdio, que se destina a punir faltas muito graves que tornem impossivel
o vinculo associativo, por afectarem o bom nome da Associagdo ou prejudicarem os

fins por ela prosseguidos.

2 - A aplicagdo das sangdes previstas nas alineas a) e b) do nimero anterior é
da competéncia da Direcgfio e a prevista na alinea c) é da competéncia da

Assembleia-Geral sob proposta da Direccdo.
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3 - Os pressupostos e procedimento para aplicagdo das sangdes serdo objecto Ap/

de regulamento disciplinar.

Artigo 8°:

____ Distingdes
____Aos sécios que prestarem a Associacio servigos relevantes ou contribuirem de
maneira assinaldvel para o seu prestigio e para a realizag8o dos seus fins poderdo ser
concedidos louvores e condecoracdes nos termos de Regulamento a aprovar.

Artigo 9°:

Perda da qualidade de sécio

Perde-se a qualidade de sdcio:

a) - Por morte ou extingfo da pessoa colectiva, se for o caso;

b) - Por exoneragéo a pedido do préprio;

c) - Por falta de pagamento de quotas, no caso dos sécios protectores, por
periodo superior a trés anos quando, interpelados por escrito, ndo regularizem a

situagdo no prazo de sessenta dias;

d) - Pela aplicagéo da pena disciplinar de exclusio;

e) - Por ter deixado de fazer parte do Corpo de Bombeiros, caso se trate de
socios activos, excepto se a qualidade de associado se mantiver por ingresso ou

manutengio noutra categoria.

Artigo 10°:

Readmissio

I - Poderfio ser readmitidos como sécios protectores, a seu pedido, os que
tenham perdido a qualidade de sécios nos termos das alineas b) e ¢) do artigo
anterior € paguem um valor correspondente as quotas relativas ao periodo

compreendido entre o respeitante & ultima quota paga e a readmissao.

2 - Os socios a quem tenha sido aplicada a pena disciplinar de exclusdo apenas
poderdo ser readmitidos se forem reabilitados em processo de revisdo por factos
novos que ndo tenham podido ser anteriormente ponderados.

Capitulo IIT
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DOS ORGAOS SOCIAIS "“’ %/
Artigo 11°:

Governo da Associacio

O governo da Associagio é confiado a uma Direccéio e a um Conselho Fiscal,
sujeitos as deliberagdes da Assembleia-Geral, que resolverd em ultima instancia,

dentro das disposi¢des destes estatutos e das leis do pais.

Artigo 12°:

Gratuitidade dos cargos

__ O exercicio dos cargos nos drgios sociais é gratuito mas pode justificar o
pagamento das despesas delas derivadas, podendo ainda, quando o movimento
financeiro e a complexidade da administragio exija a presen¢a prolongada de um
ou mais elementos da Direcgcio, a Assembleia-Geral estabelecer, para eles, uma

remuneragao.

Secc¢do I
ASSEMBLEIA GERAL
Artigo 13°:

Composic¢io

A Assembleia-Geral € a reunifio dos sécios de maioridade e no gozo dos seus
direitos, sendo os trabalhos dirigidos por uma Mesa, composta de um Presidente, um

Vice-Presidente, um primeiro e um segundo Secretérios.

§ Unico - As convocagdes sdo feitas pelo Presidente da Mesa com pelo menos
oito dias de antecedéncia através de edital, donde conste o dia e hora e ordem de
trabalhos, afixado na sede e publicado num jornal da terra, podendo utilizar-se

também meios electronicos.

Artigo 14°:

Reunides

I - A Assembleia-Geral retine ordinariamente duas vezes em cada ano, e

extraordinariamente quando a Direc¢fio ou Conselho Fiscal julgue necessédrio, ou
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seja requerida por um décimo dos sécios activos e protectores no pleno gozo dos A)/

seus direitos.

2 - A primeira reunido ordindria deverd efectuar-se no més de Margo para
apreciar e votar as contas e o relatério de geréncia e o parecer do Conselho Fiscal,
devendo a segunda efectuar-se no més de Dezembro para apreciar e votar o Plano de

Actividades e o Orgcamento.

Artigo 15°:

Quoérum

Quando, no dia primeiro designado, nio retina a maioria dos sécios que a
compdem, a Assembleia reunird novamente no dia que para o efeito for marcado na
convocatéria, podendo entfio deliberar com qualquer nimero de Associados

presentes.

Artigo 16°:

Competéncia

Compete a Assembleia-Geral:

a) - Eleger os corpos gerentes;

b) - Apreciar e votar o Planos de Actividades e Orgamentos de Gestdo;

c) - Apreciar e votar as contas e relatérios de geréncia;

d) - Aprovar os montantes das quotas a pagar pelos associados;

e) - Discutir e deliberar sobre os assuntos que lhe sejam submetidos pelos

0rgdos sociais ou pelos socios.

Seccdo I
DIRECCAQO
Artigo 17°:

Composicio

A Direcgiio compde-se de:

Presidente

Vice-presidente

Dois Secretarios (1° e o 2°)




-

Tesoureiro

Dois Vogais

Artigo 18°:

Competéncia da Direccio

Compete a Direcgdo fazer cumprir os presentes estatutos, as deliberagdes da

Assembleia-Geral e todos os necesséarios regulamentos.

Artigo 19°:

Reunides

1 - A Direc¢do retine ordinariamente todos os meses em dia fixado na sua

primeira reunido, e extraordinariamente quando seja necessério.

2 - A convocagdo das reunides extraordinarias é feita pelo Presidente ou por

quem o substitua.

Artigo 20°:

Competéncia do Presidente e Vice-Presidente

Compete ao Presidente:

a) - Presidir a Direcgfo, dirigindo os trabalhos;

b) - Representar a Associagdo em todos os actos de responsabilidade colectiva;
c) - Assinar os papéis, diplomas, pedidos de material, mandatos e documentos

da Associacéo;

d) - Superintender na administragdo da Associacdio orientando e fiscalizando os

respectivos servigos;

§ tnico - O Vice-Presidente fard as vezes do Presidente no seu impedimento. _

Artigo 21°:

Competéncia dos Secretirios

Ao primeiro Secretario compete:
a) - Manter um inventério completo de tudo quanto pertence & Associagdo;

b) - Manter o cadastro dos sdcios actualizado;

¢) - Lavrar as actas das reunides da Direccio.




-
§ tnico - O segundo Secretario coadjuvara o primeiro e substitui-lo-4 nos seusﬂ_/

impedimentos.

Artigo 22°:

Competéncia do Tesoureiro

Compete ao Tesoureiro a cobranca e guarda da receita da Associagdo, o
pagamento da despesa devidamente autorizada, devendo manter as contas
devidamente escrituradas e apresentar mensalmente & Direccdo um balancete.

Artigo 23°:

Competéncia dos Vogais

Os Vogais coadjuvarfo os restantes elementos da Direccio e governarao os

pelouros que lhes forem atribuidos.

Seccdo I
CONSELHO FISCAL
Artigo 24°:

Composi¢iio e competéncia

__ O Conselho Fiscal é constituido por um Presidente e dois Vogais, e cumpre-lhe
examinar as contas apresentadas pela Direccfio e respectivos documentos de suporte,
e dar o seu parecer sobre elas antes de serem submetidas & Assembleia-Geral. -
__Seccio IV
____ELEICOES

Artigo 25°:

Forma das candidaturas

1 - Os membros da Mesa da Assembleia-Geral, da Direccdo e do Conselho
Fiscal sdo eleitos por voto secreto em Assembleia-Geral eleitoral, constituida por

todos os sdcios de maioridade e no pleno gozo dos seus direitos.

2 - As candidaturas serfio apresentadas em lista Unica para os trés orgdos,
contendo quatro nomes efectivos para a Mesa da Assembleia-Geral, sete para a
Direcgéo e trés para o Conselho Fiscal, com a indicacdo do ntmero de sécio e dos

cargos a que se candidatam, bem como suplentes para cada 6rgdo até metade do



numero de efectivos arredondada & unidade superior, devendo todos eles serem A—f

socios hé, pelo menos, um ano e terem as quotiza¢des em dia.

3 - Da lista, subscrita por todos os candidatos, devera ainda constar a indicacio
de um mandatério.

Artigo 26°:

Processo eleitoral

__ 1 -Noano em que se efectuarem elei¢des o Presidente da Mesa da Assembleia-
Geral convocara a Assembleia Eleitoral para um dos dias do més de Dezembro com
uma antecedéncia ndo inferior a quinze dias, fazendo constar da convocatéria o
prazo até ao qual poderdo ser apresentadas listas de candidatos e mandando afixar na

Secretaria o caderno eleitoral.

2 - As listas de candidatos serfio entregues na Secretaria da Associagdo e no

horério de expediente, a cada uma sendo atribuida, segundo a entrada, uma letra

maitscula na ordem alfabética, pela qual passaré a ser designada.
3 - No quinto dia anterior ao designado para o acto eleitoral o Presidente da
Mesa mandard afixar na sede da Associagdo copia das listas admitidas a sufragio,

apos verificagfio da sua regularidade.

4 - No terceiro dia anterior ao do acto eleitoral o Presidente da Mesa reunira
com os mandatdrios das listas admitidas para o preparar, indicando estes um
delegado para cada mesa de voto para fiscalizar as operagdes de votagdo e

apuramento.

5 - A Assembleia Eleitoral abrird & hora designada na convocatéria, encerrando
as operagdes de votagdo depois de decorridas duas horas e apés votar o Gltimo dos

s0cios que nesse periodo se tenha apresentado para o fazer.

6 - A votagfo seguir-se-d0 de imediato as operacdes de apuramento, sendo os

resultados publicados por edital a afixar na porta da Associagfo.

Artigo 27°:

Posse




A posse dos Corpos Sociais eleitos sera conferida pelo Presidente da Mesa da ¢ i

Assembleia-Geral cessante em dia e hora por este designados e na primeira quinzena

de Janeiro seguinte.

Artigo 28°:

Mandato

O mandato dos membros dos Orgéos Sociais tem a duracio de quatro anos.
§ Gnico — Os Presidentes dos Orgéo Sociais nfo poderdo ser eleitos para o
mesmo cargo por mais de trés mandatos consecutivos.

Artigo 29°:

Incompatibilidades e impedimentos

1 - Todos os cargos sociais sdo incompativeis entre si.

___ 2 - Os presidentes dos Orgéos Sociais estio impedidos de exercer quaisquer
fungdes no Quadro de Comando e no Quadro Activo do Corpo de Bombeiros.

__ 3 - Os titulares dos Orgios Sociais estio impedidos de, por si ou interpostas
pessoas, efectuar negdcios com a Associagfo, bem como de se constituirem seus
garantes, fiadores ou avalistas e também de votar em todos os assuntos que lhe
digam directamente respeito ou nos quais sejam interessados os seus cOnjuges,

ascendentes, descendentes ou afins.

Artigo 30°:

Responsabilidade

Os ftitulares dos Orgéos Sociais sdo civil e criminalmente responséveis pelas
faltas e irregularidades cometidas no exercicio do mandato, excepto se ndo tomaram

parte nas decisdes ou, estando presentes, votaram contra.

CAPITULO IV

Conselho Disciplinar

Artigo 31°:

Composigio

O Conselho Disciplinar € composto pelos Presidentes da Mesa da

Assembleia-Geral, da Direc¢fio e do Conselho Fiscal.




Artigo 32°

Competéncia

Compete ao Conselho Disciplinar decidir os recursos interpostos das decisdes

do Comandante do Corpo de Bombeiros em matéria disciplinar.

Artigo 33°:

Funcionamento

O Conselho Disciplinar reunird sempre que necessério, a convocacdo do
Presidente da Mesa da Assembleia-Geral.

CAPITULO V

Alteracdes aos estatutos

Artigo 34°:

Procedimento
Os estatutos da Associagio s6 podem ser alterados em reunifio extraordinaria da
Assembleia-Geral convocada expressamente para o efeito e com o voto favoravel de

trés quartos dos associados presentes.

CAPITULO VI

Normas Transitérias

Artigo 35°

Entrada em vigor

1 - Os presentes estatutos entram em vigor imediatamente.

2 - O disposto no artigo 28° s6 ¢ aplicavel a partir a partir das eleicdes que

vierem a ter lugar apds a aprovagio destas alteracdes.
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