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Acesso & Certidao Permanente

Tt an Pedimanente de Geglstos

Voltar  Sair

Certidao Permanente
Cadigo de acesso: 7386-0350-1375

A entraga deste codige a qualquer entidade publica ou privada dispensa a
apresentacdo de uma certiddo em papel.(art” 75% n?5 do Cédigo do Registo Comercial)

Matrcuia

NIPC: 501203125 -
Denominagio: ASSOCIACAD HUMANITARLA O
MADEIRA
Natureza Juridica: PLLUP
Sede: LARCO COHDE DIAS GARCIA

. Aveiro Concelvol 580 Jodo da Madeira Fregueiid: S50 10809 da Madaira
3700 171 SAD JDAD DA MADEIRA
Fins: ) A preventdo & o combate a Incéndios; b) O socorro As popactes, em casos de
mcandios, inundagdes, desabamentns, aballoamentos, catdstrofes, calamidades e de um modo
geral e bodos 0% acidentes; ¢ O sotorro a ndufragos & buscas subagudticas; d) O socorro e
transporte de simst:ades @ doentes, incluinds a urgéncia pré-hospitatar; &) O exercici, Junta
das populaches, de acpies de formacho e sensibilizagde, com espeoal incidéncia para a
prevengao do risto de incdndio & cutms acidentas, T) A emissdo nos termos da lei, B
paracarss teinicos em matena de prevenigdo @ sequranga contra riscas de incandio e autros
SISEras; @) A particizacdo em outras actividades de proteccda civil, no Ambito do Sxericn
das funclies 2specificas cometidas; h) A participacio em oulias accdes & o exarcics de outras
Artividaies, para as qudls eslejan) leaiiaimente preparados & se enquadrem nes sews fns
espeEcificns; 1) O exsrcico de actlvndaiies de formagae clvica, o especial indiéncia nos
domirdos da prevenciio contra o risco gé incBndlt e autros acidentes.
CAE Principal: §4250-73
Forma de Obrigar: pela assinatura de dois membros da Direcrdo, uma des quals, a do
Fresidente ou de guem legalmenta o substitug nas suas faitas ou impedinientos,
Prazo de duracao dos(s) Mandato(s): Trienin 2012/2014
Administracdo/Representacao Legal/ Liquidatario/Gestor Judicial:

MBEIROS VOLUNTARICS DE S 1040 Da

ORGAD DE ADMINISTRACAD:

Home: CARLOS MANUEL DA SILVA COBLHG
WIF/NIPC: 145794822
Cargn® Prasidents da Dirscgio

Nome: FERMAKDO MEYES PORTAL E SILva
MIF/NIPL: 109107527
Cargo: Vice-Prasidente da Direcods

Harne: DIAMANTING NUNES DE PINHO
NIFyNIPC: 151105725
Cargn: Vice-Presidente da Direccio

Wome: ANTONIO DE ALMEIDA VALEGA
RIE/NIPE: 170503119
Cargo: Vice-Presidente da Direcgao

Nome ! GERMANG DE 5& OLIVETRA
NIF/NIFC: 102043906
cargo: Vice-Presidenta da Direcgadn

Neime. NOE ALVES DE QLIVEIRA
NIF/HIPC: 142505747
Cargo: Vice-Presidents da Direccao

Rome: FRANCISCO NELSON PEREIRA LOPES
MIF/NIPC! 147331625
Cargn: Vice-Prasufente da Direcgan

MNoima: MANUEL GOMES DE OLIVETRA
NIF/NIRC: 1723565150
Cange) Vice-Presidente Adjunto da D

Home: ANGELO FERAEIRA VALENTE
M PC 1741165240
ol Vica-Prasidente ajuvto g Sirscrdo

g MANLEL

(3L NIPC 115

Camn” Presidoy

T

™
BTN




EUROPA

NOTARIA: MARIA ADELAIDE ESTEVES GONCALVES

Rua D. Afonso Henriques, n.2 1929
3700-344 S&o Jodo da Madeira
www.notario-saojoaodamadeira.com
geral@notario-saojoaodamadeira.com
Tel.: 256 202 420 - Fax: 256 202 429
wimic prius ioe 1M, 913 334 545

NOTARIO N.LF: 172582 474

PORTUGAL

CERTIDAO
\
Certifico que a presente fotocopia constituida por dezassete folhas, vai
conforme o original e foi extraida da escritura publica lavrada de folhas

cinguenta e sete a folhas cinquenta e oito verso do Livro de Notas para

Escrituras Diversas Cento e oitenta e um.
Conta registada sob o n® 537/2012.
Cartorio Notarial de Sdo Jodo da Madeira, vinte de Mar¢o de dois mil e

doze.

A Colaboradora Autorizada
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(Maréarida Mari:‘i da Silva O{iveira)

Colaboradora inscrita na Ordern dos Notdrios Sob o n° 40/8
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RECTIFICACAO
DE
ALTERACAO DE ESTATUTOS
No dia vinte de Margo do ano de dois mil e doze, no Cartério
Notarial de Sao Jodo da Madeira, sito & Rua D. Afonso Henriques, n°

1929, perante mim, Maria Adelaide Esteves Gongalves, Notaria desta

cidade, compareceram como outorgantes:

a) Carlos Manuel da Silva Coelho, NIF 145 794 822, casado,
natural desta freguesia e concelho de Sdo Jodo da Madeira, onde ¢é
residente & Avenida Eng. Arantes e Oliveira, n° 890, Ap. 203, 3700-312
S&o Jodo da Madeira, portador do Cartio de Cidaddo n® 0 ZZ6 (N° de ID
Civil 00833408) valido até 24/11/2014, na qualidade de Presidente; e ------

b) Germano de Sa Oliveira, NIF 102 043 906, casado, natural da
freguesia de Escapdes, concelho de Santa Maria da Feira, residente nesta
cidade a Rua Anténio Correia de Oliveira, n° 137, 3700-039 Sao Jodo da
Madeira, portador do Cartdo de Cidaddo n® 2 ZZ8 (N° de ID Civil
02874107) vélido até 02/06/2015, na qualidade de Vice-Presidente
Administrativo da Direcgdo - os quais intervém em representacdo da: ------

Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntirios de S. Jodo
da Madeira, com sede no Largo Conde Dias Garcia, freguesia e concelho
de Sdo Jodo da Madeira, matriculada na Conservatoria do Registo
Comercial deste concelho sob o ntmero tinico de matricula e de pessoa
colectiva 501 203 125, pessoa colectiva de utilidade publica
administrativa. Verifiquei a qualidade e poderes, necessarios para este -

acto, dos outorgantes, pela certiddo permanente hoje consultada em
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www.portaldaempresa.pt — cédigo de acesso: 8871-3555-0762, e ainda

pelos seguintes documentos: -
a) Piblica-forma da acta da Assembleia-Geral, de 25/01/2010; ------
b) Publica-forma da acta da Assembleia-Geral, de 26/12/2011; ==ene--

c) Pablica-forma da Tomada de Posse de 12/01/2012 — j4 arquivados

como instrutdrios da escritura ora rectificada.

Verifiquei a identidade dos outorgantes por conhecimento pessoal. -

E declararam os outorgantes:

Que, por escritura publica, celebrada neste Cartério Notarial em
vinte e trés de Janeiro do ano de dois mil e doze, lavrada a partir de folhas
oitenta e quatro do Livro de Notas Cento e oitenta, foram alterados os
estatutos da Associagio Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de S.
Joiao da Madeira, com base na deliberacfio de vinte e cinco de Janeiro de
dois mil e dez, tomada em Assembleia-Geral e constante da acta da mesma
data e sem nimero, que se encontra como instrutoria daquela escritura. ----

Que, pela presente escritura, rectificam aquela no sentido de que: --

I. Os artigos alterados sdo:

Artigo 3°n° 1 alineas a), e) e 2);
Artigo 4%
Artigo 9°n° 1 alinea i);

Artigo 11° n® 2 - sendo acrescentado a este artigo os n°s 3 e 4; ------

Artigo 14° alinea b) - sendo acrescentadas a este artigo as alineas h)

Artigo 16° - acrescentada a alinea c); - -

Artigo 19° - acrescentado o n° 4; — e eevestn

]



ARELAIDE BONGALVES
ROTARIA

bE
8k0 Joko DA MADEIRA

ik

g,

Artigo 24° - alterado todo o artigo; =
Artigo 25° - alterado o n° 3;

Artigo 26° - foi eliminado e o artigo 27° passa a ser o artigo 26° e

assim sucessivamente;
Artigo 33° - (correspondente ao anterior artigo 34°) — alterado o

corpo do artigo, alterado o paragrafo tinico que deu origem ao paragrafo

um, e acrescentado o paragrafo dois;
Artigo 45° - (correspondente ao anterior artigo 46°) — alterado no
sentido de ter dois niimeros, sendo o n° I com a mesma redacgéo do corpo

do entfo artigo 46, mantendo-se as respectivas alineas, e, o n° 2, com nova

redac¢do.
Artigos 46, 47 e 48 - correspondem aos anteriores artigos 47, 48 e

49, respectivamente. -

II. A nova redacgdo, integral, correcta e completa dos estatutos, do
artigo primeiro ao artigo quadragésimo oitavo, consta de um novo
documento complementar, cujo conteido conhecem, elaborado nos termos
do artigo sessenta e quatro do Cédigo do Notariado, que fica a fazer parte

integrante desta escritura, cujo contetido conhecem, pelo que dispensam a

sua leitura. ----

Que, em tudo o mais confirmam o contetudo da citada escritura. ------
ASSIM O DISSERAM E OUTORGARAM., = eemmeeeeeeeeeeee
Arquivo: - s 2

a) Print da dita certiddo permanente; =--====---mmoemmomeme .
b) Print do certificado do Registo Nacional de Pessoas Colectivas,

nesta data consultado em www.portaldaempresa.pt. - codigo de acesso:
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0274-8831-1648; "
¢) Novo documento complementar, corrigido, dos Estatutos. ----------
O registo deste acto vai ser promovido pela Notaria no prazo legal. -
Esta escritura foi lida aos outorgantes e aos mesmos explicado o seu
contetido, tendo ainda sido lida em simultdneo pelos intervenientes, --------
o jy\kﬂ_mgﬂﬁﬁuk\\ﬁ&@ \{'ﬂf LR /\/
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Cartorio Motaral - &40 Joao da Madeird

CAPITULO 1
DENOMINACAO, SEDE E FINS

ART® 1
DENOMINACAO, NATUREZA E DURAGAO

“Associagio Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de S. Jodo da
fundada em 29 de Abril de 1928, constituida por tempo
las disposigdes legais aplicaveis.

de S. Jodio da Madeira é uma pessoa colectiva de
o-Lei niumero quatrocentos e sessenta, barra, setenta e

1. A Associagdo adopta a denominagao
Madeira”, é uma Associagio de caracter Humanitario,
indeterminado, regendo-se pelos presentes Estatutos € pe
A Associagio Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios
Utilidade Publica Administrativa, de acordo com o Decret

sete, de sete de Novembro.

12

ART® 2
SEDE E INSTALACOES

40 tem a sua sede social na Praga Conde Dias Garcia em S. Jodo da Madeira.
amente, de acordo com 0 interesses dos servigos

Operacional sito na Zona Industrial das

A Associag
2. O Corpo de Bombeiros funciona nos dois Quarteis simultane

da Associacdo e sob orientagdo do seu Comando sediado no Quartel

i

Travessas em S. Jodo da Madeira .
3. A Associagfio poderd desenvolver noutros edificios actividades que se coadunem com 0s Seus objectivos e
atribuigdes.
ART® 3
FINS

1. A Associagio criou e tem por fim manter um Corpo de Bombeiros Voluntarios com vista a prossecucéo dos

seguintes fins:

a) A prevencdo e 0 combate a Incéndios;

b) O socorro as populagdes, em casos
calamidades e de um modo geral em todos os acidentes;

¢) Osocorro a naufragos e buscas subaquaticas:

d) O socorro e transporte de sinistrados e doentes,

e) O exercicio, junto das populagdes, de acgdes
prevengio do risco de incéndio e outros acidentes;

f) A emissdo nos termos da lei, de pareceres técnicos em matéria de prevengdo e seguranga contra Tiscos de
incéndio e outros sinistros;

g) A participagio em outras actividades de protec

de incéndios, inundacbes, desabamentos, abalroamentos, catastrofes,

incluindo @ urgéncia pré-hospitalar;
de formagdo e sensibilizagdo, com especial incidéncia para a

¢do civil, no ambito do exercicio das fungdes especificas

cometidas;
h) A participagdo em outras acgdes € 0 exercicio de outras actividades, para as quais estejam tecnicamente
preparados e se enquadrem nos seus fins especificos;
i) O exercicio de actividades de formagao civica, com especial incidéncia nos dominios da prevengdo contra o
risco de incéndio e outros acidentes.
ividades de interesse

fim promover o desenvolvimento da cidade, através de act

2. A Associagdo tem ainda por
es socio-culturais, desportivas, recreativas e lidicas, procurando

comunitario, criando e desenvolvendo actividad
preservar sempre 0s bons costumes € 0 modo de vida da populagdo da cidade;
3. A manutengdo do Corpo de Bombeiros Voluntarios ndo prejudicard a criagdo e desenvolvimento por parte da

Associagdo de servigos e actividades remuneradas ou ndo, com vista & prossecugao do seu escopo social € ao seu

financiamento.

ART® 4
COOPERACAO E FILIACAO

e da sua autonomia e, com estrita

Para a prossecugdo dos seus fins, e sem prejuizo do seu escopo principal
ou qualquer forma

ancia do seu fim ndo lucrativo, a Associacdo, individualmente ou em associagio, parceria
ngulares ou colectivas, podera desenvolver outras actividades

L

observ
societaria legalmente prevista, com outras pessoas si
permitidas pelos Estatutos.




CAPITULO NI
DA INSIGNIA E BANDEIRA

ART® 5
INSIGNIA

A insignia da Associagio Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de S. Jodo da Madeira € formada por:
a) Um escudo com as cores verde, vermelho, preto ¢ prata, tendo ao centro do mesmo a figura de um Bombeiro

vestido de azul. tendo ao colo uma crianca vestida de branco;
b) Sobre a parte preta , as iniciais “BV™ e ao cimo destas a coroa de Castelos do Brasao da Cidade.

¢) Ao fundo, sobre uma fita prateada, 0 nome de S. Jodo da Madeira a preto.

ART® 6
BANDEIRA

A Bandeira da Associagio ¢ formada por um rectingulo vermelho, tendo ao centro um losango branco e no seu
interior a insignia descrita no art® 5°,

CAPITULO I
DOS SOCIOS

SECCAO | ,
DA ADMISSAO, CLASSIFICACAO E EXCLUSAO DE SOCIOS

ART® 7
ADMISSAO DE SOCIOS

Podem ser admitidos como sécios da Associagio todas as pessoas singulares e colectivas legalmente

constituidas, que reunam as condigdes previstas nos Estatutos.
A inscricéo de socios ¢ feita mediante subscrigfio de proposta assinada pelo interessado e por um sdcio efectivo,

no pleno gozo dos seus direitos, o qual figurard como proponente.
3. A inscrigio como socio de pessoa de menor idade, sera subscrita pelo seu representante legal.
As propostas de admissio de sécios serdo entregues nos servicos administrativos da Associa¢ao, que por sua
vez as tornara presentes & Direcgio.
5. Recebidas as propostas caberd exclusivamente & Direcgdo pronunciar-se pela sua admissdo ou rejeicdo, sendo

que neste ultimo caso , a decisdo devera ser fundamentada e lavrada em acta.
Da decisio de rejeigdo cabe recurso para o Presidente da Mesa da Assembleia Geral, a interp6r no prazo de 10

tJ

dias.

ART" 8
CLASSIFICACAO DOS SOCIOS

Os socios da Associagio sdo divididos nas seguintes categorias: Socios Efectivos; Sécios Humanitarios; Sécios

Beneméritos; Sécios Honorérios.
2. Sécios Efectivos sdo as pessoas Singulares ou Colectivas que, admitidas como tal, ficam obrigados ao
pagamento de uma quota.
3. Sécios Humanitarios sdo todos aqueles que

proposta pelo Comando & Direcgao.
4. Socios Beneméritos sio pessoas singulares ou colectivas que, por relevantes servicos prestados ou pela

exceléncia de dadivas feitas & Associagio, merecam da Assembleia Geral tal distingio.
Sécios Honorarios serfo as Pessoas Singulares ou Colectivas que como tal sejam proclamados em Assembleia

Geral.

fazendo parte do Corpo de Bombeiros, a sua admissdo seja




SECGCAO i
DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS

ART® 9
DIREITOS DOS SOCIOS

] - Os sécios efectivos. desde que tenham as suas obrigagdes regularizadas para com a Associagdo, tém direito a:
a) Participar nas reunides da Assembleia Geral, discutindo todos os assuntos que ai forem tratados;

b) Votar e ser eleito para gualquer cargo da Associagio;

¢) Livre ingresso na sede da Associagio;

d) Participar nas actividades socio-culturais, desportivas, recreativas e ludicas da Associacdo:

e) Propér a admiss3o de novos socios;

f) Receber as distingdes que lhe forem atribuidas;
g) Examinar o Relatério de Contas da Direcgéo. Parecer do Conselhe Fiscal, Actas da Assembleia Geral da

Direcgio e do Conselho Fiscal, desde que o requeiram, antecipadamente, por escrito a Direcco:
h) Requerer a convocagdo de Assembleias-Gerais Extraordinarias, nos termos dos presentes Estatutos;
i) Ser ransportado, gratuitamente, em ambuléncia, dentro do perimetro da cidade e freguesias limitrofes, bem

como 0s respectivos conjuges € filhos menores;
j)  Usufruir, nas condigdes regulamentadas, das regalias concedidas pela Associagao.

2 - Aos socios honorarios € benemeéritos, nio incluidos na categoria de socios efectivos ou humanitarios. sédo
concedidos os direitos consignados no niimero anterior, com excepcdo dos indicados nas alineas a), b),e), g)eh).
3 - Os s6cios humanitarios e os sécios efectivos menores de 16 anos, gozam dos direitos consignados nas alineas c),
d), e), f), i) e j) do niimero um.

4 - Os socios Efectivos que sejam Pessoas Colectivas gozam de todos os direitos inscritos no numero um do

presente artigo, salvo o direito & eleigéo para os Orgiios Sociais da Associag#o.
5 — Para todos os efeitos, ndo expressamente excepcionados nestes Estatutos, considera-se no pleno gozo dos seus

direitos o socio que tiver o pagamento das suas quotas regularizado.

ART® 10
DEVERES DOS SOCIOS

Sdo deveres dos socios:
a) Honrar e respeitar a Associagio, e contribuir para o seu prestigio e desenvolvimento;

b) Proceder ao pagamento pontual das quotas;
¢) Respeitar as disposigoes dos presentes Estatutos e Regulamentos em vigor, ¢ acatar as resolugdes dos Orgaos

Sociais da Associagio;
d) Desempenhar, gratuitamente, com zelo e assiduidade os cargos para que forem eleitos ou designados:
e) Participar nas Assembleias Gerais ou em quaisquer reunides para que sejam convocados, propondo tudo o que
considerem vantajoso para o desenvolvimento da Associagio ou para melhor funcionamento dos seus

Servicos;
f) Nio cessar a sua actividade associativa sem prévia participagdo escrita a Direc¢do;

CAPITULO 1V
DOS ORGAOS SOCIAIS

SECCAO I
DISPOSICOES GERAIS




ART® 11
ORGAOS SOCIAIS ‘i\

1-S&o orgaos sociais da Associaglo;

a) A Assembleia-Geral;

b) A Direcgéo;

¢) O Conselho Fiscal;

d) O Conselho Consultivo.

2-0 exercicio de qualquer cargo nos orgos sociais € gratuito, mas pode justificar o pagamento de despesas dele
derivadas;

3- Ao membro de cada 6rgdo ndo € permitido o desempenho simultdneo de mais de um cargo na Associagao

4-Qs titulares dos Orgaos Sociais sdo responsaveis civil e criminalmente pelas faltas ou irregularidades cometidas
no exercicio do mandato, salvo se néo tiverem tomado parte na respectiva deliberagao e reprovarem com declaragao
na acta da sessdo imediata em que estejam presentes, ou tiverem votado contra essa deliberacdo e o fizerem

consignar na acta respectiva.

ART® 12
DURACAO DOS MANDATOS

1. A duragfio dos mandatos € de trés anos civis;
2. Os membros dos Orgéos Sociais podem ser reeleitos.

SECCAO Hl
DA ASSEMBLEIA GERAL

ART® 13
COMPOSICAO

1. A Assembleia Geral ¢ a reunidio de todos os socios efectivos no pleno gozo dos seus direitos, nela residindo o

poder supremo da Associagio.
2. A Assembleia Geral ¢ dirigida pela Mesa que seréd composta pelo Presidente, pelo Vice- Presidente e por dois

Secretarios.
Na falta de qualquer dos membros da Mesa, o Presidente designard de entre os socios efectivos presentes, 0s

3.
que forem necessarios para a completar ou constituir.
ART® 14
COMPETENCIAS
Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger ou destituir os Orgos da Associagio;
b) Discutir e votar anualmente o Relatério e Contas apresentados pela Direcgéo e o Parecer do Conselho Fiscal,

bem como o orgamento e plano de actividades.
¢) Deliberar sobre arevisdo dos Estatutos;
d) Deliberar sobre a extingdo da Associacgo;
e) Deliberar, sob proposta da Direcgéo, a atribuicdo da categoria de Socio Benemérito e de S6cio Honordrio;
f) Deliberar sobre as propostas de fixagéo do valor de quota devida pelos Sécios Efectivos;
g) Verificar os requisitos de elegibilidade dos membros das listas propostas a escrutinio e zelar pela transparéncia

do acto eleitoral da Associagio;
h) Autorizar a Associagdo a demandar os titulares dos orgdos sociais por factos praticados no exercicio do seu

cargo;
i) Deliberar sobre todos os assuntos ou matérias excluidas e ndo compreendidas expressamente na competéncia

dos outros orgéos da Associagio.

\(O
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ART® 15 \
REUNIOES

As reunibes da Assembleia-Geral serfo Ordindrias e Extraordinarias.

ART® 16
REUNIOES ORDINARIAS

A Assembleia-Geral retine ordinariamente. no primeiro trimestre de cada ano, para:

a) Apreciar, discutir e votar o Relatorio de Actividades e as Contas do Exercicio relativas ao anc anterior, e
discutir outros assuntos de interesse para a Associagio;

b) Eleger os novos Orgios Sociais no final de cada mandato.

c) Apreciar, discutir e votar o plano de actividades e o orgamento para o ano seguinte

ART® 17 _
REUNIOES EXTRAORDINARIAS

A Assembleia Geral reunira extraordinariamente:
a) Porresolugdo do Presidente da Mesa da Assembleia Geral:

b) A requerimento da Direcgdo;

¢) A requerimento do Conselho Fiscal;
d) A requerimento subscrito por um nimero de associados ndo inferior a cinco por cento da sua iotalidade, o qual
deveré conter a indicaclo expressa dos assuntos a submeter a discussdo ¢ votagdo na Assembleia Geral.

ART® 18
CONVOCACAO E FUNCIONAMENTO

A Assembleia Geral serd convocada pelo Presidente da Mesa, ou pelo seu substituto, com a antecedéncia

L.
minima de oito dias, por meio de aviso afixado na sede da Associag@o, no Quartel Operacional e anuncio
publicado nos jornais da cidade.

2. O prazo de antecedéncia previsto no numero anterior serd de 30 dias quando a Assembleia tenha por fim a
eleicdo dos Orgfos Sociais.

3. Da convocatoria constardo, obrigatoriamente, o dia, hora e local da reunido, bem como a indicagéo da espécie
da Assembleia e a ordem de trabalhos com a concretizacdo dos assuntos a tratar.

4. A Assembleia Geral so poderd funcionar em primeira convocatéria & hora marcada com a presenga da maioria
dos socios, podendo no entanto funcionar meia hora depois, com qualquer nimero de presengas, desde que
assim seja mencionado na convocatoria.

5. Qualquer socio nio poderd tomar parte na votagdo quando, relativamente a matéria da votagdo, se encontre
em conflito de interesses com a Associag8o.

6. Das reunies da Assembleia Geral serd lavrada Acta em livro proprio, a qual serd assinada por todos os
membros da Mesa.

7. Em caso de necessidade, as resolugdes de qualquer reuniio da Assembleia Geral podem produzir efeitos

imediatos, desde que assim seja deliberado, sendo a respectiva Acta aprovada em minuta, e assinada de
imediato por todos os membros da Mesa.

ART® 19
DELIBERACOES

As deliberagdes da Assembleia Geral, salvo disposigao legal ou Estatutaria em contrério, serdo aprovadas
com a maioria simples dos votos emitidos, cabendo ao Presidente da Mesa voto de qualidade em-caso de
empate.

As deliberagdes sobre a revisdo dos Estatutos, serdo tomadas em Assembleia Geral expressamente convocada
para esse fim, carecendo para sua aprovagdo de trés quartos dos votos emitidos pelos socios presentes.

As deliberagdes sobre a dissolucdo da Associagdo carecem, para sua aprovagdo, de trés quartos do namero
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4. As deliberagdes sobre assuntos de incidénciz pessoal dos titulares de cargos nos Orgdos Sociais serio tomadas

por escrutinio secreto.
\
\
ART® 20
COMPETENCIAS DO PRESIDENTE

Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral:

a) Convocar as reunides e estabelecer a ordem dos trabalhos;

b) Presidir as sessdes, assistido pelo Vice-Presidente e dois secretarios;

¢) Assinar, conjuntamente CcOm 0S demais membros da Mesa, as actas das reunides
presidir;

d) Rubricar os respectivos livros, assinando os termos de abertura € encerramento;

e) Investir os socios eleitos na posse dos respectivos cargos, assinando o auto de posse.:

f) Verificar os requisitos de elegibilidade dos membros que compdem as listas concorrentes as eleigdes;

g) Decidir dos recursos gue nos termos dos presentes Estatutos lhe sejam interpostos;

h) Presidir as sessdes solenes ou similares promovidas pela Direcgéo, quer as comemorativas, quer todas aquelas
para as quais a sua presenca seja solicitada pela Direccao;

i) Aceitar a renuncia ¢ declarar a perda do mandato de qual
Associacao;

da Assembleia a que

quer dos membros dos Orglos Sociais da

ART® 21
COMPETENCIAS DO VICE- PRESIDENTE

Compete ao Vice- Presidente da Mesa da Assembleia Geral:

a) Substituir o Presidente da Mesa nas suas faltas ou impedimentos;

b) Assinar com os demais membros da Mesa as Actas das reunides da Assembleia Geral;
¢) Assumira presidéncia efectiva em caso de demissdo ou falta definitiva do Presidente!

ART® 22
COMPETENCIA DOS SECRETARIOS

Compete aos Secretarios da Mesa da Assembleia Geral:
a) Elaborar as Actas das reunides da Assembleia Geral:
b) Assinar as Actas das reunides da Assembleia Geral com os demais membros da Mesa;

c¢) Prover ao expediente da Mesa;
d) Executar todos os servigos que lhes forem confiados pelo Presidente da Assembleia Geral.

SECCAO Il
DA DIRECCAO

ART® 23
COMPOSICAO

1. A Direcciio é constituida por nove elementos efectivos e dois suplentes, sendo os efectivos, um Presidente,
seis Vice-Presidentes e dois Vice—Presidentes Adjuntos.

2. Os membros da Direccdo, procederdo a eleigdo dos Vice-Presidentes, dos Vice
distribuicio entre si das diversas tarefas de administragdo.

—Presidentes Adjuntos e a

ART"A 24
COMPETENCIAS

Compete a Direcgo gerir a Associaglo e representd-la incumbindo-lhe designadamente:
a) Garantir a prossecugdo do fim social;

b) Representar a Associagdo em juizo e fora dele;

¢) Garantir a efectivagdo dos direitos dos associa




d)

€)

1)
s)
1)
u)
V)

w)

y)
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Elaborar anualmente o relatorio e contas de geréncia. bem como o plano de actividades e 0 arc.amenm para o

ano seguinte e submeté-los a parecer do Conseiho Fiscal e posteriormente a discussdo e aprovagao da
!

Assembleia-Geral;
Zelar pelos interesses da Associaglo, assegurando a sua organizagdo e funcionamento, superintendendo em

todos 0s seus servicos e patrimonio, da maneira mais eficaz e economica. promovendo desse modo o seu

desenvolvimento ¢ prosperidade:;
Organizar o quadro de pessoal, contratar e gerir o pessoal contratado da Associagdo em regime de contrato de

trabalho ou outro;
Zelar pelo cumprimento da Lei dos Estatutos, Regulamentos e de outras deliberagdes dos Orgdos da

Associagio;
Propor & Assembleia Geral a fixagdo do valor minimo da quota dos socios Efectivos, bem como as propostas

de alteragdo desses valores:
Elaborar os Regulamentos necessarios ao bom funcionamento dos servi¢os da Associag@o e as propostas de

alteragdes aos mesmos;
Fornecer ao Conselho Fiscal todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados;

Propor a Assembleia Geral a proclamagdo dos Socios Honorarios e Benemeéritos;
Propor e deliberar quanto & atribui¢do de louvores e medalhas de ouro, prata e cobre aos associados que, pelos

servigos prestados & Associagdo, merecam tal disting&o:
Aprovar ou rejeitar as propostas para admiss#o de associados, bem como aprovar a readmissdo de associados,

nos termos dos presentes Estatutos;
Adguirir ou alienar bens necessarios ao bom funcionamento dos servigos:

Aceitar doagdes, legados ou herancas a beneficio do inventaric;

Assinar protocolos de cooperagao e geminacéo nos termos dos presentes Estatutos;

Promover as actividades socio-cuiturais, desportivas, recreativas ¢ lidicas que julgar comvemientes,
determinando as condigdes de assisténcia s mesmas, para socios e suas familias, bem como de convidados,

fixando as condigdes da sua admissao;
Nomear e dar posse ao Conselho Consultivo e elaborar

competéncias e funcionamento;
Exercer nos limites da sua competéncia, o poder disciplinar sobre os associados e os trabalhadores assalariados

da Associaciio, promovendo 0s respectivos processos, aplicando as sangdes previstas na lei, nos regulamentos e

o Regulamento quanto & sua composic¢éo,

nos presentes Estatutos;
Deliberar sobre a nomeago do Comandante do Corpo de Bombeiros, por proposta do Presidente do Orgdo,

bem como, sobre a nomeagio do 2° Comandante e Adjuntos de Comando, sobre proposta do Comandante e
submeter as respectivas nomeagdes a homologag#o pelo Director Nacional de Bombeiros.

Elaborar e manter actualizado o inventario do patrimonio da Associagdo, zelando pela boa conservagéo dos
bens que o integram, bem como diligenciar pela actualizagdo do ficheiro de socios de 5 em 5 anos;

Propor 4 Assembleia Geral alteragdes aos Estatutos, sempre que o julgue conveniente;

Executar as deliberagdes dos restantes Orgéos Sociais de acordo com os presentes Estatutos;

Deliberar, do modo mais conveniente para os interesses da Associagio, em todos 0s casos 0Omissos nos
Estatutos e Regulamentos;

Exercer todas as demais funcdes que lhe sejam atribuidas pelos Estatutos e Regulamentos, e praticar todos os

actos necessarios & defesa dos interesses da Associacéo;

ART? 25
FUNCIONAMENTO

A Direccio retine, obrigatoriamente, uma vez por més, e sempre que for convocada pelo seu Presidente.

A Direcgio apenas pode deliberar estando presente o Presidente ou quem o substitua.

As deliberagbes sdo tomadas por maioria dos votos dos directores presentes, devendo a votaglo ser secreta
quando verse sobre assuntos de incidéncia pessoal dos titulares de cargos nos Orgios Sociais.

Por rentincia de qualquer membro serd chamado a exercer fungdes um dos membros suplentes.

Para obrigar a Associagio sio necessdrias e bastantes as assinaturas de dois membros da Direc¢do, uma das
quais seré a do Presidente ou de quem legalmente o substitua nas suas faltas ou impedimentos. .

Podem assistir as reunides de Direc¢io os membros do Comando do Corpo Activo

§ Unico — O Primeiro e Segundo Comandantes tém direito a voto consultivo nas reunides de Direcgdo.

Nas Operagbes Financeiras sdo obrigatorias as assinaturas conjuntas do Presidente e do Vice —Presidente

Financeiro ou de quem legalmente os substitua nas suas faltas ou impedimentos. /




ART® 26
COMPETENCIAS DO PRESIDENTE

Compete ao Presidente da Direcgéo:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
g

h)
)

Representar a Associagio perante todas as entidades, civis, militares e religiosas, nacionais ou estrangeiras,
bem como perante os sécios. 0 Corpo de Bombeiros e o seu Comando e demais Orglos da Associag@o;
Orientar e superintender a acg8o da Direcgfo, convocar as reunides e dirigir os seus trabalhos.

Assinar e rubricar os livros de Actas da Direcgio, bem como os respectivos termos de abertura e encerramento;
Assinar e rubricar todos documentos referentes a actividade da Direcgéo;

Dar posse ao Conselho Consultivo e presidir as suas reunides:

Atribuir os pelouros aos Vice — Presidentes, coordenando as respectivas actividades;

Autorizar o pagamento das despesas orgamentais de acordo com as deliberagbes da Direcglo, visando e
assinando conjuntamente com o Vice- Presidente Financeiro os respectivos documentos;

Nomear de entre os Vice-Presidente, aquele que deverd substitui-lo nas suas faltas e impedimentos;

Exercer as demais competéncias que lhe sdo cometidas por Lei, pelos presentes Estatutos e pelos Regulamentos

em vigor.

ART® 27
COMPETENCIAS DOS VICE- PRESIDENTES

Compete aos Vice-Presidentes:
a) Auxiliar o Presidente nas suas funcdes, cumprir € executar as determinagbes e tarefas ou servigos que lhes

b)

forem atribuidas pelo Presidente da Direccéio, e as inerentes aos pelouros que lhes forem confiados.
O Vice-Presidente que for nomeado pelo Presidente da Direcglio para esse efeito, devera substitui-lo nas suas

faltas e impedimentos.

ART® 28
COMPETENCIAS DO VICE- PRESIDENTE ADMINISTRATIVO

Compete ao Vice- Presidente Administrativo:
a) A organizagiio e orientagdo de todo o servigo de Secretaria, a elaboragdo das actas das reunides de Direccao, a

b)

preparagdo do expediente para a reuniéo, e de um modo geral, todo o expediente da Associagdo;
Assegurar todas as demais fungdes administrativas que lhe forem designadas.

ART® 29
COMPETENCIAS DO VICE-PRESIDENTE ADJUNTO ADMINISTRATIVO

Compete ao Vice—Presidente Adjunto Administrativo:
a) Coadjuvar o Vice- presidente Administrativo e substitui-lo nas suas faltas e impedimentos, nos termos do

b)

nuamero anterior;
Executar as demais tarefas que lhe forem designadas.

ART® 30
COMPETENCIAS DO VICE-PRESIDENTE FINANCEIRO

Compete ao Vice- Presidente Financeiro:

a)

b)

Visar e assinar conjuntamente com o Presidente da Direcgfio todos os documentos de pagamentos das

despesas orgamentais de acordo com as deliberagdes da Direcgdo;

Arrecadar as receitas, chancelar ou assinar todos os recibos de quotas, joias e de quaisquer outras receitas e
fiscalizar a sua cobranga;

Manter actualizado o inventirio dos bens moveis e iméveis da Associacdo;

Escriturar o livro “Caixa” e demais livros e documentos inerentes & Contabilidade da Associagio;

Apresentar trimestralmente Balancete documentado das receitas e despesas que, depois de aprovado em

reunido de Direcglo, sera afixado na sede;
Elaborar anualmente a proposta de orcamento para o ano seguinte;




)\?z / L\W
S\
g) Efectuar o necessario provimento de fundos para que, nas datas estabelecidas . a Associagio possa solver 0s

Seus COmpromissos.

ART® 31 (antigo art°32)
COMPETENCIAS DO VICE-PRESIDENTE ADJUNTO FINANCEIRO

Compete ao Vice-Presidente Adjunto Financeiro:
a) Auxiliar o Vice-Presidente Financeiro e substitui-lo nas suas faltas e impedimentos;

b) Executar as demais tarefas que lhe forem designadas.

SECCAO IV
DO CONSELHO FISCAL

ART® 32
COMPOSICAO

O Conselho Fiscal ¢ constituido por trés elementos efectivos, sendo um Presidente, um Vice- Presidente e um
Secretario—Relator.

ART® 33
COMPETENCIAS

Compete ao Conselho Fiscal zelar pelo cumprimento da Lei e dos Estatutos, incumbindo-lhe designadamente:

a) Reunir ordinariamente uma vez por semesire,
b) Verificar os Balancetes de Receita ¢ Despesa, conferir documentos de despesa, bem como a legalidade dos

pagamentos efectuados;

¢) Examinar periodicamente as contas da Associagdo e verificar a sua exactidao;

d) Emitir e fornecer & Direcgéio sempre que solicitados, pareceres sobre matéria da sua competéncia;

e) Elaborar parecer anual sobre o Relatorio de Contas da Direcgdo, para ser presente em Assembleia;

f) Assistir as reunides da Direcgdo, sempre que o julgue conveniente, ou sempre que tal lhe seja solicitado pelo
Presidente da Direc¢do;

g) Pedir a convocagio da Assembleia Geral Extraordinaria, quando o julgar necessario ou conveniente;

h) Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos pelos Estatutos e Regulamentos.

& Um: As deliberagbes serdio por maioria simples e registadas em livro de Actas proprio, cabendo ao Presidente,
em caso de empate, o voto de qualidade:

& Dois: As deliberagdes que versem sobre assuntos de incidéncia pessoal dos titulares de cargos nos Orgfios
T - v x
Sociais sdo tomadas por escrutinio secreto.

ART® 34
COMPETENCIAS DO PRESIDENTE

Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:
a) Convocar e Presidir as reunides do Conselho Fiscal,
b) Rubricar os livros de Actas do Conselho Fiscal e assinar os respectivos termos de abertura e de encerramento;

¢) Exercer as demais fung¢des que lhe sejam atribuidas pelos Estatutos e Regulamentos;
d)  Apresentar os pareceres do Conselho Fiscal em Assembleia Geral.
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ART® 35
COMPETENCIAS DO VICE-PRESIDENTE

Compete ao Vice- Presidente do Conselho Fiscal:
a) Auxiliar o Presidente, substitui-lo nas suas faitas e impedimentos e assinar o Livros de Actas respectivo;

b) Colaborar em todos os servigos respeitantes ao Conselho Fiscal.

ART® 36
COMPETENCIAS DO SECRETARIO-RELATOR

Compete ao Secretario-Relator do Conselho Fiscal:
a) Preparar a agenda de trabalhos do Conselho Fiscal;

b) Preparar o expediente para as reunides do Conselho Fiscal:
c) Elaborar as Actas das reunides do Conselho Fiscal, assinando-as conjuntamente com os restantes elementos:

d) Elaborar os pareceres do Conselho Fiscal, assinando-os conjuntamente com os demais elementos;
e) Colaborar em todos os servigos respeitantes ao Conselho Fiscal, exercendo as funcdes que o orgo lhe atribuir,

SECCAO V
DO CONSELHO CONSULTIVO

ART® 37
COMPOSICAO

O Conselho Consultivo tem a seguinte composicao:
a) Presidente da Assembleia Geral da Associacéo;
b) Presidente da Direccdo da Associagéo;

¢) Presidente do Conselho Fiscal da Associacio;

d) Comandante do Corpe de Bombeiros;
e) Associados de reconhecido mérito e capacidade de intervengo social, a escolher e convidar pela Direccao, em

niimero limite maximo de quinze.

ART® 38
COMPETENCIAS
O Conselho Consultivo é um orgio consultivo e de apoio & Direcgdo da Associagéo.

CAPITULO V i
DAS SANCOES E DISTINGOES

ART® 39
INFRACCOES DISCIPLINARES E SANCOES

Constitui infracgfo disciplinar punivel com as sangbes estabelecidas no artigo seguinte, nomeadamente:

a) Violago dos deveres consignados nos presentes Estatutos e demais Regulamentos aprovados;

b) Desobediéncia ilegitima a ordens ou determinagdes dos Orgios Sociais quando no exercicio das suas
competéncias;

¢) Ofensas nas instalagdes da Associagio a membros dos Orgiios Sociais, Comando ou Corpo Activo;

d) Comportamentos ou atitudes que coloquem ou possam colocar em causa a boa imagem ¢ o bom nome da

Associagdo,




ART® 40
SANCOES

1. Porordem crescente da sua gravidade, ficam previstas as seguintes sangoes:

a) Repreensao verbal:

b) Repreensio escrita;

¢) Suspensio;

d) Eliminagéo;

e) Expulséo:

2. A san¢do de suspensdo tem como limite maximo doze meses;

3. A sancio da suspensdo determina. durante o tempo em que vigorar, 2 perda do exercicio dos direitos de socio,
mantendo-se a obrigatoriedade quanto ao pagamento das quotas;

4. A sangio de expulsdo implica a perda da qualidade de sécio;

5. A sangdo de eliminagdo seréd aplicada ao socio que deixar de pagar as quotas;

6. E da competéncia da Direcg@io a aplicagdo das sangdes previstas no nimero anterior;

7. As sancdes de repreensdo verbal, repreensdo escrita, suspensdo e expulsac. sob pena de nulidade, serdo
precedidas de processo disciplinar com audiéncia obrigatoria do socio arguido, sendo-lhe para tanto remetida nota
de culpa com os factos que lhe sdo imputados, & qual, poderé. querendo, responder no prazo de cinco dias uteis,
indicando os meios de prova que julgar convenientes;

8. A aplicacdo da sango de eliminac8o, no carece da instauragdo de qualquer processo disciplinar, bastando para
tal que o sécio remisso, depois de avisado para proceder ao pagamento das quotas em atraso, ndo o faga no prazo

de dez dias;
9. A decisdo proferida no processo disciplinar sera escrita e notificada ao sécio arguido;

10. Da decisio que aplique as penas previstas no numerc um do presente artigo, cabe recurso para o Presidente da

Mesa da Assembleia Geral, a interpor no prazo de vinte dias a contar da sua notificaco:
11. Da decisdo do Presidente da Mesa da Assembleia Geral cabe recurso, nos termos da lei, para o Tribunal

Competente;

12. O sécio expulso sé pode readquirir a qualidade de socio apos apreciagdo e deliberagio da Assembleia Geral,
mediante propostz a apresentar por qualquer dos Orgdos Sociais ou pelo Comando;

13. O socio eliminado podera ser readmitido desde que proceda ao pagamento do montante das quotas em divida

que determinaram a sua eliminacéo.

ART® 41
DISTINGOES

1. A Associagdo atribuirs condecoragdes, louvores e distingdes de reconhecimento, gratiddo e mérito &s pessoas
singulares ou colectivas, que pelos seus relevantes servigos prestados @ Associagdo meregam ser distinguidos;
2. A atribuicdo de qualquer honraria implica a emissdo do respectivo diploma, excepto no caso de louvores
atribuidos pela Direccdo e/ou pelo Comando, dos quais serd dada a devida publicidade interna;
3. Todas as honrarias serdo impostas aos distinguidos no decurso das cerimonias solenes alusivas ao aniversario da
Associagdo, excepto em caso de total e inultrapassavel dificuldade;
4. As condecoragdes, louvores e distingdes a atribuir s3o as seguintes:

a) Louvor da Assembleia Geral;

b) Louvor da Direcgéo;

¢) Louvor do Comandante do Corpo de Bombeiros;

d) Nomeagdo de Sacio Benemeérito;

e) Nomeagéo de Sdcio Honorario;
f) Condecoragoes nas condigdes e termos previstos nos Regulamentos existentes

ou em outras condigdes a aprovar pela Assembleia Geral.

CAPITULO VI :
DA GESTAO FINANCEIRA
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ART® 42
RECEITAS

Constituem receitas da Associagao:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
i)
k)
1)

m)

O produto das quotas dos socios efectivos;
As contrapartidas por servigos prestados;
Os subsidios e comparticipagdes oficiais;

Os rendimentos de bens proprios da Associagio;
Os donativos, doagdes, legados e herancas relativamente as quais a Associagio seja instituida herdeira;

O produto das actividades socio-culturais, desportivas, recreativas e ludicas;

O produto da venda de publicagdes, exemplares dos Estatutos. emblemas, galhardetes e outros;
O produto da venda de bens moveis e imoveis;

Os juros de aplicagdes financeiras;

O produto de peditorios e subscriges;

Qs rendimentos eventuais;
Quaisquer outras receitas que The sejam atribuidas, a qualquer titulo permitido por Lei;

Todos os outros valores que directa ou indirectamente lhe venham a pertencer.

ART® 43
DESPESAS

Constituem despesas da Associagio as resultantes de :

a)
b)
c)

d)
e)

Manter o Corpo de Bombeiros nas meihores condigbes operacionais;

Salarios dos assalariados;
Os valores destinados a prover ao bom funcionamento das actividades socio- culturais, desportivas, recreativas
e ludicas;

Encargos gerais e administrativos;

Todas as outras que resultem do cumprimento dos Estamtos

indispensaveis a realizacdo dos seus fins.

e Regulamentos em vigor & que sejam

CAPITULO VII
DAS ELEICOES

ART" 44
ACTO ELEITORAL

A eleigdo para os Orgﬁos Sociais da Associagfo seré feita em Assembleia Geral convocada para esse fim, por
votagdo secreta, segundo o sistema de lista completa para cada um dos orgéos, considerando-se eleita a lista

que obtiver a maioria dos votos;
As listas concorrentes deverio ser entregues ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral até ao 15° dia posterior

& data da convocatéria da Assembleia onde terd lugar o acto eleitoral, o qual. apds verificagdo dos requisitos de
elegibilidade dos membros que a compdem, procedera & sua afixagdo na sede da Associagéo;

As listas candidatas as elei¢des deverdo ser compostas por um minimo de 18 membros, das quais devera
constar a identificagdo completa dos candidatos, respectivo nitmero de sécio, indicagdo do 6rgéo que integram e
0 respectivo cargo;

Quando as elei¢des ndo sejam realizadas atempadamente, considera-se prorrogado o mandato em curso até a
posse dos novos Orgfos Sociais, bem como os prazos constantes do niimero dois do presente artigo;

O acto eleitoral pode ser antecipado por motivo de demissdo dos membros dos Orgéos Sociais, desde que essa
demiss&o ou demissdes impossibilite 0 normal e bom funcionamento do respectivo érgéo;

As Mesas de voto funcionardio na sede da Associagio e serdo presididas por membros da mesa da Assembleia
Geral tendo Tugar nelas um representante de cada lista candidata.

ART® 45
REQUISITOS DE ELEGIBILIDADE




a)
b)
c)
d)
e)
il

Sejam socios ha pelo menos seis meses;

Estejam no plcno gozo dos seus direitos sociais;

Sejam socios maiores ou emancipados;

Nio fagam parte dos Orgios Sociais de outras Associagdes COngeneres.

Néo tenham sido destituidos dos Orgdos Sociais da Associagao;
Nio sejam trabalhadores remunerados da Associagéo.

2 Os Presidentes da Assembleia-Geral, da Direc¢io e do Conselho Fiscal. estdo impedidos de exercer quaisquer
fungdes no Quadro de Comando e no Quadro Activo do Corpo de Bombeiros,
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ART. 46
DIREITO DE VOTO

Podem exercer o direito de voto os socios efectivos maiores de 16 anos, que tenham a qualidade de sdcio hé

pelo menos seis meses ¢ o pagamento das quotas regularizado:
O direito de voto € pessoal ndo podendo o seu exercicio ser objecto de representagio;
O direito de voto das pessoas colectivas seré exercido por um dos seus representantes legais que, no momento

da votacdo, apresentara ac Presidente da Mesa ou a guem o substitua. documento que, expressamente, lhe
confira poderes para o acto.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS

ART® 47
DIVERSOS

Dentro das instalagbes da Associagdo serfio permitidas manifestagbes de caracter politico ou religioso;

A Associagio no exercicio das suas actividades, regular-se-a de harmonia com a legislagéo aplicavel;

A dissoluciio ou extincdo da Associagdo nos termos da lei geral, so podera ter lugar quando, esgotados todos
os recursos financeiros normais, 0s s6cios se recusem a Uma quotizagdo extraordinaria;

Em caso de ser deliberado em Assembleia-Geral Extraordinériz, a extincdo ou dissolugdo da Associagio , a
Assembleia Geral estabelecerd as normas para a extingdo € nomeara, para tanto. uma comissao liquidataria, que
actuara de acordo com a Lei e sob fiscalizagdo da autoridade administrativa.

Liquidadas as dividas que houver, ao remanescente dos haveres, sera dado o destino fixado na Lei vigente.

As duvidas na interpretagio das normas dos presentes Estatutos, serdo resolvidas em reunido da conjunta da
Direcgio, Conselho Fiscal e Mesa da Assembleia-Geral;

O ano econdmico coincidird com o ano civil,

ART® 48
ENTRADA EM VIGOR

Os presentes Estatutos, ap6s a aprovacdo pela Assembleia-Geral, entram em vigor logo que seja efectuada a
publica¢do no Diario da Republica, considerando-se a partir de entio, integralmente revogados os anteriores;
Os actuais Corpos Gerentes continuam em fungdes até final do mandato para que foram eleitos.

Aprovada em reunido conjunta da Direcgio, com os restantes Orgéos Socials ¢ Comando, por unanimidade em 21

de Dezembro de 2009.
Aprovada em Assembleia-Geral de 25 de Janeiro de 2010
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