ANA CRISTINA DA FONSECA VEIGA

’ NOTARIA
' : : Cartdio Notarial de Seia

CERTIFICO:

Primeiro: Que as cinquenta e sete fotocOpias anexas estio conforme o original,
Segundo: Que foram extraidas neste Cartério da ESCRITURA de “ALTERACAO
DE ESTATUTOS” lavrada em dez de Novembro de dois mil e oito, de folhas

sessenta ¢ duas a folhas sessenta e trés do Livro de Notas para Escrituras
Diversas numero “Vinte e Nove - P io- oo meemmmmmmmm e e e

Terceiro: Qu_cf:'-;as ditas I*umcélp;iﬁ!s“de folhas uma a folhas cinguenta e sete, vio
numeradas ¢ por mim rubricadas e levam aposto o meu selo branco.---=-=--------

Seia, Cartério Notarial, dez de Novembro de dois mil e sete.---o-r-m-mmemnannnnnnns

Estia Conforme.

Conferida e registada sob o n°. 1% ‘a

NIF 2i0 307 151« Av, Dr. Afonso Costa « B4, Venturo 17 Esg. Frenre « 8270-481 SELA
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Telof: 238 373 1294 — Fax 238 393 125 « Telm R85 Q1% 555 « E=mfll cisedo e, refopac.pl
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ALTERACAO DE ESTATUTOS

--—- - No dia dez de Novembro de dois mil e oito, no Cartorio Notarial de
Seia. sito na Avenida Dr. Afonso Costa, Edificio Ventura, 1°. Esquerdo
frente, em Seia, perante mim. Ana Cristina da Fonseca Veiga, respectiva
notaria, comparcceu Como oUtorgante: ——————--—--mseme e
sezeeee— - CARLOS FILIPE CAMELO MIRANDA DE FIGUEIREDO,
casado, natural da freguesia de Guarda (S¢), concelho de Guarda. residente
no Lugar dos Lanteiros, Lote &, Quintela freguesia ¢ concelho de Seia,
portador do bilhete de identidade n".4317284 de 17/05/2004 emitido pelos
Servicos de Identificagdo Civil na Guarda. o qual oulorga neste acto na
qualidade de Presidente da Direccfio . e em representagio da associagio
denominada:  ——---cmemmm e e -

- “ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE SEIA”, com o nimero de pessoa colectiva e
matricula quinhentos e um milhdes cento ¢ dezasseis mil quinhentos ¢
vinte e guatro, com sede na Avenida Pnmeiro de Maio, na freguesia e
concelho Seia, qualidade e poderes que veriliquei em face dos respectivos
Estatutos, que fazem parte integrante da escritura de alteragdo da totalidade
dos estatutos outorgada em dezasseis de Dezembro de mil novecentos
noventa e nove, com inicio a folhas trinta ¢ uma do Livro de Notas para
Escrituras Diversas nimero “Duzentos ¢ Quatro — A", € da escritura de
alteragiio parcial de estatutos lavrada em catorze de Junho de dois mil e seis,
com inicio a folhas cento e onze do Livro de Notas numero “Cento e Vinte
e Trés — D7, ambos do extinto Cartério Notarial de Seia, cujo acervo

documental estdi 4 minha guarda; da Acta namero Trés da reunido
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extraordinaria da Assembleia Geral da referida Associagao de vinte ¢ dois
de Setembro tltimo, pela qual for deliberada a alteragao dos estatutos: da
Acta nimero Trinta ¢ Trés barra zero oito da reunizo da Direcgao da mesma
Associacdio do dia vinte e cinco de Setembro wltimo, na qual foi mandatado
o Presidente da Direccio para a outorga do presente acto; e do Auto de

Posse datado de vinte e trés de Fevereiro de dois mil e seis, de que arquivo

publicas-formas. --------—-ss-=--- et
ceee-—-Verifiquei a identidade do outorgante em face do referido Bilhete
de Tdentidade, ——-s——smmmmme e e e

E POR ELE FOI DITO:

——————-Que, pela presente escritura, em execugido da deliberacao tomada
por unanimidade na aludida reunio extraordinana da Assembleia Geral de
vinte & dois de Setembro (ltimo da mencionada Associagdo, realizada com
observincia dos termos legais e estatutarios, vem formalizar a alteracio dos
anteriores estatutos. na sua totalidade, passando a identificada Associagdo a
reger-se pelos Estatutos Actualizados que constam  do documento
complementar, claborado de harmonia com o disposto no numero dois, do
artigo sessenta e quatro do Cédigo do Notariado, documento de cujo
contetdo esta perfeitamente inteirado, segundo declarou, pelo que, desde ja

dispensa a sua leitura neste acto e que fica arquivado, como parie

integrante desta escritura. = . >

ASSIM O DISSE E OUTORGOU -

e AFQUIVO - mmmme - - e

——Certidio da matricula da referida associagdo emitida hoje pela

Conservatoria do Registo Civil/Predial/Comercial. —------ --
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- ———-Certificado de Adnussibilidade de firma ou denominacgio n”. 768395

emitido em 04/11/2008 pelo Registo Nacional de Pessoas Colectivas.—--—---

----- - Bsta escritura foi 1idarﬁffe+kq a explicagio do seu conteudo, ao
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DOCUMENTO COMPLEMENTAR
elaborado nos termos do previsto no n”. 2, do Art”. 64" do Cdodigo do
Notariado, destinado a instruir a escritura de Alteragio de Estatutos, outorgada no
dia dez de Novembro de dois mil ¢ oito, iniciada a folhas sessenta e duas, do Livro
de Notas para Escrituras Diversas nimero “Vinte ¢ Nove — P, do Cartério Nolarial

de Seia da Notaria Ana Cristina da Fonseca Veiga.

ESTATUTOS DA ASSOCIACAO HUMANITARIA
DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE SEIA

CAPITULOT
DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE E FINS

ARTIGO 1°
(Denominagio, Natureza Juridica e Sede)

I- A Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntdrios de Seia, fundada em 31 de
Maio de 1934, é uma pessoa colectiva de utilidade piblica admimstrativa, com
personalidade juridica e sem fins lucrativos.
2- A Associagdo Humanitiria dos Bombeiros Voluntanos de Seia, doravante aqui
também designada por Associagdo, tem a sua sede na Avenmida 1% de Muio, na
cidade, freguesia e Concelho de Seia.

ARTIGO 2°

{Amhitn e Duracio)

A Associagio tem ambito gue abrange as Freguesias de Seia, Sabugueiro, Sio
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Martinho, Santa Marnha, Pinhancos, Santa Comba de Seia, Tourais. lages,
Girabolhos, Paranhos da Beira, Santiago, Sameice e Travancinha, € por natureza e
tradigio apartidaria ¢ nfio confessional e durard por tempo indeterminado, s0
podendo dissolver-se nos termos € pela forma previstas nestes estatutos e na lei.

ARTIGO 3

{Fins)

1- A Associagfio tem como escopo principal a proteceio de pessoas e bens,
designadamente o socorro a feridos, doentes ou naufragos, a prevengdo e a extingdo
de incéndios, detendo ¢ mantendo em actividade, para o efeito, um corpo de
bombeiros voluntirios. com observiincia do definido no regime juridico dos corpos
de bombeiros ¢ demais legislagio aplicavel.
2- Com estrita observéincia do scu fim ndo lucrativo e sem prejuizo do seu escopo
principal, a Associagio pode desenvolver oulras actividades, individualmente ou em
associacio, com outras pessoas singulares ou colectivas, desde que permitidas por
deliberagio da Assembleia-Geral, nomeadamente:
a) Prestagio de cuidados de saude, actividades desportivas, culfurais e recreativas,
conducentes a uma melhor preparagio fisica ¢ intelectual dos seus associados,
b) Actividades de caricter social de apoio ¢ protecgdo 4 infdncia, a juventude, a
deficiéncia e aos idosos ou em qualquer situagio de caréneia que jushifique uma
actuacio prd humanitaria.
3- Pode ainda desenvolver outras actividades, a titulo gratuito ou remunerado, com
ou sem fins lucrativos, nomeadamente a prestagio de servigos, comerciais ou
industriais, individualmente, ou através de parceria, associagiio ou por qualquer outra

forma legalmente prevista, desde que permitidas por deliberagio da Assembleia-



Greral € s lucros dessas actividades revertam para os seus fins estatutarios.

ARTIGO 4.
(Patrimdnio Social)
A Associagio tem um Capital indeterminado e um ntmero ilimitado de Associados
que concorrem para o patrimonio social, através do pagamento de uma quota. anual

de valor minimo de dez euros, alterdvel por deliberagdo da Assembleia-Geral.

ARTIGO 5°
{Atribuicdes)

Constitluem atribui¢ties normais da Associagio:

a) Deter ¢ manter em actividade um corpo de bombeiros voluntérios ou misto, com

observincia do definido no regime juridico dos corpos de bombeiros;

b) Exercer os direitos ¢ as fungdes que lhe sejam atribuidas por lei;

¢) Manter ¢ fomentar o relacionamento institucional com os demais agentes de

proteccio civil, mormente associagies humanitarias ¢ corpos de bombeiros, a nivel

local, regional e nacional e com corpos de bombeiros estrangeiros e respeclivas
entidades detentoras;

d) Manter ¢ fomentar o relacionamento institucional com as organizagoes
representativas das associages humanitarias de bombeiros, designadamente, a
nivel Distrital com a Federacdo Distrital de Bombeiros e a nivel Nacional com a
Confederacio Nacional - Liga dos Bombeiros Portugueses:

¢) Manter ¢ fomentar o relacionamento com os organismos oficiais locais, regionais



¢ nacionais em especial com os de tutela do sector da protecgdo civil ¢ dos

bombeiros;

f)

Representar os seus associados em todas as situagies de interesse geral;

g} Dstabelecer relagdes ¢ acordos com outras entidades, publicas ou privadas,

Nacionals, estrangeiras ou mternacionals e assegurar o seu fiel cumprimento;

h)

i)

j)

k)

1)

Pronunciar-se sobre projectos de natureza legislativa e normativa que versem
sobre questdes dos sectores associativo, da protecgio civil e dos bombeiros, em
particular, bem como sobre todas as malérias quc scjam submetidas 4 sua
apreciacgio pelas entidades competentes;

Constituir, promover ou participar, por sua iniciativa ou em colaboragio com
outras  entidades, parcerias, sociedades, grupos de trabalho. comissoes
especializadas, ou integrar comissdes, ou drgaos consultivos, de outras entidades,
locais, regionais ou nacionais, bem como promover, designadamente, a
rcalizagiio de encontros, conferéneias. viagens de estudo, concursos e outras
acgdes tendentes a dignificar, valorizar e divulgar a Associacdo bem como a
fomentar a formacao, preparagio, treino e intervengio dos bombeiros;

Promover o alarpamento de acgdes, visando o beneficio dos associados ¢ de
quantos participam das suas actividades especificas:

Promover a organizagdo de iniciativas baseadas no principio da cooperacgio,
tendentes a obter a autonomia economica e financeita da Associacio,
Desenvolver, com estrita observincia do seu fim nio lucrative e sem prejuizo do
seu escopo principal, outras actividades, a titulo gratuite ou remunerado,
individualmente ou em associagiio, parceria ou por qualquer outra forma
societaria legalmente prevista, com outras pessoas singulares ou colectivas,

desde que permitidas por deliberacdo da Assembleia-Geral,
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m) Decidir os conflitos que sejam submetidos ao Consclho Disciplinar;

n) Fomentar o espirito do associativismo e do voluntariado junto da populacio ¢ das
entidades pablicas e privadas;

o) Disponibilizar aos associados informagdes atempadas e correctas, relativamente as
matérias que sdo da sua competéneia ¢ atribuigio;

p) Promover a imagem dos bombeiros junto dos meios de comunicagdo social;

q) Cumprir e fazer cumprir a lei ¢ os regulamentos em vigor, no dmbito das suas

competéncias.

ARTIGO 6°

(Simbolos)
1- O Estandarte € o simbolo representativo da Associagio e simultancamente do
Corpo de Bombeiros que dela faz parte integrante.
2- A Assembleia-Geral podera deliberar a utilizagio de qualquer outro simbolo que
s¢ venha a entender por conveniente para a prossecugio dos fins e ou objectives da
Associagio.
3- As deliberacies relativas & introdugdio ou alteragdo dos simbolos existentes terao

que ser tomadas por trés quartos dos votos dos Associados presentes.

CAPITULO DT
DOS ASSOCIADOS

SECCAO 1



Qualidade, Inscricio, Admissio e Classificacdio

ARTIGO 7.°
(Qualidade de Associado)

1- Podem ser associados:
a) As pessoas singulares maiores de 1% anos;
b) As pessoas colectivas legalmente constituidas,
2- Padem ainda ser admitidos como Associados os menores de 18 anos ou incapazes,
ficando a admissdo, no entanto, condicionada a autorizagio por quem legalmente
exercer o poder de tutela que, como seus representantes, sdo responsdveis pelo

pagamento da quota e cumprimento destes estatutos.

ARTIGO 8.
(Inscricio)
A inscrigiio para Associado & feita em impresso proprio, em modelo aprovado
pela Direcgio, e assinado pelo candidato ou tratando-se de pessoa colectiva, menor

ou Incapaz por quem o representar.

ARTIGOY9.”
(Admissdao ¢ Rejeigiio)
I- A admissdo ou rejei¢io de Associados Efectivos ¢ tomada por deliberagio da
Direcgdo.
2- A rejeigio s6 poderd ser tomada por manifesta inconveniéncia para 0s Interesses e
prestigio da Associagdo, devendo ser devidamente fundamentada, repistada e

comunicada por eserito ao interessado até 30 dias apds 4 recepgdo da inscrigao.

[
)



3- O candidato a Associado rejeitado podera recorrer para o Presidente da Mesa da
Assembleia-Geral no prazo de 10 dias apés a recepefio da comunicagao, cabendo

aquele decidir quanto a4 oportunidade da apreciagio do recurso em Assembleia-

Geral.

4- A admissiio envolve plena adesfio aos estatutos e regulamentos em vigor.

ARTIGO 10.°

{Classificacio)
1- Os Associados classificam-se em:
a) Efeclivos;
b) Bencmeéritos;
¢) Honorarios,
d} Auxiliares.
2- Sio Associados Efectivos as pessoas, singulares ou colectivas, que contribuam
para a prossecugdo dos fins da Associacio mediante 0 pagamento de uma quota
segundo valores, periodicidade e lugar fixados pelos regulamentos aprovados em
Assembleia-Geral.
3- Sdo Associados Beneméritos as pessoas, singulares ou colectivas, que por
servipos ou dadivas importantes & Associagio meregam da Assembleia-Geral tal
distingao.
4- Siio Associados Honorarios as pessoas, singulares ou colectivas, que pelo seu
mérito social ou em recompensa de relevantes servigos prestados & Associagio
merecam da Assembleia-Geral 1al distingdo.
5- Sin Associados Auxiliares os elementos do Corpo de Bombeiros, excepto os do

Quadro Reserva, e ainda as pessoas que prestem ou tenham prestado SETVIGOS



efectivos nio remunerados 4 Associagio ¢ cujas condi¢des econdmicas nao lhes
permitam o pagamento da quota

§ A admissio (como Associado Auxiliar) dos elementos do Corpo de Bomberros ¢
feita por proposta do Comandante e os demais por proposta de qualquer elemento da

Direccdo.

SECCAO T

Direitos ¢ Deveres

ARTIGO 11.°
(Direitos)

1- Constituem direitos dos Associados Efectivos:
a) Participar nas reunides da Assembleia-Geral e ai propor, discutir ¢ votar 0s
assuntos de intergsse para a Associagao;
b) Votar em actos eleitorais desde que no pleno gozo dos scus direitos;
¢) Ser eleilos para cargos sociais nos termos do Arligo 71.%
d) Recorrer para a Asscmbleia-Geral de todas as irregularidades e infracgdes aos
cstatutos e regulamentos internos, com salvaguarda do disposto no n.” 4, deste
Artigo;
¢) Requerer a convocagio de Assembleias-Gerais extraordinarias nos lermos da
alinea b), do n." 3, do Artigo 47.%,
f) Entrar liviemente na Sede ou em quaisquer outras instalagies da Associagio,
salvo tratando-se de zonas de acesso restrito definidas pela Direcgao;
g) Utilizar os servigos que a Associagio venha a prestar ou disponibilizar directa ou

indirectamente nas condigées definidas pelos regulamentos intermos;



h) Examinar livros, conlas ¢ demais documentos desde que o requeiram por escrito

4 Direcciio, com a antecedéncia minima de oito dias ¢ esta verifique existir um
interesse pessoal directo e legitimo do Associade;

i) Apresentar sugestdes de interesse colectivo para uma melhor realizagio dos fins
prosseguidos pela Associagio;

i) Reclamar perante a Direcgiio de actos que considere lesivos dos interesses da
Associagio e dos seus interesses de Associado;

k) Requerer, por escrito, certidio de qualquer acta;

1) Desistir da qualidade de Associado.

2- Para exercer os direitos referidos no mimero anterior, os Associados Efectivos nao
podem ter o pagamento das quotas em atraso, por um periodo superior a 12 meses.

3- Os Associados Efectivos admitidos hid menos de 6 meses ¢ os demais associados
apenas gozam dos direitos consignados nas alineas f), g), 1), j), kel don” I e bem
como do referido na alinea a), do mesmo n.”, mas sem direito a voto.

4- Os Associados que fagam parte do Corpo de Bombeiros nio poderao discutir em

Assembleia-Geral assuntos respeilantes a organizagiio e disciplina do mesmo.

ARTIGO 12.°
(Deveres)
|- Sdo deveres dos Associados Efectivos, detentores de plena capacidade de
exercicio, além de outros previstos na ler geral:
a) Honrar a Associacio em todas as circunstincias e contribuir quanto possivel para
o seu prestigio;
b) Observar, cumprir ¢ fazer cumprir as disposigbes legais, estatuldnias ¢

regulamentares;
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¢) Acatar as deliberacoes dos @rgﬁos Sociais legilimamente tomadas;

d) Exercer com dedicacio, zelo ¢ eficiéncia os cargos sociais para que foram eleitos
ou nomeados, salve pedido de escusa por doenga ou outro motivo atendivel,
apresentado ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral ¢ por esta considerado
justificado;

¢) Nio cessar a actividade nos cargos sociais sem prévia participacio fundamentada
¢ por escrito ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral;

f) Zelar pelos interesses da Associagio. comunicando por escrito 4 Direcgao
quaisquer irregularidades de que tenham conhecimento:

g) Pagar pontualmente a quota fixada;

h) Comparecer s Assembleias-Gerais cuja convocagio tenham requenido;

i) Comunicar por escrito & Direcgiio o local de pagamento das quotas e qualquer
situaciio que altere os seus elementos de identificagdo, designadamente a mudanga de
residéncia;

i) Tratar com respeito e urbanidade a Associagdo, as suas Insignias, Orgaos sopciaig,
respectivos titulares, comando, bombeiros, colaboradores da Associacio e todos com
quem, na qualidade de associado, se relacione.

2- Os demais associados estio dispensados dos deveres das alineas d), ), g), e 1),

SECCAOQ I

Sancoes e Recompensas

SUBSECCAO I

Infraccies Disciplinares e Sanges



ARTIGO 137

(Infraccio Disciplinar)

Constitui  infracgdo disciplinar, punivel com as sangdes estabelecidas nos
Artigos seguintes, a violagdo, pelo associado, dos deveres consignados no Arfigo
12.%

ARTIGO 14°
(Sancies Disciplinares)
Os associados que incorrerem em responsabilidade disciplinar [icam sujeitos,
consoante a natureza e gravidade da infracgfio, as seguintes sangoes:
a) Adverténcia verbal;
b) Adverténcia por escrito;
¢) Suspensfo até doze meses;

d} Expulsio.

ARTIGO 15.°

(Competéncia Disciplinar)
I- A aplicagio das sangdes previstas nas alineas a), b), e ¢) do n” 1, do Artigo
anterior € da exclusiva competéncia da Direcgio.

2- A pena de expulsio ¢ da competéncia da Assembleta-Geral.

ARTIGO 16.°



{Adverténcia)
A adverténcia verbal e por escrito sdo apliciveis a [altas leves, designadamente no
caso de violagio de disposi¢hes estatutdrias ¢ regulamentares por mera negligéncia e

sem consequéncias graves para a Assoclagao.

ARTIGO 17.°
{Suspensio)

I- A pena de suspensio até doze meses € aplicivel nos casos de:
a) Violagio dos Cstatutos ¢ Regulamentos com consequeéncias graves para 4
Associagdo;
b) Reincidéncia do socio em faltas por que haja sido advertido ou censurado;
¢) Escusa injustificada a tomar posse de qualquer cargo nos orgios sociais da
Associagdo, para que tenha sido eleito ou nomeado;
d) Descbediéncia as deliberagies lomadas pelos drgios sociais ¢, em geral, aos casos
em que, podendo ter lugar a expulsio, o socio beneficie de circunstincias atenuantes
especiais.
2- A suspensio implica a perda do gozo dos direitos consignados no Artigo 9., mas

nao desobriga do pagamento da quota.

ARTIGO 18.°
(Expulsio)
1- A expulsdo implica a eliminagio da qualidade de Associado e serd aplicavel, em
geral, quando a infracgido seja de tal modo grave que torne impossivel o vineulo
Associativo.

2- Ficam sujeitos a aplicagiio da pena de expulsfo, nomeadamente, os associados




que:
a) Defraudarem dolosamente a Associacio;

b) Praticarem agressio, injuria e desrespeito graves a qualquer membro dos érgdos
sociais, respectivos Ululares, 4 Associagdo, as suas insignias, ao Comando, aos
Bombeiros, aos colaboradores da Associacio e a todos com quem. na qualidade de
associado, se relacionem e por motives relacionados com o exercicio do seu cargo.
3- Os associados que sejarn punidos com a pena de expulsio ndo podem ser

readmitidos, salvo se forem reabilitados em revisao do processo.

ARTIGO 19"
(Processo Disciplinar)
As decisdes de aplicacio das penas de suspensio e expulsio serdo sempre precedidas

da instauragdo de processo disciplinar, com audiéncia obrigatoria do associado.

ARTIGO 20.°
(Recursos)

I- Da decisdo que aplique pena de suspensdo cabe recurso para a Assemblela-Geral a
interpor, pelo associado punido, no prazo de trinta dias a contar da notificagio da
decisfio recorrida, devendo sobre © mesmo ser tomada deliberacic final, em
Assembleia-Geral Extraordinaria, ate sessenta dias Gteis apds a interposigio do
recurso.

2- Da decisio da Assembleia-Geral que aphque a pena de expulside cabe recurso

Judicial,

ARTIGO 21.°
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(Consequéncias Especiais)
1— Os Associados que fagam parte do Corpo de Bombeiros e que sgjam punidos com
suspensio, nos termos do Regulamento Disciplinar do Corpo de Bombeiros, ficam
impedidos de acesso as instalagdes da Associagdo durante o periodo de suspensao.
2 Os associados que fagam parte do Corpo de Bombeiros ¢ que sejam punidos com
demissao nos termos do Regulamento Diseiplinar do Corpo de Bombeiros, perdem,

automaticamente, a qualidade de socio, por expulsao.

SUBSECCAO I

Recompensas

ARTIGO 227
(Distingdes)

Aos Associados, pessoas singulares ou colectivas, entidades ou colectividades ¢
elementos do Corpo de Bombeiros que prestarem servigos relevantes 2 Associagdo,
merecedores de especial reconhecimento, poderdo se atribuidas as scguintes
distingoes:

a) Louvor concedido pela Direcgio;

b) Louver concedido pela Assembleia-Geral;

¢) Nomeagio como Socio Benemérito ou Honordrio;

d) Condecoragdes de acordo com o Regulumento de distingdes honorificas da

Associago, proposto pela Direcgdo e aprovado em Assembleia-Geral.

SECCAO IV

Suspensio, Perda da Qualidade de Associado ¢ Readmissao



ARTIGO 23.°
(Suspensiio da Qualidade de Associado)
|- Os Associados FEfectivos podem, por razbes ponderosas devidamente
fundamentadas, solicitar 4 Dircegfio a suspensio da sua qualidade de Associado, por
um periodo maximo de 1 ano.

2- Do indeferimento caherd recurso para o Presidente da Mesa da Assembleia-Geral

ARTIGO 24.°

{Perda da Qualidade de Associado)
|- Perdem a qualidade de associados:
a) Os gue tiverem sido punidos com & pena de expulsio, nos termos do Arligo 18.7,
ou demitidos nos termos do Regulamento do Corpo de Bombeiros;
b) Os que pedirem a exoneragao;
¢) Os que ndo pagarem as quotas correspondentes a 24 meses, seguidos ou
interpolados, se ndo salisfizerem o débito no prazo de trinta dias a contar da
notificacio para regularizagdo da situagio contributiva;
2- A perda da qualidade de Associado pelos motivos referidos na alinca a) ¢ da
competéncia da Assembleia-Geral.
3- A perda da qualidade de associado pelos motivos referidos nas alineas b) e ¢), do
numero anterior, & da competéncia da Direcgio.
4- O Sécio que por qualquer forma perder essa qualidade devera, obrigatoriamente,
devolver o documento de identificacio ¢ ndo terd direito a reaver as quolas que haja
pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por toda a actuacio em que foi membro

da Associagio.
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ARTIGO 25°

(Readmissao De Associados)
|- Podem ser readmitidos, sem prejuizo da parte final do n® 3 do Artigo 18% os
associados que tiverem sido:
a) Exonerados a seu pedido;
b} Eliminados por falta de pagamento das quoltas;
2- A readmissiio 50 se efectivard a pedido do interessado.
3- Quando o molivo da expulsdo tenha sido a falta de pagamento de quotas €
condigio, para a readmissdo, o pagamento das quotizaghes correspondentes ao
periodo compreendido entre a decisdo de expulsdo ¢ a readmissio, podendo a
Direcciio permitir que, neste caso, os encargos sejam satisfeitos, a requerimento do

interessado, em prestagdes mensais, até ao maximo de doze.

CAPITULO ITI
DOS ORGAQS SOCIAIS

SECCAO |

Principios Gerais

ARTIGO 26°
(Orgios Sociais)
. Sdo Ef}rgﬁﬂs Sociais da Associagio,

a) Assembleia-Geral;



et

b) Direcedn:;
¢) Conselho Fiscal;

d) Conselho Geral

2. A Mesa da Assembleia-Geral, a Direcgio, Conselho Fiscal ¢ o Conselho Geral siao
constituidos respectivamente por um numero impar de ttularcs, de entre 0s

Associados Efectivos, dos quais um serd o Presidente.

ARTIGO 27°
(Eleetividade dos Cargos)
Os titulares da Mesa da Assembleta-Geral, da Direcciao. do Conselho Fiscal e do

Consclho Geral s3o eleitos em Assembleia-Geral eleitoral.

ARTIGO 28"
(Durac¢io do Mandato dos Eleitos dos Orgiios Sociais)
A duragio do mandato dos eleitos para os Orgdos Sociais € de 3 anos, sem prejuizo

de destituicio, nos termos da lei, podendo ser reeleitos sem limitagio de mandatos.

ARTIGO 29.°
(Exclusividade ¢ Impedimentos)
|- Aos titulares dos érgios sociais nio ¢ permitido o desempenho simultineo de
mais de um cargo na Associagiio bem como o desempenho de cargos em Orgaos
sociais de outras Associacoes Humanitarias de Bomberros.
2- Os Presidentes. da Mesa da Assembleia-Geral ¢ dos Orgios de Administragio e
Fiscalizacio, estio impedidos de exercer quaisquer fungdes no quadro de comando ¢

no guadro activo do respectivo corpo de bombeiros,



ARTIGO 30.°
{Inelegibilidade e Incapacidades)
- Nio podem ser reeleitos ou novamente designados membros dos Orgios Sociais
os associados que, mediante processo disciplinar ou judicial, tenham sido declarados
responsaveis por irregularidades cometidas no  exercicio dessas fungbes ou
removidos dos cargos que desempenhavam.
2 O disposto no numero anterior € extensivel a reelei¢do ou nova designagio para
orgdos sociais da mesma ou de outra Associagio Humanitiria de Bombeiros,
3- Os titulares dos Orgios Sociais nfio podem votar em assuntos que directamente
lhes digam respeilo, ou nos quais sejam interessados os respectivos conjuges,
ascendentes, descendentes ¢ afins.
4- E vedado & Associagdo contratar directa ou indirectamente com os titulares dos
Orgdos Sociais, seus conjuges, ascendentes, descendentes e afins ou com sociedades
em que qualquer destes tenha inleresses.
ARTIGO 31.°
(Posse)
1- A posse sera conferida pelo Presidente cessante da Mesa da Assembleia-Geral, ou
pelo seu substituto, em sessdo publica anunciada para o efeito no prazo maximo de
30 dias a contar da data da promulgagio dos resultados do acto eleitoral.
2- Enquanto ndo se verificar a posse dos membros eleitos para o8 orgios socias, 0s
membros cessantes manlter-se-do em fungdes com meros poderes de gestio.
3- Se o Presidente cessante da Mesa da Assembleia-Geral ou o seu substituto nao
conferir a posse no prazo estabelecido, os membros dos orgdos sociais eleitos

entrardo em exercicio, salvo se houver impugnagio judicial do acto eleitoral.



ARTIGO 32
(Entrega de Valores e Documentos)

[ obrigacio legal dos drgios sociais cessantes fazer a entrega de todos os
valores, documentos, inventarios e arquivos da Associagiio sos Orgios eleitos para
novo mandato e até ao acto da posse destes.

ARTIGO 33°
(Responsabilidade dos Titulares dos Orgios Sociais)
1- Os titulares dos Orpdos Sociais nio podem abster-se de votar nas reunides a que
estiverem presentes e sdo responsdveis, civil ¢ criminalmente, pelas [altas ou

irregularidades cometidas no exercicio do mandato.
2- Os titulares dos Orglios Sociais ficam exonerados de responsabilidade se:

a) Nio tiverem tomado parte na respectiva deliberacio ¢ a reprovarem com
declaragio na acta da sessfio imediata em que Se encontrem presentes:

b) Tiverem votado contra essa deliberagiio e o fizerem consignar na acta respectiva.

3- A aprovagdo dada pela Assembleia Geral ao relatorio e contas de geréncia da
Direcgiio e ao parecer do Conselho Fiseal iliba os membros destes Orgdos Sociais da
responsabilidade para com a Associagiio, salvo provando-se omissdes por mé fe ou

falzas indicagoes.

ARTIGO 34°
(Representacio)
1- A representagiio da Associagdo, em juizo ou fora dele, cabe & Direcgio ou a quem

ela designar, sem prejuizo do disposto no Artigo seguinte.

2- Perante as entidades piblicas administrativas a quem compete 2 fiscalizacio,



inspeccdo ¢ controlo da utilizagio de fundos publicos, responde, em nome da

Associacdo, a Direccao.

ARTIGO 35"

(Deliberagdes e Actas Dos Orgiios Sociais)
I- Os orgios de administracdo e fiscalizagdo sd podem deliberar com a presenca da
maiona dos seus titulares.
2- As deliberactes dos Orgios de administragio ¢ fiscalizagdio, salvo diferente
disposigao estatutaria ou legal, sdo tomadas por maioria dos titulares presentes, tendo
o Presidente volo de qualidade em caso de empate na votagio.
3- As deliberagdes da Assembleia-Geral, para as quais os presentes estatutos ou a lei
ndo exijam maiorna qualificada, serdo tomadas por maioria simples dos votos dos
associados presentes.
4- As deliberages respeitantes a eleigbes de Orgios Sociais e a assuntos de
ncidéncia pessoal dos seus titulares sdo realizadas por escrutinio secreto.
5- Sio sempre lavradas actas das reunities de qualquer Orgao Social da Associagio,
as quais sdo obrigatoriamente assinadas por todos os membros presentes ou, quando

respeilem a reunides da Assembleia-Geral, pelos membros da respectiva Mesa

ARTIGO 36.°
(Condigdes de Exercicio dos Cargos)
1- O exercicio de qualquer cargo nos Orgdos Sociais da associagio ¢ gratuito, mas
pade justificar o pagamento de despesas dele denivadas.
2- Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da administragio

da Associagdo exija a presen¢a prolongada de um ou mais titulares do drgio de



administracio podem estes ser remunerados. sendo a remuneragio determinada pela

Assembleia-Greral.

ARTIGO 37°
(Forma de Obrigar)
|- Para obrigar a Associagio sdo necessarias e bastantes assinaturas de dois
membros efectivos da Direcgdo, uma das quais serd a do Presidente.
2- Nas operacdes financeiras sdo obrigatorias as assinaturas conjuntas do Presidente
da Direcgio e a do Tesoureiro.
3- Os aclos de mero expediente podetrio ser assinados por qualguer membro da

Direcgdo.

ARTIGO 38.°

{Rendncia ao Mandato)

|- Os membros dos 6rgios sociais da Associagdo podem renunciar ao mandato
devendo para o efeito comunica-lo de imediato ao Presidente da Mesa da

Assembleia-Geral,

2- Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, em consequéncia da
renuncia, declarar a vacatura do lugar, dando de imediato conhecimento ao

Presidente do respectivo drgao.

ARTIGO 39.°
(Causas para a Perda de Mandato)
Sio causas para a perda de mandato dos elementos dos drgdos sociais:

a) A perda da qualidade de Associado;
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b) A destituigao do cargo pela Assembleia-Geral;
¢) A condenagio como crime grave;
d) A niio comparéncia injustificada ds reunides do respectivo drgio social a que

pertenca, por 3 veres consecutivas ou 0 altemadas.

ARTIGO 40."

(Substituigiio dos Membros dos Orgiios Sociais)
I- No caso de falta, impedimento ou vacatura de lugar de Presidente de qualquer
orgdo, o mesmo serd preenchido pelo Vice-Presidente, segundo a ordem de
precedéncia da sua colocagio na lista, no caso de haver mais que um Vice-
Presidente.
2- No caso de vacatura do cargo de qualquer outro membro dos orgdos sociais,
incluindo o do Vice-Presidente que assuma a presidéncia, competird ao respectivo
6rgdo social chamar o primeiro suplente pela ordem constante da lista eleifa, e
deliberar sobre o preenchimento desse lugar vago. (redistribuigdo dos cargos).
3- No caso de se esgotar o nimero de suplentes para o preenchimento das vagas, ¢ o
dregao ficar sem quorum deliberativo, proceder-se-d a nova eleigiio para esse orgio.
4- Em qualquer das circunstincias indicadas nos nimeros 2 ¢ 3 deste Artigo, 08

membros designados para preencher 0s cargos apenas completam o mandato.

SECCAO I

Assembleia-Geral

SUBSECCAO [

Estatuto ¢ Composicio



ARTIGO 41."
(Estatuto ¢ Composi¢io)
1- A Assembleia-Geral ¢ constituida pelos Associados Efectivos no pleno gozo dos
seus direitos e, nela, reside o poder deliberativo da Associagio.
2- Consideram-se Associados Efectivos no pleno gozo dos seus dircitos 08 que nao
tenham as quotas em atraso por periodo superior a 12 meses ou ndo se encontrem

SUSpCNs0s.

ARTIGO 42°

(Mesa da Assembleia-Geral)
1- A Assembleia-Geral € dirigida pela respectiva Mesa, que se compoe de um
Presidente, um Vice-Presidente ¢ um Secretario.
2- Havera ainda dois suplentes.
3- Na falta ou impedimento do Presidente e do Vice-Presidente cabe a Assembleia-
Geral designar de entre os Associados presentes quem presidira a Mesa.
4- Na falta ou impedimento do Secretario o Presidente da Mesa designara de entre os
Associados presentes quem deve secretariar a reunidio.

5- No caso de vacatura de lugar o mesmo serd preenchido tendo em conta o disposto

no Artigo 40.%,

SUBSECCAO [1

Competéncias

ARTIGO 43°
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(Competéneia da Assembleia-Geral)
1. Compete a Asscmbleia-Geral deliberar sobre todas as matérias  ndo
compreendidas nas atribuigBes ¢ competéncias legais ou estatutanias dos outros
Orgdos Sociais.
2. Sio, necessariamente, da compeléncia da Assembleia-Geral:
a) Definir as linhas fundamentais de actuacio da Assembleis-Geral;
b) Acompanhar a actuacio dos demais Orgfios Sociais e zelar pelo cumprimento da
|ei bem como dos Estatutos e Regulamentos da Associagio;
¢) Apreciar ¢ votar as propostas de alteragio aos Estatutos]
d) Aprcciar e votar os Regulamento bem como as alteragdes que lhe scjam
propostas,
e) Deliberar sobre a extingdo da Associacio bem como eleger a Comissdo
Liquidataria € destino dos bens.
f) Eleger e destituir, por votagio secreta os membros dos Orgios Socials:
g} Apreciar ¢ votar o relatério e conta de peréncia do ano anterior bem como o
parecer do Conselho Fiscal;
h) Apreciar e votar 0 Plano de Actividades e Orgamento para o ano seguinte, bem
como o parecer do Conselho Fiscal e ainda os orgamentos suplementares propostos
pela Direcgdo:
i) Apreciar ¢ deliberar sobre todos os requerimentos, propostas e recursos que lhe
sejam apresentados pelos membros dos Grglos Sociais ou Associados, de acordo
com os [statutos e Regulamentos;
j) Fixar, sob proposta da Direcgao, os valores minimos da quota dos Associados
bem como a4 periodicidade e forma de pagamento;

k) Deliberar, sob proposta da Dircecdo, a nomeagio de Associados Benemenlos ¢
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Honoraros;

1)  Atribuir Louvores ¢ Condecoragdes nos termos dos Estatutos e Regulamenlos
aprovados em Assembleia-Geral;

m) Autorizar o Presidente da Direcgio da Associagiio a demandar judicialmente os
membros dos Orgios Sociais, por actos lesivos praticados no exercicio das suas
fungoes;

n) Autorizar a Direcgdo a contrair ou fazer empréstimos ¢ aquisigdes, desde que
excedam os actos de administragio ordinaria, apos parecer do Consclho Fiscal;

o) Autorizar a Direcgio a arrendar ou alienar imdveis da Associagdo bem como

participagies ou outras que a Associa¢do detenha.

ARTIGO 44°

(Competéncia do Presidente da Mesa da Assembleia-Geral)
Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral:
a) Convocar e dirigir os trabalhos da Assembleia-Geral e demais reunides por si
convocadas, nomeadamente as reunides conjuntas dos Orgfios Sociais e do Conselho
Disciplinar.
b) Assinar os termos de abertura e encerramento ¢ rubricar os livros de actas da
Assembleia-Geral,
¢) Dar posse aos membros eleitos dos Orgfios Sociais;
d) Reecber ¢ submeter a Assembleia-Geral, nos prazos legais, 0s requenmentos ¢
recursos cuja decisao seja competéncia desta;
e) Fixar o limite de tempo ¢ 0 nimero de intervengdes permitidas a cada associado,

na discussdo de cada assunto, excepluando-se os representantes dos Orgios Sociais,



na Sessiao da Assembleia em que a intervengio ocorrer;

f) Presidir e tramitar todo o processo eleitoral dos Orgios Sociais, de acordo com a
lei & os presentes estatutos, nomeadamente, verificar a ilegibilidade dos candidatos
bem como a regularidade das listas concorrentes;

g) Integrar o Conselho Disciplinar;

h) Exercer as demais competéncias que lhe sgjam confendas pela lei, cstatutos ou
deliberacoes da Assembleia-Geral,

i) Participar, sempre gue o entenda por conveniente, nas reunides dos demais Orgios

Socials mas sem direito a votlo.

ARTIGO 45"
(Competéncia do Vice-Presidente da Mesa da Assembleia-Geral)
Compete ao Vice-Presidente da Mesa da Assembleia-Geral coadjuvar o Presidente
da Mesa no exercicio das suas fungdes ¢ substitui-lo nas suas faltas ou

impedimentos.

ARTIGO 467
(Competéncia do Secretdrio da Mesa da Assembleia-Geral)
Compete ao secretirio da Mesa da Assembleia-Geral:
a) Lavrar as actas ¢ emitir as certiddes respectivas no prazo de quinze dias a contar
da data em que foram requendas;
b) Preparar e tramitar todo o expediente da Mesa.
c) Fazer o registo dos associados presentes nas sessoes da Assembleia-Geral e dos
que durante a sessdo pedirem para intervir, pela respectiva ordem;,

d) Escrutinar no acto eleitoral;



¢} Praticar todos os demais actos ¢ funcdes decorrentes da lei, estatutos e

regulamentos.

SUBSECCAO 111

Funcionamento

ARTIGO 47°
(Reunides)

I- As reunides da Assembleia-Geral sdo Ordindrias e Extraordindrias.
2- A Assembleia-Geral reunira ordinariamente:
a) No final de cada mandato, no més de Dezembro, para a eleicio dos Orgios sociais;
b) Até ao final do més de Dezembro de cada ano, por solicitagiio da Dirccgio, para
aprovar o 'lano e Orgamento para o ano seguinte;
c) Ate trmla e um de Margo de cada ano, por solicitagho da Dirccglo, para a
discussdo ¢ aprovagdo do Relatorio e Conta de Geréncia do ano anterior ¢ do parecer
do Conselho Fiscal, devendo estes documentos estarem patentes para consulta dos
associados nos oito dias anteriores a realizacio da Assembleia-Geral,
3- A Assembleia-Geral reunira extraordinariamente:
a) A pedido da Direccéio ou do Conselho Fiscal;
b) A requerimento fundamentado ¢ subserito por um minimo de cinguenta
associados efectivos no pleno gozo dos scus direitos sociais;
¢) A requenimento de qualquer associado, caso a Direcgdo nao convoque a
Assembleia-Geral nos casos em que deve fazé-lo;
4- A reunido da Assembleia-Geral que seja convocada ao abrigo da alinea b) do

numero anterior s0 podera cfectuar-se se estiverem presentes, pelo menos, trés
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quartos dos requerentes,

5- Quando a reunido prevista no nimero anterior niio se realizar por falta do nimero
minimo de associados requerentes, ficam, os que faltarem, inibidos, pelo prazo de
dois anos, de requerer a reunidio extraordiniria da Assembleia-Geral sendo obrigados
a pagar as despesas decorrentes da convocagio, salvo se justificarem a falta por
motives de forga malor.

ARTIGO 48°
(Forma de Convocagio)

A Assembleia-Geral é convocada, pelo Presidente da Mesa da Assembleia-Geral,
atraveés de Edital afixado na sede social e outros locais julgados de interesse para 0
efeito e publicado num dos jornais locais, com o minimo de 15 dias de antecedéncia,
indicando-se no mesmo aviso o dia, hora ¢ local da reunido ¢ a respectiva ordem dc

trabalhos.

ARTIGO 49°
(Funcionamento)
1- A Assembleia-Geral nao pode deliberar, em primeira convocagio, sem a presenga
de, pelo menos, metade dos associados, podendo dehberar 30 minutos depois da hora
inicial, com qualquer numero de presengas.
2- As deliberagdes da Assembleia-Geral sdo tomadas em observincia com o disposto

no n.” 3 do Artigo 35.°

ARTIGO 50°
(Representacdo dos Associados)

1- E admitida a representagdo do Associado, no pleno gozo dos seus direitos,



mediante carta do proprio, com letra e assinatura reconhecidas, dingida ao
Presidente da Mesa da Assembleia-Geral,

2- A delegagio de poderes s6 pode ser feita noutro Associado, lambém no pleno
gozo dos seus direitos.

3— Nio podera ser delegada mais que uma representagio em cada associado.

ARTIGO 517
(Privagio do Direito de Voto)
O associado nfio pode votar, por i ou como representante de outrem. nas materias
em que haja conflito de interesses entre a Associagio e o proprio, ou o representado,

seus conjuges, ascendentes ou descendentes.

ARTIGO 52°

(Deliberagdes Anulaveis)
1- Siio anuldveis as deliberagbes contrarias a lel e aos estatutos, seja pelo scu
objectivo, seja por irregularidades havidas na convocagio dos associados ou no
funcionamento da Assemblera.
2- S&o ainda anulaveis as dehberagoes:
a) Tomadas sobre maténa estranha a ordem de trabalhos;
b) Temadas com infracgdio do disposto no Artigo anterior destes estatutos se o voto

do Associado impedido for essencial & existéncia da matoria necessana.

ARTIGO 53"
{Actas)

De todas as reunides da Assembleia-Geral serfio lavradas actas, em livro



proprio. onde constario o numero de associados presentcs ¢ as discussoes e

deliberaghes tomadas, as quais serfio assinadas por todos os membros da Mesa.

SECCAO 111

Orgios de Administracio e Fiscalizacio

SUBSECCAQ 1

Principios Gerais

ARTIGO 54.°
(Funcionamento dos Orgios de Administragio, Fiscalizagio e Consultivo)
|- Os Orgdos de Administragio e Fiscalizagio sio convocados pelos respectivos
Presidentes e as respectivas deliberacdes tomadas em observincia com o disposto

nos n.” 1 €2, no Artigo 35.7 destes estatutos.
2- A falta de quorum deliberativo por impossibilidade de preenchimento de lugares
vagos em qualquer drgdo implica a convocagio extraordindria de cleigbes para esse

mesmo Orgao.

SUBSECCAQ I

Da Direc¢iio

ARTIGO 55"
(Composic¢io)

1- A Direcgiio é composta por sete membros efectivos, sendo um Presidente, um
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Vice-Presidente, um Secretario, um Secretario Adjunto, um Tesoureiro, dois Vogais.
2- Havera dois suplentes gue se tomardo efectivos a medida que s¢ derem as vagas e

pela ordem que tiverem sido eleitos.

ARTIGO 56.°

{Competéncias da Direcgiio)
1- A Direcgiio ¢ o 6rgio de administraciio da Assoclagio;
2- Compele & Direcgio gerir a Associaglo e representa-la, incumbindo -lhe,
designadamente:
a) Garantir a prossecuc¢io do fim social e efectivacio dos direitos dos Associados,
b) Garantir a efectivagio dos direitos dos associados;
¢) Elaborar anualmente e submeter a parecer do Conselho Fiscal o relatorio e conlas
de geréncia, bem como o plano de actividades e Orgamento para o ano seguinte;
d) Remeter & Mesa da Assembleia-Geral para aprovacio. o Plano de Actividades e
Or¢amento para o Ano seguinte bem como o Relatorio e Conta de Geréncia do Ano
anterior, acompanhados do parecer do Conselho Fiscal,
¢) Assegurar a organizagio e o funcionamento dos servigos, bem como a
escriturag@o dos livros, nos lermos da lei:
f) Contratar e gerir o pessoal dos gquadros da Associagiio fixando os respectivos
hordrios de trabalbo e vencimentos;
) Representar a Associagio em juizo e fora dele;
h) Solicitar ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, a convocagdo das
Assembleias-Gerais para aprovagio do Relatorio e Conta de Geréncia e ainda do
Plano de Actividades ¢ Orcamento, sem prejuizo das demais convocatorias daguele

Orgio nas circunstancias fixadas nos presentes estatutos;



i) Aprovar ou indeferir as propostas de admissio de Associados efectivos;

1) Propor & Assembleia-Geral a nomeagio de Associados Beneméritos e Honoranos
bem como propor a atribuigdo de louvores da compeléncia deste orgao social;

k} Propor 4 Assembleia-Geral a reforma ou alteraciio dos estatutos;

1} Fixar ou modificar a estrutura dos servigos da Associacio, elaborando os
respectivos regulamentos;

m) Fomnecer ao Conselho Fiscal os elementos que The forem solicitados para o
cumprimento das suas atribuighes;

n) Manter sob a sua guarda e responsabilidade os bens e valores da Associagio;

o) Elaborar ¢ manter actualizado o inventario do patrimonio da Associagio,

p) Ordenar a instauracio de processos disciplinares aos associados e aplicar sangoes
nos termos dos presentes estatutos, em matéria da sua competéneia;

q) Submeter 4 apreciagio e votagio da Assembleia-Geral os assuntos que, pela sua
importincia, exijam deliberagdo daquele orgao;

r) Propor & Assembleia-Geral a alteragio do valor de quota minima,

s) Fixar as taxas eventualmente devidas pela utilizagio dos servigos da Associacio,
por lerceiras pessoas;

t) Aceitar herangas ¢ donativos, nos termos da lei;

u) Celebrar contratos de desenvolvimento em dreas especificas, no dmbito da
prevengdio ¢ reacgdo a acidentes ¢ designadamente quanto & criagdo ¢ o
funcionamento de equipas de intervenciio permanente, ou outras, legal ou
protocolarmente previstas;

v) Nomear comissdes ou grupos de trabalho que entenda convenientes para uma
melhor prossecugio dos objectivos estatutarios;

w) Deliberar sobre a aquisi¢o onerosa, alienagio a qualquer titulo ¢ o aluguer ou



cedéneia a qualquer titulo, de bens mdveis, ainda que sujeitos a registo, pertencentes
4 Associagio e respectivo processo de concurso publico ou hasta publica, ou
dispensa dos mesmos, em razdo do procedimento julgado mais conveniente,
fundamentado em acta, sendo que, em qualquer caso, 0s pregos ¢ valores aceites ndo
podem ser inferiores aos que vigorarem no mercado;

x) Exercer todas as demais fungdes que Ihe sejam atribuidas por lei, pelos presentes
estatutos e regulamentos ¢ praticar todos 0s aclos necessarios a defesa dos interesses
da Associagio;

y)Elaborar regulamentos internos sobre matérias da sua competencia e zelar pelo
cumprimento da lei, dos estatutos, dos regulamentos internos e das deliberacoes dos
orgios da Associagdo.

z)Nomear os elementos do Comando e remeter 8 Autoridade Nacional de Prolecgdo
Civil, para homologagio;

aa) Atribuir distingdes honorificas de acordo com os Regulamentos [nternos;

ab) Manter actualizada e apta a ser apresentada aos Orgiios sociais, relagdo dos
associados no pleno gozo dos scus direitos;

ac) Promover eventos desportivos, culturais e recreativos, bem como iniciativas no
ambito dos cuidados de sanide e ainda outras actividades, com ou sem fins lucrativos,
previstas nos Regulamentos ou autorizadas pela Assembleia-Geral,

ad) Propor 4 Assembleia-Geral a alienac¢iio de imdveis da Associagdo.

3- A Direcgiio pode delegar em profissionais qualificados ao servigo da instituigo,
ou em mandatirios, alguns dos seus poderes, nos termos previstos nos estatutos ou
aprovados pela Assembleia Geral, bem como revogar os respectivos mandatos,
podendo ainda, em alternativa, delegar poderes de gestio executiva, numa comissao

executiva, composta por trés clementos, sendo presidida pelo Presidente ou, na sua
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auséncia ou impedimento, por um dos Vice-Presidentes, e ainda por outro titular
efectivo da Direcgdo, podendo o terceiro elemento ser um [unciondrio do quadro do

pessoal contratado do quadro de pessoal da Associacio.

ARTIGO 57

{Competéncias do Presidente)
Compete ao Presidente da Direcgiio:
a) Superintender na Administragio da Associagio e orientar ¢ [fiscalizar os
Iespeclivos Servigos;
b) Representar a Associagio em juizo ¢ fora dele;
¢) Convocar ¢ presidir as reunides da Direcgio;
d) Promover o cumprimento das deliberages da Assembleia-Geral, do Conselho
Fiscal, da Direcgao e do Conselho Disciplinar;
¢) Assinar os termos de abertura e encerramento ¢ rubricar o livro das actas da
Direccio;
[} Integrar o Consclho Disciplinar;
g) Exercer todas as demais fungdes que The sejam atribuidas pela lei, pelos estatutos
e regulamentos, bem como as que lhe forem expressamente delegadas pelas

Direcgio, desde que sejam legalmente delegaveis.

ARTIGO 58"
(Competéncias dos Vice-Presidentes)
Compele aos Vice-Presidentes substituirem, pela ordem indicada na lista eleita para
a Direcgdo, o Presidente nas suas faltas ou impedimentos ¢ colaborarem com a

Direcgdio ¢ com o Presidente no exercicio das respectivas competéncias,



designadamente:

a) Na elaboracio de resumo das actividades o gual constituira elemento para o
relatdrio da Direccio a apresentar em Assembleia-Geral,

b) Na elaboragiio das propostas dos orcamentos da Associacio, submetendo-os a
aprecia¢io da Direcgio;

c) Na observincia dos preceitos orgamentais ¢ na aplicagio das respectivas dotagdes;
d) No cumprimento dos servigos de contabilidade e expediente mantendo-os sempre
organizados e actualizados;

e) No cumprimento das disposighes legais em relagiio aos trabalhadores,

f) No zelo pela conservacao do patrimonio da Associacio que lhe esta afecto.

ARTIGO 59°

(Competéncias Dos Secretirios)
I- Compete ao Secretdrio:
a) Organizar e onentar todo o servigo de secretana;
b) Preparar a agenda de trabalho para as reunides da Direcgio, de acordo com as
orientagdes do Presidente ou de quem o substitua;
¢) Lavrar as actas no respectivo livro mantendo-o sempre em dia;
d) Prover todo o expediente da Associacao;
¢) Passar, no prazo de quinze dias, as certides das actas pedidas pelos associados.
2- Ao Secretario-adjunto compete:
a) Coadjuvar o Secretario no exercicio das suas fungdes e substitui-lo nas suas
faltas ou impedimentos

b) Executar as tarefas que lhe forem delegadas.



ARTIGO 60"

(Competéncias do Tesoureiro)
1- Compete ao Tesoureiro:
a) A arrecadacio de receitas;
b) A satisfagdo das despesas autorizadas;
c)Assinar, todos os documentos em que legal e estatutariamente a sua assinatura seja
obrigatdria, designadamente nas operagbes financeiras conjuntamente com o
Presidente da Direccio, ou, na sua falta ou impedimento, com o Vice — Presidente;
d) Emitir as autorizagies de pagamento e as guias de receita, arquivande todos os
documentos de despesa e receita:
€) Depositar em qualquer instituigio de crédito, 4 ordem da Associacio, as
dispomibilidades financeiras;
f) A orientagio e controlo da escrituragio de todos os livros de receita e despesas,
velando pela seguranga de todos os haveres ¢ conferindo o cofre pelo menos uma vez
por mes;
g) A apresentacio 4 Direcglo do balancete em que se descriminem as receitas € as
despesas do més anterior, bem como a prestagio de contas, sempre gue a Direcgio o
entenda;
h) A elaboragiio anual de um Orgamento em que se descriminem as receilas e
despesas previstas para o exercicio do ano seguinte;
i) Efectuar o necessdrio provimento de fundos para que, nas dalas estabelecidas a
Associagio, possa solver 0s scus compronissos;
1) A actualizagio do inventario do patriménio associativo;

1) Em geral prestar todos os esclarecimentos sobre assuntos de contabilidade e
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tesouraria.
ARTIGO 61"
(Competéncias dos Vogais e Suplentes da Direcgio)
I- Aos Vogais compete coadjuvar os restantes clementos do elenco directive ¢
desempenhar as missoes que lhes forem atnbuidas.
2- Os Suplentes podem parlicipar nas reunides de Direcglio, sem direito a voto,
competindo-lhes colaborar com a Direcciio no exercicio das fungdes de gestio da

Associacio,

ARTIGO 62°
{Funcionamento)

|- A Direc¢lio reunird sempre que for julgado conveniente, sob convocagdo do
Presidente, por iniciativa deste ou da maioria dos seus membros ou a pedido do
Conselho Fiscal ou da Assembleia-Geral, mas, obrigatoriamente. uma vez por mes,
2- As deliberagdes serio tomadas, tendo em conta o disposto nos n."s 1 e 2, do
Artigo 357 e n.® 1, do Artigo 54.%, cabendo ao Presidente; voto de qualidade em caso
de empatce;

3- Das reunides da Direc¢iio serfio lavradas actas em livro proprio, que deverio ser

assinadas pelos presentes.

SUBSECCAO 1T

o Consclho Fiseal

ARTIGO 63°
(Composicia)



|- O Conselho Fiscal ¢ constituido por um Presidente, um Vice-Presidente e um
Secretario Relator.

2— Havera simultaneamente 2 suplentes, que se tornario efectivos a medida que se
derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos, podendo, até enlio e sem
prejuizo disso, assistirem as reunides do Conselho Fiscal ¢ tomarem parte na

discussio dos assuntos, mas sem direilo a voto,

ARTIGO 64.°

(Competéncias do Conselho Fiscal)
1- O Conselho Fiscal € o Orgdo de fiscalizagdo da Associacao.
2- Ao Conselho Fiscal compete zelar pelo cumprimento da lei e dos eslalutos,
incumbindo-lhe, designadamente:
a) Exercer a fiscalizagio sobre a escrituragio e documentos da instituigdo, sempre
que o julgue conveniente:
b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus titulares as reunides do orgio de
administragfo, sempre que o julgue convemente;
¢) Dar parecer sobre o relatdrio, contas e orgamento e sobre todos os assunlos gue o

Grgio de administragdo submeta 4 sua apreciac¢io;
d) Solicitar a convocagio da Assembleia-Geral, sempre que o julgar conveniente;

¢) Solicitar 4 Direcgio reunides extraordindrias para discussfio conjunta de assuntos
cuja importancia o justifique;

f) Emitir parecer aos outros Orgilos Sociais sobre quaisquer assuntos para que seja
consultado, designadamente sobre a aquisicio onerosa ¢ alienagio de imoveis,
reforma ou alteragio dos Estatutos e dissolugio da Associagio;

g) Exercer todas as outras competéncias que lhe sejam atribuidas pelos estatutos e
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regulamentos.
ARTIGO 65.°

(Competéncias do Presidente)
Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:
a) Convoear e presidir as reunides do Conselho Fiscal;
b) Assinar os termos de abertura ¢ encerramento ¢ rubricar o respectivo livro de
actas;
¢) Integrar o Conselho Disciplinar;
d) Representar o Conselho Fiscal na Assembleia-Geral:
e) Exercer todas as demais fungoes que lhe sejam atnibuidas pela lei, pelos Estatulos

e Regulamentos.

ARTIGO 66."
(Competéncia do Vice-Presidente)
Compete ao Viee-Presidente do Conselho Fiscal coadjuvar o Presidente nas funcoes

que a este pertencem ¢ substitui-lo na sua auséncia ou impedimento.

ARTIGO 67.°
(Competéncia do Secretirio-Relator)
Compete ao Secretario Relator:
a) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides do Conselho Fiscal;
b) Prover todo o expediente;
¢) Lavrar as actas no respectivo livro;

d) Emitir, no prazo de quinze dias, certiddes das actas pedidas pelos associados;



¢) Relatar os pareceres do Consclho Fiscal sobre os assuntos que lhe forem

submetidos.

ARTIGO 68."
(Funcionamento)

|- O Conselho Fiscal retne, ordinariamente, uma vez em cada trimestre, podendo
reunir também extraordinariamente para apreciagdo de assuntos de caracter urgente,
por convocagio do Presidente, por iniciativa da maioria dos seus membros ou, ainda,
a pedido da Direcgdo ou da Assembleia-Geral.

2— As deliberagies do Conselho Fiscal serio tomadas por maioria simples de votos
dos presentes, cabendo ao presidente o voto de qualidade em caso de empate.

3— (s assuntos, decisdes ¢ deliberagdes constario de livro préprio de actlas, as quais

serdo assinadas pelos presentes.

ARTIGO 69.°
(Vinculacio com Actos da Direecio)
O Conselho Fiscal ¢ solidariamente responsével, com a Direccio, pelos actos sobre
os quais tenha emitido parccer favoravel ou quando, tendo tido conhecimento de
qualquer irregularidade, ndo lavre o seu protesto ou nio faga a devida comunicagio a

Mesa da Assembleia-Geral.

SECCAO TV
Orgio Consultive

ARTIGO 70."



(Conselho Geral)

O Conselho Geral € o 6rgdo consultivo da Associacio.

ARTIGO 71.°

(Composicio do Conselho Geral)
1— Podem ser membros do Conselho Geral:
a) Os associados efectivos que tenham desempenhado a presidéncia de qualquer
orpdo social da Associagdo;
b) Os associados activos que tenham sido comandantes do corpo de bombeiros:
¢) Os asspoiados benemeritos;
d) Os associados honorarios.
2— Serd Presidente do Conselho Geral o seu membro de mais provecta idade que ao
tempo ndo detenha qualquer cargo em qualquer dos outros orgios da Associagio.
J— Sera Vice-Presidente o membro com maior tempo de sécio que ndo seja
simultaneamente o mais idoso e que ndo detenha também qualguer cargo em
qualquer dos outros orgdos da Associagao.
4— O Presidente do Conselho Geral é, por ineréncia do cargo, o Presidente Honorério

da Associacio,

ARTIGO 727
(Competéncias do Conselho Geral)
1= Ao Conselho Geral, como érgdo consultivo ¢ ndo electivo, compete:
a) Coadjuvar a Direcglio, a solicilagio desta, em tomadas de decisoes e deliberagies;
b) Prestar conselhos, opinides ou parcceres 4 Assembleia-Geral, sempre que por esta

solicitados e decidindo esia do seu caracter vinculativo:
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¢) Dar parecer obrigatorio & Assembleia-Geral, nos termos do Artigo 71.% quando
esta retna para deliberar sobre  possibilidade de extingdo da Associagao,

2- Compete especialmente ao Presidente do Conselho Geral ou, nas suas faltas ou
impedinmentos, a0 Vice-Presidente, a representagdo da Associagio, sempre gue para
isso scja solicitado pelo Presidente da Direcgdo, em solenidades oficiais ou

protocolares.

ARTIGO 73."
(Funcionamente do Conselho Geral)

1— O Conselho Geral reunird sempre que lhe seja solicitado gualquer parecer pela
Direcgdio ou pela Assembleia Geral, em data a defimir pelo seu Presidente, mas
sempre antes da proxima reunido do orgdos que tiver sohieitado o parecer.

2— O Conselho Geral funcionara com um minimo de cineo elementos, de entre 0s
quais o presidente escolherd o relator do parecer solicitado.

3— A reunifio para claboragiio do parecer que decida sobre a extingdo da Associagdo
deverd ter presente pelo menos dois tergos dos seus membros, em primeira
convocagio, ou metade mais 1 em segunda convocagio para uma hora depois da

primeira.

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

ARTIGO 74.7



(Processo Fleitoral)
I- No ano em que lerminar o mandato dos titulares dos Orgdos sociais, o Presidente
da Mesa da Assembleia-Geral em exercicio, anunciara até 31 de Qutubro, atraves de
edital, a abertura do processo eleitoral e manda preparar os cadernos eleilorais que
deverio estar concluidos até ao dia 30 de Novembro.
2- A Assembleia-Geral eleitoral a realizar no més de Dezembro desse ano em que
terminar o mandato, sera convocada pelo Presidente da Mesa em exercicio, com a
antecedéncia minima de quinzc dias através de edital onde serd designado o dia, a
hora e o local da sua realizagdo.
3— Se por qualquer razdo o mandato dos titulares dos Orgdos sociais terminar antes
de cumprido o periodo normal de duragdo, serdo realizadas cleigbes intercalares,

parciais ou gerais, cabendo 4 Assembleia-Geral decidir sobre a forma da eleigio.

ARTIGO 75°

(Elegibilidade)
1- Sdo elepiveis os Associados Efcctivos que salisfagam, cumulativamente os
seguintes requisitos:
a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos sociais, de acordo com o estabelecido no
Artigo 11.° dos presentes estatutos, & data da apresentagio das candidaturas;
b) Sejam mamores de dezoilo anos ou emancipados;
¢) Ndo facam parte dos 6rgdos sociais de outras Associagdes congenercs;
d) Nio tenham sido destituidos dos Orgios Sociais da  Assoclagio por
irregularidades cometidas no exercicio das suas fungoes:
¢) Niio sejam trabalhadores remunerados da Associagio;

f) Nio tenham qualquer impedimento ou motivo de inelegibilidade nos termos da lei.

o,
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ARTIGO 76.°

(Formalizacfio de Candidaturas)
1— As candidaturas as eleigdes sio feitas segundo o sistema de lista completa para a
Mesa da Assembleia-Geral, Dircegiio ¢ Conselho Fiscal, compostas por Associados
Efectivos, no pleno gozo dos seus direitos socials, nas quais se especificardo a
identificagio completa dos candidatos, respectivo numero de Assoctado bem como a
indicacdo do Orgdo e cargo para que sdo propostos, incluindo os suplentes.
2- As hstas concorrentes ans Orgdos socimis, a submeter a suframo. deverdao ser
apresentadas ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral. na Sede da Associagio,
ate ao décimo dia anterior ao da realizacio da Assembleia-Geral eleitoral.
3— A Direcgiio pode propor uma hista as eleigoes,
4- As listas de candidatura aos Orghos deverdo incluir um numero de candidatos
efectivos igual ao numero de membros do respectivo orgio acrescido dos suplentes,
nac podendo qualquer Associado subscrever nem integrar mais que uma lista, nem
itegrar mais que um orgao da Associagio.
5— As listas sdo nominais devendo completar candidatos para todos os orpdos sendo
estes votados conjuntamente,
6— As listas a submeter A eleiciio, deverio ser acompanhadas da declaragio dos
candidatos, onde expressamente manifestam a suva aceitagdo, e subscntas por um
numero minimo de vinte ¢ cinco Associados Efectivos no pleno pozo dos seus

direitos.

ARTIGO 77.°

{Aprecia¢io das Candidaturas)
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1- O Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, recepeiona as listas candidatas ¢, no
prazo de cinco dias. verifica da sua regularidade. tendo em conta as disposigics
estatutarias.

2— As listas que nio estejam de acordo com as disposigdes estatutanas serdo
rejeitadas e comunicada a decisio ao seu mandatario, que podera corrigir ou
rectificar até ao Gltimo dia do prazo de apresentagao de listas ou recorrer da deciséo
para a Assembleia-Geral no prazo de cinco dias apos o conhecimento da decisao.

A Assembleia-Geral Exlraordinaria convocada pelo Presidente da Mesa para
apreciagio e decisdo do recurso, reunird no prazo maximo de dez dias

3 As listas admitidas 4 eleicio serfo referenciadas de acordo com a ordem de
apresentacio por letras maitsculas (ex. A, B, C. etc.) ¢ mandadas afixar no edificio

Sede da Assocacdo

ARTIGO 78."
{Boletim de Voto)
1— A cada eleitor ¢ fornecido um boletim de voto elaborade em papel liso ¢ ndo
transparente, contendo impressas as letras maidsculas atribuidas as  hstas

concorrentes ao sufrdgio ¢ um quadrado & frente de cada uma dessas letras.

2— O voto € expresso através da inscrigio de uma cruz no interior do quadrado

correspondente & lista cm que o leitor pretende votar.

3— O eleitor entregard ao Presidente da mesa o boletim de voto dobrado em quatro

partes, apds 0 que o mesmo sera arrecadado na urna.

4— Os holetins que contenham emendas, rasuras ou inscrigies serfio considerados

nulps € 0s boletins em branco serdo considerados abstencio.

ARTIGO 79."

(Forma de Votagiio)
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1- A eleicio dos Orgios sociais € feita através de votagio secreta tendo cada
Associado direito a um volto.

L permitido o voto por procuragio, com reconhecimento da letra e assinatura,
mas cada Associado ndo podera representar mais do que um outro Associado.

3— Nio € admitido o voto por correspondéncia.

4— A Mesa de voto funcionard na Sede da Associa¢io, por um periodo nfio inferior a
4 horas, sendo presidida pelo Presidente da Mesa da Assembleia-Geral e cada lista
poderd fazer-se representar junto da mesa por um Delegado devidamente
credenciado pelo respective mandatdrio ou pelo candidato a Presidente da Direcgdo.
5 O escrutinio far-se-4 na mesma Assembleia-Geral, imediatamente apés a
conclusio da votacio, considerando-se proclamados eleitos os elementos da lista

mais votada.

CAPITULO V
DA GESTAO FINANCEIRA

ARTIGO 80."

(Das Receitas)

So receitas da Associacio:

a). Os produtos das quotas dos associados efectivos;

b). As comparticipagoes dos associados e familiares pela utilizagio dos servigos
da associagio;

c).As retribuigdes de quaisquer servigos prestados, a titulo nde gratuito, pela

associacio ou pelo Corpo de Bombeiros por ela detido:



d).Os subsidios, comparticipagdes ¢ financiamentos publicos ou particulares;
¢).Donativos, legados e herangas feitos a favor da Associagio;

f).Produtos e resultados de sociedades, parcerias ou outras comparticipagies
devidos a associacio;

2).0s rendimentos de bens proprios:

h).O produto liquido de quaisquer especticulos, festas ou outras realizagoes;

i).0 produto da venda de bens imdéveis ou moveis pertencentes 4 associagio!

i). O produto de subscrigoes:

k). Quaisquer verbas que lhe seja atribuidas por let ou por protocolos.

ARTIGO 81.°
(Quotizagio)
Cada Associado efectivo, singular ou colectivo, pagard uma quota anual de dez

euros, a alterar em Assemblera-Geral.

ARTIGO 82.°
(Das Despesas)

Constituem despesas da Associagio as resultantes de:

a) Administraciio ordindria e extraordindria da Associagdo e funcionamento dos
respeclivos servigos;

b) Operacionalidade do Corpo de Bombeiros,

¢) Encargos com o pessoal da Associagio:

d) Encargos legais;
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€) Quaisquer outras resullantes do cumprimento dos fins da Associacio ¢ das
actividades por ela desenvolvidas, directa ou indirectamente;

[) Manutengio e conservacio do patrimdnio social da Associagio.

ARTIGO §83.°
{Dos Meios Financeiros)
Os meios financeires na disposigio da Associagio siio obrigatoriamente depositados

em conta da Associagdo aberta em instituigdes de crédito,

CAPITULO VI
CONSELHO DISCIPLINAR

ARTIGO 84."
{(Estatuto ¢ Composic¢io)
I O Conselho Disciplinar é a instincia de recurso hierdrquico das decisdes, em
matéria disciplinar, do Comandante do Corpo de Bombeiros.
2— O Consclho Disciplinar € composto pelos Presidentes da Mesa da Assembleia-

Geral, da Direcgio e do Conselho Fiscal.

ARTIGO 85.°
(Competéncia)

Ao Conselho Disciplinar compete, de acordo com a Lei, com os Estatutos ¢ com
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os Repulamentos e com base nos principios do Direito e da Justica, decidir os

recursos hierarguicos das decisdes do Comandante do Corpo de Bombeiros.

ARTIGO 86."
(Reunides)
0 Conselho Disciplinar reunira por iniciativa do Presidente da Mesa da Assembleia-
Gieral ou na sua falta ou impedimento, por iniciativa de qualquer um dos scus outros
membros, sempre que lhe seja dirigido recurso hierdrquico cuja decisio scja da sua

competéncia,

ARTIGO 87.°
(Decisdes)

1— As decisbes do conselho Disciplinar sdo tomadas por maionia dos seus membros.
2— Niio é permitida a abstengdo na votagao de matérias da competéncia do Conselho
Disciplinar.
3- O Conselho Disciplinar deve proferir decisdo sobre os recursos que lhe sejam
submetidos no prazo de sessenta dias Gteis, apos a autuagiio dos mesmos.
4— As decisbes do Conselho Disciplinar devem ser sempre fundamentadas, sendo
licito ao membro que vote vencido expressar, resumidamente, as razoes da sua
discordancia.
5— As decisdes do Conselho Disciplinar constardo de Acorddo, assinado por todos os
seus membros, do qual constard o voto de vencido, se o houver.
6— O Acordio sera notificado ao recorrido e ao recotrente por protocolo ou por carta
registada com aviso de recepeio.

ARTIGO 88."



{Dever de Colaboracio e Cooperacio)
Sobre todos os associados, dredos sociais, respectivos titulares e membros do Corpo
de Bombeiros, recai um dever especial de colaboracio ¢ cooperagio com o conselho

Disciplinar sempre que para tanto, por esle, sejam notificados.

CAPITULO VII
DA REFORMA OU ALTERACAO DOS ESTATUTOS

ARTIGO §89.°
(Reforma ou Alteragio dos Estatutos)

|- Os presentes Fstatutos s0 poderfio ser reformados ou allerados em reumio
extraordinaria da Assembleia-Geral convocada expressamente para esse eleito, sob
proposta da Direcgdo ou a requerimento fundamentado de. pelo menos, 50
associadas efectivos no pleno gozo dos seus direitos.
2— Uma vez feita a convocatoria, as alteragdes estatutirias propostas deverdo ficar
patentes aos associados na sede e em quaisquer outras instalagdes da associagdo,
com a antecedéncia minima de oito dias em relagdo & data marcada para a reunido da
Assembleia-Geral.
3— As deliberacdes sobre alteragdes dos estatutos exigem o volo favoravel de, pelo
menos, trés quartos do nimero de associados presentes, ndo podendo ser inferior a
50 associados.
4- O disposto no namero anterior ndo ¢ aplicivel caso a exigéncia de alteragdo

decorra da let.
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CAPITULO VITI
DA EXTINCAO

ARTIGO 90.°
(Extincio)

1- A Associacio cxtingue-se quando ocorrer alguma das siluagfes previstas no
Artigo 26.°% da Lei n. 32/2007 ou quando esgotados os seus recursos financeiros
normais ¢ encontrando-se em estado de insolvéncia, os associados recusem quotizar-
se extraordinanamente.

2— A Assembleia-Geral s6 pode deliberar sobre a extingio da Associagdo atraves de
convocatéria expressamente efectuada para esse efeito e aprovada por um numero de
votos ndo inferior a trés quartos da totalidade dos associados efectivos existentes a
data da Assembleia

3— A convocatoria da Assembleia-Geral devera ser feita nos termos previstos nos
estatutos ¢ na lei e deve ser afixada na Sede e em quaisquer outras instalacoes da
Associacdo com a antecedéncia minima de 8§ dias em relagdo a data marcada para

sua realizacio.

ARTIGO 91.°
(Declaracio de Extingio)
1- Nos casos previstos na alinea b) do n.® 1 do Artigo 26.° da Lei 32/2007. a extingio
s se produz se, nos 30 dias subscquentes & data em que devia operar-sc, a
Assembleia-Geral nfo decidir a prorrogagio da Associagio ou a modificagdo dos

seus cstatutos.



2 A extingdo por declaragio de insolvéncia dd-se em consequéncia da propria

declaracio.

ARTIGO 92.°
(Efeitos da Extincao)

|— Extinta a Associacdo ¢é eleita uma Comissio Liguidataria pela Assembleia-Geral
ou pela entidade que decretou a extingdo.

2- Os poderes da Comissido Liquidataria ficam limitados a pritica dos actos
meramente conservatorios ¢ necessarios, quer a hguidagio do patnmonio social.
quer 4 ultimacdo dos negécios pendentes, sendo que. pelos aclos restantes e pelos
danos que deles advenham, & Associacio respondem sclidariamente os titulares dos
orgdos sociais que os praticaren.

3— Pelas obrigagies que os titulares dos orgfos sociais contrairem a Associagdo so
responde perante terceiros se estes estavam de boa fé e & extingdo ndo tiver sido dada

a devida publicidade.

ARTIGO 93.°
(Destino dos Bens)
Sem prejnizo do estabelecido no Artigo 29.%, da Lei 32/2007 e do Artigo 166.% do
Cédigo Civil, os bens da Associagio extinta revertem para outras Associagies com
finalidades idénticas por proposta da Comissfio Liquidatiria ¢ deliberagio da
Assembleia-Geral.
CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS
ARTIGO 94.°



(Lei Aplicavel)
A Associagio, no cxercicio das suas actividades, regular-se-a de harmonia com a

legislacdo aplicavel.

ARTIGO 95.°
(Corpo de Bombeiros)
O Corpo de Bombeiros criado e detido pela Associacio, rege-se pelo Regime
Juridico dos Corpos de Bombeiros e Regime Juridico dos Bombeiros, em vigor a
data da publicaco ¢ ainda pelo Regulamento Interno do Corpo de Bombeiros depois

de homologado pela Autoridade Nacional de Protecggo Civil.

ARTIGO 96.°
(Duvidas ¢ Casos Omissos)
As davidas e os casos omissos provenientes da interpretagio e execugio dos
presenles estatutos serdo resolvidos em reunido conjunta dos orgdos socials,
solicitada pela Direcgio ou pelo Conselho Fiscal ao Presidente da Mesa da
Assembleia-Geral, o qual, por si 56, também podera promover, se assim o cntender,

a sua efectivacio, de acordo com a lei ¢ os principios gerais do direito.

ARTIGO 97.°
(Norma Transitoria)
- Os presenles cstatutos entrardio em vigor imediatamente apos aprovagio em
Assembleia-Geral e cumprimento das formalidades exigidas por lei.
J- Nas matérias relativas aos Orgios Sociais, designadamente quanto a sua

composicio, as alleraghes constantes dos presentes estatutos so enfrario em VIgor nio



final do mandato em curso a data da sua publicagio.




