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No dia vinte e um de Dezembro de dois mil e sete, no Cartdrio

]
RECTIFICACAO E ALTERACAO

Notarial a cargo da Notéria, Licenciada Sandra Isabel de Matos Branco,
com sede no Largo Comandante Augusto Madureira, nimero quatro B, em
Algés, concelho de Oeiras, perante mim, respectiva Notaria, compareceram

como outorgantes:

| PRIMEIRO - FERNANDO DAVID COSTA GATO, casado,

natural de Sesimbra (Castelo), Sesimbra, residente no Largo "Alipio

Loureiro, n° 1, Santana, Sesimbra;

SEGUNDO - ADRIANO RODRIGUES BATISTA, casado,

natural de freguesia e concelho de Sesimbra, residente no Bairro dos

Bommbeiros, n° 21 B, 1.° Esq°, Sesimbra,

que outorgam nas qualidades de membros da Direcgdo, em -
representacio da Real Associagdo com a denominagdo social
“ASSOCIACAO DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE
SESIMBRA”, com sede no Largo dos Bombeiros Voluntérios,
freguesia de Santiago, concelho de Sesimbra, pessoa colectiva de
utilidade publica com o NIPC 500 927 650; fundada sob 2 Alta
Protecgio de Sua Magestade El-Rei Dom Carlos I e Sua Alteza O
Principe Real, conforrme Alvara concedido por Manuel Augusto Pereira
e Cunha, Bacharel, formado em Direito, Par do Reino, Govemador
Civil do Distrito Administrativo de Lisboa, & data de doze de Agosto
de mil novecentos e trés, a que coube o registo nimero trezentos €

vinte e cinco, datado da mesma data e receita cobrada no montante de

mil reis, e que ficou arquivado na respectiva Secretaria, tendo sido
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posteriormente registado no respectivo livro, a folhas vinte e cinco, da
Administracido do concelho de Sesimbra em vinte e seis de Outubro de

mil novecentos e trés,

_____qualidade e poderes vinculatérios que verifiquei pelas fotocopias
certificadas por Luis Lourengo da Silva, advogado titular da cédula
profissional nimero 10506L, da acta com o mimero dois/dois mil e
sete, da reuniio da assembleia geral da associagdo sua representada,
lavrada aos catorze de Setembro de dois mil e sete; da acta niimero
seis, da reuniio da Direcgdo da referida associagio realizada em
dezanove de Setembro de dois mil e sete; e ainda da acta com o nimero
Um-A/dois mil e sete, da reunifio da assembleia geral da associag@o sua
representada, lavrada aos catorze de Abril de dois mil e sete, da
nomeacdo dos actuais corpos sociais e publica-forma do respectivo
termo de posse dos membros da direcgo efectuado em vinte e oito de

Abril de dois mil e sete, documentos que arguive.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibigdo dos seus
bilhetes de identidade mimeros, 2006551, de 07/03/2003, emitido pelo
SIC de Lisboa e 0114496, de 20/10/1978, emitido pelos CICC de

Lisboa.
DISSERAM OS OUTORGANTES:

___Que por escritura lavrada no dia nove de Maio de dois mil e sete, nas
notas deste Cartdrio, no Livro de Notas nimero trés-A, exarada de folhas
setenta e seis, a folhas setenta e sete, alteraram totalmente os estatutos da
associagfio por eles representada, cuja redacgao integral ficou a constar

de um documento complementar, elaborado nos termos do nimero
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dois, do artigo sessenta e oito, do Cddigo do Notariado, que foi

arquivado a instruir a dita escritura e que ficou a fazer parte integrante

da mesma,

Que nos referidos estatutos, por lapso, ficou incorrecta a redacgéo de
alguns dos seus artigos ou respectivos niimeros, designadamente, quanto ao

o° 1, do artigo 35°, n° 1, do artigo 40°, n° 1, do artigo 41°, n° 1, do artigo 47°

e n° 2, do artigo 55°.
___Que, pela presente escritura ¢ dando cumprimento a deliberag@o
tomada na referida assembleia-geral de catorze de Setembro de dois
mil e sete, que coosta da acta namero seis, airds referida,
RECTIFICAM A REFERIDA ESCRITURA, quanto & redacgéo do n° 1, do
artigo 35°, n° 1, do artigo 40°, o° 1, do artigo 41° n° 1, do artigo 47°, e ainda

on° 2, do artigo 55°.

__ Que, também pela presente escritura e dando cumprimento 2
deliberagdo tomada na mesma assembleia-geral de catorze de Setembro
de dois mil e sete, ALTERAM A DENOMINAGAO DA
ASSOCIACAQO sua representada de “Associagio dos Bombeiros
Voluntirios de  Sesimbra”, para “REAL ASSOCIACAO

HUMANITARIA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE
SESIMBRA”, pelo que alteram parcialmente os mencionados

estatutos, no tocante ao seu artigo primeiro.

Que, em consequéncia da rectificagdo dos referidos artigos, bem
como da alteragio da denominagfio da associagdo, a nova redacgdo do artigo

1° e a dos artigos rectificados - n° 1, do artigo 35° 0° 1, do artigo 40°, n° 1,
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do artigo 41°, n° 1, do artigo 47° e n° 2, do artigo 55°, € a seguinte:
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Artigo 1°
Denominagdo e Fundacgio da Associagdo
1 - A REAL ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS
BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE SESIMBRA, fundada em doze de
Agosto de mil, novecentos € trés e legalmente constituida por Alvard de

vinte e seis de Qutubro de mil novecentos e trés, passara a reger-se pelos

presentes Estatutos, sendo esta a sua denominaggo.
2 - O Nome da Associagdo pode ser abreviado sempre que as
circunstancias o aconselhetn para:

a)RAHB.VS,;

b) Bombeiros Voluntirios de Sesimbra;

c) Bombeiros V., Sesimbra;

d) B.V. Sesimbra;
e) A.-H.B.V. Sesimbra;

Artigo 35°
Actos Judicias contra a Assacia¢io
1 - B vedado aos membros dos 6rgdos sociais ser parte em qualquer

ac¢do judicial contra a Associagao;

2 — (mantém-se)

3 — (mantém-se)
Artigo 40°
Convocatéria e funcionamento da Assembleia
1 - A convocatéria para qualquer reunido da Assembleia Geral deveré
ser feita pelo Presidente da Mesa e, na auséncia deste, pelo Vice-Presidente,

mediante aviso postal, expedido para cada associado, avisos afixados na
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Sede ou em quaisquer outras instalagBes da Associagdo e através de
anincios publicados nos 6rghos locais de informacao, com a antecedéncia

minima de 15 dias. Da convocatéria constard, obrigatoriamente, o local, dia,

hora ¢ agenda de trabalhos;

2 — (mantém-se)

3 — (mantém-se)

4 —(mantém-se)
Artigo 41°
Deliberacdes das assembleias-gerais e respectivas actas
1 - As deliberacBes da Assembleia-Geral serdo tomadas por maioria
absoluta de votos dos associados presentes, cabendo ao Presidente da Mesa

voto de qualidade, em caso de empate, salvo em casos de:

a) — (mantém-se)

b) — (mantém-se)

¢) — (mantém-se)

2 — (mantém-se)

3 - (mantém-se)

4 — (mantém-se)

5 — (mantém-se)

6 — (;nantém-se)

Artigo 47°
Reunides e Deliberagoes
1 - A direccio reunird, obrigatoriamente, uma vez por més ¢

extraordinariamente, sempre que se julgue necessério, sob convocagdo do

Presidente, por iniciativa deste ou da maioria dos seus membros, ou ainda, a
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pedido do Conselbo Fiscal ou do Comandante de Corpo de Bombeiros, mas
ambos sem direito a votos;
2= (mantém-se)
3 —(mantém-se)
____ 4—(mantém-se)
____5~{(mantém-se)
Artigo 55°
Dissolugdo e liquidagiio da Associagio
1 ~(mantém-se)
2 - A dissolucdio sé poderd verificar-se em Assembleia-Geral
Extraordinéria, convocada para esse fim, em que € obrigatéria a presenca
minima de tr& quartos dos Sécios Efectivos com direito a npela
participarem, sendo tal deliberagao aprovada por maioria qualificada de trés
quartos do nimero de todos os Sécios Efectivos, ndo se aplicando, para este
efeito, o disposto no artigo 43
3 - (mantém-se)
4 (mantém-se)

Que em tudo o mais se mantém em vigor 0 estipulado na escritura
rectificada de nove de Maio de dois mil e sete.
____ASSIM O DISSERAM E OUTORGARAM.
_____EXIBIRAM:

Certificado de admissibilidade de firma ou denominagio, emitido
pelo Registo Nacional de Pessoas Colectivas, em 19 de Dezembro de
2007, pelo qual verifiquei a autorizagéo da nova denominagao
adoptada.

e -




17/01,20688

| cantetido em voz alta e na presenga simultinea de ambos.

15: 37 NUM234 yas

Sandra Branco
NOTARIA

Livro i{_‘;»&_
FIs.__ZﬁL_
&

O imposto de selo respeitante a este acto no valor de vinte e cinco

¥

euros foi liguidado nesta data.

Esta escritura foi lida aos outorgantes e feita a explicagéo do seu

A Notiria;
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Real Associacido Humanitaria dos Bombeiros Voluntdirios
de Sesimbra

ESTATUTOS
Da

Real Associacao Humanitaria dos
Bombeiros Voluntarios de Sesimbra

Fundada sob a Alta Proteccao
De
S. M. El-Rei D. Carlos e Sua Alteza o Principe Real

(com as alteragbes introduzidas a 21 de Dezembro de 2007)



CAPITULO 1

IDENTIFICACAO, SEDE, NATUREZA E FINS

Artigo 1°

Denominacao e Fundagio da Associacdo

1 - A REAL ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE SESIMBRA, fundada em doze de Agosto de mil
novecentos e trés e legalmente constituida por Alvara de vinte e seis de
Outubro de mil novecentos e trés, passard a reger-se pelos presentes Estatutos
sentdo esta a sua denominacao.

2 - O nome da Associacio pode ser abreviado sempre que as circunstancias o
aconselhem para:

a) RRAVH.B.V.S,;

b) Bombeiros Voluntarios de Sesimbra;
¢) Bombeiros V. Sesimbra;

d) B. V. Sesimbra;

e) A.H. B.V. Sesimbra.

Artigo 2°

Insignias
A Associagdo tem Emblema, e mantém como Bandeira, a Bandeira Nacional que
lhe advém da sua fundagdo.

Artigo 3°

Sede

A Associagao tem a sua sede no Largo dos Bombeiros Voluntarios, freguesia de
Santiago, concelho de Sesimbra.



Artigo 4°
Natureza, Duragdo, Niimero de Associados e Capital

1 ~ A Associacdo ¢ uma pessoa colectiva de utilidade ptblica, de caracter
humanitario.
2 ~ A Associagdo tem personalidade juridica, duracdo indefinida, ntmero
ilimitado de So6cios e capital social indeterminado.

Artigo 5*

Finalidade da Associagdo

1~ A Associagiio tem como objectivo principal manter um Corpo de Bombeiros
Voluntérios, destinado a realizacdo de ac¢des no dmbito da proteccio de vidas e
bens, assim como o socorro de feridos e doentes.
2 - A Associagdo pode também desenvolver, acessoriamente, actividades no
Ambito da cultura, do recreio, do desporto e da satide, visando colaborar no
aperfeicoamento cultural, moral e fisico e na prestagio de Assisténcia Médica e

de Enfermagem a pessoas, quer sejam ou nio seus associados.

3 - A Associagdo pode, ainda, prosseguir outras actividades de reconhecido
interesse comunitario, no dominio da solidariedade social.

4 - A Associagdo ndo adopta qualquer concepcio politica, credo ou confissdo
religiosa.
Artigo 6°

Meios e Regras de Funcionamento da Associacio

1 - Para garantir a eficacia dos fins estatuidos, a Associagdo mantera:

a) Uma Sede Social e um Quartel de Bombeiros;



b) Um Corpo de Bombeiros, constituido por individuos voluntérios, o qual
se regera por regulamento proprio, elaborado e aprovado em
conformidade com a legislagdo vigente;

¢) Uma Frota de Viaturas de incéndio, de satide e auxiliares, com os
inerentes equipamentos.

2 — A Associagdo poderd, também, manter um Quadro de Pessoal remunerado
que ajude a garantir, minimamente, o exercicio das actividades inerentes a
prestagdo dos servigos assumidos pela Associagao.

3 — As actividades referidas nos numeros dois e trés do artigo quinto serfo
estruturadas e regidas por normas internas, elaboradas pela Direcgao.

4 - Sempre que o entenda, a Direc¢io podera pedir parecer ao Conselho Fiscal
efou a Mesa da Assembleia-Geral, com vista a pratica dos principais actos de
gestdao da Associagdo. Tais pareceres deverdo ser dados no prazo de dez dias,
apos a recepgdo do pedido,

5 ~ Sempre que a Direcciio, no exercicio do seu mandato, aprove qualquer
Regulamento ou norma geral, deverd dar conhecimento & Mesa da Assembleia-
Geral, Conselho Fiscal e Comando do Corpo de Bombeiros. Tal comunicagio
incumbe a Direccdo.

CAPITULO 11

SOCIOS

Seccdo I - Classificacio e Admissio

Artigo 7°
Quem Pode Ser S6cio

A base associativa da Associacao assenta na livre aceitacdo dos presentes
Estatutos por todas as pessoas singulares e colectivas que com os mesmos se
identifiquem, cumprindo todas as suas condi¢des, sem distincdo de ragas,
credos religiosos ou politicos ou outra forma de discriminagao.




Artigo 8*

Classificacio de sécios

1 - Os socios da Associagdo podem ser:

a)
b)
c)
d)

Efectivos;
Benemeéritos;
Honorarios;
Activos.

2 - Entende-se por:

a)

d)

Socios Efectivos sdo as Pessoas Singulares ou Colectivas admitidas de
acordo com o art. 92 e que contribuem para o prosseguimento dos fins da
Associagdo com o pagamento de uma quota que poderd ser mensal,
trimestral, semestral ou anual;

Socios Beneméritos sdo as Pessoas Singulares ou Colectivas que, por
servi¢os ou dadivas prestadas a Associacdo merecam tal distingdo, e
sejam como tal considerados nos termos do art. 10%, independentemente
de terem, ou ndo, outra categoria de sdcio;

Socios Honorarios sdo as Pessoas Singulares ou Colectivas que como tal
sejam proclamadas nos termos do art. 109

Socios Activos sdo 0s socios que integram o Corpo de Bombeiros da
Associagdo, a quem ¢ facultativo o pagamento de quotas.

Artigo 9*

Admissdo e Rejeicdo de Socios Efectivos

1 - Os pedidos de admissdo de Socios Efectivos serdo feitos em impresso
proprio, de modelo adoptado pela Direcgdo, a ser entregue na secretaria e
assinado pelo candidato ou, tratando-se de pessoa colectiva, por quem
legalmente a representar, sob proposta de um Socio Efectivo, no pleno gozo dos
seus direitos, que figurara como proponente.

2 — Podem, igualmente, ser Sécios Efectivos, os individuos menores de idade
desde que emancipados, ou que o “Pedido de Admissdo” seja assinado pelos
pais ou por quem legalmente exer¢a o poder paternal, que tomara a
responsabilidade pelo pagamento das quotas, se estas forem devidas, até o
Socio atingir a maioridade.



3 - Os “Pedidos de Admissao” devem ser dirigidos & Direc¢do, devendo esta
deliberar, no prazo de quinze dias, a contar da recepcdo do pedido.

4 — No acto da admissio os Socios Efectivos ficam sujeitos ao pagamento da
Quota fixada no Pedido de Admissdo aprovado.

5 — O valor da quota minima mensal serd aprovado em Assembleia Geral, por
proposta da Direcgdo.

6 - Apos a admissdo, a Associagdo entregard, gratuitamente, aos Socios
Efectivos o primeiro cartdo de associado. Porém os Socios que, por qualquer
motivo, requeiram novo cartdo, terdo que pagar o respectivo custo, que serd
fixado pela Direc¢io.

7 — A Direcgdo podera dispensar a aplicagdo da interrupcao do pagamento da
quota, sem perda dos direitos estatutarios e até ao periodo maximo de um ano,
renovavel aos Socios Efectivos que requeiram essa isencdo fundamentando-a.

8 -~ A Rejeicao do “Pedido de Admissdo” sé poderd ser deliberada por
manifesta inconveniéncia para os interesses e prestigio da Associagdo, devendo
ser devidamente fundamentada por escrito e comunicada ao interessado,
também por escrito, até trinta dias apos a recepcdo da inscri¢do. Da rejeicdo
podera haver recurso a interpor pelo sécio proponente a Assembleia Geral, no
prazo de vinte dias a contar da comunicagao, seguindo-se para o efeito, por
analogia e no que for aplicavel, o estabelecido nos n*1e 2 do art. 22°e non.? 3
do art. 39°.

Artigo 10°
Distincdo de S6cios Beneméritos e de Socios Honorarios

1 — As propostas para atribuigio destas distingées sdo apresentadas a
Assembleia-Geral, para deliberagdo, pela Direcgdo ou subscritas por um
nimero ndo inferior a dez por cento ou a cinquenta Sécios Efectivos, no pleno
gozo dos seus direitos sociais.

2 ~ A Associagdo entregara, gratuitamente, aos So6cios Beneméritos ou
Honorarios o primeiro cartdo de associado, sendo que quando por qualquer

motivo requeiram novo cartao, terdo de pagar o respectivo custo.

3 — Nos Cartdes de Sdcio sera indicada a respectiva categoria de Associado.



Seccio Il - Direitos e Deveres

Subseccio I - Direitos

Artigo 11°

Direitos Gerais dos Socios

1 — Constituem direitos dos Sdcios:

a)
b)

Receber os Estatutos e o cartdo de Socio no acto da admissao;

Usufruir de todas as regalias e vantagens previstas nestes Estatutos, bem
como de outras que se possam vir a obter de outras instituicdes e
Organismos;

Entrar livremente na Sede e em quaisquer outras instalagdes da
Associacao, salvo tratando-se de zonas de acesso restrito;

Tomar parte nas festas e sessdes culturais, ou outras, segundo as
condigoes fixadas pela Direccao;

Propor a admissio de novos Socios Efectivos;

Apresentar recurso para a Assembleia-Geral, nos termos previstos no art.
229,

2 - No exercicio dos direitos, devem os Socios ter em atengdo as seguintes
condicoes:

a)

b)

d)

os conjuges e filhos menores dos Socios poderdo participar, com os
mesmos direitos de associados, nas vérias actividades existentes, ou
outras que, eventualmente, possam vir a criar-se, bem como a beneficiar
das regalias que lhes forem concedidas pela Associagao;

Aos Sécios que fagam parte do Corpo de Bombeiros ¢ estritamente
vedada fora deste, mesmo em Assembleia-Geral, a discussio de assuntos
respeitantes a disciplina do Corpo a que pertencem;

Os Socios que fagam parte do Quadro de Pessoal remunerado da
Associacdo ndo podem, cumulativamente, desempenhar quaisquer
cargos nos seus orgaos sociais;

Os individuos que se apresentarem na Associagdo, em representagao de
Socios admitidos como Pessoas Colectivas, necessitam de exibir
credencial, autenticada, para poderem usufruir dos direitos consignados
nos Estatutos.



Artigo 12°

Direitos Particulares dos S6cios Efectivos

1 ~ Os Socios Efectivos tém ainda direito a:

a)

b)

f)

g)

h)

Participar nas reunides da Assembleia-Geral e ai propor, discutir e votar
todos os assuntos de interesse para a Associagao;

Eleger e ser eleito para qualquer cargo social, assim como, votar a
destituicio de qualquer membro dos Orgdos Sociais, nos termos da
alinea b) do artigo 37.%

Requerer a convocagdo extraordinaria da Assembleia-Geral, nos termos
da alinea ¢) do n.? 4 do artigo 39.%

Apresentar, por escrito, a Direcgdo, as sugestOes que julguem tteis ao
progresso e prestigio da Associagdo e reclamar de todos os actos que
considerem contrarios a Lei, Estatutos e Regulamentos, com recurso para
a Assembleia-Geral;

Recorrer para Tribunal competente das resolugdes da Assembleia-Geral,
contrarias a Lei e/ou aos Estatutos;

Examinar livros, relatorios e contas e demais documentos, desde que o
requeiram, antecipadamente, por escrito & Direc¢do, a qual
disponibilizard os documentos no prazo de oito dias, O requerimento é
dispensado nos quinze dias que antecedem a sessdo ordindria da
Assembleia-Geral para a discussdo e aprovagao do Relatorio e Contas,
durante 0s quais tais documentos estardao patentes aos Sdcios, na
Secretaria;

Requerer, por escrito, a Direcgio certidao de qualquer acta mediante
prévio pagamento de uma ftaxa de valor a fixar pela mesma, que
reverterd para os cofres da Associacdo;

Propor a distingao para Socios Beneméritos e/ou Sécios Honorarios, nos
termos do disposto no artigo 10.%

Requerer ao Comandante do Corpo de Bombeiros a sua admissio, como
Bombeiro Voluntario, quando no pleno gozo dos seus direitos e de
harmonia com as Leis e Regulamentos aplicaveis;

Desistir da qualidade de Sdcio, o que deve ser comunicado por escrito a
Direc¢ao, considerando que o faz antes de decorrerem os prazos
referidos na alinea b) don.? 1 do artigo 24.%

Interpor recurso para a Assembleia-Geral, no caso de rejeigdo de
admissdo de Sécios Efectivos por si propostos, nos termos do n.* 8 do
artigo 9.°,



2 — Os Socios Efectivos s0 poderdo exercer os direitos consignados no
presente Estatuto, se encontrarem-se no pleno gozo dos seus direitos,
considerando-se como tal os S6cios que:

a} tiverem pago a quota do més anterior aquele que estiver a decorrer;
b) ndo se encontre abrangido pela situagio prevista no artigo 18.2

3 - Para poder usufruir dos direitos previstos, nas alineas a), b), c), e), f) e h)
do n.? 1, o sdcio terd de ter uma antiguidade igual ou superior a seis meses.

4 - Aos Soécios Efectivos menores sdo vedados, até atingirem maioridade e
contado o prazo de noventa dias, os direitos referidos nas alineas a) a h) do
n.? 1 deste artigo, bem como, o direito referido no n.? 1 alinea e) do artigo
11.0

Artigo 13"

Direitos Particulares dos Socios Beneméritos e Honorarios

1 ~ Aos socios a quem tenha sido concedida tal distingiio serd entregue um
diploma, exarando a distin¢do atribuida, assinado pelos Presidentes da
Mesa da Assembleia-Geral e da Direccao da Associacao.

2 - Os Socios Beneméritos e Honorarios, quando ndo incluidos na categoria
de Sécios Efectivo, estdo isentos da obrigagio do pagamento da quota, e tém
direito a estar presentes nas reunides da Assembleia Geral, podendo discutir
todos os assuntos al tratados, mas sem direito a voto.

3 - Considera-se que estes socios estardo no pleno gozo dos seus direitos
logo apds ter sido aprovada a respectiva distingdo, com a simultaneidade da
entrega do diploma referido no n.® 1 e do cartao de associado.

Subseccdo I1 —~ Deveres

Artigo 14°

Deveres dos Socios

1 - Constituem deveres dos Socios:



a) Honrar a Associacdo em todas as circunstincias e contribuir para o seu
prestigio, zelando pelos interesses desta, promovendo o seu
desenvolvimento pelos meios ao seu alcance e apresentando a Direccdo
sugestdes de interesse colectivo de modo a melhorar a realizacdo dos fins
da Associagdo;

b) Observar e fazer cumprir as disposi¢des dos Estatutos e Regulamentos
Internos;

c) Acatar as decisdes dos Orge’ios Sociais, legitimamente tomadas,
respeitando-as, bem como, as directrizes transmitidas pelos funciondrios
da Associagdo quando no exercicio das suas funges;

d) Prestar todos os esclarecimentos que lhe sejam pedidos pelos Orgéos
Sociais, quando interessem a Associagio;

e) Exercer com dedicagado, zelo e eficiéncia os cargos sociais para que forem
eleitos ou nomeados, nas condi¢bes estatuidas ou previamente
estabelecidas, salvo pedido de escusa por doenga ou outro motivo
atendivel, apresentado ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral e por
este considerado justificado;

f} Defender o patriménio da Associagdo, comunicando por escrito a
Direcgdo qualquer irregularidade de que tenha conhecimento;

g) Pagar pontualmente, o valor da quota a que estiverem obrigados;

hy Comunicar por escrito a Direc¢dio qualquer situagdo que altere o local de
cobranca das quotas e os elementos de identificacdo, designadamente a
mudanca de residéncia;

i) Participar nas Assembleias-Gerais ou em quaisquer reunides para que
sejam convocados, ou tenham requerido;

j) Nao cessar a actividade nos cargos sociais, sem prévia participacio
fundamentada e por escrito ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral;

k) Nao cessar a actividade associativa sem prévia participa¢io escrita a
Direcgcao.

Seccdo I - Sancdes e Recompensas
Subseccdo I - Sangoes
Artigo 15¢
Infraccdo Disciplinar
Congtitui infracgdo disciplinar, punivel com as san¢des previstas no art.

seguinte, a violagdo dos deveres consignados no artigo 14.° do presente
Estatuto.




Artigo 16°

Tipos de Sangdes

1 - Os Socios que incorram em responsabilidade disciplinar ficam sujeitos,
consoante a natureza e gravidade das infracgdes, as seguintes sangoes:

a) Adverténcia Verbal;

b) Adverténcia Escrita;

¢} Suspensao até dois anos;
d) Expulsao.

2 — As penas previstas nas alineas b), ¢) e d) do n.* 1 serdo averbadas na ficha de
56010,

Artigo 17°

Adveriéncia Verbal ou Escrita

A adverténcia verbal ou escrita sdo aplicadas a faltas leves, designadamente
aos casos de violacdo de disposicOes estatutarias e regulamentares por mera
negligéncia e sem consequéncias graves para a Associagao.

Artigo 18¢

Suspensdo

1 - A Suspensdo ¢ aplicavel, designadamente, nos casos de:

a) Violagdo das disposi¢des estatutarias e regulamentares com
consequéncias graves para a Associagao;

b) Reincidéncia em infrac¢des que tenham dado lugar a Adverténcia verbal
ou escrita;

c) Escusa injustificada a tomar posse de qualquer cargo para que tenha sido
eleito ou nomeado;

d) Ofensas, nas instalagdes da Associacdo, a qualquer pessoa, pronuncia¢ao
de expressdes ou pratica de actos que sejam contriarios aos deveres
estatutérios;



e) Expulsdo, em que o socio retina atenuantes especiais.

2 — A suspensio de qualquer Socio inibe-o do acesso as instalagbes da
Associagdo, sob pena de agravamento da san¢do aplicada, salvo em caso de:

a) Necessitar de utilizar os servicos de satde da Associacio;

b) Pedir socorro em caso de emergéncia;

¢) Comunicar ocorréncias no &mbito da Proteccdo Civil;

d) Carecer de elementos ou informacbes inerentes ao seu processo
disciplinar para instrugdo de recurso que pretenda interpor nos termos
do art. 22%, bem como, assistir a8 Assembleia~Geral em caso de recurso da
sangao aplicada.

3 — A suspensao implica a perda do gozo dos direitos consignados nos artigos
11.7 a 13.°, mas ndo desobriga do pagamento da quota.

Artigo 19*

Expulsio
1 = A expulsdo implica a eliminacio da qualidade de sdcio e sera aplicavel, em
geral, quando a infracgao seja de tal modo grave que ponha em causa o bom
nome da Associacdo ou torne impossivel o vinculo associativo.
2 — Ficam sujeitos & sangdo de Expulsdo os Socios que, designadamente:

a) Defraudarem dolosamente a Associagao;

b) Agredirem, injuriarem, caluniarem ou desrespeitarem, gravemente,
qualquer membro dos Orgdos Sociais por motivos relacionados com o
exercicio do cargo;

¢) Agredirem, injuriarem ou caluniarem, gravemente, nas instala¢bes da
Associagio, qualquer pessoa.

Artigo 20°
Competéncia Disciplinar
1~ As penas previstas no n.? 1 do artigo 16.° serdo aplicadas pela Direcgao, a

excepgdo da prevista na al. d) que ¢ da competéncia conjunta dos Presidente da
Mesa da Assembleia-Geral, Direccido e Conselho Fiscal,



2 — As penas previstas nas alineas ¢) e d) do n.? 1 do artigo 16.° carecem sempre
do respectivo processo disciplinar, que respeitara a legalidade em especial no
que se refere aos direitos e garantias do arguido.

Artigo 21°

Tutela e Prescricio do Processo Disciplinar

1 - Cabe a Direc¢do da Associacdo a tutela da ac¢do disciplinar.

2 -~ O direito de instaurar procedimento disciplinar prescreve passados trés
anos, sobre a data em que a falta houver sido cometida ou, passados trés meses
se, conhecida a falta pela Direcgdo, ndo for instaurado o respectivo
procedimento disciplinar.

3 - A falta de procedimento disciplinar ou a sua elaborac¢do fora dos prazos
previstos no n.f anterior implica, para todos os efeitos, a nulidade do acto
disciplinar.

4 - Em todo o processo disciplinar, que deva prosseguir, serda entregue ao
Associado nota de culpa contra ele deduzida, marcando-lhe prazo minimo de
dez dias tteis para responder por escrito. A nota sera remetida com aviso de
recepgdo, e a falta de resposta do arguido a nota de culpa ndo poderad ser
motivo impeditivo da conclusdo do respectivo processo disciplinar.

5 - O instrutor nomeado ouvira o arguido sempre que este o requeira durante a
instrugdo do processo.

Artigo 22°

Recursos

1 - Das san¢des previstas no art, 16% n? 1 alineas ¢) e d) cabe recurso para a
Assembleia-Geral, a qual podera anular, reduzir ou confirmar as sangdes.

2 - O recurso devera ser interposto pelo socio punido, no prazo de trinta dias, a
contar da notificagdo da sangdo aplicada, devendo ser apreciado e decidido na



primeira Assembleia-Geral ndo eleitoral, Ordindria ou Extraordinaria, posterior
a interposi¢do do recurso.

3 - Das decisbes da Assembleia-Geral, cabe recurso, para o Tribunal
competente.

4 — Os Socios expulsos poderdo ser readmitidos se, em recurso de revisdo,
dirigido ao érgdo punitivo e mediante factos novos que ndo tenham podido ser
anteriormente ponderados, lhes for dada razdo e em Assembleia-Geral seja
deliberada a sua reabilitagéo.

Subsec¢do Il - Recompensas

Artigo 23°

Das Distingdes

1 — Aos Sécios que pela sua dedicacdo, dadivas, ou prestimosos e relevantes
servicos prestados & Associacdo, merecam testemunho especial de
reconhecimento, poderio ser atribuidas as seguintes distingdes:

a) Louvor concedido pela Direcgdo;

b) Louvor concedido pela Assembleia-Geral;

¢) Nomeacdo de Socio Benemérito ou Honorario;
d) Condecoragoes.

2 -~ Aos S0cios a quem tenha sido atribuida qualquer das distingdes referidas no
n.® anterior, serd entregue o competente diploma, assinado pelos Presidentes da
Mesa da Assembleia-Geral e da Direccao da Associacao.

3 ~ Aos socios que completem vinte e cinco, cinquenta, e setenta e cinco anos de
vida associativa serd atribuido Diploma de Antiguidade, assinado pelo
Presidente da Direcgdo.

4 - Serdo averbadas, nas fichas dos Socios, todas as distingdes concedidas,
individuais ou colectivas, em que 0s mesmos sejam nominalmente designados.



Seccdo IV ~ Perda da Qualidade de Socio; Readmissdo; Situacdo de Socios
Efectivos falecidos

Artigo 24°

Perda da Qualidade de Socio

1 —Perdem a qualidade de Socios:

a) Os que pedirem a sua exoneracao;

b) Os que, depois de interpelados, deixarem de pagar as suas quotas
durante trés meses;

¢) Os que forem expulsos, nos termos do art. 199

d) Os que falecerem, depois da Associagdo possuir informacio exacta sobre
0 Obito.

2 - A perda da qualidade de socio pelos motivos referidos nas alineas a), b) e d)
do n.? anterior ¢ da competéncia da Direcco.

Artigo 25*

Readmissiao de Socios Efectivos

1 —Podem ser readmitidos como Socios Efectivos os que:

a) Tenham sido exonerados a seu pedido. A readmissio depende da
sujeicao as condigoes de admissdo como se, se tratasse de um novo Sdcio;

b} Tenham sido eliminados por falta de pagamento de quotas nos termos
da al. b) do artigo anterior. A readmissdo depende do pagamento das
gquotas em atraso, por pagar;

c) Tiverem sido expulsos, obedecendo a readmissdo nos termos previstos
no n.? 4 do artigo 22.°,



Artigo 26"

Situacdo dos Socios Efectivos Falecidos

1~ O cénjuge ou um dos descendentes do Sécio Efectivo poderd assumir os
direitos e deveres associativos a que o mesmo estava vinculado, desde que o
peca por escrito a Direcgdo, até trinta dias apos entrega de comprovativo do
Obito.

2 - Para efeito do n.” anterior, serd necessario preencher e entregar um Pedido

de Admissdao de Socio, com a devida anotagio de ocupacdo das condigoes
associativas do Socio falecido, sendo um membro da Direccdo que assinara

como proponente.
3 - Ao individuo que passou a ocupar a posicdo do Socio falecido serad entregue
o respectivo cartdo de Sécio, ndo pagando qualquer encargo pela operagdo em
causa.
CAPITULO I1I
ORGAOS ASSOCIATIVOS

Seccido I - Disposicdes Gerais

Artigo 27¢

Orgéos Associativos

I - Sao Orgaos da Associagéo:

a) A Assembleia-Geral;
b) A Direccéo;
¢) O Conselho Fiscal.



Artigo 28°

Data das Elei¢des; Quem Pode Votar e Ser Eleito

1 — A marcacdo da data para a realizacdo ordindria da Assembleia-Geral
Eleitoral, obedecera ao fixado na al. ¢) do n.? 2 do art. 394

2 — Podem votar os Socios Efectivos que, no dia da votagao, estejam no pleno
gozo dos direifos consignados no n.*2, 3 e 4 do artigo 12°

3 - 580 elegiveis os Socios Efectivos, maiores de dezoito anos que, fazendo parte
das listas aceites para sufragio, se apresentem no dia da votacdo no pleno gozo
dos seus direitos consignados nos n.? 2, 3 e 4 do artigo 12°, excepto se:

a) Fizerem parte de Orgdos Sociais de outra Associagdo congénere;
by Tiverem sido destituidos dos Orgdos Sociais da Associagio por
irregularidades cometidas, no exercicio daquelas funcdes.

Artigo 29°

Apresentagio de Candidaturas e Verificacdo de Elegibilidade

1 - As candidaturas serdo organizadas por listas separadas, com todos os cargos
sociais preenchidos por Socios Efectivos elegiveis.

2 — Cada lista devera ser subscrita pelos préprios candidatos, em sinal de
aceitagdo das candidaturas, e, no minimo, por mais vinte e cinco Sécios no
pleno gozo dos seus direitos sem prejuizo da Direccdo poder também propor
uma lista.

3 — Cada lista especificard a identificacdo completa dos candidatos (nome e
nimero de socio) e a indicacdo do drgao e cargo para que sdo propostos.

4 — As listas separadas, correctamente preparadas e com o respectivo programa
de acgdo, serdo entregues ao Presidente da Mesa, pelos respectivos
mandatarios, at¢ cento e vinte horas antes do inicio previsto para a Assembleia
Geral, referida na alinea b) do n.®? 2 do artigo 39% o qual apds verificar as
condi¢tes de elegibilidade dos propostos, classificard as listas por letras
maitisculas (A, B, C,...} conforme a ordem de entrega.



5 — As listas que se apresentem incorrectamente elaboradas, serdo devolvidas
aos respectivos mandatarios no prazo de quarenta e oito horas, a contar da data
da recep¢io das listas, devendo, depois de corrigida a anomalia, ser entregues
ao Presidente da Mesa, até quarenta e oito horas antes do inicio da Assembleia
Geral, referida no n.” 4 anterior, sob pena de serem as mesmas consideradas
anuladas e devolvidas aos respectivos mandatarios, até vinte ¢ quatro horas
antes do inicio da Assembleia Geral, atrds mencionada.

6 — A apresentacao das candidaturas a eleicdo dos Orgdos Sociais, far-se-a na
Assembleia-Geral prevista na alinea b) do n.? 2 do artigo 39.2

7 ~ Quando se verificar a inexisténcia de candidaturas ou quando as eleigdes
ndo sejam realizadas atempadamente, considerar-se-a prorrogado o mandato
em curso até a posse dos novos Orgios Sociais.

Artigo 30°

Procedimento Eleitoral

1 - A eleicio dos Orgdos Sociais realizar-se-4 em Assembleia-Geral ordinaria,
convocada para esse fim, como o previsto na alinea ¢} do n.? 2 do artigo 39.%, e
terd lugar na Sede da Associagdo, podendo também, por decisdo do Presidente
da Mesa, funcionar noutro local quando tal se justifique, como previsto no n.* 1
do artigo 39.°

2 - A Mesa de voto serd constituida por membros da Assembleia-Geral, na qual
cada lista podera fazer-se representar por um seu elemento.

3 — A votagdo sera sempre presencial e secreta, por meio de boletim de voto,
tendo cada Sécio direito a um voto,

4 — O escrutinio far-se-4 imediatamente ap0ds concluida a votagdo, sendo
proclamados eleitos os componentes da lista mais votada; em caso de empate
proceder-se-a ao desempate através de outra elei¢do, em que participam 50 as
listas que empataram, a realizar nos oito dias subsequentes e nos mesmos
moldes da anterior.

5 —~ Serd lavrada a acta da Assembleia Eleitoral, nos termos do disposto no
artigo 41.°.



Artigo 31°

Duragdo do Mandato e Tomada de Posse

1~ Os Membros dos Orgaos Associativos serdo eleitos por um periodo de trés
anos, sem prejuizo de destituicio, nos termos da Lei e dos Estatutos, podendo
os membros dos mesmos ser reeleitos até ao maximo de trés mandatos

consecutivos.

2 - A posse dos Membros dos Orgaos Sociais serd dada pelo Presidente da Mesa
da Assembleia-Geral cessante, ou pelo seu substituto, no prazo de quinze dias,
apos o acto eleitoral, definido nos artigos 28.% a 30.% Se o Presidente ndo conferir
a posse dentro desse prazo, os membros eleitos entrardo em exercicio, salvo
havendo impugnacéo judicial do acto eleitoral.

3 - No acto de tomada de posse, os Orgaos Sociais cessantes fardo entrega de
todos os valores, documentos, inventario e arquivo da Associagdo aos Orgdos
Sociais, eleitos para o novo mandato, no acto de posse destes.

Artigo 32°
Do Exercicio do Cargo
1 — O exercicio de qualquer cargo nos Orgdos Sociais ¢ gratuito, mas pode
justificar o pagamento de despesas dele justificadas.
2 — Sempre que o exercicio do cargo, pela complexidade das suas fungdes, exija
a presenga prolongada do seu titular, pode este ser remunerado por deliberagéo

da Assembleia-Geral, sob proposta da Direcgao.

3 — Nenhum Soécio pode ser eleito para mais do que um cargo social, por
mandato.



Artigo 33°

Restricdo de Voto e Responsabilidade pelo exercicio do Mandato

1 - Os membros dos Orgdos Sociais, com direito a voto, ndo podem abster-se de
votar nas reunioes a que estiverem presentes, excepto relativamente a assuntos
que particularmente lhes diga respeito ou nos quais sejam interessados 0s
respectivos conjuges, ascendentes, descendentes ou equiparados.

2 - Os membros dos Orgdos Sociais sdo solidariamente responsaveis civil e
criminalmente pelas irregularidades cometidas, no exercicio do mandato, salvo
se:

a) Tiverem votado contra a deliberagdo e o fizerem constar na respectiva
acta;

b) N&o tiverem tomado parte na reunido em que foi tomada a deliberacgéo e
lavrarem o seu protesto na primeira reunido a que assistirem com
declaragdo em acta.

3 — A aprovagao dada pela Assembleia Geral ao Relatério e Contas do exercicio
elaborado pela Direc¢do e ao respectivo parecer do Conselho Fiscal, iliba os
membros dos Orgdos Sociais da responsabilidade civil para com a Associacio,
salvo provando-se omissdes, por ma fé, ou falsas indica¢bes ¢ declara¢des.

Artigo 34°

Faltas a Reunides dos Orgdos Sociais

1 - As faltas, ndo justificadas, de qualquer membro da Direcgao e do Conselho
Fiscal as inerentes reunides normais, respectivamente, a seis e trés reunides
seguidas, bem como qualquer impedimento justificado que se prolongue
também, respectivamente, para além de seis e nove meses da data de tomada de
posse, equivalem, para todos os efeitos, a rentncia do mandato e implica o
preenchimento do cargo, nos termos dos n?® 3 e 4 do_artigo 44.%, para a
Direcgéio, e nos termos do n® 2 infra e alinea k) do n® 1 do artigo 38.% para o
Conselho Fiscal, considerando que comportamentos desta natureza sdo quebras
ao dever consignado na alinea e) do n.* 1 do artigo 14.°



2 — Compete ao Colectivo do respectivo Orgdo assegurar o cumprimento do
disposto no n* anterior. Complementarmente, a verificacio das faltas compete
ao Conselho Fiscal, nos termos da al. d) do artigo 49.° e ao Presidente da Mesa
da Assembleia-Geral, nos termos da alinea k) do n.? 1 do artigo 38.°.

3~ A Assembleia-Geral deverd verificar e decidir sobre as faltas excessivas dos
respectivos membros da Mesa.

Artigo 35*
Actos Judiciais contra a Associacao
1 - E vedado aos membros dos Orglos Sociais ser parte em qualquer acto
judicial contra a Associacao.
2 — A contravengio do disposto no n.? anterior implica a imediata perda do
mandato e a suspensdo da capacidade eleitoral activa e passiva do faltoso para
os Orgdos Sociais pelo prazo de cinco anos, sem prejuizo da responsabilidade

civil e criminal a que houver lugar.

3 - Para a aplicagdo das sangbes previstas no n.” anterior é competente a
Assembleia-Geral.

(alteragdo efectuada no dia 21 de Dezembro de 2007)

Seccio 1I - Assembleia-Geral
Artigo 36°
Composicio da Assembleia-Geral e da respectiva Mesa
1 — A Assembleia-Geral € a reunido de todos os 56cios no pleno gozo dos seus
direitos sociais e nela reside o poder supremo da Associagao.
2 ~ A Assembleia-Geral ¢ dirigida pela respectiva Mesa que se comp®e por trés
membros - um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretario, podendo, no

entanto, funcionar s6 com dois elementos — o Presidente e um Secretario.

3 — Na falta ou impedimento:



a)
b)

c)

d)

Do Presidente, o Vice-Presidente desempenhara as suas funcoes;

Do Secretario, o Presidente designara, de entre os Socios Efectivos
presentes, quem deve secretariar a Assembleia;

Dos dois elementos da Presidéncia, competira a Assembleia eleger um
elemento substituto de entre os Sécios Efectivos presentes, com as
mesmas atribuicdes da Presidéncia eleita, cessando as suas fungdes, apos
terminarem os trabalhos da Assembleia;

De todos os membros da Assembleia-Geral, competird a esta eleger os
membros substitutos de entre os Socios Efectivos presentes, aos quais
competird lavrar a respectiva acta e dar andamento ao expediente, apos
que cessarao as suas funcoes.

4 - Os membros da Mesa da Assembleia-Geral poderdo, querendo, assistir as
reunides da Direccao e do Conselho Fiscal, mas sem direito a voto.

Artigo 37°

Competéncias da Assembleia-Geral

Compete a Assembleia-Geral deliberar sobre todas as matérias ndo
compreendidas nas atribuigdes dos outros Orgaos Sociais e em especial:

a)

b)

£)

8)
h)

Definir as linhas fundamentais de actuacdo da Assembleia e zelar pelo
cumprimento da Lei, dos Estatutos e dos Regulamentos;

Eleger e destituir por votagdo secreta, os membros da Mesa da
Assembleia-Geral, da Direccao ¢ do Conselho Fiscal;

Discutir e votar o Relatério e Contas do exercicio, bem como ¢ respectivo
parecer do Conselho Fiscal;

Deliberar sobre a Reforma ou Alteracao dos Estatutos;

Autorizar a Associacio a demandar judicialmente os membros dos
Orgaos Sociais, por actos praticados no exercicio das suas funcdes;
Deliberar nos termos previstos no n.” 3 do artigo 35.%

Fixar, sobre proposta da Direcgao, os montantes das quotas;

Deliberar sobre a atribuicio da categoria de Sécio Benemérito e de Sécio
Honordrio, nos termos do artigo 109, n? 1;

Deliberar sobre a aquisicdo onerosa de bens imoveis, ou qualquer
alienac¢do de bens da mesma natureza;

Deliberar sobre as matérias referidas non? 4 do artigo 57.%



k} Vigiar a fidelidade do exercicio dos Orgédos Sociais aos objectivos

)

estatutarios;
Fixar a retribuicao prevista no n.? 2 do artigo 32.%

m) Deliberar sobre todas as outras fungoes que The sejam estatutariamente

atribuidas.

Artigo 38°

Competéncias dos Membros da Mesa da Assembleia-Geral

1 — Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral:

a)

b)

Convocar as reunides da Assembleia-Geral e as reunies conjuntas dos
Orgios Sociais, e dirigir os respectivos trabalhos;

Assinar os termos de abertura e encerramento dos livros de actas da
Assembleia-Geral, e rubricar as respectivas folhas;

Verificar a regularidade das listas concorrentes ao acto eleitoral bem
como a elegibilidade dos candidatos;

Providenciar para que o acto eleitoral regulado nos artigos 28.% a 30.% seja
realizado de acordo com as regras legais estabelecidas para este tipo de
eleicao;

Dar posse dos respectivos cargos aos Socios eleitos assinando,
conjuntamente com eles, 0s respectivos autos;

Providenciar para que seja feito um controlo correcto das presencas dos
Socios , com direito a voto, nas Assembleias-Gerais;

Aceitar e dar andamento, nos prazos devidos, aos pedidos e
requerimentos interpostos para a Assembleia-Geral;

Convocar o0s respectivos substitutos, no caso de impedimento
prolongado ou pedido de escusa justificada, de qualquer dos membros
dos Orgaos Sociais;

Exercer as competéncias que lhe sejam conferidas pela Lei, Estatutos ou
deliberacdes da Assembleia-Geral;

Fixar o limite de tempo e o numero de intervengdes permitidas a cada
Associado, na discussdo de cada assunto, exceptuando-se os membros
dos Orgaos Sociais enquanto tais;

Verificar, pelo livro de actas, se o Conselho Fiscal cumpre com o ndmero
minimo de reunides estabelecido no n.” 1 do artigo 51.% , assim como, a
assiduidade dos seus membros, procedendo em conformidade com o
previsto nos Estatutos para os casos de faltas exageradamente
injustificadas;



y

Participar no érgdo disciplinar, previsto no n.2 1 do artigo 20.%

m} Integrar o Conselho Disciplinar da Associagio;

n)

Exercer todas as demais fungdes que lhe sejam atribuidas pelos Estatutos
e Regulamentos.

2 - Compete ao Vice-Presidente da Mesa da Assembleia-Geral coadjuvar o
respectivo Presidente e substitui-lo nas suas faltas ou impedimentos.

3 — Compete ao Secretario da Mesa da Assembleia-Geral:

a)

b)

d)
e)

Preparar os locais para a realizagao de qualquer Assembleia-Geral,
servindo sempre de escrutinadores, em qualquer acto eleitoral;

Tomar nota dos Sécios com direito a voto, presentes as reunides da
Assembleia-Geral e dos que durante a sessao pedirem a palavra, a qual
sera dada pela respectiva ordem anotada;

Lavrar as actas e passar as certides respectivas, no prazo de quinze dias,
a contar da data em que forem requeridas;

Ler as actas aos Socios presentes nas Assembleias;

Preparar todo o expediente e dar-The seguimento.

Artigo 39°

Classificagdo das Assembleias-Gerais

1 — As reunites da Assembleia-Geral sdo Ordindrias e Extraordinarias,
realizando-se, por regra, na Sede da Associacdo. As reunides poderdo, também,
em situagdes excepceionais, devidamente justificadas e por decisdo do Presidente
da Mesa, funcionar noutros locais.

2 — A Assembleia reunird ordinariamente:

a)

b)

No més de Margo de cada ano, para discussio e votacio do Relatorio e
Contas do ano anterior e do respectivo parecer do Conselho Fiscal. Estes
documentos deverdo estar & disposi¢do dos sécios, para consulta, nos
quinze dias anteriores a realizagio da Assembleia-Geral;

No final de cada mandato, na Assembleia referida na al. anterior, para
proceder a apresentagdo das candidaturas a elei¢do dos membros dos
Orgaos Sociais;

Nos quinze a trinta dias posteriores a realizagdo da Assembleia-Geral
referida na al. anterior, para se proceder a realizacio do acto eleitoral, de
acordo com o preceituado nos artigos 28% a 30° A convocacgio desta



Assembleia Eleitoral devera fazer parte do mesmo aviso que convoque a
Assembleia citada na al. anterior.

3 - Nas reunites ordinarias sé podem ser resolvidos os assuntos das atribuicbes
e competéncias da Assembleia-Geral que estejam indicadas na agenda da
convocatdria.

4 - A Assembleia reunira extraordinariamente:

a) Por deliberagao da respectiva Mesa;

by A pedido da Direcgdo ou do Conselho Fiscal;

c) A requerimento fundamentado e subscrito por um minimo de cinquenta
Socios Efectivos ou dez por cento dos mesmos, no pleno gozo dos seus
direitos sociais.

5 — Nas reunides extraordinarias apenas se podem resolver os assuntos para 0s
quais a Assembleia-Geral tenha sido expressamente convocada; contudo, serdo
obrigatoriamente agendados os recursos pendentes, relacionados com o
previsto no artigo 22.2 O prazo maximo para a convocagao da Assembleia-
Geral sera de vinte dias, contados da data da respectiva solicitagao.

Artigo 40°

Convocatoria e Funcionamento da Assembleia

1 -~ A convocatoria para qualquer reunido da Assembleia Geral deverd ser feita
pelo Presidente da Mesa, e na auséncia deste, pelo Vice-presidente, mediante
aviso postal, expedido para cada associado, avisos afixados na Sede ou em
quaisquer outras instalagdes da Associagdo e através de antncios publicados
nos 6rgaos locais de informacéo, com a antecedéncia minima de quinze dias. Da
convocatoria constard, obrigatoriamente, o local, dia, hora e agenda de
trabalhos.

2 - A Assembleia-Geral s6 podera reunir a hora marcada com a presenca da
maiorfa absoluta dos Socios Efectivos, salvo tratando-se de Assembleia-Geral
Eleitoral que, depois de constituida a Mesa pode dar inicio aos trabalhos. Nao
havendo aquela maioria, poderd a Assembleia funcionar uma hora depois em
segunda convocagdo, com qualquer numero de socios, desde que tal seja
mencionado na respectiva convocatoria,



3 — A Assembleia-Geral, convocada para dissolugido da Associagio, s6 poderad
funcionar estando presentes trés quartos de todos os Socios Efectivos, com
direito a nela participarem.

4 ~ A reunido da Assembleia Geral que seja convocada a requerimento de um
conjunto de Socios Efectivos, s6 podera efectuar-se se estiver presente um
minimo de 4/5 dos requerentes, salvo se eventuais faltas forem causadas por
motivo de for¢a maior, justificavel nos termos da Lei Geral. Se a sesséo nio se
puder realizar por falta dos requerentes, ficardo todos eles obrigados a
satisfazer as despesas de convocacao e inibidos, durante dois anos, de requerer
a realizagdo de novas sessdes da Assembleia-Geral. Para o efeito, deverdo os
requerentes caucionar as despesas previsiveis, aquande do respectivo
requerimento.

Artigo 41°

Deliberacdes das Assembleias-Gerais e Respectivas Actas

1~ As deliberac¢des da Assembleia-Geral serdo tomadas por maioria absoluta de
votos dos associados presentes, cabendo ao Presidente da Mesa voto de
qualidade, em caso de empate, salvo nos casos de:

a) Se proceder a votagdo nominal, em que € necessario pelo menos um terco
dos Socios Efectivos presentes, com direito a voto, para que essa forma
de votagao seja aprovada;

b) Deliberagtes sobre a Reforma ou Alteragdo dos Estatutos, em que &
necessaria a aprovacio de trés quartos dos Socios Efectivos, presentes na
reunido, com direito a voto;

¢) Deliberagdo sobre a Dissolugdo da Associacdo, que seguira as regras
constantes do art. 55

2 - Sao anulaveis as deliberacbes contrarias a Lei e aos Estatutos, seja pelo seu
objecto, seja por irregularidades havidas na convocacgio dos Associados efou no
funcionamento da Assembleia.

3 -~ Nas Assembleias-Gerais, quer ordinarias quer extraordinarias, nenhum
Associado presente com direito a votar pode deixar de expressar o seu voto.

4 - De todas as discussoes havidas e deliberacoes tomadas, serdo lavradas actas,

em livro préprio, onde constardo o n.? de sécios a ela presentes, devendo as
mesmas ser assinadas por todos os membros que constituiram a respectiva



Mesa, salvo as actas das Assembleias Gerais Eleitorais, que também podem ser
assinadas pelos delegados das listas apresentadas a escrutinio, devidamente
credenciados para tal, devendo ficar totalmente concluidas apds o apuramento
do resultado eleitoral.

5 - A aprovagio das Actas pela Assembleia-Geral pode ser feita logo apos o fim
dos trabalhos da reunido, ou na Assembleia que se realizar a seguir, com a
excepgao referida no n.* anterior.

6 - As deliberagbes sobre eventuais correcgdes ao texto, apresentado para
aprovacdo, devem ser incluidas na acta, logo de seguida, através de corrigenda.
Artigo 42°
Restricdo de Voto
Os Socios ndo poderdo tomar parte nas votagfes sobre assuntos em que estejam

directamente interessados, excepto nas Assembleias-Gerais Eleitorais.
Arligo 43°
Representagdo de Socios em Assembleias-Gerais
1 ~ E admitida a representagao do Socio, mediante carta do proprio, com
assinatura reconhecida, nos termos legais, e dirigida ao Presidente da Mesa,
delegando poderes noutro S6cio no pleno gozo dos seus direitos, mas cada

Associado ndo podera representar mais do que um Socio.

2 ~ Nao ¢ admitido o voto por procuracio nas Assembleias-Gerais Eleitorais.

Secc¢do 111 - Direccdo
Artigo 44¢

Composicdo da Direccdo

1 - A Direcgio administra e representa, para todos os efeitos legais, a
Associacdo de Bombeiros Voluntéarios de Sesimbra.



2 -~ A Direcgdo ¢ composta por cinco elementos efectivos: um Presidente, um
Vice-Presidente, um Tesoureiro, um primeiro e um segundo Secretario. Havera
também trés membros Suplentes que podem assistir as reunides da Direcclo,
participar nos respectivos trabalhos, mas sem direito a voto, bem como,
coadjuvar qualquer dos elementos em exercicio, desde que solicitado por escrito
pela Direccao.

3 - A vacatura de lugar implica a passagem a efectivo dos Suplentes, pela
ordem em que figurarem na lista em que forem eleitos, ou de acordo com as
aptiddes e/ou disponibilidade pessoal para os cargos a preencher, nos termos
previstos na alinea h) do n.? 1 do artigo 38.%.

4 ~ Quando no preenchimento de vagas, tenham sido esgotados todos os
membros suplentes, proceder-se-d a eleicdo intercalar da Direc¢io, permitindo o
seu funcionamento com o nimero minimo de elementos.

5 - Na falta ou impedimento temporario do Presidente, sera este cargo ocupado
interinamente pelo Vice-Presidente, por um prazo nao superior a cento e oitenta
dias; A renuncia ou impedimento, por prazo superior aquele, obriga a elei¢do
de um novo elenco directivo, no prazo de quinze dias, nos termos do n.? 2 do
artigo 31.¢, mantendo-se a Direc¢do cessante em fung¢es de gestdo, até a
realizacao do acto eleitoral.

Artigo 45°
Competéncias da Direc¢do
Compete a Direcgéo:

a) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos e Regulamentos, bem como, as
demais deliberagdes da Assembleia;

b) Promover a organizagido e funcionamento dos servicos, elaborando os
respectivos Regulamentos, de acordo com o estabelecido no art. 6%

c) Propor & Entidade Competente, ouvidos o Presidente da Mesa da
Assembleia-Geral e o Presidente do Conselho Fiscal, a nomeacdo ou
demissao do Comandante do Corpo de Bombeiros;

d) Organizar o quadro do pessoal e geri-lo;

e) Admitir, despedir e readmitir, nos termos legais, o pessoal remunerado
pelo trabalho prestado a Associacdo, fixando 0s vencimentos e horario de
trabalho;



f)

g)
h)

Ordenar a instauragdo de processos disciplinares aos Associados e
funcionarios da Associagao e aplicar sangbes nos termos da Lei e destes
Estatutos:

Manter actualizada a relagio de socios;

Aprovar ou rejeitar as inscrigdes para a admissdo de S6cios Efectivos,
bem como, propor a Assembleia-Geral a nomeacio de Sbcios
Beneméritos e Socios Honorarios;

Promover festivais desportivos, culturais, recreativos e outros;

Assegurar a execugdo da contabilidade e o cumprimento das obrigagdes
fiscais e parafiscais da Associacdo, nos termos da Lei;

Elaborar e manter actualizado o Inventario do patriménio da
Associacdo, cujo resumo e respectiva valorizacio deverd figurar no
Relatorio e Contas do exercicio;

Elaborar, anualmente, o Plano de Actividades e o Orcamento, dentro do
prazo fixado, bem como, o Relatério e Contas do exercicio, com
referéneia a 31 de Dezembro, dando-lhes a devida publicidade, e
submeté-los, com o respectivo parecer do Conselho Fiscal, a apreciagdo
da Assembleia Geral, nos termos al. a) do n. 2 do art. 39%

m) Manter sobre a sua guarda e responsabilidade os bens e valores da

P)

qQ

t)

u)

Associagdo, bem como, aceitar doagdes de mdveis e imdveis e proceder a
aquisicao e alienacgdao de viaturas e outros bens moveis, considerados
convenientes a prossecucao dos fins estatutarios da Associagao;

Propor a Assembleia-Geral a aquisicdo onerosa ou alienagéo de imoveis
nos termos da alinea i) do artigo 37.%

Propor a Assembleia-Geral as matérias referidas nos n.?1 e 2 do artigo
57.%, dando seguimento ao que for aprovado;

Propor & Assembleia-Geral a alteracdo da quota, bem como, fixar taxas,
eventualmente devidas pela utilizagdo dos servigos da Associacdo, do
saldo e das salas;

Definir, em cada momento, os meios que se afigurem os mais adequados
a cobranga das quotas;

Fixar o valor das senhas compensatorias, atribuidas aos Bombeiros
Voluntarios, ou outros colaboradores, por servigos prestados;

Deliberar sobre a atribuigdo de concessées ou exploracio de actividades
lucrativas, dentro das instalagbes da Associacdo, por concessionarios, o
que implicara sempre a existéneia do respectivo contrato;

Fornecer ao Conselho Fiscal os elementos que lhe forem solicitados, para
o cumprimento das suas atribuigdes;

Atribuir ou propor a Assembleia-Geral a concessido de recompensas nos
termos dos presentes Estatutos;

Propor a Assembleia-Geral a alteracio dos Estatutos e a dissolugdo da
Associacio;



w) Solicitar a convocacdo da Assembleia-Geral Extraordinaria, sempre que o
julgar conveniente;

x) Representar a Associacao em juizo e fora dele;

y) Submeter a apreciagdo e votacdo da Assembleia-Geral os assuntos que,
pela sua importéncia, exijam uma tomada de posi¢io de todos os Socios;

z) Nomear as comissoes e/ou grupos de trabalho que entenda convenientes
para uma melhor prossecugao dos objectivos estatutarios;

aa) Exercer as demais fungdes que lhe sejam atribuidas pelos Estatutos e
Regulamentos e praticar todos os actos necessarios a defesa dos
interesses morais e patrimoniais da Associagéo.

Artigo 46°
Competéncias dos Membros da Direc¢io
1 - Compete ao Presidente da Direc¢lo:

a) Superintender a gestdo da Associagio e orientar e fiscalizar os
respectivos servigos, assim como, as fungdes da competéncia dos outros
membros da Direc¢ao;

b) Convocar e presidir as reunides da Direc¢do, definindo a respectiva
agenda de trabalhos;

¢) Representar a Associagdo em juizo e fora dele, bem como, junto de outras
Entidades, nacionais ou estrangeiras, oficiais ou particulares;

d) Promover o cumprimento das delibera¢des da Assembleia-Geral e da
Direccao;

e} Assinar os termos de abertura e encerramento dos livros de actas da
Direccao e rubricar as respectivas folhas;

f) Preparar o Plano de Actividades e o Relatdrio e Contas do exercicio,
referidos na al. ) do artigo 45.%

g) Garantir uma correcta e permanente colaboragdo entre a Direccio e o
Comando do Corpo de Bombeiros;

h) Participar no 6rgéo disciplinar, previsto no n.® 1 do artigo 20.%

i) Integrar o Conselho Disciplinar da Associacéo;

j) Exercer todas as demais fun¢des que lhe sejam atribuidas pelos Estatutos
e Regulamentos.

2 — Compete ao Vice-Presidente da Direc¢io colaborar com todos 0s membros
da Direc¢do, assim como, coadjuvar o Presidente nas fun¢bes que a este
competem, substituindo-o nas suas auséncias e impedimentos.



3 - Compete ao Tesoureiro:

a)

b)

g)

h)

k)

Organizar e orientar todos os servigos inerentes a actividade econdmico
financeira, aprovisionamentos, patrimonio da Associagdo, movimento de
Socios, bem como, os de expediente e arquivo, prestando todos os
esclarecimentos sempre que solicitado;

Preparar e elaborar, anualmente, um or¢amento das receitas e despesas,
com a previsdo para o exercicio seguinte, nos termos da alinea 1) do
artigo 45.%

Superintender em todos os assuntos da Tesouraria, designadamente
promover a arrecadagdo das receitas e satisfacio das despesas
autorizadas e providenciar para o seu devido arquivamento;

Assinar recibos de quotas e de quaisquer outras receitas;

Fiscalizar cobrancas e depositar em estabelecimento bancario, de
reconhecido crédito, todos os fundos que ndo tenham aplicagao imediata;
Promover a escritura¢do do livro de “Caixa” ou de outros com natureza
e funcdo semelhante, velando pela sua exactiddo e permanente
actualizacdo;

Apresentar, mensalmente, a Direccdo a situagdo financeira da
Associacao, com a discriminagdo das receitas e despesas do més anterior,
especificando e justificando as diferencas registadas, parciais e
acumuladas, comparativamente aos valores do  or¢amento.
Simultaneamente, apresentara a previsdo da situagdo financeira para o
conjunto dos meses seguintes do exercicio;

Garantir a verificacio de todos os pedidos de aquisigdo, feitos através de
requisi¢do ao exterior, sancionando aqueles que ndo tenham cabimento
orcamental;

Propor os valores das taxas a praticar pela utilizagdo, por terceiros, dos
servigos, equipamentos e instalacbes da Associagdo, assim como, o valor
das senhas compensatorias de servigos prestados por Bombeiros ou
outros colaboradores da Associagdo;

Propor os valores a cobrar pelo cartdo de Socio e pela certiddo de Acta,
requerida pelos Associados, previstos respectivamente, no n." do artigo
9.2 e na alinea g) do n.* 1 do artigo 12.9;

Providenciar a actualizacdo do inventario do patrimodnio da Associagdo.

4 - Compete aos Secretarios:

a) Coadjuvar os outros membros da Direcgao, executando as tarefas que

tenham sido com eles acordadas, designadamente, a organizacao,
montagem e orientacdo de todo o servico de secretaria e, em especial, a
prepara¢do da agenda de trabalhos para as reuniGes da Direcgdo, bem



como, a elaboragdo e redacgao do respectivo livro de Actas, a passagem
das certiddes de Actas pedidas pelos S56cios e, de um modo geral, prover
todo o expediente.

b) Aceitar e exercer as competénecias que a Direcgio lhes atribuir,
designadamente, nas areas de:
- Servigo de Saude;
- Cultura, Recreio e Desporto;
- Equipamento automovel e de socorro;
- Equipamentos de comunicagio;
- Manutengdo e conservagdo de bens imoveis e respectivo recheio.

Artigo 47°

Reunides e Deliberacdes

1 - A Direcgdo reunird, obrigatoriamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que se julgue necessario, sob convocacio do
Presidente, por iniciativa deste ou da maijoria dos seus membros, ou ainda, a
pedido do Conselho Fiscal ou do Comandante do Corpo de Bombeiros, mas
ambos sem direito a voto;

2 — As deliberacbes serdo tomadas por maioria de votos e deverdo constar do
respectivo livro de Actas, cabendo ao Presidente voto de qualidade em caso de
empate.

3 — A Direccdo ndo poderd reunir sem a presenga da maioria dos seus membros
efectivos.

4 - Para obrigar a Associagdo sdo necessarias e bastantes as assinaturas de dois
membros efectivos da Direc¢do, das quais uma serd, obrigatoriamente, a do
Presidente da Direccdo ou, na sua auséncia ou impedimento, a do Vice-
Presidente, salvo os actos de mero expediente que poderéo ser assinados por
qualquer membro da Direc¢do ou por delegacdo desta, por um ou mais
funcionarios qualificados.

5 - Nas operagOes financeiras é obrigatoria a assinatura do Tesoureiro.



Secgio IV - Conselho Fiscal
Artigo 48°

Composiciao do Conselho Fiscal

1 ~ O Conselho Fiscal é composto por trés elementos efectivos: um Presidente,
um Secretario e um Relator. Haverd, simultaneamente com estes, um suplente
que assumird fungdes nas condicoes estabelecidas, analogamente, nos n.? 3 e 4
do artigo 44°

2 — O membro suplente podera assistir as reunides do Conselho Fiscal e tomar
parte na discussdo dos assuntos, mas sem direito a voto.

Artigo 49*

Competéncias do Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal:

a)

b)

d)

Examinar a Contabilidade e demais documentos sempre que o julgar
conveniente e fiscalizar os todos os actos administrativos da Direccéo,
zelando pelo cumprimento da Lei, dos Estatutos e Regulamentos, para o
que reunira, pelo menos, uma vez em cada trimestre;

Dar parecer sobre o Plano de Actividades, o Or¢amento e o Relatorio e
Contas do exercicio, apresentados pela Direc¢io, assim como, aos outros
Orgaos Sociais sobre quaisquer assuntos para que seja consultado,
designadamente, sobre a aquisicdo onerosa e alienacdo de iméveis,
alteracao dos Estatutos e dissolugao da Associagao;

Requerer a convocagdo da Assembleia-Geral Extraordinaria, quando
julgar necessario e solicitar a Direc¢io reunides extraordindrias para
discussdo conjunta de assuntos cuja importancia o justifique;

Verificar pelo livro de Actas, se a Direccdo efectua o niimero minimo de
reunibes, conforme estabelecido no n® 1 do art. 47% , assim como, a
assiduidade dos seus membros, comunicando ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral as faltas exageradamente injustificadas que forem
detectadas;

Exercer todas as outras fungdes que lhe sejam atribuidas pelos Estatutos
e Regulamentos.



Artigo 50°
Competéncias dos Membros do Conselho Fiscal
1 - Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

a) Convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal;

b) Assinar os termos de abertura e de encerramento dos livros de Actas do
Conselho Fiscal, e rubricar as respectivas folhas;

c) Participar no orgao disciplinar, previsto no n.? 1 do artigo 20%

d) Integrar o Conselho Disciplinar da Associacio;

e) Exercer as demais fungdes que lhe sejam atribuidas pelos Estatutos e
Regulamentos.

2 — Compete ao Secretario coadjuvar o Presidente no exercicio das suas fungdes
ou, nos termos entre si acordados, substitui-lo nas suas faltas ou impedimentos
e exercer todas as outras fungoes atribuidas por Lei, pelos Presentes Estatutos e
Regulamentos Internos da Associagao.

3 ~ Compete ao Relator:

a) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides do Conselho Fiscal;

b} Prover a todo o expediente do Conselho Fiscal;

c) Lavrar o respectivo livro de Actas, bem como, passar, no prazo de quinze
dias, certidoes das Actas requeridas pelos Associados;

d) Relatar os pareceres do Conselho Fiscal, sobre os assuntos que lhe forem

sttbmetidos.
Artigo 51°
Reunides e Deliberagdes
1 - O Conselho Fiscal retne, ordinariamente, uma vez em cada trimestre, e
extraordinariamente quando entender conveniente, a convocagdo do
Presidente, de iniciativa deste ou da maioria dos seus membros e ainda a
pedido da Direcgao.

2 - O Conselho Fiscal ndo podera reunir com menos de dois membros.



3 — As deliberag¢des do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples de
votos, cabendo ao Presidente voto de qualidade, em caso de empate, e
constardo do respectivo livro de Actas.

4 — Os membros do Conselho Fiscal poderdo assistir as reunides da Direcglo,
sempre que o entenderem por conveniente e tomar parte dos assuntos nela
tratados, mas sem direito a voto.

CAPITULO IV

DOS MEIOS FINANCEIROS DA ASSOCIACAO

Artigo 52°

Receitas da Associacio

1 - Constituem receitas da Associagao:

a)
b)
c)
d)

¢)

£)
g)

h)
i)

As contribuigoes dos Associados, designadamente o produto das quotas;
As taxas de comparticipacdo dos utentes pelos varios servigos prestados;
Os rendimentos de actividades exploradas pela Associagio;

Os rendimentos de bens proprios, incluindo os juros dos fundos
capitalizados;

As comparticipagbes, subsidios e donativos, concedidos por pessoas,
entidades publicas ou privadas;

O produto da venda de distintivos e de publicagdes periddicas;

O produto de doagdes, herangas ou legados, atribuidos por particulares a
beneficio de inventario;

Os valores de reembolsos e reposices;

Os valores de rendimentos diversos e extraordinarios.

2 — S30 também movimentados, como receitas, todos os valores recebidos, a
titulo de consignagdo, para serem aplicados em despesas correspondentes.



Artigo 53°

Despesas da Associagio

1 - Constituem despesas da Associagao:

a) Os encargos financeiros;

b) As despesas e encargos com pessoal;

c) Os encargos com a aquisi¢do de equipamentos;

d) Os pagamentos de fornecimentos e de servigos de terceiros;
e) Os valores pagos com despesas diversas;

f} Os valores pagos em indemnizagdes.

2 - Sadc também movimentados como despesas, todos o0s pagamentos
correspondentes aos itens das receitas consignadas.
Artigo 54°
Movimentacdo de Meios Financeiros

A movimentacdo dos fundos depositados s6 podera ser efectuada por meio de
cheque nominativo, assinado pelo Presidente, Tesoureiro ou Secretario, sendo
obrigatdrias as assinaturas de dois deles, ou por transferéncia bancéria,
autorizada nas mesmas condicoes.

CAPITULO V

DISSOLUCAO

Artigo 55°
Dissolucao e Liquidacdo da Associacao
1 - A Associagdo dissolve-se nos termos da Lei aplicdvel, designadamente, por

absoluta caréncia de recursos financeiros para prosseguir os fins estatutarios,
acrescida da recusa dos Socios a quotizarem-se extraordinariamente.



2 - A dissolugdo sé poderd verificar-se em Assembleia-Geral Extraordindria,
convocada para esse fim, em que ¢ obrigatoria a presenga minima de trés
quartos dos Socios Efectivos com direito a nela participarem, sendo tal
deliberagdo aprovada por maioria qualificada de trés quartos do numero de
todos os Socios Efectivos presentes, ndo se aplicando, para este efeito, o
disposto no art. 43%.

3 — A liquidagdo e a partilha dos bens da Associagio, uma vez dissolvida,
designard como beneficidria a Santa Casa da Misericérdia de Sesimbra.

4 — A Assembleia que deliberar a extingdo nomeard, de entre os Socios Efectivos
presentes, uma Comissao liquidataria, que actuard sob a fiscalizacdo da
Autoridade Administrativa

CAPITULO VI

ALTERACAO DOS ESTATUTOS

Artigo 56°

Alteracdo dos Estatutos

1 - Os presentes Estatutos s6 poderdo ser alterados em reunido extraordinaria
da Assembleia Geral, convocada para esse efeito, sob proposta da Direccdo ou a
requerimento fundamentado de, pelo menos, dez por cento ou cinquenta dos
Socios Efectivos, no pleno gozo dos seus direitos sociais.

2 — As modificacOes estatutarias s poderdo ser deliberadas mediante os votos
favoraveis de trés quartos dos Sécios Efectivos presentes na reunido, referida no
ntimero anterior, sem prejuizo do estabelecido no artigo 43.%

3 ~ A convocagdo da Assembleia devera ser feita, nos termos do artigo 39.% e
40.%, com antecedéncia de pelo menos, quinze dias, devendo ser dado a
conhecer aos Sdcios o texto da alteracdo proposto, através da sua afixagio na
Sede, junto dos avisos de convocatdria ou em qualquer outra instalagio da
Associagdo e divulgada pelos drgdos de informagao local,

4 - Havendo aprovagdo, a Direccdo providenciard todas as ac¢des para

cumprimento das formalidades legais e edigdo do documento em causa, dentro
do prazo de dois meses.



CAPITULO VI

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 57°

Das Instalacdes da Associacdo

1 - Séo propriedade da Associacdo os imdveis seguintes:

a) Edificios onde estd instalada a Sede e o Corpo de Bombeiros;

b) Bairro dos Bombeiros Voluntarios de Sesimbra, composto por cinco
edificios, totalizando dezasseis fogos;

¢) Terreno dos Bombeiros, com os anexos nele implantados, sito na Quinta
do Conde.

2 - A construgdo de qualquer edificagdo da Associagiio s6 podera ser executada
se, sob proposta da Direccdo, o empreendimento for aprovado em Assembleia-
Geral.

3 - Procedimento idéntico ao descrito no n.% anterior, aplica-se também as
alteragOes das edificagbes que, pela sua importancia, necessitem de ter projecto
aprovado oficialmente, assim como as obras de grande conservagio das
instalacOes.

4 -~ Exceptuam-se dos n.%s anteriores as situagdes de:

a) Construgdo, alteragdo ou conservagdo por imposi¢ao legal;
b) Construgao, alteragdo ou conservacio efectuada de forma gratuita para a
Associacdo.

5 - A atribuigdo, a titulo de homenagem, de nomes de pessoas singulares ou
colectivas, a salas ou edificagdes da Associacdo, com afixagio de placa
nominativa, sé serd efectuada se, sob proposta da Direcgdo, a mesma for
aprovada pela Assembleia Geral, o mesmo se aplica aos casos de afixago, nos
locais referidos, de placas comemorativas ou outras.

6 — Exceptua-se do disposto no n.® anterior as seguintes situacdes:



a)

A atribuicao a salas ou edificacdes da Associacdo do nome de Bombeiros
falecidos em servigo, como homenagem a titulo péstumo;

b) A afixagdo de placas relacionadas com a construcio de novas edificacdes,

<)

quando as mesmas sefam objecto de inauguragdo oficial;
A afixa¢do de placas referentes a comemoracio de aniversdrios
simbdlicos da Associacio.

7 - As instalagbes da Associagdo, que estejam estritamente reservadas ao Corpo
de Bombeiros, s6 poderdo ser cedidas a terceiros, desde que haja acordo
conjunto da Direc¢do e do Comandante.

Artigo 58°

Diversos

I - Os casos omissos e as davidas provenientes da interpretacio e execucdo dos
presentes Estatutos, serdo resolvidos, em reunifio conjunta dos Orgios
Associativos, solicitada por qualquer um deles, de acordo com a Lei e os
Principios Gerais de Direito.

2~ A Associagdo pode, por decisdo da Direcgdo:

a)

b)

Apresentar-se em eventos legalmente organizados para as quais tenha
sido convidada e desde que a sua presenga sirva para, dignificar as
Associagdes de Bombeiros, em geral;

Promover realizagbes em espacgos cedidos por outras entidades e
enquadradas dentro das actividades previstas no n. 2 do artigo 5.,
visando a obtengdo de proventos para investimento em equipamentos ou
em melhoramentos das instalagies, observando sempre os preceitos
legais estabelecidos para estes casos;

Desenvolver, por meios legais, campanhas para recolha de fundos
destinados a objectivos preestabelecidos, assim como, fomentar
campanhas para angariacdo de Sécios Efectivos.



CAPITULO VIII

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 59°

Disposi¢des Transitorias

1 ~Todos os casos abrangidos pelo determinado nos n.* 1, 2 e 4 do artigo 57.°
que, antes da entrada em vigor destes Estatutos, tenham sido realizados sem a
aprovagdo da Assembleia-Geral, consideram-se tacitamente aprovados.

2 -~ Os Estatutos aprovados pelo Governo Civil do Distrito de Lisboa por
despacho de 12 de Agosto de 1903, serdo integralmente revogados, na data da
entrada em vigor dos presentes Estatutos.

3 - Os presentes Estatutos entraro em vigor, no dia seguinte ao da sua
publicagdo, nos termos da legislagiio em vigor.

4 - Apés a entrada em vigor dos presentes Estatutos, os Orgdos Sociais em
exercicio, além de ficarem vinculados ao competente articulado, manter-se-ao
em fungdes, ate ao final do mandato para que forem eleitos, prorrogado este até
a realizagdo das elei¢des de acordo com os prazos estabelecidos nos artigos 28.9
a 30.%



ANEXO

(com referéncia ao art. 29)

ANEXO A - Emblema da Associacdo
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