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ALTERACAO DE ESTATUTOS
No dia vinte e cinco de Julho de dois mil e onze , no Cartério Privado
de Sines, perante mim, Maria Leonor Domingues Garrett e Castro,

respectiva Notéria, compareceram como outorgantes:

JOAO LUIS MARTINHO SANTA BARBARA, casado, natural da

freguesia e concelho de Sines, ai residente na Urbanizac¢do do Alcarial, lote
E, portador do bilhete de identidade ntimero 2148421 emitido em 06 de
Marg¢o de 2002 pelos Servigos de Identificagdo Civil de Setubal, e

____JOSE DA SILVA RAPOSO, casado, natural da freguesia e concelho

de Sines, onde reside no Bairro Norton de Matos, lote 5, rés-do-chio

esquerdo,
nas qualidades respectivamente de Presidente, e Tesoureiro da

Associacdo denominada:

“Associacio Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Sines ”,
com sede na Avenida General Humberto Delgado, numero 1, freguesia e
concelho de Sines, matriculada na Conservatéria do Registo Comercial de
Sines, com o nimero Unico de matricula e de pessoa colectiva 5010645 G, |

com poderes para o acto, qualidade e poderes que verifiquei por
consulta a certiddo permanente de registo comercial com o cédigo de acesso
7541-4230-2555, por consulta on line dos estatutos que fazem parte da
escritura lavrada no Cartério Notarial Privado de Santiago do Cacém a
cargo da Notaria Ana Marques a folhas oitenta e oito e seguintes do
“respectivo Livro de Notas para Escrituras Diversas niimero “Noventa e
dois”, e por fotocopias certificadas da acta da Assembleia Geral numero

cento ¢ dezasseis de dezassete de Agosto de dois mil e dez e do Auto de




Tomada de Posse de vinte e sete de Dezembro de dois mil e dez, que

arquivo.

Verifiquei a identidade dos outorgantes respectivamente por
exibi¢do do documento de identificacéo e por conhecimento pessoal.
_ DISSERAM OS OUTORGANTES, NAS INVOCADAS
QUALIDADES:

Que em Assembleia Geral da sua representada ocorrida em
dezassete de Agosto de dois mil e dez, conforme consta da acta acima
referida, foi deliberado e aprovado por maioria superior a trés quartos dos
associados presentes, a reformulago dos respectivos estatutos.

Que assim, e em execucdo do deliberado, pela presente escritura
consignam a deliberacdo tomada, pelo que a sua representada passard a
reger-se pelos estatutos constantes de um documento complementar
elaborado nos termos do artigo sessenta e quatro do Cddigo do Notariado,
que a esta escritura fica anexo e dela faz parte integrante, ¢ do qual os
outorgantes declaram ter perfeito conhecimento, pelo que dispensam a sua
leitura.

ASSIM O DISSERAM.

Foi feita aos outorgantes, em voz alta, e na sua presenga, a leitura

desta escritura e a explicago do seu conteudo
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DOCUMENTO COMPLEMENTAR ELABORADO NOS TERMOS DO k/x
NUMERO DOIS DO ARTIGO SESSENTA E QUATRO DO CODIGO DO O,&Q, 2
NOTARIADO, QUE INSTRUI A ESCRITURA DE CONSTITUICAO DA
ASSOCIACAO DENOMINADA “ASSOCIACAO HUMANITARIA DE @
BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE SINES”, LAVRADA EM VINTE E

CINCO DE JULHO DE DOIS MIL E ONZE, A FOLHAS CENTO E

VINTE E UM DO LIVRO DE NOTAS PARA ESCRITURAS DIVERSAS
NUMERO “TREZE-A”, DO CARTORIO PRIVADO DE SINES, A
CARGO DA NOTARIA MARIA LEONOR DOMINGUES GARRETT E
CASTRO.

ESTATUTOS

da
“ASSOCIACAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE SINES?”
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CAPITULO I
ASSOCIACAO

SECCAO1I
DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA, SEDE E FINS
ARTIGO 1°
Denominacio e natureza juridica
A Associacdo Humanitaria de Bombeiros Voluntérios de Sines, adiante designada
como AHBVS, é uma pessoa colectiva de utilidade administrativa, com
personalidade juridica e sem fins lucrativos.
ARTIGO 2°
Sede
A AHBVS tem a sede na Avenida General Humberto Delgado n° 1 em Sines,
Freguesia de Sines e concelho de Sines.
ARTIGO 3°
Fins
1. A AHBVS tem como escopo principal a proteccdo de pessoas e bens,
designadamente o socorro a feridos, doentes ou naufragos, e a extingdo de
incéndios, detendo e mantendo em actividade para o efeito, um corpo de
bombeiros voluntérios, com observancia do definido no regime juridico dos
corpos de bombeiros e demais legisla¢do aplicavel.
2. A actividade de Radiodifuséo.
3. Com estrita observéncia do seu fim n#o lucrativo e sem prejuizo do seu escopo

principal a AHBVS pode desenvolver outras actividades, individualmente ou em



associagdo, parceria ou qualquer outra forma societdria legalmente prevista, com

outras pessoas singulares ou colectivas, desde que permitidas por deliberagdo da

assembleia-geral, nomeadamente:

a) Prestagdo de cuidados de saude, actividades culturais, desportivas e recreativas
conducentes a uma melhor preparagéo fisica e intelectual dos seus associados.

b) Actividades de caracter social de apoio e protecgdo & infincia, a juventude, a
deficiéncia e aos idosos ou em qualquer situa¢8o de caréncia que justifique uma

actuagdo proé-humanitéria.

4. Pode ainda desenvolver outras actividades, nomeadamente a prestagéo de servigos,

individualmente ou em associagéo, parceria ou por qualquer outra forma societaria
legalmente prevista, com outras pessoas singulares ou colectivas, desde que
permitidas por deliberagdo da assembleia-geral e os proveitos dessas actividades
revertam para os seus fins estatutarios.
ARTIGO 3°-A
Atribuicdes
Constituem atribui¢des normais da associa¢do:
1. Deter e manter em actividade um corpo de bombeiros voluntdrios, com a estrita

observéncia no disposto no regime juridico dos corpos de bombeiros.

2. Exercer os direitos e as fungdes que lhe sdo atribuidas por lei.

! o . . .

3. Manter e fomentar o relacionamento institucional com todos os agentes de
protecgéo civil.

4. Manter e fomentar o relacionamento institucional com as organizagdes

representativas das associagdes humanitarias de bombeiros, quer a nivel distrital

quer a nivel nacional.
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Manter ¢ fomentar o relacionamento com os demais organismos nacionais,
regionais e locais, em especial com os organismos tutelares da protecgéo civil e
bombeiros.

Representar os seus associados em todas as questdes de interesse geral e da
comunidade.

Estabelecer protocolos e acordos com outras entidades, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras.

Pronunciar-se sobre todas as questdes que versem sobre o sector da protecgéo
civil e bombeiros, assim como sobre todas as matérias que lhe sejam submetidas
para apreciacéo pelas entidades competentes.

Fomentar a realizagdo de encontros, conferéncias, concursos e outras acgdes
tendentes a dignificar, valorizar e divulgar a associagdo, bem como incentivar e
promover a formag#o, treino e intervencdo dos bombeiros.

Promover a organizagio de iniciativas baseadas no principio da cooperagéo,
tendo em vista a autonomia financeira da associagéo.

Desenvolver, com estrita observancia do fim ndo lucrativo que prossegue, € sem
prejuizo do seu escopo principal, outras actividades, a titulo gratuito ou
remunerado, individualmente ou em associago, com outras pessoas singulares ou

colectivas.

. Decidir sobre os conflitos que sejam submetidos a conselho disciplinar.

. Fomentar o espirito do associativismo e do voluntariado junto da populagéo e das

entidades publicas e privadas.

. Promover a imagem dos bombeiros através dos meios considerados adequados.

. Cumprir e fazer cumprir a lei e os regulamentos em vigor, no ambito das suas

competéncias.

(OS]




16. Deter, manter e fomentar a actividade de radiodifusfo
SECCAO II
AMBITO, DURACAO, PATRIMONIO SOCIAL E INSiGNIAS
ARTIGO 4°
Ambito e duracio
A AHBVS tem ambito nas freguesias de Sines e de Porto Covo, concelho de
Sines, e € por natureza e tradi¢do apartiddria e nfio confessional, durando por
tempo indeterminado, s6 podendo dissolver-se nos termos e pela forma previstas
nestes estatutos e na lei.
ARTIGO 5°
Patrimonio Social
A AHBVS tem um capital indeterminado e um numero ilimitado de associados
que concorrem para o patriménio social, através do pagamento de uma quota, no
valor minimo e periodicidade a fixar pela assembleia-geral.
ARTIGO 6°
Insignias

1. S#o insignias da associagdo o estandarte, que serd simultaneamente do corpo de

bombeiros voluntarios de Sines, ¢ outras que venham a ser aprovadas, através

de regulamento proprio, pela assembleia-geral.
2. A utilizagdo do estandarte da AHBVS terd de ter sempre autorizada pela

entidade detentora do corpo de bombeiros.
3. As deliberagdes relativas a introdugfio ou alteragdo das insignias existentes

terdo de ser tomadas por trés quartos dos votos dos associados efectivos

presentes.



CAPITULO 11
ASSOCIADOS
SECCAOT
CLASSIFICACAO E ADMISSAO
ARTIGO 7°
Classificacido
. Os associados classificam-se em:

a) efectivos- As pessoas singulares ou colectivas, que contribuem para a
prossecugéo dos fins da associagdio mediante o pagamento de uma quota.

b) humanitirios — Todos os que fagam parte do corpo de bombeiros da
associacdo, cuja admissfo devera ser proposta a direcg¢fio pelo respectivo
comandante, estando isentos do pagamento de quota.

c) beneméritos - As pessoas, singulares ou colectivas, que por servigo ou
dadivas importantes, merecem da assembleia-geral tal distingZo.

d) honorarios - As pessoas singulares ou colectivas, que pelo seu mérito social
ou em recompensa de relevantes servigos prestados, merecem da

assembleia-geral tal disting&o.

2. O associado efectivo que passe a integrar o corpo de bombeiros, transita para a

classificagdo de socio humanitario.

3. O so6cio humanitério que deixe de pertencer ao corpo de bombeiros e pretenda

continuar a ser socio, passa a classificagéo de socio efectivo.

. A classificagdo de associado benemérito ou honorario sera atribuida pela
assembleia-geral mediante proposta apresentada pela direcgfo, devendo ser
aprovada por uma maioria de trés quartos dos sécios efectivos presentes.

ARTIGO 8°



Admisséo
. Podem ser associados as pessoas singulares maiores de idade ou as pessoas
colectivas legalmente constituidas.
. Podem ainda ser admitidos como associados os menores de idade ou incapazes,
ficando a admissdo, no entanto, condicionada a autorizacdo de quem
legalmente exercer o poder de tutela, como seus representantes, sendo
responsaveis pelo pagamento da quota e cumprimento destes estatutos.
. Os associados efectivos serdo admitidos pela direcgéo, a pedido dos proprios.
. Da rejeic8io de admissdio, podera ser interposto recurso para a assembleia-geral,
no prazo de quinze dias, a contar da notificacdo que se fard em carta registada
com aviso de recepgdo, sendo apreciada na primeira reuniio que houver a
partir dessa data.

SECCAO II

DIREITOS E DEVERES
ARTIGO 9°
Direitos
. Constituem direitos dos associados efectivos,
a) Participarem na assembleia-geral e ai propor, discutir e votar os assuntos de
interesse para a associagdo.
b) Votarem em actos eleitorais e serem eleitos para qualquer cargo dos 6rgéos
sociais, sem prejuizo das limitagdes previstas no artigo 13°.

¢) Frequentarem e utilizarem as instala¢des, de acordo com as condi¢des que

tiverem sido estabelecidas.



LA U 2%

d) Colaborarem e participarem em todos os eventos de natureza cultural,
desportiva ou recreativa que a associagfio levar a efeito, nas condigdes
estabelecidas para cada caso.

e) Utilizarem os servigos a prestar ou a disponibilizar, directa ou
indirectamente, nas condi¢des que vierem a ser definidas.

f) Requererem por escrito a mesa da assembleia-geral a convocagdo de uma
reunifo extraordindria, nos termos estabelecidos nestes estatutos.

2) Requererem por escrito a direcgdo, a consulta de livros, contas e demais
documentos, nos dez dias que antecedem a data de realizacdo da reunifo
ordinéria da assembleia-geral.

h) Desistirem da qualidade de associado.

i) Apresentarem sugestdes de interesse colectivo para uma melhor realizagio
dos fins prosseguidos pela AHBVS.

j) Requerer por escrito copia de qualquer acta, mediante o pagamento dos
respectivos custos.

1) Os demais direitos consignados nestes estatutos e nos regulamentos.

2. Para exercer os direitos referidos, os associados efectivos nfdo podem ter o
pagamento das quotas em atraso.

3. Os sécios humanitarios nfo poderfio em assembleia-geral votar para elei¢@o dos
corpos gerentes € em assuntos respeitantes a organizagéo e disciplina do corpo
de bombeiros.

ARTIGO 10°
Deveres
1. Constituem deveres dos associados:

a) Honrarem a associagdo em todas as circunstdncias e contribuirem quanto



possivel para o seu prestigio.

b) Pagarem pontualmente as quotas fixadas pela assembleia-geral.

c) Observarem, cumprirem e fazerem cumprir todas as disposi¢cdes legais
estatutarias e regulamentares, bem como as deliberagdes dos drgéos sociais.

d) Exercerem com dedicagfo, zelo e eficiéncia, os cargos sociais para que
foram eleitos.

e) Néo cessarem as actividades em cargos sociais sem a prévia participagéo ao
presidente da assembleia-geral.

f) Zelar pelos interesses da associagfio, comunicando por escrito qualquer
irregularidade de que tenham conhecimento.

g)Defenderem e preservarem o patriménio da associacéo.

h)Comunicarem por escrito a direcgdo, a alteragdo de residéncia, o local de
pagamento das quotas e a cessagfo da actividade associativa.

Os associados humanitarios, beneméritos e honorarios estdo isentos do

pagamento de quotas.

ARTIGO 11°
Perda da qualidade de sécios

. Perdem a qualidade de socios:

a) Os que pedirem a exoneragéo.

b) Os que deixarem de pagar as quotas por um periodo superior a seis meses.

¢) Os que forem expulsos.

Qualquer sécio que tenha conhecimento de factos susceptiveis de ser

sancionados com a pena de expulsfo, deverd participa-los a direcc¢do, para

procedimento disciplinar adequado.

CAPITULO III



ORGAOS SOCIAIS
SECCAO1
PRINCIPIOS GERAIS
ARTIGO 12°
Orgios sociais
1. Sdo orgdos sociais da AHBVS:

a) A assembleia-geral;

b) A direcgdo;

¢) O conselho fiscal;

2. A assembleia-geral, a direccdo e o conselho fiscal sfio constituidos
respectivamente por um numero impar de titulares, associados efectivos com
mais de seis meses de socio da AHBVS ou, quando estes séo pessoas
colectivas, representantes por elas designadas, dos quais um seré o presidente.

ARTIGO 13°
Duracéio dos Mandatos

A durag¢do dos mandatos dos eleitos para os o6rgdos sociais € de tr€s anos, sem

prejuizo de destituicdo nos termos da lei, podendo ser reeleitos sem limitagéo de

mandatos.
ARTIGO 14°
Exclusividade e impedimentos

1. Aos titulares dos érgdos sociais ndo € permitido o desempenho simultaneo de
mais de um cargo na AHBVS, bem como ndo é permitido o desempenho de
cargos em Orgéos sociais de outras associa¢des humanitarias de bombeiros.

2. Os titulares dos orgéos sociais estdo impedidos de exercer quaisquer fungdes no

quadro de comando e no quadro activo do respectivo corpo de bombeiros.




3. Os associados humanitirios nfo podem integrar as listas para os érgios
sociais, excepto se pedirem a suspenséo do corpo de bombeiros.

4. Ndo podem ser reeleitos ou novamente designados membros dos érgéos sociais,
os associados que, mediante processo disciplinar, tenham sido declarados
responsaveis por irregularidades cometidas no exercicio dessas fungdes ou
removidos dos cargos que ocupavam.

5. E vedado 2 AHBVS contratar, directa ou indirectamente, com os titulares dos
orgdos sociais, seus cOnjuges, ascendentes, descendentes e afins, ou com
sociedades em que qualquer destes tenha interesses.

ARTIGO 15°
Representacio

1. A representaciio da AHBVS, em juizo ou fora dele, cabe & direc¢fo ou a quem
por ela for designada.

2. Perante as entidades publicas administrativas a quem compete a fiscalizag3o,
inspecgdo e controlo da utilizagdo de fundos publicos, responde em nome da
AHBVS, a direcg¢do.

ARTIGO 16°
Condigdes de exercicio dos cargos

1. O exercicio de qualquer cargo nos 6rgéos sociais é gratuito, mas pode justificar
0 pagamento de despesas delas derivadas.

2. Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da administragdo
exija a presenc¢a prolongada de um ou mais titulares da direcgfo, estes podem
ser remunerados, sendo a remunerag¢do determinada pela direc¢o.

ARTIGO 17°

Formas de obrigar
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. Para obrigar a AHBVS sfo necessarias duas assinaturas de dois membros
efectivos da direc¢fio, uma das quais serd a do presidente ou, na sua falta e
impedimento, a do vice-presidente.
. Nas operagdes financeiras sfo obrigatérias duas assinaturas conjuntas: do
presidente da direccdo ou, na sua falta ou impedimento, do vice-presidente, do
tesoureiro ou, na sua falta ou impedimento, de um dos secretarios.
. Os actos de expediente poderfo ser assinados por qualquer membro da direc¢do
ou, por delegacdo desta, por um funcionario qualificado.
ARTIGO 18°
Deliberagao dos orgaos
. As deliberagdes dos orgfos sociais sdo tomadas por maioria de votos dos
titulares presentes, tendo o presidente voto de qualidade em caso de empate na
votag¢ao.
. As deliberagdes respeitantes a elei¢do dos orgdos sociais € que respeitem a
assuntos de incidéncia pessoal dos seus titulares séio realizadas por escrutinio
secreto.
. Séo sempre lavradas actas das reunides de qualquer 6rgdo da associagfo, as
quais sdo obrigatoriamente assinadas por todos os membros presentes ou,
quando respeitem as reunides da assembleia-geral, pelos membros da respectiva
mesa.
ARTIGO 19°
Funcionamento da direccdo e do conselho fiscal
. Estes 6rgéos sdo convocados pelo respectivo presidente e s6 podem deliberar
com a presenca da maioria dos seus titulares.

. Em caso de vacatura de um dos lugares destes orgfos, este € ocupado pelo

11



primeiro eleito como suplente, se houver.

. O membro designado para preencher o cargo apenas completa o mandato.

. A falta de quérum deliberativo por impossibilidade de preenchimento de lugares
vagos em qualquer 6rgéo, implica a convocagéo extraordindria de eleigdes para
esse orgdo.

ARTIGO 20°
Responsabilidade dos titulares

. Os titulares dos o6rgfos sociais sfo responsaveis civil e criminalmente pelas

faltas ou irregularidades cometidas no exercicio do seu mandato.

. Os titulares dos 6rgdos sociais ficam exonerados de responsabilidade se:

a) Néo tiverem tomado parte na respectiva deliberagdo e a reprovarem com

declarag@io na acta da sessdo imediata em que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa deliberagdo e o fizerem consignar na acta

respectiva.

. A aprovagdo pela assembleia-geral do relatério e contas apresentados pela

direcgéo e o parecer do conselho fiscal ilibam os membros destes 6rgdos sociais

da responsabilidade para com a AHBVS, salvo provando-se omissGes ou falsas
indicagdes.
ARTIGO 21°

Vinculagio com actos da direccio

O conselho fiscal € solidariamente responsavel com a direc¢fo, pelos actos sobre 0s

quais tenha emitido parecer favoravel ou quando, tendo tido conhecimento de

qualquer irregularidade, ndo lavre o seu protesto ou ndo faga a devida comunicagfo a

mesa da assembleia-geral.

SECCAO II

12



ASSEMBLEIA-GERAL
ARTIGO 22°
Composicao
1. A assembleia-geral é composta por todos os associados efectivos, maiores ou
emancipados, no pleno gozo dos seus direitos, e nela reside o poder supremo da
associag¢do.
2. Consideram-se no pleno gozo dos seus direitos os associados efectivos que néo
tenham as quotas em atraso.
ARTIGO 23°
Competéncias

Compete a assembleia-geral deliberar sobre:

1. Aprovagdo dos estatutos, reforma e alteragdes que lhe sejam propostas.

2. Aprovagio dos regulamentos internos e alteragdes que lhe sejam propostas.

3. Elei¢do e destitui¢do, por votagdo secreta, dos titulares dos drgéos sociais.

4. Aprovagdo do plano de actividades e orgamento para o ano seguinte, bem como
sobre o parecer do conselho fiscal e ainda sobre os orcamentos suplementares
propostos pela direcgéo.

5. Aprovagdo do relatorio e contas de geréncia do ano anterior, bem como o parecer
do conselho fiscal.

6. Aprovacdo, sob proposta da direcgdo, do valor minimo das quotas dos
associados.

7. Aprovagdo, sob proposta da direc¢fo, da nomeagdo de associados beneméritos e
honorérios.

8. Conceder louvores sob proposta da direc¢io.

9. Aplicagfo da pena de expulso do associado, no decurso do processo disciplinar.

13



10.
Ll

12.

13.

14.

I5:

Resolucéo de qualquer duvida suscitada entre a direcgfo € os associados.
Os recursos que estatutariamente para ela sejam interpostos, nomeadamente
apreciagcdo da rejeicio de admissdio e do recurso interposto pelo associado
punido.
Autorizar a direc¢o a demandar judicialmente os membros dos 6rgdos sociais,
por actos lesivos praticados no exercicio das suas fungdes.
Autorizar a direccfio a contrair empréstimos e fazer aquisi¢Ges, desde que
excedam os actos de administra¢dio ordindria, apds parecer do conselho fiscal.
Extingcdo da AHBVS e a autorizagfo para esta demandar os titulares dos érgdos
sociais por factos praticados no exercicio do cargo, para além de todas as outras
competéncias que lhe sejam estatutariamente cometidas.
Todas as matérias ndo compreendidas nas competéncias legais ou estatutarias de
outros 6rgdos da AHBVS.

ARTIGO 24°

Convocacgio

1. A assembleia-geral é convocada pelo seu presidente, a pedido da direcgfo, duas

vezes em cada ano, para aprova¢do do relatério e contas, ¢ do plano de

actividades e or¢amento, sem prejuizo do mais estatutariamente previsto.

2. A assembleia-geral € ainda convocada sempre que a convocagio seja requerida,

com um fim legitimo, por um conjunto de associados efectivos néo inferior a 25.

. Se a direcgdo ndo pedir a convocagdo da assembleia-geral nos casos em que o

deve fazer, a qualquer associado é licito efectuar a convocag#o.
ARTIGO 25°

Forma de convocacio

1. A assembleia-geral é convocada com uma antecedéncia minima de dez dias por
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meio de aviso afixado na sede e no quartel dos bombeiros e divulgado na
comunicagfo social, indicando o dia, hora e local da reunifio e a respectiva ordem
de trabalhos.
. S8o anulaveis as delibera¢des tomadas sobre as matérias estranhas a ordem de
trabalhos, salvo se os associados presentes na reunifio concordarem com o
aditamento.
. A comparéncia de todos os associados sanciona quaisquer irregularidades da
convocagdo, desde que nenhum deles se oponha a realizagéo da assembleia.

ARTIGO 26°

Funcionamento

. A assembleia-geral ndo pode deliberar, em primeira convocagéo, sem a presenca
de, pelo menos, metade dos seus associados efectivos, podendo funcionar meia
hora depois, em segunda convocagfio, com qualquer numero de associados
efectivos, desde que a convocatoria assim o determine.
. As deliberagdes sobre alteracdes dos estatutos e a dissolugdo da AHBVS exigem o
voto favoravel de trés quartos do numero de associados efectivos presentes.

ARTIGO 27°

Privacédo do direito de voto

. O associado n&o pode votar, por si ou como representante de outrem, nas matérias
em que haja conflitos de interesses entre a associagdo e o proprio, seu conjuge,
ascendente e descendentes ou afins.
. As deliberagdes tomadas com infrac¢do no nimero anterior sdo anuldveis se o
voto do associado for essencial a existéncia da maioria necessaria.

ARTIGO 28 °

Composicdo da mesa
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1. A mesa da assembleia-geral é composta por um presidente, um vice-presidente e

um secretario.

2. Na falta ou impedimento do presidente, a presidéncia da mesa sera exercida pelo

3

vice-presidente. Se este igualmente faltar, as suas fungdes serfo exercidas pelo
secretério.
Caso esteja presente s6 o secretdrio, este assumird a presidéncia, nomeando a
assembleia-geral dois sécios efectivos que, nesta sessfo, exercerdo as fungdes de
secretarios.

ARTIGO 28°-A

Competéncia do presidente da mesa da assembleia-geral

Compete ao presidente da mesa da assembleia-geral.

1.

Convocar as reunides conjuntas dos orgdos sociais, as reunides do conselho
disciplinar e dirigir os trabalhos da Assembleia-Geral e demais reunides por si
convocadas.

Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar os livros de actas da
assembleia-geral.

Dar posse aos membros eleitos dos 6rgéos sociais.

Receber e submeter & assembleia-geral, nos prazos legais, os requerimentos e
recursos cuja deciso seja competéncia desta.

Convocar os respectivos suplentes no caso de impedimento prolongado ou
pedido de escusa justificada de qualquer dos o6rgdos de administracdo e
fiscalizagdo.

Fixar o limite de tempo e o ntimero de interveng¢des permitidas a cada associado,
na discussdo de cada assunto.

Presidir e tramitar todo o processo eleitoral dos 6rgdos sociais, de acordo com a
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lei e os presentes estatutos.
8. Integrar o conselho disciplinar.
9. Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei, estatutos ou
deliberagdes da assembleia-geral.
ARTIGO 28°-B
Competéncia do vice-presidente da mesa da assembleia-geral
Compete ao vice-presidente da mesa da assembleia-geral coadjuvar o presidente da
mesa no exercicio das suas fung¢des e substitui-lo nas suas faltas e impedimentos.
ARTIGO 28°-C
Competéncia do secretario
Compete ao secretario da mesa da assembleia-geral:
1. Lavrar as actas e emitir as certiddes respectivas no prazo de quinze dias a contar
da data em que foram requeridas.
2. Preparar e tramitar todo o expediente da mesa.
3. Fazer o registo dos associados efectivos presentes nas sessdes da assembleia-
geral e dos que durante a sessdo pedirem para intervir, pela respectiva ordem.
4. Escrutinar no acto eleitoral.
5. Praticar todos os demais actos e fungdes decorrentes da lei, estatutos e
regulamentos.
ARTIGO 28°-D
Assistir as reunides
Os membros da mesa da assembleia-geral, poderfio, a pedido da direc¢do ou do
conselho fiscal, assistir as respectivas reunides destes orgéos.
ARTIGO 29°

Reunides

17



1. As reunides da assembleia-geral sfo ordindrias ou extraordindrias.
2. A assembleia-geral reune ordinariamente:

a) Durante o més de Margo, para apreciaggo e votagéo do relatério de actividades
e contas do exercicio anterior, bem como o parecer do conselho fiscal.

b) Durante o més de Dezembro, para aprecia¢io e votagdo do plano de
actividades e orgamento do ano seguinte, bem como o parecer do conselho
fiscal.

¢) No final do mandato, durante 0 més de Dezembro, de trés em trés anos, para
proceder a eleicdo dos o6rgéos sociais.

3. A assembleia-geral retine extraordinariamente:

a) Por iniciativa da mesa ou a requerimento da direcgfo ou conselho fiscal.

b) A requerimento fundamentado e subscrito por 25 associados efectivos, no
pleno gozo dos seus direitos, dentro dos trinta dias seguintes a data da recep¢io
do requerimento.

¢) Para eleigfo intercalar da direc¢fio ou do conselho fiscal.

4. A reunido da assembleia-geral que seja convocada ao abrigo da alinea b) do

numero anterior, s6 poderd efectuar-se se estiverem presentes, pelo menos, trés

quartos dos requerentes.
SECCAO III
DIRECCAO
ARTIGO 30 °
Composicio
1. A direcgdio € o 6rgéo colegial de administragdo e é composto por um presidente,
um vice-presidente, um secretdrio, um tesoureiro e um secretario-adjunto.

2. Podera haver um ou dois suplentes que se tornardo efectivos & medida que se
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derem as vagas e pela ordem que tiverem sido eleitos.
ARTIGO 31°
Competéncias
A direcgio compete gerir a AHBVS e representd-la, incumbindo-lhe,
designadamente:

a) Garantir a prossecucéo do fim social.

b) Garantir a efectivagfo dos direitos dos associados.

c) Elaborar anualmente e submeter a parecer do conselho fiscal o relatorio e
contas de geréncia, bem como o plano de actividades e or¢amento para o ano
seguinte.

d) Assegurar a organizagdo e o funcionamento dos servigos, bem como a
escrituragdo dos livros, nos termos da lei.

e) Organizar o quadro de pessoal, contratar e gerir o pessoal contratado da
AHBVS.

f) Representar a associag@o em juizo e fora dele.

g) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos, regulamentos internos e as
deliberagdes dos 6rgdos da AHBVS.

h)Aprovar ou rejeitar a admissdo de associados efectivos.

1) Propor a assembleia-geral a nomeagéo de associados beneméritos e honorarios.

J) Nomear os elementos do comando e remeter & autoridade nacional de protecg@o
civil, para homologag&o.

k) Propor louvores & assembleia-geral.

1) Conceder condecoragdes.

m) Elaborar os regulamentos internos necessarios ao bom funcionamento dos

Servigos.
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n) Promover actividades recreativas, culturais e desportivas, definindo as
condig¢des de participagdo dos socios e de ndo socios.

0) Requerer a convocacdo da assembleia-geral.

p) Consultar o comandante, quando para isso exista necessidade, a fim de tratar de
assuntos respeitantes ao corpo de bombeiros.

q) Sempre que assim o entenda, convocar o comando para estar presente nas
reunides de direccéo.

r) Admitir, despedir e readmitir, nos termos da lei, o pessoal remunerado pelo
trabalho prestado a associagdo, fixando os vencimentos e respectivo horario de
trabalho.

s) Actualizar a listagem de sécios em cada final de ano.

. A funcfo referida na alinea f) do nimero anterior € atribuida ao presidente da

direccdo.

. A direcgdio pode delegar em profissionais qualificados ao seu dispor ou em

mandatérios, alguns dos seus poderes, bem como revogar os respectivos
mandatos.

ARTIGO 32°

Competéncias do presidente

Compete ao presidente da direcgéo:

1.

Superintender na administragdo da associagdo e orientar e fiscalizar os
respectivos servigos.

Representar a associagéo ou fora dele.

Convocar e presidir as reunides da direcgo.

Promover o cumprimento das deliberagdes da assembleia-geral, do conselho

fiscal, da direc¢do e do conselho disciplinar.
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5. Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro de actas;

6. Integrar o conselho disciplinar.

7. Exercer todas as demais fun¢des que lhe sejam atribuidas pela lei, pelos estatutos
e regulamentos, bem como as que lhe foram expressamente delegadas pela
direcgdo, desde que sejam legalmente delegéveis.

ARTIGO 33°
Competéncias do vice-presidente

Compete ao vice-presidente da direc¢@io substituir o presidente nas suas faltas ou

impedimentos e colaborar com o presidente no exercicio das respectivas

competéncias, bem como nos trabalhos da direcgéo .

ARTIGO 34°
Competéncias do secretario e secretiario adjunto
1. Compete ao Secretério da Direcgéo:
a) Organizar e orientar todo o servigo de secretaria.
b) Preparar a agenda de trabalho para as reunides da direc¢fo, de acordo com as
orientagdes do presidente ou de quem o substitua.
c¢) Lavrar as actas no respectivo livro mantendo-o sempre em dia.
d) Prover todo o expediente da associagdo.
e) Passar, no prazo de quinze dias, as certiddes das actas pedidas pelos
associados.

2. Compete ao secretario adjunto.

a) Coadjuvar o secretario no exercicio das suas funcgdes e substitui-lo nas suas
fungdes ou impedimentos.
b) Executar as tarefas que lhe forem delegadas.

ARTIGO 35°
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Competéncias do tesoureiro

Compete ao tesoureiro:

L.

= P

10.

L

A arrecadacdo de receitas.
A satisfag8io das despesas autorizadas.
A assinatura de recibos.
A fiscalizagfio da cobranca de quotas e taxas devidas pela utilizagdo dos servigos
ou actividade da Associago.
Depositar em qualquer instituicdo bancaria, a ordem da associagdo, as
disponibilidades financeiras.
Controlar a escrituragéo de todos os livros de receitas e despesas.
Apresentacéo mensal dos balancetes e contas.
A elaboragdo anual de um orgamento de onde constem as receitas e despesas,
ordindrias e extraordindrias, discriminadamente.
A actualizagéio do inventario do patrimdnio associativo.
Em geral a prestacdo de todos os esclarecimentos sobre assuntos de tesouraria e
contabilidade.
ARTIGO 35°-A
Funcionamento
A direc¢do reunird sempre que for julgado necessario, sob convocatéria do
presidente, por iniciativa deste ou da maioria dos seus membros ou por solicitagéo
do conselho fiscal ou da assembleia-geral. Contudo, retine obrigatoriamente, no

minimo, uma vez por més.

. As deliberages sfo tomadas por maioria dos votos presentes, cabendo ao

presidente o voto de qualidade em caso de empate.

. Das reunides da direc¢io sdo lavradas actas em livro proprio, que devem ser
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assinadas por todos os presentes.
SECCAO IV
CONSELHO FISCAL
ARTIGO 36°
Composicao
1. O conselho fiscal e o 6rgdo de fiscalizagdo e compde-se por um presidente, um
vice-presidente um secretario relator.
2. Podera ter um ou dois suplentes que se tornardo efectivos a medida que se derem
as vagas e pela ordem que tiverem sido eleitos.
ARTIGO 37°
Competéncias
Ao conselho fiscal compete zelar pelo cumprimento da lei e dos estatutos,
incumbindo-lhe, designadamente:
1. exercer a fiscalizago sobre a escrituragdo e documentos da AHBVS, sempre que
o julgue conveniente.
2. assistir ou fazer-se representar por um dos seus titulares as reunides de direcgéo,
sempre que o julgue conveniente.
3. dar parecer sobre o relatorio e as contas, o plano e o orgamento, bem como sobre
todos os assuntos que a direcgéo submeta & sua apreciagéo.
SECCAO V
GESTAO FINANCEIRA
ARTIGO 38°
Receitas
Séo receitas da AHBVS:

1. Os produtos das quotas dos associados efectivos.
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9

As comparticipac¢des dos associados e familiares pela utiliza¢do dos servigos.

As retribuicdes de quaisquer servigos prestados, a titulo nfo gratuito, pela
associacgéo ou pelo corpo de bombeiros.

Os subsidios, comparticipagdes e financiamentos ptiblicos ou particulares.
Donativos, legados e herangas feitos a favor da associag#o.

Produtos e resultados de sociedades, parcerias ou outras comparticipa¢Bes
devidos a associago.

Os rendimentos de bens proprios, incluindo a exploragéo da publicidade da radio.
O produto liquido de quaisquer espectaculos, festas ou outras realizagdes.

O produto de venda de bens iméveis ou méveis pertencentes a Associagfo.

10. O produto de subscri¢des.

11. Quaisquer verbas que lhe sejam atribuidas por lei ou protocolos.

ARTIGO 39°
Despesas
S&o despesas da AHBVS:
1. Administragio da associag&o e funcionamento dos respectivos servigos.
2. Operacionalidade do corpo de bombeiros.
3. Encargos com o pessoal da associagdo.
4. Encargos legais.
5. Quaisquer outras resultantes do cumprimento dos fins da associacdo e das
actividades por ela desenvolvidas, directa ou indirectamente.
6. Manuteng&o e conservagdo do patrimonio social da associagio.

ARTIGO 40°

Meios Financeiros

Os meios financeiros a disposi¢cdo da AHBVS séo obrigatoriamente depositados em
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conta da associac8o aberta em instituigdes bancérias.
CAPITULO IV
ELEICOES
ARTIGO 41°
Processo Eleitoral

1. No ano em que terminar o mandato dos titulares dos érgéos sociais, o presidente
da mesa da assembleia-geral em exercicio anunciard, durante o més de Dezembro,
através de edital, a abertura do processo eleitoral.

2. A assembleia-geral eleitoral, a realizar na segunda quinzena do més de Dezembro
do ano em que terminar o mandato, serd convocada pelo presidente da mesa em
exercicio, com a antecedéncia minima de dez dias, através de edital onde sera
designado o dia, a hora e o local da sua realizagfo.

3. Se, por qualquer razo, o mandato dos titulares dos drgéos sociais terminar antes
de cumprido o periodo normal de duragéo, sero realizadas eleigdes.

ARTIGO 42°
Formalizacdo de Candidaturas

1. As candidaturas as elei¢des sdo feitas segundo o sistema de lista completa para a
mesa da assembleia-geral, direc¢8o e conselho fiscal, compostas por associados
efectivos no pleno gozo dos seus direitos sociais, nas quais especificarfio a
identificacdo completa dos candidatos, respectivo nuimero de associado, bem
como a indicagéo do érgéo e cargo para que sdo propostos, incluindo os suplentes,
se houver.

2. As listas concorrentes aos 6rgdos sociais, a submeter a sufragio, deverfio ser
entregues na secretaria, na sede da associagdo, no prazo maximo de trés dias antes

do acto eleitoral, devendo a secretaria entrega-las ao presidente da assembleia-
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geral.
. A direcgfio pode propor uma lista as elei¢Ges.
. As listas de candidatura aos orgfos sociais deverfio incluir um nimero de
candidatos efectivos igual ao numero de membros do respectivo érgéo, acrescido
dos suplentes, ndo podendo qualquer associado subscrever nem integrar mais do
que uma lista, nem integrar mais do que um 6rgéo da Associag#o.
. As listas sfo nominais, devendo completar candidatos para todos os 6rgéos, sendo
votados conjuntamente.
. As listas a submeter & elei¢io deverfio ser acompanhadas da declaragdo dos
candidatos, onde manifestam a sua aceitag#o.
ARTIGO 43°
Apreciac¢iio de candidaturas
. O presidente da mesa da assembleia-geral recepciona as listas candidatas e no
prazo de trés dias verifica da sua conformidade tendo em conta as disposi¢des
estatutdrias.
. As listas que nfo estejam de acordo com as disposi¢des estatutdrias serdo
rejeitadas e comunicada a decisfo ao candidato a presidente da direc¢do, que
podera corrigir ou rectificar até ao ultimo dia do prazo de apresentagéo das listas.
A assembleia-geral extraordindria, convocada pelo presidente da mesa para
apreciagdo e decisdo do recurso, reunira no prazo de trés dias.
. As listas admitidas a eleigfo deverfio ser referenciadas de acordo com a ordem de
apresentacdo por letras maitsculas A, B, C, etc., e mandadas afixar no edificio
sede da associagdo.
ARTIGO 44°

Boletim de voto
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. A cada eleitor ¢ fornecido um boletim de voto elaborado em papel liso e ndo
transparente, contendo impressas as letras maiusculas atribuidas as listas
concorrentes ao sufrdgio e um quadrado a frente de cada uma dessas letras.

. O voto € expresso através da inscricdo de uma cruz no interior do quadrado
correspondente a lista em que o eleitor pretende votar.

. O eleitor entregard ao presidente da mesa o boletim de voto dobrado em quatro
partes, apds o que o mesmo o arrecadard na urna.

. Os boletins que contenham emendas, rasuras ou inscrigdes serdo considerados
nulos e os boletins em branco serdo considerados como abstencg&o.

ARTIGO 45°
Forma de votacio

. A eleicdo dos oOrgdos sociais € feita através de votagdo secreta, tendo cada
associado direito a um voto.

. A mesa de voto funcionara na sede da associagfo, por um periodo nfo inferior a
uma hora nem superior a duas, sendo presidida pelo presidente da mesa da
assembleia-geral, e cada lista poderé fazer-se representar junto da mesa por um
delegado devidamente credenciado pelo candidato a presidente da direccéo.

O escrutinio far-se-4 na mesma assembleia-geral, imediatamente apos a
concluséo da votacdo, considerando-se proclamados eleitos os elementos da
lista mais votada.

. Se concorrerem trés ou mais listas, haverd lugar a segunda volta a que apenas
concorrem as listas mais votadas na primeira volta caso nesta nenhuma tenha
obtido a maioria de votos.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS
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ARTIGO 46°
Corpo de bombeiros
O corpo de bombeiros voluntarios criado e mantido pela AHBVS rege-se pelo
regime juridico dos corpos de bombeiros e regime juridico dos bombeiros em vigor,
e ainda pelo regulamento interno do corpo de bombeiros de Sines, depois de
homologado pela Autoridade Nacional de Protecgéo Civil.
ARTIGO 47°
Conselho disciplinar
1. O conselho disciplinar € a instincia de recurso hierdrquico das decisdes, em
matéria disciplinar, do comandante do corpo de bombeiros.
2. O conselho disciplinar ¢ composto pelos presidentes da mesa da assembleia-geral,
da direcgéo e do conselho fiscal.
ARTIGO 48 °
Dissolucéo
1. A AHBVS dissolve-se por deliberagéo da assembleia-geral ou nos casos previstos
pela lei.
2. Dissolvida a AHBVS ¢ eleita uma comissfo liquidataria pela assembleia-geral ou

pela entidade que decretou a dissolug&o.

|98)

. Os bens da AHBVS revertem para as associa¢gdes humanitarias dos bombeiros
existentes no concelho de Sines.
ARTIGO 49 °
Lacunas e entrada em vigor
1. Os casos omissos nestes estatutos serfo regulados pelos regulamentos e
regimentos internos, bem como pela legislagéo em vigor.

2. Os presentes estatutos entram em vigor apds a sua publicagéo.
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