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CONSERVATOR E
GARTORIO DE
TORRE DE BICNCORVD

ALTERACAO TOTAL DE ESTATUTOS

No dia trinta e um de Margo de dois mil e nove, na Conservatoria
de Registo Civil, Predial, Comercial e Cartério Notarial de Torre de
Moncorvo, perante mim, Maria Joaquina Pando Branquinho, Segundo
Ajudante desta Conservatéria, em substituicio legal do Conservador Lic.
Anténio Joaguim Angélico Choupina, a exercer fungbes notariais pelo

mesmo se encontrar destacado, compareceram como ouforgantes:
___ a) ANTONIO ALVES SALEMA, casado, natural da freguesia e
concelho de Torre de Moncorvo onde residente na Av* Jorge Luis Borges,

n°, 25.
b) ANTONIO ALBERTO LOURENCO MENESES, casado,

natural da freguesia e concelho de Torre de Moncorvo onde reside na Rua

Padre Adriano Guerra, n°. 11, nesta vila.

¢) MARIA DO ROSARIO RAMOS PIRES, casada, natural da
freguesia de Felgueiras, concelho de Torre de Moncorvo e residente na Rua
Nossa Senhora da Conceicdo, lote D, nesta vila, outorgam na qualidade

respectivamente de Presidente, Vice-Presidente e Tesoureira ¢ em
representacio da “ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE TORRE DE MONCORVO”, com sede na Av',
Dos Bombeiros Voluntirios em Torre de Moncorvo, apartado 7, freguesia e

concelho de Torre de Moncorvo, pessoa colectiva nimero 501 384 715,
matriculada sob este nimero na Conservatéria do Registo Comercial de

Torre de Moncorvo.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibigdo dos seus

Bilhetes de Identidade numeros 3074097 de 29.10.2003, 977558 de



27.9.2001 & 3150750 de 30.4.2004, emitidos pelos Servigos de Idmﬁﬁca{;ﬂ
de Braganca, tendo verificado a qualidade em que outorgam bem como
suficiéncia de poderes para o acto em face da certidio do Registo
Comercial, fotocpia da certidiio da assembleia geral e da fotocdpia do autg
de posse dos membros da Direcgao.
____ E DECLARARAM OS OUTORGANTES, NAS QUALIDADES
EM QUE OUTORGAM:

Que no uso dos poderes em que se encontram investidos, vém

formalizar o deliberado na mencionada assembleia geral, procedendo

alteracio total dos estatutos, “ASSOCIACAO HUMANITARIA DO
BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE TORRE DE MONCORVO™. _
Que os estatutos alterados constam do documento complem
elaborado nos termos do mimero 2 do artigo 64 do Cédigo do Notariadd,

que fica a fazer parte integrante desta escritura, cujo conteudo declararh
conhecer perfeitamente e aceitar, pelo que é dispensada a sua leitura
regem-se pelas disposiges dos artigos 167° a 184° do Cédigo Civil ¢ da Lg
mimero 32/2007, de 13 de Agosto.

__ ASSIM O DISSERAM E OQUTORGARAM.

L)

=

Arquivo:

__ a) Certiddo do Registo Comercial.
______b) Fotocbpia da acta da assembleia-geral de 27/12/2008, que

deliberou a alteracio de estatutos ¢ auto de posse em 14.4.2008.
¢ ) O referido documento complementar.

Esta escritura foi lida e feita a explicagdo do seu contetido. |
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Documento Complementar elaborado nos termos do artigo sessenta e quatro
niimero um do Cédigo do Notariado, para instruir a escritura lavrada no Cartdrio Notarial de
Torre de Moncorvo, no dia trinta e um de Margo de dois mil e nove, exarada a folhas sete,
do livro de notas para Escrituras Diversas niimero cento e vinte e trés - D.

ESTATUTOS
CAPITULO I
DENOMINAGCAO, NATUREZA, SEDE E FINS
Artigo 1.°
Denominacdo, Natureza Juridica e Sede

1. A Associacio Humanitdria dos Bombeiros Voluntarios de Torre de Moncorvo é uma
pessoa colectiva de utilidade piblica administrativa, com personalidade juridica e sem
fins lucrativos.

2. A Associagio Humanitéria dos Bombeiros Voluntérios de Torre de Moncorvo, doravante
aqul também designada por Associacdo, tem a sua sede na Avenida dos Bombeiros
Voluntarios, na freguesia e concetho de Torre de Moncorvo.

Artigo 2.°
Ambito e Duragdio

A Associacio tem ambito concelhio, é por natureza e tradicao apartidaria e ndo

confessional e durara por tempo indeterminado, s6 podendo dissolver-se nos termos e pela

forma previstas nos estatutos e na lei.
Artigo 3.0
Fins

1, A Assoclacio tem como fim principal a proteccdo de pessoas e bens, designadamente 0
socorro de feridos, doentes, ndufragos, e a extingiio de Incéndios, detendo e mantendo
em actividade, para o efeito, um corpo de bombeiros voluntérios, com observancia do
definido no regime juridico dos corpos de bombeiros e demais legislacdo aplicavel.



2. Com estrita observincia do seu fim ndo lucrativo e sem prejuizo do seu objectivo
principal, a Associacio pode desenvolver outras actividades, individualmente ou em
assoclacdo, com outras pessoas singulares ou colectivas, desde que permitidas por
deliberacdo da Assembleia Geral, nomeadamente:

a) Prestacio de cuidados de sadde, actividades desportivas, cufturais e recreativas,
conducente a uma melhor preparagdo fisica e intelectual dos seus associados;

b) Actividades de cardcter social de apoio e protecgdo a infincia, & juventude, a4
deficiéncia e aos Idosas ou em qualquer situagio de caréncla que justifigue uma
actuacdo prd humanltnia.

Artigo 4.9
Patriménio Sodcial

A Associaciio tem um capital Indeterminado e um niimero ilimitado de associados que

concorrem para o patriménio social, através do pagamento de uma quota, no valor

minimo e periodicamente a fixar pela Assemblela Geral.
Artigo 5.9
Atribuicbes

Constituem atribuicbes normais da Associagao:

a) Deter e manter em actividade um corpo de bombelros voluntirios, com observincia
do dafinido no regime juridico do corpo de bombeiros;

b) Exercer os direltos e as fungbes que Ihe sefam atribuidas por lel;

¢) Manter e fomentar o relaclonamento institucional com os demais agentes de

proteccio civil, nomeadamente associagbes humanitirias e corpos de bombelros, a

nivel local, regional e nacional e com corpos de bombelros estrangeiros e respectivas

entidades detentoras;
d) Manter e fomentar o relacionamento Institucional com as organizagbes

representativas das assocfagbes humanitirias de bombeiros, designadamente, a nivel
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legaimente prevista, com oubras pessoas singulares ou colectivas, desde que
permitidas por deliberacdo da Assembleia-Geral;
m) Decldir os conflitos que sefam submetidos ao Conselho Disciplinar;
n) Fomentar o espirito de associativismo e do voluntariado funto da populacso e das
entidades piiblicas e privadas;
o) Disponibilizar aos associados Informagbes atempadas e correctas, relativamente as
matérias que s80 da sua competéncia e atribulcio;
p) Promover a imagem dos bombeiros junto dos meios de comunicagdo social;
q) Cumprir e fazer cumprir a lei e os regulamentos em vigor, no dmbito das suas
compeléncias.
Artigo 6.°
Simbolos

1. O Estandarte é o simbolo representativo da Assoclagdo e simultaneamente do corpo de
bombeiros que dela faz parte integrante.

2. A Assembleia Geral podera deliberar a utilizacdo de qualguer outro simbolo
que se venha a entender por conveniente para a prossecucao dos fins e ou
objectivos da Associacdo.

3. As deliberacbes relativas a introducdo ou alteracio dos simbolos existentes
terdo que ser tomadas por trés quartos dos votos dos associados presentes.

capfTuLO I1
DOS ASSOCIADOS
SECCAO I
QUALIDADE, INSCRICAD, ADMISSAO E CLASSIFICACAO
Artigo 7.9
Qualidade de Associado
1. Podem ser associados:
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a) As pessoas singulares maiores de 18 anos;
b) As pessoas colectivas legalmente constituidas.

2. Podem ainda ser admitidos como associados 0s menores de 18 anos ou incapazes,
ficando a admissdio, no entanto, condicionada & autorizacdo por quem legalmente
exercer o poder de tutela que, como seus representantes, sdo responsavels pelo
pagamento da quota e cumprimento destes estatutos.

Artigo 8.0
Inscrigdo, AdmissSo e Rejeicio
A inscricdo, admissdo e rejeicio de associados é feita de acordo com as normas
ou regulamentos aprovados pela Assembleia Geral.
Artigo 9.°
Classificacao
1. Os Associados classificam-se em:
a) Efectivos;
B) Beneméritos;
¢) Honordrios;
d) Auxiliares.

2. Sdo associados efectivos, as pessoas singulares ou colectivas, que contribuam para a
prossecucdo dos fins da Associagdo mediante 0 pagamento de uma quota, segundo
valor, periodicidade e lugar fixados pelos regulamentos aprovados em Assemblela Geral.

3. S3o associados beneméritos, as pessoas singulares ou colectivas, que por servigos
ou dadivas importantes 3 Associacio merecam da Assemblela Geral tal distinggo.

4, Sdo associados honorérios, as pessoas singulares ou colectivas, que pelo seu mérito
social ou em recompensa de relevantes servigos prestados & Associacio merecam da
Assembleia Geral tal distincgo.
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5. Sdo associados auxiliares, os elementos do corpo de bombeiros e ainda as pessoas
que prestem ou tenham prestado servigos efectivos ndo remunerados a Associacao, e
cujas condigBes econdmicas ndo lhes permitam o pagamento da quota.

§ A admiss3o, como associado auxiliar, dos elementos do corpo de bombeiros é feita
por proposta do Comandante, e os demais por proposta de qualquer elemento da
Direccdo.
SECCAO II
DIREITOS E DEVERES
Artigo 10.°
Direitos

1. Constituem direitos dos associados efectivos:

a) Particlpar nas reunifes da Assembleia Geral e al propor, discutir e votar os
assuntos de interesse para a Assoclagdo;

b) Votar em actos eleitorais desde que no pleno gozo dos seus direitos;

c) Serem eleitos para cargos socials nos termos do artigo 65%

d) Recorrer para a Assembiela Geral de todas as Irregularidades e infracgdes aos
estatutos e regulamentos internos, com salvaguarda do disposto no n.° 4 deste
artigo;

e) Reguerer a convocacdo de assembleias gerals extraordindrias, nos termos da
alinea b) do n.° 3 do artigo 41.9;

f) Entrar livriemente na sede ou em quaisquer outras instalagbes da Assoclagio,
salvo fratando-se de zonas de acesso restrito definidas pela Direccdo;

g) Utilizar os servigos que a Assodlagio venha a prestar ou disponibilizar directa ou
Indirectamente nas condigbes definidas pelos regulamentos Internos;

/4



OB
)

h) Examinar livros, contas e demais documentos desde que requeiram por escrito &
Direccio, com a antecedéncia minlma de gquinze (15) dias e esta verifigue exdistir
um interesse pessoal directo e legitimo do assodiado;

f) Apresentar sugestbes de interesse colectivo para uma melhor realizacio dos fins
prosseguidos pela Associagao;

J) Reclamar perante a Direcgio de acltos que considere lesivos dos Interesses da
Assoclacio e dos seus interesses de assoclado;

k) Reguerer, por escrito, certidio de qualquer acla mediante pagamento dos
respectivos custos;

I) Desistir da qualidade de associado.

2. Para exercer os direitos referidos no nimero anterior, os assoclados efectivos nao
podem ter o pagamento de quotas em atraso, por um penodo superior a seis (6)
meses.

3. Os associados efectivos admitidos hé menos de sels (6) meses e os demals associados
apenas gozam dos direitos consignados nas alineas ), g), i), i), k) e {) do nimero 1.

4. Os associados que facam parte do corpo de bombeiros ndo poderdo discutir em
Assembleia Geral assuntos respeltantes a organizacao e disciplina do corpo.

Artigo 11.°
Deveres

Sso deveres dos associados efectivos, detentores de plena capacidade de exercicio,

além de outros previstos na lei geral:

a) Honrar a Associagio em todas as clrounstinclas e contribuir quanto possivel pars o
seu prestigio;

b) Observar, cumprir e fazer cumprir as disposiches legais, eslatutdrias e
regulamentares;

¢) Acatar as deliberagdes das drg8os sociais legitimamente tomadas;
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d) Exercer com dedicacio, zelo e eficiéncia os cargos socials para gue foram eleltos ouv
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Justificado;

e) Ndo cessar a actividade nos cargos sodais seim prévia participagio fundamentada e
por escrito ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral

f) Zelar pelos Interesses da Assoclacdo, comunicando por escrito 4 Direcgio qualsquer
irregularidades de gue tenham conhecimento;

g) Pagar pontualmente a quota fixada;

h) Comparecer ds Assembleias Gerals cuja convocacdo tenham reguerido;

i) Comunicar por escrito 4 DirecgSo o local de pagamento das quotas e qualguer
situacio que altere os seus elementos de identificagdo, designadamente a mudanga
de residéncia;

J)} Tratar com respeito e urbanidade a Associagio, as suas insignias, rgdos sociais,
respectivos titulares, comando, bombeiros, colaboradores da Associacdo e todos com
guem, na qualidade de assoclado, se relacione.

SECCAO III

SANCOES E RECOMPENSAS
SUBSECCAO I
INFRACCOES DISCIPLINARES E SANCOES
Artigo 12.°
Infracgdo Disciplinar

Constitui infraccdo disciplinar, punivel com as sancGes estabelecidas nos artigos seguintes,
a violacdo, pelo associado, dos deveres consignados no artigo seguinte.

Artigo 13.7

Sancbes e Competéncia Disciplinares
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1. Os associados que incorrerem em responsabilidade disciplinar ficam sujeitos, consoante
a natureza da gravidade da infracgdo, as seguintes sangdes:
a) Adverténcia verbal;
b) Adverténcia por escrito;
¢) Suspensio atd doze meses;
d) Expulséo.
2. A graduacio das penas bem como a competéncia para a sua aplicacdo
constam de regulamento préprio aprovado pela Assembleia Geral.
Artigo 14.°
Processo Disciplinar
As decisBes de aplicacio das penas de suspensao e expulsdo serdo sempre precedidas da
instauracio de processo disciplinar, com audiéncia obrigatoria do associado.
Artigo 15.9
Recursos
1. Da decisSo que aplique pena de suspens3o cabe recurso para a Assemblela Geral, a
interpor, pelo assodado punido, no prazo de trinta (30) dias a contar da notificacao da
decisgio recorrida, devendo sobre 0 mesmo ser tomada deliberacgio final, em Assemblela
Geral extraordindria, até sessenta (60) dias Utels apos a interposicdo do recurso.
2. Da decisio da Assemblela Geral que aplique a pena de expulséo cabe recurso judicial.
Artigo 16.°
Consequéncias Especiais
1. Os associados que facam parte do corpo de bombeiros e que sejam punidos com
suspensdo, nos termos do regulamento disciplinar do corpo de bombeiros, ficam
impedidos do acesso as instalagbes da Assoclagdo, durante o periodo de suspensdo.
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2. Os associados que facam parte do corpo de bombeiros e que sejam punidos com
demissdo, nos termos do regulamento discipiinar do corpo de bombeiros, perdem
automaticamente a qualidade de sécio, por expulsao.

SUBSECCAO II
RECOMPENSAS
Artigo 17.°
DistincGes

Aos associados, pessoas singulares ou colectivas, entidades ou colectividades e elementos

do corpo de bombeiros que prestarem servigos relevantes a Assoclagdo, merecedores de

especial reconhecimento, poderdio ser atribuidas as seguintes distingoes:
a) Louvor concedido pela Direcglo;
b) Louvor concedido pela Assemblela Geral;
c) Nomeacio como séclo benemérito ou honordrio;
d) Condecoragbes de acordo com o regulsmento de distinges honorificas da
Associacio, proposto pela Direcglio e aprovado em Assemblela Geral.
SECCAO IV
SUSPENSAO, PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO E READMISSAO
Artigo 18.°
Suspensdo da Qualidade de Associado

1. Os associados efectivos podem, por razbes ponderadas devidamente fundamentadas,
solicitar & Direccio a suspensdo da sua qualidade de assodiado, por um periodo
maximo de um ano.

2. Do indeferimento cabera recurso para o Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

Artigo 19.°
Perda da Qualidade de Associado
1. Perdem a qualidade de assoclados:
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a) Os gue tiverem sido punidos com a pena de expulsio, nos termos do artigo 13.°
ou demitidos nos termos do regulamento do corpo de bombeiros;

b) Os que pedirem a exoneragio;

¢) Os gue ndoc pagarem as Quotas correspondentes a 24 meses, seguidos ou
interpolados, ou se ndo satisfarerem o débito no prazo de sessenta (60) dias a
contar da notificacio para regularizar a situagdo contributiva;

2. A perda da qualidade de associado pelos motivos referidos na alinea a) do ndmero
anterior é da competéncia da Assemblela Geral.

3. A perda da qualidade de associado pelos motivos referenciados nas alineas 8) e ¢) do
numero 1 é da competéncia da Direccdo.

4. O assoclado que por qualquer forma perder essa qualidade deverd obrigatoriamente
devolver o documento de Identificaciio e ndo tera direito a reaver as quotas que haja
pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por toda a actuaciio em que fol membro da
Associacdo.

Artigo 20.°
Readmissao de Associados
1. Podem ser readmitidos, os que tiverem sido:
a) Exonerados a seu pedido;
&) Eliminados por falta de pagamento de guotas.

2. Podem ainda ser readmitidos os associados reabilitados em revisio de
processo de expulsio.

3. A readmissdo so se efectivara a pedido do interessado.

4. Quando o motivo da expuls3o tenha sido a falta de pagamento de quotas é condicdo,
para a readmissdo, o pagamento das quotizagbes correspondentes ao periodo
compreendido entre a decls3o de expulsdo e a readmissdo, podendo a Direccio permitir
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que, neste caso, 0s encargos sejam satisfeitos, a requerimento do interessado, em
prestagdes mensais, até ao maximo de seis (6) meses.
CAPITULO III
DOS ORGAOS SOCIAIS
SECCAO I
PRINCIPIOS GERAIS
Artigo 21.°
Orgaos Socials
1. S3o drgdos sociais da Assodlacdo:
a) Assembleia Geral;
b) Direccio;
¢) Conselho Fiscal.

2. A Mesa da Assembleia Geral, a Direccio e o Consetho Fiscal, sdo constituidos
respectivamente por um nimero impar de titulares, de entre os associados efectivos,
dos quals um sera o Presidente,

Artigo 22.°
Duracio do Mandato dos Eleitos dos Org&os Sociais

A durac3o do mandato dos eleltos para os 6rgdos sodials € de trés (3) anos, sem prejuizo

de destituicdo, nos termos da lei.

Artigo 23.°
Exclusividade e Impedimento

1. Aos titulares dos 6rgdos soclals ndo é permitido o desempenho simultaneo de mais de
um cargo na Associacdo, bem como ndo é permitido o desempenho de cargos em
Grados sociais de outras AssociagBes Humanitarias de Bombeiros.
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Os Presidentes da Mesa da Assemblela Geral e dos drgdos de administracdo e
fiscalizacdio estdio impedidos de exercer quaisquer fungBes no quadro de comando & no
quadro activo do respectivo corpo de bombeiros.

Artigo 24.°

Inelegibilidade e Incapacidades

N&o podem ser reeleitos ou novamente designados membros dos drgdos sodiais 0s
associados que, mediante processo disciplinar ou judicial, tenham sido declarados
responsaveis por Irregularidades cometidas no exercicio dessas fungdes ou removidos
dos cargos que desempenhavam.
O disposto no niimero anterior é extensivel & reeleicdo ou nova designagéo para orgaos
sociais da mesma ou de outra Associagdo Humanitaria de Bombeiros.
Os titulares dos érgdos sociais ndo podem votar em assuntos que directamente Ihes
digam respeito, ou nos quais sejam interessados os respectivos conjuges, ascendentes,
descendentes e afins.
E vedado & Associacio contratar directa ou indirectamente com os titulares dos drgdos
sociais, seus cOnjuges, ascendentes, descendentes e afins ou com socledades em que
qualquer destes tenha interesses.

Artigo 25.9

Posse

A posse sera conferida pelo Presidente cessante da Mesa da Assemblela Geral ou peio
seu substituto, em sessdo piblica anunclada para o efeito no prazo méximo de trinta
(30) dias a contar da data da promulgag&o dos resultados do acto eleitoral.
Enquanto no se verificar a posse dos membros eleitos para os drgdos sodials, 0s
membros cessantes manter-se-3o em funcBes com meros poderes de gestao.
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3, Se o Presidente cessante da Mesa da Assembleia Geral ou o seu substituto ndo conferir
a posse no prazo estabelecido, os membros dos drgdos sociais eleitos entrarao em
exercicio, salvo se houver impugnacgo judicial do acto eleitoral.

Artigo 26.°
Entrega de Valores e Documentos

E obrigacSo legal dos érgdos sociais cessantes, fazer a entrega de todos os valores,

documentos, inventdrios e arquivos da Associacdo, aos 6rgdos sociais eleitos para o novo

mandato e até ao acto de posse destes.
Artigo 27.°
Responsabilidade dos Titulares dos Orgéos Sociais

1. Os titulares dos 6rgdos socials ndio podem abster-se de votar nas reunides a que
estiverem presentes, e sdo responsaveis civil e ciminalmente pelas faltas ou
Irregularidades cometidas no exercicio do mandato.

2. Os titulares dos érgios sociais ficam exonerados de responsabilidade se:

a3) Nio tiverem tomado parte na respectiva deliberacio e a reprovarem com
declaracdo na acta da sessio imediata em gue se encontrem presentes;
b) Tiverem votado contra essa deliberacdo e o fizerem consignar na acta respectiva.

3. A aprovagio dada pela Assembleia Geral ao relatério e contas de geréncia da Direcgao e
ao parecer do Conselho Fiscal, iliba os membros destes odrgdos sociais da
responsabilidade para com a Assodagdo, salvo provando-se omissbes por ma-fé ou
falsas indicacbes.

Artigo 28.°
Representacdo

1. A representacdio da Assoclagdo, em juizo ou fora dele, cabe a Direccdo ou a guem por

ela for designado, sem prejuizo do disposto no niimero seguinte.
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Perante as entidades publicas administrativas a quem compete a fiscalizacdo, inspecgdo
e controlo da utilizacdo de fundos publicos, responde, em nome da Associagao, a
Direcgdo.
Artigo 29.°
Deliberacbes e Actas dos Orgdos Sociais
Os 6rg&os sociais de administragdo e fiscalizagdo s6 podem dellberar com a presenca da
maioria dos seus titulares,
As deliberacdes dos rglos de administracio e fiscalizagdio, salvo diferente disposicao
legal ou estatutdria, sdo tomadas por maioria de votos dos titulares presentes, tendo o
presidente voto de qualidade em caso de empate na votagao.
As deliberacdes da Assembleia Geral para as quais estes estatutos ou a lei ndo exijam
maioria qualificada, serdo tomadas por maioria simples dos votos dos associados
presentes.
As deliberacBes respeitantes a eleigtes de 6rgdos sociais e que respeitem a assuntos de
incidéncia pessoal dos seus titulares s8o realizadas por escrutinio secreto.
Sdo sempre lavradas actas das reunibes de qualquer 6rgdo da Associagdo, as quais S30
obrigatoriamente assinadas por todos os membros presentes, ou, quando respeitem a
reunides da Assemblela Geral, pelos membros da respectiva Mesa.
Artigo 30.°
CondigSes de Exercicio dos Cargos
0 exercicio de qualquer cargo nos 6rgdos sociais da Assoclagdo é gratuito, mas pode
justificar o pagamento de despesas dele derivadas.
Quando o volume do mavimento financeiro ou a complexidade da administracdo da
Associacio exifam a presenca prolongada de um ou mais titulares do drgdo de
administracdo, podem estes ser remunerados, sendo a remuneracdo determinada pela
Assembleia Geral.
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Artigo 31.°
Forma de Obrigar

1. Para obrigar a Associagdo sdo necessérias as assinaturas conjuntas de dois membros
efectivos da Direcciio, uma das quais serd a do Presidente.

2. Nas operacBes financeiras so obrigatdrias as assinaturas conjuntas do Presidente da
Direccéo e a do Tesoureiro.

3. Os actos de mero expediente poderdo ser assinados por qualquer membro da Direccio.

Artigo 32.°
Reniincia ac Mandato

1. Os membros dos drgdos socials da Associagdo podem renunciar ao mandato, devendo
para o efeito comunicé-lo de imediato ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

2. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral em consequéncia da renuncia,
declarar a vacatura do lugar, dando de imediato conhecimento ao Presidente do
respectivo 6rgéo.

Artigo 33.°
Causas para a perda de Mandato
S30 causas para a perda de mandato dos elementos dos 6rgéos sociais:
a) A penrda da qualidade de assoclado;
b) A destituicio do cargo pela Assemblela Geral;
¢) A condenagido como crime grave;
d) A nfo comparéncia Infustificada ds reunides do respeclivo drgdo social a que
pertenga, por trés (3) vezes consecutivas ou seis (6) alternadas.
Artigo 34.9
Substituicio dos Membros dos Orgdos Sociais

1. No caso de falta, impedimento ou vacatura do lugar de presidente de qualquer 6rgéo, o

mesmo serd preenchido pelo vice-presidente.
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2. No caso de vacatura do cargo de qualquer outro membro dos érgdos sociais, incluindo o
de vice-presidente que assuma a presidéncia, competird ao respectivo orgdo sodial
chamar o primeiro suplente pela ordem constante da lista eleita, e deliberar sobre o
preenchimento desse lugar vago.

3. No caso de se esgotar o nimero de suplentes para o preenchimento das vagas e 0
6rgdo social ficar sem quérum deliberado, proceder-se-a a nova eleicdo para esse
orgao.

4. Em qualquer das circunstincias indicadas nos nimeros 2 e 3 deste artigo, 0s membros
designados para preencher os cargos apenas completam o mandato.

SECCAO II
ASSEMBLEIA-GERAL
SUBSECCAO I
ESTATUTO E COMPOSICAQ
Artigo 35.°
Estatuto e Composicio

1. A Assembleia Geral é constituida pelos associados efectivos no pleno gozo dos seus
direitos e, nela, reside o poder deliberativo da Associagao.

2. Consideram-se associados efectivos no pleno gozo dos seus direitos 0s que ndo tenham
as quotas em atraso por periodo superior a seis (6) meses ou nao se encontrem
SUSpPensos.

Artigo 36.°
Mesa da Assembleia Geral

1. A Assembleia Geral & dirigida pela respectiva Mesa, que se comp&e de um Presidente,
um Vice-Presidente e um Secretario.

2. Havera ainda dois suplentes.
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3. Na falta ou impedimento do Presidente e do Vice-Presidente, compete ao Secretario
presidir & Mesa da Assembleia Geral e designar de entre 0s associados presentes quem
secretariard a reuniao.

4. Na falta ou impedimento do Secretdrio, o Presidente da Mesa designara de entre 0s
associados presentes quem deve secretariar a reuniao.

5. No caso de vacatura do lugar o mesmo seré preenchido tendo em conta o disposto no
artigo 34.°

SUBSECCAO II
COMPETENCIAS
Artigo 37°.
Competéncia da Assembleia Geral

1. Compete & Assemblela Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas
atribuices e competéncias legals ou estatutarias dos outros 6rgaos socials.

2. S3o, necessariamente, da competéncia da Assembleia Geral:

a) Definir as linhas fundamentals de actuacdo da Assemblela Geral;

b) Acompanhar a actuagcdo dos demais drgSos socials e zelar pelo cumprimento da
lei, bem como dos estatutos e regulamentos da Assoclacio;

¢) Apreciar e votar as propostas de alteracdo aos estatutos;

d) Apreclar e votar os regulamentos, bem como as alteragies que Ihe sefam
propostas;

e) Deliberar sobre a extingio da Associacdo, bem como eleger a comissdo
liquidatéria e destino dos bens;

f) Eleger e destituir, por votagao secrets, os membros dos drgdos socials;

g) Apreciar e votar o relatdrio e contas de geréncia do ano anterior, bem como o
parecer do Conselfio Fiscal:
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h) _Aprecfare votar o plano de actividades e orcamento para o ano seguinte, bem
como o parecer do Conselho Fiscal e ainda os orcamentos/revisdes propastos pela
Direccdo;

i) Apreciar e deliberar sobre todos os requerimentos, propostas e recursos que lhe
sejam apresentados pelos membros dos drgios sodals ou assodados, de acordo
com os estatutos e regulamentos;

J) Fixar, sob proposta da DirecgSo, os valores minimos da quota dos associados, bem
como & perfodicidade e forma de pagamento;

k) Deliberar, sob proposta da Direcgio, a nomeagio de associados beneméritos e
honordrios;

1) Atribuir louvores e condecoragbes nos tenmos dos estatutos e regulamentos
aprovados em Assemblela Geral;

m) Autorizar o Presidente da DirecgSo da Assodagio a demandar judidalmente os
membros dos drpdos socials, por actos lesivos praticados no exercicio das suas
fungbes;

n) Autorizar a Direcgio a contralr ou fazer emprdstimos e aquisigbes, desde que
axcedam os actos de administracSo ordindria, apds parecer do Conselho Fiscal;

o) Autorizar a DireccBo a arrendar ou alienar imdveis da Associacdo, bem como
participagbes ou outras gue a Assocdlacdo detenha.

Artigo 38.°
Competéncia do Presidente da Mesa da Assembleia Geral
Compete ao Presidente da Mesa da-Assembleia Geral:

a) Convocar as reunides conjuntas dos drg8os soclals, as reunibes do Conselho
Disciplinar e dirigir os trabalhos da Assemblela Geral e demais reuniBes por si
convocadas;

b) Assinar e rubricar as actas da Assembilela Geral;
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c) mrmmmbmﬁmmwﬁmm

d) meemw&mmm&mmmh} os requerimentos e
recursos cuja decisdo sejam da competéncia desta;

e) ﬁxaraMﬁMmaaMmﬂfnmmmaMMna
discuss3o de cada assunto, Maﬂ&nmmnﬂntsdﬁ&yﬁmmm
sassio da Assemblela em gue a intervengdo ocomrer;

f Fmﬂraﬂmﬁrﬂoamﬁammmaﬁmaemmafﬂe
os estatutos, nomeadamente mﬁﬁmr&;WHaﬂedosmnwdamMma
reguiaridade das listas concorrentes;

g) Integrar o Conselho Disciplinar;

h) Exercer as demais competéncias que Ihe sejam conferidas por lef estatutos ou
deliberagbes da Assemblela Geral;

£} ﬂrﬂdmummqmomtmdamrmmmm.nammﬁsdmmm
socials mas sem direito a voto.

Artigo 39.°
Competéncia do Vice-Presidente da Mesa da Assembleia Geral
Compete ao Vice-Presidente da Mesa da Assembleia Geral coadjuvar o Presidente da Mesa
nio exercicio das suas fungdes e substitui-lo nas suas faltas ou impedimentos.
Artigo 40.°
Competéncia do Secretirio da Mesa da Assembleia Geral
Compete ao Secretdrio da Mesa da Assemblela Geral:

a) Lavrar as actas e emitir as certidoes respectivas no prazo de quinze dias a contar da
data em que foram requeridas;

B) Preparar e tramitar todo o expediente da Mesa;

c) Fazer o registo dos associados presentes nas sessoes da Assemblela Geral e dos que

durante a sessSo pedirem para intervir, pela respectiva ordem;
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d) Escrutinar o acto eleitoral;
ejmrmmdanaﬂrmgmmmdaﬂ estatulos e
regulamentos.
SUBSECGAO III
FUNCIONAMENTO
Artigo 41.°
Reunides
1. As reunides da Assembleia Geral sdo ordindrias e extraordinérias.
2. A Assembleia Geral reunirad ordinariamente:
a) Até ao final do més de Dezembro de cada ano, por solicitacio da Direcgdo, para
aprovar o plano e orgamento para o ano seguinte;
b) A eleicio para novos Corpos Gerentes terd lugar de trés em trés anas, no més em
que houver aprovacdo de contas do ditimo ano de mandato, até trinta e um de
Margo de cada ano, por solicitago da DirecgSo, para a discussdo e aprovagdo do
relatdrio e contas de geréncia do ano anterior e do parecer do Conselho Fiscal,
devendo estes documentos estarem patentes para consulta dos assoclados nos
olto dias anteriores 8 reallzagdo da Assembleia Geral.
3. A Assembleia Geral reunird extraordinariamente:
a) A pedido da Direccdo e do Conselfio Fiscal;
B) A requerimento fundamentado e subscrito por um minimo de cinquenta (50)
associados efectivos no pleno gozo dos seus direitos soclais;
c¢) A requerimento de qualquer associado, caso a Direccdo ndo convoque a
Assembleia Geral nos casos em gue o deve fazer.
4. A reuniio da Assembleia Geral que seja convocada ao abrigo da alinea &) do nimero
anterior, s6 poderd efectuar-se se estiverem presentes, pelo menos, trés quartos dos
requerentes.
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5, Quando a reunido prevista no nimero anterior nao se realizar por falta do nimero
minimo de associados requerentes, ficam, os que faitarem, inibidos, pelo prazo de dois
anos, de requerer a reunido extraordindria da Assembleia Geral, sendo obrigados a
pagar as despesas decorrentes da convocagao, salvo se justificarem a falta por motivos
de forca maior,

Artigo 42.°
Forma de Convocagao

A Assembleia Geral € convocada pelo Presidente da Mesa, através de aviso postal, a

expedir para cada um dos associados efectivos com a antecedéncia minima de oito (8) dias,

indicando-se o dia, hora e local da reunido e a respectiva ordem de trabalhos.
Artigo 43.9
Funcionamento

1. A Assembleia Geral ndo pode deliberar, em primeira convocacdo, sem a presenca de,
pelo menos, metade dos associados, podendo deliberar trinta (30) minutos depois da
hora Inidal, com qualquer nimero de presencas, desde gue ndo inferior a trés
associados efectivos.

2. As deliberagbes da Assemblela Geral sdo tomadas em observancia com o disposto no
n.? 3 do artigo 29.°

Artigo 44.°
Representacdo dos Associados

1. E admitida a representacdo do associado, no pleno gozo dos seus direitos, mediante
carta do préprio, com letra e assinatura reconhedidas, dirigida ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

2. A delegaciio de poderes s pode ser feita noutro associado, também no pleno gozo dos
seus dirgitos.

3. NZo poderd ser delegada mais que uma representac@o em cada associado.
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Artigo 45.9
Privacio do Direito de Voto

0 Assoclado n&io pode votar, por si ou como seu representante de outrem, nas matérias em
que haja conflito de Interesses entre a Associacio e o proprio, ou o representado, seu
cbnjuge, ascendentes ou descendentes.
Artigo 46.°
Deliberagbes Anulaveis

1. SSo anuldvels as deliberacbes contrérias 2 lei e aos estatutos, seja pelo seu objectivo,
seja por irregularidades havidas na convocacio dos associados ou no funcionamento da
assemblela.

5. SSo alnda anuldveis as deliberagbes tomadas sobre matéria estranha & ordem de
trabalhos, salvo se a maioria dos associados presentes em reunido concordarem com O
aditamento.

Artigo 47.°
Actas
De todas as reunides da Assemblela Geral serdo Iawadés actas, onde constardo o numero
de associados presentes e as discussies e deliberacbes tomadas, as quais serao assinadas
por todos os membros da Mesa.
SECCAQ III
ORGAOS DE ADMINISTRACAO E FISCALIZAGAO
SUBSECCAO I
PRINCIPIOS GERAIS
Artigo 48.°
Funcionamento dos Orgaos de Administrac8o e Fiscalizacao
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1. Os 6rgiios de administragiio e fiscalizagio sdo convocados pelos respectivos presidentes
e as respectivas deliberagies tomadas em observancia com 0 disposto nos numeros 1 e
2 do artigo 29.° dos estatutos.

2. A falta de quérum deliberativo por impossibilidade de preenchimento de lugares vagos
em qualquer 6rgéio implica a convocagdo extraordinaria de eleiches para esse mesmo
érgdo.

SUBSECCAO IT
DA DIRECGCAO
Artigo 49.°
Composicdo

1. A Direcgiio é composta por cinco membros efectivos, sendo um Presidente, um Vice-
Presidente, um Secretdrio, um Secretdrio Adjunto e um Tesoureiro.

2. Havera dois suplentes que se tornardo efectivos 8 medida que se derem as vagas e pela
ordem que tiverem sido eleitos.

Artigo 50.°
Competéncias da Direcgio

1. A Direcgdio é o Grgdo de administragiio da Assoclagdo.

2. Compete & Direccdo gerir a Associacio e representd-la, incumbindo-lhe,
designadamente:

a) Garantir a prossecugio do fim soclal e efectivagSo dos direitos dos assoclados;

b) Elaborar anualmente e submeter a parecer do Conselho Fiscal o relatdrio e contas
de geréncia, bem como o plano de actividades e orgcamento para o ano seguinte;

¢) Remeter 3 Mesa da Assembleia Geral para aprovacio durante o més de Dezembro,
o plano de actividades e orcamento para o ano seguinte;
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d) Remeter 4 Mesa da Assembleia Geral para aprovagdo o relatdrio e contas de
genéndadaamanmmmealﬂ#ﬁnﬁﬁﬂdoammufnmmpam
do parecer do Conselho Fiscaly

e) Assegurar a organizagio e o0 funcionamento dos servicos, bem como a
mﬁm;keamufm#mwmmmmdafa&

17 Contratar e gerlr o pessoal dos quadros da Associacdo fixando os respectivos
horérios de trabalho e vencimentos;

g) Representar a Associagdo em jufzo e fora dele;

ﬂ}SafderaaFnen‘dmtedaHasadaﬁmnbfeiaMamnmﬂadﬂ
amnﬂa’asgaabpmamﬂodnm‘ﬂﬂdoemﬁsdamﬁndmeamda@
mmdaacﬁﬂdadﬁemmm.ﬂnwu&ummmmm
daguele drg8o nas circunstincias fixadas nos estatutos;

i} Apmvaroafndafamasmm#am&ﬂanhamdadtsﬂcﬁm;

§) Propor 4 Assembleia Geral a nomeagdo de associados beneméritos e honorérios,
banmamramfbﬂﬁ;ﬁadafamdampeﬂndam&m&m#

k) Propor 3 Assemblela Geral a reforma ou alteragdo dos estatutos;

i) Fixar ou modificar a estrutura dos servigos da Associagio, elaborando os
respactivos regulamentos;

m}anmraoMFhﬂInsmmauemafammFama
cumprimento das suas atribuigbes;

n) Manter sob & sua guarda e responsabilidade os bens e valores da Associacdo;

o) Elaborar e manter actualizado o Inventario do patriménio da Assoclacdo;

p) Ordenar a instrugcio de processos disciplinares aos assoclados e aplicar sangdes
nos termos dos estatutos em matérias da sua competéncia;

g) Submeter & apreciagio e votagio da Assembleia Geral os assuntos que, pela sua
importéncia, exijam deliberacio daguele drgdo;
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r) Propor 3 Assemblela Geral a alteracio do valor da quota minima;

s) Fixar as taxas eventualmente devidas pela utilizagdo dos servicos da Assodagio,
por terceiras pessoas;

£ Aceitar herangas e donativos, nos termos da lel;

u}ﬂ!@rﬂrmﬂﬂﬂmmmmmsmﬂkasmm#
MmemaaMemmanmm#Maa
ﬁmdm:ammtadaeqmﬁnﬁdeimmnﬁapemnenaq.aum legal ou
protocolares previstas;

v) Nomear comissbes ou grupos de trabalho que entenda convenlentes para uma
melhor prossecucio dos objectivos estatutdrios;

w) Deliberar sobre a aquilsicio onerosa, alienacio a qualquer titulo e o arrendamento
ou cedéncia a qualguer titulo, de bens mdvels, ainda gue sujeitos a registo,
mmdmmemﬂmmdempﬁbﬁwmhm
pﬁbﬁmmd@mﬂmmmmﬂammmjuwadamb
conveniente, fundamentados em acta, sendo que, em qualquer caso, os pregos e
valores acaltes ndo podem ser Inferfores aos que vigoram no mercado;

x) Exercer todas as demais fungbes que fhe sefam atribuidas por lei, dos estatutos e
dos regulamentos, e praticar os actos necessdrios & defesa dos interesses da
Associagdo;

y) Elaborar regulamentos internos sobre matérias da sua competéncia e relar pelo
wmmmmdammmmwmmmmmwedasmmm
dos drgdos da Assoclacso;

- 2) Nomear o Comandante nos termos da lei em vigor e remeter & Autoridade
Naclonal de Protecgio Civil para homologagao.

aa)Nomear o 2.9 Comandante e Adfunto sobre proposta do Comandante e remeter a

Autoridade Nacional de Protecgdo Civil para homologagao;
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bb)Atribuir distingbes honorificas de acordo com os regulamentos Intermos;

cc) Manter actualizada e apta a ser apresentada aos drgdos soclals a relagso dos
sdcios no pleno gozo dos seus direltos;

dd)Promover eventos desportivas, culturais e recreativos, bem como iniciativas no
dmbito dos cuidados de saiide e ainda outras actividades, com ou sem fins
lucrativas, previstas nos regulamentos ou autorizadas pela Assembleia Geral;

ee)Propor & Assembleia Geral o arrendamento ou alienacio de Imdvels da
Assoclacdo.

Artigo 51.°
Competéncias do Presidente
Compete ao Presidente da Direcgao:

a) Superintender na administragio da Assoclagho e orientar e fiscalizar os respectivos
servigos;

b) Representar a Assodlagdo em fulzo e fora dele;

¢) Convocar e presidir 3s reunibes da Direccdo;

d) Promover o cumprimento das deliberagbes da Assembleia Geral, do Conselho Fiscal,
da Direcgdo e do Conselfio Disciplinas;

e} Assinar e rubricar todas as actas da Direcgdo;

f) Integrar o Conselho Disciplinar;

g) Exercer todas as demals fungbes que lhe sefam atribuidas por lei, dos estatutos e dos
regulamentos, bam como as que lhe forem expressamente delegadas pela Direcgdo,
desde gue sefam legalmente delegdvels.

Artigo 5.°
Competéncias do Vice-Presidente
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Compete ao Vice-Presidente auxiliar o Presidente e substitui-lo nas suas faltas ou
impedimentos, bem como desempenhar tarefas que 0 Presidente Ihe distribua na gestdo
corrente da Associacao.
Artigo 53.°
Competéncias do Secretario
1. Compete a0 Secretario:
a) myanfzareanhwhrmﬁhomdam#a;
b) Prapamraagmdadeﬁabaﬂmpamasmmﬂadaﬂfmﬁa,dam:ﬂomu
orientagGes do Presidente ou de quem o substitua;
¢} Lavrar as actas mantendo-as sempre em dia;
d) Prover todo o expediente da Associagso;
e) Passar, no prazo de quinze dias, as certiddes das actas pedidas pelos associados.
2. Ao Secretario Adjunto compete:
a) Coadjuvar o Secretdrio no exercicio das suas funcdes e substitui-lo nas suas faltas
ou impedimentos;
b) Executar as tarefas gue lhe forem delegadas na gestio corrente da Assoclacio.
Artigo 54.°
Competéncias do Tesoureiro
Compete ao Tesoureiro:
a) A arrecadagdo de receltas;
b) A satisfacfo das despesas autorizadas;
c) Assinar, todos os documentos em que legal e estatutariamente a sua assinatura
seja obrigatdria, designadamente nas operagbes financeiras conjuntamente com o
Presidente da Direcclo, ou, na sua falta ou impedimento, com o Vice-Presidente;
d) Emitir as autorizagfes de pagamento e as guias de receita, arquivando todos os
documentos de despesa e receita;
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a) Depositar em qualquer instituicio de crédito, 3 ordem da Associagcio, as
disponibilidades financeiras;

f) A erientacio e controlo da receita e despesa alravés de documentos Informiticos
do sistema, velando pela sua seguranca de todos os haveres e conferindo o cofre
pelo menos uma vez por més;

g) A apresantacio a Direcgio do balancete em gue se descrimine a receita e despesa
do més anterior, bem como a prestagio de contas, sempre que a Direccio o
entenda;

h) A elaboragcdo anual de um orgamento em gue se descrimine a2 receffa e despesa
previstas para o exercicio do ano seguinte;

i} Efectuar o necessdrio provimento de fundos para que, nas datas estabelec/das a
Associacio possa solver os seus compromissos;

J) A actualizagso do Inventdrio do patrimdnlo assoclativo;

k) Em geral prestar todos os esclarecimentos sobre assuntos de contabilidade e
tesouraria.

Artigo 55.°
Competéncias dos Suplentes da Direccio
Os suplentes podem participar nas reunides de Direccdo, sem direito a voto, competindo-
Ihes colaborar com a Direccéio no exercicio das fungbes de gestdo da Associagao.
Artigo 56.°
Funcionamento
1. A Direcgdo reunird sempre que for julgado conveniente, sob convocagso do Presidente,
por iniciativa deste ou da maioria dos seus membros, ou a pedido do Consetho Fiscal ou
da Assembleia Geral, mas, obrigatoriamente uma vez por més.
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2. As deliberacbes serSio tomadas, tendo em conta o disposto nos numeros 1 e 2 do
artigo 29.° e niimero 1 do artigo 48.°%, cabendo ac Presidente voto de qualidade

em caso de empate.
3. Das reunides da Direcclio serfio lavradas actas que deverao ser assinadas pelos

presentes.
SUBSECCAO IIX
DO CONSELHO FISCAL
Artigo 57.°
Composicio
1. O Conselho Fiscal & constituido por um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretdrio
Relator.

2. Haverd simultaneamente dois suplentes, que se tornardo efectivos a medida que se
derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos, podendo, até entdo e sem
prejuizo disso, assistirem &s reunides do Conselho Fiscal e tomarem parte na discussdo
dos assuntos, mas sem direito a voto.

Artigo 58.°
Competéncias do Conselho Fiscal

1. O Conselho Fiscal é o drgdo de fiscalizacio da Assodacao.

2. Ao Conselho Fiscal compete zelar pelo cumprimento da lel e dos estatutos, incumbindo-
lhe, designadamente:

a) Exercer a fiscalizacio sobre a escrituragio e documentos da Assoclacdo, sempre
que o julgue convenlente;

b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus titulares ds reunibes do drgdo de
administracio, sempre que o julgue conveniente;

¢) Dar parecer sobre o relatdrio, contas de geréncia e orgamento e sobre todos 0s
assuntos que o drgdo de adminlstragio submeta 3 sua apreciacio;

30 /41



" &f

arz

d) Solicitar a convocagdo da Assamblela Geral sempre que o julgar convenlente;
e) Solicitar 3 Direcgac reunibes extraordindrias para discussSo confunta de assuntos

consultado, designadamente sobre a aquisicdo onerosa e alienacio de Imdveis,
reforma ou alteragio dos estatutos e dissolucio da Associacdo;
g) Exercer fodas as outras competéncias que lhe sefam atribuidas pelos estatutos e
regulamentos.
Artigo 59.°
Competéncias do Presidente
Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:
a) Convocar e presidir 3s reunides do Conselho Fiscal;
b) Assinar e rubricar as respectivas actas;
¢) Integrar o Conselho Disciplinar;
d) Representar o Conselho Fiscal na Assembleia Geral;
e) Exercer fodas as danufsﬁmpﬁefquamasgfamatm”ﬁa& dos estatutos e dos
regulamentos.
Artigo 60.°
" Competéncia do Vice-Presidente
Compete ao Vice-Presidente do Conselho Fiscal coadjuvar o Presidente nas fungdes que a
este pertencem e substitui-lo na sua auséncia ou impedimento.
Artigo 61.°
Competéncia do Secretario Relator
Compete ao Secretério Relator:
a) Preparar a agenda de trabalhos para as reunibes do Conselho Fiscal;
b) Prover todo o expediente;
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¢) Lavrar as respectivas aclas;
d) Emitir, no prazo de quinze dias, certidées das actas pedidas pelos associados;
e) Mmmmmmnﬂummfmmaamqmmmm
Artigo 62.°
Funcionamento
1. O Conselho Fiscal redine, ordinariamente, uma vez em cada trimestre, podendo reunir
também extraordinariamente para apreciacio de assuntos de caracter urgente, por
convocacio do Presidente, por iniciativa da maioria dos seus membros ou, alnda, a
pedido da Direccdo ou Assembleia Geral.
2. As deliberacBes do Conselho Fiscal serdio tomadas por maioria simples de votos dos
presentes, cabendo ao Presidente o voto de qualidade em caso de empate.
3. Os assuntos, decisbes e deliberagbes constardo das actas, as quais serdo assinadas
pelas presentes.
Artigo 63.°
Vinculacio com Actos da Direcgio
O Conselho Fiscal é solidariamente responsével, com a Direccio, pelos actos sobre os quais
tenha emitido parecer favordvel ou quando, tendo tido conhecimento de qualquer
irregularidade, ndo lavre o seu protesto ou ndo faca a devida comunicagdo a Mesa da
Assembleia Geral.
CAPITULO IV
DAS ELEICOES
Artigo 64.°
Processo Eleitoral
1. No ano em que terminar 0 mandato dos titulares dos drgdos sociais, o Presidente da
Mesa da Assembleia Geral em exercicio, anunciard, através de edital, a abertura do
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processo eleitoral e manda preparar 0s cademos eleitorais que deverdio estar concluidos

dez dias antes do acto eleitoral.

2. A Assemblela Geral eleitoral serd convocada pelo Presidente da Mesa em exercicio, com
a antecedéncia minima de dez dias através de edital onde serd designado o dia, a hora
e 0 local da sua realizacao.

3. Se por qualquer razdo o mandato dos titulares dos 6rgdios sociais terminar antes de
cumprido o periodo normal de duragdo, serdo realizadas eleigBes intercalares, parcials
ou gerais, cabendo a Assemblela Geral decidir sobre a forma da elei¢ao.

Artigo 65.°
Elegibilidade

S3o elegivels os associados efectivos que satisfacam, cumulativamente, 0s seguintes

requisitos:

a) Eﬂqumpmnapnmdmmdfrﬁmm&, de acordo com o estabelecido no
artigo 10.° dos estatutos, 8 data da apresentagio das candidaturas;

b) Sgﬁummahﬁdedemﬂnrﬂ):mmmndpam

c) Nio fagam parte dos drgdos saciais de outras Associagdes congéneres;

d) Ndo tenham mmﬁmmdmﬁsm&w”fmﬂdzﬂ
cometidas no exercicio das suas fungdes;

e) Nao sefam trabalhadores remunerados da Assodacdo;

f) Nio tenham quafquerﬂnpadﬁnenmwnmﬂmdefnﬂqgmm nos termos da lel.

g) O sécio auxiilar enquanto bombeiro do corpo activo, ficard Isento do pagamento da
guota enguanto permanecer no corpo de bombelros com efectividade de fungbes, ndo
podendo ser votado para qualquer cargo da Assoclacio.

h) O séclo auxdiiar enguanto bombeiro goza dos direltos consignados no artigo 10.% nas
alineas a), b), f) e k).
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Artigo 66°
Formalizacdo de Candidaturas

1. As candidaturas as eleiches sdo feitas segundo o sistema de lista completa para a Mesa
da Assembleia Geral, Direccdo e Conselho Fiscal, compostas por associados efectivos,
no pleno gozo dos seus direitos socials, nas quais se especificardo a identificagdo
completa dos candidatos, respectivo niimero de assoclado, bem como a indicagéo do
drgdo e cargo para que so propostos, incluindo os suplentes.

2. As listas concorrentes aos Grgdos sodais, a submeter a sufrdgio, deverdo ser
apresentadas ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, em hordrio de funcionamento
da secretarla dos servigos administrativos com quinze (15) dias de antecedéncia ao acto
eleitoral.

3. A Direcciio pode propor uma fista as eleigbes.

4. As listas de candidatura aos drgdos sodials deverdo incluir um nidmero de candidatos
efectivos igual ao niimero de membros do respectivo 6rgdo acrescido dos suplentes,
ndo podendo qualquer associado subscrever nem Integrar mais que uma lista, nem
integrar mais que um 6rgdo da Associagao.

5. As listas s3o nominais devendo indicar candidatos para todos os orgdoes sociais, sendo
estes votados conjuntamente.

6. As listas a submeter 3 eleicdo, deverdo ser acompanhadas da declaragdo dos
candidatos, onde expressamente manifestem a sua aceitacao.

Artigo 67.0
Apreciaciio das Candidaturas

1. O Presidente da Mesa da Assembleia Geral recepciona as listas candidatas e no prazo
de cinco dias verifica da sua conformidade tendo em conta as disposicoes
estatutarias.
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As listas que ndo estejam de acordo com as disposicbes estatutarias serdo rejeitadas e
comunicada a decisdio ao seu mandatdrio, que podera corrigir ou rectificar até ao ditimo
dia do prazo de apresentacdo das listas, ou recorrer da decisao para a Assembleia Geral
no prazo de cinco dias apds conhecimento da decisao,
A Assembleia Geral extraordinéria convocada pelo Presidente da Mesa para apreclagdo e
decisdo do recurso, reunird no prazo maximo de dez dias.
As listas admitidas a eleicdo serfio referenciadas de acordo com a ordem de
apresentacdo por letras mallisculas (ex. A, B, C, etc.) e mandadas afixar no edificio
sede da Assodiacao.
Artigo 68.9
Boletim de Voto
A cada eleitor é fornecido um boletim de voto elaborado em papel liso e ndo
transparente, contendo impressas as letras mal(sculas atribuidas as listas concorrentes
ao sufragio e um quadrado a frente de cada uma dessas letras.
0 voto é expresso através da inscricio de uma cruz no interior do quadrado
correspondente a lista em que o leitor pretende votar.
O eleitor entregara ao Presidente da Mesa o boletim de voto dobrado em quatro partes,
apo6s 0 que 0 mesmo sera arrecadado na uma.
Os boletins que contenham emendas, rasuras ou inscrigdes serao considerados nulos, e
os boletins em branco serdio considerados abstencao.
Artigo 69.°
Forma de Votacdo
A elelcio dos drgdos soclals é feita através de votagdo secreta, tendo cada associado
direito a um voto.
E permitido o voto por procuracio, com reconhecimento da letra e assinatura, mas cada
assocdiado ndo podera representar mais do que um outro associado.
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3. Nio é admitido o voto por correspondéncia.
4. A mesa de voto funcionard na sede da Associagio, sendo presidida pelo Presidente da
Mesa da Assemblela Geral.
5. O escrutinio far-se-d na mesma Assembleia Geral imediatamente apds a conclusao da
votaciio, considerando-se proclamados eleitos os elementos da lista mais votada.
CAPITULO V
DE GESTAO FINANCEIRA
Artigo 70.°
Das Receitas
Sdo receitas da Assoclagao:
a) Os produtos das quotas dos assoclados efectivos;
b) As comparticipacdes dos associados e familiares pela utilizagdo dos servios da
¢) As retribulcbes de qualsquer servigos prestados, a titulo ndo gratuito, pela Associagio
ou pelo corpo de bombeiros por ela detido;
d) Os subsidios, comparticipagbes e financlamentos pdblicos ou particulares;
e) Donativos, legadas e herangas feitos a favor da Assoclagdo;
) Produtos e resultados de socledades, parcerias ou outras comparticipagdes devidas 8
Assoclacdo;
g) Os rendimentos de bens proprios;
h) O produto liquido de qualsquer especticulos, festas ou outras realizagbes;
) O produto da venda de bens imdveis ou mdvels pertencentes 3 Assoclagio;
J) O produto de subscricbes;
k) Qualsquer verbas que lhe sejam atribuidas por lei ou por protocolos.
Artigo 71.°
Das Despesas
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Constituem despesas da Associagdo as resultantes de:

a) Administracio ordindria e extraordindria da Associaco e funcionamento dos

respectivos servigos;

b) Operacionalldade do corpo de bombeiros;

¢) Encargos com o pessoal da Assoclacao;

d) Encargos legals;

e) QuakqwauﬁsmmMMMdﬁﬁmﬂmrﬁoedum

actividades por ela desenvolvidas, directa ou indirectamente;
f) Manuten;ﬁaamﬂ'adnpahﬁndnfawdﬂdadmdaﬁa.
Artigo 72.9
Dos Meios Financeiros
Os melos financeiros na disposiciio da Assodiagdo sdo obrigatoriamente depositados em
conta da Associacio aberta em Instituiggo de crédito.
CAPITULO VI
CONSELHO DISCIPLINAR
Artigo 73.°
Estatuto e Composicio

1. O Conselho Disciplinar é a instéincia de recurso hlerdrquico das decisbes, em matéria

disciplinar, do Comandante do corpo de bombeiros.
2. O Conselho Disciplinar é composto pelos Presidentes da Mesa da Assembleia Geral, da

Direcgo e do Conselho Fiscal.
CAPITULO VII
DA REFORMA OU ALTERAGAO DOS ESTATUTOS
Artigo 74.°

Reforma ou Alteractes dos Estatutos
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Os presentes estatutos s6 poderdo ser reformados ou alterados em reunido
extraordindria da Assembleia Geral convocada extraordinariamente para esse efelto, sob
proposta da Direcdo ou a requerimento fundamentado, pelo mencs, de cinquenta
(50) associados efectivos no pleno gozo dos seus direitos.
Uma vez feita a convocatdra, as alteracbes estatutdrias propostas deverdo ficar
patentes aos associados na sede e em quaisquer oltras instalacBes da Associacdo, com
a antecedéndia minima de oito (8) dias em relacSo & data marcada para a reunido da
Assembleia Geral.
As deliberacbes sobre alteragBes dos presentes estatutos exigem o voto favoravel da
maloria dos associados presentes.
0 disposto no niimero anterior n3o é aplicivel caso a exigéncia de alteragdo decorra da
lei.
CAPITULO VIII
DA EXTINCAO
Artigo 75.9
Extingdo
A Associacgdio extingue-se quando ocorrer alguma das situacbes previstas no
artigo 26.° da Lei n.° 32/2007, ou quando esgotados 05 seus recursos
financeiros normais e encontrando-se em estado de Insolvéncia, os
associados recusem quotizar-se extraordinariamente.
A Assembleia Geral sé pode deliberar sobre a extinciio da Associacio através
de convocatéria expressamente efectuada para esse efeito, e aprovada por
um niimero de votos ndo inferior a trés quartos da totalidade dos associados
efectivos existentes a data da assembleia.
A convocatdria da Assembleia Geral devera ser feita nos termos previstos nos
estatutos e na lei, e deve ser afixada na sede e em quaisquer outras
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instalacbes da Associacio com a antecedéncia minima de oito (8) dias em
relacdo a data marcada para a sua realizacao.

Artigo 76.°

Declaracdo de Extincdo

No caso previsto na alinea &) do n.° 1 do artigo 26.° da Lei n.° 32/2007, a exting3o so.
se produz se, nos 30 dias subsequentes a data em que devia operar-se, a Assembleia
Geral ndo dedidir a prorrogacdo da Associacao ou a modificagdo dos estatutos.
A extingdo por virtude da declaracéio de insolvéncia da-se em consequéncia da propria
declaracdo.

Artigo 77.°

Efeitos da Extingdo

Extinta a Associacio, € eleita uma comissdo liquidataria pela Assembleia Geral ou pela
entidade que decretou a extingao.
Os poderes da comissio liquidataria ficam limitados a pratica dos actos meramente
conservatdrios e necessérios, quer a liquidagdo do patriménio social, quer a ultimagao
dos negdcios pendentes, sendo que, pelos actos restantes e pelos danos que deles
advenham, & Associacio respondem solidariamente os titulares dos drgaos sociais que
os prathcaren'.t.

. Pelas obrigacbes que os titulares dos drgdos soclais contrairem, a Assodacdo sO

responde perante terceiros se estes estavam de boa fé e a extingdo ndo tiver sido dada
a devida publicidade.
Artigo 78.°
Destino dos Bens

Sern prejuizo do estabelecido no artigo 29.° da Lei n.? 32/2007 e do artigo 166.° do Cddigo
Civil, os bens da Associacio extinta revertem para outras Associacbes com finalidades
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idénticas, por proposta da comissdo liquidataria e mediante deliberacdo da Assemblela
Geral.
CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 79.9

Lei Aplicavel
A Associacdo, no exercicio das suas actividades, regqlar—se—é_de harmonia com a legislacao
aplicavel. _

Artigo80.0 - n

Corpo de Bombeiros

O corpo de bombelros criado e detido pela Associagdo, rege-se pelo regime juridico dos
corpos de bombelros e regime juridicc dos bombeiros, em vigor & data da publicacao, e
ainda pelo regulamento Intemo do corpo de bombeiros depois de homologado pela
Autoridade Nacional de Proteccado Civil.

Artigo 81.°

Dividas e Casos Omissos

As diividas e os casos omissos provenientes da Iinterpretacdo e execpcdo dos presentes
estatutos serfio resolvidos em reunido conjunta dos 6rgdos socials, solicitada pela Direccdo
ou pelo Conselho Fiscal ao Presidente da Mesa da Assembieia Geral, o qual, por si s6,
também poderd promover, se assim o entender, a sua efectivacao, de acordo com a lei e
os principlos gerais de direito.

Artigo 82.9

Norma Transitoria
1. Os presentes estatutos entrardo em vigor imediatamente apds a aprovagio em
Assemblela Geral e cumprimento das formalidades exigidas por lei.
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2. Nas matérias relativas aos 6rgdos sociais, designadamente quanto a sua composicao, as

alteracdes constantes dos presentes estatutos sd entrardo em vigor no final do mandato
em curso a data da sua publicacao.
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