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Cartéria.Mdtarial da Trofa

ALTERACAO DE ESTATUTOS
------- No dia quinze de Janeiro de dois mil e nove, na Rua D. Pedro
V, 735, Edificio Polana, 2.° andar, sala dois, da cidade da Trofa,
perante mim, José Carlos de Abreu e Castro Gouveia Rocha, Notario
do concelho da Trofa, compareceu como outorgante: —--=-=-s=-- -
------ Amadeu de Castro Pinheiro, viuvo, natural da freguesia de
Santiago de Bougado, deste concelho, residente na Avenida de
Paradela, n® 549, da dita freguesia de S. Martinho de Bougado, que
na qualidade de Presidente da Direc¢do outorga em representacio
da * Associa¢io Humanitiria dos Bombeiros Voluntirios da
Trofa”, NIPC 501 424 229, com sede na Rua D. Pedro V, da
referida freguesia de S. Martinho de Bougado, para formalizar o
deliberado na reunido de assembleia geral realizada aos quatro de
Dezembro de dois mil e oito, deliberagdo essa que consta de uma
acta, de que arquivo fotocopia certificada.-~-------mmssmmmmmmmmacamaas
----- Verifiguei a identidade do outorgante bem como a qualidade

em que outorga por conhecimento pessoal ¢ a suficiéncia dos seus

poderes para este acto pela acta atris referida. - e

-===== E por ele foi dito: —-====smemmannmmx e e

------ Que, em execugdo do deliberado nas predita reuniio de

- assembleia geral, procede & alteragio dos estatutos da dita

associagdo, os quais ficam a reger-se pelas cliusulas constantes de
um documento complementar elaborado nos termos do nimero dois

do arligo sessenta e quatro do Cédigo do Notariado, que se arguiva,

cujo contetdo conhece perfeitamente.

cemmmemee——— AgSim 0 OULOrgou por minuta,---- e




-------—- Exibido: Certificado de admissibilidade da firma adoptada,
expedido aos 16 de Dezembro de 2008 pelo Registo Nacional de

Pessoas Colectivas. - --- T e e

Esta escritura fol lida ao outorgante e ao mesmo explicado ¢ seu

conteldo s s nan i e et e
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ESTATUTOS DA ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS (-
VOLUNTARIOS DA TROFA / ;

A Associacao Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios da Trofa, fundada em 30 de /
Setembro de 1976, altera pelos presentes Estatutos os aprovados por escritura ; .
publica de 15 de Novembro de 1993, exarada a fis. 9 verso a 10 do livro de ﬁDtEIE‘-;"f
para escrituras n.9 281-A do 2.9 Cartorio Notarial de Santo Tirso. ——M—————

Us presentes Estatutos obedecem ao cumprimento do disposto no artigo 51.° da

Lai n© 32/2007, de 13 de Agosto, que institul 6 Regime Juridico das Associacbes
Humanitarias de Bombeiros.

ESTATUTOS DA ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DA TROFA

CAPITULO I

Denominacdo, natureza, sede e fins

ARTIGC 1.0
Denominacdo, natureza juridica e sede

1 - A Associagdc Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios da Trofa, & uma pessoa
colectiva de utilidade plblica administrativa, com personalidade juridica e sem fins
lucrativos, —— . -~

2 - A Associagaoc Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios da Trofa, doravaiite aqul
também designada por Associagao, tem a sua sede na Rua D. Pedro V, Freguesia
de Sao Martinho de Bougade, Concelho da Trofa.
_ ARTIGO 2.°

Ambito e duracao

A Associacdo tem ambito concelhio, é por natureza e tradicdo apartidaria & nao
confessional e durard por tempo indeterminado, so podendo dissolver-se nos
termos e pela forma previstas nestes estatutos e na lel.-— -

ARTIGO 3.0
Fins

1 - A Associacdo tem como escopo principal a proteccdo de pesscas e bens,
designadamente o socorro a feridos, doentes ou naufragos e a extingdo de
incéndios, detendo e mantendo em actividade, para o efeito, um corpo de
bombeirgs veluntarios ou misto, com observancia do definido ne Regime Juridico
dos Corpos de Bombeiros e demais legislagao aplicavel.

2 - Com estrita observAncia do seu fim nao lucrativo e sem prejuizo do seu escopo
principal, a Associacao pode desenvolver outras actividades, Individualmente ou em
associacdo, com putras pessoas singulares ou colectivas, desde que permitidas por
deliberacdo da Assembleia-Geral, nomeadamente: _ — — —

a) Prestacdo de cuidados de salde, actividades desportivas, culturais e recreativas,
conducentes a uma melhor preparacac fisica e intelectual dos seus associados;



)
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b) Actividades de caracter soclal de apoio e proteccdo a infancia, a juventude, a /
deficiencia e aos idosos ou em qualquer situaclo de caréncia que justifiqgue uma /

actuacao pro humanitaria.

3 - Pode ainda desenvolver outras actividades, a titulo gratuito ou remunerado,
com ou sem fins lucratives, nomeadamente a prestacio de servicos, comercials ou
Industriais, individualmente, ou através de parceria, assoclacdo ou par qualquer
outra forma legalmente prevista, desde que permitidas por deliberagéa da
As::emhlleia—Geral e 05 lucros dessas actividades revertam para os seus fins
sgialutarios,

4 - Sem prejuizo da prossecucdo dos seus fins, a Associacao pode filiar-se, celebrar
protocolos de cooperagdo ou irmanar-se com qualquer agrupamento ou movimento
associativo, sempre com vista ao seu engrandecimentc ou defesa dos seus
Interesses, dentro ou fora do pals, nos termos da lel.

ARTIGO 4.0
Patrimdnio social

A Associacao tem um Capital indeterminado e um nimero ilimitado de associados
“|ue concerrem para o patrimonio social, através do pagamento de uma guota, de
valar minimo e periodicidade a fixar pela Direccao.

ARTIGO 5.¢
Atribuicdes

Constituem atribuigbes normais da Associacio:

a) Deter e manter em actividade um corpo de bombeiros voluntéarios au misto, com
abservancia do definido no Regime Juridico dos Corpos de Bombeiros.

0) Exercer os direitos e as fungdes que lhe sejam atribuidas por lel;

¢} Manter & fomentar o relacionamento institucional com os demais agentes de
proteccdo civil, mormente associagdes humanitarias e corpos de bombeiros, a nivel
local, regional e nacional e com corpos de bombeiros estrangeiros e respectivas
antidades detentoras;

d) Manter e fomentar o relacionamento institucional com as organizacbes
representativas das associagdes humanitarias de bombeiros, deslgnadamente, a
nivel distrital com a Federagdo Distrital de Bombeiros @ a nivel nacional com a
Confederacao Nacional - Liga dos Bombeires Portugueses;

2) Manter e fomentar o relacionamento com os organismos oficiais locais, reglonais
2 nacionais em especial com os de tutela do sector da proteccaec civil e dos
bombeiros; o

f) Representar os seus associados em todas as situacdes de interesse geral;

o) Estabelecer relagbes e acordos com outras entidades, publicas ou privadas,
naclonals, estrangeiras ou internacionais e assegurar o seu fiel cumprimento;

) Pronunciar-se sobre projectos de natureza legisiativa e normativa que versem
sobre questbes dos sectores associativo, da profecgdo civil e dos bombeiros, @m
particular, bem como scbre todas as matérias que sejam submetidas & sua
apreclagao pelas entidades competentes;

|} Constituir, promover ou participar, por sua Iniciativa ou em colaboracdo com
outras entidades, parcerias, sociedades, grupos de trabalho, comissdes
=cpecializadas, ou integrar comisstes, ou orgdcs consultives, de outras entidades,
locals, regionais ou nacionais, bem como promover, designadamente, a realizacio
de encontros, conferéncias, viagens de estudo, concursos € outras acgoes
tendentes a dignificar, valorizar e divulgar a Associagio bem como a fomentar a
formagao, preparagao, treino e intervencio dos bombeiros; _

1) Promover o alargamento de accbes, visando o beneficio dos associados e de
fquantos participam das suas actividades especificas; o — —————
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k} Promover a organizacdo de iniciativas baseadas nio principio da cooperacdg,
tendentes a obter a autonomia econémica e financeira da Associacao; '

|} Desenvolver, com estrita observéncia do seu fim néo lucrative e sem prejuizo do
sed escopo principal, outras actividades, a titulo gratuite ou remunerado,
individualmente ou em associagdo, parceria ou por qualquer outra forma societaria
iegalmente prevista, com outras pessoas singulares ou colectivas, desde que
permitidas por deliberacio da Assembleia Geral,

m} Decidir os conflitos que sejam submetidos ao Conselho Disciplinar;

n) Fomentar o espirito do assoclativismo e do veoluntariado junto da pepulacdc e
das entidades plblicas e privadas:

g} Dlsppnlbilizar aos associados informacbes atempadas e correctas, relativamente
as materias que sdo da sua competéncia e atribuicdo; -

p) Promover a imagem dos bombeiros junto dos melos de comunicacdo social;

q) Cumprir e fazer cumprir a lei e os regulamentos em vigor, no ambito das suas
competencias.

ARTIGO 6.0
Simbolos

1 - A Associacao adopta os seguintes simbolos: -

a) Bandelra de fundo azul, com orla debruada a ourc e azul, com emblema ao
centro e com os dizeres «Associagdo Humanitdria dos Bombeiros Voluntdrios da
Trofa, fundada em 1976%:

&) Emblema composto por uma cruz de cor vermelha, encimada por um capacete
de cor dourada € uma pira de trés chamas de cor amarela a sobrepor a cruz;

) Hing, a determinar por deliberagdo da Direccao;
d) Lema - Dedicagdo e honra. __

2 - Cabera a Direcgdo regulamentar e determinar as condigbes de uso, do preco, da
difusdo ou da reproducdo da simbologia.

3 - A Assembleia-Geral podera deliberar a utilizacdo de qualquer cutro simbolo que
se venha a entender por conveniente para a prossecucdo dos fins e ou objectivos
da Associacdo.

4 - As delibersctes relativas & Introducdo ou alteracio dos simbolos existentes

lerdo que ser tomadas por trés quartos dos votos dos associados presentes.

CAPITULO 11
Dos associados
SECCAO I
Qualidade, inscricdao, admissdo e classificégin

ARTIGD 7.@
Qualidade de associado

! - Podem ser associados: . -
@) As pessoas singulares maiores de 18 anos; N
b} As pessoas colectivas legalmente constituidas, - — — ———

Z - Podem ainda ser admitides come associados os menores de 18 anos ou
incapazes, ficando a admissdo, no entanto, condicionada & autorizacdao por quem
legalmente exercer o poder de tutela que, como seus representantes, sao
responsaveis pelo pagamento da quota e cumprimento destes estatutos.




ARTIGO 8.2 Q‘]ﬁ

Inscricdo ;

A inscric8o para associado € feita em impresso préprio, em modelo aprovade pela
Direccdo, e assinado pelo candidato ou tratando-se de pessoa colectiva, menor ou
incapaz por quem o representar. _ TP SRS . S e Tl
ARTIGO 5,0
Admissdo e rejeicao

- A admissdo ou rejeicdo de associados efectivos & tomdda por deliberagac da
Dwecr;,an e = = ST SET T T MoACI | |

Z - A rejeicdo so podera ser tomat:ia por manifesta [nconveniéncia para os
interesses e prestigio da Associacdo, devende ser devidamente fundamentada,
registada & comunicada por escrito ao interessado ate trinta d|db apis a recepcdo
da inscricdo, ~ ——— . S Sy ik s

3 - O candidatg a associado rejeitado podera recorrer para o Presidente da Mesa da
Assembleia-Geral no prazo de der dias apos a recepcdo da comunicacdo, cabendo
aquele decidir guanto & opurtumdade da aprectagao do recurso em Assembleia-

Geral. - AR — o D B
4 - A admissdo envolve plena adesdo aos estatutos e regulamentos em vigor.
5 - Com o pedido de admissdo, deve o novo associado pagar uma jéla a fixar pela
Direcgdo e anualmente actualizéve!, caso aquele Orgdo assim o entenda.

ARTIGOD 10.@

Classificacdo
1 - Os Associados classificam-se em:

a) Efectivos; ——tc
b} De Mérito;
c) Beneméritos;

d) Honcrarios;

2) Extraordinarios.

2 - 530 associados efectivos as pessoas, singulares ou colectivas, gue contribuam
para a prossecutdo dos fins da Associacdo mediante o pagamenlo de uma quots
segundo valores, periodicidade e lugar fixados pela Direccao.

3 - SHo Associados de Mérito as pessoas singulares ou colectivas que no exercicio
das suas funcbes se tenham distinguido pela sua coragem, tenacidade ou
abnegacdo e que, por isso, meregam da Direcgdo tal distingao.

4 - S3o associados beneméritos, as pessoas singulares ou colectivas, que por
servigos ou dadivas importantes & Associagdo merecam da Direcgao Lal distingao.

5 - S3o associados honordrios, as pessoas singulares ou colectivas, que pelo seu
merito social ou em recompensa de relevantes servicos prestados ou vultosas
dadivas a Associacdo merecam da Direccdo tal distingao.

6 - S&o associados extraordinarios os elementos do Corpo de Bombeiros e ainda as
pessoas que prestem ou tenham prestado servigos efectivos nao remunerades a
Associacdo e cujas condigbes econdmicas ndo lhes permitam o pagamentoc da

quota.

B Unica - A admissdo como associado extraordinério dos elementos do Corpo de
GBombeiros & feita por proposta do Comandante e os demais por proposta de
gualguer elemento da Direcgdo.




SECCAO II f‘ Vi
Direitos e deveres ﬂ /
ARTIGO 11.0 | /
Direitos '

1 - Constituaem direitos dos associados efectivos:«—

a) Participar nas reunides da Assembleia-Geral e al propor, discutir e volar os
assuntos de interesse para a Associagdo; —7 ——

b) Votar em actos eleitorais desde que no pleno gozo dos seus direitos;
¢} Ser eleitos para cargos soclais nos termos do artigo 75.9; ———

i) Recorrer para a Assembleia-Geral de todas as Irregularidades e jnfracgﬁ&s aos
estatutos e reguiamerltcrs internos, com saiuaguarﬂa do disposto no n.? 4 deste
arfigo; -—— e — —

&) Requerer a convocagao de Assembleias-Gerais Extraordinarias nos termos da
alinea b) do n.? 3 do artigo47.0;

f] Entrar na Sede ou em quaisquer outras msralau;uea da Associacdo, salvo
tratando-se de zonas de acesso restrito definidas pela Direcgio;

g Utilizar os servicos que a Associacdo venha a prestar ou disponibilizar directa ou
indirectamente nas condicies definidas pelos regulamentos internos;

h) Examinar livros, contas e demais documentos desde que o requeiram por escrito
a Direccdo, com a antecedéncia minima de oito dias e esta verifique existir um
Interesse pessoal directo e legitimo do associado; -—— — o

i) Apresentar sugestdes de interesse colectivo para uma melhor realizacdo dos fins
prosseguidos pela Associagdo; . o

i)l Reclamar perante a Direcgao de actos que considere |esivos dos Inleresses da
Asscciagao e dos seus interesses de associado;

k) Reguerer, por escrito, certiddo de qualquer acta medraﬂte pagamento dos
respactives custos; S == e

I} Desistir da qualidade de associado. S == =an

2 - Para exercer os direitos referidos no numero anterior, os associades efectivas
inao podem ter o pagamento das quotas em atraso, T —

3 - Os associados efectivos admitidos & menos de sels meses e as demais
rlassificagbes de associados apenas gozam dos direitos consignados nas alineas f),

gl, i), i), k) e 1) den.® 1, bem como do referldc: na alinea a) do mesmo numero,
mas sem direitcavete, — — — —— _— -

4 - Os associados que fagcam parte do Corpo de Bombeiros nac poderdo disculir em
Assembleia-Geral assuntos respeitantes a arganizacdo e disciplina do Corpo.—— —
ARTIGO 12,0
Deveres

S3o0 deveres dos associados efectivos, detentores de plena capacidade de exercicio,
alem de outros previstos na leigeral: e e

a) Honrar a Associacdo em todas as circunstincias e contribuir quanto possivel para
o seu prestigio; . == =

n] Observar, cumprir e fazer cumprir as dISPUSII;EIEb Iega:s estatutarias e
regulamentares; - — = sSSP e —

c} Acatar as deliberactes dos Orgdos Sociais legitimamente tomadas; — S

d) Exercer com dedicacgio, zelo e eficiéncia os cargos sociais para que foram elefitns.
ou nomeados, salvo pedido de escusa por doenga ou outro mobivo atendivel,

Lh



apresentado ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral e por esta considerado
justificade; S 4

&) MNao cessar a actividade nos cargos socials sem previa participacéo
fundamentada e por escrito ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral:

1) Zeiar pelos interesses da Associacdo, comunicando por escrito & Direccao
Quaisquer irregularidades de que tenham conhecimento;

q) Pagar pontualmente a quota fixada:

fi) Comparecer as Assembleias-Gerais cuja convocagio tenham requerido: — —

I} Comunicar par escrito a Direccdo qualquer situacdo que altere os seus elementeos
de Identificagao, designadamente a mudanga de residéncia; =

j} Tratar com respeito e urbanidade a Associacdo, as suas Insignias, Orgdos
Saciais, respectivos titulares, comando, bombeiros, colaboradores da Associacdo e
todos com quem, na qualidade de assoclado, se relacione..

§ Unica - Os demais associados estao dispensados dos deveres das alineas d), )
24q). e e = o = - i

SECCAO III
Sanc¢des e recompensas
SUBSECCAO 1

Infraccoes disciplinares e sancoes

ARTIGO 13.9
Infraccdo disciplinar

Constitul infraccdo disciplinar, punivel com as san¢Bes estabelecidas nos artiges
seguintes, a vielagao, pelo associado, dos deveres consignados no artigo 12,9, — —

ARTIGO 14.0
Sancoes disciplinares

Us associados que incorrerem em responsabilidade disciplinar ficam sujeitos,
consoanie a natureza e gravidade da Infracgdo, as sequintes sancoes: ——

a) Adverténcia verbal; _—— —  ——

b) Adverténcia por escrito; — - S

¢} Suspensdo aié doze meses; —

) Expulsao.

ARTIGO 15.@
Competéncia disciplinar

- A aplicacdo das sangbes previstas nas alineas a), b), e c} do artigo anterior & da
exclusiva competéncia da Direcgdo. —_ - .

- A pana de expulsdo é da competéncla da Assembleia-Geral.

ARTIGD 16.9
Adverténcia

A advertencia verbal e por escrito s3o aplicaveis a faltas leves, designadamente no
taso de violagdo de disposigbes estatutarias e regulamentares por mera negligéncia
g 52 consaguéncias graves para a Associacdo.



ARTIGO 17.9
Suspensido *1"7

1 — A pena de suspensdo até doze meses & aplicavel nos casos deim_ R

a) Violagao dos Estatutos e Regulamentos com consequencias graves p_afa a
Assoclacio;

b} Reincidéncia do associado em faltas por que haja sido advertide ou censurado;

c) Escusa injustificada a tomar posse de qualquer cargo nes Orgdos Sociais da
Associagdo, para que tenha sido eleito ou nomeado; N

d) Desobediéncia as deliberagBes tomadas pelos Orgaos Socials e, em geral, gos
casos em que podendo ter lugar a expulsdc, o sécio beneficie de circunstincias
atenuantes especials.

2 - A suspensdo implica a perda do gozo dos direitos consignados no artigo 11.9,
mas nao desobriga do pagamento da quota,

ARTIGO 18.0
Expulsao

1 — A expulsdo implica a eliminacie da qualidade de associado e serd aplicavel, em
geral, quande a infraccdo seja de tal modo grave que torne Impossivel o vinculo
associativo.

2 - Ficam sujeitos, a aplicag8o da pena de expulséo, nomeadamente, os associadas
quel eo .

a) Defraudarem dolosamente a Assaciacio; .

b) Agressdo, injuria e desrespeito graves a qualguer membro dos Orgaos Sociais, a
Assoclacdo, as suas Insignias, ac Comando, zos Bormmbeiros, aos Colaboradores da
Associagdo e a todos com quem, na qualidade de associado, se relacicnem e por
motivos relacionados com o exercicio do seu cargo.

3 - Os assoclados que sejam punidos com a pena de expulsdo ndo podem ser
readmitidos, salvo se forem reabilitados emn revis3o do processa,

ARTIGO 19.0
Processo disciplinar

As decisbes de aplicagdo das penas de suspensdo e expulsdo serdo sempre
precedidas da Instauracdo de processo disciplinar, com audiéncia obrigatéria do
associado.

ARTIGO 20,0
Recursos

1 - Da decisdo que aplique pena de suspensdo cabe recurso para a Assembleia-
Geral a interpor, pelo associado punido, no prazo de trinta dias a contar da
natificagdo da decisdo recorrida, devendo sobre o mesmo ser tomada deliberacdo
final, em Assembleia-Geral Extracrdindria, até sessenta dias (teis apdés a
interposicao do recurso,

& — Da decisac da Assembleia-Geral que aplique a pena de expulsdo cabe recurso
Jjudicial, —

ARTIGO 21.9
Consequéncias especiais

L - Os associados que fagam parte do Corpo de Bombeiros & que sejam punidos
Com suspensao, nos termos do Regulamento Disciplinar do Corpo de Bombeiros,
ncam impedidos de acesso as instalagbes da Associacado durante o periodo de
suspensao.




¢

2 =05 assm_:iadns que facam parte do Corpo de Bombeiros e gue sejam punidusﬁf
com demissao nos termos do Regulamento Disciplinar do Corpo de Bombeiros,
perdem automaticamente, a qualidade de sdcio, par expulsio.

SUBSECCAQ II

Recompensas

ARTIGO 22.©
Distincdes

Acs dirigentes, elementos do Corpo de Bombeiros, associados, pessoas singulares
ou colectivas, entidades ou colectividades que por servicos ou dadivas a
Associagdo, merecedores de especial reconhecimento, poderao ser atribuidas
distingGes de acorde com o Regulamento de DistingGes a ser aprovado pela
Direccdo.

SECCAQ 1V
Suspensao, perda da gualidade de associado e readmissio
ARTIGO 23.0
Suspansao da qualidade de associado

1 - Os associados efectivos podem, por razées ponderosas devidamente
fundamentadas, solicitar & Direcgac a suspensac da sua qualldade de associado,
por um periodo maximo de um ano. __

< = Do indeferimento cabera recurso para o Presidente da Mesa da Assemblela-
Geral. e R - o

ARTIGO 24 .0
Perda da qualidade de associado

1 - Perdem a qualidade de assoclados:

a) Os que tiverem sido punidos com a pena de expulsdo, nos termos do artigo 18.9,
ou demitidos nos termos do Regulamento do Corpo de Bombeiros;
b Os que pedirem a exoneracdo; =

¢) Os que tiverem as quotas vinte e qualro meses em atraso de pagamento, se ndo
satisfazerem o débito no praze de trinta dias a contar da notificagde para
regulanzacao da situacae contributiva. e e

4 - A perda da qualidade de assoclado pelos motives referidos na alinea a) do
numere anterior é da competéncia da Assembleia-Geral. s

3 - A perda da qualidade de associado pelos motives referidos nas alineas b) e ¢),
do ndmereo um, € da competéncia da Direcco.

4 - 0O associado que por qualquer forma perder essa qualidade devera
obrigatoriamente devolver o documento de identificacdo e ndo tera direito a reaver
as .quotas que haja pago, sem prejuize da sua responsabilidade por toda a
actuagdo, enquanto foi membro da Associacio. < s

ARTIGO 25.¢
Readmissdo de associados

1 - Podem ser readmitidos, sem prejuizo da parte final do n® 3 do artigo 189, os
associados gue tiverem sido: o

a) Exonerados a seu pedido; S S R——

k) Efiminados por falta de pagamenta das quotas.

2 - A readmissdo s6 se efectivara a pedido do interessedo.



)

. /
- Quando o motivo da expulsdo tenha sido a falta de pagamento de quotas é '
condicao, para a readmissdo, o pagamento das quotizacdes correspondentes ao
periodo compreendido entre a decisdo de expulséo e a readmissdo, podendo a
Uirecgao permitir que, neste caso, 0s encargos sejam satisfeitos, a reguerimento do S
interessado, em prestagoes mensais, até sao méaximo de doze,

—

CAPITULO III
Dos Org3os Sociais
SECCAQ 1

Principios Gerais

_ARTIGO 26.9
r Orgdos Sociais

1 - Sao Orgdos Sociais da Associacdo; __ o

a) Assembleia-Geral; . N
b) Direcgdo; . - -

c} Conselho Fiscal;
d) Conselho Superior,

2 - A Mesa da Assembleia-Geral, a Direccdo e o Conselho Fiscal, sio constituidos
respectivamente por um ndmero impar de titulares, de entre os associados
ciectivos, dos quais um sera o Presidente.

3 - O Conselho Superior & constituida per um ndmero impar de titulares, sende
presidida pelo presidente da Direccdo. . e

ARTIGO 27.9
Electividade dos cargos

Os titulares da Assembleia-Geral, da Direcgdo, do Conselhio Fiscal e do Conselho
Superlor sdo eleitos em Assembleia-Geral eleitoral.

ARTIGO 28.0 ;
Duracao do mandato dos eleitos dos Orgdos Sociais

A duracdo do mandato dos eleitos para 0s Orgéos Sociais é de dois anos, sem
prejuizo de destituiggo, nos termos da lei, podendo ser reeleitos sem limitagdo de
mandatos,

ARTIGO 29,0
Exclusividade e impedimentos

1 - Aos titulares dos Orgédos Sociais nao é permitido o desempenhe simultaneo de
mals de um cargo na Associagdo bem como ndo & permitido ¢ desempenho de
cargos em Orgdos Sociais de outras Associagies Humanitarias de Bombeiros.

- Os Presidentes, da Mesa da Assembleia-Geral e dos Orgdos de Administracdo e
Fiscallzagéu, estdo impedidos de exercer quaisquer fungdes no quadre de Comando
e no guadro activo do respective Corpo de Bombeiros. e =

ARTIGO 20,0
Inelegibilidade e incapacidades

1 - N@o podem ser reeleitos ou novamente designados membros dos Orgdos Sociais
05 associades que, mediante processo disciplinar cu judicial, tenham sido
declarados responsaveis por irregularidades cometidas no exerciclo dessas funcoes
ou removidos dos cargos que desempenhavam.




£ - O disposto no numero anterior & extensivel & reeleicdo ou nova designacao par§7
Orgéos Sociais da mesma ou de outra Associacdo Humanitéria de Bombeiros.

3 - Os titulares dos Orgdos Sacials néo podem votar em assuntos que directaments
Ines digam respeito, ou nos quais sejam Interessados os respectivos conjuges,
ascendentes, descendentes e afins. PSS

4 - E vedado & Associagdo contratar directa ou Indirectamente corn os titulares dos
Urgaos Soclais, seus cOnjuges, ascendentes, descendentes e afins ou com
socledades em gue qualquer destes tenha interesses.

ARTIGO 31.¢
Possea

1 - A posse sera conferida pelo Presidente cessante da Mesa da Assembleia-Geral,
ou pelo seu substituto, em sessdo publica anunciada para o efsito no prazo maximo
de trinta dias a contar da.data da promulgacio dos resultados do acto eleitoral,

2 - Enguanto nap se verificar a posse dos membros eleitos para os Orgaos Sociais,
0s membros cessantes manter-se-do em fungdes com meros poderes de gestdo.

3 - Se o Presidente cessante da Mesa da Assembleia-Geral ou o seu substituto nfo
conferir a posse no prazo estabelecido, os membros dos Orgdos Sociais eleitos
entrardo em exercicio, salvo se houver impugnagao judicial do acto eleitoral,

ARTIGO 32.¢
Entrega de valores e documentos

E obrigacao legal dos 6rgdos sociais cessantes fazer a entrega de todos os valores,
documentos, inventarios e arquivos da Associagdo aos Orgdos eleitos para novo
mandato e até ao acto da posse destes, o =

ARTIGO 33.@
Responsabilidades dos titulares dos Orgios Sociais

1 - Os titulares dos Orgdos Sociais ndo podem abster-se de votar nas reunides a
gue estiverem presentes e sdo responsdveis, civil e criminalmente, pelas faltas ou
Irregularidades cometidas no exercicio do mandato. _ : . .

2 - Os titulares dos if}rgéns Sociais ficam exonerados de responsabilidade se:

a) Ndo tiverem tomado parte na respectiva deliberagdo e a reprovarem com
deciaracao na acta da sessao imediata em que se encontrem presentes; _

b)) Tiverem votado contra essa deliberacdo e o fizerem consignar na acta
respectiva. o R R S

3 - A aprovagao dada pela Assembleia-Geral ao relatorio e contas de geréncia da
Direcgdo e ao parecer do Conselho Fiscal iliba os membros destes Orgdos Sociais da
responsabilidade para com a Associacdo, salvo provando-se omissdes por ma fé ou
falsas Indicagées.

ARTIGD 34 0
Representacdo

1 - A representacdo da Associacdo, em juizo ou fora dele, cabe a Direccio ou a
quem ela designar, sem prejuizo do disposto no artigo seguinte.

Z - Perante as entidades publicas administrativas a quem compete a fiscalizagao,
inspeccdo e controlo da utilizacdo de fundos publicos, responde, em nome da
Associagdo, a Direcgdo,
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ARTIGO 35.0 ;:{"7
Deliberacdes e actas dos Orgdos Socials ;"r

1 - Os Orgdos, de Admin istracao e Fiscalizagdo, sd podem deliberar com a prese'hl,?
da maioria des seus titulares,

o
A -

Z - As deliberagbes dos Orgdos de Administracio e Fiscalizacio, salvo diferente
disposicdo estatutdria ou legal, s3c tomadas por maicria dos ttulares presentes,
terndo o Presidente voto de qualidade em caso de empate na vatacio.

-

3 - As deliberacoes da Assembiela-Geral, para as quals os presentes estatutos ou a
lel nao exijam maioria qualificada, serdo tomadas por maioria simples dos vatos
dos associados presentes.

4 - As deliberagbes respeitantes a elei¢fes de Orgdos Sociais & a assuntos de
Incidéncia pessoal dos seus titulares sdo realizadas por escrutinio secreto.

5 - Sao sempre lavradas actas das reunides de qualquer Orgdo Social da
Associagdo, as quais sao obrigatoriamente assinadas por todos os membros
presentes ou, quando respeitem a reunides da Assemblela-Geral, pelos membros
da respectiva Mesa,

ARTIGO 36.9
Condigtes de exercicio dos cargos

1 - O exercicio de qualquer cargo nos Orgdos Sociais da Associagdo & gratuito, mas
pode Justificar o pagamento de despesas dele derivadas.

2 - Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da administracdo
da Associacao exija a presenca prolongada de um ou mais titulares do Orgao de
Administracdo podemn estes ser rermunerados, sendo a remuneracao determinada
pela Assembleia-Geral.

ARTIGO 37.0
Forma de obrigar

1 - Para obrigar a Associacdo € necessaria e bastante a assinatura do Presidente da
Direccio,

2 - Nas operacbes financeiras s&c obrigatorias as assinaturas conjuntas do
Presideante da DireccBo, ou na sua falta ou impedimento, do Vice-Presidente que o
substitua e a do Tesoureiro ou na falta deste (ltimo, a do Secretario.

3 - OUs actos de mero expediente poderdo ser assinados por qualguer membro da
Direccao. NN == e = e

ARTIGO 38.0
Substituicdo dos Membros dos Orgdos Sociais

1 - No caso de falta, impedimento ou vacatura de lugar de Presidente de qualquer
Crgdo, o mesmo serd preenchido pelo Vice-Presidente, segundo a ordem . de
precedéncia da sua colocagdo na lista, no caso de haver mais gue um Vice-
Presidente. ___ e N e e

2 - No caso de vacatura do cargo de qualquer outro membro dos Orgdos Sociais,
incluindo o do Vice-Presidente que assuma a presidéncia, competira ao respectivo

Orgao Social chamar o primeiro suplente pela ordem constante da lista eleita, e .

dellberar sebre o preenchimento desse lugar vago e redistribuicdo dos cargos.

3 - No caso de se esgotar o nimero de suplentes para o preenchimente das vagas,
e o Orgao ficar semn quérum deliberativo, proceder-se-8 a nova eleicio para esse
Orgdo. - N

4 - Em qualguer das circunstancias indicadas nos nimeros 2 e 3 deste artigo, os
membros designados para preencher os cargos apenas completam 0 mandato.
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ARTIGO 39.0 7 </
Renuncia ao mandato v

1 - Os membros dos Orgdos Sociais da Associacdo podem renunciar ao maniﬂal:o /

devendo para o efeito comunici-lo de imediato ao Presidente da Mesa da /

Assembleia-Geral. .. ) o

2 - Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, em consequéncia da
renlincia, declarar a vacatura do lugar, dando de Imediato conhecimento ao
Presidente do respectivo Orgdo. _ B

ARTIGC 40.0
Causas para a perda de mandato

Sdo causas para a perda de mandato dos elementos dos f)rgé-::s Sociais:
a) A perda da gualidade dﬁ assoclado;
b} A destituicdo do cargo pela Assembleia-Geral;
€} A condenagdo como crime grave: S

d) A nao comparencia injustificada as reunifes do respectivo Orgdo Soclal a gue
pertenca, por trés vezes consecutivas ou seis alternadas. . —

SECCAO 1T
Assembleia-Geral
SUBSECCAO 1
Estatuto e composicio

ARTIGOD 41.9
Estatuto

1 = A Assemblela-Geral é constituida pelos associados efectivas no plena gozo dos
seus direltos e, nela, reside o poder deliberative da Assaciacdo.

< - Consideram-se associados efectivos no pleno gozo dos seus dirsitos os que ndo
tenham as quotas em atraso por periodo superior a doze meses ou nio se
ENContrerm Suspensos.

ARTIGD 42 0
Composicao

L - A Assembleia-Geral é dirigida pela respectiva Mesa, que se compde de um

Presidente, um Vice-Presidente e um Secretdrio. . ~

2 - Havera ainda dols suplentes.

5 - Na falta ou impedimento do Presidente e do Vice-Presidente, cabe 3
Assembleia-Geral designar de entre os associados presentes, quem presidirad a
Mess, — =

4 ~ Na falta ou impedimento do Secretario o Presidente da Measa designara de entre
0s assaciados presentes quem deve secretariar a reunido.

5 - No caso de vacatura de lugar o mesmo serd preenchido tendo em conta o
disposto no artigo 38.9, ) :




SUBSECCAO 11

Competéncias /
ARTIGO 43.0 "
Competéncia da Asseambleia-Geral
1 - Compete a Assembleia-Geral, deliberar sobre todas as malérias n&o

compreendidas nas atribuigBes e competéncias legals ou estatutdrias dos outros
Orgdos Socials.

2 - 530, necessariamente, da competéncia da Assembleia-Geraliee —

a) Definir as linhas fundamentais de actuagdo da Assembleia-Geral; .

b) Acompanhar a actuacdo dos demais Orgdos Sociais e zelar pelo cumprimento da
Lel bem como dos Estatutos e Regulamentos da Assoclaggo;,

¢} Apreciar e votar as propostas de alteragdo aos estatutos; _—— — —

d) Apreciar e votar os regulamentos, bem como as alteragdes que |lhe sejam
propostas; = = . — =S

=) Deliberar sobre a extingdo da Associacdo, bem como eleger a Comissdo
Liguidatéria e destino dos bens; . S

f} Eleger e destituir, por votacdo secreta os membros dos Orgdos Sociais;

g) Apredar e volar o relatorio e conta de geréncia do ano anterior bem como o
parecer do Conselho Fiscal; _ I — - ——

[1) Apreciar e votar o Plano de Actividades e Orgamento para o ano seguinte, bem
como ¢ parecer do Conselho Fiscal e ainda os orgameantos suplementares propostas
ela Direcgae; 00000

i) Apreclar e deliberar sobre todos os requenrnentns propostas e recursos que lhe
sejam apresentados pelos membros dos Orgdos Sociais ou associados, de acordo
com os estatutes e regulamentos; S - —

1) Autorizar o Presidente da Direccdo da Associacdo a demandar judicialmente, os
membros dos Orgdos Soclais, por actos lesives praticados no exercicio das suas
fungbes; —__ e ———

k) Autorizar a Direccdo a contralr ou fazer Emp}réﬁtimnﬁ & aquisicbes, desde que
excedam os actos de administragdo ordindria, apés parecer do Conselho Fiscal;

|} Autorizar a Direccdo a arrendar ou alienar imdveis da Associagde bem como
participacbes ou outras que a Associacie detenha. - .

ARTIGO 44.0
Competéncia do Presidente da Mesa da Assembleia-Geral

Compete ao Presidente da Mesa da Assemblela-Geral: —— —

a) Convocar e dirigir os trabalhos da Assembleia-Geral e demais reunides por si
convecadas, nomeadamente as reunides conjuntas dos Orgéos 5ucial5 e do
Conselho Disciplinar; . L et

0} Assinar os termos de ahertura e encerramento e rubricar os livros d-:a actas da
Assembleia-Geral; e S

¢) Dar posse aos membros eleitos dos 'C'rgEIGE Saclais; S

d}y Receber & submeter a Assembieia-Geral, nos prazos ILgais 0s requerimentos e
recursos cuja decisdo seja competénciadesta; o — — —

¢) Fixar o limite de tempo e o nimero de intervengdes permitidas a cada associado,
na discussdo de cada assunto, exceptuando-se os representantes dos Orados
Socials, na sessao da Assemblela em que a Intervengao ocorrar; . —— -

f} Prasidir e tramitar todo o processo eleitoral dos Orgdos Socials, de acordo com a
lel & os presentes estatutos, nomeadamente, verificar a elegibilidade daos
candidatos bem como a regularidade das listas concorrentes;

o
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gJ) Integrar o Conselho Disciplinar; i

h} Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei, estatutgs ou
dellberagbes da Assembleia-Geral; ...

——— _ e e el

I} Participar, sempre que o entenda por conveniente, nas reunifes dos demais
Grgaos Sociais, mas sem direlto a voto. . ==

ARTIGO 45.¢
Competéncia do Vice-Presidente da Mesa da Assembleia-Geral

Compele ao Vice-Presidente da Mesa da Assemblels-Geral coadjuvar o Presidente

da Mesa no exercicio das suas funu;nes e substitui-lo nas suas faltas ou
impedimentos, .. _

ARTIGO 46,0
Competéncia do Secretario da Mesa da Assembleia-Geral

Compete ao secretdrio da Mesa da Assembleia-Geral: _—

a) Lavrar as actas e emitir as certiddes respectivas no prazn de quinze dias a contar
da data em gue foram requeridas; et =— S

b) Preparar e tramitar todo o expediente da Mesa: - —= —————

€) Fazer o registo dos associados presentes nas sessoes da Assembleia-Geral e dos
que durante a sessdo pedirem para intervir, pela respectiva ordem;

d) Escrutinar no acto eleiteral; — —— ——— — —— —

@) Praticar todos os demais actos e fungbes decorrentes da lei, estatutos e
regulamerntos, _ = === -

SUBSECCAC 111

Funcionamenito

ARTIGO 47,9
Reunides

1 - As reunifes da Assembleia-Geral 530 ordindrias e extracrdindrias. -
2 - A Assembieia-Geral reunird ordinariamente:

a) Mo final de cada manﬁatu, no meés de Dezembm, para a eleicdo dos i}rgEICIS
socials; — T T

b) Ate ao final do més de Dezembro de cada ano, por solicitacio da DLFEC{;EO para
aprovar o Plano de Actividades e o Orgamento para o ano seguinte; — — =

¢) ALé trinta e um de Marco de cada ano, por solicitacdo da Direccao, para a
discussdo e aprovacdo do Relatério e Conta de Geréncia do ano anterior e do
parecer do Conselho Fiscal, devendo estes documentos, estarem patentes para
consulta dos associados, nos oito dias anteriores a realizacdo da Assembleia-Geral.

- A Assembleia-Geral reunira extraordinariamente: . —

a) A pedido da Direcgdo ou do Conselho Fiscal;, —— —

b) A requerimente fundamentado 2 subscrito por um minimo de cinguenta
assoclados efectives no plene gozo dos seus direitos soclais; -

c) A requerimento de qualquer associado, caso a Direccdo nAc convoque a
Assemblela-Geral, nos casos em que deve fazé-la. _

4 - A reunjdo da Assembileia-Geral que seja convocada ao abrige da alinea b) do
numero anlerior s¢ podera efectuar-se se estiverem presentes, pelo menaos, trés
guartos dos reguerentes, «—— — —_— —

3 - Quando a reunido prevista no numero anterior ndo se realizar por falta do
numero minimo de associados requerentes, ficam, os que faltarem, inibidos, pelo
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prazo de dois anos, de requerer a reunifo extracrdinaria da Assembleia- Geral
sendo obrigados a pagar as despesas decorrentes da convocagao, salvo se
justificarem a falta por motivos de forca maior,_ -

ARTIGO 48.0
Forma de convocacio

1 - A Assembleia-Geral é convocada, pelo Presidente da Mesa da Assembleia- Geral,
através de Edital afixado na sede sm:nal € outros locais juigados de interesse para o
efeito e publicado num dos jornais locais, com o minimo de dez dias de
antecedéncia, indicando-se no mesmo aviso, o dia, hora & local da reunifo e a
respectiva ordem de trabalhos. .

- A comparéncia de todos os associados sarniciona quaisquer |rregularidades da
mnmcagan desde gue nenhum deles se oponha & realizacdo da Assembleia-Geral.

i ARTIGO 49,0
Funcionamento

I - A Assembleia-Geral nao pode deliberar, em primeira convocacdo, sem a
presenga de, pelo menos, metade dos associados, podendo deliberar trinta minutos
depols da hora inlcial, com qualquer nimero de presen:;as desde que nao inferior a
dez associados efectives. . — —— = = —

2 - As deliberagbes da Assembleia-Geral sfo tomadas em observéncia com o
disposto no n.0 3 do artigo 35.0. ) : -

ARTIGO 50.0
Representacio dos associados

L - E admitida a representagdo do associado, no plene gozo dos seus direitos,
medlante carta do proprio, com letra e assinatura reconhecidas, d|r|gn:la ao
Presidente da Mesa da Assembleia-Geral. —_— - — =

- A delegagao de poderes so pode ser feita noutro assoclado, também no pleno
gozo dos seus direitos. . = = .

3 - Nao podera ser delegada mais que uma representacdo em cada associado.

ARTIGO 51.0
Priva¢ao do direito de voto

O associado ndo pode votar, por si ou como representante de outrem, nas matérias
2m que haja conflitc de interesses entre a Associacdo e o proprio, ou o
representado, seus cénjuges, ascendentes ou descendentes, .

ARTIGO 52.0
Deliberacbes anulaveis

1 - 5ao0 anulaveis as deliberagbes contrarias & lei e acs estatutos, seja pelo seu
objectivo, seja por irregularidades havidas na canvucacau dos asz.m:mdas ou.no
funcionamento da assembleia, — -

Z - 530 alnda anulaveis as deliberagbes:— — _ _ S

a) Tomadas sobre matéria estranha a ordem de trabalhos, salvo se todos os
Associados comparecerem a reuniao e concordarem com o aditamento; -——

b) Temadas com infracgdc do disposto no artigo anterior, se o voto do associado

impedido, for essenclal & existéncia da maioria necessaria.

7
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ARTIGO &B3.% v/
Actas

De todas as reunides da Assembleia-Geral serdo lavradas actas, em livro préprio
onde constardo o numero de associados presentes e as discussbes e deliberagdes
tomadas, as quais serdo assinadas por todos os membros da Mesa. w :

SECCAO I
Grgdos de Administracio e Fiscalizacdo
SUBSECCAD I
Principios gerais
ARTIGO 54.9
Funcionamento dos Orgios de Administracao e Fiscalizacdo

1 - Os Orgdos de Administracdo e Fiscalizagdo sdo convocados pelos respectivos
Presidentes, e as respectivas deliberagfes tomadas em observancia com o disposto
nos n.® 1 e 2 no artigo 35.9 destes estatutos,

Z - A falta de quorum deliberativo por impossibilidade de preenchimento de lugares
vagos em qualquer Orgdo, implica a convocacdo extraordinaria de eleicdes para
gsse mesmo Orgdo. . - - -

SUBSECCAD 11
Da Direccio

ARTIGO 55,0
Composicio

1 - A Direcg@o & composta por sete a treze membros efectivos, sendo um
Presidente, um a trés Vice-Presidentes, um Secretério, um Secretdrio adjunto, um
Tesoureiroe dolsaseisvogais. _ — =

2 - Havera alnda trés a cinco suplentes que se tornardo efectivos a med|da gue se
deremn as vagas e pela ordem que tiverem sido eleitos, conforme o estipulado no
artigo - 38.9. _ - —— S S S

ARTIGO 56.0
Competéncia da Direccao

1 - A Direcgdo € o Orgéo de administracdo da Associaco. eeoa

2 - Compete a Direccdo gerir a Associacdo e representd-la, incumbindo -lhe,
designadamente; -

&) Garantir a prossecugao do fimsogcial; =

b} Garantir a efectivacdo dos direitos dos associados;  — — — ==

C) Elaborar anualmente e submeter a parecer do Conselho Fiscal o relatério e
contas de geréncla, bem come o Plano de Actividades e Orgamento para o ano
seguinte;; ~—u1 R

d) Remeter a Mesa da Assembleia-Geral para aprovacio, o Plano de Actividades e
Urcamento para o ano seguinte bem como o relatdrio e conta de geréncia do ano
anterior, acompanhados do parecer do Conselho Fisgal;, —

e)] Assegurar a organizacgdo e o funcionamente dos servigos, bem comec a
escrituracac dos livros, nos termos da lei; ==_ = et

f} Contratar e gerir o pessoal dos quadros da Assaciacdo, fixando os respectivos
haordrios de trabalho e vencimentos; — 4 ——

g) Representar a Associacdo, em juizo e fora dele; — — — - —_—
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h) Solicitar ao Presidente da Mesa da Assembleia- Geral, a convocacdo das
Assembleias-Gerais para aprovacdo do relatdrio e conta de geréncia e ainda do
Flano de Actlvidades e Orgamento, sem prejuizo das demals convocatdrias daguele /
0rgao, nas clrcunsténcias fixadas nos presentes estatutos;

i} Aprovar ou indeferir as propostas de admiss3o de EbSﬂCIEdDS efectivos; —

i) Atribuir distinges de acordo com o regulamento apmvadn nos lermas do artigo
2208 — e —

k) Propor a Assembleia-Geral a reforma ou alteracio dos estatutas; —

I} Fixar ou modificar a estrutura dos servicos da Aswcragac elaborando o©s
respectivos regulamentos; . e ——— S

m) Fornecer o Conselho Fiscal os elementos que lhe forem s-::H::Itadﬂs para o
cumprimento das suas atribuigdes; — - g

n) Manter sob a sua guarda e responsabilidade os bens e valores da Associacao:

b1

o) Elaborar e manter actualizado o inventario do patrimonic da Associacao:

p) Ordenar a instauracic de processos disciplinares aos associados e aplicar
san¢des nes termos dos presentes estatutos, e matéria da sua competéncia;

4) Submeter 3 apreciagéo e votacdo da Assembleia- Geral, os assuntos que estes
2statutos exijam deliberagao daquele drgao; . : =

r) Fixar o valor de quota mintma;
s} Fixar as taxas eventualmente devidas pela utilizacdo dos servigos da Associacdo;
L) Aceitar herancgas e donativos, nos termos da lai; .. — —— —

I ——

uj Celebrar contratos de desenvolvimento em &reas especificas, no ambito da
prevencdo e reaccao a acidentes e designadamente quanta & criagdo & o
funclonamento de equipas de intervem;an permanente, ou oulras, legal ou
protocolarmente previstas;, — —— D =t

v) Momear comisses ou grupos de trabalho que entenda convenientes para uma
melhor prossecugao dos objectivos estatutarios;

w) Dellberar sobre a aquisicdo onerosa, alienacdo a qualquer titulo e o
arrendamento ou cedéncia a qualquer titulo, de bens moveis, ainda que sujeitos a
registo, pertencentes a Associacdo e respectivo processo de concurso plblico ou
hasta pdblica, ou dispensa dos mesmos, em razdo do procedimento julgado mais

conveniente, fundamentado em acta, sendo que, em qualquer caso, os pregos e
valores aceites ndo podem ser inferiores aos que vigorarem no mercado;

x) Propor a Assembleia-Geral o arrendamento ou alienacdo de :mnueiﬁ da
Associacdo;, — L s e T s

y Elaborar regulamentos internos sobre matérias da sua competéncla e zelar pelo
cumprimento da lei, dos estatutos, dos regulamentos internos e das deliberages
dos Orgdos da Assoclacio; - - — o e

z) Nomear os elementos do Comando e remeter & Autoridade Nacional de Proteccdo
Civil, para homolegacgdo, —— -

aa) Manter actualizada e apta, a ser apresentada acs argdos sociais, relacdo das
soclos no pleno gozo dos seus direitos; —— — —— —— —

ab) Promover eventos desportivos, culturais e recreativos, bem como iniciativas no
ambito dos cuidados de salde e ainda outras actividades, com ou sem fins
lucrativos, previstas nos regulamentos ou autorizadas pela Assembleia-Geral,

ac) Exercer todas as demais fungbes que lhe sejam atribuidas por lei, pelos
presentes estatutos e regulamentos e praticar todos os actos necessarios a defesa
dos interesses da Associacdo. . o o

3 - A Direcciéo pode delegar em profissionais qualificados ao servico da (nstituicdo,
ou em mandatérios, alguns dos seus poderes, nos termos previstos nos estatutos
ou aprovados pela Assembleia-Geral, bem como revogar os respectivos mandatos,
podendo ainda, em alternativa, delegar poderes de gestdo executiva, numa
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Comissao Executiva, composta por trés elementos, sendo presidida pelo Pr s.t

Ou, na sua auséncla ou impedimento, por um dos Vice-Presidentes, e amda pnr =
outro titular efectivo da Direcgdo, podendo o terceiro elemento ser um Funcmnarm

do quadro do pessoal contratado da AssociacSo.

ARTIGO 57,9
Competéncia do Presidente

Compete ao Presidente da Direcco: . -

-

a) Superintender na administracdo da Assoclacdo e orlentar e fhcallzar 08
respectives servigos; . B e —

b) Representar a Associagio em juizo e fora dele; e
¢} Convocar e presidir as reunides da Direccio; — —— — —— —

d) Fromover o cumprimento das deliberagées da Assembleia-Geral, do Conselho
Fiscal, da Direccao e do Conselho Disciplinar; |

2) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livio das actas da
Birecchn: — —  — - ~ S B R

f) Integrar o Conselho Disciplinar; - — —— — —— =
g) Criar @ atribuir pelouros aos Directores, coordenando a respectiva actividade; —

) Exercer todas as demais fungdes que lhe sejam atribuidas pela lei, pelos
astatutos e regulamentos, bem como as que lhe forem expressamente delegadas
pelas Direcgdo, desde que sejam legalmente delegdveis. =~  — — ———

ARTIGO 58.¢
Competéncia dos Vice-Presidentes

Compete aos Vice-Presidentes substituirem, pela ordem indicada na lista eleita para
a Direcgdo, o Presidente nas suas faltas ou impedimentos e colaborarem com a
Direccdo & com o Presidente no exercicic das respectivas competéncias,
designadarmente! ~——-——— _ —-+—

d) MNe elaboracdo de resumo das actividades o qual constituird elemento para o
relatorio da Direccdo a apresentar em Assembleia-geral; . —— ———

b) Na elaboragido das propostas dos orgamentos da Assncian;au, submetendo-os a
apreciagdo da Direccdo; . S = —

c) Na observancia dos preceitos orca mentals ena dpifcaga-:: das raspectwas
dotacbes; — = e '

d) No cumprimento dos servigos de contabilidade e expediente mantendo-os
sempre organizados e actualizados; - e ——

2} No cumprimento das disposicbes legais em relacdo aos trabalhadores;
[} No zelo pela conservacao do patrimonio da Associagdo que lhe esta afecto.

ARTIGO 59.0
Competéncia do Secretario

1 - Compete ao Secretario: : - —

a}) Groganizar e orientar todo o servico de secretaria;— —— — —— — “

b} Preparar a agenda de trabalho para as reunibes da Direcgdo, de acordo com as
orientacoes do Presidente ou de quem o substitya; .~~~ — —— ————

¢} Lavrar as actas no respectivo livro mantendo-o sempre em dia; — |

d) Prover todo o expediente da Assoclacdo; — =

2) Assinar, todos os documentos em gue legal e Estatutanamente sua assinatura
seja obrigatoria, designadamente nas operacoes financeiras conjuntamente com o
Presidente da Direcgdo, ou, na sua falta ou impedimento, com o Vice — Presidente
que o substitua; . S R
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r; Fassar, no prazo de quinze dias, as certiddes das actas pedidas pelas ESSDtiaﬁDSV)

— Ao Secretario-Adjunto compete:

a) Coadjuvar o Secretdrio no exercicio das suas funcdes e substitui-lo nas Sugs
faltas ou impedimentos;

L) Executar as tarefas que lhe forem delegadast

ARTIGO 60,9
Competéncia do Tesoureiro

1 - Compete ao Tesourgiro:

a}) A arrecadacdo das receitas; ’
b) A satisfacdo das despesas autorizadas; =

C) Assinar, todos os documentos em gue legal e estatutariamente a sua assinatura
seja obrigatoria, designadamente nas operagBes financeiras conjuntamente com o
Presidente da Direccao, ou, na sua falta ou impedimento, com o Vice — Presidente
(que o substitua;

d) Emitir as autorizagbes de pagamento e as guias de receita, arquwandu todos os
documentos de despesa e receita; -

e) Depositar em qualquer instituicio de crédito, a ordem da Associacdo, as
disponibilidades financeiras:

i} A orientaggo e controlo da escrituragdo de todos os livros de recelta e despesas,
velando pela seguranca de todos os haveres e conferindo o cofre pelo menos uma
vez por més;

g) A apresentacao a Direcg8o do balancete em que se descriminem as receitas e as
despesas do més anterior, bem como a prestacio de contas, sempre que a
Direcgdo o entenda:

h) A elaboracdo anual de um Orcamento em gue se descriminem as receitas e
despesas previstas para o exercicio do ano seguinte;

i) Efectuar o necessario provimento de fundos para que, nas datas estabelecidas a
Associacdo, possa solver os seus com promissos;

i) A actualizagde do inventario do patrimdnio associativo;

k) Em geral prestar todos os esclarecimentos sobre assuntos de contabilidade e
tesouraria.

ARTIGO &61.°2
Competéncia dos vogais e suplentes da Direcgao

1 - Aos Vogais compete coadjuvar os restantes elemeantos do elenco directivo e
desempenhar as misstes gue thes forem atribuidas.

2 - Os Suplentes podem participar nas reunices de Direccdo, sempre gue
convidados por esta, sem direito a voto, competindo-lhes colaborar com a Direccao
no exercicio das fungbes de gestdio da Associacio.

ARTIGO g2.0
Funcionamento

1 - A Direcgdo reunird sempre que for julgado conveniente, sob convocacdo do

Presidente, por iniciativa deste ou da maioria dos seus membros ou @ pedido do.

Conselho Fiscal ou da Assembieia-Geral, mas, obrigatoriamente, uma vez por més,

2 - As deliberactes serdo tomadas, tenda em conta o disposto nos numeros 1 e 2
do artigo 35.2 e ndmero 1 do artigo 54.9, cabendo ao Presidente, voto de gualidade
am caso de empate.

3 — Das reunibes da Direcglo serdo lavradas actas em livro proprio, gue deverao
ser assinadas pelos presentes.
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SUBSECCAD 111
Do Conseiho Fiscal
ARTIGO 63.¢
Composicdo

1 - O Conselho Fiscal & constituide per um Presidente, um Vice-Presidente e um
Secretdrio Relator.

2 — Havera ainda dois suplentes, que se tornardo efectivos a4 medida que se derem
vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos conforme o estipulado no artigo
38.9, podendo até entéo, e sem prejuizo disso, assistirem as reunibes do Conselho
Fiscal sempre que convidados por este, a tomarem parte na discussdc dos
assuntos, mas sem direito a volo.

ARTIGO 64,0
Competéncia do Conselho Fiscal

1 - O Conselho Fiscal € o drgdo de fiscalizagdo da Associacao. _

2 - Ao Conselho Fiscal compete zelar pelo cumprimento da lel e dos estatutos,
incumbindo-the, designadamente:

a) Exercer a fiscalizacdo sobre a escrituracdo e documentos da instituicdo, sempre
que o julgue conveniente; .

b} Assistir ou fazer-se representar por um dos seus titulares as reunides do Orgéo
de Administracao, sempre gue o julgue convenients; .

c) Dar parecer, sobre o Plano de Actividades e Orcamento para o ano seguinte,
bem comoe sobre o Relatorio e Conta de Geréncia do ano anterior, e sobre todos os
assuntos que o Orgso de Administracdo submeta a sua apreciacdo;

d} Solicitar a convocagdo da Assembleia-Geral sempre que o julgar conveniente;

&) Solicitar & Direcgdo, reunifes extraordindrias para discussdo conjunta de
assuntos cuja Importancia o justifique;

F) Emitir parecer aos outros 0:‘9505 Sociais sobre quaisquer assuntos para que seja
consultado, designadamente sobre a aquisicdo onerosa e alienagio de imoveis,
reforma ou alteragdo dos Estatutos e dissolucdo da Associacan;

g) Exercer todas as outras competéncias que lhe sejam atribuidas peles estatutos e
regulamentos.

ARTIGO g5.9
Competéncia do Presidente

Compete ao Presidente do Conselho Fiscal: .

a) Convocar e presidir s reunies do Conselho Fiscal;

b} Assinar os termos de abertura € encerramento e rubricar o respectivo livro de
actas;

) Integrar o Conselho Disciplinar;
d) Representar ¢ Conselhe Fiscal na Assembleia-Geral;

e] Exercer todas as demais funcfes que lhe sejam alribuidas pela let, pelos
estatutos e regulamentos, '

ARTIGO 66.9
Competéncia do Vice-Presidente

Compete ao Vice-Presidente do Conselho Fiscal, coadjuvar o Prasidente nas fungdes
que a este pertencem & substitui-lo na sua auséncia ou impedimento.

b
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ARTIGOD 67.9 {E f?
Competéncia do Secretario-Relator v

Compete ao Secretario Relator; . — —— = A f_.f '
a) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides do Consalho Fiscal:

b) Prover todo o expediente; — —— a2

C) Lavrar as actas no respectivo livro; —— — ——

d) Emitir, no prazo de quinze dias, certiddes das actas pedidas pelos assoclados:

e) Relatar os pareceres do Conselho Fiscal sobre os assuntos gue |he forem
submetidos. _— o

ARTIGO 68.0
Funcionamento

L - O Conselho Fiscal reune, ordinariamente, uma vez em cada trimestre, podendo
reunir tambem extraordinarlamente para apreciacdo de assuntos de cardcter
urgents, por convocagao do Presidente, por iniciativa da maioria dos seus membros
ou, a#lnda, a pedido da Direccdo ou da Assembleia-Geral. - _—

4 = As deliberagbes do Conselho Fiscal ser8o tomadas tendo em conta o disposto
nos numeros 1 e 2 do artige 35.° e nGmero 1 do artigo 54.9, cabendo ao Presidente
0 volo de qualidade em caso de empate. — = - =

3 - Os assuntos, decisdes e deliberagdes constardo de livro proprio de actas, as
Gjuals serdo assinadas pelos presentes. ; _—

ARTIGO 69.2
Vinculacdo com actos da Direcgdo

O Conselho Fiscal & solidariamente responsavel, com a Direccio, pelos actos sobre
0s guals tenha emitido parecer favoravel ou quando, tendo tido conhecimento de
quuiquer rregularidade, néo lavre o seu pmtest& ou nao f-cu,a a devida mmunu;ar;an
a Mesa da Assembleia-Geral, .— — ——— - e T

SECCAQ 1V
Do Conselho Superior
ARTIGO 70.0
Definicao
O Conselho Superior € o orgdo consultivo da direcgéo. ~ ——  ———— ——
ARTIGO 71,0
Composicdo

O Conselho Superior & presidido pelo Presidente da Direcgdo, e composto pelo
maxlima de quinze associados de reconhecido mérito e mpaciuade de intervencao

social. = : _— == o o -

ARTIGO 72.0
Competéncia

Compete ao Conselho Superior: —

a) Contribuir para a melhor prossecucdo dos objectivos da Associacdo; - —

b) Promover a Assocciacdo, nomeadamente desenvelvendo Iniciativas ndo
decorrentes da gestdo nermal da vida associativa; — .

c) Emitir pareceres, sempre que a Direc¢do o solicite, sobre matérias de interesse
para & Assoclacdo. B - o
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ARTIGO 73.9 J(/
Funcionamento

1 - O Conselho Superior reine sempre gue para tal for convocado pelo Presldente
daBireccho, e - - T = o, .

2 — Os pareceres do Conselho Superior serdo tomados por maloria dos presentes.

CAPITULO IV
Das eleicdes

ARTIGO 74.9
Processo eleitoral

1 -~ Ne ano em que terminar o mandato dos titulares dos Orgdos Saciais, ©
Presidente da Mesa da Assembieia-Geral em exercicio, anunciard até 31 de
Outubro, através de edital, a abertura do processo EIEltural e manda preparar os
mdernns eleitorais que deverdo estar concluidos até ao dia 30 de Novembro.———

2 - A Assemblela-Geral eleitoral a realizar no més de Dezembro do ano em gque
terminar o mandato, sera convocada pelo Presidente da Mesa em exercicio, com a
antecedéncia minima de dez dlas através de edital onde :.era designade o dia, a
hora e.0 local da sua realizagdo. ——  — — —————

3 = Se por qualquer razdo o mandato dos titulares dos drgdos sociais terminar
antes de cumprido o periodo normal de duracdo, serSo realizadas eleicdes
Intercalares, parciais ou gerais, cabendo a Assembleia-Geral decidir sobre a forma
da elaicao, — R - = —_—
ARTIGO 75.0
Elegibilidade

Sao elegivels os associados efectivos que satisfagam, cumulativamente os
seguintes requisitos:

a) Esteglam no pleno gozo dos seus direitos sociais, de acordo com o estabelecido
no artigo 11.9 dos presentes estatutos, a data da apresentagdo das candidaturas;

b) Sejam malores de dezoito anos ou emancipados; — ———————————
c) Nao fagam parte dos Orgdos Socials de outras Associacoes congéneres;  —

d) Ndo tenham sido destituidos dos Orgdos Socials da ﬂﬁsoclagao, por
Irregularidades cometidas no exercicio das suas fungdes;—— =——

&) Nao tenham qualquer impedimento ou motivo de inelegibilidade nos termos da

lel, e o 1 e —

ARTIGO 76.9
Formalizacao de candidaturas

1 - As candidaturas as eleigfes sao feilas segundo o sistema de lista completa para
a Mesa da Assembleia-Geral, DireccBo, Conselho Fiscal e Conselho Superior,
compostas por associados efectivos, no pleno gozo dos seus direitos socials, nas
quais se especificarao a identificacdo completa dos candidates, respectivo nimero
de associado bern como a indicacdo do Orgdo e cargo para gue sd0 propostos,
incluindo os suplentes. — ==

- As listas concerrentes aos Orgaos Sociais, a submeter a sufragio, deverdo ser
apresentadas ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral, na sede da Associagao,
ate ao dia quinze do més anterior ao da realizagdo da Assembleia-geral eleitoral, -

- A Direcgdo pode propor uma lista as eleigbes,

[~
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4 — As listas de candidatura aos Orgdos deverdo incluir um numero de candldatoJ

efectivos igual ao nldmero de membros do respectivo Orgdo acrescide dos
suplentes, nao podendo qualquer associado subscrever nem Integrar mals gue uma
llsta, nem integrar mais que um Orgao da Associacd3o,

5 - As listas sdo nominais devendo completar candidatos para todos os Orgaos
sendo estes votados conjuntamente. : ——

6 — As listas a submeter & eleicdo, deverdo ser acompanhadas da declaragdo dos
candldatos, onde expressamente manifestam a sua aceitagdo, e subscritas por um
numero minimo de vinte e cinco associados efectivos no plenc gozo dos seus
direitos, com excepcdo da que for proposta pela Direccao.

ARTIGO 77.9
Apreciagdo das candidaturas

1 - O Presidente da Mesa da Assembleja-Geral recebe as |Istas candidatas, e no

prazo de cinco dias, verifica da sua conformidade tendo em conta as disposicbes
estatutarias.

Z - As listas que ndo estejam de acordo com as dispesicies estatutdrias serao
rejeitadas e comunicada a decisdo ao seu mandatario, que podera corrigir ou
rectificar ate ao lltimo dia do prazo de apresentacao de listas ou recorrer da
decisdo para a Assembleia-Geral no prazo de cinco dias apos o conhecimento da
decisdo. —— = e e ==

A Assembleia-Geral Extraordinaria convocada pelo Presidente da Mesa para
apreciacdo e decisdo do recurso, reunird no prazo maximo de dez dias. o

3 - As listas admitidas & eleicdo serdo referenciadas de acordo com a ardem de
apresentacao por letras mailsculas (ex. A, B, C, etc.) e mandadas afixar no edificio
sede da Associagdo., —  — e e —

ARTIGO 78.0
Boletim de voto

1 - A cada eleitor & fornecido um boletim de voto elaborado em papel liso e ndo
transparente, contendo impressas as letras mailsculas atribuidas &s listas
concorrentes ao sufragio e um quadrado & frente de cada uma dessas |etras.

2 - O voto & expresso através da Inscricdo de uma cruz no interior do quadrado
correspondente a lista em que o eleitor pretende votar, —_—

3 = O eleitor entregard ao Presidente da mesa o boletim de voto dobrado em quatro
partes, apds o que o mesmo sera arrecadado na urna._

4 - Os boletins que contenham emendas, rasuras ou Inscricdes serdo considerados
nitos e os boletins em branco serdo considerados abstencadon.
ARTIGO 79.0
Forma de votacido

1 - A eleicdo dos Orgdos Sociais é feita através de votacao secreta tendo cada
associado direito 8 um voto. _ i - = —

2 - E permitido o voto por procuragdo, com reconhecimento da letra e assinatura,
mas cada associado ndo podera representar mais do gue um outro assoclado. o

3 — Ndo e admitido o voto por correspondéncia. _— ——

4 - A votacao decorrera na Assembleia-Geral eleitoral, na sede da Assoclacdo, por
periodo ndo Inferior a duas horas, sendo presidida pelo Presidente da Mesa da
Assembleia-Geral e cada lista poderd fazer-se representar junto da rmesa por um
delegado devidamente credenciade pelo respectivo rmandatdrio ou pelo candidate a
Presidente da Direccdo.

—_— —
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5 - D*escrutinin far-se-a na mesma Assembleia-Geral, imediatamente apés’*a
conclusao da votagdo, considerando-se proclamados eleitos os elementos da lista
maisvotada. . 2 e

CAPITULO V
Da gestao financeira

ARTIGO B8Q.0
Oas receltas

Sao receltas da Associacdo: = S —

&) Os produtos das quotas dos associados efectivos: —

b) As cﬂmparticipagﬁes dos assoclados e familiares pela utilizagdo dos servigos da
associacdo; r =

c) As retribuictes de qualsquer bENH}ﬂE prestadeos, a titulo ndo gratulto, pela
Associagdo ou pelo Corpo de Bombeiros por ela detido;

d) Os subsidios, comparticipages e financiamentos plblicos ou particulares;
2) Donatlves, legados e herangas feitos a favor da Associacdo, —

i) Produtos e resultades de sociedades, parcerias ou outras comparticipagbes
devidos a Associacao; — R e e SEESLL S

g) Os rendimentos de bens proprios; — ——— =
n) O produto liquido de quaisquer espectdculos, festas ou outras realizacbes; — -
I} C produto da venda de bens imdveis ou méveis pertencentes a associacdo; _

1) O produto de subscrigbes; - —— —_—

k) Quaisquer verbas que |he seja atribuidas por lei ou por protocolos. —— —

ARTIGOD 81.9
Quotizacio

Cada associado efectiva, singular ou colectivo, pagara uma quota mensal, segundo
valor, pericdicidade e modalidade a definir pela Direcgdo. - — — — =

ARTIGO 82.0
Das despesas

Constituermn despesas da Associagio as resultantes de: — — —

a) Administragdo ordinaria e extraordindria da Associacdo e funcionamento dos
respectivos servigos; PO — —

b) Operacionalidade do Corpo de Bombeiros; — -
<) Encargos com o pessoal da Associac8o;
d) Encarges legais; - — —_— ==

e) Quaisquer outras resultantes do cumprimento dos fins da Associagao e das
actividades por ela desenveolvidas, directa ou indirectamente; _

f) Manutencdo e conservaclo do patrimdnio social da Associagdo. —
ARTIGO 83.9
Dos meios financeiros

Os meios financeiros na disposicao da Associagao sdo obrigatoriamente depositados
em conta da Associagdo aberta em instituicbes de crédito.




CAPITULO VI Jﬁ/
Conseiho Disciplinar /
ARTIGO 84.0 i

Estatuto € composicio

1 - O Conselho Disciplinar € a insténcia de recurso hierdrquico das decisbes, em
matéria disciplinar do Comandante do Corpo de Bombeiros. -

Z - O Conselho Disciplinar @ composto pelos Presidentes da Mesa da Assembleia-
Geral, da Direccdo e do Conselho Fiscal, -

ARTIGO 85.9
Competéncia

A0 Conselho Disciplinar campete, de acordo com a Lel, com os Estatutos e com os
Regulamentos e com base nos principios do Direito e da Justica, decidir os recursos
hlerarquicos das decisGes do Comandante do Carpo de Bombeiros, ———

ARTIGO B6.0
Reunides

G Conselho Disciplinar reunira por iniciativa do Presidente da Mesa da Assemblela-
Geral ou na sua falta ou impedimento, por iniciativa de qualquer um dos seus

outros membros, sempre que lhe seja dirigido recurse hierérquico f:U]a decisdo seja
da sua competéncig, —— —————— . ———— S

ARTIGOD 87.0
Dacisbas

L - As decistes do Conselho Dlsmplinar siao tomadas por malorla dos seus
membros. . S — R e = 2

2 - N@c € permitida a abstengdo na votagdo de matérias da competéncia do
Conselho Disciplinar. __ _ — e e T

3 = € Conselho Disciplinar deve proferir decisdo sobre os recursos que lhe sejam
submetides no prazo de sessenta dias (teis, apos a autuacdo dos mesmos.

4 - As decisdes do Conselho Disciplinar devern ser sempre fundamentadas, sendo
licits ac membro que vote vencido expressar, FEhL.II'I‘iIﬁEmEI‘ItE as razoes da sua
discordancia, —— P = o B

- As decisées do Conselho Disciplinar constarao de Acordao, assinado por todos
05 seus membros, do qual constara o voto de vencido, se ¢ houver, ————

& - O Acorddo sera notificado ao recorrido & ao recorrente por prutc-::oln ou por
carta registada com avisode recepgdo. =
ARTIGO 88.°
Dever de colaboragdo e cooperagdo

Sobre todos os associados, ﬁrgﬁus Socials, respectivos titulares e membros do
Corpo de Bombeiros, recai um dever especial de colaboragdo € cooperagao com o
Conselho Disciplinar sempre que para tanto, por este, sejam notificades.___

CAPITULO VII
Da reforma ou alteracdo dos estatutos

ARTIGO 89.0
Reforma ou alteracdo dos estatutos

I
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1 -0s prgsenl:ES Estatutos sé poderdo ser reformados ou alterados em rewnido
extraordinaria da Assembleia-Geral convocada expressamente para esse efeito, sob

proposta da Direcgdo ou a requerimente fundamentado de, pelo menos, cinqu&nta{

gssociadas efectivos, no pleno gozo dos seus direitos.

2 - Uma vez feita a convocatéria, as alteragfes estatutarias propostas deverdo ficar
patentes aos associados na sede e em quaisguer outras Instalacées da Associacdo,
com a antecadéncia minima de oito dias em relacao & data marcada para a reunido
da Assembleia-Geral.

3 - As deliberacbes sobre alteragtes dos estatutos exigem o voto favoravel, de pelo
menas trés quartos do numero de associados presentes, ndo podendo ser inferior a
cinco associados.

4- O disposto no ndmero anterior ndo € aplicavel caso a exigéncia de alteragdo
decarra da lai.

CAPITULO VIII
Da extincao

ARTIGO 80.9
Extincao
1 - A Associagio extingue-se quando ocorrer alguma das situacoes previstas no
artigo 26.9 da Lel n.? 32/2007 ou quando esgotados os seus recursos financeiros

normais e encontrando-se em estado de insolvéncia, os associados recusem
guotizar-se extraordinariamente.

2 - A Assembleia-Geral s pode deliberar sobre a extincdo da Associacdo alravés
de convocatéria expressamente efectuada para esse efeito e aprovada por um
nimero de votos ndo inferior a trés quartos da totalidade dos sdcios efectivos
existentes & data da Assembleia.

3 — A convocatoria da Assembleia-Geral devera ser feita nos termos previstos nos
estatutos e na lei e deve ser afixada na sede e em quaisquer outras instalagbes da
Assoclacdo com a antecedéncia minima de cito dias em relagdo & data marcada
para a sua realizagdo,

ARTIGO 91.0
Declaragdo de extingao

1 - MNos casos previstos na alinea b) do n.® 1 do artigo 26.9 da Lsi 32/2007, a
" extingdo so se produz se, nos trinta dlas subsequentes a data em que devia operar-
se, a Assembleia-Geral ndo decidir a prorrogag@o da Associagdo ou & modificagio
dos seus estatutos. _

2 - A extingao por declaracao de insolvéncia dé-se em consequéncia da propria
declaracdo. .

ARTIGO 92.0
Efeitos da extingdo

1 - Extinta a Associacdo € eleita uma Comissdo Liquidataria pela Assembleia-Geral
ou pela entidade que decretou a extingdo.

e
2 - Os poderes da Comissdo Liquidataria ficam limitados a pratica dos actos
meramente conservatorios e niecessarios, quer a liguidacdo do patrimonio social,
quer a ultimacdo dos negdcios pendentes, sendo que, pelos actos restantes e pelos
danos que deles advenham, a Associacao respondem solidariamenta os titulares
dos Orgaos Sociais que os praticarem.

s



3 - Pelas obrigagoes que os titulares dos lf)rg'a'nﬁ Socials contrairem a Associagdo so
responde perante terceiros se estes estavam de boa fé e & extingdo ndo tiver sido
dada a devida publicidade.

ARTIGO 93.0
Destino dos bens

Sem prejuizo do estabelecido no artigo 29.¢ da Lel 32/2007 e do artige 166.9 do
Codigo Civil, os bens da Associagdo extinta revertem para outras Assoclacdes com
finalidades idénticas por proposta da Comissdc Liguidataria e dellberacdo da
Assembleia-Geral.

CAPITULO 1X
Disposicoes finais
ARTIGO 94.°
Lei aplicavel

A Assoclacdo, no exercicio das suas actividades, regular-se-3 de harmenia com a
legislacdo aplicavel,

ARTIGO 95.0
Corpo de Bombeiros

0 Corpo de Bombeiros criado e detide pela Associacdo, rege-se pelo Regime
Juridico dos Corpos de Bombeiros e Reglme Juridico dos Bombeiros, em vigor a
data da publicagdo e ainda pele Regulamento Internc do Corpo de Bombeiros
depois de homologado pela Autoridade Nacional de Proteccac Civil.

ARTIGO 96.9
Duvidas e casos omissos

As dividas & o5 casos omissos provenientes da interpretacao € execugao dos
presentes estatutos serdo resolvidos em reunido conjunta dos Orgdos Socials,
colicitada pela Direcgcdo ou pelo Conselho Fiscal, ac Presidente da Mesa da
fAssembleia Geral, o gual, por si so, também podera promover, se assim o
entender, a sua efectivacdo, de acordo com a lei e os principios gerais do direito. ___

ARTIGO 97.0
Norma transitoria

1 - Os presentes estatutos entrardao em vigor imediatamente apés aprovacao em
Assemblela-Geral e cumprimento das formalidades exigidas por lei.

2 - Nas matérias relativas aos Orgdos Sociais, designadamente quanto a sua
composicao, as alteragbes constantes dos préesentes estatulos so entrardo em vigor
no final do mandato em curso a data da sua publicagio.
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