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Maria Gabriela Correia Pereira Baptista

N.LF. 104 218 034

CERTIDAO

————— Certifico que a fotocopia apensa, composta por vinte e trés
folhas, escritas numa so6 face, todas numeradas e por mim rubricadas,
foi extraida da escritura exarada de folhas sessenta e sete a folhas
sessenta ¢ sete verso do Livro de Notas para Escrituras Diversas
numero Setenta ¢ Dois -E e respectivo documento cmﬁplementar,
deste Cartorio e vai conforme o original. ------sa=s=escmmemmmmcmm oo
----- Cartério Notarial de Vila Nova de Cerveira, ‘dois de
Outubro de dois mil e nove. -~
----- A colaboradora, no uso da autorizagdo, conferida pela Notdria,
em 07 de Maio de 2008, nos termos do artigo 8, n° 3 do Decreto-Lei
26/2004 de 04 de Fevereiro, ---~~-m=nu-- -- e e
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ALTERACAQ DE ESTATUTOS
-------- Mo dia dois de Outubro de dois mil e nove, perante mim. Maria Gabriela

Correia Pereira Baplista, Notaria com Cartorio sito na Travessa das Penas,

Urbanizacdo Cerveira, loja vinte e sete, freguesia ¢ concelho de Vila Nova de

i
]

Cerveira, COMPArecel COMO OULDIEANIE: =macmmm e oo e oo m s = e

el e

———————— Ferpnande Monteiro Matias, titular de C.C. n® 02215304, vilido até}

22.07.2013, viuvo, natural da freguesia de Socorro, concelho de Lishoa, residente!

ne Bairro de Pardinheiros, freguesia de Lovelhe, concelho de Vila Nova de
Cerveira, que outorga na qualidade de prosidente da direceds, s :-Eprﬁsenﬁm;:‘iﬂ;’
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—emeee CASSOCIACAQ HUMANITARIA DOSs Bﬂ?ﬁ'iEElRﬁSf
VOLUNTARIOS DE VILA NOVA DE CERVEIRA™, pessoa colectiva de
utilidade publica com o numero 500 885 770, com sede na Rua 25 de- ﬂl;lril,g
freguesia e concelho de Vila Nova de Cerveira, matriculada na Conservatdria do
Registo Comercial de Vila Nova de Cerveira sob o ntmere quinhentos milhdes
pitocentos e pitenta € cinco mil setecentos € SEtenta. —~---—-—-mmmrmmmmmmmmemem e m
—-—--- Verifiquei a identidade do outorgante por exibigio do cartio de cidaddo,
tendo verificado a qualidade e poderes pelo mesmo invocados pela acta nimero
seis barra dois mil e nove da reunido da direcgiio da sua representada realizada no

dia quinze de Junho de dois mil e nove, da qual arquive piblica forma, conjugada

com uma certiddo emitida pela Conservatoria do Registo Comercial de Vila Nova

de Cerveira, que também arquivo, --—------ - -m-- e
==—--—= DECLAROU O OUTORGANTE, na invocada gualidade: -------—--------
—-==---- Que a sua representada, em assembleia geral realizada no dia vinte de

Margo de dois mil € nove de que arquivo pablica forma da respectiva acta,
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Heliberou, por unanimidade dos associados presentes, a alleraciio dos estatutos da
sua representada no sentido de os adequar 4 Lei n® 23/2007, de treze de Outubro
ue regula o regime juridico das associacdes humanitarias de bombeiros, —-----c—-—-
m-=meeme (Jue assim, dando execucio ao deliberado naquela reunido da assembleia-
Lera], pela prési:m'e' escritura alters s estatutos da refevida associagio que
passario a ter ﬁ.redam;ﬁn constante de um documento elaborado de harmonia com
b nimero dois do artigo sessenta e quatro do Codige do MNotariado, que fica a
[azer parle inlegrante desta escritura € cujo conteiado conhece e aceita
perfeitamente, pelo que dispensa a sua leitura e que arguive como documenic
complementar destn @aer iU - mm e e e e
-------- BRIV O O T RGeS S T S S
e B I o e i o o, i o i Mt g e ey | 2
——————— Certificado dﬂd.ﬂdHIESSib]‘“{iﬂdG de Firma ou Denominacio n"” 2009047915,
com referéncia @ alteragiio da denominagiio, da sede e do objecto, emitdo pelo
[Registo Nacional de Pessoas Colectivas em 16.09.2009, vilido até 16.12.2009. -—--

-------- [3sta escritura foi lida ao oulergante e ao mesmo explicado o seu conteudo.
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Fo- M-E-ESTATUTOS DA ASSOCIAGAQ HUMANITARIA DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE P i
VILA NOVA DE CERVEIRA * Y
)

A Associagio Humanitarz de Bombeiros Voluntarics de Vila Nova de Cerveira, fundada em inés de

Feversiro de mil novecentos e trinta e cinco, altera pelos presentes Esiaivtos, os aprovados por alvara de

treze de Novembro do mil novecentos e quarenta, e par escritura piblica de cinco de Novembro de mil |
novecentos e selenta e nove, outorgada no Carldrio Notarial de Vita Nova de Cerveira.

Os presenfes Estatutos obedecem ao cumprimento do disposto no arfige 51.° da Lei 322007, de 13 de

Agosto, que institui o Regime Juridico das Associacies Humanitarias de Bombeiros

ESTATUTOS DA AESGEIAG,&D HUMANITARIA DE BOMBEIROS
YVOLUNTARIOS DE VILA NOVA DE CERVEIRA .

_ CAPITULOT TE L B O
_ DENOMINAGAD, NATUREZA, SEDE E FINS Fis do Maco o215
7 ARTIGO 1°

(DENOMINAGAO, NATUREZA JURIDICA E SEDE)

1. A Assaciac@o Humanitéria de Bombeiros Voluntarios de Vila Mova de Cerveira & uma pessoa colectiva
de utilidade plblica administrativa, com persenalldade juridica & sam fins lucrativas.

2. A Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Vila Nova de Cerveira, doravante aquil também
designada por Associagio, tem a sua sede na Avenida das Comunidades, na Freguesia e Concelho de
\fila Mova de Cerveira,

ARTIGD 2°
{AMBITO E DURAGAD)
A Associagio iem dmbito concelhio, & por natureza e tradigBo apartidaria & néo confesstonal e durara por
tempa indeterminado, 56 podendo dissalver-se nos termos e pela forma previstas nestes -estatutos e na
lesi,
O ARTIGO 3° _
d ' (FINS) .
1. A Associacao tem como escopo pringipal @ protecgao de pessoas e bens, desighadamenle o socorro a
feridos, doentes ou naufragos e a exfingdo de incéndios, delendo & mantendo em aclividade, para o
efeito, um corpo de bombseires voluntarios, com observancia do definide no regime juridico dos corpos de
bombeiros e demais legisiagio aplicavel.
2. Com estrita observancia do seu fim ndo lucrativo @ sem prejuizo do seu escopo principal, a Associagio
pode desenvolver oufras aclividades, individualmente ou em associacdo, com outras pessoas singulares
ou coleclivas, desde que permitidas por deliberagao da Assembleia-geral, nomeadamente:
a) Prestagdo de cuidados de salde, aclividades desportivas, cullurais e recreativas, conducentes a
vma melhor preparagao fisica e intelectual dos seus associados;
b) Aclividades de caracter social de apoio e prolecgdo a infancia, a juveniude, & deficiéncia e aos
idosos ou em qualquer situagao de caréneia que justifique uma actuagao prd humanitaria,
3. Ppde ainda desenvolver oufras actividades, a titulo gratuito ou remunerado, com ou sem fins lucrativos,
nomeadamente a prestagdo de servigos, comercizis ou industriais, individualmente, ou abravés de
parceria, associagdo ou por qualquer outra forma legalmente prevists, desde que permitidas por
tdeliberacdo da Assembleia-geral e os lucros dessas actividades revertam para os seus fins estatutarios

ARTIGD 4.°
{Patrimanio Social)

A Associagao tem um Capital indeterminado & um nimero ilimitado de Associados que concorrem para o
patimdnio social, através do pagamento de uma quote, de valor minimo e periodicidade 2 fixar pela
Assembleia-geral.

ARTIGO &°

|ATRIBUICOES)
Constituem atribuig@es normais da Associaglo:
a) Deler e manter em aclividade um corpo de bombeiros voluntérios ou misto, com observancia do
definido no regime juridico dos corpos de bombeiros.

I
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a)
h)
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Exercer os direitos & as fungies que Ihe sejam atribuidas por lei; Flz: o egs "? ‘l u‘

Manter e fomeniar o relacionamento Institucional com eos demais agentes de proleccao civil,
marmente associagfes humanitarias e corpos de bombeiros, a nivel local, regional e nacional e com
corpos de bombeiros estrangeiros e respectivas entidades delentoras;

Manter e fomentar o relacionamento inslilucional com as organizagbes representativas das
associacies humanitarias de bombeimos, designadamente, a nivel distrital com a Federagao Distrital
de Bombeiros e a nivel nacional com a Confederagao Nacional - Liga dos Bombeiros Porugueses;
Manter e fomentar o relacionamento com os erganismos oficials locais, regionals e nacionals em
especial com os de tulela do sector da protecgdo civil & dos bombeiros;

Representar os seus associados em todas as situagdes de interesse geral,

Estahelecer relagdes e acordos com outras enfidades, piblicas ou privadas, nacionais, estrangeiras
ou intemacionais e assequrar o seu fiel cumprimento,

Pronunciar-se sobre projectos de natureza legislativa e nommativa que versem sobre questdes dos
sectores associativo, da profecedo civil e dos bombeiros, em particular, bem como sobre todas as
matérias que sejam submetidas a sua apreciag3o pslas entidades compelentas;

Canstiluir, promdver ol paricipar, por sua iniciativa ou em colaboragan com oulras entidades,
parcerias, sociedades, grupos de trabalho, comissdes especializadas, ou integrar comissdes, ou
drodos consulfives, de oufras entidades, locais, regionais ou nacionais, bem come promover,
designadamente, a realizagdo de enconlros, conferéncias, viagens de estudo, concursos & outras
acghes tendentes a dignificar, valonzar e divulgar a Associag@o bem como a fomentar a formagao,
preparagao, treing e intervengdo dos bombeiros;

Promover o alargamento de acgOes, visando o beneficio dos associades e de quantos participam das
suas actividades especificas;

Promover a arganizagao de iniciativas baseadas no principio da cooperacao, lendentes a obler a
aulonomia economica e financeira da Associagao,

Desenvolver, com eslrita observancia do seu fim ndo lucrativo & sem prejuizo do seu escopo
principal, outras actividades, a fitulo gratuito ou remunerado, individualmente ou em associacao,
parceria ou por qualquer oufra forma societana legalmente prevista, com ouiras pessoas singulares
ou coleclivas, desde que permitidas por deliberacdo da Assembleia Geral.

Decidir o5 conilitos que sejam skbmigtidos ao Conselho Disciplinar;

Fomentar o espirito do associativismo e do voluntariado junto da populagdo e das enlidades publicas
e privadas;

Disponibilizar aos associados informagdes atempadas e correctas, relativamente &s malérias gue 580
da sua competéncia e alribuigdo;

Promaver a imagem dos bombeiros junto dos meios de comunicago social;

Cumprir & fazer cumprir a lei e os regulamentos em vigor, no dmbito das suas competéncias:

ARTIGO B°

(SIMBOLOS)
C Estandarte & o simbolo representativo da Assm:la(;au e simultaneamente do Corpo de Bombeiros
que dela faz parte integrants.
A Assemblefa-geral podera deliberar a utilizagio de gualguer outro simbolo que se venha a entender
por conveniente para a prossecucan dos fins e ou objectives da Associagao,
As deliberactes relativas & introdugao ou alterago dos simbolos existentes terfo que ser tomadas
por trés quartos dos velos dos Associados presentes.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

SECGAO| )
QUALIDADE, INSCRIGAQ, ADMISSAO E CLASSIFIGAGAO

ARTIGO 7.7
(QUALIDADE DE ASSOCIADO)

Podem ser associados:
a) As pessoas singulares maiores de 18 anos,



Lo LE G%
Doc W .. 7‘1—'} ................

b) As pessoas colectivas legalmente constituidas Fls do Maco .. ;z'lﬁ i

admissdo, no entante, condicionada & autﬂrizaqaa por quem legalmente exercer o poder de utela

2. Podem ainda ser admitidos coma Associados 0s menores de 18 anos ou incapazes, ficando a / %

que, como Seus representantes, sao responsaveis pelo pagamento da quota e cumprimento

destes estatutos. d F
ARTIGO 8.°

{INSCRIGAD)
A inscrigho para Associado & feila em impresso proprio, em modelo aprovado pela Direcgdo, e assinado
pelo candidato ou tratando-se de pessoa colectiva, menor ou incapaz por quem o representar.

ARTIGOS°
(ADMISSAO E REJEIGAQ)
1. A admissdo ou rejeigdo de Associados Efectivos & tomada por deliberago da Direcgan.
A rejeicBo s0 podera-ser tomada por manifesta inconveniéncia para 0s interesses e prestigio da
Associagan, deVendo ser devidamente fundamentada, registada e comunicadz por escrito ao
interessado até 30 dias apbs a recepgdo da inscrigho.
3. O candidalo a Associado rejeitado poderé recorrer para o Presidente da Mesa da Assembleia-geral
no prazo de 10 diss apds a recepgiio da comunicagdo, cabendo aquele decidir quanto &
t oportunidade da apreciagdo do recurso em Assembleia-geral.
’ 4, A admissgo envolve plena adesdo aos estatulos e regulamentos em vigor,

ARTIGO 10.°
{CLASSIFICAGAD)
1. Os Associados classificam-se em:
a} FEfectivos
b) Beneméritos
¢} Honorarios
d) Auxiliares.

2, Sap Associados Efeclivos as pessbas, singulares ou colectivas, que contribuam para a prossecucao
dos fins da Associagde mediante o pagamento de uma quota sequndo valores, periodicidade e lugar
fixadas pelos regulamentos aprovados em Assembleia-geral, '

3. 580 Associados Beneméritos as pessoas, singulares ou celectivas, que por servicos ou dadivas
imporiantes & Associagdo meregam da Assembleia-geral fal distingdo.

4, 580 Associados Honordrios as pessoas, singulares ou colectivas, que pelo seu mérito social ou em
recompensa de relevantes servigos prestados & Associag@o meregam da Assembleia-geral fal

g distingao.
' 5. Sdo Associados Auxiliares os elementos do Corpo de Bombeiros e ainda as pessoas que presiem
ou tenham presiado senvigos efectivos ndo remunerados & Associacdo e cujas condicies

economicas nda lhes permitam o pagamenlo da quota
§ A admissao (como Associado-Auxiliar) dos elementos do Corpo de Bombeiros & feita por proposta do
Comandante e os demais por proposta de qualquer elemento da Direcgio.

SECCAOI

DIREITOS E DEVERES
L ARTIGOD 11.°
: (DIREITOS)
) 1) Constituem direitos dos Associadas efectivos:
, a) Parlicipar nas reunides da Assembleia-geral e al propor, discutir e votar os assuntos de interesse
para a Associagao;
E b} Volar em actos eleitorais desde que no pleno gozo dos seus direilos,

c) Ser eleitos para cargos sociais nos termos do artigo 71.7

d) Recomer para a Assembleia-geral de todas as iregularidades e infracgbes aos estaulos e
regulamentos intemos, com salvaguarda do disposto no n.° 4 deste artigo;

&) Requerer a convocagio de Assembleias-gerais extraordindrias nos temos da alinea b) do n.® 3
do artigo 47.%,
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f)  Entrar liviemente na Sede ou em qualsquer outras instalagtes da Associagdo, salvo tratando-se

de zonas de acesso restrito definidas pela Direcgao;

g) Utilizar os servigos que a Associagdo venha a prestar ou disponibilizar directa ou indirectamente
nas condicoes definidas pelos regulamentos intemos;

h) Examinar livros, conlas e demais documentos desde que o requeiram por escrito & Direcgao,
com a antecedéncia minima de oito dias e esta verifique exisir um inleresse pessoal directo e
legitimo do Associado;

i) Apresentar sugestdes de interesse colectivo para uma melhor realizagao dos fins prosseguidos
pela Associagado;

j) Reclamar perante a Direcgan de actos que considere lesivos dos interesses da Associaglo e
dos seus interesses de Associado;

k} Requerer, por escrilo, certidan de qualquer acta mediante pagamento dos respectivos custos;

I} Desistir da qualidade de Associado.

Para exercer os dirsilos referidos no nimero anterior, os Associados Efectivos ndo podem fer o

pagamenio das quotas.em atraso, por um periodo superior a 12 meses.

Os Associados Efectivos admitidos ha mencs de 6 meses e os demais associados apenas gozam

dos direitos consignados nas alineas 1), g), i), j), k) & 1) do ndmero 1, @ bem como do referido na

alinea a) do mesmo nimero, mas sem direifo a voio.

Os Associatles que fagam parte do Corpo de Bombeiros ndo poderao discutir em Assembleia-geral

assunios respeitantes & organizagao e disciplina do Corpo.

ARTIGO 12°
(DEVERES)

S&o deveres dos Associados Electivos, detentores de plena capacidade de exercicio, além de outros

previstos na lei geral:

a) Honrar a Asscciaggo em todas as circunstancias e confribuir quanto possivel para o seu
prestigio;

b) Observar, cumprir e fazer cumprir as disposicies legais, estatutarias e regulamentares;

¢} Acatar as deliberagfes dos D:gaﬂs Sociais legiimamentz fomadas;

d) Exercer com dedicagzo, zdlo e'eficiéncia os carges socials para gue foram eleitos ou nomeados,
salvo pedido de esclsa por doenga ou outro motivo atendivel, apresentado ao Presidente da
Mesa da Assembleia-geral e por esta considerade justificado;

g8) Nfo cessar a actividade nos cargos sociais sem prévia parlicipagdo fundamentada e por escrifo
aa Presidente da Mesa da Assembleia-geral;

fi Zelar pelos interesses da Associagao, comunicando por escrito 3 Direcgio quaisquer
irreguiaridades de que tenham conhecimento;

g) Pagar pontualmente a quota fixada;

h} Comparecer as Assembleias-gerais cuja convecagao tenham requerido;

iy Comunicar por escrito & Direcgdio o local de pagamento das quotas e qualquer siluacio que
aliere os seus elementos de identificagdo, designadaments a mudanga de residéncia;

j)  Tratar com respeito e urbanidade a Associagdo, as suas Insignias, orgdos socials, respectivos
fitulares, comando, bombeiros, colaboradorés da Associagio e todos com guem, na qualidade
de associado, se relacione,

k} Os demais associados estdo dispensados dos deveres das alineas d}, &), g), e ).

SECCAQ I
SANCOES E RECOMPENSAS

_ SUBSECGAOI .
INFRACGOES DISCIPLINARES E SANCOES

ARTIGO 13°
(INFRACGAO DISCIPLINAR)

Censtitul infracg@a disciplinar, punivel com as sangies estabelecidas nos arfigos seguintes, a violagao,
pelo associado, dos deveres consignados no artigo 12.°,

ARTIGOD 14°
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Os associados que incorrerem em responsabilidade disciplinar ficam sujetos, consoanle a natureza e
gravidade da infracgéo, &5 seguintes sangdes:

a) - Adveréncia verbal,

a) - Adverténcia por escrito;

by - Suspensao até doze meses;

c) —Expulsdo.

ARTIGO 15.°
(COMPETENCIA DISCIPLINAR)
1 - A aplicagio das sangdes previstas nas alineas ), b), e c) do n° 1 do arfigo anterior & da exclusiva
competéncia da Direcgao.
2 - A pena de expulsdo & da compeléncia da Assembleia-geral.

ARTIGO 16.°
- (ADVERTENCIA)
1 - A adverténcia verbal e por escrito s8o aplicaveis a faltas leves, designadamente no caso de violagao
de disposiztes estatularias e regulamentares por mera negligéncia e sem consequéncias graves para a
Associagdo.

ARTIGO 17.0

(SUSPENSAQ)
1 = A pena de suspensao até doze meses € aplicavel nos casos de;
a) Violagao dos Estatutos e Regulamentos com consequéncias graves para a Associagao,
b} Reincidéncia do socio em faltas per que haja sido adveriido ou censurado;
¢} Escusa injustificada a tomar posse de qualquer cargo nos Orgdcs sociais da Associaclo, para que
tenha sido eleito ou nomeado; :
d) Desobediéncia as deliberagies lomadas pelos drgéos sociais &, em geral, aos casos em que, podendo
ter lugar a expulso, o sacio beneficie de circunstincias atenuantes especiais.
2 — A suspensdo implica a perda do gozo dos direilos cansignados no artigo 9.°, mas ndo desobriga do
pagamento da quota. '

ARTIGO 180

(EXPULSAO)
1 = A expulsdo implica a eliminaggo da qualidade de Asscciado e sera aplicavel, em geral, quando a
infracg3o seja de tal modo grave que torme impossivel o vinculo Associativo.
2 - Ficam sujeitos, a aplicag2o da pena de expulsdo, nomeadamente, os associados que:
a) Defraudarem dolosamente a Associagan;
b} Agress&o, injuria e desrespeito graves a qualquer membio dos orgdos sociais, respectivos titulares, &
Assnclagdo, as suas insignias, ac Comando, aos Bombeiros, aos colaboradores da Associagao e a todos
com quem, na qualidade de associado, se relacionem e por motivos relacionados com o exercicio do seu
cargo.
3 — Os associades que sejam punidos com a pena de expulsdo ndo podem ser readmitidos, salvo se
forem reabilitados em reviséo do processo.

ARTIGO 19.°
(PROCESSQO DISCIPLINAR)
As decistes de aplicagdo das penas de suspensdo e expulsdo serdo sempre precedidas da instauragao
de processo disciplinar, com audiéncia cbrigatoria do associada.

ARTIGO 20.°

(RECURSOS)
1 - Da deciséo que apligue pena de suspenséo cabe recurso para a Assembleia Geral a interpor, pelo
associado punido, no prazo de frinta dias a contar da nofificagdo da deciséo recorrida, devendo sobre 0
mesmo ser tomada deliberagao final, em Assembleia Geral Extraordinéria, até sessenta dias Uteis apds a
interposigao do recurso.
¢ - Da decisio da Assembleia-geral que apligue a pena de expulsZo cabe recurso judicial.
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(CONSEQUENCIAS ESPECIAIS) i
1 - Os Associados que fagam parte do Corpo de Bombeires e que sejam punidos com suspensao, nos s -
termos do Regulamento Disciplinar do Corpo de Bombeiros, ficam impedidos de acesso as instalagdes da /
Assoclagao durante o periodo de suspens&o.
2 — Ds socios que fagam parte do Corpo de Bombefros & que sejam punides com demiss&o nos termos
do Regulamento Disciplinar do Corpo de Bembeiros, perdem, automaticamenie, a qualidade de socio, por §
expulsan. ;s ,'I

SUBSECGAOQ It
RECOMPENSAS s

ARTIGO 22° }
(DISTINGOES)

Ans Associados, pessoas singulares ou colectivas, entidades ou coleclividades e elementos do Carpo de

Bombeiros que prestatem servicos relevantes a Assocliagio, merecedores de especial reconhecimento,

poderéo se atribuidas as seguintes distingbes:

a) Louvor concedido pela Direcgao;

b} Louvor concedido pela Assembieia-geral;

¢} Nomeagdo como Socio Benemerito ou Honorério,

d) Condecoraghes de acorde com o Regulamento de distinges honorificas da Associagdo,
proposto pela Direcgdo e aprovado em Assembleia-geral.

) SECCAQ IV ]
SUSPENSAQ, PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO E READMISSAO

ARTIGO 23.°
(SUSPENSAO DA QUALIDADE DE ASSOCIADO)
1. Os Associados Efectives podem, por razdes ponderosas devidamenle fundamentadas, sclicitar a
Direcgdo a suspensdo da sua qualidade de Associado, por um periodo maximo de {1) anc.
2. Do indeferimento cabera recurso para o Prasidente da Mesa da Assembleia-geral

ARTIGD 24.°
(PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO)
1- Perdem a gualidade de associados:

a) Os que fiverem sido punidos com a pena de expulsdo, nos termos do artigo 18.°, ou demitidos
nos termos do Requlamanto do Corpo de Bombeiros;

b) Os que pedirem a exoneragac;

c) Os gue nao pagarem as quotas correspondentes a 24 meses, seguides ou interpolados, se nac

satisfizerem o débito no prazo de trinta dias a contar da nolificagao para regularizagao da situagao
contributiva;

2 - A perda da qualidade de Associado pelos motivos referidos na alinea a) & da compsténcia da
Assembleia-geral.

3 - A perda da qualidade de associado pelos motivos referidos nas alineas b} & ¢}, do nOmero anterior, &
da competéncia da Direcgéo.

4 - O Bdcio gue por qualquer forma perder essa qualidade devera obrigatoriamente devolver o
decumento de identificagdo e néo lerd direilo a reaver as quotas que haja pago, sem prejuizo da sua
responsabilidade por toda a actuagao em gue foi membro da AssociagZo.

ARTIGO 25°
(READMISSAQ DE ASSOCIADOS)
1. Podem ser readmitidos, sem prejuizo da parde final do a® 3 do artigo 18, os associados que tiverem
sido:
a) Exonerados a seu pedido;
b) Eliminados por falta de pagamento das quotas;
2. & readmissdo 50 se efeclivara a pedido do interessado.
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3. Quando o motivo da expuls@o fenha side a falla de pagamenio de quotas © condigBo, para a sl
readmissio, ¢ pagamento das quotizagbes correspondentes a0 periodo compreendide entre 8 decisao de o
expulséo e a readmissao, podendo a Direcgdo permitir que, neste caso, os encargos sejam salisfeitos, a
requerimento do interessada, em prestagies mensais, até a0 maximo de doze.
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ARTIGO 261 '

‘ (ORGAOS SOCIAIS)
1. 880 Orgdos Sociais da Associagéo;
a) Assembleia-geral;
b) Direcgdo;  *°
¢} Conseiho Fisgal;
2, A Mesa da Assembleia-geral, a Direcgao e o Conselho Fiscal, sao consfituidos respeclivamente por um
nimero impar de fitulares, de enire os Associados Efectivos, dos quais um sera o Presidente,

ARTIGO 27°
(ELECTIVIDADE DOS CARGOS)

Os tifulares da Mesa da Assembleia-geral, da Direcg&o e do Conselho Fiscal s3o eleitos em Assembleis-
geral elzitoral.

ARTIGO 28°
(DURACAO DO MANDATO DOS ELEITOS DOS ORGAOS SOCIAIS)
A duragéo do mandato dos eleitos para os Orgéos Sociais & de frés anos, sem prefuizo de destituicao,
nos termos da lei, podendo ser reeléitos sem limitagao de mandalgs,
ARTIGO 28,2
(EXCLUSIVIDADE E IMPEDIMENTOS)
1. Aos fitulares dos orglos sociais nao & permitide o desempenhp simultaneo de mais de um cargo na

Associagao bem como ndo & permitide o desempenho de carges em drgdos Sociais de outras
Associagies Humanitarias de Bombeiros.

2. Os presidentes, da Mesa da Assemblela-geral e dos 6rgaos de administragao e fiscalizagdo, estdo

impedidos de exercer quaisquer fungdes no quadro de comando e no quadro activo do respectivo corpo
de bombeiros.

ARTIGOD 30.°
(INELEGIBILIDADE E INCAPACIDADES)

1- Nao podem ser reeleitos ou novamente designados membros dos Orgaos Sociais 08 associados que,
mediante processo disciplinar ou judicial, tenham sido declarados responsaveis por imegularidades
cometidas no exercicio dessas fungdes ou removidos dos cargos que desempenhavam.
2 - O disposto no ndmero anterior € extensivel & reeleigao ou Noya designagao pard Orgaos sacials da
mesma ou de outra Associaggo Humanitaria de Bombeiros
3 - Os fitulares dos Orgéos Saciais ndo podem votar em assuntos que directamente Ihes digam respeito,
ou nos quals sejam interessados os respectivos conjuges, ascendentes, descendentes € afins.
4 - E vedado 4 associagdo contratar directa ou indirectamente com os fitulares dos Orgdos Sociais, seus

cinjuges, ascendentes, descendentes e afins ou com sociedades em que gualquer destes tenha
interesses.

ARTIGO 31 ¢
(POSSE)
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1. A posse sera conferida pelo Presidente cessante da Mesa da f-{gsem eia- géﬁu pelo seu

subsiitulo, em sessdo publica anunciada para o efgilo no prazo maxime de trinta dias a contar da dala da
pramulgagao dos resuliades do acto eleitoral.

2. Enquanio nao se verficar a posse dos membros eleitos para os drgaos sociais, 0s membras
cessantes manter-se-ao em fungtes com meros poderes de gestao.

3, 3e o Presidente cessante da Mesa da Assambleia-geral ou o seu subsiituto ndo conferir a posse
no prazo estabelecido, os membros dos drgdos sociais eleilos enfrardo em exercicio, salve se houver
impugnagao judicial do aclo elgitoral.

ARTIGO 32°
(ENTREGA DE VALORES E DOCUMENTOS)
E abrigagdo legal dos orgdns sociais cessantes fazer a entrega de todos os valores, documentos,
inventarios & arquivos da Associagao aos orgdos eleflos para novo mandaio e alé ao acto da posse
destes.

ARTIGO 33°
{RESPDHSABILIDADE DOS TITULARES DOS ORGAOS SOCIAIS)
1.0s titulares dos Orgaos Sociais n3o podem abster-se de volar nas reunides a que estiverem presentes
& 580 responsavels, civil e criminalmente, pelas faltas ou irregularidades cometidas no exercicio do
mandato.

2.0s fitulares dos Orgdos Saciais ficam exenerados de responsabilidade se:

a) Néo fiverem tomado pare na respecliva deliberagio e a reprovarem com declaragio na acla da
sessao imediata em que se enconirem presentes;

b Tiverem volado contra essa deliberagio e o fizerem consignar na acta respectiva.

3.A aprovagao dada pela Assembleia Geral ao relatoric @ contas de geréncia da Direcgao e ao parecer do
Conselho Fiscal iliba os membros destes Orgdos Sociais da responsabilidade para com a Assﬂmar;ao
salvo provando-se omissties por ma f& ou falsas indicagies.

L.

5 ARTIGO 34°

(REPRESENTACAD) -

1. A representagfo da Associagdo, em juizo ou fora dele, cabe & Direcdo ou a quem ela designar, sem
prejuizo do disposto no arfigo seguinte.

2. Perante as enfidades plblicas administrativas a quem compete a fiscalizagao, inspecgéo e controlo da
utilizag2o de fundos plblicos, responde, em nome da Associago, a Direcggo.

) ARTIGO 35°

(DELIBERAGOES E ACTAS DOS ORGAOS SOCIAIS)
1. Os drgéos de administragéo e fiscalizagdo s6 podem deliberar com a presenca da maioria dos seus
fitulares.
2. As deliberagbes dos orgfos de administragdo e fiscalizago, salvo diferente disposigéo estatutaria ou
legal, séo tomadas por maioria dos tilulares presentes, tendo o Presidente volo de qualidade em caso de
empate na volagao.
3. As deliberagBes da Assembleia-geral, para as quals os presentes estatutos ou a lel ndo exijam maioria
qualificada, serdo tomadas por maioria simples dos votos dos associados presentes.
4. As deliberagdes respeitantes a eleigdes de Orglos Saciais e a assuntos de incidéncia pessoal dos
seus litulares sao realizadas por escrutinio secrelo.
5. 530 sempre lavradas actas das reunibes de qualquer OrgZo Soclal da Associagdo, as quais sao
obrigatoriamente assinadas por todos os membros presentes ou, guando respeifem a reunides da
Assembleia-geral, pelos membros da respectiva Mesa,

ARTIGO 36.°
(CONDIGOES DE EXERCICIO DOS CARGOS)
1. O exercicio de qualquer cargo nos Orgdos Socials da associagdo & gratuito, mas pode justificar o
pagamento de despesas dele derivadas.

/k ﬂﬂg/



2. Quanda o volume do movimento financeiro ou a complexidade da administragéo da Associagao exija a
presenca prolongada de um ou mais filulares do Grgao de administrag@io podem esles ser remunerados,

sendo a remuneragao delerminada pela Assembleia-geral, Lol Lo Fls. El:l'r"
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1. Para obrigar a Associagio 580 necessarias e bastantes assinaluras de deis membros efectivos da
Direcgéda, uma das quais sera a do Presidente.

2. Nas operages financeiras s3o obrigalorias as assinaluras conjuntas de dois membros efectivos da
Direcgéo, sendo obrigatdnia a do Presidente da Direcgdo ou a do Tesoureiro.

3. Os aclos de mero expediente poderdo ser assinados por qualguer membro da Direcgéo.

ARTIGO 38.°
(RENUNCIA AQ MANDATO)

1. Os membros dos éréins‘sﬂciais da AssociagBo podem renunciar ac mandato devendo para o efeito
comunicé-lo detimediate ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral.

2. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral, em consequéncia da reniincia, declarar a
vatatura do lugar, dando de imediato conhecimento ao Presidente do respectivo drgéo.

ARTIGO 39.°
(CAUSAS PARA A PERDA DE MANDATO)
S&o causas para a perda de mandato dos elementos dos drodos sociais:

a) A perda da qualidade de Associado

b) A destituigo do cargo pela Assemblefa-geral

c} A condenagdo como crime grave

d) A nao comparéncia injustificada as reunides do respectivo drg8o social a que pertenga, por 3

vezes consecufivas ou 6 allemadas.
. Ty ARTIGO 40.°
(SUBSTITUIGAO DOS MEMBROS DOS ORGAOS SOCIAIS)

1. Mo caso de falta, impedimento ou vacatura de lugar de Presidente de qualquer orgde, o mesmo sera
preenchido pelo Vice-presidente. segundo a ordem de precedéncia da sua colocagdo na lista, no
caso de haver mais que um Vice-presidente,

2. No caso de vacatura do cargo de qualquer outio membro dos Argdos socials, incluindo o do Vice-
presidente que assuma a presidéncia, compeli’ ao respectivo drgdo social chamar o primeiro
suplente pela ordem constante da lista eleita, e deliberar sobre o preenchimento desse lugar vago.
(redistribuicdo dos cargos).

3. No caso de se esgotar o nmero de suplentes para o preenchimento das vagas, e o 6rgao ficar sem
quarum deliberativa, proceder-se-a a nova eleicao para esse drgao.

4. Em qualquer das circunstancias indicadas nos nimeros 2 e 3 deste arligo, os membros designados
para preencher o cargo apenas completam o mandato.

SECGAO Il
ASSEMBLEIA-GERAL

SUBSECCAO|
ESTATUTO E COMPOSIGAQ

ARTIGO 41°
(ESTATUTO E COMPOSICAD)
1. A Assembleia-geral & constituida pelos Associados Efectives no plenc gozo dos seus direitos e,
nela, reside o poder deliberativo da Associagao.
2. Consideram-se Associados Efectivos no pleno gozo dos seus direitos os que ndo tenham as
quotas em atraso por periodo superior a (12) meses ou nao se enconlrem sUSPEnsos.
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ARTIGO 420 "1' ; W,
(MESA DA ASSEMBLEIA GERAL) A ? /
a 1. A Assembleia-geral & dirigida pela respectiva Mesa, que se compde de um Presidente, um Vice- P
presidente e um Secretario. 4
2 Havera ainda dois suplentes. 24
3, Na falta ou impedimento do Presidente e do Vice-presidente cabe a Assembleia-geral designar Y
de entre os Associados presentes quem presidira & Mesa. é g |

4, Na falta cu impedimento do Secretanio o Presidente da Mesa designara de entre os Associacdos

presertes quem deve secretariar a reuniso.
5. No caso de vacatura de lugar o mesmo sera preenchido tendo em conta o disposto no artigo 40.°,

SUBSECCAQ I
COMPETENCIAS

ARTIGO 43°
{EDMFETEHC]A DA ASSEMBLEIA GERAL)

1. Compete 2 Assemb[ma -geral deliberar sobre todas as matérias nao compreendidas nas
alribuicBes e competéncias legais ou estatutarias dos outros Orgaos Sociais.

2. 5do, necessanamente, da competéncia da Assembleia-geral:

a} Definir as linhas fundamentais de acluaggo da Assembleia-geral;

1’ by Acompanhar a actuag8o dos demais Orgdos Sociais e zelar pelo cumprimento da Lei bem como
dos Estatutos e Regulamentos da Associagao;

&) Apreciar e volar as propostas de alteragao acs Estatutos;

d) Apreciar e votar os Regulamento bem como as alteragdes que lhe sejam propostas;

g) Deliberar sobve a extingao da Assoclacio bem como eleger 8 Comiss@o Liquidaiéna e desting
tdos bens.

f) Eleger e destituir, por votagdo secreta os membros dos Drgaus Sociais;

g} Apreciar e volar o relatdrio e conta de geréncia do ano anterior bem como, o parecer do
Conselho Fiscal, -

h) Apreciar e votar o Plano dé Actividades e Qrgamento para o ano seguinte, bem comg o parecer
da Conselho Fiscal ¢ ainda os'orgamentas suplementares propostas pela Direcgdo;

i) Apreciar e deliberar sobre fodes os requerimentos proposias e recursos gque lhe sejam
apreseniades pelos membros dos Grgdos Sociais ou Associados, de acordo com os Estatulos &
Regulamentos;

j)  Fixar, sob proposta da Direcgao, os valores minimos da quota dos Associados bem como &
periodicidade e forma de pagamento;

k] Deliberar, sob proposta da Direcgéo, a nomeagio de Associados Beneméritos e Honoraries;

& [} Atribuir Louvores e Condecaragdes nos termos dos Estatutos e Regulamentos aprovados em
Assembleiz-geral;

m) Autorizar o Presidente da Direcgao da Associagio a demandar judicialmente os membros dos
Orgdos Sociais, por actos lesivos praticados no exercicio das suas fungbes;

n) Autorizar a Direcg&o a contrair ou fazer empréstimos e aguisicbes, desde que excedam o0s aclos
de administraggo ordinaria, apds parecer do Conselho Fiscal;

o) Autorizar a Direccao a amendar ou alienar iméveis da Associagdo bem como participagies ou
cutras gue a Associagao detenha;

ARTIGOD 44°

{COMPETENCIA DO PRESIDENTE DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL)
Compete ao Presidente da Mesa da Assemblaia-geral:
a) Convocar e dingir os trabalhos da Assembleia-geral e demais reunides por i convocadas,
nomeadamente as reunides conjuntas dos Orgdos Socials e do Conselho Disciplinar.
b) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar os livros de aclas da Assembleia-geral;
¢} Dar posse aos membras eleilos dos Orgdos Socials:
d) Receber e submeter & Assemblgiz-geral, nos prazos legais, 0s requerimentos e recursos cuja deciséo
seja competéncia desta;
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e] Fixar o limite de tempo e o ndmero de intervengies permilidas a cada assoclado, na discusséo de
cada assunto, exceptuando-se 0s represeniantes dos Orgaos Sociais, na Sessao da Assembleia em
gue a intervengdo acorrer; .

f) Presidir e tramitar todo o processo eleitoral dos Orgaos Sociais, de acordo com a el e os presentes

estalutos, nomeadamente, verificar a ilegibilidade dos candidalos bem como a regularidade das listas

concorrentes;

0} Integrar o Conselho Disciplinar:

h) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lel, estaluios ou deliberagbes da

Assembleia-geral, )

i} Pariicipar, sempre que o entenda por conveniente, nas reunides dos demais Orgaos Sociais mas sem

direito a voto

ARTIGO 45° :
{COMPETENCIA DO VICE-PRESIDENTE DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL)
Compete ao Vice-Presidente da Mesa da Assembleia-geral coadjuvar ¢ Presidente da Mesa no exercicio
das suas fungdes e subskitui-lo nas suas faltas ou impedimenios.

ARTIGO 46°
(COMPETENCIA DO SECRETARIO DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL)
Compete ao secretario da Mesa da Assembleia-geral:
a) Lavrar as aclas e emilir as certiddes respeclivas no prazo de quinze dias a contar da data em que
foram requeridas;
b) Preparar e tramitar todo o expediente da Mesa.
o} Fazer o registo dos associados presentes nas sessdes da Assembleia-geral € dos que durante a
sessdo pediremn para intervir, pela respectiva ordem;
d} Escrutinar no acto eleitoral;
e] Praticar todos os demais acios e fungdes decorrentes da lei, estatulos e regulamentos;

~ SUBSECGAGHI
&% FUNCIONAMENTO

ARTIGO 47°

{REUNIOES)
1. As reunides da Assembleia-geral s8o ordinarias e exfraordinarias.
2. A Assembleiz-geral reunira ardinariamente:
a) Mo final de cada mandato, no més de Dezembro, para a eleigdo dos drodos socials.
b) Até ao final do més de Dezembro de cada ano, por solicitagdo da Direcgédo, para aprovar o Plano e
Orgamento para o ano seguinie;
c) Até trinta e um de Margo de cada ane, por solicitagio da Direcggo, para a discussio e aprovagao do
Relatorio e Conta de Gerncia do ano anterior e do parecer do Conselho Fiscal, devendo estes
documentos estarem patentes para consulta dos associados nos oito dias anleriores & realizagéo da
Assembleia Geral.
3. A Assembleia-geral reunira extraordinariamente:
aj— A pedido da Birecgdo ou do Conselho Fiscal;
b)- A requerimento fundameniado e subserite par um minimo de cinquenta associados efectivos no pleno
gozo dos seus direifos sociais;
c) — A requerimento de qualquer associado, caso a Direcgdo ndo convoque a Assembleia-geral nos casos
em que deve fazé-lo; :
4. A reunizo da Assembleia-geral que seja convocada zo abrigo da alinea b) do nimero anterior 0
podera efectuar-se se esliversm presentes, pelo menos, rés quartos dos requerentes.
5. Quando a reunido prevista no nimero anterior nfo se realizar por falta do nimer minimo de
associados requerentes, ficam, os que faltarem, inibidos, pelo prazo de dols anos, de requersr a reuniao
extraordinaria da Assembleia Geral sendo obrigados a pagar as despesas decorrentes da convocagao,
salvo se justificaram a falta por mativos de forga maior,

ARTIGO48°
(FORMA DE CONVOCACAQ)
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1. A Assemblela-geral & convocada, pelo Presidente da Mesa da Assembleia-geral, atrauésLéa Edital

afixado na sede social e outros locais julgados de interesse para o efeilo & publicade num dos jomais
locais, com o minimo de oilo dias de antecedéncia, indicando-se no mesmo aviso o dia, hora e local da
reunidc e a respechiva ordem de trabalhos.

2. A comparéncia de todos os associados sanciona quaisquer irregularidades da convacagao, desde que
nenhum deles se oponha & realizagdo da Assembleia-geral.

ARTIGO 48°
(FUNCIONAMENTO)

1. A Assembleia-geral ndo pode deliberar, em primeira convocagao, sem a presenca de, pelo menos,
metade dos associados, podendo delfiberar 30 minutos depois da hora inicial, com qualquer ndmero de
presengas, desde que n2o inferior a trés asscciados efeclivos,
2. As defiberacbes da Assembieia-geral s50 tomadas em chservancia com o disposto no n® 3 do artigo
5.0,

ARTIGO 50°

N (REPRESENTAGAC DOS ASS0CIADOS)

1-E admitida a repr,ie$éntat;éu do Associado, no pleno gozo dos seus direitos, mediante carta do proprio,
com lefra e assinatura reconhecidas, dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral.
2 - A delegacan de poderes so pode ser feifa noutro Associado, também no plenc gozo dos seus direitos.
3 - Nao podera ser delegada mais que uma representagia em cada associado.

ARTIGOD 51°
{PRIVAGAO DO DIREITO DE VOTO)
1.0 associade nde pode volar, por si ou como reprasentante de outrem, nas matérias em que haja
conflito de interesses entre a associagdo e o proprio, ou o representado, seus cinjuges, ascendentes ou
descendentes.

ARTIGO 52
{DELIBERACOES ANULAVEIS)
1 - S30 anulaveis as deliberages“conirrias a lei e aos estatutos, seja pelo seu objective, seja por
irregularidades havidas na convocagan dos associados ou ne funcionamento da assembleia.
2 -5ao0 ainda anulaveis as deliberagdes:
a) Tomadas sobre materia estranha & ordemn de trabathos, salvo se todos os Associados comparecerem a
reunidc e concerdarem com o aditamento;
b} Tomadas com infraccdo do disposto no arfige anterior destes estatulos se o volo do Associado
impedido for essencial a existéncia da maioria necessaria.

ARTIGO 53°
(ACTAS)
De todas as reunides da Assembleia-geral serdo lavradas actas, em livio proprio onde constardo o
nimero de associados presentes e as discussies e deliberagies lomadas, as quais serao assinadas por
todos os membros da Mesa.

) SECGAO Il ]
ORGAOS DE ADMINISTRACAO E FISCALIZACAQ

SUBSECGAO |
PRINCIPIOS GERAIS

ARTIGO 54.° _
(FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO E FISCALIZAGAQ)
1. Os drgdos de adminislragio e fiscalizagdo s3o convocados pelos respectivos Presidentes e as
respeciivas deliberagbes tomadas em observancia com o disposto nos n® 1 e 2 no artigo 35.° destes
estatutos,

2. A falta de quorum deliberativo por impossibilidade de preenchimente de lugares vagos em gqualquer
drgdo implica a convocagdo extraordinaria de eleipdes para esse mesmo orgao.

12
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ARTIGO 558.°
(COMPOSIGAQ)
1. A Diracgao & composta por sete membros efectivos, sendo um Presidente, um Vice-presidente,
um Secrelario, um Secretario adjunto, um Tesoureiro, dois vogals.
2. Havera lrés suplentes que se tomarao efectivos & medida que se derem as vagas e pela ordem
que fiveram sido eleitos.
ARTIGO 56.° B
{COMPETENCIAS DA DIRECCAQ)

1.A Direcgao & o Grgde de administragao da Associacao;
2 Compete a Direcgao gerir a Associagao e representa-la, incumbindo -lhe, designadamente:
a) (arantir a prossecugan do fim social e efeclivacdo dos direilos dos Associados;

b) Garantir a efectivagao dos direilos dos associados;

¢) Elaborar anualmente & submeter a parecer do Conselho Fiscal ¢ relatdrio & contas de geréncia, bem
como a plano de actividades e Orgamenta para o ano sequinte;
d) Remeter & Mesa da Assembleia-geral para aprovagao, o Planc de Actividades e Orgamento para o
Ano seguinte bem como o Relatdrio e Conta de Geréncia do Ano anterior, acompanhadeos do parecer do
Conselho Fiscal,

e} Assegurar a organizagao e o funcionamento dos servigos, bem como a eseriluracio dos livros, nos
termos da lef;

f} Contratar e gerir o pessoal dos quadros da Assoclagde fixando os respectivos horérios de frabalho e
vencimentos;

) Representar a Associag3o em juizo e fora dele;

h) Solicitar ao Presidente da Mesa da Assembleis-geral, a convocagio das Assembleias-gerais para
aprovagdo do Relatdrio e Conta de Geréneia e ainda do Plano de Actividades e Orgamento, sem prejuizo
das demais convocatdrias daquele drgda nas circunslancias fixadas nos presentes estatulos;

i) Aprovar au indeferir as prﬂpostas de admissao de Associados efectivos;

i} Propor & Assembleia-geral 8’ nomeagao de Associados Beneméritos e Hanorérios hern COMmo propor a
atribuicao de louvores da competéncia deste drgdo soclal;

k) Propor a Assembleiz-geral a reforma ou alteragao dos estalutos;

I} Fixar ou modificar a estrulura dos servigos da Associacdo, elaborando os respectivos regulamentos;

m) Formecer ao Conselho Fiscal os elementos que |he forem solicitados para o cumprimento das suas
airibuighes;

n) Manter sob a sua guarda e responsabilidade os bens e valores da Associagdo;

o) Elaborar e manter actualizado o Inventario do patrimbnio da Associagao;

p) Ordenar a instauragdo de processos disciplinares acs associados e aplicar sangdes nos lermos dos
presentes estatutos, em maléria da sua competencia;

q) Submeter a apreciacdo e volagao da Assambleia-geral os assuntos que, pela sua imporfancia, exjjam
deliberagdo daquele orgao;

r) Propor & Assembleia-geral a alteragdo do valor de quota minima;

s) Fixar as taxas eventuaimente devidas pela utilizagio dos servigos da Associagio, por {erceiras
pessoas,

t} Aceitar herangas e donativos, nos lermos da lei;

u) Celebrar contratos de desenvolvimento em areas especificas, no dmbito da prevengao e reacgao a
acidenles e designadamente quanto & criagio & o funcionamento de equipas de intervengdo permanente,
ou outras, legal ou protocolarmente previstas;

v} Nomear comissdes ou grupos de trabalho que entenda convenientes para Uma melhor prossecugao
dos objectivos estatutarios;

w) Deliberar sobre a aquisigio onerosa, alienagdo a qualguer titulo e o arendamento ou cedéncia a
qualquer titulo, de bens méveis, ainda que sujeitos a regislo, pertencentss 3 Associagio e respechivo
processo de concurso publico ou hasta poblica, ou dispensa dos mesmos, em razdo do procedimento
juigado mais conveniente, fundamentado em acta, sendo que, em qualguer caso, oS pregos e valores
aceites nao podem ser inferiores aos que vigoraram no mercado,
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fodas as demais fungdes que lhe sejam alrbuidas por lei, pelos presenles estatutos e
oIGET ¢ praticar todos 05 &ctos necessarios a defesa dos inleresses da Associagao;
o regulamentos intemos sobre matérias da sua competéncia e zelar pslo cumprimento da lei,
e s dos regulamentos intemas e das deliberages dos Orgaos da Associago.
b & 5‘?1?35' elementos do Comando e remeter a Auloridade Nacional de Protecgao Civil, para

i prmentos

:-ﬁ?ﬁ?ﬁs’[imﬁes honorificas de acordo com os Regulamentos [nternos;

d Manler actualizada & apla a ser apresentada aos orgdos sociais, relagdo dos socios no pleno gozo
recaije direitos; _ _ , o o ,
bromover evenios desportivos, culturais e recreativas, bem como iniciativas no ambilo dos cuidados
"Ezhﬂde o ainda outras actividades, com ou sem fins |ucrativos, previslas nos Regulamentos ou
izadas pela Assembleia-geral; o o

iPropor 3 fAssembleia-geral o arrend gmepla ou _almna;acu de imovets d@ As:sch[ar;au; B
A-Direcgan pode delegar em profissionais qualificados ao servigo da instituicdo, ou emrmanfjatanas,
hiihs dos seUs poderes, nos termos previstos nos estatulos ou apmua_dns pela Assembleia Geral, bem
1 revogar os fespectivos mandates, padendo ainda, em alternativa, delegar poderes de gesiao
R1C . iva, numa comissao executiva, composta por trés elementos, sendo presidida pelo Presidente ou,
53 auséncia ou jmpedimento, par um dos Vice-Prasidenies, e ainda por oufro titular efectivo da

io, podendo o terceiro elemento ser umn funcicnério do quadro do pessoal contratads do quadro de

ooy
istodl da Associagao.
: _ ARTIGO 57°
(COMPETENCIAS DO PRESIDENTE)

impele ao Presidente da Direcgao: .
Superintender na Administracéo da Associagao e orientar e fiscalizar os respectivos senvicos,
Representar a Associagao em juizo e fora dele;
Convacar e presidir &5 reunides da Direcgéo;
I_i'mmwar o cumprimento das deliberagdes da Assembleia-geral, do Conselho Fiscal, da Direcgdo &
.- tio Conselho Disciplinar, :

Assinar os fermos de aberlura e-enderramento & rubricar o livro das actas da Direcgéo;
niegrar o Canselho Disciplinar, !
Exercer todas as demais fungiies que |he sefam alribuidas pela fei, pelos estatulos & regulamentos,
m como as que Ihe foram expressamenie delegadas pelas Direcgan, desde que sejam legalments
widelegaveis. :

ARTIGO 58"
(COMPETENCIAS DOS VICE-PRESIDENTES)
tpete aos Vice-Presidentes substifulrem, pela ordem indicada na lista eleita para a Direcgdo, o
siesicente nas svas faltas ou impedimentos e colaborarem com a Direcgdo e com o Presidente no
3 h.Eﬂ[ 10 das respectivas competéncias, designadamente:
" Na elaboragao de resumo das actividades o qual conslituira elemento para o relalério da

o ?0640 & apresentar em Assembleia-geral.

i {:‘IE elaboragdo das propostas dos orgamentos da Associagao, submetendo-os 4 apreciagio da
+* Na observancia dos preceitos orgamentais & na aplicagédo das respectivas dotagdes;
za?:: cUmprimento dos servigos de confabilidade e expediente mantendo-os sempre organizados &

5
No cumprimento das disposices legais em relagdo aos trabalhadores;
0zelo pela conservagdo da patiménio da Associago que |he esta afecto.

ARTIGO 59°
: {COMPETENCIAS DO SECRETARIO)
< bete a0 Secret4rio:
2 Organizar  grientar todo o senvigo de secrefafia;
Teparar a agenda de trabalho para as reunifies da Direcgdo, de acordo com as orientagBes do
Presidents oy de quem o substitua;
AVTar as actas no respectivo fivro mantende-o sempre em dia;
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d} Prover todo o expediente da Associagéo; Fis do Maco .£.2. A
&) Passar, no prazo de guinze dias, as certidSes das actas pedidas pelos associados. i
3. Ao Secrefario adjunto compete: " i

a) Coadjuvar o Secretario no exercicio das suas fungdes e subslitui-lo nas suas falias ou

impedimentos
b) Executar as tarefas que Ihe forem delegadas. e
L2}
ARTIGO B0 é/

(COMPETENCIAS DO TESOUREIRO)
1.Compele ao Tesoureing:
a) A arrecadaggo de receilas; -~
b} A satisfacio das despesas autorizadas; -r
¢) Assinar, todos os documentos em que legal e estalutariamente a sua assinatura seja obrigatdria,
designadamente nas operagdes financeiras conjuntamente com o Presidente da Direcgéo, ou,
na sua falta ou jmpedimento, com o Vice - Presidente;
d) Emitir as autunza{;aes de pagamento e as guias de receita, arquivando todos os documentos de
despesa g rer:enla,
e Depositar em gualguer instiluicdo de crédilo, & ordem da Associaggo, as disponibilidades
financeiras;
f) A orientagdo e controlo da escrifuragdo de lodos os livios de recsita e despesas, velando pela
seguranga de todos os haveres e conferindo o cofre pelo menos uma vez por més;
g) A apresentagao a Direcgdo do balancete em que se descriminem as recsitas e as despesas do
mes anterior, bem como a prestagio de contas, sempre que a Direcgfo o entends;
h) A elaboragdo anual de um Orgamento em que se descriminem as receitas e despesas previstas
para o exercicio do ano seguinte;
i) Efectuar o necessaric provimento de fundos para que, nas datas estabelecidas a Associagao,
pOS5a SolVer 0S Seus Compromissos;
) A actualizag@o do inventério do palriménio assaciativo,
|} Em geral prestar todos os esciareclmentnﬁ sobre assuntos de contabilidade e tasouraria.
' ARTIGO g1°
IEDMPETENCJAE D08 VOGAIS E SUPLENTES DA DIRECGAQ)
1. Aos Vogais compete coadjuvar os restanles elemantos do elence directivo e desempenhar as missdes
gue lhes forem afribuidas.
2. Os Suplentes podem parficipar nas reunides de Direcgdo, sem direito a volo, competindo-hes
colaborar com a Direcgdo no exercicio das funges de gestéio da Associagao.

ARTIGO 62°
(FUNCIONAMENTO)
1. A Direcgao reunira sempre que for julgado conveniente, sob convocagéo do Presidente, por iniciativa
deste ou da maioria dos seus membros ou a pedido do Conselho Fiscal ou da Assembleia-geral, mas,
abrigatoriamente, uma vez por més
2. As deliberagbes seréo tomadas, tendo em conta o disposto nos nimeros 1 e 2 do artigo 35.° € nimero
um do artign 54.° cabendo ao Presidente, voto de qualidade em caso de empate.

3. Das reunides da Direcgio serdo lavradas actas em livro proprio, que deverfio ser assinadas pelos
presentes.

SUBSECGAOIII
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 63"
(COMPOSICAD}
1 - Q Canselho Fiscal & constituldo por um Presidente, um Vice-presidente e um Secretario Relator.
2 — Havera simultaneamente dois suplentes, que se tornardo efectivos & medida que se derem vagas e
pela ordem em que tiverem sido eleitos, pedendo, até entéo e sem prejulzo disso, assistirem as reunites
do Conselho Fiseal e tamarem parie na discussao dos assuntos, mas sem direito a voto.
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ARTIGO 64,9 Fls do Maco 2. Z, 8
(COMPETENCIAS DO CONSELHO FISCAL) ,»/,ﬂ
1. O Conselho Fiscal é o drgéo de fiscalizagio da Associagéo, -

2. Ao Conselhe Fiscal compete zelar pelo cumprimenio da lei e dos estatutos, incumbindodhe,
designadamente:

a) Exercer a fiscalizagdo sobre a escrituragdo e documentos da inslituicdo, sempre que o julgue
canveniente; P
b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus filulares as reuniGes do drgao de adminisiragao,
sempre que o julgue conveniente; 4
c) Dar parecer sobre o relatorio, contas e orgamento e sobre lodos os assuntos que o argdo de
administragaio submela & sua apreciagao;

d) Solicitar a convocagao da Assembleia-geral sempre que o julgar conveniente; k;—'
e) Solicitar & Direcgap reuniGes extraordinarias para discuss3o conjunta de assuntos cuja importéncia o i
justifique;

f) Emitir parecer ans nulrc:s [f:lrgaus Socials sobre quaisquer assuntos para que seja consuliado,
designadamente sobre’a aquisicao onerosa e alienagdo de imoveis, reforma ou alteragdo dos Estatulos e
dissolugao da Associagio;

0 Exercer todas as outras competéncias que Ihe sejam atribuidas pelos estatutos e regulamentos.

ARTIGO §5.°

(COMPETENCIAS DO PRESIDENTE)
Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

a) Convocar e presidir &s reunides do Conselho Fiscal;

b} Assinar os termos de aberiura e enceramento & rubricar o respectiva livro de actas;
¢} Infegrar o Gonselho Disciplinar:

td) Representar o Conselho Fiscal na Assembleia-geral;
e) Exercer todas as demais fungdes que [he sejam alribuidas pala lei, pelos Estalutos e Regulamentos.

& % ARTIGOBGS
" (COMPETENCIA DO VICE-PRESIDENTE)

Compele ao Vice-Presidente do Conselho Fiscal coadjuvar o Presidente nas fungies que a este
pertencem e substitul-lo na sua auséncia ou impedimento.

ARTIGO 67.

(COMPETENCIA DO SECRETARIO-RELATOR)
Gompete ao Secretario Relalor;

a) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides do Conselho Fiscal;
b} Prover todo o expedients;
c) Lavrar as actas no respectiva livio;
d) Emitir, no prazo de quinze dias, cerlid@es das aclas pedidas pelos associados;
&) Relatar os pareceres do Conselho Fiscal sobre os assuntos que [he forem submetidos.

ARTIGO 6B.°
{FUNCIONAMENTO)
1 — O Conselho Fiscal relne, ordinariamente, uma vez em cada timestre, padendo reunir tambem
extraordinariamente para apreciagéo de assuntos de caracter urgente, por convocagao do Presidente, por
iniciativa da maioria dos seus membras ou, ainda, a pedido da Direcgdo ou da Assembleia Geral.
2 — As deltberagies do Conselho Fiscal serfio tomadas por maioria simples de volos dos presantes,
cabendo ao presidente o vota de qualidade em caso de empate.

3 - Os assuntos, decistes e deliberagbes constarao de livro préprio de actas, as quais sergo assinadas
pelos presentes.

_ ARTIGOBY )
[VINCULAGAO COM ACTOS DA DIRECGAQ)
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0 Caonselho Fiscal & solidardamente responsavel, com a Direcgéo, pelos actas suhre 0s quais lenha

emitido parecer favoravel ou quando, tendo tido conhecimente de qualquer imegularidade, ndo lavre o seu
protesto ou ndo faga a devida comunicaggo 2 Mesa da Assembleia-geral.
CAPITULO IV
DAS ELEICOES

ARTIGO 702

(PROCESSO0 ELEITORAL}
1 - No ano em que terminar o mandate dos titulares dos drgdos sociais, o Presidente da Mesa da
Assembleia-geral em exercicio, anunciara até 31 de Outubro, através de edital, a abertura do processo
eleitoral @ manda preparar os cademos eleiforals que devero eslar concluidos até so dia 30 de
Novemnbra,
2 - A Assembleia-geral eleitoral a realizar no més de Dezembro desse ano em que terminar o mandato,
sera convacada pelo Presidente da Mesa em exercicio, com a anlecedéncia minima de dez dias alravés
de edital onde sera designado o dia, a hora e o local da sua realizagéo
3 - Se por qualquer razdo o mandato dos titulares dos Orgos soclais temminar antes de cumprido o
periodo normal de durdgdo, serfio realizadas eleiges intercalares, parciais ou gerais, cabendo &
Assembleia-geral decidir sobre a forma da eleigda.

ARTIGO 710
(ELEGIBILIDADE)
1 - 580 elegiveis os Associadas Efectivos que satisfagam, cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos sociais, de acordo com o estabelecido no arfige 11.9 dos
presentes estatutos, a dala da apresentagao das candidaturas;

b} Sejam maiores de dezoilo anos ou emancipados;
¢) Nao fagam parte dos Grgdos sociais de outras Associaghes cangéneres;

d) Néo tenham sido destituidos dos i}rgaras Sociais da Associagao por irregularidades cometidas no
exercicio das suas fungdes; bei Won

&) Nao sejam trabalhadores refunerados da Associagao;
f) Nao tenham qualquer impedimente ou molivo de inelegibilidade nos termos da lei.

ARTIGO 72°
{FORMALIZAGAQ DE CANDIDATURAS)
1 - As candidaluras s eleighes sao feitas segundo o sistema de lista complela para a Mesa da
Assembleia-geral, Direccéo e Conselho Fiscal, compostas por Associados Efectivos, no pleno gozo dos
seus direilos sociais, nas quals se especificarfe a identificagio completa dos candidatos, respectivo
nﬂr:?em de Associado bem como a indicag&o do Grgdo e cargo para que s&o propostos, incluindo os
suplentes.

2 - As listas concomentes aos orgaos sociais, a submeter a sufragio, deverdo ser apresentadas ao
Presidente da Mesa da Assembleia-geral, na Sede da Associago, alé an dia quinze do més anterior ap
da realzagdo da Assembleia-geral eleitoral.

3 - A Direcgfo pode propor uma lista as eleigiies.

4 — As listas de candidatura aos orgos deverdo incluir um numero de candidatos efectivos igual ao
nimero de membros do respectivo érgao acrescido dos suplentes, ndo podendo qualquer Associado
subscrever nem integrar mais que uma lista, nem integrar mais que um orgdo da Associagio.

5 - As listas s&o nominais devendo completar candidatos para todos os drafios sendo estes votados
conjuntamente.

6 - As listas a submeter & eleizio, deverfo ser acompanhadas da declarago dos candidatos, onde
expressamente manifestam a sua aceitagd@o, e subscritas por um nimero minimo de vinte e cinco
Associados Efeclivos no plenc gozo dos seus direitos.

17

L

o

)

;



Lkl

28k @4
IJm: NE XY

ARTIGO 732 Fis do Mago I 20

(APRECIAGAQ DAS CANDIDATURAS)
1 - O Presidents da Mesa da Assembleia-geral, recepciona as listas candidata e no prazo de cinco dias
verifica da sua conformid ade tendoe em conta as disposiclies estatutarias.,
2 — As listas que ndo estejam de acordo com as disposicies eslalutarias serdo rejeitadas e comunicada a
decisdo ao seu mandatario, gue podera corrigir ou reclificar até ao Gitimo dia do prazo de apresentaggo
de listas ou recorrer da decis8o para a Assembleia-Geral no prazo de cinco dias apds o conhecimento da
decisao.
A Assembleia-geral extraordinaria convocada pelo Presidente da Mesa para apreciagdo e decisdo do
recurso, reunira no prazo maximo de dez dias
2 — As listas admitidas & eleic@o serdo referenciadas de acordo com a ordem de apresentagao por letras
mailsculas {ex. A, B, C, ef.) e mandadas afixar no edifici Sede da Associaggo

ARTIGO 74°
: (BOLETIM DE VOTO}
1 - A cada eleitor & fomecldn um boletim de volo elaborado em papel liso e ndo transparente, contendo
impressas as letras mailisculas atribuldas as Jistas concorrentes ao sufragio e um quadrade a frente de
cada uma dessas [etras.

2 =0 volo & expresso através da inscriz8o de uma cruz no inlerior do quadrado correspondente 2 lista
em que o leitor pretende votar.

3 - O eleitor entregara ao Presidente da mesa o boletim de voto dobrado em quatro partes, ands o que o
mesmo serd arrecadado na uma.

4 - Os beletins que contenham emendas, rasuras ou inscrigdes serdo considerados nulos e os boleting
em branco serdo considerados ahslengao.

ARTIGO 752

(FORMA DE VOTAGAQ)
1 - A eleiggo dos orgdos socials & fElia alravés de volagdo secreta tendo cada Associado {Ilrettﬂ aum
vota,
2 - E pemitido o volo por procurag3o, com reconhecimenta da leirz e assinalura, mas cada Associado
n&o podera representar mais do que um oulro Associada.
3 - N&o e admitido o voto por correspandéncia
4 — A Mesa de volo funcionara na Sede da Associaglo, por um perioda no inferior a uma hora, sendo
presidida pelo Presidente da Mesa da Assembleia-geral e cada [ista poderd fazer-se representar junto da
mesa por um Delegado devidamenie credenciado pelo respective mandatasio ou pelo candidato a
Presidente da Direcgao.
5 - O escrutinio far-se-a na mesma Assembleia-geral, imediatamente apos a conclusdo da votagdo,
considerando-se proclamados eleitos as elementos da lista mais votada.

CAPITULO V
DA GESTAQ FINANCEIRA

ARTIGO 76.°

{DAS RECEITAS)
S&o receitas da Associagao:
a) Os produtos das quolas dos associados efeciivos;
b) As comparticipagdes dos associados e familiares pela utilizacao dos servigos da associacdo:
c) As retribuigBes de quaisquer servigos prestados, a titulo ndo graluito, pela associagio ou pelo
Compo de Bombeiros por ela detido;
d) Os subsidios, comparticipagdes e financiamentos plblicos ou particulares;
e} Donatives, legados e herangas feitos a favor da Associagao;
fy Produtes e resultados de sociedades, parcerias ou outras comparticipagdes devidos & associagdo;
g) Os rendimentos de bens proprios,
h} O produto liquido de quaisquer espectéculos, festas ou outras realizagbes;
i) O produto da venda de bens imoveis ou moveis pertencentes & associagao;
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k} Quaisquer verbas que Ihe sefa atribuidas por tei ou por protocolos. T
ARTIGO 77.°
(QUOTIZACAQ) -
Cada Associado efectivo, singular ou colectivo, pagaré uma quola mensal, segundo valor, periadicidade e 5
modalidade a definir em Assembleia-geral. C )
ARTIGO 78.° rl)
(DAS DESPESAS) va
Constituem despesas da Associagdo as resullantes de: 1

a)Administragio ordinaria e extraordinaria da Associagao e funcionamento dos respectivos servigos,

b} Operacionalidade do Corpo de Bombeiros;

cjEncargos com o pessoal da Associagao,

d} Encargos legais;

8) Quaisquer outras resultantes do cumprimenio dos fins da Associago e das aclividades por efa
desenvelvidas, directd ou indirectamente;

f} Manutengio € conservagao do patriménio sacial da Associagao,

ARTIGO 79.°
{DOS MEIDS FINANCEIROS)
Os meios financeiros na disposigio da Assoclagdn sao obrigatoriamente depositados em conta da
Associacao aberta em instituicies de crédito.

CAPITULO VI
CONSELHO DISCIPLINAR

ARTIGO 80.°
(ESTATUTO E COMPOSICAD)
1 -0 Conselhe Disciplinar & a insténcia.de recurso hierdrquico das decisges, em matéria disciplinar, do
Comandante da Carpo de Bombeiros:
2 - O Conselho Disciplinar & composto pelos Presidentes da Mesa da Assembieia-geral, da Direcgdo e
do Conselho Fiscal,

ARTIGO B1.°
(COMPETENCIA)
Ao Conselho Disciplinar compete, de acordo com a Lei, com os Estatutos e com os Regulamentos & com
base nos principios do Direito e da Justiga, decidir os racursos hierarquicos das decistes do Comandante
do Corpo de Bombeiros.

ARTIGO 82°

(REUNIOES)
O Conselha Disciplinar reunird por iniciativa do Presidente da Mesa da Assembleia-geral ou na sua falla
ou impedimento, por iniciafiva de qualguer um dos seus outros membros, sempre gue lhe seja dirigido
recurso hierarquico cuja decisdo seja da sua compelgncia,

ARTIGO 83°

(DECISOES)
1 - Ag decistes do conselho Disciplinar sfo tomadas por maicria dos seus membros.
2 —N&p & permitida a abstenc3o na volag@o de matérias da competéncia do Conselho Disciplinar,
3 - O Conselho Disciplinar deve proferir decistio sobre os recursos que lhe ssjam submefidos no prazo
de sessenta dias (teis, apds a autuagio dos mesmos.
4 — As decisdes do Conselho Disciplinar devem ser sempre fundamentadas, sendo ficito ao membro que
vote vencido expressar, resumidamente, as razies da sua discordancia.
5 — As decistes do Conselho Disciplinar constardo de Acdrdao, assinado por todos os seus membros, do
qual constara o voto de vencido, se o houver.
6 — O Acorddo sera notificado ao recomido & ao recarrente por protocolo ou por carta registada com aviso
de recepgdo.
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ARTIGO 84.° Fls do Mago . A3

(DEVER DE COLABORAGAQ E COOPERAGAQ)
Sobre todos os associados, orodos sociais, respectivos titulares e membros do Corpo de Bombeiros,
recai um dever especial de colaboragio e cooperagdo com 0 conselho Disciplinar sempre que para tanto,
por este, sejam notificados.

CARITULO VI
DA REFORMA QU ALTERAGAO DOS ESTATUTOS

ARTIGC 85.°

(REFORMA OU ALTERAGAO DOS ESTATUTOS)
1 — Os presentes Estatutos s0 poderdo ser reformados ou alterados em reunido extreordinaria da
Assembleia-geral convocada extraordinanamente para esse efeito, sob proposta da Direcgao ou a
requerimento fundamerﬂadn de, pelo menos, cinguenta associadas efeclives no pleno gozo dos seus
direitos.
2 — Uma vez feita :a“con w:calérla, as alteragbes estatutarias proposlas deverdo ficar patenles aos
assoclados na sede e em gqualsquer outras instalagdes da associacln, com a antecedéncia minima de
nifo dias em relagao a data marcada para a reunido da Assembleia-geral.
3 — As deliberagbes sobre alleragfes dos estalulos exigem o volo faveravel de, pelo menos, trés quanios
do nimero de associados presentes, ndo podendo ser inferior a cinquenta associados.
4- 0 disposio no nimero anterior ndo & aplicvel caso a exigéncia de alteragio decoma da lel.

CAPITULO VI
DA EXTINGAO

ARTIGO 86.°

(EXTINCAQ)
1 - A Associagao extingue-se quando ocorrer alguma das mtuaqges previstas no arhgc; 26.° da lein®
3272007 ou quando esgotados os Seus recursos financeiros normais e encontrando- 58 em estado de
insalvéncia, os associados récusem qUotizar-se extraordinaniamente.
2 — A Assembleia-geral s0 pode deliberar sobre a exting@o da Associagdo atraves de convocaléria
expressamente efecluada para esse efeito e aprovada por um nlmero de votos ndo inferior a trés quarios
da totalidade dos socios efectivos existentes & data da assembleia.
3 = A convocaloria da Assembleia-geral devera ser feita nos termas previstos nos estatutos e na lei e
deve ser afixada na Sede e em quaisquer outras instalagdes da Associagao com a antecedéncia minima
de 8 dias em relagao a data marcada para a sua realizagio.

ARTIGO 87 °
(DECLARAGAO DE EXTINGAD)
1 - Nos casos previsios na alinea b) do n.” 1 do arigo 26.° da Lei 32/2007, a extingo so se produz se,
nos 30 dias subsequentes & data em que devia operar-se, a Assemhlsia-geral ndo decidir a prorrogagio
da Associacdo ou a medificagio dos seus estatutos.
2 — A exting8o por declaragdo de insolvencia d&-se em consequéncia da prapria declaragéo.

ARTIGO 88.°

{EFEITOS DA EXTINCAQ)
1 - Extinta a Associagéo & eleita uma Comiss&o Liquidataria pela Assembleia-geral ou pela entidade que
decratou a extingo.
2 — Os poderes da Comissao Liquidataria ficam limilados & prafica dos actos meramente conservalarios e
necessarios, quer a liquidagio do patimoénio social, quer & ultimagio dos negdcios pendentes, sendo
que, pelos actos restanles e pelos danos que deles advenham, a Associag8o respondem solidaramente
os litulares dos Grgéos sociais que os praticarem.
3 - Pelas obrigagbes que os titulzres dos om&os sociais contralrem a Associagdo so responde perante
lerceiros se estes estavam de boa [& e a extingdo ndo tiver sido dada a devida publicidade,

ARTIGO 89.°
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(DESTINO DOS BENS) fs do ao 2 25
Sem prejuiza do estabelecido no artigo 29." da Lef 32/2007 e do arligo 166.° do Codigo Civil, 0s bens da
Associagio exlinta revertem para outras Associagfies com finalidades idénlicas por proposta da
Comissao Liquidatéria e deliberagdo da Assemblaia-geral.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

ARTIGC 50.°
{LE! APLICAVEL}
A Associagdo, no exercicio das suas actividades, regular-se-a de harmonia com a legislagao aplicavel.

ARTIGO 91.°
(CORPO DE BOMBEIRDS)
0 Carpo de Eumbenns criado e detido pela Assuma@au rege-se peko Regime Juridico dos Corpos de
Bombeiros & Regime Juridico dos Bombeiros, em vigor & data da publicagéo e ainda pelo Regulamenio
Interno do Corpo de Bombeiros depois de homologado pela Autoridade Nacional de Protecgao Civil,

) ARTIGO 92°
{DUVIDAS E CASOS OMISSOS)
As dividas e os casos omissos provenientes da interpretagdo e execugo dos presentes estatutos serdo
resolvidos em reunido conjunta dos Grgdos sociais, solicitada pela Direczag ou pelo Conselho Fiscal ao
Fresidente da Mesa da Assembleia Geral, o qual, por si &, também podera promover, se assim
entender, a sua efectivagio, de acordo com a lei e os principios gerais do direito.

ARTIGO 93"
(NORMA TRANSITORIA)
1. Os presentes estalutos entrardo EITI vigor imediatamente apos aprovacao em Assembleia- -geral &
cumprimento das formalidades amgﬁ:l.aq par I,
2. Mas malérias relativas aos Orgaos Sodiais, designadamente quanto a sua composigao, as alleragies
constantes dos presentes estatutos 56 enirardo em vigor no final do mandalo em curso 4 dala da sua
publicagao.

————
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