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ALTERACAQ DE ES T ATUT 0s
I/ No dia vinte e dois de ‘Setc-:’m/bmf de dois mil e nove, perante
mim, Lic. JORGE CARLGS &}%RRO BA COSTA E SILVA, notd-
rio com Cartdrio na Rua Dugues de Barcelos, n° 2, da cidade e
concelho de Barcelos, compareceu como outorgante:

CARLOS MANUEL DE SOUSA BRAGA, casado, natural da

freguesia concelho de Vila Verde, onde reside na Avenida General

Humberto Delgado.

,,,,, INTERVEM na qualidade de Presidente da Direccio e em
representagiio da “ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOM-
BEIROS VOLUNTARIOS DE VILA VERDE”, pessoa colectiva
n®. 501 192 921, com sede na Avenida dos Combatentes da Guerra
Colonial, freguesia de Barbudo, concelho de Vila Verde, matricu-
lada na Conservatdria do Registo Comercial de Vila Verde sob o
nimero ¢inco zero um um nove dois nove dois um, cuja qualidade e
suficiéncia de poderes para este acto verifiquei face aos seguintes

documentos, que arquivo;

~Fotocopia certificada da Actan® 89, da Assembleia — Geral da refe- |

rida Associagio, realizada em quatro de Julho de dois mil e nove; e,
- Certiddo emitida em 04 de Margo de 2009 pela Conservatdria do

Registo Comercial de Vila Verde.

Verifiquei a identidade do outorgante pela exibicdio do Rilhete

de [dentidade n° 838648, de 15/11/2000, emitido pelos SIC de Bra-

ga.___

DECLAROU 08 OUTORGANTE NA QUALIDADE BM

C
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QUE INTERVEM; P -

,,,,,,,,,,,, _Que a referida “ASSOCIACAO @Mﬂﬁi}ARIA DOS BOM-
BEIROS VOLUNTARIOS DE VILA VERDE”, foi fundada em vin-
te de Dezembro de mil novecentos e treze e foj reconhecida como

pessoa colectiva de utilidade ptiblica administrativa,

e Que 05 seus BSTATUTOS, aprovados por alvard de trinta de
Maio de mil novecentos e vinte e trés e por escritura pablica realiza-
da neste Cartdrio em trinta de Dezembro de dois mil e cinco, exarada
a folhas dezoito ¢ seguintes, do livro de notas namero quatro — A,
encontram-se actualmente desajustados da realidade e ndo permitem
que a mesma desenvolva o trabalho a que se propde, que € o de servir
melhor as populagdes, indo ao encontro as suas necessidades actuajs,
__...No sentido de proceder & adaptacio & nova realidade juridica,
pela presente escritura e em execugllo do deliberado na referida
Assembleia - Geral de quatro de Julho de dois mil e ¢ nove, altera na
integra os referidos ESTATUTOS da sua representada, a qual man-

tém a sede social, passa a usar a firma “ASSOC IACAO HUMANI-

| TARIA DE BOMBEIROS VOLUNTARIGS DF VILA VERDE”,|

¢ o objecto social “profecgdo de pessoas ¢ bens, designadamente o
secorro & feridos, doentes ou ndufragos e extingdo de incéndios,
detendo e mantendo em actividade, pare o efeito, um corpo de
bombeiros volunitdrios su misto, com vbservéncia do definido no
regime juridico dos corpos de bombeiras e demuis legislagdo apli-

edve!”, —

e A 808 natureza juridica é “associacdo de direito privado e de

AR
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utilidade prublica - -
____Que os novos ESTATU, ’6 Myfé‘loﬂ; quais a “ASSOCIACAO
HUMANITARIA DE EOMBEEROS VOLUNTARIOS DE VILA

VERDE”, que representa, se passa a reger, sio os constantes do
documento complementar da presente escritura, elaborado nos termos
do 1°. 2, do artigo 64°,, do Codigo do Notariado, que me foi apresen-
tado e que arquivo, Cujo contetido declara conhecer perfeitamente,

pelo que dispensa a sua leitura,

_ Assim o disse e outorgou.

Arquiva;

 Certiddo emitida pela Conservatdria do registo Comercial de
Vila Verde, pela qual se verifica a matricula da indicada associagdo, _
___________ Verifiquel a admissibilidade da firma e do objecto social adop-
tados, pela visualizagio do certificado de admissibilidade de firma ou
denominacio com o nimero 2009047272, emitido em 10 de Setem-
bro de 2009, pelo Registo Nacional de Pessoas Colectivas, valido até
10 de Dezembro de 2009 (inclusive), e disponibilizado por forma
electronica através do respectivo Codigo 4080-4056-8753.

Fsta escritura forHda s c}ut\mgama e o seu contetdo explica~

do
s S
______________ 0 notério, ‘ NG TS%\__
_Factura / recibo n°. 22 0¢ {owr|2e08 -
Imposto de Selo Verba 15.1......... 2506 €
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ASSOCIACAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE VILA VERDE

ESTATUTOS

CAPITULO I
DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE E FINS

ARTIGO 1.0
(DENOMINACAQ, NATUREZA JURIDICA E SEDE)
1. A ASSOCIACAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS VOLUNTA-

RIOS DE VILA VERDE, é uma pessoa colectiva de utilidade
publica administrativa, com personalidade juridica e sem fins
fucrativos,

2. A ASSOCIACAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS
DE VILA VERDE, doravante designada por Associacdo, tem &
sua sede na Avenida dos Combatentes da Guerra Coloniaf,
freguesia de Barbudo, concelha de Vila Verde, matriculada na
Conservatdria do Registo Comercial de Vila Verde scb o nimero
CINCou zero um um nove dois nove dois um, que corresponde 3

anterior matricuta ndmero um,
ARTIGO 2.0
(AMBITO E DURACAQ)

A Associacdo termn dmbito de acgdo que abrange a drea do con-
celho de Vila Verde, é por natureza e tradicdo apartidéria e nio con-
fessional e durard por tempo Indeterminado, 6 podendo dissolver-se
nos termos e pela forma previstas nestes estatutos e na lei,

ARTIGO 3.0
(FINS)

1. A Assoclacdo tem como escopo principal a “protecclo de pes-
1
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soas e bens, designadamente o s rm a ferudms, dcmn»« ﬁf/
tes ou naufragos e a extmgam/ incéndios, detendo e
mantendoe em actividade, para o efeito, um corpo de
bombeiros voluntarios ou misto, com observancia do
definido no regime juridico dos corpos de bombeiros e

demais legisiacdo aplicavel”.

2. Com estrita observéncia do seu fim ndo lucrativo e sem prejul-
zo do seu escopo principal, a Associagdo pode desenvolver
outras actividades, individualmente ou em assoclagao, com
outras pessoas singulares ou colectivas, desde que permitidas
por deliberac8o da Assembleia - Geral, nomeadamente:

a) Prestacfo de culdados de saude, actividades desportivas,
culturais e recreativas, conducentes a uma methor preparacdo
fisica e intelectual dos seus assoclados,

b) Actividades de caracter social de apuio e protecgdo & infan-
cia, & juventude, 2 deficiéncia & aos idosos ou em qualquer
situacdo de caréncia que justifiqgue uma actuagdo pro humanitd-
ra.

3. Pode ainda desenvolver outras actividades, a titulo gratuito ou
remunerado, nomeadamente a prestagdo de servigos, comer-
ciais ou Industrials, individualmente, ou através de parceria,
associacdo ou por qualquer outra forma lfegalmente prevista,
desde que permitidas por deliberagdo da Assemblela Geral e 0s
lucros dessas actividades revertam para os seus fins estatutd-
rios.

ARTIGO 4.9
(Patrimdnio Social}
A Associacdo tem um capital indeterminado e um numero ilimi-
tado de Assoc.lados gue concorrem para o patrimonio social, através
do pagamento de uma guota, de valor minimo & periodicidade a fixar

pela Assembleja - Geral.
ARTIGO 5,0
{ATRISUICOES)
Constituem atribuicBes normals da Associacdo:
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a) Deter e manter em actividade um co;:p’éfd&--tﬁ’mbaims voluntarios »Q’ """ :
ou misto, com observéncia do dé?.‘ﬂl"(ﬂﬁ no regime juridico dos cor-
pos de bombeiros; 7

b) Exercer os direitos e as funcdes que the sejam atribuidas por lei;

¢) Manter e fomentar o relacionamento institucional com os demais
agentes de proteccdo civil, mormente associacdes humanitérias e
corpos de hombeiros, a nivel local, regional e nacional e com cor-
pos de bombeiros astrangeiros e respectivas entidades detentoras;

d} Manter e fornentar o relacionamento institucional com as organiza-
cOes representativas das associacdes hurnanitarias de bombeiros,
designadamente, a nivel distrital com a Federacdo Distrital de
Bombeiros e a nivel nacional com a Confederacio Nacional - Liga
dos Bombeiros Portugueses;

e} Manter & fomentar o relacionamento com o0s organismos oficiais
iocals, regionais e pacionais em especial com os de tutela do sec-
tor da proteccdo civli @ dos bombeiros;

f} Representar os seus associados em todas as situacdes de interes-
se geral; |

g) Estabelecer relagBes e acordos com outras entidades, publicas ou
privadas, nacionals, estrangeiras ou internacionals € assegurar o
sey fiel cumprimento;

h) Pronunciar-se sobre projectos de natureza legislativa e normativa
que versem sobre questdes dos sectores associativo, da proteccdo
civil e dos bombeiros, em particular, bem como sobre todas as
matérias que sejam submetidas & sua apreciagdo pelas entidades
competentes;

iy Constitulr, promover ou participar, por sua iniciativa cu em cola-
boracaoc com outras entidades, parcerias, sociedades, grupos de
trabalho, comissBes especializadas, ou integrar comissfes, ou
Grudos consultives, de outras entidades, locais, regionais ou
nacionais, bem como promover, designadamente, a realizacdo de
encontros, conferéncias, viagens de estudo, concursos e outras
accles tendentes a dignificar, valarizar e divulgar a Associagdo

3
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berm como a fomentar a formacio, pre,jpa*‘r"‘%i_g;__gf“:i.@-r"ﬁ'iigino e interven-
¢do dos bombeiros: L

Promover o alargamento de acgBes, visando o beneficio dos asso-
clados e de quantos participam das suas actividades especificas;
Promover a organizagdo de iniciativas baseadas no principio da
cooperacdo, tendentes 2 obter a autonomia econdmica e financeira
da Asgsociagio;

Desenvolver, com estrita observancia do seu fim ndo lucrativo e
sem prejulzo do seu escopo principal, outras actividades, a titulo
gratulto ou remunerado, individualmente ou em associacéo, parce-
ria ou por qualquer outra forma socletdria legalmente prevista,
com outras pessoas singulares ou colectivas, desde gue permitidas
por deliberagao da Assembleia Geral;

m) Decidir os conflitos que sejam submetidos ao Conselho Discipli-

n)

0)

P)

q)

nar;
Fomentar o espirito do associativismo e do voluntariado junto da
populagde e das entidades pubiicas e privadas;
Disponibilizar aos associados informagdes atempadas e correcias,
relativamente as matérias que s80 da sua competéncia e atribui-
Gao;
Promover a imagem dos bombeiros junto dos meios de comunica-
cao social;
Cumprir e fazer cumprir a lel e 0s regulamentos em vigor, no
dmbito das suas competéncias,

ARTIGO 6.0

(SIMBOLOS)
O Estandarte € o simbolo representativo da Associacdo e simulta-
neamente do Corpo de Bombeliros que dela faz parte integrante,
A Assembleia - Geral poderd deliberar a utilizacdio de qualquer
cutro simbolo que se venha a entender por conveniente para a
prossecugdo dos fins € ou objectivos da Associacio,
As deliberagfes relativas a introdugdo ou alteraclo dos simbolos
existentes terdo que ser tomadas por trés quartos dos votos dos

4




Associados presentes, -

~
mpi"rmﬁ:)“’fx
DOS ASSOCIADOS

SECCAO I
QUALIDADE, INSCRICAO, ADMISSAO E CLASSIFICACAO

ARTIGO 7.0
(QUALIDADE DE ASSOCIADO)

1. Podem ser associados:
a) As pessoas singuiares malores de 18 anos;
by As pessoas colectivas legaimente constituidas.
2. Podem ainda ser admitidos como Associados os menores de 18
anos ou incapazes, ficando a admiss&o, no entanto, condicionada
4 autorizacBo por guem legalmente exercer o poder de tutela
que, Como seus representantes, sdo responsavels pelo pagamen-

to da guota e cumprimento destes estatutos.

ARTIGO 8.9
(INSCRICAO)

A inscricdo para Associado é feita em impresso proprio, em
modelo aprovado pela Direcgdo, e assinado pelo candidato ou tra-
tande-se de pessoa colectiva, menor ou incapaz por quem o repre-

sentar.

ARTIGO 9.0
(ADMISSAQ E REJELCAO)

1. A admiss8o ou rejeicdo de Associados Efectivos é tormada por deli-
beracdo da Direcgdo.

2. A rejeicdo s6 podera ser tomada por manifesta inconveniéncia
para os interesses e prestigio da Associagdo, devendo ser devida-
mente fundamentada, registada e comunicada por escrito ao inte-
ressado até 30 dias apods a recepgdo da inscricdo.

3. O candidato a Associado rejeitado podera recorrer para o Presi-
dente da Mesa da Assembleia - Geral no prazo de 10 dias apds a
recepcdo da comunicacdo, cabendo aguele decidir guanto a opor-

5



4.

tunidade da apreciag8o do recurso em Ass;emblela o ((e:al
A admissdo envolve plena adesHo acg; egtafutos e regulamentos

em vigor,

ARTIGO 10,2
(CLASSIFICACAQ)

1. Os Associados classificam-se em:

a) Efectivos;

h) Benemeéritos;

¢) Honorarios;

d) Auxiliares.

2.

5a0 Associados Efectivos as pessoas, singulares ou colectivas,
que contribuam para a prossecucdo dos fins da Associacdo
mediante o pagamento de uma quota segundo valores, periodici-
dade e lugar fixados pelos regulamentos aprovados em Assemblels
- Geral.

Sao Associados Beneméritos as pessoas, singulares ou colecti-
vas, que por servicos ou dadivas importantes & Associacio mere-
gam da Assembleia - Geral tal distincdo.

S8o Assoclados Honorarios as pessoas, singulares ou colectivas,
que pelo seu merito social ou em recompensa de relevantes servi-
cos prestados a Associacdo merecam da Assemblela - Geral tal
distinc&o.

sd0 Associzdos Auxiliares os elementos do Corpo de Bombeires e
ainda as pessoas que prestem ou tenham prestado servigos efecti-
vos nao remunerados 8 Associagdo e cujas condighes econdmicas
nao lhes permitam o pagamento da quota;

A admissao (como Associado Auxiliar) dos elementos do Corpo de
Bombelros € feite por proposta do Comandante e os demals por

proposta de quatguer elemento da Direcgéo,

SECCAOQ 1T
DIREITOS E DEVERES

ARTIGO 11.@

(DIREITOS)
6
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1. Constituem direitos dos Associados Efectivgg g
a) Participar nas reunifes da Assembileia /ﬁer"al e ai propor, discutic_
e votar 0s assuntos de interesse para a Associagdo; F__f;-:*?"'

b) Votar em actos eleitorais desde que no pleno gozo dos seus du"ew
tos;

¢) Ser eleitos para cargos sociais nos termos do artigo 71.9;

d} Recorrer para a Assembleia - Geral de todas as irragularidades e
infraccBes aos estatutos e regulamentos internos, com salvaguar-
da do disposto no n.¢ 4 deste artigo,

&) Reguerer a convocacdo de Assembleias - Gerais Extraordinarias
nos termos da alinea b) do 1.2 3 do artigo 47.9;

£y Entrar livremente na Sede ou em guaisquer outras instalagdes da
Associacdo, salvo tratando-se de zonas de acesso restrito defini-
das pela Direcgdo, desde que devidamente identificadas como tal;

g) Utllizar os servicas que a Associagdo venha a prestar ou disponibi-
lizar directa ou indirectamente nas condicBes definidas pelos regu-
lamentos internos;

h} Examinar livros, contas e demais documentos desde que o requei-
ram por escrito & Direcgdo, com a antecedencla minima de oito
dias e esta verifigue existir um interesse pessoal directo e legitimo
go Associado;

i} Apresentar sugestBes de interesse colectivo para uma melhor rea-
lizac3o dos fins prosseguidos pela Associagio;

i) Reciamar perante a DireccBo de actos que considere lesivos dos
interesses da Associagio e dos seus interesses de Associado;

k) Requerer, por escrito, certidBo de qualquer acta mediante paga-
mento dos respectivos custos,

I} Desistir da qualidade de Associado.

7. Para exercer 0s direitos referidos no numero anterior, 0s Associa~
dos Efectivos ndo podem ter o pagamento das gquotas em atraso,
por um periodo superlor a doze (12) meses,

3. Os Associados Efectivos admitidos hd menos de cento e oitenta
(180) dias, contados seguidos, e ©s demais BAssOCiados apenas

7



gozam dos direitos consignados nas alineas ), g), :), 3y k) el)do ¢
ntmero 1 e bem como do referido na almeaga,}d:ro mesmo numero, ,
mas sem direito a voto.

4. Os Associados que facam parte do Corpo de Bombeiros nio pode-
réo discutir em Assembieia - Geral assuntos respeitantes & organi-
zacdo e disciplina do Corpo.

ARTIGO 12,0
(DEVERES)

Sdo deveres dos Associados Efectivos, detentores de piena capaci-
dade de exercicio, além de outros previstos na lei geral:

a) Honrar a Associaglio em todas as circunstincias e contribuir quan-
to possivel para o seu prestigio;

b) Observar, cumprir e fazer cumprir as disposicies legais, estatutd-
rias € regulamentares:

¢) Acatar as deliberacBes dos Orgfos Socials legitimamente tomadas;

d) Exercer com dedicagdo, zelo e eficiéneia os cargos soclals para gue
foram eleitos ou nomeados, salvo pedido de escusa por doenc¢a ou
outro maotivo atendivel, apresentado ao Presidente da Mesa da
Assembleia - Geral e por esta considerado justificado;

e} N&o cessar a actividade nos cargos sociais sem prévia participagio
fundamentada e por escrito ao Presidente da Mesa da Assembleia
-~ Gerat;

) Zelar pelos interesses da Associagdo, comunicando por escrito 3

Direccdo quaisquer irregularidades de que tenham conhecimento;

) Pagar pontuaimente a quota fixada;

h) Comparecer as Assemblelas -~ Gerais cuja convocacao tenham
requeridao;

i) Comnunicar por escrito a Direcgdo ¢ local de pagamento das quotas
e quaiquer situacdo que altere 0s seus elementos de identificacao,
designadamente a mudanga de residéncia;

) Tratar com respeito e urbanidade a Associagio, as suas Insignias,
Orgdos Sociais, respectivos titulares, Comando, Bombeiros, cola-
boradores da Associagdo e todos com quem, na qualidade de

associade, se relacione,

-~
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§ Unico: Os demais associados estdo disp ﬁ%édgﬁ,.,--d'é'é deveres da

alineas d): e)! Q)r e i)"

SECCAD 1T
SANCOES E RECOMPENSAS

SUBSECCAO I )
INFRACCOES DISCIPLINARES E SANGOES

ARTIGO 13.0
(INFRACCAO DISCIPLINAR)

Constitui infracgdo disciplinar, punivel com as sancbes estabele-
cidas nos artigos seguintes, a violagdo, pelo associado, dos deveres
consignados no artigo 12.0.

ARTIGO 14,0
(SANCOES DISCIPLINARES)

Os associados que incorrerem em responsabilidade disciplinar
ficam sujeitos, consoante a natureza e gravidade da Infraccdo, as
seguintes sangbes:

a) - Adverténcia verbal;
b) — Adverténcia por escrito;
¢} - Suspensdo ateé doze meses:
) — Expulsdo,
ARTIGO 18,0
(COMPETENCIA DISCIPLINAR)

1. A aplicagao das sanc¢des previstas nas alineas a), b), e ¢) do

no, 1 do artigo anterior € da exclusiva competéncia da Direc-
Gao.
2. A pena de expulsdo é da competéncia da Assemblaia - Geral.

ARTIGO 16.9
(ADVERTENCIA)

A adverténcia verbal.e por escrito s3o aplicdvels a faltas leves,
designadamente no caso de violagdo de disposicBes estatutérias e
regulamentares por mera negligéncia e sem consequéncias graves
para a Associagao.

ARTIGO 17.9
(SUSPENSAO)



1. A pena de suspensdo até doze meses é apli éye%}gs casos de:
a} Violagdo dos Estatutos e Regulameéntos com consequén-
cias graves para a Assoclagdo;
b) Reincidéncia do sécio em faltas por que haja sido adverti-
do ou censurado;
¢) Escusa injustificada a tomar posse de qualquer cargo nos
6rgdos socials da Associacio, para que tenha sido eleito
ou nomeado!
d) Desobediéncia 3s dellberacBes tomadas pelos Orgdos
Sociais e, em geral, ans casos em que, podendo ter lugar
a expulséo, o socio beneficie de circunsténcias atenuantes
especiais,
2. A suspensdo implica a perda do gozo dos direitos consignados

no artigo 9.9, mas néo desobriga do pagamento da quota.

ARTIGO 18.9
(EXPULSAO)

1. A expuisdo implica a eliminacdo da qualidade de Associado e
serd aplicdvel, em geral, quando a infraccdio sefa de tal modo
grave que torne impossivel o vinculo Associative.

2. Ficam sujeitos, a8 aplicagdo da pena de expulsdo, nomeadamen-
te, os assoclados que:

a) Defraudarem dolosamente a Associagdo;

b) Agress8o, inidria e desrespeito graves a gualquer mem-
bro dos Orgdos Socials, respectivos titulares, a Associa-
cdo, as suas Insignias, ao Comando, acs Bombeiros, ags
colaboradores da Associagdo e a todos com guam, na
gualidade de associado, se relacionem & por motivos refa-
cionados com o exercicio do seu cargo.

3, Os associados que sejam punidos com a pena de expilsdo ndo
podem ser readmitides, salvo se forem reabilitados em revis@o

do processo.

ARTIGO 19,9
(PROCESSO DISCIPLINAR)
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audiéncia obr:gatoraa do associado,

ARTIGO 20.0
(RECURSOS)

1. Da decisdo que aplique pena de suspensdo cabe recurso para a
Assembleia Geral a interpor, pelo associado punido, no prazo de
trinta dias a contar da notificagdo da decisdo recorrida, devendo
sobre o mesmo ser tomada deliberacdo final, em Assembleia -
Geral Extraordinaria, até sessenta dias dteis apds a interposicio
do recurso,

2. Da decisdo da Assembleia - Geral que aplique a pena de expul-

530 cabe recurso judicial.

ARTIGO 21,0
(CONSEQUENCIAS ESPECIAIS)

1. Os Assocciados que fagam parte do Corpo de Bombeiros e que
sejam punidos com suspensdo, nos termos do Reguiamento
Disciplinar do Corpo de Bombeiros, ficam impedidos de acesso
as InstalacBes da Associacdo durante o periode de suspensdo

2. Os s6cios que fagam parte do Corpo de Bombeiros e que sejam
punidos com demiss&o nos termos do Regulamento Disciplinar
do Corpo de Bombeiros, perdem, automaticamente, a qualidade
de socio, por expulsie,

SUBSECCRO 11
RECOMPENSAS
ARTIGOQ 22,0
(DISTINCOES)

AQs Agsociados, pessoas singulares ou colectivas, entidades ou

colectividades e elementos do Corpo de Bombeiros que prestarem
servigos relevantes & Associacéo, merecedores de especial reconhe-

cimento, poderdo se atribuidas as seguintes distincdes:

a) Louvor concedido pela Direcgao;
by Louvor concedido pela Assembleia - Geral;



c) Nomeag&o como S6clo Benemérito ou Honorérioy™ " (A
o e g
d) Condecoragdes de acordo com o Regu!afﬁ&}pﬁa”’de distingbes
honorificas da Associaclio, proposto palg‘ﬁirecgﬁo e aprovado

em Assembleia - Geral.

SECCAO 1V
SUSPENCAD, PERDA DA QUALIDADE DE ASSQCIADO E READMISSAD

. ARTIGO 23.0
(SUSPENCAO DA QUALIDADE DE ASSOCIADO)

1. Os Associados Efectivos podem, por razGes ponderosas devi-
damente fundamentadas, solicitar a Direc¢do a suspensio da
sua qualidade de Associado, por um perfodo méximo de um (1)
ano.

2. Do indeferimento caberd recurso para o Presidente da Mesa da
Assembleia - Geral.

ARTIGO 24,9
(PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO)

1. Perdem a qualidade de associados:

a) Os que tiverem sido punidos com a pena de expulsdo, nos
termos do artigo 18.9, ou demitidos nos termos do Regu-
lamento do Corpo de Bombeiros:

b) Os que pedirem a exoneracdo;

C) Os que néo pagarem as quotas correspondentas a vinte e
quatro (44) meses, seguidos ou interpolados, se ndo
satisfazerem o débito no prazo de trinta dias a contar da
notificagdo para regularizacdo da situacio contributiva,

2. A perda da qualidade de Associado pelos motivos referidos na
alinea a) é da compeaténcia da Assembleia - Geral,

3. A perda da qualidade de associado pelos motivos referidos nas
alineas b) e ), do numero anterior, é da competéncia da Direc-
caon.

4. O Bdcio que por qualquer forma perder essa qualidade devers
obrigatoriamente devolver o documento de identificacio e néo

12
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terd direito a reaver as quotas que hajg/ﬁaqo SQW"preJuzzo da
sua responsabilidade por toda & actuéc_,ao e gue foi membro

ta Associagdo,
ARTIGO 25.° Y
(READMISSAO DE ASSQCIADDS)

. Podem ser readmitidos, sem prejuizo da parte final do n.2 3 do
artigo 18,9, os assoclados gue tiverem sido:

a) Exonerados a seu pedido;

b) Eliminados por falta de pagamento das quotas,
. A readmissdo s0 se efectivard a pedido do interessado.
. Quando o motive da expulsdo tenha sido a falta de pagamento
de quotas @ condicdo, para a readmisééo, 0 pagamento das
quotizactes correspondentes ao periodo compreendido entre a
decisiio de expulsdo e a readmissdo, podendo a Direcgiio per-
mitir que, neste caso, 0s encargos sejam satisfeitos, a requeri-
mento do interessado, em prestacdes mensais, até ao maximo

de doze.

CAPITULO IIX
DOS ORGAOS SOCIAIS

SECCAD 1
PRINCIPIOS GERALS

ARTIGO 26.¢
(ORGROS SOCIALS)

1. S&o Org8os Sociais da Associacio:

a) Assembleia - Geral;

b} Direccio:

¢} Conselho Fiscal.

. A Mesa da Assemblela - Geral, a Direcgdo e o Conselho Fiscal,
sdo constituldos respectivamente por um nimero Impar de titu-
iares, de entre os Associados Efectivos, dos quals um serd o
Presidente.

ARTIGO 27,0
i3



(ELECTIVIDADE DOS CARGOS) -~
)
Os titulares da Mesa da Assemblela - Ger@’i

!

Congelho Fiscal s8o eleitos em Assembleia - Geral eleitoral,

ARTIGO 280
(DURAGAD DO MANDATO DOS ELEITOS DOS ORGAOS SOCIALS)
A duracdo do mandato dos eleitos para os Org8os Socials & de

(trés) anos, sem prejuizo de destituicio, nos termos da lej,

ARTIGO 29,0
(EXCLUSIVIDADE E IMPEDIMENTCS)

. Aos titulares dos Orgdos Sociais nio é nermitido o desempenho
simulténeo de mais de um cargo na Associagdo bem como ndo
é permitido o desempenho de cargos em Orgdos Sociais de

outras AsscciagBes Humanitdrias de Bombeiros,

2. Os titulares dos Orgdos Socials, estdo impedidos de exercer

quaisquer fungdes no quadro de comando e no quadro activo do
respectivo corpo de bombeiros.

ARTIGO 30.0
(INELEGIBILIDADE E INCAPACIDADES)

. Ndo podem ser reeleitos ou novamente designados membros
dos Orgdos Sociais 0s associados que, mediante processo disci-
plinar ou judicial, tenhart sido declarados responsdveis por
irregularidades cometidas no exercicio dessas funcdes ou remo-
vidos dos cargos que desempenhavam,

. O disposto no ndmero anterior € extensivel a reeleicdo ou nova
designacao para Orgdos Sociais da mesma, aplicando-s& as res-
tricdes aos associados provenientes de outras Associacles
Humanitarias de Bombeiros feridos de igual impedimento,

3. Os titulares dos Orgdos Sociais ndo podem votar em assuntos

gue directamente lhes digam respeito, ou nos quals sejam inte-

ressados os respactivas cdnjuges, ascendentes, descendentes e

afins.

. E vedado 3 associagdo contratar directa ou indirectamente com

os titujares dos Orgdos Sociais, seus chnjuges, ascendentes,

descendentes e afins ou com sociedades em que qualguer des-
14



tes tenha interesses, o

—

ARTIGO 31.0 H,ff'/
(POSSE)

. : &
1. A posse serd conferida pelo Presidente cessante da Mesa da

Assembleia Geral, ou pelo seu substituto, em sessdo publica anun-
ciada para o efeito no praza maximo de trinta dias, contados
sequidos, a contar da data da promulgacdo dos resultados do acto
eleitoral,

2. Enquanto ndo se verificar a posse dos membros eleltos para o0s
Orgdos Socials, os membros cessantes manter-se-do em funcdes
com meros poderes de gestao.

3. Se o Presidente cessante da Mesa da Assembleia - Geral ou o seu
substituto ndo conferir a posse no prazo estabelecido, 0os membros
dos Orgdos Sociais eleitos entrarfo em exercicio, salvo se houver
impugnacdo judicial do acto eleitoral,

ARTIGO 32.9
{(ENTREGA DE VALORES E DOCUMENTOS)

E obrigacfio legal dos Orgdos Socials cessantes fazer a entrega
de todos os valores, documentos, inventarios e arquivos da Associa-
cdo aos orgdos eleitos para novo mandato e até ao acto da posse
destes,

ARTIGC 33.9

(RESPONSABILIDADE DOS TITULARES DOS ORGADS SOTIALS)

1. Os titulares dos Orgdos Socials ndo podem abster-se de votar
nas reunides a que estiverem presentes € sao responsavels,
civil e criminalmente, pelas faltas ou irregularidades cometidas

no exercicio do mandato.

2, Os titulares dos Orgdos Sociais ficam exonerados de responsa-

bitidade se:

a) Nao tiverem tomado parte na respectiva deliberagdo e a
reprovarem com declaracdo na acta da sessdo imediata

ermn que se encontrem presentes;

15
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b) Tiverem votado contra essa deliberacfo e-ofizerem con-

"

signar na acta respectiva, o

3. A aprovacdo dada pela Assembleia - Geral ao relatério e contas

de geréncla da Direcgdo e ao parecer do Conselho Fiscal iliba os
membros destes C')r“géc}s 5ociais da responsabilidade para com a
Assoclagdo, salvo provando-se omissdes por ma fé ou falsas
indicacbes,
ARTIGO 34.0
{REPRESENTACAD)

. A representaclo da Associaglo, em jufzo ou fora dele, cabe &
Direcgdo ou a quern ela designar, sem prejulzo do disposto no

artigo seguinte,

Perante as entidades plblicas administrativas a quem compete
a fiscalizacdo, inspeccdo e controlo da utitizagéo de fundos
publicos, responde, em nome da Assaciaclo, a Direcgdo.

ARTIGO 35,0
(DELIBERACOES E ACTAS DOS ORGACS SOCIAILS)

. Os Orgdos de Administragdo e FiscalizacBo sé podem deliberar
com a presenca da maioria dos seus titulares,

. As deliberagdes dos Orgdos de Administragiio e Fiscalizacdo,
salvo diferente disposicBo estatutéria ou legal, s8o tomadas por
maioria dos titulares presentes, tendo o Presidente voto de
qualidade em caso de empate na votacio.

- As detiberagbes da Assembleia - Geral, para as quais os presen-
tes estatutos ou a lel ndo exijam maloria qualificada, serdo
temadas por maioria simples dos votos dos associados presen-
tes, |

. As deliberagbes respeltantes a eleigBes de Qrg8os Socials e a
AssuUntos de incidéncia pessoal dos seus titulares sio realizadas
por escrutinio secreto.

. S&80 sempre lavradas actas das reuniBes de qualguer C')rgééo
Soclal da Associagdo, as quais sdo obrigatoriamente assinadas

por todos 0s membros presentes ou, quando respeitern a reu-.
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nides da Assembleia - Geral, pe:l;;»,s'"“ﬁwie’m.brﬁg da respectiva fC\

Measa. "

ARTIGO 36.0
(CONDICOES DE EXERCICIO DOS CARGOS)

. O exerciclo de qualguer cargo nos Orgdos Soclais da Associacdo
€ gratuito, mas pode justificar o pagamento de despesas dele
derivadas.

. Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade
da administragdo da Associacdo exija a presenca prolongada de
um ou mais titulares do Orgdo de Administracdo podem estes
ser remunerados, sendo a remuneragdo determinada pela
Assembleia - Geral,

ARTIGO 37,0
(FORMA DE OBRIGAR)
. Para obrigar a Associagdo s80 necessdrias e bastantes assinatu-

ras de dois membros efectivos da Direccdo, uma das quais serd
a do Presidente.
. Nas operagfes financeiras sdo obrigatdrias as assinaturas con-
juntas do Presidente da Direcc8o e a do Tesoureiro, ou, No caso
de impedimento destes, por quem para tal seja designado pela
direcgac.
. Us actos de merc expediente poderdo ser assinados por qual-
quer membro da Direccdo,
ARTIGO 38.0

{RENUNCIA AD MANDATO)
. Os membros dos Orgdos Sociais da Associacdo podem renun-
clar ao mandato devendo para o efeito comunicd-lo de imediato

a0 Pres‘idente tda Masa da Assembleia - Geral,

. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia - Geral, em
consequéncia da rendncia, declarar a vacatura do {ugar, dando
de imediato conhecimento ao Presidente do respectivo érgdo.



S&0 causas para a perda de mandato dosﬁc—ﬂ“ﬁ

ARTIGO 39.0 P f U
(CAUSAS PARA A PERDA DE MANDATG)

"

entos dos Orgdos

Socials:
a) A perda da qualidade de Associado;

b) A destitui¢do do cargo pela Assembleia - Geral;

¢) A condenacgo como crime grave,
d) A ndo comparéncia injustificada as reuniBes do respectivo

Orgédo Social a que pertenca, por 3 vezes consecutivas ou &

alternadas,
ARTIGO 40.0
(SUBSTIVUICAD DOS MEMBROS DOS GRGAGS SOCIAIS)
No caso de falta, impedimento ou vacatura da lugar de presi-

dente de qualquer ¢rgdo, o mesmo serd preenchido pelo Vice-
presidente, segundo a ordem de precedéncia da sua colocacdo
na lista, no caso de haver mais que um Vice-Presidente.,

NO caso de vacatura do cargo de qualquer outro membro dos
Orgdos Socials, incluindo o do Vice-presidente que assuma a
presidéncia, competirgd ao respectivo Orgdo Social chamar o
primeiro suplente pela ordem constante da lista efeita, e delibe-
rar sobre 0 preenchimento desse fugar vago. (redistribuicio dos
cargos).

No caso de se esgotar 0 numero de suplentes para o preenchi-
mento das vagas, ¢ o drgdo ficar sem qudrum deliberativo, pro-
ceder-se-5 a nova eleicdo para esse drg3o,

Em gualquer das circunstancias indicadas nos nidmeros 2 e 3
deste artigo, 08 membros designados para preencher os cargos

apenas completam o mandato.

SECCAO 11
ASSEMBLEIA - GERAL

SUBSECCAQ I
ESTATUTO E COMPOSICAO
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ARTIGO 41.0 s
(ESTATUTO E COMPOSICADY™ -~

T -
1. A Assembleia - Geral e constituida pelo&ﬁ%ﬁbciados Efectivos ng/
pleno gozo dos seus direitos &, nela, reside o poder deliberativo da-

e

Associacdo,
. Consideram-se Associados Efectivos no pleno gozo dos seus direj-
tos os gue ndo tenham as quotas em atraso por periodo superior a

12 meses ou N8o se encontrem suspensos,

ARTIGO 42,0
(MESA DA ASSEMBLEIA ~ GERAL)

A Assembleia - Geral ¢ dirigida pela respectiva Mesa, que se com-
pde de um (1) Presidente, um (1) Vice-presidente e um (1) Secre-
tério.

Haverd ainda dois suplentes,

Na falta ou impedimento do Presidente e do Vice-presidente cabe
a Assembleia - Geral designar de entre os Associados presentes
quem presidird a Mesa,

Na falta ou Impedimento do Secretdrio o Presidente da Mesa
designara de entre 0s Associados presentes quem deve secretariar
a reunido,

No caso de vacatura de lugar o mesmo sera preenchido tendo em

conta o disposto no artigo 40.0,

SUBSECCAO I
COMPETENCIAS

ARTIGO 43.9
(COMPETENCIA DA ASSEMBLEIA GERAL)

1. Compete a Assembleia - Geral deliberar sobre todas as maté-
rias ndo compreendidas nas atribuicBes e competéncias legais
ou estatutarias dos outros (f)rgéios Socials,

2. 580, necessariamente, da competéncia da Assembleia - Geral:

a) Definir as linhas fundamentais de actuacio da Assembleia
- (zeral;
b) Acompanhar a actuagfo dos demais Orgdos Soclais e
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zelar pelo cumprimento da Lei bem comg-dos Estatutos e (/€

. "
Regulamentos da Associagan;

¢) Apreciar e votar as propostas de alteragao aos Estatutos;

d) Apreciar e votar os Regulamentos bem como as aitera-
cdes que the sejam propostas;

g) Delibarar sobre a extingdo da Associagdc bem como ele-
ger a Comissdo Liquidataria e destino dos bens;

f) Eleger e destituir, por votagdo secreta 0s membros dos
Orgdos Sociais;

q) Apreciar ¢ votar o relatério e conta de geréncia do ano
anterior bem como ¢ parecer do Conselho Fiscal;

h} Apreciar e votar o Plano de Actividades e Grgamento para
o ano seguinte, bem como o parecer do Conselho Fiscal e
ainda 0s orcamentos suplementares propostas pela Direc-
Gao;

i) Apreciar e deliberar sobre todos os requerimentos pro-
postas e recursos que lhe sejam apresentados pelos
membros dos Org8os Sociais ou Associados, de acordo
com os Estatutos e Regulamentos,;

i) Fixar, sob proposta da Direcgdo, os valores minimos da
quota dos Associados bem como a periodicidade e forma
dge pagamento;

k) Deliberar, sob proposta da Direcgdo, a nomeagdo de
Associados Benemeéritos e Honordrios,;

1) Atribuir Louvores e Condecoragdes nos termos dos Esta-
tutos e Regulamentos aprovados em Assemblela - Geral,

m) Autorizar o Presidente da Direcgdo da Associacdo &
demandar judicialmente os membros dos Orgdos Sociais,
por actos lesivos praticados no exercicio das suas fun-
ches;

n) Autorizar a Direcgdio a contrair ou fazer empréstimos e
aquisicbes, desde que excedam os actos de administracdo
ordindria, apds parecer do Conselho Fiscal;



0) Autorizar a Direcgdo a arrendar gu altegar imoveiﬁ da
Associagdo bem como partlc:pégaaﬁ ou outras gque a
Associacdo detenba.

3. Compete a0 Presidente da Mesa da Assembleia - Geral; J;;:,.f-f"’

a) Convocar, por solicitacdo da Direccdo as Assembleias ~
Gerais Qrdindrias;

b) Convocar as Assemblelas - Gerais Extraordinarias e ainda as
reunides dos Orgéos Sociais e do Conselho Disciplinar:

¢} Presidir e dirigir as Assemblelas - Gerais e reunifes referidas
nas alineas a) e h);

d) Assinar 0s termos de abertura e encerramento e rubricar os
livros de actas da Assembleia - Geral;

e) Dar posse aos membros eleitos dos Orgaos Socials;

f) Receber e submeter & Assembleia - Geral, nos prazos legais,
0s requerimentos e recursos cuja decisao seja competéncia
desta;

g) Fixar o limite de tempo e o nimero de intervenglies permiti-
das a cada associado, na discussdo de cada assunto, na Ses-
sa0 da Assemblela em que a intervencdo ocorrer;

h) Presidir e tramitar todo o processo eleitoral dos C')rgéas
Scciais, de acordo com a lei e 05 presentes estatutos,
nomeadamente, verificar a ilegibilidade dos candidatos bem
como a regularidade das listas concorrentes;

i) Presidir ac Consetho Disciplinar;

i) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas
pela lel, estatutos ou deliberagbes da Assembleia - Geral;

k) Participar, sempre que o entenda por conveniente, nas reu-
nides dos demais C)rgéms Socials mas sem direito a voto.

ARTIGO 44,0
(COMPETENCIA DO VICE-PRESIDENTE DA MESA DA ASSEMBLEIA - GERAL)

Compete a0 Vice-Presidente da Mesa da Assembleia -Geral
coadjuvar o Presidente da Mesa no exercicio das suas funcdes e subs-

titui-lo nas suas faltas ou impedimentos.
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ARTIGO 45.0 f_,,f”'” %‘
(COMPETENCIA DO SECRETARIO DA MESA DA ASSEMBILEIS - GERAL)
Compete ao secretdrio da Mesa da Assembl a~TGeral:

a) Lavrar as actas e emitir as certidfes respectivas no prazo de
quinze dias a contar da data em que foram requeridas;

b} Preparar e tramitar todo o expediente da Mesa; |

¢) Fazer o reglsto dos assoclados presentes nas sessfes da
Assembiela - Geral e dos que durante a sessao pedirem para
intarvir, pela respectiva ordem;

d) Escrutinar no acto eleitoral;

@) Praticar todos os demais actos e fungbes decorrentes da lej,

astatutos e regulamentos.,

SUBSECCAD III
FUNCIONAMENTO

ARTIGO 46.0
(REUNIOES)

1. As reunides da Assembleia - Gera! sido ordinarias e extraor-
dinarias.
2. A Assembleia - Geral reuniréd ordinariamente;

a) No final de cada mandato, no més de Dezembro, para
a eleicio dos Orgdos Socials;

b)Y Até ao final do més de Dezembro de cada ano, por
solicitacdo da Direccado, para aprovar o Plano e Orga-
mento para o ano seguinte, devendo estes documen-
tos estarem patentes para consulta dos associados nos
oito dias anteriores & realizecdo da Assembleia Geral,

¢} Até trinta e um de Margo de cada ano, por soticitagdo
da Direccdo, para a discussdo e aprovacao do Relatorio
e Conta de Geréncia do ano anterior e do parecer do
Conseiho Fiscal, devendo estes documentos estarem
patentes para consulta dos associados nos aito dias
anteriores a realizacdo da Assembieia Geral.

3, A Assembleia - Geral reunira extraordinariamente:
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o
a) Por iniciativa do Presidente da Megsa” da ﬁ.ssé’mble]a

Geral; -
o

h) A pedido da Direccdo ou do Consgiho Fiscal;

¢) A requerimento fundamentado e subscrito por um minimg’™"
de cinquenta associados efectivos no pleno gozo dos seus
direitos sociais;

d) A requerimento de quaiquer associado, caso a DireccBo
nao convogue a Assemblela - Geral nos casos em que
deve fazé-lo,

4, A reunido da Assembleia - Geral que seja convocada ao
abrigo da alinea ¢) do ndmero anterior sé poderd efectuar-se
se estiverem presentes, pelo menos, trés quartos dos regue-
rentes,

5. Quando a reunido prevista no numero anterior ndo se reall-
zar por falta do nimero minimoe de associados reguerentes,
ficam, os que faltarem, Inibidos, pelo prazo de dois anos, de
requerar a reuniao extraordindria da Assemblela Geral sendo
obrigados a pagar as despesas decorrentes da convocacgdo,
salvo se justificarem a falta por motivos de forca maior.

ARTIGO 47,0
{(FORMA DE CONVOCACAD)

1. A Assembleia Geral € convocada, pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, através de aviso postal expedido para cada
um dos associados e por Edital afixado na sede social e outros
locais julgados de interesse para o efeito e, ainda, publicado
num dos jornais locais e num outro de tiragem diaria, com o
minimo de oito (8) dias de antecedéncia, indicando-se no mesg-
Mo aviso o dla, hora e local da reunido e a respectiva ordem de
trabathos,

2. S&c snulavels as deliberacbes tomadas sobre matéria estranha
a ordem de trabalhos, salvo se todos os assoclados comparece-
rem a reu‘niéio ¢ todos concordarem com o aditamento,

3. A comparéncia de todos os associados sanciona quaisquer irre-
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gularidades da convocacgdo, desde que nenhqm’--déﬁles _g.e»---c:i’ﬁénha

& realizag@o da Assembleia - Geral, ST

—

ARTIGO 48.0
(FUNCIONAMENTO)

1. A Assembiela - Geral ndo pode deliberar, em primeira convoca-
cdo, sem a presenca de, pelo menos, metade dos associados,
podendo deliberar trinta (30) minutos depois da hora inicial,
com qualgquer nimero de presencas, desde gue néo inferior a
trés associados efectivos.

2. As deliberactes da Assembleia - Geral sdo tomadas em obser-
vancia com o disposte no n.2 3 do artigo 35.9.

ARTIGO 49.°
{REPRESENTACAD DO ASSOCIADO)

A representagdo do associado na Assembleia - Geral ndo é
delegavel, exercendo-se presenclialmente.
ARTIGO 50,0
{PRIVACAO DO DIREITO DE VOTO)
1. O associado ndo pode votar nas matérias em que haja confiito
de interesses entre a associacdo e o préprio, seus cbnjuges,
ascendentes ou descendentes,

ARTIGO 51.0
(DELIBERACOES ANULAVEILS)

1. Sdo anulaveis as deliberagBes contrarias a lei e aos estatutos,
seja pelo seu objectivo, seja por irregularidades havidas na
convocacdo dos associados ou no funcionamento da assem-
bigia.

2. 580 ainda anulaveis as deliberaches:

a) Tomadas sobre matéria estranha & ordem de trabalhos,
salvo se todos os Associados comparecerem a reunido e
concordarem com o aditamento,

b) Tomadas com infracgio do disposto no artigo anterior
destes estatutos se o voto do Associado impedido for
essencial a existéncia da maloria necassaria.

ARTIGO 52.0

(ACTAS)
24
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De todas as reunides da Assemblela - ,Gerai ﬁer‘ao lavradas C
actas, em livro préprio onde constardo o n&m&m de associados pre- (427
sentes e as discussBes e dellberagBes tomadas, as quais sero aésim ﬁf’?

nadas por todos 08 membros da Mesa, /,

SECCAD INI
ORGADS DE ADMINISTRACAO E FISCALIZACAO

SUBSECCAD 1
PRINCIPIOS GERAIS

_ARTIGO 53,0 ) )
(FUNCIONAMENTO DOS ORGACS DE ADMINISTRACAO E FISCALIZAGAO)

1. Os Orgdos de Administracio e FiscalizagBo sfo convocados
pelos respectivos Presidentes e as respectivas deliberages
tomadas em observincia com o disposto nos n.° 1 e 2 no artigo
35.9 destes estatutos.

2. A falta de quoérum deliberativo por impossibilidade de prean-
chimento de lugares vagos em qualquer 6rgdo implica a convo-
cacdo extraordinaria de eleigles para esse mesmo 6rgso.

SUBSECCAD 1T
DA DIRECCAQ

ARTIGO 54.0
(COMPOSICAQ)

1. A Direcclo € composta por nove {9) membros efectivos, sendo um
Presidente, dois (2) Vice-presidentes, um (1) Secretdrio, um (1)
Secretario adjunto, um (1) Tesoureiro e trés (3} vogais.

2, Haverd trés suplentes que se tornario efectivos & medida que se

derem as vagas e pela ordem que tiverem sido eleltos.
ARTIGO 55,0
(COMPETENCIAS DA DIRECCAD)

1. A Direcgdo € o orglio de administrag8o da Associacio;
2. Compete a Direccéo gerir a Assoclacde e representéd-ia, incum-
bindo -lhe, designadamente:
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a) Garantir a prossecucdo do fim social e~ &fectivacio dos . el

b)
c)

d)

h)

i)

k)

-~ o

direitos dos Associados; ¢

Garantir a efectivagdo dos direitos dos associados;
Elaborar anvalmente e submeter a parecer do Conselho
Fiscal o Relatério e Conta de Geréncia, bem como o Plano
de Actividades e Orgamento para o ano seguinte;
Remeter a Mesa da Assembleia - Geral para aprovagdo, o
Plano de Actividades e Orgamento para o ano seguinte
bem como o Relatério e Conta de Geréncia do Ano ante-
rior, acompanhados do parecer do Conselho Fiscal:
Assegurar a organizagdo e o funclonamento dos servicos,
bem como a escrituragdo dos livros, nos termos da lei;
Contratar e gerir o pessoal dos quadr'os da Associac8o
fixando os respectivos horarios de trabatho e vencimen-
tos;

Representar a Associacdo em juizo e fora dele:

solicitar ao Presidente da Mesa da Assembleia - Geral, a
convocagdo das Assembleias ~ Gerals para aprovagio do
Relatdrio e Conta de Geréncia e ainda do Plano de Activi-
dades e QOrgamento, sem prejuizo das demais convocato-
rias daquele érgdo nas circunsténcias fixadas nos presen-
tes estatutos;

Aprovar ou indeferir as propostas de admissdo de Asso-
clados Efectivos;

Propor & Assembleia - Geral a nomeagiio de Associados
Beneméritos & Honorarios bem como propor a atribuicgo
de louvores ds competéncia deste Orgdo Social;

Propor & Assembleia - Geral a reforma ou alteracdo dos
estatutos;

Fixar ou modificar a estrutura dos servicos da Associacio,

elaborando os respectivos regulamentos;

m) Fornecer ao Conselho Fiscal os elementos que the forem

solicitados para o cumprimento das suas atribuiches;
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n) Manter sob a sua guarda e res*:poqssa’fffiidgde"’t’ig bens e
valores da Associacdo; ( #«f””f

o) Elaborar e manter actualizado o inventério do patrimén(
da Associacdo; P

p) Ordenar a instauragdo de processos disciplinares ag;
associados e aplicar sangbes nos termos dos presentes
estatutos, em matéria da sua competéncia;

q) Submeter & apreciagdo e votacdo da Assembleia - Geral
0s assuntos qgue, pela sua importincia, exijam delibers-
¢d0 daquele brg8o;

r} Propor a Assembleia - Geral a alterac8o do valor de quota
minima;

s) Fixar as taxas eventualmente devidas pela utilizacBo dos
servigos da Associacdo, por terceiras pessoas;

t) Aceitar herancas e donativos, nos termos da lei, sendo as
primeiras submetidas a ratificac8o da Assembleia - Geral;

u) Celebrar contratos de desenvolvimento emn dreas especifi-
cas, no ambito da prevencdo e reaccdo a acidentes e
designadamente guanto & criacdo e o funcionamento de
equipas de intervencdo permanente, ou outras, legal ou
protocolarmente previstas;

v) Nomegr comissdes ou grupos de trabalho que entenda
convenientes para uma melhor prossecucdo dos objecti-
vos estatutarios;

w) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa, alienacio a qualquer
titulo & o arrendamento ou cedéncia a qualquer titule, de
bens mdéveis, ainda que sujeitos a registo, pertencentes &
Associagdo e respectivo processo de concurso plblico ou
hasta putblica, ou dispensa dos mesmos, em razdo do
procedimento julgado mais conveniente, fundamentado
em acta, sendo que, em qualquer caso, os precos & valo-
res aceites ndo podem ser inferiores aos gue vigorarem
o mercado;
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x) Exercer todas as demais funcdes quegwé”seja_m»mf'rfibufdas 4

por iei, pelos presentes estatutos e reguldmentos e prati-
car todos 0s actos necessdrios & defesa dos interesses da
Associagan;

y) Elaborar regulamentos internos sobre matérias da sua
competéncia e zelar pelo cumnprimento da fei, dos estatu-
tos, dos regulamentos internos e dag deliberacdes dos
Orgdos da Associacdo;

z) Nomear os elementos do Comando e remeter 3 Autorida-
de Nacional de Proteccio Civil, para homologacdo:

aa) Atribuir distingBes honorificas de acordo com os
Reguiamentos Internos:

bh) Manter actualizada e apta a ser apresentada aos
Orgéos Sociais, relagdo dos sécios no plenc gozo dos seus
direitos:

cc) Promover eventos desportivos, culturais e recreati-
vos, bem como iniciativas no ambito dos cuidados de
saude e ainda putras actividades, com ou sem fins lucra-
tivos, previstas nos Regulamentos ou autorizadas neia
Assembleia - Geral;

dd) Propor a Assembleia -~ Geral a alienacdo de imdveis
da Associacdo;

ee) Propor & Assembleia - Geral o arrendamento de
imoveis da Associacdo, sempre que este ultrapasse cinco

anos;

J. A Direcgdo pode delegar em profissionais qualificados ao s&8rvico
da institui¢do, ou em mandatdrios, alguns dos seus poderes, nos
termoes previstos nos estatutos ou aprovados pela Assembleia
Geral, hem como revogar os respectivos mandatos, podendo ain-
da, em alternativa, delegar poderes de gestfo executiva, numa
comissao executiva, composta por trés elementos, sendo presidida
pelo Presidente ou, na sua auséncia ou impedimento, por um dos
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a)
b)
c)
d)

e)

f)
g)

i
- -

Vice-prasidentes, e ainda por outro tltu!d;fefecttvo 8 D:recgao
podendo o terceiro elemento ser um Fun@Lngrio do quadro do pew
soal contratado do quadro de pessoal da Associagao.
ARTIGO 56.0
(COMPETENCIAS DO PRESIDENTE)
Compete ao Praesidente da Direccdo:
Superintender na Administracdo da Associacdo e orientar e fiscali-
zar 0s respectivos servigos,
Representar a Associacdo em juizo e fora dele;
Convocar e presidir 8s reunites da Direcgéo;
Promover o cumprimento das deliberagdes da Assembleia - Geral,
do Conselho Fiscal, da Direcclo e do Conselho Disciplinar;
Assinar os termos de abertura e encerfarrwent:o e rubricar o livro
das actas da Direcgdo;
Integrar o Consetho Disciplinar;
Exercer tocdas as demais funcdes que the sejam atribuidas pela lei,
pelos estatutos e regulamentos, bem como as que the forem
expressamente delegadas pela Direccdo, desde que sejam legal-
mente delegaveis.
ARTIGO 57,0
(COMPETENCIAS DOS VICE-PRESIDENTES)
Compete ans Vice-Presidentes substituirem, pela ordem indicada

na lista eleita para a Direccdo, o Presidente nas suas faltas ou impe-

dimentos e colaborarem com a Direcgdo e com o Presidente no exer-

cicio das respectivas competéncias, desigrnadamente:

a)

d)

Na elaboracdo de resumo das actividades ¢ qual constitulrd ele-
mento para o relatdrio da Direccdo a apresentar em Assembieia -
Geral;

Na elaboracio das propostas dos orcamentos da Asscciacao, sub-
metendo-0s a apreciagdo da Direccdo;

Na observancla dos preceitos orcamentais € na aplicagdo das res-
pectivas dotaces,;

No cumprimento dos servigos de contabilidade e expediente man-

tendo-os sempre organizados e actuatizados;
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e} No cumprimento das disposicBes legais em relacdo aos frabathado- . »(%/
res; T
f) No zelo pela conservacdo do patriménio da Associacan que lhe

I

2,

estd afecto.
ARTIGO 58,0
(COMPETENCIAS DO SECRETARIO)

Compete ao Secretario:

a) Organizar e orientar todo o servigo de secretaria;

b) Preparar a agenda de trabalho para as reunides da Direccado, de
acordo com as orientacBes do Presidente ou de quem o substi-
tua;

¢) Lavrar as actas no respectlvo livro mantendo-o sempre em dia;

d) Prover todo o expediente da Associacéo:

&} Passar, no prazo de quinze dias, as certidfies das actas pedidas
pelos associados.

Ao Secretario adjunto compete:

a) Coadjuvar o Secretdrio no exercicio das suas funcles e
substitui-fo nas suas faltas ou impedimentos;
b) Executar as tarefas que the forem delegadas.
ARTIGG 59,0
(COMPETENCIAS DO TESOUREIRO)

1.Compete ao Tesourelro:

a) A arrecadaciio de receitas;

b) A satisfacdo das despesas autorizadas;

¢) Assinar, todos os documentos em gue legal e estatutariamente
2 sua assinatura seja obrigatdria, designadamente nas opera-
¢Oes financeiras conjuntamente com o Presidente da Direccao,
ou, na sua falta ou impedimento, com o Vice ~ presidente;

d) Emitir as autorizacBes de pagamento e as qulas de receita,
arquivando todos os documentos de despesa e receita;

e) Depositar em qualquer instituicdo de crédito, & ordem da Asso-
ciagdo, as disponibilidades financeiras;

f) A orientagde e controlo da escrituracdo de todos os livros de

receita e despesas, velando pela seguranga de todos os haveres
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e conferindo o cofre pelo menos urmavez por.més,;
f__,..ﬂ'

g) A apresentacio & Direcglio do balbrcate em que se descrimi- "
nem as receitas € as despesas do més anterior, bem como/a
prestacdo de contas, sempre que a Direcgdo o entenda, f |

h) A elaboracdo anual de um Orgamento em que se descriminem
as receitas e despesas previstas para o exercicio do ano seguin-
te;

[} Efectuar o necessario provimento de fundos para que, nas
datas estabelecidas a Associacdo, possa solver 0s seus com-
promissos;

i} A actualizac8o do inventério do patrimér‘zio associativo;

k) Em geral prestar todos os esclarecimentos sobre assuntos de

contabiiidade e tesouraria,
ARTIGO 60.9
(COMPETENCIAS DOS VOGAIS E SUPLENTES DA DIRECCAQ)
Aos Vogals compete coadjuvar os restantes elementos do elenco

directivo e desempenhar as missdes que lhes forem atribuidas.
ARTIGO 61.0
(FUNCIONAMENTO)

1. A Direcgdo reunird sempre que for julgado conveniente, sob
convocagao do Presidente, por iniciativa deste ou da maioria
dos seus membros ou a pedido do Conselho Fiscat ou da
Assembleia - Geral, mas, obrigatoriamente, uma vez por més;

2. As deliberacdes serdo tomadas, tendo em conta o disposto nos
nimeros 1 e 2 do artigo 35.9 e ndmero um do artigo 54.0,
cabendo ao Presidente, voto de qualidade em caso de empate,

3. Das reunites da Direccdo serdo lavradas actas em fivro proprio,

que deverdo ser assinadas pelos presentes.

SUBSECCAD 111
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 62.0

(COMPOSICAD)
1. O Conselho Fiscal € constituido por um (1) Presidente, um (1)
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Vice-presidente e um (1) Secretério Relator. ,' ,f«:% .

-

2. Haverd simultaneamente dois (2) suplen@,&s‘ff q&e.fséf-tornarﬁo
efectivos & medida que se deram vagas @.fm'a’lfa ordem em que
tiverem sido eleitos, podendo, até ent@o e sem prejuizo disso,
assistirem as reunides do Conselho Fiscal e tomarem parte na
discussdo dos assuntos, mas sem direlto a voto.

ARTIGO 63.°
{COMPETENCIAS DO CONSELMO FISCAL)

1. O Conselho Fiscal é o Org8o de Fiscalizac3o da Associagso.
2. Ao Consetho Fiscal compete zelar pelo cumprimento da lei e dos
Estatutos, incumbindo-ihe, designadamente:.

a) Exercer a fiscalizagdo sobre a escrituracdo e documentos
da instituicdo, sempre gue o julgue conveniente;

b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus titulares
as reunifies do Orgdo de Administracdo, sempre que o
julgue conveniente;

c) Dar parecer sobre o relatdrio, contas e orgamento e sobre
todos os assuntos que o Orglo de Administracic submeta
a sua apreciacdo;

d} Solicitar a convocacdo da Assembleia - Geral sempre que
0 julgar conveniente;

e) Solicitar a Direcgéio reunides extraordinarias para discus-
sdo conjunta de assuntos cuja importancia o justifique;

fy Emitir parecer ans outros (f)rgﬁos Soclais sobre quaisquer
assuntos para que seja consultado, designadamente
sobre a aquisiclo onerosa e alienacdo de imoveis, refor-
ma ou alteracgdo dos Estatutos e dissolugdo da Associa-
Gao;

g) Exercer todas as outras competéncias gque lhe sejam atri-

buidas pelos estatutos e regulamentos.

_ ARTIGO 64.0
(COMPETENCIAS DO PRESIDENTE)

Compete ac Presidente do Conselho Fiscal:
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a) Convocar e presidir s reunides do Conselb@"’f:iscal;,f”

b} Assinar 0s termos de abertura e @ﬂC&pﬁ?ﬂﬁgtB”@ rubricar o res- f(
pectivo livro de actas; L o

";‘F//“'ﬂ"‘"

¢} Integrar o Conselho Disciplinar; &

d) Representar o Conselho Fiscal na Assembleia - Geral,

e) Exercer todas as demais fungdes que lhe sejam atribuidas pela
lei, pelos Estatutos e Regutamentos.

. ARTIGO 5.0
(COMPETENCIA DO VICE-PRESIDENTE)

Compete ao Vice-presidente do Conselho Fiscal coadjuvar o
Presidente nas funcdes gue a este pertencem e substitui-lo na sua

auséncia ou impedimento.

) ARTIGO 66.9
(COMPETENCIA DO SECRETARIO-RELATOR)

Compete ao Secretario Relator:

a) Preparar a agenda de trabathos para as reunides do Conselho
Fiscal,;

b)Y Prover todo o expecdiente;

¢) Lavrar as actas no respectivo livro;

d} Emitir, no prazo de quinze dias, certiddes das actas pedidas
petos associados;

e) Relatar os pareceres do Conselho Fiscal sobre 0s assuntos gue

fhe forem submetidos.,

ARTIGO &67.©
{(FUNCIONAMENTO)

1. O Conselho Fiscal relne, ordinariamente, uma vez em cada
trimestre, podendo reunir também extraordinatriamente para
apreciacdo de assuntos de caracter urgente, por cConvocagao do
Presidente, por iniciativa da maioria dos seus membros ou, ain-

da, a2 pedido da Direcg@o ou da Mesa da Assemblela Geral.

simples de votos dos presentes, cabendo ao Presidente o voto

de qualidade em caso de empate,
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de actas, as quais serdo assinadas pelos&jre_@enté'é,

_ ARTIGO 68.0 _
(VINCULACAGC COM ACTOS DA DIRECCAD)

O Conselho Fiscal é solidariamente responséavel, com a Direc-

¢ao, pelos actos sobre 0s quais tenha emitido parecer favordvel ou
quando, tendo tido conhecimento de qualquer irregularidade, ndo
lavre o seu protesto ou ndo faca a devida comunicacio & Mesa da

Assembleia - Geral.,

1.

CAPITULO IV
DAS ELEXCOES

ARTIGOD €9.0
(PROCESSO ELEITORAL)

No ano em que terminar © mandato dos titulares dos (f)rg’éos
Sociais, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral, anunciard
ate trinta e um (31) de Outubro, através de Edital afixado na
sede social e outros locais julgados de interesse para o efeito e
publicado num dos jornals locals e num outro de tiragem didria,
com o minimo de dez (10) dias (teis de antecedéncia, a aberty-
ra do processo eleitoral.

A Direccdo prepara os cadernos eleitorais que deverfo estar
concluidos e entregues ao Presidente da Mesa da Assembleia -
Geral até ao dia dez (10} de Novembro.

A Assembleia Geral eleitoral a realizar no més de Dezembro
desse ano em que terminar o mandato, sera convocada pelo
Presidente da Mesa, com a antecedéncia minima de dez (10)
dias Uteis através de edital onde serd designado o dia, a hora e
o local da sua realizagdo.

No caso do mandato dos titulares dos Orgdos Sociais, terminar,
por qualguer outra razdo, que ndo seja o decurso do perfodo
normal da duragdo de trés (3) anos, serfo realizadas eleigfes
intercalares, parciais ou gerais, nas seguintes condices:

a) No caso de eleicles Intercalares parciais, para um ff)rgéo

34

nrio !

T

e J— ,_.-”‘f
i g - v

3. Os assuntos, decisOes e deliberacbes const;ga,‘r:ﬁ"d de @_ﬁa-"'ﬁ}é f*‘—
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menos dois Orgaos Sociais, as eleigbes intercalares assu<

mem caracteristicas de eleictes ordindrias de todos os
(f)rg%DE, para o triénio seguinte,
A duracio do mandato dos novos eleitos ndo pode exceder o
determinado no art?, 28.9 e as eleicfes seguintes deverdio
ocorrer nos termos previstos nos ndmeros 1, 2 e 3 do pre-
sente artigo.

¢) As candidaturas ser@o apresentadas ao Presidente da Mesa
da Assemblela - Geral, no més seguinte ao do fim do man-
dato e as eleigdes realizar-se-3o até ao finat do més subse-
guente aguele,

d) O processo eleitoral deve respeitar o determinado pelos
numeros 1, 2 e 3 do presente artigo, com as devidas adap-
tagoes.

ARTIGD 709
(ELEGIBILIDADE)

1. S8o elegivels os Associados Ffectivos que satisfagam, cumuiati-
vamente os seguintes requisitos:

a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos socials, de acor-

do com o estabelecido no artigo 11.9 dos presentes esta-

tutos, até ao dia guinze (15) do més anterior ac da reali-

zacdo da Assembleia - Geral Eleltoral;
b) Sejam maiores de dezoito anocs;

¢) Ndo facam parte dos Orgados Soclais de outras Associa-

cdes congéneres;

d} N&o tenham sido destituidos dos Qrg8os Sociais da Asso-
ciaco por irreguiaridades cometidas no exercicio das

suas fungdes;

e) Ndo sejam trabalhadores remunerados da Associagdo;



i % \

f} Nao tenham qualguer impedimento ou,,mrj“t"i'{fo cj,e--f«‘r'ﬁ'é"[-@gi_ |
' "_,-'f .r"'-‘-f

bilidade nos termos da lei. P

e F,--'"';
ARTIGO 71.0 &
(FORMALIZACAO DE CANDIDATURAS)

As candidaturas as eleicBes sdo feitas sequndo o sistema de lis-
ta completa para a Mesa da Assembleia Geral, Direcclo e Con-
selho Fiscal, compostas por Associados Efectivos, no pleno gozo
dos seus direitos socials, nas quais se especificaro a identifica-
¢ao completa dos candidatos, respectivo ndmero de Associado
bem como & indicagdo do érgdo e cargo para que si0 propos-

tos, incluindo os suplentes.

As listas concorrentes aos Orgdos Sociais, a submeter a sufra-
gio, deverdo ser apresentadas ao Presidente da Mesa da
Assembleia - Geral, na Sede da Assoclacdo, até ao dia vinte do

més anterior ac da realizacBo da Assembleia Geral Eleitoral,

Ag listas de candidatura aos drgédos deverdo incluir um ndmero

de candidatos efectivos igual ao nimero de membros do res-

pectivo orgdo acrescido dos suplentes, ndo podendo qualquer

Associado subscrever nem integrar mais que uma lista, nem

integrar mais que um 6rgdo da AssociacSo.

As listas sdo nominais devendo completar candidatos para

todos os 6rgdos sendo estes votados conjuntamente.,

As listas a submeter a eleigdo, deverfo ser acompanhadas da
declaragdo dos candidatos, onde expressamente manifestam a
sua aceitagdo, e subscritas por um nidmero minimo de vinte e
cinco Associados Efectivos no pleno gozo dos seus direitos, os

auais ndo podem ser incluldos nas listas concorrentes.

_ARTIGO 72,9
(APRECIACAC DAS CANDIDATURAS)

O Presidente da Mesa da Assembleiz - Geral, recepciona as lis-
tas candidatas e no prazo de cinco (5) dias, contados seguidos

apos a data limite da entrega das listas, verifica da sua confor-
36




midade tendo em conta as disposigBes estatutarias,

As listas que ndo estejam de acordo cory 45 d:@paﬁrgmes eﬂ“tatuw//

tarias serdo rejeltadas e comunicada é detisao a0 seu manda--—

tario, que poderd corrigir ou rectificar no prazo de trés (3) diag,”
contados seguidos a partir da data de notiflcagdo ou recorrer da
decisdo para a mesa da Assemblela - Geral no prazo de trés (3)
dias, contados seguides apds o conhecimento da decisdo,

A Mesa da Assembleia - Geral, reunird no prazo maximo de trés
(3) dias, contados seguldos, para apreciagdo e decisdo do
recurso, que serd definitiva,

As listas admitidas a eleicdo serdo referenciadas de acordo com
a ordem de apresentagdo por ietras maidsculas (ex. A, B, C,
etc.) & mandadas afixar no edificio Sede da Associagago.

ARTIGO 73.9
(BOLETIM DE VOTQ)

. A cada eleitor & fornecido um boletim de voto elaborado em

pape!l liso e ndo transparente, contendo impressas as letras
maitsculas atribuidas as listas concorrentes ao sufrdgio e um

auadrado a frente de cada uma dessas letras.

0O voto e expresso atraveés da inscri¢do de uma cruz no interior
do quadrado correspondente & lista em que o leitor pretende

votar,

O eleitor entregard ao Presidente da Mesa o boletim de voto
dobrado em quatro partes, ap6s o0 que 0 mesmo serd arrecada-
do na urna.

Os boletins que contenham emendas, rasuras ou inscrigdes
serdo considerados nulos e 0s boleting em branco serdo consi-
derados abstencao.

ARTIGO 74,0
(FORMA DE VOTACAO)

A eleicBo dos drgdos sociais é feita através de votaclo secreta

tencdo cada Associado dirgito a um voto.

.,-"‘



2. Ndo € admitido o voto por correspandéncia. ) X\

3. A Mesa de voto funcionard na Sede da Assocmgao,, pOI‘ L
perfodo ndo inferior a quatro (4) horas qendﬂfﬁresrdlda pelo
Presidente da Mesa da Assemblela ([Ze.r"az e cada lista poderd
fazer-se representar junto da mesa por um Delegado devida-
mente credenciado pelo respectivo mandatério,

4. O escrutinio far-se-& na mesma Assembleia - Geral, imediata-
mente apds a conclusdo da votacdo, considerando-se procla-
mados eleitos os elamentos da lista mais votada.

CAPITULO V
DA GESTAC FINANCEIRA

ARTIGO 75.0
(DAS RECEITAS)

580 receitas da Associacdo.

a) Os produtos das quotas dos Associados Efectivos;

b) As comparticipagdes dos Associados e familiares pela utilizac8o
dos servigos da Associacdo;

¢) As retribuigtes de quaisquer servicos prestados, a titulo ndo gra-
tuito, pela Associagdo ou pelo Corpo de Bombeiros por ela detido;

d) Os subsidios, comparticipagBes e financiamentos plblicos ou parti-
culares;

e} Donativos, legados e herancas feitos a favor da Associacdo;

f) Produtos e resultados de sociedades, parcerias ou outras compar-
ticipages devidos a Associacdo;

g) Os rendimentos de bens peéprios;

h) O produto liquido de guaisquer especticulos, festas ou outras rea-
lizaches;

i} O produto da venda de bens imodveis ou mdbveis pertencentas 3
Associacio;

i} O produto de subscrices;

k) Quaisquer verbas que the seja atribuidas por lel ou por protocolos.

ARTIGO 76.0
(QUOTIZACAD)

38
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Cada Associado Efectivo, singutar ou Cgle&fﬁi'vol ga-gﬁ"g e
guota mensal, segundo valor, periodicidade @ @,ﬂdaﬂaade 5 definir

ey

em Assemblela - Geral.
ARTIGO 77.9 e
(DAS DESPESAS)
Constituem despesas da Associacdo as resultantes de:

a) Administragio ordindria e extraordinédria da Associagdo e fun-
cionamento dos respectivos servigos;

b) Operacionalidade do Corpo de Bombelros,

¢) Encargos com 0 pessoal da Associacio;

¢} Encargos legais;

e) Qualsquer cutras resultantes do cumprimento dos fins da Asso-
ciac8o e das actividades por ela desenvolvidas, directa ou indi-
rectamente;

f) Manutencdo e conservagdo do patriménio social da Associagdo.

ARTIGO 78.90
{DGS MEIOS FINANCEIROS)

Os meios financeiros na disposigdo da Associagio sdo obrigatoria-
mente depositados em uma ou mais contas da Associagdo abertas em

instituicbes de crédito,

CAPITULO VI
CONSELHO DISCIPDLINAR

ARTIGO 79.6
(ESTATUTO E COMPOSICAG)

1. O Conselho Disciplinar € a instdncia de recurso hierarquico das
decisbes, em matéria disciplinar, do Comandante do Corpo de
Bombeiros.

2. O Conselho Disciplinar € composto pelos Presidentes da Mesa

da Assembleia - Geral, da Direcgdo e do Consetho Fiscal.

ARTIGOHSO.C’
(COMPETENCIA)

Ao Conselho Disciplinar compete, de acordo com & Let, com os Esta-

tutos e com os Regulamentos e com base nos principios do Direito e
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da Justica, decidir os recursos hierdrguicos das de_g:,i.ﬁﬁ'é'é do .,Cic:arn"'iénv- |

- -~

dante do Corpo de Bombeiros. /-f e

ARTIGO 81.¢ ("
(REUNIDES)

O Conselho Disciplinar reunira por iniciativa do Presidente da Mesa da
Assembleia - Geral ou na sua falta ou iImpedimento, por iniciativa de
qualquer um dos seus oufros membros, sempre gue lhe seja dirigido
recurso hierarquico cuja decisdo seja da sua competéncia.

ARTIGO 82,0
{DECISOES)

1. As decisbes do Conselho Disciplinar sdo tomadas por maioria
dos seus meambros.

2. 'N&o é permitida a abstencdo na votacdo de matérias da compe-
téncia do Consetho Disciplinar.

3. O Conselho Disciplinar deve proferir deciso sobre 0s recursos
que the sejam submetidos no prazo de sessenta dias Uteis,
apds a autuacdo dos mesmos.

4, As decis@es do Conselho Disciplinar devem ser sempre funda-

mentadas, sendo licito ao membro que vote vencido expressar,

resumidamente, as razfes da sua discordancia,

As decis@es do Conselho Disciplinar constardo de Acérddo, assi-

Ln

nado por todos os seus mambros, do qual constard o voto de
vencido, se o houver,
6. O Acorddo serd notificado ao recorrido e ao recorrente por pro-

tocolo ou por carta registada com avisc de recepgao.

ARTIGO 83,0 )
(DEVER DE COLABORACAC E CODPERACAQ)

Sobre todos os Associados, ff)r‘géos Sociais, respectivos titulares
& membros do Corpo de Bombeiros, recal um deaver especial de cola-
boracdo e cooperacdo com o Conselho Disciplinar sempre que para
tanto, por este, sejam notificados.

CAPITULD VII
DA REFORMA O ALTEM&;‘A@ DOs BLRTATUTOS
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ARTIGO 84,0

(REFORMA GU ALTERACAD DOS ESTATUTQﬁ) L

Os presentes Estatutos s6 poderdo ser gefotmadﬁﬁ ou alterac/ /
em reunido extraordinaria da Assem@e’i’g - Geral convocada
extraordinariamente para esse efeito, sob proposta da Direcgo
ou a requerimento fundamentado de, pelo menos, cinquents
associados efectivos no pleno gozo dos seus direitos,
Uma vez feita a convocatdria, as alteragles estatutdrias pro-
postas deverdo ficar patentes aos Associados na sede & em
quaisquer outras instalagdes da Associac8o, com a antecedén-
cia minima de oito dias em relacdo a data marcada para a reu-
nido da Assembleia - Geral.
As deliberacbes sobre alteragdes dos estatutos exigem o voto
favoravel de, pelo menos, trés quartos do numero de associa-
dos presentes,
O disposto no nimero anterior n8o ¢é aplicdvel caso a exigéncia
de alteragdo decorra da lei. |

CAPITULO VIII

DA EXTINGAQ

ARTIGO 85.0
(EXTINGAQ)

. A Associagdo extingue-se guando ocorrer alguma das situagtes

previstas no artigo 26.0 da Lei n.® 32/2007 ou quando esgota-
dos 0% seus recursos financeiros normals e encontrando-se em
estado de insolvéncia, os associados recusem quotizar-se
extraordinariamente,

A Assemblela - Geral so pode deliberar sobre a extincdo da
Assoclacao através de convocatdria expressamente efectuada
para esse efeito e aprovada por um ndmero de votos ndo infe-
rior a trés quartos da totalidade dos sécios efectivos existentes
a data da assembleia,

A convocatGria da Assembleia Geral deverd ser feita nos termaos
pravistos nos estatulos e na lel e deve ser afixada na Sede e
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em quaisquer outras instalagbes da Associagdo com a anteaeu e

déncia minima de 8 dias tteis em relaglo a da‘ta mdrcada para

-

& sua realizacao, ( -

ARTIGO 86.0 N
(DECLARACAD DE EXTINGCAG)

1. Nos casos previstos na alinea b) do n.@ 1 do artigo 26.° da Lei
3272007, a extingdo s6 se produz se, nos 30 dias subsequentes
& data em que devia operar-se, a Assembleia Geral ndo decidir
a prorrogacio da Associacdo ou a modificacdo dos seus estatu-
tos,

2. A extincdo por declaragdo de insolvéncia da-se em consequén-
cla da prépria declaracao. '

ARTIGO 87.¢
(EFEITOS DA EXTINGAQ)

1. Extinta a Assoclacdo & eleita uma Comissdo Liquidataria pela
Assembleia - Geral ou pela entidade que decretou a extingdo.

2. Os poderes da Comissdo Liguidatéria ficam limitados a prética
dos actos meramente conservatorios e necessdrios, quer a
liquidaciio do patrimdnio social, quer & ultimagdo dos negocios
pendentes, sendo que, pelos actos restantes e pelos danos que
deles advenham, a Associagdo respondemn solidariamente os
titulares dos argéos socials que os praticarem.

3. Pelas obrigacdes que os titulares dos Orgdos Soclais contrafrem
a Associacdo sO responde perante terceiros se estes estavam
de boa fé e & extingdo n&o tiver sido dada a devida publicidade.

. ARTIGO 88,0
(DESTING DOS BENS) . -

Sem prejuizo do estabelecido no artigo 29.2 da Lej 32/2007 &
do artigo 166.¢ do Cédigo Civil, 0s bens da Associacdo extinta rever-
tem para outras Associacdes com finalidades idénticas por proposta
da Comiss8o Liquidataria e deliberacdo da Assembieia - Geral,

CAPITULO IX
DISPOSICOES EINALS
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ARTI G D 8‘,9.6 ““d.““‘."lm_‘_‘.,--'_....- ........ _%:_f./..
(LEE APLICAVEL) T
- - ‘
o .
A Associacdo, no exercicio das suas actividacﬂes regmlar se-a de
harmonia com a legislagdo aplicdvel, [ o
ARTIGO 0.0

{CORFO DE BOMBEIROS)

0O Corpo de Bombeiros criado e detido pela Associagdo, rege-se
pelo Regime Juridico dos Corpos de Bombeiros e Regime Juridico dos
Bombeiros, em vigor @ data da publicagdo e ainda pelo Regulamento
Interno do Corpo de Bombeiros depois de homologado pela Autorida-

de Nacional de Proteccado Civil.

ARTIGO 91.°
(DUVIDAS E CAR0E OMISS505)

As dividas € 05 casos omissos provenientes da interpretacdo e
execucdo dos presentes estatutos serdo resolvidos em reunido con-
junta dos Presidentes dos Orgdos Socials, solicitada pela Direcco ou
pelo Conselho Fiscal ao Presidente da Mesa da Assembigla - Geral, o
gual, por si s, também podeard promover, se assim o entender, a2 sua

efectivacdo, de acordo com a lei e os principios gerals do direlto.

ARTIGO 92.0
{NORMA TRANSITORIA)

1. Os presentes Estatutos entrardo em vigor imediatamente apds
aprovacado em Assembleia - Geral e cumprimento das forrmali-
dades exigidas por lel,

2. Nas matérias relativas amos Orgdos Sociais, designadamente
quanto a sua composzgao a5 alteracfes constantes dos presen-
tes estatutos s¢ entrardo em’ vzqor no final do mandato em cur-

s0 & data da sya publicagdo, \'.




