CARTORIO NOTARIAL DE VIMIOSO
EXTRATO PARA PUBLICACAO
--- Certifico, para efeitos de publicagfio, que, no dia vinte e trés de fevereiro de dois mil
e dezasseis, no Cartério Notarial de Vimioso, a cargo da Adjunta em substitui¢io legal,
Sandra Marisa Martins Machado Alves, foi lavrada uma escritura de “Alteracdio de
Estatutos da Associagdo”, exarada de folhas cinquenta e cinco a folhas cinquenta e seis
verso do Livro de Notas Para Escrituras Diversas numero "Trinta e Nove -D", em que
foram outorgantes:
---EDUARDO HENRIQUE JERONIMO MACHADO, titular do cartio de cidaddo
namero 01925680 92Y1 emitido pela Republica Portuguesa, valido até 08/01/2019,
casado, natural da freguesia e concelho de Vimioso, onde reside na Rua Abade Bagcal,
numero 20, ¢ ALBERTO AUGUSTO ALVES VENTURA, titular do cartio de
cidaddo numero 02768990 5ZZ5 emitido pela Republica Portuguesa, valido até
16/12/2020, casado, natural da freguesia e concelho de Vimioso, onde reside no Bairro
Fonte Colago, nimero 21, os quais intervém respetivamente na qualidade de Presidente
e de Segundo Secretario da Diregdo, em representagdo da “ASSOCIACAO
HUMANITARIA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE VIMIOSO”, com o
NIPC 501 121 242, matriculada sob o mesmo niimero na Conservatéria do Registo
Comercial de Vimioso, pessoa colectiva de utilidade publica administrativa, com sede
na freguesia e concelho de Vimioso.
Pelos outorgantes foi dito:
--—- Que, na sequéncia da deliberagdio aprovada em Assembleia Geral da sua
representada, na referida reunido realizada em vinte e trés de outubro de dois mil e
quinze, e em execugdo da mesma, vém pela presente escritura, proceder & alteraciio
total dos estatutos da indicada Associagfio, incluindo: a sede, que se mantém na
freguesia e concelho de Vimioso, mas passa a ser na Rua da Fonte Nova, niimero 12; a
denominagdo que passa ser “ASSOCIACAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE VIMIOSO”; o objeto, que passa a ser: “1. A Associagfio tem
como escopo principal a protegdo de pessoas e bens, designadamente o socorro a
feridos, doentes ou naufragos e a extingdo de incéndios, detendo e mantendo em
atividade, para o efeito, um corpo de bombeiros voluntarios ou misto, com observancia
do definido no regime juridico dos corpos de bombeiros e demais legislagao aplicavel,
nomeadamente pelo Regulamento Interno, denominado Regulamento do Corpo de
Bombeiros, aprovado pela entidade competente. 2. Com estrita observancia do seu fim
ndo lucrativo € sem prejuizo do seu escopo principal, a Associagdo pode desenvolver
outras atividades, individualmente ou em associagio, com outras pessoas singulares ou
coletivas, desde que permitidas por deliberagdo da Assembleia geral, nomeadamente: a)
Prestagdo de cuidados de saude, atividades desportivas, culturais e recreativas,
conducentes a uma melhor preparagio fisica e intelectual dos seus associados. b)
Atividades de caracter social de apoio e prote¢do & infincia, 4 juventude, a deficiéncia e
aos idosos ou em qualquer situagdo de caréncia que justifique uma atuagio pré
humanitéria. 3. Pode ainda desenvolver outras atividades, a titulo gratuito ou
remunerado, nomeadamente a prestagdo de servigos, comerciais ou industriais,
individualmente, ou através de parceria, associagio ou por qualquer outra forma
legalmente prevista, desde que permitidas por delibera¢do da Assembleia Geral e os
lucros dessas atividades revertam para os seus fins estatutdrios.”; e, a composicdo da
Dire¢dio da referida Associa¢do, que se encontra explanada no artigo quarenta e quatro
dos novos Estatutos, a qual passa a ser composta por cinco membros efetivos, sendo um
Presidente, um Vice Presidente, um Secretario, um Tesoureiro ¢ um Vogal, havendo
simultaneamente trés suplentes que se tornardo efetivos & medida que se derem as vagas,
obedecendo a ordem pela qual foram eleitos.
--- Que os indicados Estatutos, com a sua nova redacdo, constam do documento
complementar elaborado nos termos do niimero dois do artigo sessenta e quatro do




Codigo do Notariado, que fica a fazer parte integrante desta escritura e que sfo os
seguintes:
Os presentes Estatutos obedecem ao cumprimento do disposto no artigo 51.° da Lei
32/2007, de 13 de Agosto, que institui o Regime Juridico das Associa¢cdes Humanitérias
de Bombeiros.

CAPITULO I
DENOMINA CA” 0O, NATUREZA, SEDE E FINS

ARTIGO 1.°
DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA E SEDE
1. A Associa¢io Humanitdria de Bombeiros Voluntarios de Vimioso, fundada em 12
de setembro de 1932, ¢ uma pessoa coletiva de utilidade plblica administrativa, com
personalidade juridica e sem fins lucrativos.

2. A Associa¢do Humanitdria de Bombeiros Voluntarios de Vimioso, doravante aqui
também designada abreviadamente por Associagfo, tem a sua sede na Rua da Fonte
Nova, numero 12, na freguesia de Vimioso, concelho de Vimioso, distrito de
Braganga.

ARTIGO 2.°
AMBITO E DURACAO
1. A Associagdo exerce a sua atividade no concelho de Vimioso, podendo,
excecionalmente em caso de emergéncia e por solicita¢io, atuar em todo o territério
nacional ou mesmo no estrangeiro.

2. A Associagdo tem duragdo ilimitada, apenas podendo ser extinta nos termos e pela
forma previstas nestes Estatutos e na Lei.

ARTIGO 3.°
FINS

1. A Associagdo tem como escopo principal a protegdo de pessoas e bens,
designadamente o socorro a feridos, doentes ou ndufragos e a extingfo de incéndios,
detendo e mantendo em atividade, para o efeito, um corpo de bombeiros voluntarios
ou misto, com observancia do definido no regime juridico dos corpos de bombeiros e
demais legislagdo aplicavel, nomeadamente pelo Regulamento Interno, denominado
Regulamento do Corpo de Bombeiros, aprovado pela entidade competente.

2. Com estrita observincia do seu fim ndo lucrativo e sem prejuizo do seu escopo
principal, a Associa¢cdo pode desenvolver outras atividades, individualmente ou em
associagdo, com outras pessoas singulares ou coletivas, desde que permitidas por
deliberagdio da Assembleia geral, nomeadamente:

a) Prestagdo de cuidados de satde, atividades desportivas, culturais e recreativas,
conducentes a uma melhor preparacéo fisica e intelectual dos seus associados,

b) Atividades de cardcter social de apoio e protegdo a infincia, & juventude, a
deficiéncia e aos idosos ou em qualquer situagdo de caréncia que justifique uma
atuacgdo pré humanitaria.

3. Pode ainda desenvolver outras atividades, a titulo gratuito ou remunerado,
nomeadamente a prestagio de servigos, comerciais ou industriais, individualmente,
ou através de parceria, associag@o ou por qualquer outra forma legalmente prevista,
desde que permitidas por deliberagdo da Assembleia geral e os lucros dessas
atividades revertam para os seus fins estatutarios.



ARTIGO 4.°
PATRIMONIO SOCIAL
A Associagdo tem um capital indeterminado e um némero ilimitado de associados que
concorrem para o patriménio social, através do pagamento de uma quota, no valor
minimo e periodicidade a fixar pela Assembleia geral.

ARTIGO 5.°
ATRIBUICOES
Constituem atribui¢des normais da Associagio:

a) Deter e manter em atividade um corpo de bombeiros voluntirios ou misto, com
observancia do definido no regime juridico dos corpos de bombeiros.

b) Exercer os direitos e as fungdes que lhe sejam atribuidas por lei;

¢) Manter e fomentar o relacionamento institucional com os demais agentes de
prote¢do civil, mormente associa¢des humanitarias e corpos de bombeiros, a nivel
local, regional e nacional e com corpos de bombeiros estrangeiros e respetivas
entidades detentoras;

d) Manter e fomentar o relacionamento com os organismos oficiais locais, regionais
e nacionais em especial com os de tutela do sector da protegdo civil e dos
bombeiros;

¢) Representar os seus associados em todas as situagdes de interesse geral;

) Estabelecer relagdes e acordos com outras entidades, publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais e assegurar o seu fiel cumprimento;

g) Pronunciar-se sobre projetos de natureza legislativa e normativa que versem sobre
questdes dos sectores associativo, da prote¢do civil e dos bombeiros, em
particular, bem como sobre todas as matérias que sejam submetidas a sua
apreciagéo pelas entidades competentes;

h) Constituir, promover ou participar, por sua iniciativa ou em colaboragdio com
outras entidades, parcerias, sociedades, grupos de trabalho, comissdes
especializadas, ou integrar comissdes, ou 6rgéos consultivos, de outras entidades,
locais, regionais ou nacionais, bem como promover, designadamente, a realizagio
de encontros, conferéncias, viagens de estudo, concursos e outras acdes tendentes
a dignificar, valorizar e divulgar a Associagdo bem como a fomentar a formagso,
preparacéo, treino e intervengdio dos bombeiros;

i) Promover o alargamento de acdes, visando o beneficio dos associados e de
quantos participam das suas atividades especificas;

j) Promover a organizacio de iniciativas baseadas no principio da cooperagio,
tendentes a obter a autonomia econdémica e financeira da Associagéo;

1) Desenvolver, com estrita observancia do seu fim néo lucrativo e sem prejuizo do
seu escopo principal, outras atividades, a titulo gratuito ou remunerado,
individualmente ou em associagdo, parceria ou por qualquer outra forma societaria
legalmente prevista, com outras pessoas singulares ou coletivas, desde que
permitidas por deliberacio da Assembleia geral.

m)Decidir os conflitos que sejam submetidos ao Conselho Disciplinar;

n) Fomentar o espirito do associativismo e do voluntariado junto da populacio e das
entidades publicas e privadas;

0) Disponibilizar aos associados informagdes atempadas e corretas, relativamente as
matérias que sdo da sua competéncia e atribui¢ao;

p) Promover a imagem dos bombeiros junto dos meios de comunicagéo social;

q) Cumprir e fazer cumprir a lei e os regulamentos em vigor, no dmbito das suas
competéncias.

ARTIGO 6.°
SIMBOLOS

A



1. O Estandarte € o simbolo representativo da Associagfio e simultaneamente do Corpo
de Bombeiros que dela faz parte integrante.

2. A Assembleia geral poderd deliberar a utilizagfio de qualquer outro simbolo que se
venha a entender por conveniente para a prossecu¢fio dos fins e ou objetivos da
Associagdo.

3. As deliberagBes relativas a introducéo ou alteragdio dos simbolos existentes terdo que
ser tomadas por trés quartos dos votos dos Associados presentes.

CAPITULOII
DOS SOCIOS

SECCAO I
Sua classificacdo e admissdo

ARTIGO 7°
1. Os socios da Associagdo dividem-se em trés categorias:
a) Efetivos;
b) Beneméritos;
¢) Honorérios.

2. Sio sbcios efetivos:
a) Primeiro — Os que compdem o Corpo de Bombeiros.
b) Segundo — As pessoas, singulares e coletivas, que contribuam para a prossecucéio
dos fins da Associagdio, mediante o pagamento de uma quota, que poderd ser
mensal, trimestral, semestral ou anual.

3. S&o socios beneméritos, as pessoas, singulares ou coletivas, que, por servicos ou
dadivas importantes, sejam, como tal, consideradas por deliberacio da Assembleia
Geral e sob proposta da Diregdo.

4. Sdo so6cios honordrios, as pessoas, singulares ou coletivas, que, por servicos
relevantes prestados & Associagfio, merecam essa distingfo, por deliberacio da
Assembleia Geral e sob proposta da Direg#o.

ARTIGO 8.°
1. Podem ser sécios efetivos, nos termos do n° 2, alinea b), do artigo anterior, os
individuos ou pessoas coletivas, legalmente constituidas, que, como tal, sejam
admitidos pela Direcdo, a pedido do préprio e sob proposta de um sécio efetivo, no
pleno gozo dos seus direitos sociais.

2. Tratando-se de menor, o pedido de admissdo deve ser assinado por qualquer dos pais
ou, na falta ou incapacidade de ambos, do tutor, que tomara a responsabilidade pelo
pagamento das quotas, até o socio atingir a maioridade.

3. Da rejeicdo da admissdo, poderd o socio proponente interpor recurso para a
Assembleia Geral, no prazo de 20 dias, a conta da notificagéo.

SECCAOQTI
Dos Direitos e deveres

ARTIGO 9.°



1. Os sécios efetivos gozam dos seguintes direitos:

a) Usufruir, nas condi¢Ges regulamentares estabelecidas, as regalias concedidas pela
Associagio;

b) Participar nas reunides da Assembleia Geral, discutindo e votando todos os
assuntos que ai forem tratados;

c) Eleger e ser eleito para qualquer cargo social;

d) Examinar os livros, relatérios e contas e demais documentos, desde que o
requeiram por escrito, com a antecedéncia minima de oito dias;

e) Reclamar, perante a Diregfo, de todos os atos que considerem contrarios & lei,
Estatutos e Regulamentos, com recursos para a Assembleia Geral;

f) Recorrer para tribunal competente das resolugdes da Assembleia Geral;

g) Requerer, por escrito, certiddo de qualquer ata;

h) Propor a admissédo de novos socios efetivos;

i) Receber os Estatutos e cartfio de socio, no ato de admissdo;

J) Desistir da qualidade de sécio, o que deve ser comunicado a Diregéo.

2. Os associados so6 podem exercer os direitos referidos no nimero anterior, se tiverem
em dia o pagamento das quotas.

3. Os socios efetivos que tenham sido admitidos hd menos de seis meses, nio gozam
dos direitos referidos no n° 1 deste artigo, com excecéio dos das alineas i) e j) e sem
prejuizo do disposto na alinea ¢) do n® 1 do artigo 61.°.

4. Aos socios menores, sfo vedados, até atingir a maioridade, os direitos referidos nas
alineas b), c), d), g) e h), do n° 1, deste artigo.

5. Os conjuges e filhos menores dos sdcios efetivos, beneméritos e honorarios, podero
fazer parte dos vérios setores existentes ou outros que, eventualmente, possam vir a
criar-se, bem como beneficiar das regalias previstas na alinea a), deste artigo, com
exclusdo de quaisquer outras.

ARTIGO 10.°
1. Sdo deveres dos socios:

a) Honrar a Associa¢o em todas as circunstincias e contribuir, quanto possivel, para
0 seu prestigio;

b) Observar e fazer cumprir as disposigdes estatutdrias e regulamentares;

¢) Acatar as deliberagdes dos Corpos Gerentes legitimamente tomadas, respeitando-
as, bem como aos funciondrios da Associagdo, quando no exercicio das suas
fungdes;

d) Exercer com dedicagéo, zelo e eficiéncia, os cargos sociais para que foram eleitos
ou nomeados, salvo pedido de escusa por doenga ou outro motivo atendivel,
apresentado ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral e por este considerado
justificado;

e) N&o cessar a atividade nos cargos sociais sem prévia participa¢io fundamentada e
por escrito, ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral;

f) Zelar os interesses a Associagdo, comunicando, por escrito, & Diregdo, quaisquer
irregularidades de que tenham conhecimento;

g) Pagar, pontualmente, a sua quota;

h) Comparecer as Assembleias Gerais extraordinarias, cuja convoca¢fo tenham
requerido;

i) Comunicar, por escrito, a Diregdo, o local de cobranga das quotas e qualquer
situagd@o que altere os seus elementos de identificagdo, designadamente a mudanca
de residéncia;



j) Defender, por todos os meios ao seu alcance, o patrimoénio € o bom nome da
Associacdo;

k) Apresentar sugestes de interesse coletivo para uma melhor realizacdo dos fins da
Associagdo.

2. Os sécios que se encontrem a cumprir o servigo militar obrigatério, sdo dispensados
do pagamento da quota, desde que o requeiram, por escrito, a Direcéo.

SECCAQ III
Sancdes e recompensas

SUBSECCAO I
Sancoes

ARTIGO 11.°
Constitui infragfio disciplinar, punivel com as sangdes estabelecidas nos artigos
seguintes, a violagdo dos deveres consignados no artigo 10.°, com excegéo do pessoal
dos Quadros do Corpo de Bombeiros, aos quais € aplicado legislagdo prépria.

ARTIGO 12°
CLASSIFICACAO
a) Adverténcia verbal;
b) Censura por escrito;
¢) Suspensdo até doze meses;
d) Expulsdo.
ARTIGO 13.°

1. A aplicagdio das sangdes referidas nas alineas a), b) e ¢) do artigo 12.°, é da
competéncia da Direcéo.
2. A expulsdo ¢é da competéncia da Assembleia Geral, sob proposta da Diregéo.

3. Os socios efetivos que sejam punidos com suspensdo, nos termos do Regulamento do
Corpo de Bombeiros, ficam impedidos do acesso as instalagdes da Associagdo,
durante o periodo de suspenséo.

4. O disposto no numero anterior é aplicavel aos socios dos Quadros do Corpo de
Bombeiros, que sejam punidos com demissdo do Corpo de Bombeiros, nos termos do
respetivo Regulamento.

ARTIGO 14.°
A adverténcia verbal e a censura, por escrito, sdo aplicaveis a faltas leves,
designadamente aos casos de violagdo dos Estatutos e Regulamentos, por mera
negligéncia e sem consequéncias importantes para a Associagéo.

ARTIGO 15.°
1. A suspensdo, até doze meses, ¢ aplicavel aos casos de:

a) Violagdo dos Estatutos e Regulamentos, com consequéncias graves para a
Associagdo;

b) Reincidéncia em infra¢es que tenham dado lugar a adverténcia ou censura;

¢) Escusa, injustificada, a tomar posse de qualquer cargo para que tenha sido eleito
ou nomeado;

d) Em geral, quando, podendo ter lugar a expulsdio, o socio retina circunstincias
especiais.



2. A suspensdo envolve, enquanto perdurar, a perda dos direitos consignados no artigo
9.°, mas ndo obriga ao pagamento de quotas.

ARTIGO 16.°
1. A expulsdo implica a eliminagfio da qualidade de sécio e serd aplicavel, em geral,
quando a infracdo seja de tal forma grave, que torne impossivel o vinculo associativo,
por afetar o bom nome da Associagéo.

2. Ficam sujeitos, designadamente, a sangéo de expulsfo, os socios que:
a) Defraudarem dolosamente a Associagéo;
b) Agredirem, injuriarem os desrespeitarem, gravemente, qualquer membro dos
Corpos Gerentes ou do Corpo de Bombeiros e por motivos relacionados com o
exercicio do cargo.

3. Os soécios expulsos ndo poderdo ser readmitidos, salvo se forem reabilitados, em
revisdo do processo, mediante fatos que nfo tenham podido ser anteriormente
ponderados.

ARTIGO 17.°
As sang0es de suspensio e de expulsdo serdo sempre precedidas de processo disciplinar,
com audiéncia obrigatoria do associado.

ARTIGO 18.°
1. Da san¢@o de suspensdo cabe recurso para a Assembleia Geral, a interpor pelo sécio
suspenso, no prazo de 30 dias a contar da notificacdo da san¢do e a dever ser
apreciada em Assembleia Geral extraordindria, até 60 dias apds a interposi¢do de
recurso.

2. Da agéo de expulséo cabe recurso, nos termos da lei, para o Tribunal competente.

SUBSECCAOQII
Recompensas

ARTIGO 19.°

Aos sbcios que prestarem a Associaglo servigos relevantes, poderfo ser atribuidas as
seguintes distincdes:

a) Louvor, concedido pela Diregéo;

b) Louvor, concedido pela Assembleia Geral;

c) Nomeagéo de sécio benemérito ou honorario;

d) Condecoragdes, nos termos do respetivo Regulamento, a aprovar pela Assembleia

Geral.

SECCAO III
Da eliminaciio e readmissiao

ARTIGO 20.°
1. Perdem a qualidade de socios:
a) Os que forem expulsos, nos termos do art.® 16°, ou demitidos, nos termos do
Regulamento do Corpo de Bombeiros;
b) Os que pedirem a exoneragéo;
c) Os que nfio pagarem as quotas correspondentes a 12 meses e nfio satisfazerem o
débito no prazo de 30 dias a contar da notificagéo;



d) Os que, por motivos ponderados sancionados pela Direc#o, pedirem a suspensio
da sua qualidade de sécio.

. A eliminagfo pelos motivos referidos nas alineas b) e c), sdo da competéncia da
Direcéo.

ARTIGO 21.°

. Podem ser readmitidos, sem prejuizo da parte final do n°.3 do artigo 16.°, os sécios

que tiverem sido:

a) Exonerados, a seu pedido;

b) Eliminados por falta de pagamento de quotas;

c) Suspensos, a seu pedido, ao abrigo da alinea d), do art.® 20.°, e solicitarem a sua
readmiss3o.

. A readmissdo s se efetuard a pedido do proprio ex-sécio e desde que pague as
quotizagdes correspondentes ao periodo em que esteve afastado da Associagdo. Neste
caso, os encargos poderfio ser satisfeitos em prestagoes, até ao maximo de 12 meses.

CAPITULO III
DOS CORPOS GERENTES
SECCAO I
Disposicoes Gerais
ARTIGO 22.°
S&o 6rgdos da Associagdo:

a) A Assembleia Geral;

b) A Diregéo;

c¢) O Conselho Fiscal.
ARTIGO 23.°

1. A duracdo do mandato dos Corpos Gerentes ¢ de trés anos, sem prejuizo de

destitui¢éo, nos termos da lei, podendo ser reeleitos uma ou mais vezes; o mandato
coincidird sempre com o mandato dos Corpos Gerentes da Liga dos Bombeiros
Portugueses.

. A posse serd dada pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral ou pelo seu
substituto, no prazo médximo de 30 dias, a contar da data do ato eleitoral. Se o
Presidente ndo conferir a posse dentro desse prazo, os membros eleitos entrario em
exercicio, salvo havendo impugnagéo judicial do ato eleitoral.

. A posse devera ser assinada pelos Corpos Gerentes cessantes, que fardo entrega de
todos os valores, documentos, inventario e arquivo da Associagio.

ARTIGO 24.°

Os membros dos Corpos Gerentes nfo poderfo votar assuntos que diretamente lhes
digam respeito ou nos quais sejam interessados os respetivos conjuges, ascendentes,
descendentes e equiparados.

ARTIGO 25.°

1. O exercicio de qualquer cargo nos Corpos Gerentes € gratuito, mas pode justificar o

pagamento de despesas dele derivadas.



2. Sempre que o exercicio do cargo, pela complexidade das func¢es, exija a presenca
prolongada do seu titular, pode este ser remunerado, por deliberacio da Assembleia
Geral, sob proposta da Diregéo.

ARTIGO 26.°
1. E vedado aos membros. dos Corpos Gerentes tomar parte em qualquer ato judicial
contra a Associagdo.

2. A contravengdo do disposto no nimero anterior, implica a revogabilidade do
mandato e a suspensdio da capacidade eleitoral ativa e passiva do faltoso para os
6rgédos sociais, pelo prazo de cinco anos, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal a que houver lugar.

3. Para aplicagfio das san¢@es previstas no numero anterior, € competente a Assembleia
Geral.

ARTIGO 27.°
1. Os membros dos Corpos Gerentes néo podem abster-se de votar nas reunides a que
estiverem presentes e sdo responsaveis, civil e criminalmente, pelas irregularidades
cometidas no exercicio do mandato, salvo se:
a) Ndo tiverem tomado parte na reunifio em que foi tomada a deliberagéo e lavrarem
0 seu protesto na primeira reunido a que assistirem, com declaracdo em ata;
b) Tiverem votado contra essa deliberagéo e o fizerem consignar na respetiva ata.

2. A aprovac¢do dada pela Assembleia Geral ao Relatério e Contas de Geréncia da
Diregéo e ao parecer do Conselho Fiscal, iliba os membros dos Corpos Gerentes da
responsabilidade para com a Associagdo, salvo provando-se omissdes por ma-fé ou
falsas indica¢des.

ARTIGO 28.°
Nenhum sécio podera ser eleito para mais do que um cargo social.

SECCAO II
Da Assembleia Geral

ARTIGO 29.°
A Assembleia Geral € constituida por todos os sécios efetivos, maiores ou emancipados,
no pleno gozo dos seus direitos socias e nela reside o poder supremo da Associag#o.
Consideram-se como sécios no pleno gozo dos seus direitos, os que, admitidos ha, pelo
menos, seis meses, tiverem as quotas em dia e néio se encontrarem suspensos.

ARTIGO 30.°

1. A Assembleia Geral € dirigida pela respetiva Mesa, que se compde de um Presidente,
um Vice-Presidente e um Secretério.

2. Na falta ou impedimento do Presidente, o Vice-Presidente desempenhara as usas
fungdes.

3. Na falta ou impedimento do Secretario, o Presidente designara, de entre os socios
presentes, quem deve secretariar a reunifo.

4. Na falta ou impedimento de todos os membros da Mesa da Assembleia Geral,
competird a esta eleger os membros substitutos, de entre os sécios presentes, aos
quais competird lavrar a respetiva ata e de dar andamento ao eventual expediente,
apos o que cessardo as suas fungdes.



ARTIGO 31.°
Compete a4 Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas
atribuigdes dos outros 6rgdos sociais e em especial:

a) Definir as linhas fundamentais da atuagio da Assembleia e zelar pelo
cumprimento da lei, dos Estatutos e dos Regulamentos;

b) Eleger e destituir, por votagio secreta, os membros da Assembleia Geral, da
Direcéo e do Conselho Fiscal;

c¢) Discutir e votar os Relatorios e Contas de Geréncia do ano anterior, bem como o
parecer do Conselho Fiscal;

d) Deliberar sobre a forma ou alteragdo dos Estatutos;

€) Autorizar a Associagdo a demandar judicialmente os membros dos Corpos
Gerentes, por atos praticados no exercicio das suas funcdes;

f) Deliberar sobre todos os recursos que lhe forem interpostos por qualquer dos
membros dos Corpos Gerentes, sdcios ou trabalhadores da Associagéo.

g) Fixar, sob proposta da Dire¢do, 0 montante das quotas;

h) Deliberar sobre a atribuigdo da categoria de so6cio benemérito e de sdcio
honorario, nos termos dos n° 3 e 4, do artigo 7.%

1) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa ou alienagdo de bens imdveis e ainda de bens
de valor artistico e historico;

j) Vigiar a fidelidade do exercicio dos Corpos Gerentes aos objetivos estatutarios;

1) Fixar a retribuigfo prevista no n° 2, do artigo 25.°;

m)Deliberar sobre todas as outras fun¢des que lhe estejam estatutariamente
atribuidas.

ARTIGO 32.°
Compete ao Presidente da Mesa:

a) Convocar as reunides da Assembleia Geral e conjunta dos 0rgdos sociais e dirigir
os respetivos trabalhos;

b) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar os livros de atas.

¢) Dar posse aos membros dos Corpos Gerentes eleitos;

d) Verificar a regularidade das listas concorrentes ao ato eleitoral e a elegibilidade
dos candidatos;

e) Aceitar e dar andamento, nos prazos devidos, aos recursos interpostos para a
Assembleia Geral;

f) Convocar os respetivos substitutos, no caso de impedimento prolongado ou
pedido de escusa justificada, de qualquer dos membros dos Corpos Gerentes;

g) Exercer as competéncias que lhe sejam conferidas pela lei, estatutos ou
deliberagdes da Assembleia Geral;

h) Fixar o limite de tempo e o nidmero de intervengdes permitidas a cada associado,
na discussdo de cada assunto, excetuando-se os membros dos Corpos Gerentes,
enquanto tais.

ARTIGO 33°
Compete ao Vice-Presidente coadjuvar o Presidente da Mesa, no exercicio das suas
fungdes e substitui-lo nas suas faltas ou impedimentos.

ARTIGO 34.°
Compete ao Secretdrio:
a) Lavrar as atas ¢ passar as certiddes respetivas, no prazo de 15 dias a contar da data
em que forem requeridas;
b) Preparar todo o expediente da Mesa e dar-lhe seguimento;
¢) Tomar nota dos socios presentes as reunides da Assembleia Geral e dos que
durante a sessdo pedirem a palavra, pela respetiva ordem;



d) Servir de escrutinador no ato eleitoral.

ARTIGO 35.°
Os membros da Mesa da Assembleia Geral poderdo, sempre que o entenderem por
conveniente, assistir as reunides da Dire¢éo e do Conselho Fiscal, sem direito a voto.

ARTIGO 36.°
FORMA DE CONVOCACAO
A Assembleia geral é convocada, pelo Presidente da Mesa da Assembleia, através de
Edital afixado na sede social e outros locais julgados de interesse para o efeito, e ainda
por carta ou mensagem eletrénica enviada aos associados, com o minimo de 10 dias de
antecedéncia, neles indicando o dia, a hora e o local da reunido e também a respetiva
ordem de trabalhos.

ARTIGO 37.°
1. As reunides da Assembleia Geral sfo ordinarias e extraordinarias.

2. A Assembleia Geral reunira ordinariamente:
a) A pedido da Direg@o ou do Corpo de Bombeiros;
b) A pedido do Conselho Fiscal;
¢) A requerimento fundamentado e subscrito por 20 socios efetivos, no pleno gozo
dos seus direitos sociais;
d) Em caso de recurso, a requerimento de qualquer s6cio com interesse pessoal,
legitimo e direto no recurso.

3. A reunido da Assembleia Geral que seja convocada a requerimento dos sdcios, s
poder4 efetuar-se se estiverem presentes, pelo menos, trés quartos dos requerentes.

4. Quando a reunifio prevista no nimero anterior ndo se realizar por falta do nimero
minimo de sécios, ficam, os que faltarem, inibidos, pelo prazo de dois anos, de
requerer a reunido extraordindria da Assembleia Geral e sdo obrigados a pagar as
despesas decorrentes da convocagdo, salvo se justificarem a falta por motivos de
for¢a maior.

ARTIGO 38.°
1. A Assembleia Geral s6 poderd reunir, a hora marcada, com a presenc¢a da maioria dos
s0c¢10s ou, meia hora depois, com qualquer numero de presengas.

2. A Assembleia Geral, convocada para a dissolugdo da Associa¢@o, s6 poderd
funcionar estando presentes ou representados, trés quartos de todos os associados
com direito a nela participarem.

ARTIGO 39.°
1. Salvo o disposto no numero seguinte, as delibera¢cdes da Assembleia Geral serfo
tomadas por maioria simples de votos, cabendo ao Presidente da Mesa voto de
qualidade, em caso de empate.

2. As deliberagdes sobre a reforma ou alteragio dos Estatutos, sé serfio validas se
merecerem a aprovacéo de trés quartos de sdcios presentes na reunifo.

ARTIGO 40.°
S&o anuléaveis as deliberagdes contrarias a lei e aos Estatutos, seja pelo seu objetivo, seja
por irregularidades havidas na convocagdo dos associados ou funcionamento da
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assembleia, salvo tratando-se de deliberagBes estranhas a ordem do dia, em reunides em
que estejam presentes ou representados todos os sécios efetivos e tiverem concordado
com o aditamento.

ARTIGO 41.°
De todas as reunides da Assembleia Geral serfio lavradas atas, em livro préprio, onde
constardo o numero de socios a elas presentes e as discussdes e deliberagdes tomadas, as
quais serdo assinadas por todos os membros da Mesa.

ARTIGO 42.°
Os socios fornecedores ou empregados na Associagdo, ndo poderfio tomar parte nas
votagOes sobre assuntos em que estejam diretamente interessados.

ARTIGO 43.°
1. E admitida a representagio do sécio mediante carta do proprio, com assinatura
reconhecida e dirigida ao Presidente da Mesa, delegando poderes noutro sécio, no
pleno gozo dos seus direitos, mas cada associado ndo poderd representar mais do que
um socio.

2. Néo ¢ admitido o voto por procuragdo nas assembleias eleitorais.

SECCAO III
Da Direcéio

ARTIGO 44.°
COMPOSICAO

1. A Diregfo ¢ composta por cinco membros efetivos, sendo um Presidente, um Vice-
presidente, um Secretario, um Tesoureiro e um Vogal.

2. Haverd, simultaneamente, trés suplentes que se tornarfo efetivos & medida que se
derem as vagas, obedecendo & ordem pela qual foram eleitos.

3. Os suplentes poderdo assistir as reunides da Direglo e participar nos respetivos
trabalhos sem direito a voto.

4. O Comandante do Corpo de Bombeiros terd, também, assento nas reunides de
Diregdo, por sua iniciativa ou por convocagdo do Presidente da Dire¢io, podendo
participar apenas nos assuntos que digam respeito ao Corpo de Bombeiros, mas sem
direito a voto.

ARTIGO 45.°
Compete a Diregfo administrar a Associagdo e designadamente:

a) Assegurar a organizagéo e funcionamento dos servigos;

b) Promover a escrita dos livros, nos termos da lei;

c¢) Organizar o quadro de pessoal e gerir os recursos humanos da Associagio;

d) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos e Regulamentos, bem como as deliberagdes
da Assembleia Geral;

e) Aprovar ou rejeitar as instru¢des para admissao de socios efetivos;

f) Elaborar o Relatério e Contas de Geréncia, com referéncia a 31 de Dezembro,
dando-lhes a devida publicidade e submeté-los, com o parecer do Conselho Fiscal,
a apreciag@o da Assembleia Geral.

g) Elaborar o orgamento e programa de agéo para o ano seguinte;

h) Propor & Assembleia Geral a nomeagdo de sécios beneméritos e honorérios;

1) Propor a Assembleia Geral a reforma ou alteragfio dos Estatutos e a dissolugio da
Associagio;

j) Fixar ou modificar a estrutura dos servigos da Associagdo, elaborando os
respetivos regulamentos;



) Fornecer ao Conselho Fiscal os elementos que lhe forem solicitados para
cumprimento das suas atribui¢des;

m) Solicitar a convocagdo da Assembleia Geral extraordinéria, sempre que julgar
conveniente;

n) Manter sob a sua guarda e responsabilidade os bens e valores da Associagfo néo
entregues ao Corpo de Bombeiros;

0) Elaborar e manter atualizado o inventario do patrimoénio da Associagfo;

p) Ordenar a instauracéo e aplicar sangdes, nos termos dos presentes Estatutos;

q) Representar a Associagfo em juizo e fora dele;

r) Submeter a apreciagdo e votagdo da Assembleia Geral os assuntos que, pela sua
importancia, exijam uma tomada de posi¢do de todos os sécios;

s) Propor & Assembleia Geral a alteragfio da quota minima;

t) Fixar as taxas eventualmente devidas pela utilizagéo dos servicos da Associagfo;
u) Admitir, despedir e readmitir, nos termos legais, o pessoal remunerado pelo
trabalho prestado & Associag¢éo, fixando os vencimentos e horarios de trabalho;

v) Nomear comissdes ou grupos de trabalho que entenda convenientes para uma
melhor prossecuc¢do dos objetivos estatutérios;

x) Delegar poderes de gestdo numa comisséo executiva, composta por trés membros
efetivos da Diregdo;

z) Exercer todas as demais fungbes que lhe sejam atribuidas pelos Estatutos e
Regulamentos e praticar todos os atos necessdrios a defesa dos interesses morais e
patrimoniais da Associag@o.

ARTIGO 46.°

Compete ao Presidente da Direg&o:

a) Superintender na administragdo da Associagdo, orientar e fiscalizar os respetivos
Servigos;

b) Representar a Associagdo em juizo e fora dele;

c¢) Convocar e presidir as reunides da Dire¢3o;

d) Promover o cumprimento das deliberagdes da Assembleia Geral e da Direcéio;

€) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro de atas da Diregfio;

f) Exercer todas as demais fungdes que lhe sejam atribuidas pelos Estatutos e
Regulamento.

ARTIGO 47.°
Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas suas falhas ou impedimentos
e superintender nas atividades da Associagdo, designadamente:
a) Na elaboragdo de resumo anual das atividades, o qual constituird elemento para o
relatdrio da Diregéo a apresentar em Assembleia Geral;
b) Na elaboragio das propostas dos orgamentos da Associa¢do, submetendo-os a
apreciagdo da Diregéo;
¢) Observéncia dos preceitos or¢amentais e pela aplicagio das respetivas dotages;
d) No cumprimento dos servigos de contabilidade e expediente, mantendo-os sempre
organizados e atualizados;
e) No cumprimento das disposi¢des legais em relagdo aos trabalhadores;
f) Zelar pela observancia do patriménio da Associago que lhe estd afeto;
g) Planear o desenvolvimento das atividades da Associagéo.

ARTIGO 48.°

. Compete ao Secretario:

a) Organizar e orientar todo o servigo de Secretaria;

b) Preparar a agenda de trabalho para as reunides da Diregfo;
c¢) Redigir o respetivo livro de atas, mantendo-o sempre em dia;



d) Prover todo o expediente da Associagéo;
e) Passar, no prazo de 15 dias, as certiddes das atas pedidas pelos associados.

2. Compete ao Vogal coadjuvar o Secretario nas fun¢Ses que a este pertencem, executar
as tarefas que lhe foram designadas e substitui-lo na sua auséncia ou impedimento.

ARTIGO 49.°
1. Compete ao Tesoureiro:

a) A arrecadacdo de receitas;

b) A satisfagfio das despesas autorizadas;

¢) Assinar as autoriza¢Ses de pagamento e as guias de receita, arquivando todos os
documentos de despesa e receita;

d) Depositar em qualquer instituigdo de crédito as disponibilidades que nfo sejam de
aplicagfo imediata;

e) A orientagéo e controlo da escrituragdio de todos os livros de receita e despesas,
velando pela seguranca de todos os haveres e conferindo o cofre, pelo menos, uma
vez por més;

f) A apresentagiio & Direcio do balancete em que se discriminem as receitas e
despesas no més anterior, bem como a prestagdo de contas, sempre que a Diregdo
o entenda;

g) A elaboracéio anual de um orcamento em que se discriminem as receitas e
despesas previstas para o exercicio do ano seguinte;

h) Efetuar o necessério provimento de fundos para que, nas datas estabelecidas, a
Associagdo possa solver os seus compromissos;

1) A atualizagfio do inventario do patriménio associativo;

j) Em geral, prestar todos os esclarecimentos sobre assuntos de contabilidade e
tesouraria.

2. Os levantamentos de fundos depositados s6 poderdo efetuar-se por meio de cheque
nominativo.

ARTIGO 50.°
Aos vogais suplentes colaborar em todos os servigos respeitantes a gestdo da
Associacdo, exercendo as fungdes que a Diregdo lhes atribuir.

ARTIGO 51.°
1. A Direg8o reunira sempre que julgar conveniente, sob convocagio do Presidente, por
iniciativa deste ou da maijoria dos seus membros ou a pedido do Conselho Fiscal e
obrigatoriamente duas vezes por més.

2. As deliberagdes serfio tomadas por maioria de votos, cabendo ao Presidente o voto de
qualidade em caso de empate.

3. A Dirego nédo podera reunir sem a presenca da maioria dos seus membros eleitos.

4. Das reunides da Diregfio serdio lavradas atas em livro proprio, que deverdo ser
assinadas pelos presentes.

ARTIGO 52.°
1. Para obrigar a Associag@o sf0 necessarias e bastantes as assinaturas de dois membros
efetivos da Diregio, uma das quais serda a do Presidente ou, na sua falta ou
impedimento, a do Vice-Presidente.



2. Nas operagdes financeiras sdo obrigatdrias as assinaturas conjuntas do Presidente da
Direcgdo ou, na sua falta ou impedimento, do Vice-Presidente e a do Tesoureiro ou, na
falta ou impedimento deste, a de outro elemento da Direcéo, designado para o efeito.

3. Os atos de mero expediente poderdo ser assinados por qualquer membro da Diregéo
ou, por delegag¢fo desta, por funciondrio qualificado.

SECCAO IV
Do Conselho Fiscal

ARTIGO 53.°
1. O Conselho Fiscal € constituido por um Presidente, um Secretario e um Relator.

2. Havera simultancamente dois suplentes, que se tornardo efetivos 4 medida que se
derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos. Os vogais suplentes poderio
assistir as reunides do Conselho Fiscal e tomar parte na discussfo dos assuntos, mas
sem direito a voto.

ARTIGO 54.°
Compete ao Conselho Fiscal inspecionar e fiscalizar os atos de administragfio, zelando
pelo cumprimento da lei, dos Estatutos e Regulamentos e em especial:

a) Examinar a escrituragdio e demais documentos, sempre que julgar conveniente e,
pelo menos, uma vez em cada trimestre;

b) Solicitar a convocagéo da Assembleia Geral, sempre que o julgar conveniente;

c) Dar parecer sobre o Orgamento e Relatorio e Contas de Geréncia, apresentados
pela Direcéo;

d) Fiscalizar a administragdo da Dire¢fio, verificando o saldo em caixa e quaisquer
outros valores, o que faré constar das suas atas;

e) Solicitar a Diregéio reunides extraordindrias para discussdo conjunta de assuntos,
cuja importédncia o justifique;

f) Assistir as reunides da Dire¢do, sempre que o julgue conveniente e tomar parte na
discussdo dos assuntos tratados, mas sem direito a voto;

g) Emitir parecer aos outros 6rgdos sociais sobre quaisquer assuntos para que seja
consultado, designadamente sobre a aquisi¢do onerosa e aliena¢dio de imoéveis,
reforma ou alteragfio dos Estatutos e dissolugdo da Associagfo;

h) Exercer todas as outras fungdes que lhe sejam atribuidas pelos Estatutos e
Regulamentos.

ARTIGO 55.°
Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:
a) Convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal;
b) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar o respetivo livro de atas;
¢) Exercer as demais fungbes que lhe sejam atribuidas pelos Estatutos e
Regulamentos.

ARTIGO 56.°
Compete ao Secretario:
a) Preparar as agendas de trabalhos para as reunides do Conselho Fiscal;
b) Prover todo o expediente;
c¢) Lavrar o respetivo livro de atas;
d) Passar, no prazo de 15 dias, certiddes das atas pedidas pelos sécios.

ARTIGO 57.°



Compete ao Relator coadjuvar o Secretdrio nas suas fun¢des e relatar os pareceres do
Conselho Fiscal, sobre os assuntos que lhe forem submetidos.

ARTIGO 58.°
1. O Conselho Fiscal retine, ordinariamente, uma vez em cada trimestre. Podera reunir,
extraordinariamente, para apreciagfo de assuntos de carater urgente, a convocagéio do
Presidente, por iniciativa deste ou da maioria dos seus membros e, ainda, a pedido da
Direcéo.

2. O Conselho Fiscal s podera reunir com a maioria dos seus membros.

3. As deliberagdes sdo tomadas por maioria simples de votos, cabendo ao Presidente,
em caso de empate, voto de qualidade.

4. As deliberagdes constardo de livro préprio de atas, as quais serfio assinadas pelos
presentes.

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

ARTIGO 59.°
1. A eleigdo dos Corpos Gerentes sera feita por votagio secreta, tendo cada sdcio direito
a um voto e em lista ou listas separadas, nas quais se especificarfio a identificacdo
completa dos candidatos e a indicagdo do 6rgfo e cargo para que sdo propostos.

2. As listas serdio subscritas por minimo de 25 sécios, sem prejuizo dos nimeros
seguintes.

3. A Diregéio também podera propor uma lista.

4. A lista ou listas serfio entregues ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, no més
de Novembro do ano em que findar o mandato dos Corpos Gerentes, que as mandaré
afixar na sede e outras instalagdes da Associacfio, com a antecedéncia minima de oito
dias da data marcada para as elei¢es.

5. Na impossibilidade do cumprimento do n° 4 deste artigo, podera a Assembleia Geral
propor a apresentacéo de lista ou listas no préprio dia da eleigfo.

ARTIGO 60.°
1. A eleicdo dos membros dos Corpos Gerentes realizar-se-4 em Assembleia Geral
ordindria, convocada para esse fim, no més de Dezembro do ano em que terminar o
mandato dos Corpos Gerentes em exercicio. Quando as elei¢des nfio sejam realizadas
atempadamente, considera-se prorrogado o mandato em curso, até a posse dos novos
Corpos Gerentes.

2. E admitido o voto por correspondéncia, desde que o sentido do voto esteja,
inequivocamente, expresso em carta fechada, dirigida ao Presidente da Mesa e com a
assinatura reconhecida.

3. O escrutinio far-se-4 imediatamente ap6s concluida a votagfo, sendo proclamados
eleitos os componentes da lista mais votada.



ARTIGO 61.° 2
1. As mesas de voto funcionarfio na sede, podendo, também, por decisdo do Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, funcionar noutras instalagdes da Associagfo, quando 01-)
tal se justifique.

2. Na sede, a mesa de voto serd constituida pela Mesa da Assembleia Geral e, nos
demais casos, por mesas nomeadas pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO 62.°
Sdo elegiveis os sécios que satisfagam, cumulativamente, os seguintes requisitos:
a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos sociais;
b) Sejam maiores ou emancipados;
¢) Sejam associados hd, pelo menos, seis meses;
d) Néo fagam parte dos Corpos Gerentes de outras Associagdes congéneres;
€) Ndo tenham sido destituidos dos Corpos Gerentes da Associagdo por
irregularidades cometidas no exercicio das suas fungdes;
f) Nao sejam trabalhadores remunerados da Associagéo.

CAPITULO V
DA GESTAO FINANCEIRA

ARTIGO 63°
Séo receitas da associagéo:
a) Os produtos das quotas dos sécios efetivos;
b) As comparticipagdes dos soécios e familiares, pela utilizagdo dos servigos da
Associacgio;
¢) Os subsidios e comparticipagdes oficiais;
d) Donativos, legados e herangas, feitos a favor da Associagfo;
e) Os rendimentos de bens proprios;
f) O produto liquido de quaisquer espetaculos, festas e diversdes;
g) O produto de venda de publicagdes;
h) O produto de subscrigdes;
1) Quaisquer outras receitas ndo especificadas.

ARTIGO 64.°
Constituem despesas da Associagéo, as resultantes de:

a) Manter o Corpo de Bombeiros nas melhores condi¢®es operacionais;

b) Prover o bom funcionamento das atividades da cultura e recreio, desportiva e de
acdo médica;

¢) Administragdo, designadamente com os vencimentos dos empregados da
Associagio e Corpo de Bombeiros;

d) Encargos Gerais;

e) Quaisquer outras resultantes dos fins estatuidos da Associacéo.

CAPITULO VI
Da reforma ou alteracéio dos Estatutos

ARTIGO 65.°
1. Os presentes Estatutos s6 podem ser reformados ou alterados por deliberagio da
Assembleia Geral, convocada extraordinariamente para esse fim, sob proposta da
Dire¢éio ou a requerimento fundamentado de, pelo menos, 20 sécios efetivos, no
pleno gozo dos seus direitos.



2. O funcionamento da Assembleia Geral processar-se-4 de harmonia com o disposto no
n°. 3, do artigo 37.° e com observancia do n° 4, do mesmo artigo, se tiver sido
requerida pelos sdcios.

3. Uma vez feita a convocatdria, as alteragdes estatutdrias propostas, deverdo ficar
patentes aos socios na sede e em quaisquer outras instalagdes da Associacdo, com a
antecedéncia minima de oito dias em relagdo & data marcada para reunifio da
Assembleia Geral.

4. As alteragdes estatutarias sé poderdo ser deliberadas mediante os votos favoraveis de
tré€s quartos dos sdcios presentes ou representados na reunio.

CAPITULO VII
DA DISSOLUCAOQ

ARTIGO 66.°

1. A Associagfo dissolve-se nos termos da lei geral, designadamente por absoluta
caréncia de recursos para prosseguir os fins estatutarios.

2. A Assembleia Geral, convocada para a dissolugio da Associagdo, reunird em sessio
extraordindria, em que terdo de estar presentes trés quartos de todos os sdcios com
direito a nela participarem.

3. A deliberagfo de dissolugdo s6 podera ser tomada por maioria qualificada de trés
quartos dos sdcios presentes ou representados na sessdo.

ARTIGO 67.°
1. A liquidag@io e partilha de bens da Associag¢do, uma vez dissolvida, serdo feitas nos
termos da lei geral.

2. A Assembleia que deliberar a dissolugdo nomeara os liquidatarios de entre os socios
presentes.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 68.°
A Associagdo, no exercicio das suas atividades, regular-se-4 de harmonia com a
legislag@o aplicavel.

ARTIGO 69.°
Os casos omissos e as duvidas provenientes da interpretagio e execugo dos presentes
Estatutos, serfio resolvidos em reunido conjunta dos orgdos sociais, solicitada pela
Diregéo ou pelo Conselho Fiscal ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, o qual,
por si sO, também poderd promover, se assim o entender, a sua efetiva¢do, de acordo
com a lei e os principios gerais do direito.

ARTIGO 70.°
NORMA TRANSITORIA
1. Os presentes Estatutos entrardo em vigor imediatamente ap6s aprovagiio em
Assembleia Geral e cumprimento das formalidades exigidas por Lei.

2. Nas matérias relativas aos Orgfos Sociais, designadamente, quanto 4 sua composicio
as alteragbes constantes dos presentes Estatutos s6 entrarfo em vigor no final do
mandato em curso & data da sua publicagdo.



Bl
Aprovados em Assembleia Geral extraordinéria de 23 de outubro de 2015.
--- Cartorio Notarial de Vimioso, vinte e nove de dezembro de dois mil e dezasseis.

A Ajudante,
R R St R s,

(Maria do Céu Ramos de Freitas Paredes)

CONTA:

GRATUITA nos termos do artigo 12° n° 1, al. a) do RERN

Conta registada sob o n° 144 que substitui o extrato para publicag¢io registado sob o n°
18 em 23/02/2016.

CONFERIDA.






