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ALTERACAQ DE ESTATUTOS
-—-No dia dez de Fevereiro de dois mil & dez, no Cartdric Notarial de

Vouzela, perante mim, Muno Antdnio Marlins Correia, respectivo Motério,

compareceu como outorgante:

Carlos Alberto Rodrigues Lobo, natural da freguesia e concelho de
Vouzela, onde reside na Rua Mouzinho de Albuquergue nimero cinguents
e oito, portador do Bilhete de identidade nimero 5700051 emitido em
23/03/2004 pelo SIC de Viseu, casado, que actua neste acto na qualidade
de Presidenle da direcgo ASSOCIACAD HUMANITARIA DE BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE VOUZELA NIPC e matricula na Conservatoria do
Registo Comercial de Vouzela 501.110.089, com sede na vila, freguesia e
concelho de Vouzela, pessoa colectiva de wtilidade pablica.

Verlfiquei a identidade do oulorgante pela exibicio do mencionado
bilhetes de identidade e os poderes sfo verificados por poblica forma da
certiddo emitida pela Conservatéria do registo Comercial de Vouzela em
02/07/2007, que pelo Presidente da Direcgdo fol dito que se mantém em
vigor € que se encontra arquivada neste carério a instruir 8 escritura
iniciada a folhas cinquenta e quatro do Livio de Notas nimero Quinze N e
os poderes por acta da Assembleia geral de oito de Dezembro de dois mil e
nove.
- E POR ELE FOI DITO:

—=---Que em conformidade com o deliberado na dita acta de oito de
Dezembro de dois mil & nove, altera a redaccio dos eslatutos, os quals,
constam de um documento complementar elaborado nos termos do namero

dois do artigo 64 do Codigo do Notariado, que faz parte integrante desta




gscritura, cuja leitura foi dispensada pelo outorgante, em virtude de

conhecer perfeitamente o seu conteddo.

e ARQUIVO:

Documento complementar.

——EXIBIRAM E RESTITUI:

—-- Certificado de admissibilidade de firma ou denominagie nimero
6040-5088-7018 que defere o novo objecto social @ denominagio, emitido

em pelo Registo Macional de Pessoas Colectivas.

Assim o disse e outorgou.

am- Esta escritura foi lida ao outorgante @ a0 mesmo explicado o seu

(=S - -:r,?‘“ o

O Notario, : AL

conteldo.

Liguidado hoje o imposto de selo no montante de 25,00 € (15.1 da TGIE}ﬂ/
Conta registada sob o ndmere {53 ﬂ;
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DOCUMENTD  COMPLEMENTAR  elaborado  nos
termos do nimero dois do artigo sessenta e quatre do
codigo do notariado, que constitui parte integrante da
escritura pablica de alteragio de estatutos, iniciada a
folhas quarenta e trés e seguintes do Livro de MNotas

Para Escrituras Diversas ndmero Trinta € Nove -N, do

Cartdrio Notarial de Vouzela.

CAPITULO I
DENOMINACA®Q, NATUREZA, SEDE E FINS
ARTIGO 1°
(DENOMINACAQ, NATUREZA JURIDICA E SEDE)
1} A Associagio Humanitiria de Bombeiros Voluntirios de Vouzela & uma pessoa colectiva de
utilidade pablica administrativa, com personalidade juridica e sem fins lucrativos, ——-- —
2} A Associacho Humanitéria de Bombeiros Voluntirios de Viouzela, doravante aqui também
designada por Associagdo, tem a sua sede na Freguesia de Vouzela, Concelho de Vouzela. -
ARTIGO 2°
(AMBITO E DURACAO)
A Associagio tem dmbito concelhio, € por natureza e tradigdo apartidéria e ndo confessional e

durard por tempo indeterminado, s podendo dissolver-se nos termos ¢ pela forma previstas

nestes estatutos e na led,
ARTIGO 3*
{FINS)

1} A Associagio tem como cscopo principal a protecedo de pessoas e bens, designadamente o
socomo a feridos, doentes ow ndufragos e a extingdo de incéndios, detendo e mantendo em
actividade, para o efeito, um corpo de bombeiros voluntirios cu miste, com observncia do
definido no regime juridico dos corpos de bombeiros e demais legislagdo aplicivel. —-—

2) Com estrita observincia do seu fim ndo lucrativo e sem prejuizo do seu cscopo principal, a

Associagio pode desenvolver outras actividades, a titule gratuito ouw remunerado,

f@%&‘iﬁ |
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individualmenie ou em associacdo, parceria ou por qualquer outra forma societiria
legalmente prevista, com outras pessoas singulares ou colectivas, desde que permitidas pela

Aszsembleia-geral, nomeadamenta:

Prestacio de cuidados de sadde, actividades desportivas, cullurais ou recrealivas,
conducenies a uma melhor preparagio fizica e intelectual dos seus ASR0CIAN0E; w=smeemsm———— -
Actividades de cardcter social de apoio ¢ protecgiio a infincia, 4 juventude, & deficiéncia ¢
aos idosos ou em qualquer situagio de caréneia que justifique uma actuagio pro humanitania.
Pode ainda desenvolver outras actividades, a tilulo gratuito ou remuenerado, com ou sem fins
Incrativos, nomeadamente o prestagdo de  servigos, comermiais  ou  industriais,
individualmente ou através de parceria, associagio ou por qualquer outra forma legalmente

prevista, desde que permitidas por deliberagio da Assembleia-geral e os lucros dessas

actividades revertam para os seus fins estatulirios.
ARTIGD 4."
{PATRIMf)N]D SOCIAL)

Associagio fem um Capital indeterminado ¢ um nomero ilimitsdo de Associados que

concarrem para o patriménio social, através do pagamente de uma quota, no valor minimo ¢

periodicidade a fixar pela Assembleia-geral.

Constituem atribuigies normais da Associagiio:

ARTIGO 5.°

(ATRIBUICOES)

a) Deler & manter em aclividade vm cormpo de bombeiros voluntirios ou misto, com

observincia do definido no regime juridico dos corpos de bombeiros;

b) Exercer os direilos e as fungdes que lhe sejam atribuidas por lei;

¢} Manter ¢ fomentar o relacionamento institucional com oz demais agentes de protecgio
civil, mormente associagdes humanitarias ¢ corpos de bombeiros, a nivel local, regional ¢
nacional ¢ com corpos de bombeiros estranpeiros e respectivas entidades detentoras; ——
d) Manter ¢ fomentar o relacionamento institucional com as organizagdes representalivas

das associactes humanitdrias de bombeiros, desipnadamente, a nivel distrital com a



<)

z)

h)

i)

i

k)

m) Decidir os conflitos que sejam submetidos ao Conselho Disciplinar;

Federagdo Distrital de Bombeiros e a nivel nacional com a Confederagio Wacional - Liga

dos Bombeiros Portugueses,

Manter e fomentar o relacionamento com os organismos oficiais locais, regionais e

nacionais em especial com os de tuicla do sector da proteccdio civil e dos bombeiros; —=---

Representar os seus associados em todas as situagdes de interesse geral;

Estabelecer relagdes e acordos com outras entidades, piblicas ou privadas, nacionais,

eslrangeiras ou internacionais e assegurar o scu fiel cumprimento;
Pronunciar-sc sobre projectos de naturcza legislativa e normativa que versem sobre
questdes dos sectores associativo, da protecedio civil e dos bombeiros, em particular, bem

como sobre lodas as matérias que sejam submelidas & sua apreciacdo pelas entidades

competentes;
Constituir, promover ou participar, por sua iniciativa ou em colaboragho com oulras
entidades, parcerias, sociedades, prupos de trabalho, comissdes especializadas, ou
integrar comissies, ou drgios consultivos, de outras entidades, locais, regionais ou
nacionais, bem como promaver, designadamente, a realizagfio de encontros, conferéncias,
viagens de estudo, concursos ¢ oulras acgdes tendentes a dignificar, valorizar e divulear a
Associagio bem como a fomentar a formagdo, preparacio, treino e intervencio dos
bombeiros;

Promover o alarpamento de acgdes, visamdo o beneficio dos associados e de quantos

participam das suas actividades cspecificas;

Promover a organizacio de iniciativas baseadas no principio da cooperagdo, tendentes a

obter a autonomia econdmica e financeira da Associacio:

Desenvolver, com estrita observincia do seu fim ndo lucrative e sem prejuizo do seu
escopo principal, oulras actividades, a titulo gratuito ou remunerado, individualmente ou
em associagho, parcenia ol por qualquer outra forma societdria legalmente prevista, com
outras pessoas singularcs ou colectivas, desde que permitidas por deliberacio da
Aszembleia Geral;




n) Fomentar o espirito do assoclativismo ¢ do voluntariado junto da populagho e das

entidades phablicas e privadas;

o) Disponibilizar acs associados informagbes atempadas e correctas, relativamente as

malérias que sdo da sua competéneia e atribuigdio;
p) Promover a imagem dos bombeiros junto dos meios de comunicagBo Social) -—emsmaeae
q) Cumprir e fager cumprir a lei ¢ os regulamentos em vigor, no Gmbito das suas

compeléncias.

ARTIGO 6.
(SIMBOLOS)
1) O Estandarte ¢ o simbolo represeniative da Associacho e simultaneamente do Corpo de

Bombeiros que dela faz parte integrante.

2} A Assembleia-geral podera deliberar 2 utilizagio de qualquer outro simbolo que se venha a
entender por conveniente para a prossecugio dos fins & ou objectivos da Associagio, —--—-
1) As deliberagies relativas 3 introdugdo ou alteraedo dos simbolos existentes terdo que ser

tomadas por trés quartos dos votos dos Associados presentes.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS
SECCAOI
{CLASSIFICACAD E ADMISSAD)
ARTIGO 7."
(CLASSIFICACAD)

1) O Associados classificam-se cm:

a) Efectivos;

b} Beneméritos:

c) Honoririos;

) Si0 Associados efectivos as pessoas sinpulares ou colectivas que contribuem para a
prossecucio dos fins da Associaglo, mediante o pagamento de uma quota segundo valores,

periodicidade e lugar fixados pelos regulamenios aprovados em Assembleia-geral, =seeeessee=
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3) Sdo também associados efectivos os membros do Corpo Active de Bombeiros, —-—-—o- —
4) Sdo Associados Bencméritos as pessoas singulares ou colectivas, que por servigos ou
didivas importantes 4 Associagdo meregam da Assembleia-geral tal distingdo, se—--ee——- —
3} Sdo Associados Honorédrios as pessoas, singulares ou colectivas, que pelo seu mérito social
ou em recompensa de relevantes servigos prestados 3 Associagdo meregam da Assembleia-

geral tal distingiio,

ARTIGO 8.5

{ADMISSAQ)
1) Os Associados efectivos serdo admitidos pela Direcglo, a pedido dos proprios. A admissdo
como Associado cfectivo dos membros do Corpo Activo de bombeiros é feita por proposta

de Comandanie;
2} Tratando-s¢ de menor ou incapaz, o pedide de admissdo deverd ser feito pelos pais ou
tutores, ficando o pagamenio da quota e o cumprimento dos estatutos a cargo daqueles; -—--
3} Da rejeicdo de admissio poderd ser interposto recurso para a Assembleia-geral no prazo de
quinze dias a contar da notificagio que se fard em canta registada com o aviso de recepeiio. -

SECCAOD 11

DIREITOS E DEVERES
ARTIGO 9."
(DMEEITDE)

1} Constituem direitos dos Associados efectivos;

a) Participar nas reunides da Assembleia-geral e ai propor, disculir e volar os assuntos de

interesse para a Associacio;

b} Votar em actos eleitorais desde que no pleno gozo dos seus direitos;

c) Ser eleitos para cargos sociais nos termos do artigo 64.%;

d) Recorrer para a Assembleia-geral de todas as irmegularidades e infracctes aos estatutos e
regulamentos internos, com salvaguarda de disposto no n.° 4 deste artigo; —----—--——
€} Requerer a convocagiio de Assembleias-gerais extraordindrias nos termos da alinea b) do

n.° 3 do artigo 40.°;




f} Enirar livremente na Sede ou em quaisquer outras instalagdes da Associagio, salvo

tratando-se de zonas de acesso restrite definidas pela Direcgiio;

g) Utilizar os servigos que a Associagio venha a prestar ou disponibilizar directa ou

indirectamente nas condigdes definidas pelos Estatutos;
h} Examinar livros, confas e demais documentos desde que o requeiram por escrito &
Dirccgdio, oom a antecedéncia minima de oito dias ¢ esta verifigue existir um interesse

pessoal directo e lepitimo do Associado;

i) Apresenfar sugesties de interesse colectiva para uma melhor realizagio dos fins

prosseguidos pela Associagio;
1) Reclamar perante a Direccdo de actos que considere lesivos dos interesses da Associacho

e dos seus interesses de Associado;

k} Requerer, por escrito, cerfidio de qualquer acta mediante pagamento dos respectivos

custos;

I} Desistir da qualidade de Associado.

2) Para exercer of diveitos referidos no nilmero anterior, 0f Associados Electivos ndo podem lar

o papamenio das quotas em atraso, por um periodo superior a 12 meses.
1) Os Asspciados Efectivos admitidos & menos de 6 meses, apenas gozam dos direitos
consignades nas alineas £, g), i), ik k) e 1) do niamers | e bem como do referido na alinea a)

do mesmo nimero, mas sem direito a voio,

4) O Associados que fagam parte do Corpo Active de Bombeiros nfo poderfio discutir em
Assembleia-geral assuntos respeitantes & organizagdo o disciplina do Corpo & nfo podem ser
eleitos ou nomeado para exercer qualquer cargo ou fungio que seja competéncia dos Orglos

Sociais,

5) Os associados operacionais, benetméritos ¢ honoririos estdo isentos do pagamento de quotas.
6) O associado operacional mantém a plenitude dos direitos e deveres do associado efectivo,
com resgalva do disposto no nlmero anlerior e com observincia das demais excepoles
previsias nos presentes estalitos e na lei peral, ndo podendo ser eleito ou nomeado para

exercer qualgquer cargo ou funcio que seja competéncia dos Orgios Sociais, -——-——--—--—



ARTIGO 10."
(DEVERES)

Sdo deveres dos Associados Efcctivos, detentores de plena capacidade de exercicio, além de

oulros previstos na led peral:

a) Honrar a Associagho em todas as circunstineias e contribuir quanto possivel para o seu

prestigio;
b) Obscrvar, cumprir e fazer cumprir as disposicics legais, cstatuldrias e regulamentares; —

¢} Acatar as deliberagfes dos Orglios Sociais legitimamente tomadas;

d) Exercer com dedicaglo, zelo e eficiéncia os cargos sociais para que foram eleitos ou
nomeados, salvo pedido de escusa por doenga ou outro motive atendivel, apresentado a0
Presidente da Mesa da Assembleia-geral e por este considerado justificado; —-——=-e-——---

€) Nio cessar a actividade nos cargos sociais sem prévia participacio fundamentada e por

esctilo ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral,

f) Zelar pelos interesses da Associagiio, comunicando por escrito 4 Direcglio quaisquer

irregularidades de que tenham conhecimento;
g) Pagar pontualmenie a quota fixada, Os associados efectivos membros do Corpo Activo de

bombeiros, beneméritos ¢ honoririos estdo isentos do pagamento de quotas; ——-r-r—=-—

h) Comparecer &s Assembleias-gerais cuja convocagio tenham requerido;
i} Comunicar por cserito & Direcgdo o local de pagamento das quotas € qualquer situagio

que altere o5 scus elementos de identificacio, designadamente a mudanca de residéncia; -
J} Tratar com respeito ¢ urbanidade a Associagfio, as suas Insignias, drpdos sociais,

respectivos lilulares, comando, bombeiros, colaboradores da Associacio e todos com

quem, na qualidade de associado, se relacione;
k} Os demais associados estlio dispensados dos deveres das alineas d), €), g), e i}, --—ememe—-
SECCAO I
SANCOES E RECOMPENSAS
SUBSECCAO 1
INFRACCOES DISCIPLINARES E SANCOES



ARTIGO 11°
(INFRACCAO DISCIPLINAR)

Constitui infracgiio disciplinar, punivel com as sangdes estabelecidas nos anigos sepuintes, a

violagiio, pelo associado, dos deveres consignados no antigo 10.°
ARTIGO 12*
{SANCOES E COMPETENCIA DISCIPLINARES)

1) Os associados que incomerem em responsabilidade disciplinar ficam sujeitos, consoante a

natureza e gravidade da infracgdo, 45 seguintes sangles:

a) Adverténcia verbal;

b) Adverténcia por escrilo;

¢} Suspensio até doze meses;

d) Expulsio.

M A pradeacio das penas bem como a competéncia para 4 sua aplicagiio constam de

Regulamento préprio aprovado pela Assembleia-geral.
ARTIGO 147
{PROCESS0O DISCIPLINAR)

As decisdes de aplicagdo das penas de suspensdo e expulsio serfio sempre precedidas da

instauracio de processo disciplinar, com audiéncia obrigatoria do associado.
ARTIGO 14.7
{RECURSO0S)
1} Da decisdio que aplique pena de suspensio cabe recurso para 8 Assembleia Geral a interpor,
pelo associado punido, no prazo de irinta dias a contar da notificadio da decisio recorrida,
devendo sobre o mesmo ser tomada delibetacho final, em Assembleia Geral Extraordindria,

alé sessenta dias Oleis apos a interposigio do recurso.

2) Da decisiio da Assembleia-geral que aplique a pena de expulsio cabe recurso judicial, =eeeees
ARTIGO 15.°

(CONSEQUENCLAS ESPECIAIS)



1) Oz Ascociados que fagam parte do Corpo de Bombeiros & que sejam punidos com suspensio,

nos termos do Regulamento Disciplinar do Corpo de Bombeiros, ficam impedidos de acesso

as insialagdes da Associagdo duranie o periodo de suspensiio.
2) Os Associados que fagam parte do Corpo de Bombeiros e que sejam punidos com demissio
nos lermos do Regulamento Disciplinar do Corpo de Bombeiros perdem, automaticamente, a

qualidade de socio, por expulsio,

SUBSECCAOQII
RECOMPENSAS
ARTIGO 16.°
{DISTINCOES)
Aos Associados, pessoas singulares ou colectivas, entidades ou colectividades & elementos do
Corpo de Bombeiros que prestarem servigos relevantes & Associaglio, merecedores de especial

reconhecimento, poderdo se atribuidas as scguintes distingdes:

2} Lowvor concedido pela Direcgfio:

b) Louvor concedido pela Assembleia-geral;

¢} Momeagdo como Sdeio Benemérito ou Honordrio:

d) Condecoragdes de acordo com o Regulamento de distingdes honorificas da Associagio,

proposto pela Direcglio e aprovado em Assembleia-geral.

SECCAQ IV
SUSPENCAO, PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO E READMISSAQ
ARTIGO 17.*
(SUSPENCAO DA QUALIDADE DE ASSOCIADO)
1) Os Associados Efectivos podem, por razbes ponderosas devidamente fundameniadas,
solicitar & Direcgio a suspensio da sua qualidade de Associado, por um periodo méximo de

1 am,

2) Do indeferimento caberd recurso para o Presidente da Mesa da Assembleia-geral, ———snsee---
ARTIGO 18.°
(FERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADOY)



1} Perdem a qualidade de associados:
a) Os que tiverem sido punidos com a pena de expulslo, nos termos do artigo 13.°, ou

demitidos nos termos do Regulamento do Corpo de Bombeiros,

b} Oz que pedirem a exoncracio;
) Os que ndo pagarem as quotas correspondentes a 24 meses, seguidos ou interpolados, se

niio satisfazerem o débito no prazo de trinta dias a contar da notificagio para

repularizacio da silwagfio contributiva;

2) A perda da qualidade de Associado pelos motivos referidos na alinea a) é da competéncia da

Assembleia-peral,

3) A perda da qualidade de associado pelos motivos referidos nas allneas b) e ¢, do ndmero

anterior, ¢ da competéncia da Direcgio.
4) O Sdcio que por qualquer forma perder essa qualidede deverd obngatoriamente devolver o
documento de identificagido ¢ ndo terd direito a reaver as quotas que haja pago, sem prejuizo
da sua responsabilidade por teda a actuagho em que foi membro da Associagho. —=--eesmeeea--
ARTIGO 19."
(READMISSAQ DE ASSOCIADOS)

11 Podetn ser readmitidos, os que tiverem sido:

a) Exonerados a seu pedido;

b) Eliminados por falta de pagamento das quotas;
2} Podem ainda ser readmitidos os Associados reabilitados em revisiio de processo de expulsio.

3 A readimissiio s6 se efectivardi a pedido do interessado.

4} Quando o motive da expulsio tenha sido a falta de pagamento de quaotas ¢ condigio, pam a
readmissdo, o pagamento das quolizagies comespondentes ao perindo compreendido entre a
decisllo de expulsio e a readmissio, podendo a Direcgio permitic que, neste caso, os

encargos sejam satisfeitos, a requerimento do interessado, em prestagbes mensais, 2ié a0

maiximo de doze.
CAPMTULO 1N

DOS ORGAOQS SOCIALS



SECCAOI
PRINCIPIOS GERAIS
ARTIGO 20.
{ORGAOS SOCIAIS)

1) S0 Orgdos Sociais da Associaciio;

a) Assemblcia-geral;

b} Dircogio;

¢} Conselho Fiscal,

2) A Mesa da Assembleia-geral, a Direcgio e o Conselho Fiscal, sio constituidos
respectivamente por um namero impar de titulares, de entre 03 Associados Efectivos, dos

quais um serd o Presidente.

ARTIGO 21.°
(DURACAO DO MANDATO DOS ELEITOS DOS ORGAOS S0OCIALS)

A duragiio do mandato dos cleitos para os Orglios Sociais ¢ de trés anos, sem prejulzo de
destituigho, nos lermos da lei, podendo ser reeleitos sem limitaghio de mandatos, —-——---—enus -
ARTIGO 227
{EXCLUSIVIDADE E IMPEDIMENTOS)

1) Aos titulares dos drglos sociais ndo ¢ permitido o desempenho simultines de mais de um

cargo na Associagio bem como nio € permilido o desempenho de cargos em Grgios sociais

de outras Associagdes Humanitarias de Bombeiros.

2) Os titulares dos dredos sociais estio impedidos de exercer quaisquer fungdes no quadro de

comanda ¢ no quadro active do respectivo corpo de bombeiros,
ARTIGO 23.*
(INELEGIBILIDADE E INCAPACIDADES)
1) Nio podem ser reeleilos ou novamentc desipnados membros dos Orpfios Sociais os
associados que, mediante processo disciplinar ou judicial, temham sido declarados

responsiveis por irregularidades cometidas no exerclcio dessas fungies ou removidos dos

cargos que desempenhavam.



2} O disposto no nimero anterior ¢ extensivel & reeleicdo ou nova designagdo para drglos

gociais da mesma ou de outra Associagiio Humanitdiria de Bombeiros.
3} Os titulares dos Orgdos Sociais ndo podem votar em assuntos que directamente lhes digam
respeito, ou nos quais sejam interessadog os respectivos eonjuges, ascendentes, descendentes

e afins.

4) E vedado 3 associagio contratar directa ou indirectamenie com os titulares dos !flrgﬁu:s

Sociais, seus cOnjupes, ascendentes, descendentes ¢ afins ou com sociedades em que

qualquer destes tenha interesses,
ARTIGO 24."
(POSSE)
1) A posse serd conferida pele Presidente cessante da Mesa da Assembleia-geral, ou pelo seu
substituto, em sessfio piblica anunciada para o eféilo no prazo midximo de iAnta dias a contar

da data da promulgagho dos resultadoes do acto eleitoral.

2) Enquanto ndo sc verificar a posse dos membros eleitos para os drgdos sociais, o8 membros

cessanles manter-se-o em fungdes com meros poderes de pestio,

1) Se o Presidente cessante da Mesa da Assembleia-peral on o seu substitulo nfio conferir a

poase no prarxg estabelecido, os membros dos drpfios sociais eleilos entratlio em exerclcio,

galvo se houver impugnagio judicial do acto eleitoral.
ARTIGO 257

{ENTREGA DE VALORES E DOCUMENTOS)
E obrigagio legal dos orgdos sociais cessantes fazer a entrega de todos os valores, documentos,

inventdrios ¢ arquivos da Associacio sos orgdos eleilos para novo mandato e alé ao acto da

posse destes.
ARTIGO 26."
(RESPONSABILIDADE DOS TITULARES DM ORGAOS SOCIALS)
1) Os titulares dos Orglos Sociais ndo podem abster-ze de volar nas reunides a que estiverem
presentes e sio responsdveis, civil e criminalmente, pelas faltas ou irregularidades cometidas

no exercicio do mandato.




2} Os titulares dos Orgdos Sociais ficam exoncrados de responsabilidade se:

a) Nio tiverem tomado parte na respectiva deliberagio e a reprovarem com declaragio na

acta da sessdo imediala em que se enconirem presentes;
b) Tiverem votado contra essa deliberagio ¢ o fizerem consignar na acta respectiva, —--—
3} A aprovacio dada pela Assembleia Geral ao relatorio e contas de perénecia da Direcgiio o
ac parccer do Conselho Fiscal iliba os membros destes Orpos Sociais da responsabilidade
para com a Associagdo, salvo provando-se omissdes por ma fé ou falsas indicagdes, -—-—---
ARTIGO 27.°
(REPRESENTACAQ)

1) A representagio da Associacio, em juizo ou fora dele, cabe & Direcgiio ou a quem ela

designar, sem prejuizo do disposto no artige seguinte.
Z) Peranle as entidades pablicas administrativas a quem compete a fiscalizagio, inspecgio e
conirole da utilizagio de fundos pablicos, responde, em nome da Associagiio, a Direcgdo, —
ARTNO 28"
(DELIBERACOES E ACTAS DOS ORGAOS SOCIAIS)
1} Os drgdos de administracio e fiscalizagio 56 podem deliberar com a presenca da maioria dos

scus litulares.

2) As deliberaghes dos drgios de administragdo e fiscalizagho, salvo diferente disposicio
estatukiria ou legal, sio tomadas por maioria dos titulares presentes, tendo o Presidente voto

de qualidade em caso de cmpate na votagdo.

3) As deliberagdes da Assembleia-geral, para as quais os presentes estatutos ou a lei néo exijam
maioria qualificada, serdo tomadas por maioria simples dos votos dos associados presentes. -

4) As deliberagdes respeitantes a eleigies de Orglos Sociais e a assuntos de incidéncia pessoal

dos seus titulares =30 realizadas por eserutinio secreto.
5} Siio sempre lavradas actas das reunides de qualquer Orgdo Social da Associagio, as quais
sdo obrigaloriamente assinadas por todos 0 membros presentes o, quando respeitem a

reunides da Assembleia-geral, pelos membros da respectiva Mesa.

ARTIGO 29"



(CONDICOES DE EXERCICIO DOS CARGOS)
13 O exercicio de qualquer cargo nos {flrgins Sociais da associacio & gratuilo, mas pode

justificar o pagamenta de despesas dele denivadas.

2) Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da administraglo da
Associagio exija a presenga prolongada de um ou mais titulares do Grgdo de administracio
podem estes ser remunerados, sendo a remunera¢do determinada pela Assembleia-geral. —--

ARTIGO 30.°
{FORMA DE OBRIGAR)

1)  Para obrigar 8 Associagio =0 necessirias ¢ bastantes assinaturas de dois membros
efectivos da Direegiio, uma das quais serd a do Presidente ou do Tesoureino, —-——---——-—-

2)  MNas operagies financeiras sho obrigatdrias duas assinaturas, sendo uma  delas

ohrigatoriamente 8 do Presidente ou 2 do Tesoureino.

31 Os actos de mero expediente poderiio ser assinados por qualquer membro da Direegiio. —
ARTIGO 31"
(RENUNCIA AD MANDATQ)
1} 015 membros dos drgios sociais da Associagio podem renunciar ao mandate devendo
para o efeito comunici-lo de imediato ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral. ——-—-
py Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral, em consequéncia da rentincia,
declarar a vacatura do lugar, dando de imediato conhecimento ao Presidente do respectivo

Oredo.

ARTIGO 31.*

(CAUSAS PARA A PERDA DE MANDATO)

530 causas para a perda de mandato dos elementos dos orgdos sociais:

a) A perda da qualidade de Associado;

by A destituigio do cargo pela Assembleia-geral;

€} A condenagho por crime grave;

d) A nio comparéncia injustificada ds reunides do respective 6rgdo social a que pertenga,

Por 3 vemes consseutivas ou 6 alternadas.



ARTICO 33"
(SUBSTITUICAO DOS MEMBROS DOS ORGADS SOCIAIS)
1) No caso de falta, impedimento ou vacatura de lugar de Presidente de qualquer orgdo, o
mesmo serd preenchido pelo Vice-presidente, sepunde a ordem de precedéncia da sua

colocacdo na lista, no caso de haver mais que um Vice-presidente.

2} No caso de vacatura do cargo de qualguer outro membro dos drgdos sociais, incluindo o do
Vice-presidente que assuma a presidéncia, competird a0 respectivo drgfio social chamar o

primeiro suplente pela ordem constante da lista eleita, ¢ deliberar sobre o preenchimento

desse lugar varo.

3} No caso de se esgolar o nimero de suplentes para o preenchimento das vagas, e o drgio ficar

sem quorum deliberativo, proceder-sc-i a nova eleigho para esse drgio.

4) Em qualquer das circunstincias indicadas nos mimeros 2 e 3 deste antigo, os membros

designados para preencher os cargos apenas completam o mandato,
SECCAOII
ASSEMBLEIA-GERAL
SUBSECCAO 1
ESTATUTO E COMPOSICAQ
ARTIGO 34.°
(ESTATUTO E COMPOSICAQ)
1} A Assembleia-geral ¢ constituida pelos Associados Efectivos ¢ pelos Associados
Opcracionais no pleno gozo dos seus dircitos e, nela, reside o poder deliberative da

Ass0ciacio,

2) Consideram-se Associados Efectivos no pleno gozo dos seus direitos os que nio tenham as
quotas em atraso por perlodo superior a (12) meses ou ndo g6 enconliem SUSPEns0s, —---———--
ARTIGO 35."
(MESA DA ASSEMBLEIA GERAL)
1} A Assembleia-geral € dirigida pela respectiva Mesa, que se compde de um Presidente,

um ¥ice-presidente e um Secretanio.




2) Haverd ainda dois suplentes.

3) Ma falta ou impedimento do Presidente e do Vice-presidente cabe & Assembleia-geral

designar de entre 08 Associados presentes quem presidicd & Mesa,

4 Ma falta ou impedimento do Secretirio o Presidente da Mesa designard de entre os

Associados presentes quem deve secretariar a reuniio.

3) Mo caso de vacatura de lugar 0 mesmo serd preenchido tendo em conta o disposto no
artigo 33°.
SUBSECCAOQII
COMPETENCIAS
ARTIGO 36.°

(COMPETENCIA DA ASSEMBLEIA GERAL)
1} Compete 8 Assembleia-geral deliberar sobre todas as maténas ndo compreendidas nas

atnbuigoes e competéneias legais ou estatutirias dos oulros Ijrghn.s S0CiAls, sessmmanmaaa -—

2)  S3o, necessariamente, da competéncia da Assembleia-geral:

a) Definir as linhas fundamentais de acluagio da Assembleia-geral;

b} Acompanhar a actuagéo dos demais ﬂrgﬁﬂs Bociais e zelar pelo cumprimento da Lei bem

comao dos Estatutos e Regulamentos da Associagdo;

¢} Apreciar ¢ votar as propostas de alteragio aos Esfatulos;
d) Apreciar ¢ votar o3 Regulamento bem como as alieragdes que lhe scjam propastas; -—--
g) Deliberar sobre a extingfio da Associagio bem como eleper a Comissho Ligquidatiria e

desting dos bens.,

f) Eleger e destituir, por volagio secreta 0s membros dos Orgios Sociais;

g} Apreciar e votar o relatirio e conta de geréncia do ano anterior bem como o parecer do

Conselho Fiscal;

hy Apreciar ¢ votar o Plano de Actividades ¢ Orgamento para o ano seguinte, bem como o

parccer do Conselho Fiscal e ainda oz orgamentos suplementares propostas pela Direcgiio;



Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral:

i} Apreciar e deliberar sobre todos os requerimentos propostas e recursos que lhe scjam
apresetilados pelos membros dos degios Sociais ou Associados, de acordo com os

Estatutos e Regulamentos;

J) Fixar, sob proposta da Direegdio, o3 valores minimos da quota dos Associados bem como

a periodicidade e forma de pagamentio;

k) Deliberar, sob proposta da Direccio, a nomeacio de Associados Beneméritos e

Honornios;

1} Atribuir Louvores e Condecoragdes nos termos dos Estatutos ¢ Regulamentos aprovados

em Assembleia-peral;

m) Autorizar o Presidenie da Direcgiio da Associagio a demandar judicialmente os membros
dos Orglos Sociais, por actos lesivos praticados no exercicio das suas fungdes; ——---—-

n) Autorizar a Direcglio a contrair ou fazer empréstimos para a aquisigio de bens iméveis,
desde que excedam os actos de administragio ordindria, apds parecer do Consclho Fiscal;

o} Autorizar a Direc¢lo a alienar iméveis da Associagio bem como participagdes ou outras

que a Associacio detenha;
ARTIGO 37.*

(COMPETENCIA DO PRESIDENTE DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL)

a) Convocar as reunides conjuntas dos Orgdos Sociais, as reunides do Consclho Disciplinar
€ dingir os trabalhos da Assembleia-geral ¢ demais reunides por si convocadas; —=--see==--
b} Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar os livros de actas da Assembleia-
geral;
<) Dar posse aos membros cleitos dos Orplos Sociais;

d) Receber e submeter & Assembleia-geral, nos prazos legais, os requerimentos e recursos

cuja decisfio seja competéncia desta;
c) Fixar o limite de tempo ¢ 0 nimero de intervengdes permitidas a cada associado, na
discussfio de cada assunto, exceptuando-se os representantes dos Orgdos Sociais, na

Sessdo da Assembleia em que a intervencio ecorrer:




f) Presidir ¢ tramitar todo o processo eleitoral dos {f!rg..’.'hns Sociais, de acordo com a lei e o5

presenies estatutos, nomeadamente, verificar a ilegibilidade dos candidatos bem como a

regularidade das listas concorrenies;

2) Integrar o Conselho Disciplinar;
h) Exercer as demais competéncias que lhe sejam confendas pela lei, estatutos ow

deliberagies da Assembleia-gemal;

i) Participar, sempre que o entenda por conveniente, nas reunides dos demais Orglios

Socials mas sem direito a voto.
ARTIGOD 38.°
{CDMFETENCI& M} YICE-FRESIDENTE DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL)

Compete ao Vice-Presidente da Mesa da Assembleia-geral coadjuvar o Presidente da Mesa no

exercicio das suas fungdes e substitui-lo nas suas faltas ou impedimentos.
ARTIGO 39.*
{CﬂMPETENEIA D0 SECRETARIO DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL)

Compete ao secretirio da Mesa da Assembleia-peral:

a) Lavrar as actas e emitir as ceniddes respectivas no prazo de quinze dias a contar da data

em que foram requeridas;

b) Preparar e tramitar todo o expediente da Mesa;

¢} Fazer o registo dos associados presentes nas sessies da Assembleia-geral e dos que

durantc a sessfio pedirem para infervir, pela respeetiva ordem;

d) Ezcrutinar no aclo eleitoral:

e} Praticar todos o8 demais actos € fungdes decorrentes da lei, estamitos e repulamentos, w--
SUBSECCAOQ III
FUNCIONAMENTO
ARTIGO 40.°
{(REUNIOES)

1} As reunifes da Assembleia-peral s3o ordindrias e extraordinarias.

2} A Assembleia-peral reunird ordinariamente;



a) No final de cada mandate, no més de Dezembro, para a eleigiio dos drgios sociais; --——--
b} Alé ao final do més de Dezembro de cada ano, por solicitagiio da Direcgfio, para aprovar

o Plano & Orgamento para o ano sepuinte;

c) Ate trinta e um de Margo de cada ano, por selicitagio da Dircegfio, para a discussio e
aprovagio do Relatério e Conta de Gerfncia do ano anterior ¢ do parecer do Conselho
Fiscal, devendo estes documentos cstarem patentes para consulta dos Associados nos oito

dias anteriores & realizacho da Assembleia Geral,

3) A Asscmbleia-geral reunird extraordinariamente;

a) Paor iniciativa da Direcglio ou a pedido do Conselho Fiscal;

by A requerimento fundamentado e subscrito por um minimo de cinquenta associados

efectivos no pleno gozo dos scus direitos sociais;

¢} A requeritnenito de qualquer associado, caso a Ditecelio nio convoque a Assembleia-geral

nos casos em que deve fazé-lo;
4} A reuniio da Asscmbleia-geral que seja convocada ao abrigo da alinea b} do nimero
anterior s6 poderd cfectuar-se se estiverem presentes, pelo menos, trés quartos dos

requerentes.

3)  Quando a reunifio prevista no niimero anterior ndo se realizar por falta do ndmero minimo
de associados requercntes, ficam, os que faltarem, inibidos, pelo prazo de dois anos, de
requerer a reunide exiraordindria da Assembleia Geral sendo obrigados a pagar as despesas
decorrentes da convocagéo, salvo se justificarem a falta por motivos de forea maior, ——--—--

ARTIGD 41.°
(FORMA DE CONYOCACAD)

1} A Assembleia-geral ¢ convocada, pelo Presidente da Mesa da Assembleia-geral, através de
Edital afixado na sede social e outros locais julgados de interesse para o efeito, & publicado
num dos jomnais locais, ou através de qualquer outra forma legalmente admissivel que
garanta ¢ conhecimento de cada um dos associados, com o minimo de 8 dias de
antecedéncia, indicando-se no mesmo aviso o dia, hora e local da reunidio e a respectiva

ordem de trabalhos.




2) A comparéncia de todos os associados sanciona quaisquer irregularidades da convocacho,

desde que nenhum deles se oponha & realizacho da Assembleia-geral.
ARTIGO 42.°
(FUNCIONAMENTO)
1) A Assembleia-geral nfio pode deliberar, em primeira convocagio, sem a presenca de, pelo
menos, metade dos associados, podendo deliberar 30 minutos depois da hors inicial, com
qualquer ndmero de presengas, desde que nfio inferior a trés associados efectivos, —-—--—

2 As deliberagdes da Assembleia-peral sho tomadas em observincia com o disposto no n." 3 do

anlipo 28.%
ARTIGO 43.°
{REFRESENTA{:AD DOS ASSOCIADOS)
1} E admitida a representagiio do Associado, no pleno gozo dos seus direitos, mediante

cana do proprio, com letra e assinatura reconhecidas, dirigida ao Presidente da Mesa da

Assembleia-peral.

| A delegagio de poderes 56 pode ser feita nowtro Associado, também no pleno gozo dos

seus direitos,
3} Mio poderd ser delegada mais que uma representagio em cada associado, --———--m—-- .
ARTIGO 44."
(PRIVACAO DO DIREITO DE VOTO)
O associado ndo pode volar, por si ou como representante de outrem, nas matérias em que haja

conflilo de inleresses enire a associaghe e o proprio, ou o representado, seus obpjupes,

ascendentes ou descendentes.
ARTIGO 45.*
(DELIBERACOES ANULAVEIS)
1} 580 anuliveis as deliberagdics contrarias & lei o ans cstatutos, scja pelo sco ohjectivo, sgja por
irregularidades havidas na convocagiio dos associados ou no funcionamento da assembleia. -

2y S50 ainda anuliveis as delibersgbes:




a) Tomadas sobre matéria estranha 4 ordem de trabalhos, salve se todos os Associados

comparecerem i reunido e concordarem com o aditamento;

b} Tomadas com infraccfio do disposto no artigo anterior destes cstatutos se o voto do

Associado impedido for essencial 3 cxisténcia da maioria necessdria.
ARTIGO 46."
(ACTAS)
De todas as reunides da Assembleia-geral serdio lavradas actas, em livro proprio onde constarfio
o thmero de associados presentes e as discussies e deliberagdes tomadas, as quais serfio

assinadas por todos os membros da Mesa,

SECCAO III
ORGAOS DE ADMINISTRACAO E FISCALIZACAOQ
SUBSECCAO I
PRINCIPIOS GERAIS
ARTIGO 47."
(FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO E FISCALIZACAQ)
1} Os drgfos de administragdo ¢ fiscalizagdo s3o convocados pelos respectivos Presidentes ¢
as respectivas deliberagics tomadas em observincia com o disposto nos n.® 1 ¢ 2 no arligo

28." destes estatutos.

2} A falta de quorum deliberativo por impossibilidade de preenchimento de lugares vagos
em qualquer orgéo implica a convocagde extraordindria de eleighes para esse mesmo drgio. -
SUBSECCAOII
DA DIRECCAOQ
ARTIGO 48,
(COMPOSICAD)

1} A Direcglo é composta por T membros efectivos, sendo um Presidente, 1 Viee-presidente,

um 1.” Secretdrio, um 2." Secretirio, um Tesoureiro ¢ 2 vogais.

2} Haverd 2 suplentes que se tomarfio efectivos & medida que se derem as vagas c pela ordem

que liverem sido eleilos.



1)
2)

ARTIGO 49.°
(COMPETENCIAS DA DIRECCAO)

A Direceiio & o drefo de administracdo da Associagio.

Compete i Direcclo perir a Associagdo ¢ representi-la, incumbindo-lhe, designadamente:

a) Garantir a prossecugdo do fim social e efectivagiio dos dircitos dos Associados; —-——--

b) Garantir a efectivagio dos direitos dos associados;
¢} Elaborar anualmente ¢ submeter a parecer do Conselho Fiseal o relatdrio e contas de
geréncia, bem como o plano de actividades e Orgamento para o ano seguinle; —-—-—-—--
d) Remeter 34 Mesa da Assembleia-geral pama aprovagio, o Plano de Actividades e
Orcamento para o Ano sepuinte bem como o Relatorio & Conta de Geréncia do Ano

anterior, acompanhados do parecer do Consclho Fiscal;

&) Asserurar a orpanizagdo e o funcionamento dos servigos, bem como a escrituragiio dos

livros, nos termos da lei;

fy Contralar & perr o pessoal dos quadros da Associagdo fixando os respectives hordrios de

traball & vencimentos;

g} Representar a Associagdo em juizo e fora dele;

h)y Convocar as Assembleias-gerais para aprovagio do Relatorio e Conta de Geréncia e ainda

do Plane de Actividades e Orgamento, bem como todas as outras reunides daguele Grodo

nas circunstincias fixadas nos prescntes estatulbos;

i} Aprovar ou indeferir as propostas de admissio de Associados efectivos;

jl} Propor i Assembleia-geral a nomesgdo de Associados Benemeéritos e Honordrios bam

como propor a atribuigfio de louvores da competéncia deste Grgdo s0Cial; —eem——mm————- -

k} Propor & Assembleia-geral a reforma ou alteragio dos estatutos,

I} Fixar ou modificar a estrotura dos servigos da Associagio, elaborando os respectivos

regulamentos;

m) Fornecer ao Conselho Fiscal os elementos que lhe forem solicitados para o

cumprimento das suas atribuigdes;

n) Manter sob a sua puarda e responsabilidade os bens e valores da ASS0CIAEHD] —==rmeemsem=a-



o) Elaborar € manter actualizado o inventario do patrimdnio da Associacio; —-——----—=====
p) Ordenar a instauragiio de processos disciplinares aos associados e aplicar sangdes nos

termos dos presenies estatulos, em matéria da sua competéncia;

q) Submeter & apreciagio e volagio da Assembleia-peral os assuntos que, pela sua

importincia, exijam deliberaglio dagquele drgio;

r) Propor i Assembleia-geral a alteracio do valor de quota minima:

5) Fixar as taxas eventualmente devidas pela utilizacho dos servigos da Associagdo, por

terceirs pessoas,

1} Aceitar herangas e donativos, nos termos da led:

u) Celebrar contralos de desenvolvimento cm dreas especificas, no dmbilo da prevengio ¢

reacgdo a acidentes e designadamente quanto i criagho e o funclonamento de equipas de

inlervengio permanente, ou outras, legal ou protocolarmente previstas;

¥) Nomear comissoes ou grupos de trabalho que entenda convenientes para uma melhor

prossecugio dos objectivos estatutirios;
w) Deliberar sobre a aquisicio onerosa, alienaglio a qualquer titulo e o amendamento ou
ccdéncia a qualquer tulo, de bens moveis, ainda que sujeitos a registo, pertencentes a
Associagdo e respectivo processo de concurso piblico ou hasta piblica, ou dispensa dos
mesmos, em razio do procedimento julgado mais conveniente, fundamentado em acta,

sendo que, cm qualquer caso, os precos e valores aceites ndo podem ser inferiores aos que

vigorarem no mercado;

x) Deliberar sobre o arrendamento de bens iméveis da Assoclaghio;
¥} Exercer todas as demais fungies que lhe scjam atribuldas por lei, pelos presentes
estatutos ¢ regulamentos € praticar todos os actos necessdrios i defesa dos interesses da

Associagio;

z) Elaborar repulamentos internos sobre matériss da sua competéncia ¢ zelar pelo
cumprimento da lei, dos estatutos, dos regulamentos intemos e das deliberagies dos

érgdos da Associagiio;




aa) MNomear os elementos do Comando e remeter 8 Autoridade Nacional de Proteegéio Civil,

para homologagio;
bb) Atribuir distingtes honorificas de acordo com os Regulamentos Intemos; -——---—----—-
cc) Manter actualizada ¢ apta a ser apreseniada aos drgdos sociais, relagio dos sdcios no

pleno gozo dos seus direitos;

dd} Promowver eventos desportivos, cullurais e recreativos, bem como iniciativas no Smbito

dos cuidados de smide e ainda outras actividades, com ou sem fins lucrativos; -—--—- -

ee] Propor & Assembleia-geral a alicnagio de imdveis da Associagio.
3y A Direcgio pode delegar em profissionais qualificados ao servigo da instituigio, ou em
mandatinos, alguns dos scus poderes, nos termos previsios nos estatitos ou aprovados pela
Assembleia Geral, bem como revopar o8 respectivos mandatos, podendo ainda, em
alternativa, delegar poderes de pestio execuliva, numa Comissdo execuliva, cOMmMposia por
Irés elementos, sendo presidida pelo Presidente ou, na sua auséncia ow impedimento, por um
dos Vice-Presidentes, € ainda por oulro titular efective da Direcgiio, podendo o terceiro

clemento ser um funciondrio do quadro do pessoal contratade do quadeo de pessoal da

Associacio.
ARTIGO 50."
{COMPETENCIAS DO PRESIDENTE)

Compete ao Presidente da Direcgfio:

a) Superintender na Adminisitagdo da Associagio ¢ orientar ¢ fiscalizar os respectivos

SErvigos,

b} Representar a Associagio cm juizo o fora dele;

¢} Convocar e presidic as reunides da Direeglio;

d} Promover o cumprimento das deliberagbes da Assembleia-eral, do Conselho Fiscal, da

Direegdio e do Conselho Disciplinar,
&) Assinar o8 lermos de abertura e encerramento e rubgicar o liveo das actas da Direcgdio; —-—-

f) Integrar o Conselho Disciplinar;




) Exercer todas as demais fungdes que lhe sejam atribuidas pela lei, pelos estatutos e
regulamentos, bem como as que lhe forem expressamente delegadas pelas Direcgdio,

desde que scjam legalmente delegiveis.

ARTIGO 51.*
{COMPETENCIAS M) VICE-PRESIDENTE)
Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos e colaborar
com a Direcgdo e com o Presidente no exercicio das respectivas competéncias, designadamente:
a} Na claboragie de resumo das actividades o qual constituird elemento para o relatdrio da

Dircegdo a apresentar em Assembleia-geral;

b} Na elaboragio das propostas dos orgamentos da Associaglo, submetendo-os & apreciagio

da Direcgiio;
€) Na observiincia dos preceitos orcamentais e na aplicagio das respectivas dotagSes: ——-—
d)} No cumprimento dos servigos de contabilidade ¢ expediente mantendo-os SCMpIC

organizados e aclualizados:

€} No cumprimento das disposigdes legais em relagdo aos trabalhadores:
f) No zele pela conservago do patriménio da Associaciio que lhe estd afecto, =-———---——-
ARTIGO 52.°
{COMPETENCIAS DOS SECRETARIOS)

1) Compete ao 1* Secretario;

a) Organizar ¢ orientar todo o servigo de secretaria;
b} Preparar a agenda de trabalho para as reunides da Direcgéio, de acordo com as orientagdes

do Presidente ou de quem o substitua;

¢} Lavrar as actas no respective liveo mantendo-o sempre em dia;

d) Prover todo o expediente da Associagiio;

c) Passar, no prazo de quinze dias, as certiddes das actas pedidas pelos 83300iados, ==-——----

2} Ao 2° Secrctirio compete:

a) Coadjuvar o Secretirio no exercicio das suas fungdes e substitui-lo nas suas faltas

ou impedimentos;




1)

1)

2)

b) Executar as tarefas que lhe forem delegadas.

ARTIGO 53.°
(COMPETENCIAS DO TESOUREIRD)

Compete ao Tesoureino:
a) A arrecadacio de receitas;
b A satisfagfo das despesas autorizadas;

¢} Assinar, todos o8 documentos em que legal ¢ cstatutanamente a sua assinatura sgja

obrigatdria;

d} Emitir as aulonizagics de pagamento © as guiss de receita, amuivande todos os

documentos de despesd e receita;

€) Depositar em qualquer instituigdo de crédito, & ordem da Associagfio, as disponibilidades

financeiras;

0 A orientagio e controlo da escrituragio de todos os livros de receita e despesas, velando
pela sepuranga de todos os haveres ¢ conferindo o cofre pelo menos uma vez por més; -—-
E} A apresentagio & Direegiio do balancete em que se descriminem as receitas ¢ as despesas
do més anterior, bem como a presiacio de cotitas, sempre que a Direccdo o entenda; —----
h} A elaboracio anval de um Oramento em que se descriminetn as receitas e despesas

previsias para o exercicio do ano sepuinte;

i} Efectuar o necessirio provimento de fundos para que, nas datas estabelecidas a

Associacho, possa solver 08 Seus COMPToOmMissos;

it Aactalizagio do inventdrio do patrimonio associativo;
k) Em geral prestar todos os esclarecimentos sobre assuntos de contahilidade e fesourania, -—-
ARTIGO 54.°
(COMPETENCIAS DOS VOGAIS E SUPLENTES DA DIRECCAQ)
Aos Vogais compete coadjuvar os restantes elementos do elenco directivo e desempenhar as

mizsdes que Thes forem atrbuidas.

Os Suplentes podem participar nas reunides de Direcgiio, sem direilo a voto, competindo-

lhes colaborar com a Dircegdo no excrcicio das fungbes de gestio da Associagho, --—--—--



ARTIGO 557
(FUNCIONAMENTO)

1} A Diirecgdo reunird sempre que for julgado conveniente, sob convocacio do Presidente, por

iniciativa deste ou da maioria dos seus membros ou a pedido do Conselho Fiscal ou da

Asgembleia-geral, mas, obrigatoriamente, uma vez por més;
2) As deliberagdes sersio tomadas, tendo em conia o disposto nos nimeros 1 ¢ 2 do artigo 28.% ¢
nimers um do artigo 47.", cabendo a0 Presidente, volo de qualidade em caso de empate. =—--

3) Das reunibes da Direcglio serfo laveadas actas em livio proprio, que deverdo ser assinadas

pelos presetiles.

SUBSECCAD III
DO CONSELHO FISCAL
ARTIGO 546."
(COMPOSICAQ)
1} O Conselho Fiscal € constituide por um Presidente, um Vice-presidente ¢ um Secretanio
Relator,

2} Haverd simultaneamente 2 suplentes, que sc tomardo efectivos & medida que se derem
vagas ¢ pela ordem que tiverem sido eleitos, podendo, até entdio e sem prejulzo disso,
assistirem &s reunides do Conselho Fiscal ¢ tomarem parte na discussio dos assuntos, mas

sem diteito a vola.

ARTIGO 57.°

(COMPETENCIAS DO CONSELHO FISCAL)

1} © Conseclho Fiscal é o drglo de fscalizacio da Associagiio,

2) Ao Conselho Fiscal compete zelar pelo cumprimento da lei e dos estatutos, incumbindo-lhe,

designadam:nt::

a) Exercer a fiscalizagdo sobre a escrituragio e documentos da instituicdo, sempre que o

julpue conveniente;

b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus fitulares &s reunides do Grgdo de

administragdo, sempre que o julgue conveniente;




¢} Dar parecer sobre o relatério, contas e orgamento & sobre lodos os assuntos que o drglo

de administragdo submeta 4 sua apreciagio;
d} Solicitar a convocagho da Assembleia-peral sempre que o julgar conveniente; ——=--—---—
€) Solicitar & Direcciio reunides extraordindrias para discussio conjunta de assuntos cuja
imporidncia o justifique;
f) Emitir parecer aos outros Orgdos Sociais sobre quaisquer assuntos pam que scja

consultado, desienadamente sobre a aquisicio onerosa ¢ alienagiio de imdwveis, reforma ou

altera¢ho dos Estatutos e dissolugdo da Associagio;

g} Excrcer toddas as outras competéneias que lhe sejam atribuidas pelos estatutos e

regulamentos.

ARTIGO 58.°

(COMPETENCIAS DO PRESIDENTE)

Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

a) Convocar e presidir #s reunides do Conselho Fiscal;

b) Assinar oz termos de abertura e encermmento & rubricar o respectivo livio de actas;, —--—

¢} Integrar o Conselho Disciplinar;

d} Representar o Conselho Fiscal na Assembleia-peral;

¢) Execrcer todas as demais fingdes que lhe sejam atnboldas pela lei, pelos Estatutos e

Repulamentos.
ARTIGO 590
{CGMFETENCL’L DO ¥ICE-FRESIDENTE)

Compete ao Vice-Presidente do Conselho Fiscal coadjuvar o Presidente nas fungdes que a este

pertencem € substitui-lo na sua auséncia ou impedimento.
ABRTIGO 60.°
{COMPETENCIA DO SECRETARIO-RELATOR)

Compete ao Sccretirio Relator

a) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides do Conselho Fiscal,

b) Prover todo o expediente;




¢) Lavrar as actas no respectivo livro;
d} Emitir, no prazo de quinze dias, certiddes das actas pedidas pelos associados; —-—-—o---
¢) Relatar os pareceres do Consclho Fiscal sobre os assuntos que Ihe forem submetidos, -—--
ARTIGO 61.*
(FUNCIONAMENTO)
1) © Conselho Fiscal redne, ordinariamente, uma vez em cada trimesire, podendo reunir
também extraordinariamente para apreciagio de assuntos de cardcter urgente, por

convocacio do Presidente, por iniciativa da maioria dos scus membros ou, ainda, a pedido da

Direccdio ou da Assembleia Geral.

2) As deliberagdes do Consclho Fiscal serfio tomadas por maioria simples de votos dos

presentes, cabendo a0 presidente o vodo de qualidade em caso de empate.

3} Os assuntos, decisdes e deliberagbes constardo de livio proprio de actas, as quais seriio

assinadas pelos presenies.

ARTIGO 62.*

(VINCULACAO COM ACTOS DA DIRECCAD)
O Consclho Fiscal é solidariamente responsdvel, com a Direcgdo, pelos actos sobre os guais
tenha emitido parccer favordvel ou quando, tendo tido conhecimento de qualquer irregularidade,
ndo lavre o seu protesto ou ndo faga a devida comunicagiio 3 Mesa da Assembleia-geral, -———--
CAPITULO IV
DAS ELEICOES
ARTIGOD 63.°
{PROCESS0 ELEITORAL)

1} Noano em que terminar o mandato dos titulares dos drgéos sociais, o Presidente da Mesa
da Assembleia-geral em exercicio, anunciard até 31 de Outubro, através de edital, a abertura

do processe eleitoral ¢ manda preparar os cadernos eleitorais que deverdo estar conclufdos

alé ao dia 30 de Novembro.
2} A Asscmbleia-geral eleitoral a realizar no més de Dezembro desse ano em que terminar o

mandate, serd convocada pelo Presidente da Direcglio em exercicio, com a antecedéncia



minima de oile dias através de edital e de publicacdio num dos jomais locais, onde serd

designado o dia, a hora e o local da sua realizagiio.
1) Se por qualquer razfiio o mandate dos titulares dos Orpfos sociais lerminar antes de
cumptido o petlodo normal de duragdo, serfio realizadas eleigbes intercalares, parciais ou

eerais, cabendo 4 Assembleia-peral decidir sobre a forma da eleiglio.

ARTIGO 64.7
(ELEGIBILIDADE)
17 580 elepiveis os Associados Efectivos que satisfagam, cumulativamente os seguintes

requisitos;

a) Estejam no pleno pozo dos sens direitos sociais, de acordo com o estabelecido no anipgo

0 dos presentes estalulos, 3 data da apresentacio das candidaturas;

b} Scjam maiores de dezoito anos ou emancipados;

¢} Nip fagam parte dos dredos sociais de outras Associagies congénenes;

d} N3o tenham sido destituidos dos Orgos Sociais da Associaglo por imegularidades

cometidas no exeteleio das suas fungdes,

e} Mo sejam trabalhadores remunerados da Associagio;
f) MNiEo tenham qualquer impedimenta ou motivo de inelegibilidade nos termos da lei; —---
E} Mo exergam quaisquer fungdes no Cuadro do Comando ou no Quadro activo do Corpo

de Bombseiros.

ARTIGO 65.F
{(FORMALIZACAQ DE CANMDATURAS)

13 As candidaturas 8s cleigdcs s8o feifas segundo o sistema de lista completa para a Mesa da
Assembleia-geral, Direcgiio ¢ Consclho Fiscal, compostas por Associados Efectivos, no
pleno gozo dos scus direitos sociais, nas quais se cspecificardo a identificagio completa dos
candidatos, respectivo nimera de Associado bem como a indicagio do orgio c cargo para

que sio propostos, incluindo os suplentes.




2} As listas concorrentes aos drgios sociais, a submeler a sufrigio, deverfio ser apresentadas

a0 Presidente da Mesa da Assembleia-geral, na Sede da Associagio, até ao dia quinze do

més anterior ao da realizagdo da Assembleia-geral eleitoral.

3} A Direcglio pode propor uma lista s cleigdes, sem necessilar que a mesma seja subscrita

por um nimers minime de associados.
4)  As listas de candidatura aos érglos deveriio incluir vm nimero de candidatos efectivos
igual a0 ndmero de membros do respectivo drgdio acrescido dos suplentes, nio podendo

qualquer Associado subserever nem integrar mais que uma lista, nem integrar mais que um

orgie da Associaglo,

5} As listas sdo nominais devendo completar candidatos para todos os drefios sendo estes

volados conjuntamente.
6)  As listas a submeter & eleigio, deverdio ser acompanhadas da declaracio dos candidatos,
onde cxpressamente manifestam a sua aceitagio, e subscritas por um nimero minimo de

vinle e cinco Associados Efectivos no pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO 66.°
{(APRECIACAQ DAS CANDIDATURAS)
1} O Presidente da Mesa da Assembleia-peral, recepeiona as listas candidata ¢ no prazo de
cinco dias verifica da sua conformidade tendo em conta as disposicdes estatutirias, —-————--
2) As listas que ndo cstejam de acordo com as disposiches estalutfrias serfio rejeitadas e
comunicada a decisdo a0 seu mandaténio, que poderd corrigir ou rectificar a lista ou recorrer
da decisiio para a Assembleia-Geral no prazo de cinco dias apds o conhecimento da decisdo,
A Assembleia-geral extraordindria para apreciagio ¢ decisio do recurso, reunird no prazo

maximo de dez dias

3} As listas admitidas & eleigdio serfio referenciadas de acordo com a ordem de apresentagiio por
letras mainsculas {ex. A, B, C, ctc.) ¢ mandadas afixar no edificio Sede da Associagio. —--
ARTIGO 67"

(BOLETIM DE YOTO)



1} A cada cleitor & fornecido um boletim de voto elaborado em papel liso e ndo transparente,

contendo impressas as letras maiisculas atribuidas as listas concorrentes ao sufrigio € um

quadrado i frente de cada uma dessas letras.

2} O voto é expresso airaves da inscrigio de uma ez no interior do quadrado comespondente &4

lista em que o leitor pretende volar.

3) O eleitor entregara ao Presidente da mesa o boletim de volo dobrado em quatre partes, apds

0 que 0 mesme serd arrecadado na uma.
4) Os boleting que contenham emendas, rasuras ou inscrighes serfio considerados nulos e 03

boleting em branco serdo considerados abstengao.

ARTIGO 68."
(FORMA DE VOTACAQ)

1} A cleicio dos Grglios sociais ¢ feila através de votagdo secreta tendo cada Associado

direito a wm voto.
2} E permitido o voto por procuragiio, com reconhecimento da letra e assinatura, mas cada

Associado ndo poderd representar mais do que um oulro Associado.

3) Nio ¢ admilido o voto por correspondéncia.
4y O acto eleitoral decorrerd de acordo com a convocatdria para a Assembleia-geral eleitoral

conforme o ponto 2 do art® 63%

5) O escrutinio far-se-d na mesma Assembleia-geral, imediatamente apds a conclusio da
votagiio, considerando-se proclamados eleitos o5 elementos da lista mais votada, -—-emme-- ==
CAPITULOV
DA GESTAO FINANCEIRA
ARTIGO 69

{DAS RECEITAS)

S0 receitas da Associagio:

a) Os produtos das quolas dos assoeiados efectivos;

b} As comparticipagiies dos associados e familiares pela wtilizagio dos servigos da

A3S0CIACHD;



Constituem despesas da Associagio as resuliantes de:

da Associacio aberla cm instituigdes de erédito.

¢} As retribuigdes de quaisquer servigos prestados, a Htule néo gratuito, pela associagio ou
pelo Corpo de Bombeiros por ela detido;

d) Os subsidios, comparticipagdes e financiamentos piblicos ou particulares; --——————

€) Donativos, legados e herangas feitos a favor da Associagiio;

[} Produtos e resultados de sociedades, parcerias ou oulras comparticipagdes devidos a

A5S0CinCHo;
2} Os rendimentos de bens proprios;

h) O produte liquido de quaisquer especticulos, festas ou outras realizagfics; —=--n-se=cme--

i) O produto da venda de bens imdveis ou méveis pertencentes & ASSOCIACER, —=rrrr—=m————

1 O produto de subscrigbes;
k} Quaisquer verbas que lhe seja atribuidas por lei ou por protocolos, --—-—
ARTIGO T0."
(DAS DESPESAS)

a} Administragio ordindria e extraordinria da Associagio e funcionamento dos respectivos

SETVIpOs;

b) Operacionalidade do Corpo de Bombeiros;

¢) Encarpos com o pessoal da Associagio;

d} Encargos legais;

€) Quaisquer outras resultanies do cumprimento dos fins da Associacio ¢ das actividades

por ela desenvolvidas, directa ou indirectamente;

f) Manutenglo e conservagio do patrimonio social da Associagho.
ARTIGO T1.*
(D5 MEIOS FINANCEIROS)

(s meios financeiros na disposigio da Associagiio s3o obrigatoriamente depositados em conta

CAPITULO VI

CONSELHO DISCIPLINAR



ARTIGD 72.°
(ESTATUTO E COMPOSICAO)
1) O Conselho Disciplinar & a instincia de recurso hierdrquico das decisbes, em matéria

disciplinar, do Comandante do Cotrpo de Bombeiros.,

2) O Conselho Disciplinar ¢ composto pelos Presidentes da Mesa da Assembleia-geral, da
Dyrecgdo ¢ do Consclho Fiscal.

CAPITULO VII
DA REFORMA OU ALTERACAO DOS ESTATUTOS
ARTIGO 73.°
(REFORMA OU ALTERACAO DOS ESTATUTOS)
13 Os presentes Estatutos sd poderiio ser reformados ou alterados em reunifio extraordinéria
da Assembleia-geral convocada extraordinariamente pam esse efeilo, sob proposta da

Direcgiio ol a requerimento fundamentado de, pelo menos, cinguenta associadas efectivos no

pleno gozo dos scus dirsitos.
2} Uma wvex feita a convocatdria, as alleragdes estaluldnas propostas deverdo fear palentes
aos associpdos na sede e em gquaisquer oulras instalagies da associaglo, com a antecedéncia
minima de oito dias em relagio a data marcada para 2 reunido da Assembleia-geral. —--—-

1 As deliberagdes sobre alteragdes dos cstatutos exigem o voto favoravel de, pelo menos,

trés quartos do nimere de associados presentes.

4y O disposto no nimero anterior nio & aplicivel caso a exigéncia de alteragio decorra da

lei.
CAPITULO VIII
DA DISSOLUCAO
ARTIGO 74.°
(DISSOLUCAD)

1} A Associagio dissolve-se nos termos da Lei geral.

2) A Assembleia-geral sd pode deliberar sobre a dissolugio da Associaglo através de

convocalina expressamente efectuada para o efeito, nos lermos previstos nos estafulos e



aprovada por um nimero de volos ndo inferior a trés quartos da totalidade dos Associados

electivos existentes 3 data da Assembleia-geral,

3) A Assembleia-geral que deliberar a dissolugio nomeard os liquidatirios de entre os

Associados efectivos presentes,

4} A liguidagio e partilha de bens, uma vez dissolvida, serfio feitas nos termos da Lei geral. -—
CAPITULO IX
DMSPOSICOES FINAIS
ARTIGO 75.°
{LEI APLICAVEL)
A Associagio, no exercicio das suas actividades, repularse-d de harmonia com a legislagio

aplicivel.

ARTIGO 76.°
(CORPO DE BOMBEIROS)
O Compo de Bombeiros criado ¢ detido pela Associacio rege-se pelo Regime Juridico dos
Carpos de Bombeiros e Regime Juridico dos Bombeiros, em vigor 4 data da publicagio e ainda
pelo Regulamento Interno do Corpo de Bombeiros depois de homologado pela Autoridade

MNacional de Protecgiio Civil.
ARTIGO 77.°
(DUVIDAS E CASOS OMISS0S)
As duvidas e 0s casos omissos provenientes da interpretagiio ¢ execuco dos presentes estatutos
seriio resolvidos em reunifio conjunta dos Grglos sociais, solicitada pela Direcglio ou pelo
Conselho Fiscal ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, o qual, por si 56, também poderd
promover, s¢ assim o entender, a sua cfectivagio, de acordo com a lei e os principios gerais do

direiio.

ARTIGD 78.*
{NORMA TRANSITORIA)
1} Os presentes estatutos cotrardo em vigor imediatamente apés aprovacio cm Assembleia-

eeral e cumprimento das formalidades exigidas por lei.




2)  Nas matérias relativas aos Orgdos Sociais, designadamente quante A sua composiglo, as
alteragdes constantcs dos presentes cstatulos 56 entrarfio em vigor no final do mandalo em

curso A data da sua publicagio.
3} O mandato actusl dos Orplos Sociais terminard em Dezembro de 2011, ——————

/

O Notirio, Lt
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