CARTORIO NOTARIAL DE ARRUDA DOS VINHOS

A Cargo do Notario

Lic. Maria Dina da Fonseca Lopes Ferreira
Certifico que extrai neste Cartorio a presente certiddo sob a forma de
fotocépia, que contém cinquenta e sete folhas, e vai conforme ao
original, exarado de folhas cento e vinte e nove a folhas cento e trinta,

do livro nimero quatrocentos e oitenta e quatro-A, de “Escrituras

Diversas”, deste Cartorio. .

Arruda dos Vinhos, vinte e quatro de Julho de dois mil e oito.

O 1° Ajudante

Conta
Art® 20,4.2...........5,00 €
Total....ccoeuveuernnsen 5,00 € - Conferida e registada sob o A \g%






Mod. E - 100 gr. - Tip. Nabdo, Lda, - Tomar *

ALTERACAO TOTAL DOS ESTATUTOS 2 =
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-No dia vinte e quatro de Julho de dois mll e 01to,' no Carténo Notarial

L3

deste concetho de Arruda dos Vinhos, perante mlm, Llcencmda Maria
Dina da Fonseca Lopes Ferreira, Notarlo ' OI;pareceu como
outorgante:
MARIO JOSE BATISTA MIGUEL, casado, natural da freguesia de

Arranhd, concelho de Arruda dos Vinhos, residente na Travessa do

Telheiro, Urbanizagdo Casal do Tetheiro, lote B-5, 3° direito, freguesia
e concelho de Arruda dos Vinhos, contribuinte fiscal numero
117597643, que intervém na qualidade de Vice-Presidente da Direcgao
da “ASSOCIACAO DOS BOMBEIROS V_OLUNTARIOS DE
ARRUDA DOS VINHOS”, com sede na vila, freguesia e concelho de
Arruda dos Vinhos, pessoa colectiva de utilidade piblica com o nimero
de identificagdo 501137092, matriculada na Conservatoria do Registo
Comercial de Arruda dos Vinhos sob o nmimero 501137092, com o
patriménio social de catorze veiculos no valor de cinco milhdes de

escudos. ou seja vinte e quatro mil novecentos € trinta € nove euros €

_oitenta e nove céntimos, CAE Principal 934100-Rev.1, dando

cumprimento ao que foi deliberado em reuntdes de Assembleia Geral,
realizadas em vinte e nove de Abril de dois mil e oito e em reunido da
Direcgao, realizada em vinte e sete de Maio de dois mil e oito, de cujas
actas arquivo publicas-forma sob a forma de fotocopias, qualidade e
poderes que comprovou pelas referidas piblicas-forma sob a forma de
fotocopias de actas das assembleias gerais € da reunifio da Direcgdo e

por auto de posse, do dia doze de Maio de dois mil e oito, do qual,
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-O outorgante declarou:

-Que, pela presente escritura, € na refenda quahdade;, de acordo com o
que foi deliberado, altera totalmente os estatutos da refenda Associagao
dos Bombeiros Voluntarios de Arruda dos thos de acordo com a Lei
niimero trinta e dois/dois mil ¢ sete, de treze de Agosto a qual passa a {——
[_cfa\nominar-se « Associacdo Humanitiria dos Bombeiros Voluntarios de ™~
Arruda dos Vinhos”, com sede na Rua Luis de Camdes, sem numero de
Q&J policia, freguesia e congelho de Arruda dos Vinhos, os quais passarao a

ter a nova redacgdo, que consta de um documento complementar,

elaborado nos termos do nimero dois do artigo sessenta e quatro do

Cc')digo do Notariado, e que faz parte integrante da presente escritura.-—-

-Assim|o outorgou, por minuta,--—---- s
-Adverti o outorgante da obrigag3o legal de requerer 0 registo, no prazo
de dois meses. na Conservatoria do Registo Comercial competente.------
_Foi exibido o certificado de admissibilidade, passado pelo Registo

Nacional de pessoas Colectivas, em vinte e quatro de Junho Gltimo, para

alterac;ao da denominagdo e do objecto.-----===-mm=mmrmn T
-Arquivo no mago de documentos relativos a este livroi-—-----——------="=-

-a)As publicas-forma sob a forma de fotocopias das actas € do auto de

posse, atras referidas;--

-b)Certidio passada pela Conservatoria do Registo Comercial de Arruda

rﬁ"—'ﬁ}’ ‘v’z‘ d‘j::c |‘
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- Tip. Nabdo, Lda. - Tomar *

Mod. E - 100 gr.

{ir-c)O documento complementar atras refendo

Folhas

i

-Este acto esta isento do pagamento do unposto de selo nos termos do

artigo sexto do Codigo do Imposto de Selo.

-Esta escritura foi lida ao outorgante e ao mesmo feita a explicagdo do
seu contetdo, o qual declarou, perante mim, Notario, que leu o referido
documento complementar e que conhece perfeitamente o seu conteudo,

pelo que dispensa a sua leitura.  —

L i, fﬂtf«:ﬂ
C Hepe,

Conta registada sob o n? 694%%
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LIVRO QUATROCENTOS E OITENTA E QUATRO-A DE
“ESCRITURAS DIVERSAS” DO CARTORIO NOTARIAL DE
ARRUDA DOS VINHOS.- - I

aeeeneea——--CAPITULO 1 SRR

------ reeeneeeee-ARTIGO 1%
. (DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA E SEDE)---—--

1. A Associacio Humanitéria dos Bombeiros Voluntrios de Arruda

dos Vinhos, € wuma pessoad colectiva de utilidade publica
administrativa, com personalidade juridica ¢ sem fins lucrativos €

registada na Conservatoria do Registo Comercial de Arruda dos

Vinhos, sob o n° 1 do livro “H".----- s
2. Associacio Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Arruda dos
Vinhos, doravante aqui tambem de31gnada por Associagéo, tem a sua
. s e .

|_7edc na Rm LlllS de Camoes sem numero “de policia,, freguesia de
Arruda dos Vinhos, Concelho de Arruda dos Vinhos.-----r-~-----====m""
------ e ARTIGO 2°--- memmmmane
----------------------- (AMBITO E DURACAO) s

_A Associagio tem Aambito concelhio, é por natureza ¢ tradicdo

apartidaria € nao confessional ¢ durara por tempo indeterminado, sé
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"f,it:,f...
----- ARTIGO §° ,,‘;,,u;m e
. (FINS)-—<- .,Tc; s

-1- A Associagdo tem como €scopo prmcxpal a protecc;ao de pessoas ¢
bens, designadamente o socorro a ferldos doentes ou naufragos e a
extingdo de incéndios, detendo e mantendo em actividade, para o
efeito, um corpo de bombeiros voluntarios ou rﬁisto, com observéncia
do definido no regime juridico dos corpos de bombeiros e dcmais

legislagio aplicAvel,----nm-rrmsmrmmmmmmmrammmnnomsmmmomennomoon oo

2. Com estrita observancia do seu fim ndo lucrativo e sem prejuizo
do seu escopo principal, a Associagdo pode desenvolver outras
actividades, individualmente ou em associagdo, com outras pessoas

singulares ou colectivas, desde que permitidas por deliberagdo da

Assemblela geral, nomeadamente:----—-----==--="=mmmmmmssmomsssooonTes
-a) Prestagdo de cuidados de saude, actividades desportivas, culturais

e recreativas, conducentes a uma melhor preparagdo fisica e

hil}telectual dos seus associados; B

_b) Actividades de caracter social de apoio e protecgdo 2 infancia, a
juventude, a deficiéncia e aos idosos ou em qualquer situagdo de
caréncia’que justifique uma actuag#o pro humanitaria.--------------------
@ Pode ainda desenvolver outras actividades, nomeadamente a
prestagdo de servigos, comerciais ou industriais, individualmente, ou
através de parceria, associagdo ou por qualquer outra forma

legalinente prevista, desde que permitidas por deliberagdo da

~ s R e




------------------- ARTIGO 5°
-------------------------------- (ATRIBUICOES) '

_Constituem atribuicdes normais da Associagdo:

_1- Deter e manter em actividade um corpo de bombeiros voluntarios
ou misto, com observancia do definido no regime juridico dos corpos

de bombeiros.

2 Exercer os direitos e as fungdes que lhe sejam atribuidas por lei;---
_3- Manter e fomentar o relacionamento institucional com 0s demais
agentes de protecgdo civil, mormente associacdes humanitarias e
corpos de bombeiros, a nivel local, regional e nacional e com corpos
de bombeiros estrangeiros e respectivas entidades detentoras;--------—-
4- Manter e fomentar o relacionamento institucional com as
organizagdes representativas das associagdes humanitarias de
bombeiros, designadamente, a nivel distrital com a Federagdo Distrital
de Bombeiros e a nivel nacional com a Confederagao Nacional - Liga

dos Bombeiros Portugueses;----=--=----======r=-s=---=smmoomoesns

_5- Manter e fomentar o relacionamento com 0s organismos oficiais




geral;

-7- Estabelecer relagoes e acordos

- fiel cumprimento;--

re yﬂg,gkﬂwﬁ : " ' : z

-8- Pronunciar-se sobre projectos de ng?turezaig l?‘glslatlvawe normativa
que versem sobre questdes dos sectores a§s??1%t1vo da protecgdo civil
e dos bombeiros, em particular, bem com:) sobre todas as matérias que
sejam submetidas a sua apreciagdo pelas__pl_l_t_l__dadcs_competentes, -------
9. Constituir, promover ou participar, ploi.' sua iniciativa ou em
colaboracdo com outras entidades, parcerias, _sociédades, grupos de
trabalho, comissdes especializadas, ou integrar comissdes, ou Orgaos
consultivos, de outras entidades, locais,. regionais ou nacionais, bem
como promover, designadamente, a realizagdo de encontros,
conferéncias, viagens de estudo, concursos e outras acgOes tendentes a
dignificar, valorizar e divulgar a Associagdo bem como a fomentar a
formacio. preparagio, treino e intervengdo dos bombeiros;--------------
_10- Promover o alargamento de acgdes, visando o beneficio dos
associados e de quantos participam das suas actividades especificas;---
-11- Promover a organizagdo de iniciativas baseadas no principio da
cooperagdo, tendentes a obter a autonomia econdmica e financeira da

Associagdo;- -

-12- Desenvolver, com estrita observancia do seu fim ndo lucrativo e
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sem prejuizo do

.....

colectivas, desde que permxtldas por dehberaq:ao da Assembleia

?T;

Geral.--- -

13- Decidir os conflites que sejam submetidos ao Conselho

Disciplinar;------- - ' _ -

_14- Fomentar o espirito do associativismo e do voluntariado junto da

populacdo e das entidades pitblicas e privadas;
-15- Disponibilizar aos associados informagdes atempadas e correctas,
relativamente s matérias que sio da sua competéncia e atribui¢do;----

-16- Promover a imagem dos bombeiros junto dos meios de

comunicagio social;- - -- -

-17- Cumprir e fazer cumprir a lei e os.regulamentos em vigor, no

ambito das suas competéncias; mmmeme e enee
——ee - ARTIGO 6°-----mmmemmmmmmmmmmmm oo ---
----------- ----—(SIMBOLOS) - --

-1- O Estandarte é o simbolo representativo da Associagdo e

simultancamente do Corpo de Bombeiros que dela faz parte
integrante. -2- A Assembleia-geral podera deliberar a utilizagdo de
qualquer outro simbolo que se venha a entender por conveniente para
a i)rossecuqﬁo dos fins e ou objectivos da Associag0.---------=--------=
3- As deliberacdes relativas & introdug#io ou alteragdo dos existentes

terio que ser tomadas por trés quartos dos votos dos Associados

presentes.---------=rem-=-o--emmmmmeomomoooo o




i
CAPITULO II--==5
SR
-DOS ASSOCIAD! S:i:--
13:4 'r ;i =

--SECCAO I T
-QUALIDADE, INSCRICAO, ADMISSAO E,gLASSIFICACAO—
ARTIGO 7 .°smrmrrem- -
------------------- (QUALIDADE DE AsspglADO)

-1- Podem ser associados: mmm ~-

-a) As pessoas singulares maiores de 18 anbs; _ -- -
-b) As pessoas colectivas legalmente constituidas.---------------------—---
2- Podem ainda ser admitidos como Associados os menores de 18
anos ou incapazes, ficando a admissdo, no entanto, condicionada a
autorizagdo por quem legalmente exercer o poder de tutela que, como

seus representantes, sdo responsaveis pelo pagamento da quota ¢

cumprimento destes estatutos. N
-- ---——ARTIGO 8.° o -
- (INSCRICAO)- - .

-A inscri¢do para Associado é feita em impresso proprio, em modelo

aprovado pela Direcgdo, e assinado pelo candidato ou tratando-se de
pessoa colectiva, menor ou incapaz por quem o representar.-------------
---------------------------------- ARTIGO 9.° -
reeeeeaeee——(ADMISSAQ E REJEICAQ)----n-mmmmmeorconnnomoma

1= A admissio ou rejeigdo de Associados Efectivos é tomada por

deliberagio da Direcgao. e
-2- A rejeicdo s6 podera ser tomada por manifesta inconveniéncia para

os interesses e prestigio da Associagdo, devendo ser devidamente




fundamentada, registada e comunicada por escrito ao interessado até

A e LG
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30 dias ap6s a recepgdo da inscrigdo. :
-3- A admissdo envolve plena adesdo aos eéfatutos e régulamentos em
vigor.
- e ARTIGO 10.° -—-
—-(CLASSIFICACAO)

-1- Os Associados classificam-se em:- SN

~a) Efectivos;---s-mnmmmmmmmmsmmmmmmmn e mmo oo oo oo -

-b) Beneméritos; - e

-c) Honorarios:---------—- - T -

-d) Auxiliares;-------- -—- -
-2- Sao Associados Efectivos as pessoas, singulares ou colectivas, que
contribuam para a prossecugdo dos fins da Associagdo mediante o
pagamento de uma quota segundo valores, periodicidade e lugar
fixados pelos regulamentos aprovados em Assembleia-geral.--——-------
-3- Sio Associados Beneméritos as pessoas, singulares ou colectivas,

que por servigos ou dadivas importantes a Associagdo mere¢am da

Assembleia-geral tal disting#0.--------=--=---==ssmmmsmrrmmommmoonoomomooeoooe
4- Sio Associados Honorarios as pessoas, singulares ou colectivas,
que pelo seu mérito social ou em recompensa de relevantes servigos
prestados a Associagdo meregam da Assembleia-Geral tal distingdo.---
_5- Sdo Associados Auxiliares os elementos do Corpo de Bombeiros e
ainda as pessoas que prestem ou tenham prestado servigos efectivos

ndo remunerados 3 Associagdo e cujas condiges econdmicas ndo lhes

permitain o pagamento da quota.----- s




de Bombeiros é feita por proposta do Céomandante é 08 demais por
-q—-nl;v ; ,., :f""gs‘[ﬁ*"iﬂ"
proposta de qualquer elemento da Dlreccao o ,,.,.,...
- --SECCAO II
-—DIREITOS E DEVEREc
ARTIGO 11.°%---
(DIREITOS)- e

-1- Constituem direitos dos Associados efectivos: _— -

i 4
e ""‘:- ... O S
e
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-a) Participar nas reunides da Assembleia-Geral e ai propor, discutir e

yotar os assuntos de interesse para a Associagdo;-----——=m--=---=-== —
-b) Votar em actos eleitorais desde que no pleno gozo dos seus

direitos.-- S e

-c) Ser eleitos para cargos sociais nos termos do artigo 71.%,-------------
-d) Recorrer para a Assembleia-geral de todas as irregularidades ¢

infraccBes aos estatutos e regulamentos internos, com salvaguarda do

disposto no n.° 4 deste artigo;---—- —
-e) Requerer a convocagio de Assembieias-Gerais extraordinarias;-----
-f) Entrar liviemente na Sede ou em quaisquer outras instalagGes da

Associacdo, salvo tratando-se de zonas de acesso restrito definidas

pela Direcgdo;-- - SN
-g) Utilizar os servigos que a Associagdo venha a prestar ou

disponibilizar directa ou indirectamente nas condi¢des definidas pelos

regulamentos INtErnos;-----=--=-=---==""" e
-h) Examinar livros, contas ¢ demais documentos desde que o

requeiram por escrito a Direcgdo, com a antecedéncia minima de oito
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Associado; - -
-i) Apresentar sugestdes de interesse colectivo ‘para uma melhor

N . . < a i s
realizagio dos fins prosseguidos peld Associagao; :

-j) Reclamar perante a Assembleia-Geral de actos que considere
lesivos dos interesses da Associagio e dos seus interesses de

Associado;--- --

k) Requerer, por escrito, certiddo de qualquer acta mediante

pagamento dos respectivos custos, e

-1) Desistir da qualidade de Associado. -

_)- Para exercer os direitos referidos no numero anterior, o0s

Associados Efectivos ndo podem ter o pagamento das quotas em

atraso, por um perfodo superior a 6 meses. mmmmmmnen
_3- Os Associados Efectivos admitidos h4 menos de 6 meses € 0s
demais associados apenas gozam dos direitos consignados nas alineas

D, g), ), j). k) e 1) do nimero 1 ¢ bem como do referido na alinea a) do

mesmo nimero, mas sem direito a voto.--------=-=s--=mrmommmmmomooes
.4- Os Associados que fagam parte do Corpo de Bombeiros ndo

poderdo discutir em Assembleia-Geral assuntos respeitantes a

organizagdo e disciplina do COrpo.-—=-r=-=s-n-r==sr=mmesmsrmomm=mom oo
- ARTIGO 12.° - i —
. oo (DEVERES)-oorwmememmmsmmemmmenmeememeaees

_1- Sio deveres dos Associados Efectivos, detentores de plena

capacidade de exercicio, além de outros previstos na lei geral:----------

-a) Honrar a Associagdo em todas as circunstincias e contribuir

- v CipA R L
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19,?7;3 oo 25 o4 -

-d) Exercer com dedicago, zelo” e eﬂclen ia «

Assembleia-geral e por esta considerado justlﬁcado, B -
-e) N#o cessar a actividade nos cargos sociais sem previa participagdo

fundamentada e por escrito ao Presidente da Mesa da Assembleia-

geral; -~ eempns SO

-f) Zelar pelos interesses da Associagdo, comunicando por escrito a

Direc¢io quaisquer imregularidades de que tenham conhecimento; -----

-g) Pagar pontualmente a quota fixada; ‘ .
-h) Comparecer as Assembleias-Gerais cuja convocagdo tenham

requerido;

-i) Comunicar por escrito 4 Direcgdo o local de pagamento das quotas

e qualquer situagdo que altere os seus elementos de identificagéo,

designadamente a mudanga de residéncia; e e
-j) Tratar com respeito e urbanidade a Associag#io, as suas Insignias,
érgios  sociais, respectivos titulares, comando, bombeiros,
colaboradores da Associagdo e todos com quem, na qualidade de

associado, se relacione.------- B

- Os demais associados estio dispensados dos deveres das alineas

e
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d), e), g), e 1).

consignados no artigo 12.° oo i emeneeen
- ARTIGO 14°--——
(SANGOES DISCIPLINARES)-- -

-Os associados que incorrerem em responsabilidade disciplinar ficam

sujeitos, consoante a natureza e gravidade da infracgdo, as seguintes

sancdes: -—-

-1- Adverténcia verbal;---

-2- Adverténcia por escrito; .- -

-3- Suspensdo até doze meses; —
“4- EXPUISAQ. —mmmmmmmmmm o mem oo mermsmm oo e om oo s s mnn oo

----- ARTIGO 15.° : -—--
------------------ (COMPETENCIA DISCIPLINAR)

-1 — A aplicagio das sang3es previstas nas alineas a), b), e c)don® 1

do artigo anterior é da exclusiva competéncia da Direcg&o.-------—-—-—-
-2 — A pena de expulsdo é da competéncia da Assembleia-Geral.-------
. ARTIGO 16.°

W R AN R TR AR



‘.
designadamente no caso de v1ola9a0 de disposu;oes estatutanas e
!— v -.J

regulamentares por mera negligéncia e sem consequencxas graves para

a Associagdo. ' e -
ARTIGO 17.°
(SUSPENSAO)

-1- A pena de suspensdo até doze meses € aplicdvel nos casos de:------

-a) Violagdo dos Estatutos ¢ Regulamentos com consequéncias graves

para a Assoclagdo;- —

-b) Reincidéncia do sdcio em faltas por que haja sido advertido ou

censurado; - - .-
-c) Escusa injustificada a tomar posse de qualquer cargo nos 6rgdos
sociais da Associagdo, para que tenha sido eleito ou nomeado;---———
-d) Desobediéncia as deliberagdes tomadas pelos Orgdos sociais €, em

geral, nos casos em que, podendo ter lugar a expulsdo, o sdcio

beneficie de circunstincias atenuantes especiais,—---------=-=-=r-------==--
-2- A suspensdo implica a perda do gozo dos direitos consignados no
artigo 9.". mas néo desobriga do pagamento da quota.--------------------
--------------- . -ARTIGO 18.%--- - -
---------- (EXPULSAO)--- -

-1- A expulsdo implica a eliminagdo da qualidade de Associado e sera

aplicavel, em geral, quando a infrac¢@o seja de tal modo grave que

torne impossivel o vinculo Associativo. -

-2- Ficam sujeitos, 2 aplicagfio da pena de expulsdo, nomeadamente,




os associados que:

‘-- é ¥

R ’Wﬁ%% & .

-a) Defraudarem dolosamente a Assocmc,‘ad"‘ R
LR _-.‘rf_- ‘_-:!:\

l‘;\' i
-b) Agressdo, injuria e desrespeito gravesi‘a ﬁualquer membro dos

i -1. H
orgdos sociais, respectlvos titulares,” a Assocmt;ao,‘?as suas insignias,
ao Comando, aos Bombeiros, aos colaboradores da Assomagao ea

todos com quem, na qualidade de assomado, I-se ‘relacionem e por

motivos relacionados com o exercicio do seu cargo.
-3- Os associados que sejam punidos com a pena de expulsdo ndo

podem ser readmitidos, salvo se forem reabilitados em revisdo do

processo.------- - --
----------------------------------- ARTIGO 19.° -
----- --«(PROCESSO DISCIPLINAR)-—--r-r---mmnmnmoees

-As decisdes de aplicagfio das penas de suspensdo e expulsdo serdo

sempre precedidas da instauragdio de processo disciplinar, com

audiéncia obrigatéria do associado.
----------------------------------- ARTIGO 20.° et
- (RECURSOS)

-1- Da decisiio que aplique pena de suspensdo cabe recurso para a

Assembleia Geral a interpor, pelo associado punido, no prazo de trinta
dias a contar da notificagdo da decisdo recorrida, devendo sobre o
mesmo ser tomada deliberacdo final, em Assembleia Geral
Ektraordinéria, até sessenta dias uteis ap0s a interposigdo do recurso.--

-2- Da decisio da Assembleia-Geral que aplique a pena de expulsdo

cabe recurso judicial

----------------- ARTIGO 21° S—
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(CONSEQUENCIAS ESPECIAIS}

-1- Os Associados que fagam parte do Corpo"-de?"Bon%belros e que
~ AL e -

sejam punidos com suspensdo, ,nos termos ftdo - Regulamento

r,_‘ :(ol

Disciplinar do Corpo de Bombelros ﬁcam lmpedldos de acesso as
instala¢Ges da Assoc1aqao durante o perlodo de suspensao SR—
-2- Os socios que fagam parte do Corpo de.Bombelros € que sejam
punidos com demissdo nos termos do Regulamento Disciplinar do

Corpo de Bombeiros, perdem, automaticamente, a qualidade de sécio,

POT X PUIS A0 = e e e e
T —— SUBSECCAO Il SN -

------------ RECOMPENSAS--

-------------- ARTIGO 22.°

S LEE— (DISTINCOES) . -

-Aos Associados, pessoas singulares ou colectivas, entidades ou

colectividades ¢ elementos do Corpo de Bombeiros que prestarem
servicos relevantes a Associagdo, merecedores de especial

reconhecimento, poderdo se atribuidas as seguintes distingdes:----------

-1- Louvor concedido pela Direcgaio;—-—---—=————mmrrmmmmmmmcmmem oo

-2- Louvor concedido pela Assembleia-Geral;----------~---—---eceemeee.

-3- Nomeagio como Sdcic Benemérito ou Honorario;- T —
-4- Condecoragdes de acordo com o Regulamento de distingdes
honorificas da Associagdo, proposto pela Direcgdo e aprovado em
Assembleia-Geral. —--

-------- ---SECCAO IV -
-SUSPENCAO, PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO E

~|:'a;:}n_~ﬂ$.

g

Pl




jo

READMISSAO

<-na--(SUSPENCAO DA QUALIDADE DE ASSOCIADO) --------

1- Os Associados Efectivos podem por razoes ponderosas

devidamente fundamentadas, solicitar & Dlrecgao a suspensdo da sua
qualidade de Associado, por um periodo méaximo de (1 ano).------------
-2- Do indeferimento caberd recurso para 6 Presidente da Mesa da
Assembleia-geral. ~- - ---

---------------------------------- ARTIGO 24.° —

-1- Perdem a qualidade de associados: -- -

-a) Os que tiverem sido punidos com a pena de expulsdo, nos termos

do artigo 18.°, ou demitidos nos termos do Regulamento do Corpo de

Bombeiros;- - e e et LR -—

-b) Os que pedirem a exoneragao;-=-----=----=============sm-mm=omoooooooo-
-¢) Os que ndio pagarem as quotas correspondentes a 24 meses,
seguidos ou interpolados, se ndo satisfazerem o débito no prazo de
trinta dias a contar da notificagdo para regularizagdo da situagdo

contributiva;-~=-—--—-=nnn- e _—

-2- A perda da qualidade de Associado pelos motivos referidos na
alinca a) é da competéncia da Assembleia-Geral.-----------------—--e-o-—-
-3 - A perda da qualidade de associado pelos motivos referidos nas
alineas b) e c), do nimero anterior, é da competéncia da Direc¢do.-----
-4- O Sécio que por qualquer forma perder essa qualidade devera

obrigatoriamente devolver o documento de identificagdo e ndo tera
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direito a reaver as quotas que haja p g0, ‘sem. 'prejmzo da sua

«'J@‘B‘%{ﬁi’

responsabilidade por toda a actuac;ao, emn que -r~f

i %‘

Associacio.------- —-
ARTIGO 25°
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-1- Podem ser readmitidos, sem prejuizo da parte ﬁnal do n° 3 do

artigo 18°, os associados que tiverem sido:

-a) Exonerados a seu pedido; --

-b) Eliminados por falta de pagamento das quotas;------------------------
-2- A readmisséo sé se efectivara a pedido do interessado.---------------
-3- Quando o motivo da expulsio tenha sido a falta de pagamento de
quotas é condi¢fio, para a readmissdo, o pagamento das quotizagdes
correspondentes ao periodo compreendido entre a decisdo de expulsao
e a readmissio, podendo a Direcglo permitir que, neste caso. os

encargos sejam satisfeitos, a requerimento do interessado, em

prestagGes mensais, até ao maximo de doze.
------------------------------ CAPITULO II -
------------------------ DOS ORGAOS SOCIAIS--
---------------------------------- SECCAO I
------------------------ PRINCiPIOS GERAIS e
YN 2§ 3 (€] ) R
A — (ORGAOS SOCIAIS) -

-1- Sdo Orgdos Sociais da Associagio; e

-a) Assembleia-Geral; e ——

Y I D21 Tolor: 1 SRR




e

-¢) Conselho Fiscal;

i.-" ) ‘t-f i
constituidos respectlvamente por um numer :

................... (ELECTIVIDADE DOS CARGOS‘ :

-Os titulares da Mesa da Assembleia-geral, d;_;_ D_;rjccg:ao e do Conselho

Fiscal sio eleitos em Assembleia-Geral eleitoral.-----------=--==n-on-m--
--------------- - ARTIGO 28%wcrmmemee- I
(DURACAO DO MANDATO DOS ELEITOS DOS ORGAOS
SOCIAIS) — - =

-A duragio do mandato dos eleitos para 08 Orgios Sociais € de 3 anos,

sem prejuizo de destituigdo, nos termos da lei, ndo podendo ser

reeleitos mais de dois mandatos, salvo deliberagdo da Assembleia

Geral. devidamente fundamentada. O ——
-------------------------------- ARTIGO 29.° e

-1- Aos titulares dos 6rgdos sociais ndo € permitido o desempenho
simultineo de mais de um cargo na Associagdo bem como nio €

permitido o desempenho de cargos em érgdos sociais de outras”

Associacdes Humanitarias de Bombeiros. o
2. Os presidentes, da Mesa da Assembleia-Geral e dos orgdos de
administracio e fiscalizagdo, estdo impedidos de exercer quaisquer
funges no quadro de comando € no quadro activo do respectivo corpo

de bombeiros.-------—-—-—=--- e




ARTIGO 30.%--n v

-1- Néo podem ser reeleitos ou novamente designados membros dos
Orgédos Sociais os associados que, mediante processo disciplinar ou
judicial, tenham sido declarados responsiveis por irregularidades

cometidas no exercicio dessas fungdes ou removidos dos cargos que

desempenhavam.--- S F S SO - S
-2- O disposto no nimero anterior é extensivel i reeleicdo ou nova

designagdo para 6rgdos sociais da mesma ou de outra Associacdo

Humanitaria de Bombeiros. ——----=oeommmmomommmemoee
-3- Os titulares dos Orgdos Sociais ndo podem votar em assuntos que
directamente thes digam respeito, ou nos quais sejam interessados os
respectivos conjuges, ascendentes, descendentes e afins.-------—--—----
-4- E vedado 2 associagio contratar directa ou indirectamente com os
titulares dos Orgdos Sociais, seus conjuges, ascendentes, descendentes
e afins ou com sociedades em que qualquer destes tenha interesses.----
------------- --ARTIGO 31.%-—---- —-eee
----------------------------------- (POSSE) ---

-1- A posse sera conferida pelo Presidente cessante da Mesa da

Assembleia-geral, ou pelo seu substituto, em sessdo publica anunciada

para o efeito no prazo maximo de 30 (irinta), dias a contar da data da

promulgacdo dos resultados do acto eleitoral.
-2- Enquanto ndo se verificar a posse dos membros eleitos para os

érgios sociais, os membros cessantes manter-se-d30 em fun¢des com

/Q meros poderes de gestdo. ==mwwemmmmmmmmsmm e
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-E obrigagiio legal dos drglos soc:als cessantes"'?fazer a entrega de

m?ﬁ}fﬁi"' 4
todos os valores, documentos, mventarlos e ‘arquivos. da Associacdo

aos 6rgdos eleitos para novo mandato e até ao actb da posse destes.----
mmmmmmm e e ARTIGO 33°-- - ---

-(RESPONSABILIDADE DOS TITULARES DOS ORGAOS
SOCIAIS) -

_1-Os titulares dos Orgos Sociais ndo podem abster-se de votar nas
reunides a que estiverem presentes ¢ sdo responsaveis, civil e
criminalmente, pelas faltas ou irregularidades cometidas no exercicio

A0 MANAALO.~rrmmmmmmmmmmmmmmemmmem=mmmmmmmmssmeosommsssssosmoooomoToos

2. Qs ftitulares dos Orgdos Sociais ficam exonerados de

responsabilidade se:- I
-a) Nio tiverem tomado parte na respectiva deliberagdo € a

reprovarem com declaragdo na acta da sessio imediata em que s€

ENCOMIEM PrESENtes;--=--mn-sn=m=nsrs=ssmmmommsmmems=mosnssm s e
~b) Tiverem votado contra essa deliberagdo e o fizerem consignar na
acta respectiva.----- e mm o

------- - ARTIGO 34%—--nemmmmmmnmmonemnnnas
------------------------- (REPRESENTACAO) -

ek T P R M P S




-1- A representagio da Associagdo, em juizo_ou fora dele, cabe a

Direcgdo ou a quem ela designar, sem prejuizo do,disposto no artigo

R

.
b4

seguinte.- — retemeereo -

R A N T

-2- Perante as entidades publicas administrativas;'a*'Quqm compete a

fiscalizacdo. inspecgdo e controlo da utilizagdo de fundos piblicos,

responde, em nome da Associagdo, a Direcgdo. -
-------------------------------- ARTIGO 35° : e ee

-1. Os 6rgdos de administragfio e fiscalizagdo s podem deliberar com

a presenca da maioria dos seus titulares.-~---------—--mssm-mm-monreooooooe
2. As deliberacdes dos érgios de administragdo e fiscalizagéo, salvo
diferente disposicdo estatutaria ou legal, sdo tomadas por maioria dos

titulares presentes, tendo o Presidente voto de qualidade em caso de

empate na votagdo.--- —- emm R —
-3. As deliberacdes da Assembleia-Geral, para as quais os presentes

estatutos ou a lei ndo exijam maioria qualificada, serdo tomadas por

maioria simples dos votos dos associados presentes.-- -

-4- As deliberacdes respeitantes a elei¢bes de Orgdos Sociais ¢ a

assuntos de incidéncia pessoal dos seus.titulares sdo realizadas por

escrutinio Secreto.-------e--------=sr-mm--m=- ' et
-5- Sdo sempre lavradas actas das reuniGes de qualquer Orgdo Social
da Associaciio, as quais sdo obrigatoriamente assinadas por todos os
membros presentes ou, quando respeitem a reunides da Assembleia-

geral, pelos membros da respectiva Mesa que devera ser sempre

ratificada na Assembleia-Geral seguinte. -=- e
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-1. O exercicio de qualquer cargo nos Orgaos Socms das associagdes

SR i -h“**
¢ gratuito, mas pode justificar o pagamento’%%ie *despesas dele
J

derivadas.----------—--- —-- =
-2. Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da
administragdo da Associagdo exija a pres:'jc'ng;_}ar_ prolongada de um ou
mais titulares do Orgdo de administraéﬁo ‘podem estes ser

remunerados, sendo a remuneragio determinada pela Assembleia-

Geral.----- - - - — —

------------------------- (FORMA DE OBRIGAR) e

-1- Para obrigar a Associagio s3o necessarias e bastantes, assinaturas

de dois membros efectivos da Direcgdo, uma das quais serd a do

Presidente.-----—-- S - e e

-2- Nas operagdes financeiras sdo obrigatorias as assinaturas conjuntas

do Presidente da Direccéio e a do Tesoureirg.-——-—-=-==mmmmmmsemmooomo-

-3. Os actos de mero expediente poderdo ser assinados por qualquer

membro da Direcgdo. o S ——
----------------- ARTIGO 38.%---——m—mmmmmom oo

-1- Os membros dos érgdos sociais da Associagdo podem renunciar ao

mandato devendo para o efeito comunica-lo de imediato ao Presidente

da Mesa da Assembleia-Geral, -------- e

-2- Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, em

- Ve R T B e a0
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-S#o causas para a perda de mandato dos elementos dos orgéos

socialg;-———=---—-=

-1- A perda da qualidade de Associado.

4

-2- A destituigio do cargo pela Assembleia-Geral. - -

-3- A condenagdio como crime grave.
-4- A ndo comparéncia injustificada as reunides do respectivo 6rgao
social a que pertenga, por 3 vezes consecutivas ou 6 alternadas.---------
---------------------------------- ARTIGO 40.° S -

(SUBSTITUICAO DOS MEMBROS DOS ORGAOS SOCIAIS)--

-1-No caso de falta, impedimento ou vacatura de lugar de Presidente

de qualquer 6rgdo, o mesmo serd preenchido pelo Vice-Presidente,

segundo a ordem de precedéncia da sua colocagdo na lista, no caso de

haver mais que um Vice-Presidente.---------=-r-n=mmmrmnomommomm o oon e
2- No caso de vacatura do cargo de qualquer outro membro dos
6rgios sociais, incluindo o dos Vice-Presidentes que assuma a
presidéncia, competird ao respectivo 6rgdo social chamar o primeiro

suplente pela ordem constante da lista eleita, para o preenchimento

desse lugar vago. = iy = S
-3- No caso de se esgotar o nimero de suplentes para o preenchimento

das vagas. € o 6rgdo ficar sem quérum deliberativo, proceder-se-a a

nova eleicfio para esse Orgo.-----------=--r-=-m==-mesTmsnmomsmmrosssooooe
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--------------------- (ESTATUTO E COMPosicAO\ "
_1- A Assembleia-geral ¢ a reunido dos Assomados Efectivos no pleno
gozo dos seus direitos e, nela, re51de o' poder deliberativo da

.|-.‘-'1

Associagdo.------—=-- -

.2-Consideram-se Associados Efectivos 'no pleno gozo dos seus

direitos os que ndo tenham as quotas em atraso por periodo superior a

6 meses ou NAO S€ eNcoNtrem SUSPENS0S, ——--mmnr=-====r=ss=sr===nm=om==ss
-------- - ARTIGO 42° -
------------------ (MESA DA ASSEMBLEIA GERAL) -

-1- A Assembleia-Geral é dirigida pela respectiva Mesa, que se

compoe de um Presidente, um Vice-presidente e um Secretario.-------

-2- Havera ainda dois suplentes.-- - ——
-3- Na falta ou impedimento do Presidente e do Vice-Presidente cabe

3 Assembleia-Geral designar de entre os Associados presentes quem

presidird a Mesa. - =
4. Na falta ou impedimento do Secretirio o Presidente da Mesa

designara de entre os Associados presentes quem deve secretariar a




reunido.

-5- No caso de vaéatura' dé:;lpgar

__________ -

_______________ ——

---------- (COMPETENCIA DA ASSEMBLE

0 mes ..n

!L“-J
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-1- Competem 2 Assembleia-Geral - to as Ias dehberac;,oes ndo

compreendidas nas competéncias legals ou estatutarlas de outros

érgdos da Associagdo.

_2- S3o, necessariamente, da competéncia da Assembleia-Geral:-—------

-a) A destituigio dos titulares dos

_b) A aprovagdo do plano de actividades e o orgamento;

6rgdos da Associagao;--—--=----===="""

-c) A aprovagio do balanco, dos relatdrios € contas de geréncia;-—---—--

_d) A alteragdo dos estatutos;-

-¢) A extingdo da associagao;-----

-f) A autorizagdo para a Associagio demandar 08 titulares dos Orgaos

Sociais por factos praticados no exercicio do cargo.----=---"-"""""""TT T

3. Sem prejuizo das fixadas nos anteriores numeros 1 e 2 sdo,

também, competéncia da Assembleia-geral:—------=-==-=mmmTT T

-a) Definir as linhas fundamentais da actuagdo da Assemblela e zelar

pelo cumprimento da Lei, dos Estatutos € dos Regulamentos;---------="

-b) Eleger, por votagao secreta, oS membros da Mesa da Assembleia-

Geral. da Direcgdo e do Conselho Fiscal;-—- —

-c) Tomar conhecimento dos Relatorios do Conselho Fiscal;-------—---




sua competéncia legal e estatutaria;

-e) Fixar, sob proposta da Direcgio, as dlversas categorlas de quotas,

respectivos valores minimos e per10d1c1dade

-f) Deliberar sobre a atribuigio da categoria de Associado Benemérito

e de Associado Honorério;-

-g) Atribuir louvores e condecoragdes, nos termos dos regulamentos

internos aprovados em Assembleia-Geral;- --

-h) Deliberar sobre a aquisigdo onerosa, (cujo prazo de liquidagéo
ultrapasse o periodo de mandato da D_il_'ecc;ﬁo), e ainda a alienagdo e
arrendamento de imdveis pertencentes a Associagdo e respectivo
processo de concurso publico ou hasta piblica, em razio do

procedimento julgado mais conveniente e ainda de bens de valor

artistico e histdrico;-- = : i -

-i) Acompanhar a actuagio ¢ o exercicio da Administragdo de acordo

com os objectivos estatutarios;------ -

-j) Deliberar a prorrogagdo da Associagdo ou a modificagdo dos
estatutos nos termos previstos nos presentes estatutos ou na Lei;--------
-k) Eleger a comissdo liquidataria em caso de extingdo da Associagdo;

-) Deliberar sobre o destino dos bens da Associagdo em caso de

extingdo da Associag@o; e
-m) Deliberar sobre todas as outras competéncias que lhe sejam
cometidas por lei ou noutras disposigdes dos presentes estatutos.-------
--------------------------------- ARTIGO 44° et
(COMPETENCIA DO PRESIDENTE DA MESA DA




R T@’;;!;I_”‘”
-2- Assinar os termos de abertura e encenamento e rubrlcar os livros

de actas da Assembleia-Geral;

T i» T g
|"‘-«a :.. 5]
-3- Dar posse aos membros eleitos dos Orgaos S oci als,

-4- Receber e submeter a Assemblela-GeraI nos prazos legais, os
requenmentos e recursos cuja decisdo seja cpmp_etencna desta; ----------
-5- Fixar o limite de tempo e o niimero de intervengdes permitidas a
cada associado, na discussio de cada assunto, exceptuando-se oS

representantes dos Orgdos Sociais, na Sessdo da Assembleia em que a

intervengdo ocorrer;----------=----- — -
-6~ Presidir e tramitar todo o processo eleitoral dos Orgéos Sociais, de
acordo com a lei e os presentes estatutos, nomeadamente, verificar a

ilegibilidade dos candidatos bem como a regularidade das listas

CONCOTTENEES ~mmmmmmmm = = m 2 ot e e o

-7- Integrar o Conselho Disciplinar;-------==-====-=v=s=sommmzzmmmor oo mon

-8- Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei,

estatutos ou deliberagdes da Assembleia-Geral.---------------m--mnoeomem

— — N4 1 (60 1 L) ——
(COMPETENCIA DO VICE-PRESIDENTE DA MESA DA
ASSEMBLEIA GERAL)-cermnmnmmmmemmmememmmmmmeemamm cmem e e

-Compete ao Vice-Presidente da Mesa da Assembleia-Geral coadjuvar




. "q;i.sitl"?’ ¥
o Presidente da Mesa no exercxcw das suas ﬁxng:oes € substltm lo nas

BT
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suas faltas ou impedimentos. B
------------ —~ARTIGO 4%
-(COMPETENCIA DO SECRETARIO .,,.-DA ‘MESA DA
ASSEMBLEIA GERAL) et -

-Compete ao secretirio da Mesa da Assemblei.é—Geral: -------------------

-1- Lavrar as actas e emitir as certiddes respectivas no prazo de quinze

dias a contar da data em que foram requeridas;-

-2- Preparar e tramitar todo o expediente da Mesa. -
-3- Fazer o registo dos associados presentes nas sessdes da

Assembleia-geral e dos que durante a sessdio pedirem para intervir,

pela respectiva ordem;-------------m—emmme e

-4-Escrutinar no acto eleitoral; mommm e

-5-Praticar todos os demais actos e fungdes decorrentes da lei,

estatutos e regulamentos; mm e =
------------- SUBSECCAO IH---mmmmmeeemmemm e
-------------------------- FUNCIONAMENTO e —
e ~ARTIGO 47 oo
(REUNIOES)-- U —

1- As reunides da Assembleia-Geral sdo ordindrias e extraordinarias.--

2- A Assembleia-geral reunird ordinariamente:----------------eee oo

a) No final de cada mandato, no més de Dezembro, para a eleicio dos

orgaos sociais.-- e -- -—--
-b) Até¢ ao final do més de Dezembro de cada ano para aprovar o

Plano e Orgamento para 0 ano seguinte;-----«---r--mmmcemmmmee_______

s e et g
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dias anteriores a realizagio da Assemb' '
-3. A Assembleia-geral reunira extraordmarl m
Direc¢do:- ~--

-a) A pedido do Conselho Fiscal;

Lol .t!_u*_.h-_"}- .

-b) A requerimento fundamentado e subscrito por um minimo de

cinquenta associados efectivos no pleno gozo dos seus direitos

sociais;- , —
-¢) A requerimento de qualquer associado, nos termos das alineas a) e

b) do n° 3 do art"48 dos Estatutos.--------~==-=------mmmmmemo oo oo —

_4- A reunido da Assembleia-geral que for convocada ao abrigo da

alinea b) do nimero anterior s6 poderd efectuar-se se estiverem

presentes, pelo menos, trés quartos dos requerentes. -
-5- Quando a reunido prevista no nimero anterior ndo se realizar por
falta do numero minimo de associados requerentes, ficam, os que
faltarem, inibidos, pelo prazo de dois anos, de requerer a reunido
extraordinaria da Assembleia-Geral sendo obrigados a pagar as

despesas decorrentes da convocagio, salvo se justificarem a falta por

motivos de fOrga Maior.----=-mnmmmmnmmmsmmmmmmmmmmmemmesm—e o ooe oo

-= ARTIGO 48° —
(CONVOCACAO DA ASSEMBLEIA GERAL E FORMA DE A
CONVOCAR) S —
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-3~ Poderi qualquer associado ¢ bem ° assim | '":'_1Mlﬁis'ter10 Publico

i |74‘

nos casos seguintes: --

-a) Quando os Corpos Gerentes estejam a funcionar sem o nimero
completo dos seus membros, ou ndo se encontrem regularmente

constituidos ou ainda quando tenha sido excedida a duragdo do seu

mandato;----------------- ' -
-b) Quando por alguma forma, esteja a ser impedida a convocagdo da
Assembleia Geral nos termos legais ou se impega o0 seu

funcionamento, em qualquer dos casos com o grave risco ou ofensa de

interesses da Associagdo, dos associados ou (_io Estado.
-4- A Assembleia-Geral é convocada através de aviso afixado na sede
éocial da Associa¢io/ e noutros locais julgados de interesse publico
para o efeito e publicitada num dos jornais locais ou regionais de

maior tiragem, com um minimo de oito dias de antecedéncia ,-

indicando-se no mesmo aviso o dia, hora e local da reunido e a

respectiva ordem de trabalhos. mmmmm e e
-5- A comparéncia de todos os associados sancionam quaisquer

irregularidades da convocagdo desde que nenhum deles se oponha a

realizagdo da Assembleia-Geral. 5
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------ ARTIGO 49°- :
--------------------------- (FUNCIONAMEN 0,, e

Lot

-1- A Assembleia-Geral ndo pode dellberar em pnmeu'a convocagdo,
sem a presenga de, pelo menos, metade dos associados, podendo
deliberar em segunda convocagdo, 30 minutos depois da hora inicial,

com qualquer mimero de presengas, desde que ndo inferior a 8 (oito)

associados efectiVos. ———-—mmmmmmmmmm oo

-2. As dcliberacies da Assembleia-Geral s3o tomadas em observéncia

com o disposto no n.® 3 do artigo 35.° e

----------- ARTIGO 50°

-1- E admitida a representagio do Associado, no pleno gozo dos seus
direitos, mediante carta do proprio, com letra e assinatura
reconhecidas, dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral.----

.2- A delegacio de poderes s6 pode ser feita noutro Associado,

também no pleno gozo dos seus direitos. - mmmmmmeee
-3- Niio podera ser delegada mais que uma representagdo em cada

associado.-~-------=--—- R S

-1- O associado n3o pode votar, por si ou como representante de’

outrem. nas matérias em que haja conflito de interesses entre a
associaciio e o proprio, ou o representado, seus cdnjuges, ascendentes

ou descendentes.-----rr-—---=-=-=cm--=- e
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-1- Sdo anulaveis as deliberagdes contrarla%é lel e aos estatutos seja

pelo seu objectivo, seja por 1rregular1dades hav1das na convocac;ao dos

......
...,-,.

associados ou no-funcionamento da assemblela AR - -

-2-Sd0 ainda anuldveis as deliberagdes: :
-a) Tomadas sobre matéria estranha & ordem de trabalhos, salvo se

todos os Associados comparecerem a reunido e concordarem com o

aditamento;--- - e -
-b) Tomadas com infrac¢do do disposto no artigo anterior destes

estatutos se 0 voto do Associado impedido for essencial & existéncia

da maioria necessaria. ————
---------------------------------- Nl (10 I f L — -
e —— (ACTAS) e

-De todas as reunides da Assembleia-Geral serdo lavradas actas, em

livro prdprio onde constardo o niimero de associados presentes e as

discussdes e deliberagdes tomadas, as quais serdo assinadas por todos

0s Membros da Mesa.—————— e e
----------------- SECCAO HI- e

e ARTIGO 54 e e
(FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO E
FISCALIZACAQ)----—---

-1- Os orgios de administragdo e fiscalizagdo sdo convocados pelos

Rt~ e S
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respectivos Presidentes e as respectivas dellberaqoes tomadas em

£l 1T Punr "
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observancia com o disposto nos n.°’1 e ‘2—110 artlgo 35.° destes

s,

estatutos. —-- R e

2- A falta de quérum deliberativo por :impossibilidade de
preenchimento de lugares vagos em qualquer 6rg50 implica a
convocagio extraordinaria de eleigBes para esse mesmo 0rgéo.---------
—1 §) . 1) o 67. Y08\

---------- DA DIRECCAO
--------------------------------- ARTIGO 55.°--—---
------------------------------ (COMPOSICAO)--

-1- A Direccdo é composta por sete membros efectivos, sendo um

Presidente, dois Vice - Presidentes, um Secretario, um Tesoureiro e

dois vogais. UV

-2- Havera trés suplentes que se tornardo efectivos 2 medida que se

derem as vagas e pela ordem que tiverem sido eleitos. -—- -
---------- --- --ARTIGO 56.°
------------------ (COMPETENCIAS DA DIRECCAO)--------

-1- A Direccio ¢ o 6rgio de administragdo da Associagao;---------------

-2- Compete a Direcgio gerir a Associagdo e representa-la.

incumbindo-lhe, designadamente:-- mrmmmmmeasan -~

-a) Garantir a prossecugdo do fim social;----------------m--m-mm-ooooemomee
-b) Garantir a efectivagiio dos direitos dos associados;------------—--=----
_c) Elaborar anualmente e submeter a parecer do Conselho Fiscal o

relatério e contas de geréncia, bem como o plano de accdo e

or¢amento para o ano seguinte;----- R
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-d) Remeter a Mesa da Assembleia-Geral, para aprovagio, o relatdrio
e contas de geréncia, bem como o plano de acgfio e orgamento para o
ano seguinte, acompanhados do parecer do Conselbo Fiscal;------------

-e) Assegurar a organiza¢dio e o funcionamento dos servigos, bem

como a escrituragfio dos livros, nos termos da lei; - SR

-f) Organizar o quadro de pessoal, contratar e gerir o pessoal dos

quadros da Associagdo;--—----=--=----remmmm=smmmmm e meen e --

-g) Representar a Associagdo em juizo e fora dele;—----------------------
-h) Convocar as Assembleias Gerais, nomeadamente para aprovacdo
do balanco. relatorios e contas e ainda do plano de acgdo e orgamento,
sem prejuizo das demais convocatérias daquele oOrgdo nas

@cunsténcias fixadas nos presentes estatutos;-—- SEERREREY" . SRR

-i) Aprovar ou indeferir as propostas de admissdo de s6cios efectivos;-
-j} Propor a Assembleia-Geral a nomeacdo de socios beneméritos e

honorarios bem como propor a atribuigdo de louvores da competéncia

deste drgdo social; e
-k) Propor a Assembleia-Geral a reforma ou alteragdo dos estatutos;---
) Fixar ou modificar a estrutura dos servigos da Associagdo,
elaborando os respectivos regulamentos;--=----=--------wrocommmmcmroon oo

-m) Fornecer ao Conselho Fiscal os elementos que lhe forem

solicitados para o cumprimento das suas atribuigdes;--------------- -

-n) Manter sob a sua guarda e responsabilidade os bens e valores da

ASSOCIACAQ --=mmmmmmmmmmmmmemm e m e - mmremm—nn

-0) Flaborar e manter actualizado o inventario do patrimonio da

ASSOCIACAQ =mmmmmmm = mmmmemmm oo mmm e o e o —
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S T & 55‘5.3{@“
-1) Propor a Assembleia-Geral a alteragao do vaiox;ge quota minima;--

SINIEH LT
g

da Associagdo, por terceiras pessoas; ’H e e{g e
-nq e

-t) Aceitar herangas e donativos, nos termos da lel P

,l.\‘l_ .‘. --...

-u) Celebrar contratos de desenvolvxmento em 4reas especnﬁcas no

ambito da prevengdo e reacgdo a acidentes e designadamente quanto a

criagdo e o funcionamento de equipas de intervencdo permanente, ou

outras, legal ou protocolarmente previstas;
-v) Nomear comissfes ou grupos de trabalho que entenda

convenientes para uma melhor prossecugdo dos objectivos

gstatutarios;- e mm e mmmmm————————— e mm =
Deliberar sobre a alienagdo, a qualquer titulo e o aluguer ou

cedéncia, a qualquer titulo, de bens moveis, ainda que sujeitos a

egisto. pertencentes a Associagdo; --- ----

—x) Exercer todas as demais fungdes que lhe sejam atribuidas por lei,

pelos presentes estatutos € regulamentos ¢ praticar todos os actos

necessarios a defesa dos interesses da Associagao;-----==---=-r--m====--==

-y) Elaborar regulamentos internos sobre matérias da sua competéncia

e zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos, dos regulamentos

internos e das deliberagdes dos 6rgdos da Associagao.----—-=--------—----
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horarios de trabalho;

i {."iﬁ ";5 ’J:I AT
-cc) Manter actualizada e apta a ser apresentada aos orgaos sociais,

relacdo dos socios no pleno gozo dos seus dll‘eltOS ------------------------

-dd) Promover eventos desportivos, culturais e recreativos, bem como

iniciativas no mbito dos cuidados de satide;-—-- --
-ee)- Proceder 4 aquisicdo de imdveis, bem como 3 aquisicdo e
alienagdo de viaturas e outros méveis considerados convenientes a
prossecucdo dos fins estatutarios da Associagdo tendo em conta a

alinea h) do artigo 43 dos Estatutos; =

-ff} Propor a Assembleia-geral a alienacio e arrendamento de

moveis:--- e e e e e e s

-3- A Direcgiio pode delegar em profissionais qualificados ao servigo
da instituigdo, ou em mandatarios, alguns dos seus poderes, nos
termos previstos nos estatutos ou aprovados pela Assembleia-Geral,
bem como revogar os respectivos mandatos, podendo ainda, em
alternativa, delegar poderes de gestdo executiva, numa comissio
executiva, composta por trés elementos, sendo presidida pelo
Presidente ou, na sua auséncia ou impedimento, por um dos Vice-

Presidentes, e ainda por outro titular efectivo da Direcco, podendo o

< “*“hia;gsﬁ "%L}ﬂg i
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terceiro elemento ser um funcionario do « adro do pessoal_conttatado

- ARTIGO 57~ i

‘--.. e

---------------- (COMPETENCIAS DO PRESIDENTE)—-—-—------------

-Compete ao Presidente da Direcgdo:---

-1- Superintender na Administragdo da Associagdo e orientar e

fiscalizar 0s respectivos Servigos;-----=-=--====r====-=m—m—smesoseoooeo -

-2- Representar a Associagdo em juizo e fora dele;-----—---------rooreveev

-3- Convocar e presidir as reunides da Direc¢@o;------------—-
-4- Promover o cumprimento das deliberagdes da Assembleia-Geral,
do Conselho Fiscal, da Direcgdo ¢ do Conselho Disciplinar;-------------

-5- Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro das

actas da DIreCqa0 ;--——mn-mmmmmmmmmmmm e

-6- Integrar o Conselho Disciplinar;----=---=-===-——-==~=--m=m-mmmmnmoocmnooae
-7- Exercer todas as demais funcdes que lhe sejam atribuidas pela lei,
pelos estatutos e regulamentos, bem como as que lhe forem

expressamente delegadas pelas Direcgdo, desde que sejam legalmente

delegavels. ~=mmmmmmmm o o oo

-Compete aos Vice-Presidentes substituirem, pela ordem indicada na
lista eleita para a Direcgdo, o Presidente nas suas faltas ou
impedimentos e colaborarem com a Direcgdo e com o Presidente no
exercicio das respectivas competéncias, designadamente:--------v--ev---

-1- Na elaboragiio de resumo das actividades o qual constituira




-5- No cumprimento das dlsposu;oes _.legals 'em relagdo aos

trabalhadores;----- — _‘ G S

-6- No zelo pela conservagido do patriménio da Associagdo que lhe

esta afecto. — e
—————————— -- ARTIGO 59° —— --

Compete ao Secretario:--------------=---=---- --- -

-1- Organizar e orientar todo o servigo de secretaria; -—-
-2- Preparar a agenda de trabalho para as reuniGes da Direcgdo, de
acordo com as orientagdes do Presidente ou de quem o substitua;-------

-3- Lavrar as actas no respectivo livro mantendo-o sempre em dia;-----

-4- Prover todo o expediente da Associagdo;---—----------------------—----

-5- Passar, no prazo de quinze dias, as certidSes das actas pedidas

pelos associados. --
--------------------------------- ARTIGO 60° e

- Compete ao Tesoureirg;------- -- — - ---

R p—
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-1- A arrecadagdo de receitas;

-2- A satisfagdo das despesas autonf?(_i_qaﬁ g;;

-3- Assinar, todos os documentos em que legai e q?‘statutanamente a

sua assinatura seja obrigatoria, - ..desxgnadqrgeme ahas  operagles

financeiras conjuntamente com o Presidente da _Digecgao, ou, na sua

falta ou impedimento, com o Vice — Presidente;-—---s-=------rremmmeem--
Emitir as autorizagdes de pagamento e as guias de receita,
arquivando todos os documentos de despesa e receita;----------—----------

-5- Depositar em qualquer instituicdo de crédito, a ordem da

Associacdo, as disponibilidades financeiras; -- ---
-6- A orientagio e controlo da escrituragdio de todos os livros de

receita e despesas, velando pela seguranga de todos os haveres e

conferindo o cofre pelo menos uma vez por més; mmmmeme e
-7- A apresentagdo a Direcgdo do balancete em que se descriminem as

receitas ¢ as despesas do més anterior, bem como a prestagdo de

contas, sempre que a Direcgdo o entenda;------==-—~---
-8- A elaboragio anual de um Orgamento em que se descriminem as
receitas e despesas previstas para o exercicio do ano seguinte;----------

-9- Efectuar o necessario provimento de fundos para que, nas datas

estabelecidas a Associagdo, possa solver 0s seus COmpromissos;-------- )

-10- A actualizagdo do inventario do patrimonio associativo;------------

-11- Em geral prestar todos os esclarecimentos sobre assuntos de

contabilidade e tesouraria.-
e ARTIGO 61° e ———
(COMPETENCIAS DOS VOGAIS E SUPLENTES DA

e T




DIREccAO\

direito a voto, competindo-lhes colabor

das fungdes de gestdo da Associago.
......... ARTIGO 62°~}%==
. ---(FUNCIONAMENTO‘ -

-I- A Direcgdo reunird sempre que for Julgado convemente sob

~convocagdo do Presidente, por iniciativa deste ou da maioria dos seus

membros ou a pedido do Conselho Fiscal ou da Assembleia-Geral,

mas, obrigatoriamente, uma vez por mes. ——n mmmmn
-2- As deliberages serdo tomadas, tendo em conta o disposto nos
nameros | e 2 do artigo 35.° ¢ nimero uin do artigo 54.°, cabendo ao

Presidente, voto de qualidade em caso de empate.---------------m-mmnmmnm-

-3- Das reunides da Direcgdo serdo lavradas actas em livro prc')prio,/-

que deverdo ser assinadas pelos presentes. -

. --—-ARTIGO 63° S A
S —— o] 0]} | J0 1 (07X} S

-1- O Conselho Fiscal é constituido por um Presidente, um Vice-

presidentec e um Secretario Relator.--- -
-2- Havera simultaneamente 2 suplentes, que se tornardo efectivos a

medida que se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos,

1_ N e "'::I-' & .:.I. ‘ir(._--_ _.. e ‘.-'i._-
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i . ARTIGO Hivn
........... (COMPETENCIAS DO CONSEL}

-1- O Conselho Fiscal € o 6rgdo de ﬂscalliac;éo d

s %
a'Assomagao e

-2- Ao Conselho Fiscal compete zelar pelo cumprlmento da lei e dos

S P
i

eslatutos, incumbindo-lhe, desngnadamente smrmmmmamo -

&8

-a) Exercer a fiscalizagdo sobre a espnturagﬁo e documentos da

institui¢do, sempre que o julgue conveniente;
-b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus titulares as

reunides do 6rgdo de administragdo, sempre que o julgue

CONVENIENtE;-=mmmmrrmmmmmmmmmmem- e
~c) Dar parecer sobre o relatorio, contas e orgamento e sobre todos o0s
assuntos que o 6rgio de administragdo submeta 2 sua apreciagdo;------

-d) Solicitar ao 6rgio da administragdo a convocagdo da Assembleia

Geral sempre que o julgar conveniente; e e
e) Solicitar & Direcgdo reunides extraordinarias para discussdo
conjunta de assuntos cuja importincia o justifique;-—----—--------s-msmmromn-
-f) Emitir parecer aos outros Orgdos Sociais sobre quaisquer assuntos
para que seja consultado, designadamente sobre a aquisicdo onerosa e

alienagdo de imdveis, reforma ou alteragdo dos Estatutos e dissolugéo

da Associagao; SR NN T S R =~

-g) Exercer todas as outras competéncias que lhe sejam atribuidas

pelos estatutos e regulamentos,——-=---=-=r----==m=m=memomoomooomem oo
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-ARTIGO 65.° A .

S ! I 'w-r-.;.- - 2
N I f o

............... (COMPETENCIAS DO PRESIDENTE‘l

LR

-Compete ao Presidente do Conselho F:scal el e ---

-1- Convocar e presidir as reunides do Consglho Fiscal;
-2- Assinar os termos de abertura e enceramento e rubricar o

respectivo livro de actas;------

-3- Integrar o Conselho Disciplinar; -

-4- Representar o Conselho Fiscal na Assembleia-Geral;---------—-—-~---
-3- Exercer todas as demais fungGes que lhe sejam atribuidas pela lei,
pelos Estatutos e Regulamentos.--
--- mmmmmmnn ARTIGO 66.° —--

-Compete ao Vice-Presidente do Conselho Fiscal coadjuvar o

Presidente nas fungdes que a este pertencem e substitui-lo na sua

auséncia ou impedimento,------- e

-Compete ao Secretario Relator;----—-----————— oo

-1- Preparar a agenda de trabalhos para as reunides do Conselho

Fiscal;--

-2- Prover todo o expediente;---------------rmmmmm-- e

-3- Lavrar as actas no respectivo livro; S——

-4- Emitir, no prazo de quinze dias, certiddes das actas pedidas pelos

associados;------ e

-3- Relatar os pareceres do Conselho Fiscal sobre 0s assuntos que lhe



trimestre, podendo reunir tambem .t;{,ex aordm

pedido da Dlrecqao ou da Assembleia- Geral E:

-2- As delibera¢des do Conselho Flscal serao' tomadas por maioria E

simples de votos dos presentes, cabendo ,a0 presidente o voto de b

qualidade em caso de empate. '

_3- Os assuntos, decisdes e deliberagdes constardo de livro proprio de

actas, as quais serdo assinadas pelos presentes. e '{
&

mmmemmmeee ARTIGO 69.°%—---mmm-mum- e L i

.O Conselho. Fiscal é solidariamente responsavel, com a Direcgéo,

pelos actos sobre os quais tenha emitido parecer favoravel ou quando,

BP0

tendo tido conhecimento de qualquer irregularidade, ndo lavre o seu
protesto ou ndo faga a devida comur_licaf;z‘io 4 Mesa da Assembleia-
Geral.-------——-- - e - :
CAPITULO IV — "
SEUNEEN—- DAS ELEICOES s
-------- ARTIGO 70.° -— - i
----------------------- (PROCESSO ELEITORAL) -—-- - ;

_1- No ano em que terminar o mandato dos titulares dos orgaos




-}

concluidos até ao dia 30 de Novembro.---- L L R

R A LR

-2- A Assembleia-geral eleitoral a realizar només dei Dezembro desse
ano em que terminar o mandato, sera confoéada pelo Presidente da
Mesa em exercicio, com a antecedéncia minima df: quinze dias através
de aviso onde sera designado o dia, a hora e 0 local da sua realizacdo.-
-3- Se por qualquer razdo o mandato dos titulares dos 6rgdos sociais
terminar antes de cumprido o periodo normal de duragfio, serdo
realizadas eleigdes intercalares, parciais ou gerais, cabendo a
Assembleia-Geral decidir sobre a forma da eleigdo. -—---mmrmmeemmmeemm--
--------------------------------- ARTIGO 71°--- e

-1- Sdo elegiveis os Associados Efectivos que satisfagam,

cumulativamente os seguintes requisitos;------====memmmmmmmmmemom e
-a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos sociais, de acordo com o

estabelecido no artigo 11.° dos presentes estatutos, a data da

apresentagdo das candidaturas;- - mmmmmmneene
-b) Sejam maiores de dezoito anos ou emancipados;---~----------=-==--- -

-c) Nio facam parte dos Orgdos sociais de outras Associa¢des

congéneres; -—-- ——-n LR
-d) Nio tenham sido destituidos dos Orglos Sociais da Associagédo por
irregularidades cometidas no exercicio das suas fungdes;-----------------

-e) Néo tenham qualquer impedimento ou motivo de inelegibilidade

“ . "?&‘ﬁﬁﬁ?ﬁ%ﬁéﬂﬁﬁ:n _J; Wi e
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-1- As candidaturas as elelc,'oes sdo, feitas  __ ‘do gmlstema de llsta
o .._.-..—g,
completa para a Mesa da Assemblela geral Direce "c'_J € Conselho

Fiscal, compostas por Associados Efecti 0. _gozo dos seus
i

direitos sociais, nas quais se especificardp, a dentiﬁcag;ao completa

dos candidatos, respectivo nimero de 5Associado .bem como a

indicagdo do oOrgdo e cargo para que sdo propostos, incluindo os

SUPLENtES. <= e mm e e
-2- As listas concorrentes aos Orgdos sociais, a submeter a sufragio,
deverdo ser apresentadas ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral,

na Sede da Associagdo, até oito dias antes da data marcada para a

realizacdo da Assembleia-Geral eleitoral.--------------~----meceecmeme .
-3- A Direcgdio pode propor uma lista as eleigdes. —~----m=-----r-mmmeemm-
-4- As listas de candidatura aos 6rgdos deverdo incluir um nimero de
candidatos efectivos igual ao niimero de membros do respectivo 6rgdo
acrescido dos suplentes, nio podendo qualquer Associado subscrever

nem integrar mais que uma lista, nem integrar mais que um 6rgéo da

Associacao.- —

-5- As listas sdo nominais devendo completar candidatos para todos os

orgdos sendo estes votados conjuntamente.-----------=-=-mremrmmmcecananan
-6- As listas a submeter & eleigdo, deverdo ser acompanhadas da
declaragdo dos candidatos, onde expressamente manifestam a sua

aceitagdio, e subscritas por um nimero minimo de vinte e cinco

BilaTe e T L
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estatutarias serdo rejeitadas e comumcada‘ a de01sao ao seu

s

mandatario, que podera corrigir ou rectificar ate ao ultlmo dia do
prazo de apresentagio de listas ou recorrer da decisio para a

Assembleia-Geral no prazo de cinco dias apos o conhecimento da

decisio.- — _— — —

-3- A Assembleia-geral extraordindria convocada pelo Presidente da
Mesa para apreciacdo e decisdo do recurso, reunira no prazo maximo

de dez dias. - e

-4- As listas admitidas a eleicdo serdo referenciadas de acordo com a
ordem de apresentagdo por letras maitisculas (ex. A, B, C, etc) e
/ O mandadas afixar no edificio Sede da Associagio. m—e
-------- : - ARTIGO 74.° e nbaes
------------------------- (BOLETIM DE VOTO) e

-1- A cada eleitor é fornecido um boletim de voto elaborado em papel

liso e ndo transparente, contendo impressas as letras maidsculas

atribuidas as listas concorrentes ao sufragio e um quadrado 3 frente de

cada uma dessas 1etras. ~~--m---=wmmmmmemommsmmmmmmec

-2- O voto ¢ expresso através da inscrigio de uma cruz no interior do

e s, 1 ".'.:.': i . e
o ; e ispler by oAb QY ﬂ:wﬂiﬁﬁfﬂ-‘..::&.-i oA P



urna. I . i by
AR
-4 - Os boletins que contenham emendas _Iasuras ou ‘mscrlc;oes serao

.a—t"?i k3 1"“’

considerados nulos e os boletins em branco_tserao iconsiderados

abstencio. — S '.w

FIRY L T IV SRS LS.
1 el FF

JN:3 ) (cloJr 2 R —— -

;,_1;.1;,!

....................... (FORMA DE VOTACAO)

-1- A eleigdo dos drgdos sociais é feita através de votagdo secreta

tendo cada Associado direito a um vOto,—————===—mmmmemmmm e

1

-2- E permitido o voto por procuragdo, com reconhecimento da letra e

assinatura, mas cada Associado ndo podera representar mais do que

um outro Associado. e

-3- N#o é admitido o voto por correspondéncia.----------------~----—-

-4- A Mesa de voto funcionard na Sede da Associagdo, por um
periodo ndo inferior a quatro horas, sendo presidida pelo Presidente da
Mesa da Assembleia-Geral e cada lista podera fazer-se representar
junto da mesa por um Delegado devidamente credenciado pelo
respectivo mandatério ou pelo candidato a Presidente da Direc¢do.-----
-5- O escrutinio far-se-4 na mesma Assembleia-Geral, imediatamente

apos a conclusdo da votagdo, considerando-se proclamados eleitos os

elementos da lista mais votada.--- ——— -
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-Sdo receitas da Assomacao

-1- Os produtos das quotas dos assocmdos efectlvos

-2- As comparticipagdes dos associados e famlhares pela utilizagao

dos servigos da associagao; :
-3- As retribuigbes de quaisquer sewiqé:sH_presiados, a titulo ndo
gratuito, pela associagdo ou pelo Corpo de Bombeiros por ela detido;--

-4- Qs subsidios, comparticipagSes e financiamentos publicos ou

particulares;----- --
-5- Donativos, legados e herangas feitos a favor da Associagdo;---------

-6- Produtos e resultados de sociedades, parcerias ou outras

comparticipagdes devidos & associagdo; mmmmemen

-7- Os rendimentos de bens proprios; - -~

-8- O produto liquido de quaisquer especticulos, festas ou outras

realizagdes;---- - —
-9- O produto da venda de bens iméveis ou mdveis pertencentes a

aSS0CIACAQ;--~-—----=--=mmm=- --- e e

-10- O produto de subscrigdes;-------==========wr=-===m=nmmoromooco oo ooee-

-11- Quaisquer verbas que lhe seja atribuidas por lei ou por

PrOtOCONOS. ~-=-=-mmmmmmmmem oo oot oo e oo
---------------------------------- ARTIGO 77.°- e
S—— (o} {0 ) § V7Y oV.N0) S - ~e-

- Cada Associado efectivo, singular ou colectivo, pagard uma quota

mensal. segundo valor, periodicidade e modalidade a definir em
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Assembleia-geral.--— e
-------- - ARTIGO 78.% 750502 .

TR ;sf"
___________________________ (DAS DESPESAS)--.-

-Constituem despesas da Assocnagao as resultantes de: : -

i

-1-  Administragdo ordmarla e extraordmarla da Associaqﬁo e

funcionamento dos respectivos servigos; : -

-2- Operacionalidade do Corpo de Bombeiros; --

-3- Encargos com o pessoal da Associagio; e

-4- Encargos legais; ---
-5- Quaisquer outras resultantes do cumprimento dos fins da

Associagdo e das actividades por ela desenvolvidas, directa ou

indirectamente;--—------------- --

~-6- Manutengio e conservagdo do patriménio social da Associago.----
---------------------- ARTIGO 790
---------------------- (DOS MEIOS FINANCEIROS) -

-Os meios financeiros na disposigio da Associagio sdo

obrigatoriamente depositados em conta da Associagdo aberta em

instituigdes de crédito. ----«-—-=mrmmmmmmm e
S CAPITULO Ve -

--------------------------------- ARTIGO 80.°
(ESTATUTO E COMPOSICAO)-----~---eeeeme .

-1- O Conselho Disciplinar é a instancia de recurso hierarquico das

decisdes, em matéria disciplinar, do Comandante do Corpo de

Bombeiros.----~------—- -

i




-2- O Conselho Disciplinar é composto pelos' Pré?ldéntes da Mesa da
Assembleia-Geral, da Direcgdo e do Conseif;; Fiscal. -; e
- i ARTIGO 81.° ff-' g2
oo (COMPETRNCIA)--

-Ao Conselho Disciplinar compete, de acordo com a Lei, com os

Estatutos e com os Regulamentos e com base nos principios do

Direito e da Justica, decidir os recursos hierdrquicos das decisdes do

Comandante do Corpo de Bombeiros. —--=--rrmmmnecmmeoemcmmmmee o
--------------------------------- ARTIGO 82.° A
e — (REUNIOES) oo

-O Conselho Disciplinar reunira por iniciativa do Presidente da Mesa

da Assembleia-geral ou na sua falta ou impedimento, por iniciativa de
qualquer um dos seus outros membros, sempre que lhe seja dirigido
recurso hierdrquico cuja decisdo seja da sua competéncia,--—------------
mmmmmemm e ARTIGO 83.% - ee mmmmmeee

-1- As decisGes do conselho Disciplinar sfo tomadas por maioria dos

seus membros,----—-- B

-2- Ndo ¢é permitida a abstengio na votagio de matérias da

competéncia do Conselho Disciphinar. ——--———mmeeemmmmmcocmee
-3- O Conselho Disciplinar deve proferir decisio sobre os recursos

que lhe sejam subimnetidos no prazo de sessenta dias tteis, apos a

autuacao dos mesmos.-- - T
-4~ As decisdes do Conselho Disciplinar devem ser sempre

fundamentadas, sendo licito a0 membro que vote vencido expressar,
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resumidamente, as razdes da sua discordancia.
-5- As decisdes do Conselho Disciplinar ,constario de Acérdio,
assinado por todos os seus membros, do qual constard o voto de

vencido, se o houver. S _ —

-6- O Acérddo serd notificado ao recorrido e ao recorrente por
protocolo ou por carta registada com aviso de recepgao. -
--ARTIGO 84.° s
-------- (DEVER DE COLABORACAO E COOPERACAQ)---—---

-Sobre todos os associados, Orgdos sociais, respectivos titulares e

membros do Corpo de Bombeiros, recai um dever especial de

colaboragdio e cooperagio com o conselho Disciplinar sempre que

para tanto, por este, sejam notificados.
--CAPITULO VII-

-1- Os presentes Estatutos sé poderdo ser reformados ou alterados em
reunido  extraordinaria da  Assembleia-Geral convocada
extraordinariamente para esse efeito, sob proposta da Direcgio ou a

requerimento fundamentado de, pelo menos, cinquenta associadas

efectivos no pleno gozo dos seus direitos. B
-2- Uma vez feita a convocatéria, as alteragdes estatutarias propostas
deverdo ficar patentes aos associados na sede e em quaisquer outras
instalagGes da associagfio, com a antecedéncia minima de oito dias em

relagdo 4 data marcada para a reunidio da Assembleia-geral.—---------—-




-3- As deliberagdes sobre alteragdes dos estatutos ex1gem 0 voto
favoravel de, pelo menos, trés quartos do numero de associados
presentes, ndo podendo ser inferior a cinquenta associados. ——--—---e--
-4- O disposto no niimero anterior nio é aplicavel caso a exigéncia de
alteragdo decorra da lei. -

----------- ----CAPITULO VIII -
e DA EXTINCAO
--------- --ARTIGO 86.° e
-------------------------------- (EXTINCAO)

-1- A Associagio extingue-se quando ocorrer alguma das situacdes

previstas no artigo 26.° da Lei n.° 32/2007 ou quando esgotados os
seus recursos financeiros normais e encontrando-se em estado de
insolvéncia, os associados recusem quotizar-se extraordinariamente. —--
-2- A Assembleia-geral s6 pode deliberar sobre a extingdo da
Associagdo através de convocatdria expressamente efectuada para
esse efeito e aprovada por um niimero de votos ndo inferior a trés

quartos da totalidade dos sécios efectivos existentes a data da

assembleia.-- B S
-3- A convocatdria da Assembleia-Geral devers ser feita nos termos
previstos nos estatutos e na lei e deve ser afixada na Sede e.em
quaisquer outras instalacdes da Associagdo com a antecedéncia
minima de 8 dias em relagfio 4 data marcada para a sua realizacd0.-----
--- --ARTIGO 87.° --- -
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- ARTIGO 88 o
----- (EFEITOS DA EXTIN(SA})‘ ks
4%

-1- Extinta a Associagfio é eleita uma Comlssao-qumdatana pela
Assembleia-geral ou pela entidade que decretou a extlm;ao -------------
-2- Os poderes da Comissdo Liquidataria ficam limitados & pratica dos
actos meramente conservatérios e necessérios, quer a liquidagdo do
patriménio social, quer a ultimagdo dos negécios pendentes, sendo
que, pelos actos restantes e pelos danos que deles advenham, 3
Associagdo respondem solidariamente os titulares dos drgdos sociais

que os praticarem. — -

-3- Pelas obrigagdes que os titulares dos érgdos sociais contrairem a
Associagdo s6 responde perante terceiros se estes estavam de boa fé e
a extingdo ndo tiver sido dada a devida publicidade. -
mmmmm e ARTIGO 89.° e
-------------------------- (DESTINO DOS BENS) mmmmmmm e
-Sem prejuizo do estabelecido no artigo 29.° da Lei 32/2007 e do

artigo 166.° do Cddigo Civil, os bens da Associag¢do extinta revertem
para outras AssociagGes com finalidades idénticas por proposta da
Comissdo Liquidataria e deliberagio da Assembleia-Geral.---------nm-—-
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{LEI APLICA

A Assocxaqﬁu no exercicm das suas

harmonia com a legislagdo aplicével.- ;. =

// ARTIGO 91. —

SISy
(CORPO DE BOMBEIROS)--

',n-u._aa

-O Corpo de Bombeiros criado e detido pela Assnc_la'-;ﬁo rege-se pelo

-y

Regime Juridico dos Corpos de Bombelrnws?;c chlmc Juridico dos
Bombeiros, em vigor a data da publicagéo e amda peln Regulamento
Interno do Corpo de Bombeiros depois de homologado pela
Autoridade Nacional de Protecgdo Civil.-—---
ARTIGO 92.°
(DUVIDAS E CASOS OMISSOS)
-As duvidas e os casos omissos provenientes da interpretﬂ e

O ‘execugdo dos presentes estatutos serdo resolvidos em reunido conjunta

/ dos Orgdos sociais, solicitada pela Direc¢do ou pelo Conselho Fiscal
a0 Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, o qual, por si s6, também

podera promover, se assim o entender, a sua efectivacio, de acordo

-

com a lei e os principios gerais do direito.
ARTIGO 93.° --
(NORMA TRANSITORIA)
-Os presentes estatutos entrardo em vigor imediatamente apds

aprovagio em Assembleia-Geral e cumprimento das formalidades
exigidas por lei.
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